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__ ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Area Sdliciténte: SECRETARIA DE DEPORTE, CULTURA Y JUVENTUD

Responsable: YEISON FERNANDO QUINONES POVEDA

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DEPORTE CULTURA Y JUVENTUD, COMO INSTRUCTOR DE FUTBOL DE
SALON CATEGORIAS PRE-JUVENIL Y JUVENIL, PATINAJE CATEGORIA JUVENIL Y
PROCESOS DE FORMACION EN LA ZONA RURAL EN EL MUNICIPIO DE PAUNA- BOYACA

Constancia que se encuentra en el PAA: Dejo constancia de que el proceso de contratacion se
encuentra incluido en el Plan anual de Adquisiciones

Nombre de la linea estratégica: Es el momento de la participacién comunitaria, el fortalecimiento
institucional y las tecnologias, la convivencia y la paz.

Cédigo del sector: 43

Cédigo programa: 4301

Programa: Servicio de escuelas deportivas

Cédigo producto: 4301007

Nombre producto: Fortalecimiento en la recreacion la actividad fisica y el deporte en el
municipio de Pauna Boyacéa

Viabilidad del Banco de Proyectos: 2025000218

Cédigo BPIN: 2024155310004 - |
" 1.JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD |

Que la Secretaria de Deporte, Cultura y Juventud, dentro de sus actividades:

* Desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica de la cultura, el |
deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacién fisica en el
municipio, para lo cual coordinara acciones con las instituciones educativas.

» Estimular la participacién comunitaria y la integracién funcional en recreacion y deportes,
en los términos de la Constitucion Politica, la Ley 181 y las demas normas que los regulen

Que dentro del plan de adquisiciones de la entidad vigencia 2025 se tiene contemplado contratar
la colaboracién de una persona natural que preste los servicios como apoyo a la Secretaria de
Deporte Cultura y Juventud en la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE DEPORTE CULTURA Y JUVENTUD, COMO
INSTRUCTOR DE FUTBOL DE SALON CATEGORIAS PRE-JUVENIL Y JUVENIL, PATINAJE
CATEGORIA JUVENIL Y PROCESOS DE FORMACION EN LA ZONA RURAL EN EL
MUNICIPIO DE PAUNA- BOYACA, con el objetivo busca fortalecer el desarrollo la practica de
actividades culturales , la recreacion, el sano esparcimiento y la actividad fisica, a través de
diferentes eventos y actividades que mejoren el nivel de vida, la ocupacioén del tiempo libre, la
integracién social e implementaciéon de habitos de vida saludable. Se ve en la necesidad de
vincular personal de apoyo en la secretaria de deporte, cultura y juventud, que complemente el
disefio, estructuracion, ejecucion y coordinacion de estas actividades fortaleciendo la consecucion
de funciones y metas propuestas. :

La Ley 181 de 1995 en: Articulo 10. Los objetivos generales de la presente Ley son el patrocinio,
el fomento, la masificacién, la divulgacion, la planificacién, la coordinacién, la ejecucion y el
asesoramiento de la practica del deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre y la
promocion de la educacién extraescolar de la nifiez y |a juventud en todos los niveles y estamentos
sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas personas a ejercitar el libre acceso a una
formacion fisjca y. espiritual adecuadas. Asi mismo, la implantacién ysfomento de la educacién

FaiaURvitn HURArCTimnnro

Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:
alcaldia@pauna-boyaca.gov.co

Cédigo Postal: 154801

modelo intégrado”
de planeacién -+ =
y.gestion .




FM-009

i ALCALDIA MUNICIPAL CEr—

Pédgina 2 de 15

i ADMINISTRACION  2024-2027 Estudios previos

NIT:891801368-5

fisica para contribuir a la formacién integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el
cumplimiento eficaz de sus obligaciones como miembro de la sociedad. Articulo 2, numeral 7:
Ordenar y difundir el conocimiento y la ensefianza del deporte y la recreacion, fomentar las
escuelas deportivas para la formacion y perfeccionamiento de los practicantes y cuidar la practica
deportiva en la edad escolar, su continuidad y eficiencia; Articulo 3, Numeral 14: Favorecer las
manifestaciones del deporte y la recreacién en las expresiones culturales, folcloricas o
tradicionales y en las fiestas tipicas, arraigadas en el territorio nacional, y en todos aquellos actos
que creen conciencia del deporte y reafirmen la identidad nacional; Articulo 5: Se entiende que:
La recreacion. Es un proceso de accion participativa y dinamica, que facilita entender la vida como
una vivencia de disfrute, creacién y libertad, en el pleno desarrollo de las potencialidades del ser
humano para su realizacion y mejoramiento de la calidad de vida individual y social, mediante la
practica de actividades fisicas o intelectuales de esparcimiento. El aprovechamiento del tiempo
libre: Es el uso constructivo que el ser humano hace de él, en beneficio de su enriquecimiento
personal y del disfrute de la vida, en forma individual o colectiva. Tiene como funciones basicas
el descanso, la diversion, el complemento de la formacién, la socializacion, la creatividad, el
desarrollo personal, la liberacion en el trabajo y la recuperacion sic biolégica. La educacion
extraescolar: Es la que utiliza el tiempo libre, la recreacién y el deporte como instrumentos
fundamentales para la formacion integral de la nifiez y de los jovenes y para la transformacién del
mundo juvenil con el propésito de que éste incorpore sus ideas, valores y su propio dinamismo
interno al proceso de desarrollo de la Nacién; Articulo 17: Que el deporte formativo es aquel que
tiene como finalidad contribuir en el desarrollo integral del individuo. Comprende los procesos de
iniciacion, fundamentacién y perfeccionamiento deportivos. Tiene lugar tanto en los programas
del sector educativo formal y no formal, como en los programas des escolarizados de las escuelas
de formacién deportivas y semejantes.

Dentro del Plan de Desarrollo 2024 — 2027, “PAUNA PUERTA VERDE, ES EL MOMENTO DE LA
GENTE” Sector cultura ; dentro del Programa “ Es El Momento De La Participacion
Comunitaria, El Fortalecimiento Institucional y las Tecnologias, La Convivencia y La Paz’
Proyecto “ Fortalecimiento en la recreacion la actividad fisica y el deporte en el municipio de Pauna”
PRODUCTO 43: "Servicio de escuelas deportivas” En tal sentido, con la proyeccién y ejecucion
del presente contrato, se estaria dando estricto cumplimiento a lo establecido en el plan de
desarrollo, a la vez que se cumplen las metas antes sefialadas. En virtud de los anteriores
mandatos constitucionales y legales, el municipio de Pauna requiere contratar PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DEPORTE CULTURA Y JUVENTUD, COMO INSTRUCTOR DE FUTBOL DE SALON
CATEGORIAS PRE-JUVENIL Y JUVENIL, PATINAJE CATEGORIA JUVENIL Y PROCESOS
DE FORMACION EN LA ZONA RURAL EN EL MUNICIPIO DE PAUNA- BOYACA. con el fin de
apoyar y atender las necesidades laborales que surgen durante el desarrollo de los procesos
institucionales.

Revisada la planta de cargos, se estableci6 que, para el desarrollo de las actividades especificas
descritas, no se cuenta con el personal idéneo suficiente, por lo que se requiere la contratacion
de una persona con conocimiento en recreacion y deporte y que con la celebracién del presente
contrato se cumple con una parte de las funciones a cargo de la secretaria de deporte cultura y
juventud y la consecucion de las metas del Plan de Desarrollo 2024 — 2027, “PAUNA PUERTA
VERDE, ES EL MOMENTO DE LA GENTE”.

Que de acuerdo a la Circular Conjunta N° 01 de 2023 expedida por Colombia Compra Eficiente .y
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expedida por la Escuela Superior de Administracion Publica y el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, para las actividades que se pretenden contratar existe personal de planta,
pero esta sobre cargado de obligaciones razén por la cual es necesario celebrar contrato de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestion de la secretaria de deporte, cultura y juventud,
como instructor de futbol de salén y patinaje en el municipio de Pauna - Boyaca .

Se deja constancia que el acompafiamiento del contratista es de caracter temporal y no genera
relacién laboral alguna con el municipio de Pauna, habida cuenta de la independencia y autonomia
con la cual el contratista presta sus servicios.

Que el rubro presupuestal tiene relaciéon directa con el objeto contractual toda vez que se

denomina Servicio de escuelas deportivas y se relaciona con el programa del Plan de Desarrollo
Municipal 4301.

Se deja constancia que el acompafiamiento del contratista es de caracter temporal y no genera
relacion laboral alguna con el municipio de Pauna, habida cuenta de la independencia y autonomia
con la cual el contratista presta sus servicios

2 DESCRIPCIONDELOBJETO —
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION DE |
LA SECRETARIA DE DEPORTE CULTURA Y JUVENTUD, COMO INSTRUCTOR DE FUTBOL |
DE SALON CATEGORIAS PRE-JUVENIL Y JUVENIL, PATINAJE CATEGORIA JUVENIL Y

PROCESOS DE FORMACION EN LA ZONA RURAL EN EL MUNICIPIO DE PAUNA- BOYACA.

ALCANCE DEL OBJETO: Se requiere la prestacion de servicios profesionales que apoye los
procesos de formacion en las diferentes disciplinas en los nifios, nifias y jévenes y adolescentes
del casco urbano como de la zona rural del municipio de Pauna

Clasificacion Codigo — UNSPSC

Segmento Familia Clase Producto

80 1 | 16 _ 20 -
‘ 3. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION
El presente proceso de seleccién se adelantara bajo la modalidad de contratacion directa, en
razon al tipo de contrato a celebrar, esto es, prestacion de servicios, a la luz del canon 32 de la
ley 80 de 1993. Asi mismo, el articulo 2, numeral 4, literal h) de la ley 1150 de 2007, consagra la

prestacion de servicios profesionales como causal para adelantar la modalidad de seleccién
referida.

Segun el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, son contratos de prestacién de servicios
“(...) Los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados (...)".

A su vez, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 consagra que: “(...) los Servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos. de naturaleza intelectual.
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad

(..).

Palacio Municipal Centro B r X
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251 do plonsnciin |
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail: y gestisn

alcaldia@pauna-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 154801




PhunA

FM-009

ALCALDIA MUNICIPAL | P e

ADMINISTRACION" 2024-2027 Estudios previos

Pagina 4 de 15
NIT:891801368-5

Seran entonces contratos de “prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto
esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento gue ellas
requieran, bien sea acomparidndolas, apoyéandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar
estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion
administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos

objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo al ordenamiento juridico como
profesionales.

Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “apoyo a
la gestién” todos aquellos otros contratos de “prestacion de servicios” que, compartiendo la
misma conceptualizacion anterior, el legislador permite que sean celebrados por las entidades
estatales pero cuya ejecucion no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades

de la administracién, de la presencia de personas profesionales o con conocimientos
especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de prestacion de servicios, caracterizados por no ser
profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32, Numeral 3 de la Ley 80 de 1993,
esto es, que involucren cualesquiera otras actividades también identificables e intangibles que
evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desempefio de un
esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de caracter, entre otros, técnico.
operacional, logistico, etc., segulin el caso, que tienda a satisfacer necesidades de las entidades
estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento de la correspondiente
entidad, pero sin que sea necesario o esencial los conocimientos profesionales o especializados
para su ejecucion, los cuales, como se ha advertido, se reservan exclusivamente para el
“‘contrato de prestacion de servicios profesionales”, y no para éstos de simple “apoyo a la
gestion”.

En ese orden de ideas, para que proceda la contratacién bajo esta tipologia, las actividades a
desarrollar deben estar relacionadas con el funcionamiento y administracién de la entidad, que
sean servicios de caracter intelectual, que se haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el objeto a contratar, mediante certificacion suscrita por el
supervisor del contrato y que se acredite la inexistencia de personal de planta para adelantar
dicha labor por parte del jefe de la entidad con fundamento en lo establecido en el articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, aspecto que presenta tres situaciones:

1) Que sea imposible atender la actividad con personal de planta.
2) Cuando el desarrollo de la actividad requiera grado de especializacion.
3) Existiendo personal de planta no es suficiente.

Se advierte que no es posible celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacién expresa
del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara precedida de
la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones
a realizar (articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015).
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Adicionalmente, respecto a la importancia para la administracion de los contratos de prestacion
de servicios la sentencia del Consejo de Estado de 13 de octubre de 2011, Rad. 2011-00039.
C.P. Jaime Santofimio Gamboa indicé;

“(...) 93.- Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacion, que la realidad material de las
expresiones legales “...para la prestacidon de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion...” engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del contrato de prestacién
de servicios definido en el articulo 32 No 3 de la ley 80 de 1993 y que no es otro que aquel que
tiene por objeto apoyar la gestion de la entidad requirente en relacion con su funcionamiento o
el desarrollo de actividades relacionadas con la administracion de la misma, gue en esencia no
implican en manera alguna el ejercicio de funciones publicas administrativas.

94 .- En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece:
la gestién administrativa y el funcionamiento de las entidades ptblicas, dando el soporte o el
acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propositos y finalidades
cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden
satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del funcionamiento de la entidad
publica son de caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y mecanismos normales
que la ley le concede a las entidades estatales.

95.- El contrato de prestacion de servicios resulta ser ante todo un contrato vital para la gestién
y el funcionamiento de las entidades estatales porque suple las deficiencias de estas. (...

De esta forma se encuentra justificada la causal de contratacion directa para contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

4. _CON'DICIONESfTECNICAS EXIGIDAS (,ESPECIFlCAC_IONES TECNICAS ): v
Para el contrato a celebrarse el valor se estimé de acuerdo a la verificacion de las actuales

condiciones del mercado segun lo sefialado en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario
1082 de 2015 y la resolucién de honorarios.

De acuerdo a lo anterior se estimé que el presupuesto para el contrato a celebrar es de SIETE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.200.000).

El Municipio de Pauna, verifico algunos procesos de contratacién de entidades estatales
relacionados con el objeto contractual y especificamente los realizados por la administracién

municipal:
“PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE
. | APOYO A LA GESTION
MS-CD- Sbij%gg COMO LICENCIADAEN |  $28.750.0 11 Moses.
2024-004 | oo b o | EDUCACION FISICA, 00,00 eses
RECREACION Y '
DEPORTES, PARA
o DESARROLLAR
T AU T HLI[JGI A aiage]
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ACTIVIDADES
DEPORTIVAS,
CULTURALES,
RECREATIVAS Y
TURISTICAS EN EL
MARCO DE LOS
PROGRAMAS
SOCIALES QUE
ADELANTA EL
MUNICIPIO DE
SORACA’.

CD-068-
2024 DE
BUENAVISTA

ALCALDIA
MUNICIPIO

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO INSTRUCTOR
DE DEPORTE
FORMATIVO EN LAS
DISCIPLINAS DE
BALONCESTO,
VOLEIBOL Y
PATINAJE, ASI COMO
ENEL
APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE DE
NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES,
JOVENES Y ADULTOS
EN EL MUNICIPIO DE
BUENAVISTA-BOYACA
VIGENCIA 2024

$12.000.0
00,00

5 MESES

CPS-0002

ALCALDIA
DE TINJACA

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO, LA
ORGANIZACION Y
EJECUCION DE
ACTIVIDADES
DESTINADAS AL
DEPORTE Y EL SANO
ESPARCIMIENTO A
TRAVES DE LAS
ESCUELAS DE
FORMACION EN
FUTBOL DE SALON,

$17.000.000,00

10 MESES

Palacio Municipal Centro
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‘FUTBOL EN EL:

MUNICIPIO DE
TINJACA 2024

ALCALDIA
MUNICIPIO DE
SACHICA

MS-CD-043-
2024

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE
UN COORDINADOR E
INSTRUCTOR EN
EDUCACION FISICA,
RECREACION Y
DEPORTES PARA LA
INSTRUCCION EN
DISCIPLINAS DE
FUTBOL DE SALON EN
LOS NIVELES DE
INICIACION,
FUNDAMENTACION Y
PRACTICA COMO
FORTALECIMIENTO
DE LA ESCUELA DE
FORMACION
MULTIDEPORTIVA
SAN LORENZO DEL
MUNICIPIO DE
SACHICA BOYACA

$20.700.000
,00

9 MESES

ALCALDIA
MUNICIPIO DE
SACHICA

MS-CD-047-
2024

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
EDUCACION FISICA,
RECREACION Y
DEPORTES; PARA LA
FORMACION Y
APRENDIZAJE EN LAS
DISCIPLINAS DE
PATINAJE EN LOS
NIVELES DE
INICIACION,
FUNDAMENTACION Y
PRACTICA, COMO
FORTALECIMIENTO

$18.000.000
,00

9 MESES

Palacio Municipal Centro
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DE LA ESCUELA DE
FORMACION
MULTIDEPORTIVA
“SAN LORENZO” DEL
MUNICIPIO DE
SACHICA, BOYACA

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION
DE LA SECRETARIA
DE DEPORTE
CULTURAY
JUVENTUD, COMO
CPS039 DEL 06 INSTRUCTOR DE

DE FEBRERO ﬁkﬁ:;DlA DE FUTBOL DE SALON
DE 2025 CATEGORIAS PRE-
JUVENIL Y JUVENIL,
PATINAJE
CATEGORIA JUVENIL
Y PROCESOS DE
FORMACION EN LA
ZONA RURAL EN EL
MUNICIPIO DE

PAUNA- BOYACA

$19.200.000
00 8 MESES

ANALISIS DEL SECTOR

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se hace
constar el analisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de Analisis de Riesgo, asi:

OBJETO DEL CONTRATO A SUSCRIBIR: | “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION DE LA SECRETARIA DE
DEPORTE CULTURA Y JUVENTUD,
COMO INSTRUCTOR DE FUTBOL DE
SALON CATEGORIAS PRE-JUVENIL Y
JUVENIL, PATINAJE = CATEGORIA
JUVENIL Y PROCESOS-DE FORMACION
EN LA ZONA RURAL EN EL MUNICIPIO
DE PAUNA- BOYACA”

Pafacio Municipal CEentro
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¢La Entidad requiere de una persona
natural (con tarjeta profesional 6 no) o
de una persona juridica?

SI, PERSONA NATURAL.

¢Cual es la experiencia que requiere
quien prestara el servicio de acuerdo
con la complejidad del caso?

ACADEMICA: profesional en Licenciatura en
educacion fisica, recreacion y deporte

EXPERIENCIA: Con un contrato con
actividades relacionadas al objeto contractual y
dos (02) afios de experiencia relacionada.

¢La entidad ha contratado
recientemente los servicios
profesionales requeridos?

¢La necesidad de la entidad fue
satisfecha con los procesos de
contratacion anteriores?

Plazo del contrato a suscribir

TRES (3) MESES

Valor y forma de pago que se
recomienda del contrato a suscribir

IS ENEWIPNY, TN VS RN [ al ey v
OO ra T S o s O RTEG

EL VALOR DEL CONTRATO: SIETE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($7.200.000).

LA FORMA DE PAGO: La alcaldia Municipal
pagara al CONTRATISTA el valor del contrato
como se describe a continuacion, tres (03)
pagos de 2.400.000.00 MCTE y para el calculo
del pago proporcional de los dias que se
requiera realizar se tomaran meses de treinta
(30) dias. Los pagos se efectuaran de
conformidad con la fecha de inicio y
terminacion del contrato, asi: a) El primer pago
vencido se cancelara en proporcién a los dias
ejecutados en el mes en que se inicie el
contrato, previa presentacién-:del informe de
actividades del respectivo periodo; aprobado
por el supervisor. b) Los siguientes pagos se
realizaran mes calendario vencido, .previa
presentacion . del informe de  actividades del
respectivo periodo, aprobado por el supervisor.
c) El dltimo pago vencido se cancelara por el
saldo restante por pggar del valor total
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establecido ‘en la clausula tercera, siempre y
cuando no haya operado una terminacién
anticipada del contrato, previa presentacion del
informe de actividades del respectivo periodo,
aprobado por el supervisor.

6. FUENTES DEL RECURSO

El valor del contrato resultado deI presente proceso se encuentra respaldado por la sxgunente
disponibilidad presupuestal y/o vigencia Futura que se relaciona a continuacion:

Numero: 2025090012

Valor: $7.200.000

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS DE ESCUELAS DEPORTIVAS

) UNIDAD

Rubro: FUENTE | SECT | PROG | SUBP | CODPR | o \ooiimons
123304 | 43 | 4301 | 1604 | 4301007 16
124301 | 43 | 4301 | 1604 | 4301007 16
124303 | 43 | 4301 | 1604 | 4301007 16

Cédigo CPC | 96620 servicios de apoyo relacionados con el deporte y la recreacion

Dependencia | Secretaria de Hacienda

Comprende vigencias futuras; Sl NO X

En cuanto a los impuestos, tasas, estampillas y contribuciones aplicables en el municipio para
este tipo de contrato, se tienen los siguientes:

IMPUESTOS, TASAS, ESTAMPILLAS Y TARIFA
CONTRIBUCIONES

Estampilla adulto mayor 4%
Estampilla pro cultura 1%
Impuesto Industria y Comercio 7X1000
Retencién en la fuente persona natural (si 10%
supera el monto establecido)

6. FORMA DE PAGO

Valor total del contrato sera de SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE
($7.200.000).

La alcaldia Municipal pagara al CONTRATISTA el valor- del -contrato como se ‘describe a
continuacién, tomando como valor mensual de honorarios la suma de TRES:(03) PAGOS DE:DOS
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000) M/CTE) y para el calculo del pago

Palacio Municipal Centro
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proporcional de los dias que se requiera realizar se tomaran meses de treinta (30) dias. Los pagos
se efectuaran de conformidad con la fecha de inicio y terminacion del contrato, asi: a) El primer
pago vencido se cancelara en proporcion a los dias ejecutados en el mes en que se inicie el
contrato, previa presentacion del informe de actividades del respectivo periodo, aprobado por el
supervisor. b) Los siguientes pagos se realizaran mes calendario vencido, previa presentacion del
informe de actividades del respectivo periodo, aprobado por el supervisor. c) El ultimo pago
vencido se cancelara por el saldo restante por pagar del valor total establecido en la clausula
tercera, siempre y cuando no haya operado una terminacion anticipada del contrato, previa
presentacion del informe de actividades del respectivo periodo, aprobado por el supervisor.

Para cada uno de los pagos a efectuar, el CONTRATISTA debera presentar:

1. Factura debidamente diligenciada conforme los requisitos establecidos en el Articulo 617 del :
estatuto tributario. (cuando aplique) 6 Cuenta de Cobro

2. Constancia suscrita por el supervisor del contrato, en la que se sefale que el Contratista cumplié -
a satisfaccion de la entidad, con el objeto y las obligaciones pactadas.

3. Certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal mediante la cual se acredite
que se encuentra a paz y salvo en el cumplimiento del pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social y parafiscales del mes correspondiente, de conformidad con lo previsto en el

articulo 50 de la Ley 789 de 2002 si es persona juridica, la Ley 828 de 2003 y el Decreto 1703 de
2002 si es persona natural.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se realizaran dentro de los quince (15) dias siguientes a la
radicacion de la factura o cuenta de cobro.

PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, los pagos quedan sujetos al PAC (Programa Anual de

Caja) de acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas
necesarias en este.

PARAGRAFO TERCERO: Descuentos: El contratista debera tener en cuenta que se efectuara
los descuentos de ley del orden nacional y municipal vigentes y conforme a sus modificaciones de
ley, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el contratista de la Entidad y con la
actividad objeto del contrato.

En cuanto a los impuestos, tasas, estampillas y contribuciones aplicables en el municipio para
este tipo de contrato, se tienen los siguientes:

IMPUESTOS, TASAS, ESTAMPILLAS Y TARIFA
CONTRIBUCIONES

Estampilla adulto mayor 4%
Estampilla pro cultura 1%
Impuesto Industria y Comercio 7X1000
Retencion en la fuente persona natural (si 10%
supera el monto establecido)

__ 7. CRITERIO DE SELECCION — REQUISITOS MINIMOS DEL CONTRATISTA_

Palacio Municipal Centro LB
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:
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El proponente debera cumplir con los siguientes criterios de seleccion:
ACADEMICOS: Profesional en Licenciatura en educacién fisica, recreacién y deporte

EXPERIENCIA: Con un contrato con actividades relacionadas al objeto contractual y dos (02)
anos de exgerlenma relacionada.

- 8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES - - ‘ ]

8 1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Dar cumplimiento a las obligaciones que se encuentran a su cargo dentro del contrato y a
la propuesta presentada. 2. Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y
procedimentales vigentes que apliquen al contrato, en especial aquellas referidas a su
celebracion, ejecucion y liquidacion (si aplica). 3. Dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la aprobacion del contrato, debera constituir las garantias pactadas si hay
lugar a ellas. 4. Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema General de Seguridad
Social en salud, pensiones y aportes parafiscales, cuando haya lugar, realizando el pago
de los aportes conforme lo establecido en el Decreto 1273 de 2018. 5. Dar cumplimiento al
Decreto 723 de 2013 respecto del inicio de la cobertura del Sistema General de Riesgos
Laborales. 6. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor
del contrato. 7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el
Municipio por conducto de los supervisores y/o interventores del contrato. 8. Responder
por la conservacién, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los documentos, bienes y/o
equipos gque le sean entregados por la entidad para la prestacién del servicio. Dichos
bienes deberan ser devueltos a el Municipio una vez termine el contrato en perfecto estado
de funcionamiento, salvo el desgaste por el uso normal de los mismos. Lo anterior, sin
perjuicio de la responsabilidad patrimonial, disciplinaria o penal a que haya lugar, cuando
aplique. 9. Si de la ejecucion del presente contrato resultaren estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras, disefios, invencion de sistemas de
software y sus subsistemas, éstos perteneceran a el Municipio de conformidad con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982. El CONTRATISTA declara que los
trabajos y servicios prestados a el Municipio por el objeto de este contrato no infringen ni
vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos
legales o contractuales de terceros, respondiendo ademas por cualquier acciéon de
reivindicacion, plagio u otra clase de reclamacion que al respecto pudiera sobrevenir. En
virtud de la presente clausula, el Municipio queda autorizada para copiar, reproducir,
distribuir, publicar, comercializar, derivar y modificar los trabajos objeto del presente
contrato, por cualquier medio digital, electrénico o reprografico, conservando la obligacién
de respetar en todo caso los derechos morales de autor contenidos en el articulo 30 de la
Ley 23 de 1982. 10. El CONTRATISTA se obliga a guardar estricta reserva y
confidencialidad de toda la informacion relacionada con el Municipio o sus contratistas, de
la cual tenga conocimiento por razén de las actividades que desarrolla. En consecuencia,
el CONTRATISTA no podra divulgar, publicar, vender, intercambiar, comercializar o
comunicar, directa o indirectamente a terceros ninguna informacién de forma verbal o
escrita o que conste en cualquier clase de documento de caracter confidencial, incluyendo
documentos de trabajo. Cualquier acciéon u omision que infrinja lo anterior se considerara
como incumplimiento de las obligaciones contractuales, independientemente de la
responsabilidad legal a que pueda haber lugar. Al momento de la terminacion del contrato,
el CONTRATISTA devolvera toda la informacion de propiedad del Municipio que le haya
sido encomendada por razén de las actividades desarrolladas, junto. con todas las-copias
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del material. (Por "Informacién Confidencial" se entiende toda aquella informacién no
divulgada almacenada en cualquier medio fisico y electrénico, referente entre otros a
Informacion de servidores, archivos, infraestructura tecnolégica, acceso a expedientes,
documentos del Municipio o de terceros que en el desarrollo de las obligaciones
contractuales se le otorgue acceso al contratista.  De igual forma se entiende por
informacion confidencial los asuntos comerciales, empresariales o técnicos del Municipio
que no han sido divulgados, tanto en el pasado como en el presente y posible futuro). 11.
Mantener la documentacion que le sea asignada debidamente custodiada y dar estricto
cumplimiento a la ley de archivo proferidas por el Archivo General de la Nacién. El
contratista se compromete a entregar debidamente organizada al supervisor del contrato
la documentacién que haya producido durante la ejecucién del contrato cuando asi lo
solicite o, en todo caso, cuando finalicé el contrato, cuando aplique. 12. Apoyar el proceso
de implementacion y ejecucion de los proyectos, programas, politicas, lineamientos planes |
y estrategias ambientales establecidas por la entidad. 13. Cumplir con los procedimientos |
adoptados por la entidad para el Sistema Integrado de Gestion y aquellos que se |
implementen como herramientas de gestién y control (Sistema de Control Interno, Sistema
de Gestion de Calidad). 14. El contratista no podra participar en la estructuracién de las
propuestas, ni asesorar durante cualquiera de sus etapas, a quienes participen de ningln
proceso de seleccion adelantado por el Municipio o asesorar a quienes tengan algun
contrato suscrito con el Municipio que se encuentre en ejecucién o en proceso de
liquidacion. 15. Tener para si y/o dotar al personal que vincule a las actividades operativas;
los elementos indispensables para desarrollar sus labores en condiciones de higiene 'y
seguridad con sujecion a las disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia. 16.
Para el caso del manejo de informacién que incluya datos personales, el CONTRATISTA |
dara estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la
proteccion del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el articulo
15 de la Constitucién Politica y la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten,
modifiquen o deroguen. 17. Dotar bajo su costo al personal que presta el servicio de los
respectivos elementos de proteccion personal para desarrollar sus labores en condiciones
de seguridad y proteccion, los cuales deben cumplir con las especificaciones técnicas
exigidas por la legislacién colombiana vigente (si aplica). 18. En general las que se
desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

8.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Desarrollar los procesos de formacion deportiva EN FUTBOL DE SALON CATEGORIA
PRE JUVENIL Y JUVENIL en el casco urbano y rural de acuerdo a las orientaciones y
observaciones establecidas por el supervisor del contrato. Producto: Registro de
asistencia, Registro fotografico.

2. Desarrollar los procesos de formacion deportiva PATINAJE CATEGORIA JUVENIL de
acuerdo a las orientaciones y observaciones establecidas por el supervisor del contrato.
Producto: Registro de asistencia, Registro fotogréfico.

3. Realizar y presentar las planeaciones y desarrollo de los- procesos dentro de las

actividades deportivas en la escuela de formacién en FUTBOL DE SALON Y PATINAJE.
Producto: Registro digital de las planeaciones. :

4. Participar en la planeacion, organizacion y realizacién de las actividades de la estrategia

de “ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE PARA LA PAZ” en las zopas rurales del municipio.
Palacio Municipal Céntro ) N

Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251 | et
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail; ' ¥ gestisn
alcaldia@pauna-boyaca.gov.co

Codigo Postal: 154801




et ' FM-009

¥ ALCALDIA MUNICIPAL v Fecra | Soejeont

Al ADMINISTRACION * 2024-2027 Estudlos previos

Pagina 14 de 15
NIT:891801368-5

Producto: Registro fotografico.

5. Participar en la planeacion, organizacion y realizacién de las actividades ludo-recreativas
con la comunidad del municipio de Pauna, en espacios publicos, siempre conservando las
medidas  establecidas por el municipio para el uso de escenarios
deportivos y practicas deportivas. Producto: Registro de asistencia, Registro fotografico.

6. Participar en la planeacién, organizacion y realizacién en las diferentes actividades
deportivas, artisticas y culturales que realice el Municipio de
Pauna. Producto: Registro de asistencia, Registro fotogréafico.

7. Participar en las actividades de mantenimiento, conservacién y embellecimiento de los
escenarios deportivos y culturales municipales. Producto: Registro fotografico.

8. Las demas que sean requeridas por el supervisor del contrato que tenga relacién con el
objeto contractual. Producto: Registro de asistencia, Registro fotografico.

8.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento
de sus obligaciones contractuales.

3. Realizar la supervision del contrato.

9. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBES

La Alcaldia Municipal de Pauna, de acuerdo con las disposiciones de los articulos 2.2.1.1.1.6.1. Y
2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los
rles os de Ia resente contratacién. Ver Anexo. Matriz de Rie 0s.

- 10. PLAZO DE EJECUCION

| El plazo para !a ejecucmn del contrato sera de TRES (03) meses contados a partlr de la
suscripcion del Acta de Inicio de Actividades, previo registro presupuestal correspondiente y
aprobacién de la garantia Unica por parte del responsable del Grupo de Contratacion de la

Secretana de General y de Gobierno del Mumcnplo de Pauna — Boyaca
o ’ 11. GARANTIAS

kReqmere garantla: Sl NO _ X

No se solicitara el otorgamiento de garantias, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 7 de
la Ley 1150 de 2007, el cual textualmente sefiala: Las garantias nos eran obligatorias en los
contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor
sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a
la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y
a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento.

fgualmente, el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, establece que la entidad estatal es
libre de exigir 0 no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia.

12. LA INDICACION ACERCA DE Si LA CONTRATACION ESTA COBIJADA PORUN
S ACUERDO COMERCIAL

Palacio Municipal Centro modelo integradeo
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De acuerdo con lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, expedido por la Agencia‘Nacional de Contratacion Publica -Colombia
Compra Eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de
Contratacién adelantados por la modalidad de seleccién de contratacion directa.
' . - ~ 12. LUGAR DE EJECUCION - o
La ejecucion del contrato se realizara en el Municipio de Pauna — Boyaca.
: ... ‘ 13. SUPERVISION . -

La Supervision del presente contrato sera ejercida dentro del marco de responsabilidad previsto
en la respectiva normatividad, por la SECRETARIA DE DEPORTE, CULTURA Y JUVENTUD,
quien ademas de observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011, el Manual de Contratacion de la Alcaldia Municipal de Pauna y demas normas que.
regulan la materia, debera cumplir la reglamentacion que en materia de supervision esté vigente |
en la entidad.

15. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicids profesionales y de |
apoyo a la gestion, articulo 60 ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto ley
019 de 2012.

, , DOCUMENTACION APORTADA :
(Marque con una X la documentacion correspondiente)
1. Propuesta del Contratista

2. Otros Anexos: Cuales?
a) Documentos del Contratista (segtin anexo de lista de chequeo) =--——m—m—mn-
b) Matriz de Riesgos (anexo).
c) CDP.
d) Certificados de Idoneidad. —-
e) Certificado de Insuficiencia de personal en planta.
f) Ofros

Indique el nimero total de folios aportados: No.

Se suscribe los presentes estudios a los ocho dias (8) dias del mes de septiembre del 2025.

YEISO NXNDO QUINONEZ POVEDA
SECRETARIO DE DEPORTE, CULTURA Y JUVENTUD.
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