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1. INFORMAGION GENERAL

Cantrato de aports Numero: B1000S02025 ]

Cupos: 300

Sarvicio que presta: COI

Facha de Inicio de la Prestacion del ssrvicio: 200022025

Pariada reportado: 01/07/2025 ol 3712025

of

: ARAUCA

IN‘d-unM-b-r.huNkh 1

Hombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): CAJA DE COMPERSACION FAMILIAR DE ARAUCA [COMFIAR)

Mombre del Representants Legal de Ia (EAS): CALIXTO GARCIA RODRIGUE Z

Roglonal: ARAUCA

[Cantro{s) Zonales) que supsrvisa(n): ARAUCA

Nombre(s) del (los) Supervisor{es): MARIA JULIANA ARCILA URIBE

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
4 ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES.
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[padics. ylo madins comusiterias 0 da Hogares Comunitarios da Blanestar, de este 0% se debel, paro L prestackin del servicio hioron efocatadas y presontadas ol nconvenieniea  siuacionos pocisles. e tlecton|proporatona mes de fobreea 2075050012101 -
contar gon minkno n 80% de padess o madres de log nifion & alonder. x:wmﬂ—r.mzn:mnmmmmmwmu-uhwmwmuuw- P02537400000004067  (Vor  anexos 2
¥ on ¥1a guia vparative pars In modaided. OBLIGACIONES  DURANTE LA FASE
- Las Asociacionss de padres yio imodres Usuaiios del senicio se compromatan o estar conlomadas| PREPARATORIA, o 2.1) 100%
por mkwma un §0% de padies yho madres de los nifvos @ atender
T O e T T T T |
ADMIN [HADOAA DEL SLAVICIO- 11EM 211
:ﬁ.-uona.-nnh-n.myaouu.. Para ol mes de roporte 10 58 prosention slerdas [1 Radicado  informes.  de =
pan la prestacin del sonaco fueron epcutadas y presontadas ol [inconvenentes o stuacones eypecekes que alecion|progpamtona mes de febrora mmu&nm!lm -
mpm.mdmtnammmumd-mmmwmmaw 202532400000004062  (Ver  anexom.
y la guia operative porn n modalidad OBUGACIONES  DURANTE LA ns& s
| PHEPARA TORIA, om 2 1)
|[SiGEoAT:  CRomas o 4 ooa|
1 .
4 Formalizacion da la poblacion a atsnder. (Farn of s do foporte 10 s pesertuon slorlas, |1 Radeado  iheimes  de  mecucon  fee)
Las con la famer mummm.mumnummmm-mmwmd-m-ommmomm-
mmwnu.-mmmmwumawnmwmmuw , de 207532 800000008412 Ver 2
¥ manal opertive y e la modaldad ORUGACIONES. | DURANTE 1A FASE ey
PREPARATORIA, Hom 2.1
GlirAGoNT  (wnobca B 1A (o]
[ACANSIRADOA DEL SERV0 - 11N 21§
5 dol m.dmammnmmm-| Rodicodo _informes tasa
2 Lus con la frn ks prostacion del senicio fusron spcutadas ¥ presentadas al[inconvenentes. o stuaciones especiales que alocten|preparatons mes de lebieo 2025305001191 -
|cnrMndwmmzmmmu_u.nmmn.muq-—u-w_m-md—hm 202522+ 2 (Ve ane 2
ol manusl opersihe y i gu OBLIGACIONES — DURANTE LA FASE o
PREPARATORIA, o 2.1)
(CUPARCONES  LAPECHKCAS [T
ACVINLS THALCRA DL ALRVICKD - ITEM 23 )
ll-lndbul!-m-dm—ﬂ-dim-mu Parn of meos do ropore 10 s prosoniaon weitas |1 Hadicado  infomes  de  epecucin bise
Ia fame la prostaciin del servcia huero secutadas y preseniadas ol|nconvenionios © uhuacones, papeciales que alecten| preparatora mes de febrer 20253050012191 -
lcm odiante el mdcado m?ﬂ?ﬂwumm u-l mes de febrero pam s aneso al 0 contractual, danda |el cumplimientn de la obigacion 202502400000004062 (Ve e 2
alos y ot on ol manual operativo y Ia guia operstive para ln OBLIGACIONES. DURANTE LA FASE
PREPARATORIA, Hom 2 1) oy
CBUGATORC:  LIPLCHICAS DL 1A ENIDAD

ADSAPSTRADORA DILSARVSN) - (TEWI 2.1 |




rwmaqumuhwommwo aplique: Puldlmd-rwum—p-—_md-‘-.l Radwmio _imiormes e eocucon s
Las. la prostacsin del serwco heron epcutadas y mes de fobrero 191 -
WMdmmmum«mmmnmumm.d—mdmwum (Ver  snexcs 2.
los ¥ en el oparstivo y OBLIGACIONES ~ DURANTE LA FASE -
PREPARATORIA. hom 2.1).
B Concartacién con comunidades étnicas, cuando apliqus: Pam ol mes de foporie no sa presentaron aloron,
Loa con ln fase pa la prestacién del serdcio Raron apcutados y ° oapecialos que
ICBF madiante o radicado. 202512400000004362 dal me de lebrero pars s aneso ol expedients contractual, dandolol cumplimient de la cbgacitn. 2
operative y f guis operative para L modalidad OBLIGACIONES ~ DURANTE LA FASE
TORIA, Wom 2 1) 100%
[BUGADONG  Ldina Of 1 (e
| HADOAA D13 SO0 1M 13- ]
b 3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO R y
a conla de los Servicios
TEM OBLIGACION & L B Pmm. P LA OBLIGACION Mm&smmnm FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO
Brindnr oducacén inicial en el marco de la l-ﬂ-w-lnn-h-vr-l\-.—l-lthllm\kﬁ:l)Mﬁhm»wmmm?ﬂ!& pam ol pariodo da mpors, uhwumhbdmuﬁn&muhmhumMdmdaurmcmmhmdmandGRmmwm podemon wrificar en la
(sogin aplique), en las UDS al Gontra Zonal dol contralo, da la respoctiva Regional, el sorvcio COI durante los 22 dies habiles da servicio on las semanas del periodo, con una intorvadad do 8 horas diorias baneficiarics do los 300 cupos contratados debida aobbgacn OHLIGACIONES GENERALES DE LA
del oa 3 de . iwm-mmﬂyum).mhm-mum. on ion der un g I0AD  ADMINISTRADORA  DEL  SERVICIO
¥ sus famiben, dicha als ser en 13 grupos de alencion o podagogicos ivmontalpara brindar ln alencion dicects ol 100% do los|TEM 2.1
{-.l.nuhu :|,A phnados ABCD, y E. Pro Jardin A, B y C y Jardin, tambeén, con wneulacitn dimcta de todo ol equipo [beneficiarnos. 7 Bose do datos Benobciaros  ITEM 2.5
perficcionamiento  ejecucidn del contrit de aporta respectivaments. erhciplinario contratodo por | prestacion dol Sorvo, con quim y manuales o OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD|
211 hnnﬁhﬂ‘-.m, -:lw—m-ll-tmmhuﬂsm-F‘mhph-mrhh ADMINIS TRADORA DEL SERVICIO. 74%
Regronal Arauca, Contro zonal Armuca on ol 3 Reportn Sarvciol
OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD)
ADMINIS TRADORA DEL SERVICIO ITEM 2.1
[ mnpmm:{mv_‘mu‘!ﬂ:\
[Froizar i o lon contorme a 1 do UDIS. cupos v municipion asgnidos| Dentro da 1a sjocucion del CA 100017075, par el perioda 46 reporie, 5 lew 8 cabo . Tom ormmarcsn Ia prxdomon erlicar on i
y descnt dol servicio CDI duranta 1os 22 dias hibiles. do las semanas del percdo, con una intensidad de 8 hors dianas garantizandol OBUIGACIONES GENERALES DE LA
1os. 3 momentos de shmontacdn (religena retormde, almuecro y refrigeno), en donde se brindd atencien o 274 agentn ORA  DEL  SERVICIO)|
SERVICIO:. Centron da desanolo infantd (COI) y sus tamikia, mmum-usmu-mom W-o(mu;m beindar la ntoncien dwects ol 100% d.lmll'EM?|
DS 1 y 4. parwlos AB.CD, yE. Pre Jurdin A. By C y Jardin Ruse de datos Beneficawos  ITEM 25
2yg |USUARIS: 300 la supervision del ICBF on s regional Arsuca, wmmw«wumuw mmcmss GENERALES DE LA ENTIDAD)
-2 [MUNICIPIO. Amuca ADMINIS TRADORA DEL SERVICIO. Lot
3 Repode cubntwna  UDS y  Sendcol
OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO ITEM 2.1
OBUGM, A5 QURANTE LA FASE DE IMPLENE NTACION Uit
|Gamntizar 1 grtsdsd dei serwcio o s y los patiopantes (Salva o sardco da ol mea da reporte pam of CA B1000G32025 ln EAS gamntizn que los y las paricpantes del serca seon aterdsdcs |Parm el mes de meporte no se ‘et
Intanties -Hi- que contempla of recmudo de las taas componaatorias conformss & o senalado on ka|bao of o intogral acorde al manual operative par i modabdard, In gk operative | nconvenienies. o sacionos especioks que alecten
Resohuctn 1740 de 2010 o normative gue la sustituys o modibque) Los padres |y el cumplemiento de o obligacsin.
madres, cuidadores u otras porsonas naturales y juridices, podrin dar aportes voluntarios coma)
213 |mwewsos da colinanciacion. on atoncidn @ 1o dipuesto en of Manual Técnico da la modakidad| 4%
¥ Guia Operntiva La falta de pago de dchos apoites nal
constiuys uns causal par imped f ingreso del usuano 8l Senaco, par ilemumg su slencon of
| retirario der eate
Dommrotion ia UDSs ll‘nmnu:muw.mum-wmwnmm-nmam_mumammnu—m-‘.-u Eadoncios  Iotograbom  Eatraiogas o)
mammum»mmmmcm e o e atecien|Pemanenca
tarmibar ol curmplrmmnto de ko obgacion
5mumhnhwh,m¢mm.mmmmm-nmm
ctiva de lus familias, quenes son piezas clave en ol dessrollo
d-m-m--.k-ynu—
[En aste ambients festive y lleno de snergin, conmemonmmos. con smocstn of Dia del Lisnero, una expencnce sigribcativ,
214 que fusiond nuestra o cultura regional con el desarmollo pedagdgico ¥ soccamoconal do ks pamen infancia s jomads)| 4%

daders lidicas, -mmmywludu despertaron sonisas y emaocionss e
v prandes. Podres, madres y cuidadores fuston protagonstns m,mnﬂunmmym
osin marmwliosa iadicdn
Estas ncciones no solo lensron de color y vida nuestro COIL sino que tambidn fodakscioron la unitn fsmiliar, permitieron
reconocer y vakoni las practcas. desanolledas en ol dia a dia, y afianzaron los lazos entie el entomo femibar y)
desarrolio

pedagogeeas
educativo. Toda sllo reafima mestio compromiao conjunto con ol intogral de ta primen infancis, porque crocnr
oic .\
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expedidan por of IGBF

mdmummnmm

Estindar 1: v.-lu.l..n.u-a.u_uw-mbum-,lmnm-uum—mdsmma las
En loa casos de no contarss orisnta y hace de la familia y

adelanta acciones ante segun
Dutante of mes do b, sa continmb con el proceso de venbcaixin del registo civi de las nifes ¥ los nifos wnculados ol
m[mmhm)mm“ ot I Entidnd del

dala

Eni——--‘hqu-m—mnmhww-r—uohu—dmmm-umh
lamiin y culadores. sobre la gestitn del iramile ante k. autordad compolante, y S0 hizo el fespective seguimients
ndvwdual rado.

eapeciakes que alecton|
u:waum

1 Basa da dutos baneficiancos

4%

Estindar 2: Reallzn una caracterizacion del grupo de familias o culdadorss y de las pifas. los nifios y las mujerss

p-l-ln-!ﬂ-limm— hortas,
enpociakes que afecten|

estantes, en la que s tisnen en cuenta las redas familiarss y socisles, aspectos culturales, d ¥

Durante of paiodo de ropors consspondiss sl mes da jubo, s adelantd ol poceso de
m—bﬁ-&h“mwumﬂmcu
ICBF_E

esenciales dal sotomo ¢ contexdo de cads nicea famiiar, tales
corrs fmn, rades da mpoyn famikarns. ¥ ociales, finkmican Gdirsies y comunitaries, condiionas

manerm min perinentn las ncciones de
necenidades realos de los fomilins y los teritorion

CRLDACIONES LUBANTL LA EASE D INPLINENTACION DL

CONTRATO 3.2 (TEM 221 Extanchr 2

T4%

E.unnu 3: Identifica posibles. c-ud- amenaza y vulneracion dolu derechos de loa nifios, as nifas y las mujeres|

Pmdmd-'m“mmwwl—mm*n-\

ta  de ynnm
ol brenestar

engocinian que
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tade: da dhcho o 50 amonazn
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oatablocadon o k gui operative del serwcio

Mo obatants, se rofterm ol compromiao mettucionsl con s prevencin, deteccion oportuna y stencitn de stuscionaes da |
manteniendo acivos ks canales de comuncacdn y amculactn con ol uslema de proteccidn y gamntizando la)

ey,
|raprnacitin del tniento humano para ta activecion nmediats de b it an Giso de requenrse

1 Cemtiicacion de la Na ocunencin de vulnoracon
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Eatandar 4: acclones de con sarvicion socialas, comunidades y

et

Para ol mos do feporte 0o se
a

lon difarentes actores de su lerrilorio, para promover reden protecIOras para nifias, niRos y
, 00 s Beveron a cabo.

ol da

nctiva con nut

conpnto que primdtan promows enlores soyus,
mector nahud, educacidn,

(OEUGACONES DURANTE
CONTHATO - 3.0 1TEM 2 1.1 Eatamdes

LA EACK O IMPLERSNTACION DL

"%

protecodn, entidades dol contorme a kK enla
uia opurative del serwcio
Eatandar 5 Cusnta con un pacta de con la du 1as ninas, los ninoa y mujersa[Por of mas do feporte 1o 50 proseriarn alerias. |1 Ak Pack g Convwncia

pestantss. sun familias, o culdadores, y-lﬂ-nlumn-nd-l-!ﬂl

inconweniontes o stuaciones especiaes que alocten
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Estandar 6. Elaborar o implsmentar un plan de lommacion ¥ a familias o . mujerss,
gestantes que responds m sus necesidades, intereses y caracteristicas, para fortalecar las praclicas de cuidada y|
crianza de nifos y ninas, de manera que e promusva su desarrollo integral

Parm ol mes da reporio no se alortw,

inconwenienton. o sinimciones especialos quo alocten
of cumplimisnta de la obigacisn

Durante ol pariodo de repae al jubio, b
la impremantacion del Man de Fomackn y n Famikas y dnofodo. con baso en ol
e sus ternsas y . con of propdaito do loralecer las pricticas. do

cuidaddo y crianzn, y promows ol desanolia integral da nias y mhos
En of marco de dcho plan, s llevd » cabo uni jomada formativa con las familios del servcio, abordando a femética Pavtas|
y estios. do cranza® Esta activdad tuvo como finslidad generr papacios de eflesdn y concientizcion on tomo o las|
provciicar de cranen, fomentanda la comprension de los distints eatilos prsntakes ¥ su impacto en of desarollo emocional,
cogrative y social de los ifis y (e,

Lo fosmacde pormitt, whblirms préctican do crianza posiives, promaver ol buen nko, y beidas herrenionias. que contitayan a

ectivon y ol oniomo ik
La nctivdad fua rogitrada medianta los mocansmos establocidos (Istas do asistencia, evidencias fofogrificas), que hacen
parta del cumplinmnto de b prosents oblgacicn contmetual

? Acta do lommacién o famikas.

[ CRLGACIONLS DUEANTL LA FASE DE IMPLEMENTATION OF,)
COMINATD 53 (TEM 221 Futaniar

4%




[Estandar 7: Facilita a la y siercicio de control Ia calidad de la stencidn. [Pora el mes do reporte 1o 8o worti, [1 Actn comag

En do @ facitar o la yalos el sjercico de control socisl o3 0 situsciones eapeciales que afecten| 2 Plan de accin comité da control social

sobre la cahdad de la atencin, s reolzd una nueve acta de conformacsn del comité de control socinl, ya que sakeron o (el cumplimiento de ka cbligacin 3Acta de weits de wenficacin del comith de
wocial

comtrol

74%

social con el ol wwnce de ko del mismo. Por uinmo, umhwﬁﬁm*
om servicios de primera infancia, con of obietivo de malizar inapeccién da ke espacios | R R ACIORES DURARTE LA A5 I IAPLATArce 561]
o eupescion, ventilacion, fesgos estruchumies y medidas de boseguridad, que favorezca b stencén integral & la primens, [EMEUACKRLA DRSO 1R FE0E 9t =
Inchar en lon planes de formacdn o tamias, las acciones Duﬂ-lmd.)ulm.hEwmdﬂmlElS)mw.hwm“n—ﬂmePwlIlmd.twnnww—ﬂlﬂmniln-.h'leMIF-M‘-
sersbiizar & madres, Curdadares de las poicipantes del serwcso sobre kn proteccion de los| o Famiias construido sn marzo. nla do madres. arpociales que afecton
a6 s ¥ S 1k SStaee eIt I B 1 e o 9kt sl LIl SeLORIGios fintaT ks 38 Uil s s lesmion St . il O kim0 ) s emidots i Sl gactin
51 desawrollo, en los serwcios de la modabdad familiar y comunitana se darh desde | wiineracion
227 |Fvniticacion o impulso da las prictices da cudado y crianz, o antenor, con ol propisdo dofEn este poriodo, se e  cabo une fomads fomatie con les faniies dol sorwcio, sbordando a lematics “Pautas.y estios S
contribuit @ ponor fn o los an mupers y cnanza”. con el propésito da lortaleces las capacidades parentales y resgnificar de crianza wadiconales,
| de gestacicn. ninas y nifos. promoviando of didlogo. of respeto v el buan tofo coma pitares fundamentales para of desarolia integral de s, nifos vl |G ICAnTS CURARTE 13 AL DL BN At ac pai]
[mujeres geatantes. Est actividad permitd refloxionar sobie s influancia de los estilos da crisnzn en a salud mental infantil, y) Jcomraar -0 M a g
privcticas que pueden constitulr formas do violencia normakz sdas en ol entomo famikar
[La EAS deberd gamntizai que su lalento humand se acom a los piotocolos y realce hmdmd’mmﬂmdmnﬂlhhhﬁmlﬂmﬂmumﬂﬁlmﬂﬁ‘l!m“nunmnoluum sdertus, | 1 Cortificados curso Cuidador da Nitos.
copacitacionns, © demis activdades que demde of ICBF se sefalen, en rolacke con ids por ol ICHF on relacitn con la prevancion de especiales que alecton |2 Cartificados  curso Lo trascendencia  dol
provencdn de posibles stuaciones de wolencia sexual en contra de los mhos y nifias, mhmw,mmwmummvmwmmmmmmhmmum En.udcunmmd.hm oducador
que para of eloco emita tn Drecodn de Primen Infance o of o active de las agertus sducativirs en dos procesos ormativos Wiales, o saber SLIGATOMES DURANIL 1A TAGL DF STENENTACTN BaL
| del controio "Cudador de mios™ ONTRATO - 32 (100 22)
La infancia”™
. Eston copactacicnes Rusron seloccionadas con o propisko de fortalece: 1as compolencias pedagigices, ices 2%
o del talonto humano, ynlmmummqmmmﬂwmwhmdﬂum
intance El contenddo abordado en dichos cursos esth alineado con los enfoques de proteccon, provencion de wolencias, |
dersarrolio intogeal, propussios, por la Direccién do Primers Infancia dol ICBF
Loy participacion de las sgentes quedd mwgistmada mediants ol cortificado de culminacin de ks cursos, los cunles se anexan
como
3.3 Obligaciones Relacionadas con las Acciones de Salud y Nutrician.
; 4 : 3 ! : ALERT/ O SITUACIONES. T :
TTEM LADAS L PERIODO REPOR EL DELA ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO
. 4 LA %

on el

nmhu‘-ldnlﬂ de colutnd
Guis Opartive segin comesponda o servoo, y ks demis

& Verifica la sxistencia del soporte de afiliacion de las nifas, los nifios y mujerss gestantes al Sistemal
de

m,mwwdw

togal o proceso de
SISBEN parn ol procesa de nhliocion ol SGSSS. £ importants resalor que eatos nibos y rifies reciben atenciones en sakid
por et da low COOparantes prasontes on of termitono teles coma. PANS { ESE JAC), AMERICARE, CRUZ ).

|1 Home de datos. atencones intrgrales on salud
o)

| CELGACONTS DURANTE LA FASE DE IMALERAINTACON DE)
.3 1TEM 2 3] Eyeandar &

CONIRATO 13 11EM ]

4%

d la lactancia matema, en foma exclusiva para

parala
nifias y nifios menores de sais meses de sdad y en forma complamentaria de los seis mesas a los dos afos y mis,
can el talento humano familias

mportante rosaltar que eatos nibos y nes reciben
ermitono tales como: PANS ( ESE JAC). AMERICARE, CRUZ ROJA).

Para ol mes de reports o se presentaron sertas,
inconvenmntes o stuacones espociales que aleden
el cumphmionto do l olbligacitn

1 Planascin de actvidsdes Semans Mundial dal
Lactancia Matorma
2 Ewdoncia difusion do mlomacion

QEUGACONES DURANTL LA FASE DF IMPUEMINTACON DR
LONTRATO 335 (TEMO 23 L Estancar ?

4%

dentificando que B1 nifos presentan atencones. desactualizndas. Es importante msaltar que estos nifrs, reciben|
atonciones en salud por parte de ks cooperanies presentes en o emiono takes coma’ PAILS { ESE JAT), AMERICARE,
CRUZ ROJA)

[Estandar 10: Verifica la asistencia de las nifias, los nifos a la consulta de valoracién intsgral en salud (control de|Para ef mes de repore no se alertns, |1 Integraies on Salud
cracimianto y desairollo) y de las mujeres en gestacion ala atencion para el cuidado prenatal (contioles. o MMM“ZEWM&M
panoda n i s revisicn de las carpet ales o cumplimisnto de ka bligaciin

LGRS DURANTE LA LA DE SeriwENTAcom GEL
oM 1RATG - 3.3 (1602 203 Entamter 30

4%

Estandar 11: Implamenta scclones para la promocion de la vacunacion de las nifas, NiNos y mujeres en gestacion |
varifica pariddicamants ol soporte de vacunacién de acusrdo con la sdad. £n los casos en los que ol ssquema se

¥ hace ala tamilia, ui gestacién y adelanta acclanes
anta ks segiin

Durante ol porodo on mporte 56 molizo a revisn de las caretas, identficanda que 10 nivos presentan esquemas da
\cunacion mmhm_-mmammnsulmmnmmbum,

garantia de stencones on salud mediante o apayo con l

Para of mes de iepors no se presentaron e,
inconvenientes o siuscionas. espacinles que alecten
ol Curnplimuento de la obligacitn.

1 Base do datos Atenciones Integrales on Salud
2. F videncia difusion de informacidtn.

(CEUGATIONLS DURANTE LA FASE D IMPLEMENTACION OEL|
CONTSAIO. 2.3 ITEM .01 fcardar 1

10331

4%




Estandar 12: Kdentifica y uporu de forma oportuna fos casos de brotes de enfermedades Inmunopravenibies,
(ET.

m—mn-p-mnm—muu-nneu;-.hms Do scuerdo o los

Para of s e roporie o s presentaron pertas
inconvenientes o situaciones. espociakes que afecen|

{ IRA, EDA), 5a o Famnits e, G K et & e Pl Fara 30
cuidado y toncitn oportuna por parte dol sector salud

1 Rutas do atonciin en saked y ntricon
2 Muatra de Registro de Nevodaden.

|QBLIGACIONES DURANIE LA EASE DE [MPLEMENTAICA DEL|
[COMTRATO 33 (TEM 25 1Esunda LI

4%

[Estandar 13: En caso de brindar slimentacion directaments o & traves de un tercero, garantize la aplicacion de uns|
minuta patrén. Duranto el periodo en fparts e sprobaron los cickos da ment mediante k radcacion de ofico ante of ICEF
(Ani rsrmo, se nicié ba implermentacion de la nuevws minuta en el seracko de alimentacsin de ke UDS.

[Para of mes de roporto no se preseniaron alertus,

¥ Minuta.
2 Oficio Remisorio Aprobacain Cickos de Mend

[CBLIGACIOAES DURANTE LA FASE D tMPLEMENTACKON OfL |
CONTRATO 1Y (TEM 233 Estandar 33

Estandar 14, En caso de brindar nrvbln de alimeniacion directa o a traves d‘ un tercero, slabora y cumpls con sl
ciclo de manis y analisis Ia minuta patrén, cusnta las pricticas culturales de|

[alimentacian y de consumo.
mﬂmmw-u:ﬁmmmuﬂﬂdﬂmmhwms oston fueron aprobadon por
supenisidn do contrnlo. Dichos menis. incorpornn akmantoa propios y auticionos del lertoria, n:n-l;m:pﬁ-nnd-hﬂﬂ-w
el nportn mutiicional, promaver s prcticas de alimentacon local y tamiliar, y tesponder  les necesdades espocificrs do
nifon y nifas de I UDS

T Minuta
2 Ciclos do mond frmados. y probados
3 Evidencia fotografica Rocibn Servida.

WMEMD&WM
|CONTRATG - 3.3 (1M 231 [ysarndiar 14

4%

Estandar 15. Realiza periGdicamants la tema de medidas antropameticas a cada nifta, nifia y mujer geatants y hace)
saguimianto alos resultados,

Durante of periodo reportado, se Beva o cabo ls toma da madides antropométricas o los nifos y nikas que ingresan o k)
unidad do sorvicio teniendo an cuent n técnica dofinida en o marco de ln Resclucion 2465 de 2018, Asi mismo, se reak)

Parn 6l mea do wpoite na se prosentaron aledas,
o 0 stuaciones espociakes quo afeden)
ol cumplemiento de b oblygacsn

T Farmatn caphure

2 Formato pam la idontificacion de signos fisicon|
asocmdon DNT aguda

3 BEDD Riesgo de desnutricién

4%

nutticional n trawba de In toma o foa nios 4 € idancia fotogrfica toma de PB
oguda v In toma da PB  la totatdad do usuarios ol servcio, dando cumplimiento n la periodicidad extablecida en 1a gui) e .
orisnitndon para cumplisndo en s Guis Operstive det Servicio Ceniro de Dasssrollo Infsntl MIM“W“M'“ 2
Extandar 16: Cosnita con o] conceplo NIgHnice sanitaria favorable, smiida por a autondad aanitaris competonta. [P of s de topaiin i 3o proseniaron slorton,| | Concepio wata UAESA.
Durnnta of poriodo del mes de junic s recibio vistn do ks autoridad sangaria ol sercis da pam o siuaciones espaciales que nlacten)
dol soporte de concepto higibnco santana parm of Ao en Wgencia el cumplmento de la obigacron [ R A ALS TARANTE 1A TASE DU A EWALHTACR C11] 4%
CONTAAIG 13 104 2. L Farvar 3¢
Extandar 17 La unidad de servicio cusnia con Plan de Saneamienio DAsico que contlene los programas y 1a|Pam of mes de repors v se praseniaron skt || Formatos PSB

farmatos de verificackin o control

inconveniontes. o stuacionss especioles que alocten
ol

La Unudod de sarvcio da a la dal plan de basico con el
do formatos do domduw»*hwwwmquhmﬂpmudﬂdﬂwdmmv
seguimienta & 108 procesos realizados por los ups,

Lominarg -

Estandar 18: Documenta las Busnas Practicas de Manufactura - BPM.
Durnnte of

Mﬂn_d'.‘mmwpwmdﬂt-_

p-uhd.l.l.—p-m Ia EAS realizd lo ¥ dol BPM parn su empociakr que mes. do lobraro
o curmplrsanto d a obigacitn, [Ver nnexcs 2. OBLIGACIONES DURANTE LA
FASE PREFARATORUA, hem 2.1). -
T e TV S T
AP TAADORA DS SERWOID IIEM 211
Entandar 10: Aplica Buenas Practicas de 1 F'bndn_domwmmu bertas, | 1 F vdoncis BPM
Se sfecutsron busnes pricticss de Manufictum on of imeosnamiena de kos akmentos segin s pecesdad | airinlis st st
|Congetacitn, Tampembrm ambienta), con ol fin de asequr la inocuided de s slmentos. dmm:hhamn TR R I T A%
CoTANIO - 3 1EM 213 Extn 17
|Estandar 20 Practicas de alimantos. [Parm el mes de reporte no e alortes, |1 de
[Se sjecutnron busnes pricicas de Manulactura en ko proparackin de los almentos, dande . a napociales qua alecten| 2 Evidancias lologralicas.
doinicors on o Mamund da BPM de la EAS ol cumplimianto de Ia obigacion [CULIGACIONTS DERANTE LA (ACE CF (VALIANTAL 0% B %
)

Estandar 21° [ Practicas d i alimantos.
Se ahectimrin busnms prictions: i Merksdactiuca an ol servido: y diskilaitn de los. sbmenios, danda "

Fara ol mes dn roportn no an prosoniamon e,
especiales qua olecen

HPM do la EAS

ol cumplimisntn do la cbligacion

1 Ewderca folograkca rckon serada,

S TARANTL LA TASE UF WP LN T A0 B |
L3 UTEM .5 1 Extandar 71

Estandar 22 £l parsanal manipulador de alimentos aplica Dusnas Practicas de Manufactura.

P“-(mndnlmmummm.

Durante ol preriodo of mporn sl porsonal manipulador deo alimentos wsistio n soben mpiazn ¥
wrticulncatn Gon la Unidad Administrativa Eapecial de Aravca

espociales que alocton

T Attt capacitacion UAESA

dnmu:hmnllad.huﬂ_m

CRLIGACICNTS DURANTE LA FASE DI (MR NTALIOR 011
CONTRATE - L1 TEM 211 ptancine 21

74%




[Entrogar dentro do ks dos primercs meses de ejecucion del o plan de bissca [ Danda » In obligacion 20 roakizt entrega en of mes de febrero del PSB y Manul da Buonos|Pam of mes de ioporie no sa prosentaron sleres.| 1 Radcado infomes e sjecunen 0ol mes 0o

(programas do impiera y desinfeccidn, manejo de Residuos soldos y liquidas, da nouerdo con la nomathidad wgente y con lo definide on In Guia Wcnica del o espocinles que olecten|fobrero  202532400000004952  (Ver  onexos|

agua potable y control de plagas y vectores), ymmu—mhmm w m,mmuwmu,mmddwammhmnw [ol cumplimisnio de s obligackin CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE|

con los procesas de compr, transporte, recibo, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO,

232 *—inmmmhMumhmmhmMmlym o 2 23) 100%
hwl&‘!'::w wqw,mwhwymu [ElGATonEs  GERIRALLS ) T

Emm-hmnmumm&dmhh-n..aansﬁn—-hlﬁ-—udmmumhw'wn-wahm*mmhwp..a_mmmnm 1 Mirwta

paricipantes, of ciko de memms segun o defina e ICHF eisborsdo por un  nmuinicionista, |2025, situaciones. especinles. que alecten| 2 Cickos de i fimados y aprobedos
dmmn-bm
%

programan y
sty vhﬁmmhmﬁpﬂmwmhm,mmﬂmnm s
PN LA
oilllaris [ CELGACIONES DLRANLE LA EASE 0L o]

Garmntizar in antregs trnwies do las parn prepars of Dumnto el mwnmwampm-m-hwu.md-hwscmm\sl‘-dn—u-mmnoumm—.mmwhmm

relngencs o segin ko defin el ICBF, an ln cantidad y caldad esinbiecda parm cada grupo de odad, [FELICES, nlos cusles se les garontiza of rp— inconvenientes o stuncionas especiales que afecton

234 temenda on cuents o cido mems aprobado por el ICBF, uthizando materims primas de caldad| ol cumphmennto de ks obbgacin.

" Jeontorme a ins fichas ticnicas de almenion establecikdns por of ICBF, dando cumplimiento o las| 4%
buenas praciicas do manufactur; asi mismo, se deber dejar registro documental de la relacin del [CEUGACICHES TAIRANIE 1A LASE O MFEMENTACON O1L|

alimenton comprados y entregados a cada UDS o UA. e onimAT ruu{guﬂn{

dar on la UDS. [Pam el mes de repote 1o se presentaron alertas. |1 Formale provesdoros

ﬁnﬂ:—dwﬁa"mdﬂmﬂmmd‘hmmw-
lugar, lan mctusliraciones

[DRUGACIONE S DURANTE Lk FASE (A [MPLLRAN TACKOR 0 |

Planaar y accones de ed i ¥ ndmm*h&hﬂmumﬂwmwmnmﬂndnhd-mp—!-mdq-wd-bumu.mmulmMp-.dmunupuumupmmwmmmmlmmnmn
Educacitn y C: on Seguridad ¥ Nutricional del ICBF pors of| Sakudabla de ln Famika Colombiona y hibios y esiio de vida saludable Asi miamo reakce wapociakes que alecten|2 Acta formacion @ talento humono.
lonionts da prictioas alleruarian smbudubion. mhm-mlnw-mddwwu diigdo & In fomacdn da padies con ln lematicn. Plato Saludable do b rml-oah.mc-m .cmumﬁum
¥ nulncion para los. programas y proyectos masonales dal ICBF o Ak, on tumo & b da kn semana dn hatwios y esbios de vids saludable, = -
238 | ockfique o susttuyn —ﬂ—-mlrh;-rrium-numl informacién relevanta sobre kos lemas tratados en la sewdn ol cual 36 diviigo con ks I AR DURSH |A FAE T8 P O LACKN ) T

(‘anh!md.m v aprobada por el ICHF pars la woencin 2025,

mm“mmunhdmummhpmam“auummmd.m

ol da ko en la Guia téenica del componenta de akmentacidn y|Durante este peiodo se implementa la apbcacin do formalos como soportes del PSE y BPM paia asequrar cada uno de|Pam of mes 06 1epors no se prosentsron aeriim, |1 Formaios PSB

nutncidn pam los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o flos procesos. desarmollados en el serdcio do shmentacdn, [nconvenentes 0 stusciones. especinles que alecten| 7 Formatos BPM.

237 [sumtituya, y requisitos santanos del sorvico de slimentos de acusrdo con ef lipo du akmentaciin | el cumplimienta de s oblgacén A%
L:immmnﬂmmhﬁunwmnnﬁmbm RLF ACAR ERANTE (A FATE DF (NP LR ACI0N B
B YETTTPIN]

RmhmnﬂmumymmdumdammdmmDmmnlpqnhumdn 54 llov a cabo la toma do meddss antropométricns o los ros y minas que ingresaron o IalPam ol moes da reporte na se presentaron aledas,| | Fonmata de capturs
fpor gt o In UDS), al mmml-hmnndnmmdmumdnhlnnhﬂon?ﬂﬁdnwlnaﬂmmnnlnﬁ”lmmn“-ﬁu_npudumn.h!m?immmhmmdtmﬁmm
mu-nup-n- a. v la motrologia piicable o los [seguimiento milficional » raves de la toma de medidas a los ndos con nesgo do de la obisgacion msociudos a DNTA
mahwmunuﬁewuummnumm,mm ¥ 1a tom do P o I totalidad da usiarios del servicio, dands cumplimiento o la periodicidad establecida on la Guia)
um.iu Tocnicos, Guas Opertives guias operathvis del senacio conpapondients s Operative dol Servcio Centro de Desarmolio Infantil. En este perioda o se presantan casos. de DNTA o
p---mm‘-h-d:mld-hmm

238
penodon establecdan.
mdmﬁhlm

[ o ¥ e geabon parm la T voron] 0 ] toporte ho 5e da DNT aguuada, se lawi o Cabo La foma e medaas antiopometrcas o n-un—n-mmnpemm
der salud da Lys s ¥ nifos con desnutricain aguda de los servcios de prmera inlancea del ICBF, asi[los nifics y nifes qus s UDS, e s . especisies. que slecten|
como procoder da conlormidad con les orientaciones de la Guia Oporativa del servcioly 1n foma do PR a a totsidad de col 14 de sllos on Riesgo de dmuhm 2
239 tecmican y axpodudan |DNT. 27 en Rusgo de Sobrepeso y B on sobropesa.
ot of ICBF

4%

'

M'Mmdmm“ucwmﬂhmm.mamdm«mu_mrmm-mam.,m-ahmmmm-mwu.pndma.r.pm.m..,-_«.muumma.d.mmnqpmr

o alenentarn p uircional, de povero con low esutios de ln cmhchctn BeTopom | Desntricon, an esta s se sumicisraron rmcomendacones ractcas pars I aementacoe, habtcs.y estios e vdalinconversertes © Afuaciones expmcioles (s pacton] 2 E e lasion e tmecson

2310 |de fon segin saludabie o hidatacin, ademas de resolver dudad sobre casos puntusies. Adicionakmente elabor ¥ suUministro un volute el Cumplmsent de la ablgecitn %

[con informacion relevants sobre 1a ses0n. Asi mmmo s reakio dwikgacon ta informacon importantn sobre kn pgenda d 7

ot poc b torén ndegra o n prmers infancs snts n ESE dnre Aharads y Gt URUGAIONES IVRANTE L EASE OF BPLIMINTADOY OU)
Ccncﬁ-nl-Mﬂwumwhtlsomllmwdlwermdlm Bl UDS pox prate o 1a 1S Pars o mes du roporie o so prosentaron dorins [No e feporan anesos G evdencies parn o]
0 tavis de sus relorentes regionales, esto inchiye capacacn en la stapn preparatona del comemnentes o silaciones. espociles que alecten

2311 |lon contratos y en casos de sotackon de personal en las EAS. ol cumphmiento de ln obligacion

Mmmmymhmml—-‘lq::n.dmdmnm.mummW—hmwmdmﬂhmmanﬂHmammuwd‘_ Mo e teportan anews 0 swdenaas para |
SIVIGILA da I nifias y fos rhos en of marco del evenio 113, mediante una vigiancia por indicadorss | Vighancia en Sakd Pribkca del INS para definir los procescs de accones como U, en caso sa identfigue un evento 113 ° eapecialen. que ol peniodo,
0 una viglancia busada en comunidad, en el marco do los depuesto on los Linesmiantos Nocionales ol cumplimiento de la oblsgacn

o .
2312 mmpthI.manﬁMWD‘Mpm 4%

standidos durnte f pariodo de le foma, daback apoiarse pare cade casn hmym RIS DUAANTL 17 TASE O IPRANTA0 T
s sustants dicha stuscon conrmarg 33 e TR e




[loporar a ke outondad en salud y al superdsor ylo intervenior del contrato Guando se prrsents una|

anformedad transimitida por akmantos - ETAS

D

Parn ol paroda da repoa no se presontaron casos de £ TAS que mqueran o reporte @ ks sutondad en selud 0 8 supanasor
del contrato

Pn-dmuumnonp-mm o mpotan anwms 0 ewdencias pars Ll
ponodo

Mﬂmﬁmm-mlewﬁﬁmw.
espociales

fancia y lon refersntes tecnicos de sducacién inicial, que responda

quo atecten|
obligacitn.

a
I.rﬂm-anln:nlmﬂ,-h—n-ﬂ:ﬂ-ﬂdnhhnh-,lﬂnhuyﬂnhmi‘luD

pestantss)

Enmmod’l-mm-ldﬁm Padegiio dal Cantro de Desmroll ilanih (CTY} Carmn
F olices, y conforma o los Bronwstar Famine (ICBF). 38 lovo & cabo
hmumwulm.ﬂmm opin pedagigica arertada al lotakecamento de 1a
w:mu.nmumammmhlmu.-mummm

[CRIEACIONES TARANIE LA FASE 0F AL NIACION DL
CONTRATO - 2.4 1100 1.8 Cxtaeite ¢

disehos &
,mmhmmmmumm‘ tind

I mimica, of canto, la dansa (joropo) ¥ la gastionomin ks, pormitiondo o los nifos y s wenciar do lorma active y

posticipatin olermenios fopimsentalivos d s enlorna Gl

Lo ctividad inicid con fom rion y i, acompafiados por agentes educatives

y mailiares pedagégicas, quienes guinron ¢ fncldarn ol o de canch 88 flevd  cabo una

muesta gastrondmica tradicional, con hmm-m_ﬁ- madiea y cudadores, fonaleckendo @i lon lazos

arnikar-entorma educativo

La wrculacion de les familias on esta omada contribuys al af: de la ontre comunided v
anmummummdwmm&hmx L activdad|

tambsin de las raices cultumles desde I primen infancia, alineandase

mhmwhﬂmlmmmydwumxmmrmm

2303 dwhhnﬁw o - BIAL LT o) 4%
CONTRAIO 33 41EM 2313
34 del dagogh
TEM 2 . LADAS DURANTE EL PERIODO REPO FL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION mummmutﬁlm  FUENTE DE VERIFIGACION % DE AVANGE EN EL CUMPLIMIENTO.
on la MEM?‘:" vt los thcnicos, politicos y de gestion de|

%

Estandar 25: Planea, o las y de cuidado llevadas a cabo)

Pam el mes do mports na s e, |1

:nnummyh-nmn.d.mup.mm orlantadas a la promocién dal desanollo infantil, con
proyscto pedagégico, los fundamentos politicos, ticnicos y de gestion de la atencion integral y las orientaciones,
pedagégicas nacionales y territorialas de sducacion inkcial

muma...m mm,-mmﬂu—ucuc.u-rmm-wmh
y do cudada, gamntizando que dichas sccone|

I—p-d.md-n—mmm dirds o lns -lk-I-nu-yr-l\-Fih

con o Proyocto Pedagbgico Institucional (PP1) y o sricularon con
anmm,ﬂmwmhdmﬂﬂﬂmhmm Do igual manars. s

alas a rivel nocional y lonordal en of marco de la educacién iniial,
anchmivo,

. squitative y

o aua atecton
o cumplimionto da b obligacidn

[CHLOATIONTS JURANTE 1A PASE DE e (N NTACION DT
JCONIRATO 3.4 JTEM A4) Cularides 13

1%

Eatandar 26 - Implamenta acciones de cuidado con las nifias y loa ninos desds la gestacin que promuaven ei[PPam ol mes de foports na wo prosentarmn sledas, |1 Accones de Cudado.

bionestar, la saguridad y sl busn trato.

inconveniontes. o situscions especiles qua afocten
ol a cblgaeiin

Desda of Proyects Pedagogeo Insttuconal del COI Cantas Febces, y en ia con ks del ICHEF,

cusdado Emmn._mml-d-uwmmw.u parntizne s segunidad y bends una atencion)
tancia

b trto, da genons o n

[CRLGACITAES CURANTE LA EARE GE MAALLIAL
COATRATO 3.4 ITEM 241 Eutarsar 36

4%

Eatandar 27: Dispone de amblenies enriquecidos p- ol dasarrolio de

) oo v 4 ot |1

Desde of componente del Proceso con los.

B-.-ur--u—munhmuhmu.amhuuanlpm- rkmﬁ(mb—aﬂ.md(—‘-ﬁvﬁ

D—ﬂnhhﬂ&i-F‘a——mnmmanm promerves
desarrolo integrnl de los nifos y mifas, medents qua u-nd-—-‘m-r

mwumuwm

i

b ncitc o aans iy ronod A et ST dosarolio da

la nutonomin, of lenguate, yia o

A%




[Estandar 28: Realiza seguimianto al desarrolic de cada nifia y nifo y Io socializa con las familias o culdadores comol
minimo tres veces al afio.

Durante of pariodo de reporte, mdmCth—mdwmumwa
cada nino y i, o tiavis d <08 y cotidiancs. Coma complementa  estol
m-mmummmmmwammu.m

worbal y no verdol, b 1
social, : ¥ manejo a. motriz y

La combinactn de estas hermmiontas
estrategion pedagegicns desde un enloque
m-'-\m--m—mlun-r-l m,mhumyum

[Para ol mes de foporn o se prosentaron wetus.] 1
e cumpliminnto de s obirgacstn

URANIL LA FAGE DL IMPLEME NTAGCN Dft
(QN'_YJ LX) ]

A%

[Estandar 29: Desarrolia jonadas pedagégicas minimo una vez al mes con el talnto humano para forfalecer au|

Wudmﬁmmummm
incon:

ommumuum-d—nm\.-w.m-mw-mMnm tebrica sobie
prartics que bene ol equipe sobm ol ambiente laborsl y las relaciones
n-_n—..-.u_d-m Se destace la manar on qua un

la motivacion, of compromise y ln satisfaccion laborsl del talento humano, incdwndo de foma diects on ks calidad de la
atancién brindada o ls nifer.

Asimismo, se abordd ba importanca de fomentar un chma basado en valores como b confianza. of respsto, b comunicacion|
con saludablo

las meyon
tavorect la concenan emoconal, dhmmvilmmmmwmhmmrh
grupal

La jomacda culming con la activided "Semilla del cuidado”, on ks que cada integrante del mandesté un compromil
parsonal enfocada en sl lortalecimiento del clima arganimconal, con el proposio de promover un amblents EMPMICO,
solidars y onentado al custada muluo

=3 i con ol e do lns. Mwuhﬂnnhw—pmmnmm
ﬂfmdmmm ¥ ™ La nctividad se
inicaa con par
s ceganizacin, la thmumm Se enfatizo que una paneacon clara, coheronte 1
mnuMmmmhmmuumm 0o que también refieja ol
llmaulum-o

del

1 Acta Guehacer Pudeglgico
2 Acta Reflexion Pedagogica

IGACTONE S DURRECTL (A FA D AR ENERTACIA T
CONTRAID 3 4 IEM 2 41 Eanger 2

1%

ol thrrlo
farmal de acusrdo con lo establecdo en la Guia

conepondsente:

oo e ninas y tihos ol sstema de

of marco dol e s ealizd U formada de capactacion dngda o 1o

para ol transto de loa nifioa y nifas,

Ortenstadorn
e Low Frogparsas o stencate s a Prenern Inkancio ol ICBF il Sistoma da E-ducacitn f mal o of
documonto que Ia modifiqus o wustiups, en articulacion con las famiias, Instituciones Educativas y
[Entes tomiovislos. ko anterior @ la lur de lo estableckdo en kb Guis Oporative del serace

mpﬂﬁblhpdabinpﬂnﬁmﬂmﬂ Projandin € y Jordin. Esta actaded tuva como finalidad fomalocer
competancias podagdgicas de las agentes en lomo a la y desamollo de ity focados en
Mnmd-h--ﬁ-r-nnpu-uﬂun»uuwndm-mmmmmaw—um
dentro de ks wda escolar

Durants ka copncitacitn sa abordaron experioncian
mgnificatives que promusvan en los ninos y minas sogura, ¥ stable, tenwendo en
cuenta las coraclaristica particulares do cada grupo de odad, s necesidades indivduales, asi como ks contextos,
Lorn s y socmios que ko rodean.

1 irdnsiio aménicn implica no solo proparar ol 1V par ESUMI NUBYoS 108 & s desarmolio escolar, sin también wncular
mctrmmante @ las tamiins on of acompafamiento emocional y afectivo que esle proceso mquers. Por olla, 36 enfatizt en la|

v rientados o planificar

mportancia de integrar estrategias que lavorezcan emacional, ol . i
contencicn

aradual y

|Con esto ojercicio formativo se busca garantizar que o paso de los nifos y nies entre ks dlorontos niveles oducativos se dé|
jda forma cuidodosa. mmm—awwm-m

Itraneatar wtegml Do o (wnali ol
&mmmamnmmmmwm'wmmam-h
o come o sus lamikas,

CHUGACONES DURANTE L2 FASE D (MM
CONTRAID 34 {1EM 3.




r-m:.-mummn-«um Cumphmisdo a cods e de uunuuummmmmhmmwmmwmnmmmm

mu_m.mmuuwmm

No se repotan aness o evidencas pam o)

=¥ en ol Maoual Técnico de la spociakes que ya que no ephca parn el servcol A
mwldh.vhw:\-min ..--ch umahm
(Aplica inicaments porm el sarvcio Educacién Inicial Campesina)
Garantizor In entioga del Ki de bionvensda dando cumphoionto & los establecdo on la guia|La oblgackdn contratual no phoa pars la modaldad do sensco contratado mediants of CA 81000032025 Parn ol mos de reporie no se presentaron alertas, (No se reportan anexos 0 ewdencias para o
244 [oportve del servco FAMI BienVens, y las domés orentacones yo recomendacions a aspociales que yo que o apbca pars e senkcol 100%
impartidas por e ICBF (Aphca tnicaments parn of servci FAMI BienVenir) da |m-¢u
15 Obligaciones del Componants Talento Humano
s : g & pEER ALERTAS,
TEM B 3 OBLIGACION R o ADAS ﬂ.moneuoaumm mmmmum FUENTE DE " % DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO
3 cadn una da L, ﬂ-ﬂhj—[mm-mhM-Eﬂ-mh-!ﬂE_;‘-cnhknp-l‘ﬁltldolmhmmmnwhﬂnpﬂlhﬂlumﬂhm—hNMH,"Ulmm‘!mw—'ﬂmn’u mnkormes  de  sjecuciin  fusel
[Operation dol servicio qua y los daemas pastantes con posible. la wnculacin de una agenis educatival de fabroro]
mpatidas por of ICBF Parn ol periodo. el mas. de lnlvora on I fase progaratona, mes do marzo, maya ¥ juo Ia EAS teaksa of proceso de(mad wanstada) al sarvcio pars cumple con ol 202532
dol talento para ln preatacion darwdo cumplemientn a s guins, manal operotn y|100% dal talerto humano requaido 2 Roicado informes do ejecuckn del mes del
[anetos thcnicos parm b modalidad, deeda [Rp—— contratada | marzo 207532 400000008742
il informes do_eiecucon dol mes de)
| mayo 2025324000000 1 6002 A%
4 Radcado informes de sjecucion del mos de juno)
2025374000007
5 Fommato 13 Talento Humano
ORUAC0NLS DBANTE LA FAE DY IMPEMINT
UNIRATG - 15 (LM 251 Litandes 1)

[Estandar 31. Cumple con el nimero de personas requeridas pars sssgurar la atancién segun ol numero total da|

Por concopto medio ocupackonal profesonal 1o os
I de

nifias y nifos, de scusrdo con Io sstablecido en las tablas de proporcion de talento humano para la

1 Formato 13 Talento Humano.
Repote CUENTAME Talento Humano.

[p—
(madro iranstoda) ol sericio pora cumpde con el
100%

4%

Estandar 32 Implementa o gestiona y hace

on la LD paris s tespoctiva ¥ pae porte del eauipo
[ CELFACIONES DA/RANT LA (AS% DF IVAINENIAGON LY
CONTRATO 15 ITEM 25 L Cytand 33
al plan da humano de acusrdo con

Farm ol mas de ropora no o proseninmn alertas,
¢ espociale

1 Actan e fosmacsin al takents humana
Car

Ia oferta territorial-sectorial
Duirnnte ol peroda de reporte fa EAS realiza ks implamentacion de la jomadn de lormacion ol talento humana sbordande ks
tomabca de Cima Organizacional y Laboml, donde se inkid con una brave socolancdn tedrica sobwe o dima
organizacional, sotendido Gomo la percepcon compamida que bene of equipo sobre sl ambrents laborl y o relaciones

lugar de trabajo. mane en que un

s, motivaciin, ol compromiso y I satistaccin laboml del talento humano, incidenda da forma docta on la cabdad do b
atencion brindada o la nifer.

Asimesmo, 5o abord ln kmportancia de fomentar un chm basedo en valores como L confisna, of respeto, la comunicacion
asertvn y In cooperacion mutua. Do ncuerda con {2009), un chma saludable tene un impecto
sigruficative on b productivdad, la cooatradad y ol sentido de pedonenca del equpa, to cual resulta esencid en contexos|
como ol del Centro de Desarollo Intansl (COI), donde w busca garantizar entormos. laborales. smocenalments sguron,
colaboratn y onientados ol bienastar del talenta humana

Postoriamente, s e a cabo la dindmicn + ratlaion”, en la cund k
foprosentaron shiscknes Inborsiee Coliienss, latto postius como cordiciives. s drarastimciones b roalizacn on tres|
|arupos. . ¥ hoeron - eoloctiva que permitd ellexonar sobrs las smoconss|

[* e mojorn b dichar e ol clena laborl Esta actridad)
lvorecid I concencia emocional, dmrokuwvdmnd-um“mhmyh
| cotesitn grupal

Lo jomada culmind con fa activded “Semilla del cuidade”. en la que cada integrante del equipo mandestd un compromno]
o con el proponito de promover un Bmbients smpitco,

Por atrm parte, s participd an Ins jomadas de avistencia tcnica convocadas
mumalmummpmdcmw—u-
¥ Laboratorio TapiTapi Sonoro

por ol ICRF dusde of componante percosocial
Pedagogon abordando las temiticas del

o aue
ot cumplmiento de la oblgackn

JEwdancias  lotogrificas  de  participacion o)

nsistencias técnkan

[CRURACIONES DURMNIL LA EASE 0L BRALMINTAION DAl
57

CONTRATO. 13 ITEM 25§ Eatan,

%

proyecto
Eatandas 33, Docusints & implementa un procesc de selaccion, induccion, bisnastar y evaluacion dal dessmpana)
dal talento humana, de acusrdo con el parfil, el cargo & desempenar y las particularidades culturales y dtnicas de la)

poblacien
Parn of poriodo de repode la EAS. rmakra el procesn da wnculaciin dol takento humano requenda par s preatsckn del
sorvicio dando o las guins, manual operativo y anexos Womicos. pem la modakdad, de acuorda @ ks perfiles|
dispucston parn Ia mencdn del sarvcio contratads. e implementanda los procesas. de induccsdn, In EAS)
roniird b aphcacin da b ovkiecion dol desempono ol talento humsno contratado pam la prostacién dol sorcio par e
poriodo de repoite

Para of mes do repors no se o,
[nconweniontes o stuscones espociles que alecton|
ol cumplmionta de la obligacson.

[CELRACONES LUBANIL Ls Of iMPLEMENTACON DL
JLONTRATO - 3.5 1TEM 2.5 ) uhhu-' 13




Incorpomcion  de madres, padros ¥o sgentes educativos
vinculados en las UDS que han imnsitado a servicos da educacion incal en of marco de
la atencion miogral previa cumplmisnto de ks fequistos estatiecidos en of Manual Técnco vl

lniﬁmhm*hMMMmdemmwmmd

[Por concepto medico ocupacronal profesonal no o]

1 Radeado informe de epecucon lass proparstonal

da lebroro (Ver anesos|

sarvicio en of marco de la atencidn intogral o la primers infancia y dando o requisitos on o
mmwmhwy-pﬂmm_-ﬁwnmﬂ-yw—nmh
febrero de 2025,

Guias wm_ h—nmdmﬁmmm pode
de otras.

mmmmwmuw Bsi mismo, dnm-imhnﬁvm
d 0 supanor perfi

positla la do una sgentn
(modre wanstads) sl sericio pam cumplir con
100% del taterto humana requendo

2. OBLIGACIONES DURANTE LA  FASE
PREPARATORIA. hiem 2 1).

CELIGACONES DURANTL Lk ASE UL MALILNTACION L

e 10 - 5 ATEM 152

%

[Contratas un_ profesionnl de tiompo. compieta segun lo bempos de slencon deda la_estrctura|
operatvn de coda servico, con mmhmm;—-d

Farm ol parioda da reporis na 5o cusnts con In Wnculacon al seraca do benelicianos que cumplen Gon les condeionos que
recquiaran de un scompaiemiento on la plendn de rifos y il con decapacided meibyle & fin s fmormcer la
do s

Fara ol mea de tepole o se pressionon ses,
incomeenientes o stuscones especiales que aleden
de la obbgacin

. por ko cusl 1o se mauiere I

exporienc
[acompatiamianto en la atencion de nifos y nifn que presenton

No s teportan anexos o mwdencios pam i
obigacin ya que no aplica pam ol sarvcio
| contrntido.

%

283 mmhmamhhmmvmhmwdmwﬂmmbmmwm cuents con da apoyo on mul (RIS ATOPILE DURANTE LA FAGE DF PP NTACR: B
de las exporencins pedagigicas. atencitn inchisiva en of requendo CONTRATG 35 1TTM 153
[Cumple con ko establecsdo en sl ariculo 2.2 1 2 42,16 del Decreta 1082 de 2015, u,d.lgll on ol articulo 2217 4 7 16 dal Decreto 1082 de 2015, modificada por el Decreto 1860 de [Pam of mes de epoie no se presentsson aledtas, |1 Radcado  informe del  mes  de  fetwenm|
D-u“wana,mmqmqm-hgnmmum{nsm_-hml In EAS realiza ln wnculaciin de s proporcién del % dol personal contrato cumphendo con talento humano victimas |inconvoruentes. o situscones especiales. que afecton | 202632 400000004952 {wor -—I&-
ojecuckin del contrato de aporte on una proporcicn igual al 5%, ontre otros, o vickmas dol mmmnmmmmmm"m“mmpm contrato ylel do OBLIGACIONES ~ DURANTE LA FASE  DE
armando intemo, mujeres cabern de familia, adultos mayoms, en condicin do dacapackdad, |respoct wlados parm wu inchaite conractual parm la wgencia, esta actvidsd se cumple y presenta on las IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 3% ITEM|
sl coma potdacidn de las comunidades indigena, negr, Rrom umamum—n—wmmu 2.52).

antatior, on a los

contraro fos grupos
SEGUNDO. Sin perjuiio de las sanciones que pusdan
[istificado o ipstificada do la presante mdn—mucmlu-:nnn-m-

presentard por parte da ln EAS I {3) hoja (s) de andidato [3)
mw.m; o ko
a_prasente cblignoidn), de pcuendo. con o aatablocikdo los
E-wu-—:n,nd-h-mpum I-Dpu“mwudn Mfm
Guina Oporntivs Manusles o con las

Mmmumwm
le;;; ;

"%

1.6.01 del Amb y

ALERTAS,

LA

*ORTADO PARA EL

muﬁn&macm
LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICAGION

% DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTD

E.WMu-mhm*bmmd-m{mMn
dombn

[Estandar 34: Loa espacios yio infraestructuras donde se presta la atancion eatin ubicadas fuera de onas de fiesgo)
Ppar causas naturales o humanas de acuerdo con la normatividad técnica vigente:

y las

Far el peroda del mas de marzo la EAS mediante el proceso de pesion y realizo of |
s oficid de manera formal n kn ontidad temitorial municipal pars ls emesdn dol cortificado de no nesgos. par ln
infmesirucium en tn cunl 3o prostn of sorvcio par of CABIG00S37025 Cabe mencionar, Mwu-lpﬂmduupmuh
(EAS rmalizo mediants oficio formal a Ia ertidad termtonal pars la emision del reapectivo com

Pcndp-vaud-.mhens-rmm--u
espora do la respuostn & la solicitud presentada o In
entidad encarpada de ke emsion de ks cerficados
conespondrenters a s obligacin

1 Oficio Remisorio Sokcitud Zonas de Riesgo

CELIGATTONE S DR AN 1L 1A LASE DE (v e 41 000 [
|ComraAD 16 100 28 fatantar 14

A%

[Eatandar 35: Cusnta con conceplo de uso del susic permitido o compatible pars jardin infantil o centro de desarrollo
intantil o institucion sducativa:

P of poriodo del mes de marzo kn EAS mediante ol po gotin ¥ rmahzt
Mﬁmhﬂd-hmmwwnhmﬂmmmm&mmh
Jintraastructurm on ke cusi e presta of sorvcio para ol CAR1000(Z025. Cabe moncionar. wuopurlol perioda do roporto lo|
EAS mediante entidad termitonsl porn ka enmision del respectivo cetif

(Para of porodo e reporte ls EAS se oncuontr a la|

m«u.m-numm-h
etidad encorgada de In emiskin de los certificados|

conspondientes a la obhgacin

T Oficio Remmona Soliciud Uso de Suokos.

UEUSACIONES DURANTE LA EASE DE INSPLEMSE HIAGON DiL)
CONTSATO 3.5 (TEM 261 Estancar 35

4%

Estandar 36: thm_&-:.r-lﬂlﬂ_._lll“‘l\nﬂll cusnta con licencia de construccion sxpadida para su
antes del 2011, cusnta con un certificado expedido por la secretaria de
muumunhmuequnmpmmu,mmammthmmm-w para su
funcionamiento

Parn of panodo del mes de marzo in EAS mediants ef proceso de geation y abculscdn realix of respecive acercamiento y|
oficsts de maners formal o by entided territonal municipal par I emisdn del corbficado de koencins de contruccidn panm b
mkmnmhndummdmmdm!mn?b Cabe moncionar, que para of ponado de repora la)

[Fara of prnioda e ropote la EAS se encuentia a la)
lespern de I respuesia o la sobcitud pesentada a la)
lenbdad encargada de la smessin de los certificadon)
cormespondsentos @ la cbligacion

10ficio Remmonio Sobctud Copa Lienca  de)
Construceiin.

[ CROGATIONT DURANTE LA LA OF AMELENENTAGON DA
AT 35 1 fqtandiar 3

[CONIRATD 2§

T4%

EAS rmalize para
Estandar 37: €1 inmuable garantiza sapacios accesibles que permitan I aulonamia y 1a movilidad de fodas las|Pam of mes de feports no 5o prosenton meras, |1 Ewdencin espacios acoomibios.
persanas an la unidid: inconvenientes o stusciones especiales que alocton|
Dumate el paricdo d reporte ln EAS % actradates Ganantizan que los espacios depuestos el cumplimiento de la obbgacion A PRARIE 1A T X IR T 4%
parm la stercion diecta a ke del senvco on la cumplan con las de cabdad R 016 Mo ,"”"“:'“ o

de todas las pe uos

Pore o oot e Topds 76 0w Prvserren S
npociales que

Fﬂ_m.——umw‘h
periods

Euwn-ne:nmu-u.umcmmmmmamm“m.umwb
infraestructura:

La EAS gmanion i 5 DS cumple ¥ mtnteige o cuncicasa: de cudad  sepdad an b sepacas Biicis oo
mumtle de

llwml-mdolum

[GELIGACONLS DURANTE Lo 1ASE UF (MPLLAALNT A IR D1
conTnAT

Ta%




Estandasr 36 Dispone de sgus potable, energia shkctrica, manejo de aguas residuales, sislema de recoleccion del
residuos solidos y algin medio de comunicacion de acusrdo con la ofsta de ssrvicios piblicos, sistemas o
dispositivos sxistentes en la entidad territorial o gestionados por la EAS o PDS y aprobada por ol comits thcnico

operativa:

L EAS garsetizn que la UIDS cusnte con el scceso a servicios piblicos dentra de UIDS donde se prestan los servcios, en loa)

cunlon sa intogran ke senicins. de aguo, alcantarllad. disposicién de residuos widos, energia sléctiica y sistomas de|
) par con calidad o los beneficiancs

[Parn ol mes de eporie no se presentaron alartas
[irconvenientes o siluaciones especiales que alecten
el cumplimisntn do la oblkgackn

1. Recibos putlicos
7 Pagos de sendcion publcos.

DR URACIONE 5 DUBANTE LA FASE OF I EMENTACION B

CONTAATO 15 1TEM 26,1 Latansder 39

(s
Estandar 40: Cusnta con un inmusbls qus cumple con las condiclones de la plants fisica ssiableciias en las)
aspacificaciones para las reas sducativa, recreativa, .dmwunm- y da servicios. Dichws

P v On e T b praseie sl
wapeciaken quo alecton|

lan cusnta los atendida

n-

LaEHWMhmhhmmmmhmmhmm
recreative, ¥

T Ewdancias planta frscas

(QRUGADr s CURANIE LA A5 DF SARLEMENTACION DfL]
LONIRATO 3.5 (TEM 16 L Eatacdar 80

Eatandar 41; Documantar  implamentar un plan para Ia geation da fiesgos de sccidentes o situaciones qus alecten)

Parn ol mea da toporte na sa presentaron alortas.
speciolon

1 Radcads wlome dol mes de fobven
anexcs|

° quo
ol cumplirianto da s obligacion

ver
OBLIGACIONES  DURANTE LA FASE  DE
IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 35 ITEM

ol roporta de ejocuckdn del mes da fobro de 2024

252).

Wmmmmummmm
JCONTRARTO . 24 LTEM 261 Lstardat

operativa dando cumphmiento o of manual opertive par fs modaldad, ks guin thenca operativa y les ordentacones ecnicrs) 252). 100%
zsy“%:wma st withicind e Gurwishe 7 it i ki skbiuncin dal fignis ga sl del e de] [T DUsARTE 12 TASE 01 R re Ay o]
CONIRATO: 1 1M 261 Lytanier 41
E-ﬂmﬁ-la-nn:u-mn-i-al-mu-hmwwdomummncumﬁcmmm«ummmmPuu-ln--h-qnurn—p-n-rt-md-ﬂ-l Rodicado inloame del  mes de  fobrorg)
sefiales da vulneracién de derschos y activa la ruts de eapeciales que (ver
compatentes: umuhm DBLIGACIONES  DURANTE LA FASE  DE
Duante ol periodo del mes de febroro y fse In EAS ol protocolo de ¥ los rutas de IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 35 ITEM| ey
pchmotn ante coson de wineracdn de derechos y lan rutas de arboulacn  comespondientes, pam s repectival 2562),
implementacitn operative dando cumplimiento & ol manusl operstive para la modalidad, ks guia Woics operative ¢ les) ‘mﬁﬁm[l&mlﬂ\!ﬂﬁﬁ[ﬂ_ﬂmﬁl
del ICBF pora la in 202! LOMTRATO 16 TEM £.5.L Estandas
Fatandar 43 Realiza sl regisiro de novedades (accidenies, cambios en los astados de salud, cambios en los estados |Pam ol mes do repore no so proseniaion sleros, | 1. Fomale nowedades especiales ninos y ehes,|
Fisies razones ¥ I-oudn-hudq. de las nifias, los nifos, y | o eapeciaks que
gestantes, asi como de las acciones fronte las mis ol cumplimiento da la obligacion
uusmmnymn.mw-uo-uw&-_d-hm,u—mam
parm ol CA BIOOOUIZ025. en of cusl 5o bavn of rogatra dano da nccidoniea, Cambion en sl estado de sk, estados %
emocionakes. integridad fisics, Negadas tarde s
dot al ™
' e ORUIGACINC: DURANIL LA FAGL DL IMFLEMENTACON (61
CONTRATD 36 (1M 26 | fatandtar 43
Ell.ind-dtM-‘lnhl-n-M-lnr-nl-‘-p-lmnlnnlh-,I_riﬂn-ylnmuj-r-n-l-nlneu-m-n:nnPnnlm-rhrmm-wu—nﬂﬁ-\ slodas,[1. Polizn de seguio conlm scodentss de los
una poliza de seguro contra accidentes espocimlen quo
Para el penodo. reportado ln UDS solicitd meds I Mhm,m-hﬂmmmhm fi
piizn do seguridad contra muummmamm-uwmaw CRRIGALALS DURANTL U8 TAS] D AL EMERTACOM (1)
operntivo pam ln modalided, I guia Wecrca opertiva ¥ las onentacanes tcnias dol ICBF par la vgencia 2075 ANTAAID 1§ ITEM 16 1 Eyiandar 84
Enhdu&hocu«-nn-lmyh-nn-lﬂmd-r-ﬂund-m-wad-bc—h-- Mdmdﬂmmn wortas |1 Fadcado mima del mes de febroro)
r EAS espociakes que alecten | 202532400000004052 [ onos]
s cnapeciten implecnartacide, cpacsie: tendo, pampmionko & of rmanvel operiv. para e madeidid, bwlulmdwbhm OBLIGACIONES  DURANTE LA FASE  DE
oporativa y las orientacanes técnicas del ICKF par la wgancia 2025, osta actividad ve cumpla y prosanta an las evidancio IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 35 1TEM o

Estandar 46 Dispone de musbles, slamantos y material didactico pertinents para las nacesidades de desarmilo|
intagral de la poblacion stendida y el contexto soclocultural, que cumplan con condiciones de seguridad y
salubridad y que ssan suficientes de acusido con el grupo de atencin, asi como para el desarrolio de las
actividades administrativas:

Lo EAS cuenta con ko muebles, elementos y matenal didactico suministrados por 1CBF yhmm*hm
lonitonales dispuestns pam ln prestacon del serwco, los cusles dan cumphmiento o les condiciones de seguridad y|
salubridad suficionies pam In prosincon del servicio con calided par o CA 81000032025, esta activdad so cumple y
prosonta on lns ovidancin dol reportn de sjecucion del mes de foboro da 2025

(Pam ol mos do ropois la EAS se encustra a bl
lesporn do la onirega formal de los invertanos. del
jslamantos do dotucitn por prre da ICBF

1 Rodeade wieme del mes de fetrerol
207532400000004957 [
JOBLIGACIONES  DURANTE LA FASE
IMPLEMENTACION DEL CONTHATO - 35 IIEM
252)

[CRIIGACICNES CRANTE s FASE DF DARINENTACR D
CONTRALG - 25 1EM 260 iedar 8%

Ta%

Eatandar 47: Cusnta con los muablas, snseras, materiales y menajs necesarios para feafizar las labores)

de dotncson por pafte de ICBF

dal sarvicio da ¥ servicios
Lo EAS cuenta con los munblos, enseres y material do menaja admin ¥ da por ICHF
o inventarion do las entidades temioriales depuostas par In prestacion del sercio, las cuales dan cumplimiento. o las,
condiciones da segunidad y sakiwidad suficentes parn | prestacon parn ol CA

[Fam ol mes da mparts la EAS se encustra a la|1.  Radcado informe  del mn do  fobred|
asporn de Lo ontroga fomal da ks inventaos da | 202502400000004957 anaxos

OBLIGACIONE S mmmr IA FASE  DE
IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 35 ITEM|
252)

08 UGATIONES DURANTL LA FALE [ IMPLUMENTACION DI |
JCONTRATO 1.6 (TEM 261 staecdar 87

%

[Estandar 45 Cusnta con botiquines que cumplen con lo ciitarios de proporuion de nifoa ¥ nifas ¥ 1a dotacian|
requarida:

Pan ol mas de reporte no e prosentaron sera,
mnowwq_dnﬂm

Lo EAS cuanta con los botiquines nocesanos para la prestacion del o
' mctuslizackia do nsumen rocomrnios dentro da s dotocion de ke misma, wnumumomumuc&
81000032025,

T Evidenca botiquines

[CRIGACIONTS DLFANTL (A LALE (1 (9P b NTACIDR L
CONTRAIC 15 1TEM 26,1 srancior 81

7a%




[Estandar 45 En caso de contar con placina acuitica o hacer uso de ella a traves de un lercero, cuenta con

[Pars of e de mpore no e presentaron
eapeciales

wﬁncdudczunpl-.b-nu-l-m_d.—g-u-t para su usa, on la Loy 1209

LALnSnommhmpmmd--nmmmhn-lununh

abertom, |
qua alecton|
i cumplimsento de ka obbgacitn.

para la

d CA B

[No we [ e————

oblgacion ya que no opkcs pam el serdool
contratado.

100%

[Estandar 60: En caso de contar con servicio de transports o hacer Uso de ests & través de un tercero, cumple con la)

[Parm ol mes de reporte 1o se presentision dleras,

No se reportan anexos © ewdencas pai

normatividad que o reguia, Decreto 0043 de 2013 » implementa protocolos de seguridad » higiene para dicho ° especiales que alecten|obbgackn ya qua o aphca pam el serac)
il ol cumphimiento de la obirgacin 100%
LA UDS no cusrita con con servicode rasporie para le prestacin del senaco on la sjecuciin del objeto contractual para el
CA 81000932025 1038 1
ﬁmimw-hwumﬂomhmw"mp«ﬂcﬂL-EM-ﬂ-hpMﬁ—m-de ol ICBF pars ln eocucdn del|Pam o mes de teporte no se presentaron wertas, |1, Radicado  nlome  del  mes  de  lelvero]
Cuando se requiors of trasisdo de UDS a una meew del CDi Caritirs Felices ubicada en ks corrern 11 calla 1A # 1184 del bamio San Carlos|inconvanientes o situaciones especiales que afectsn 952 (ves anexos |
,mpumumnm—m-udn—pdw donde se prosta el sericio drocto @ los cupos contratados. segun las dol manunl opaerativo pam taf el cumplimsento de ls obigecion OBLIGACIONES DURANTE LA FASE  DE
262 modalidad, la guin técnica operstiva y lss onentaciones tscricas del ICBF parn la vigencia 2025, esta sctivdad se cumple y| IMPLEMENTACION. DEL CONTRATO - 35 ITEM 100%
prusents on lns evidencias del reporte de sjecucion del mes de lebrero de 2025 252)
&num-t-m-u—-d-mmd-ua---w-t- wnﬁmhn&wn—mhmmnl-!m_mhm-ﬂnd-mnhlmmmn- ubscada en ln comera 11 callo 1A #1164, Mﬁo?ﬂudmﬂ'lwmnw 1. Hadcado wlome del mes de febroro)
necesaios, pn la Akl incanvenientes o situaconss sspociake que alecton | 202512400000004957 (vt anexon)
ol cumplimiento d la obligackn OOLIGACIONES  DURANTE LA FASE  DE
283 IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 35 ITEM| 100%
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y dormin concedon que|senacio esto puede evidenciame en sl in o qua
ns am-m ol cumplmimas de b obgacion. 2113)
2 Conficado ravisor fcal (Vor anexos &1
Othigaciones Relacionadas con fa Ejacuctn de =y
LAl Recurss. ftom 2.11.3) o
[CRUGACIONLS LURANTE i LASE OF MR ENENTACC DO
CONTRATO. DL ITAM 2100
[Feaizar de manem oportuns of pago de slaos, bpotes a seguidad socisl h-mmnl-us:muhu-m&mmmmﬁ-hmwnuPndmummmnwmm'"m
o a EAS parn ba stenciin del sarvcia, msi comeo | wsterna en seguidad social y parsfischs, ol contratodo qua afecten|2 Plandlas de Pago Segundad Soual
j aln.nmd-luobbg-ﬂdh 3 Aunliaron Contables

EXTEY

g acemo o b opeturn
pago en slectivo, In EAS inlormant en la plondls do
oa o s el teres Bmariin; 1 adhs o et Wobondh

CELIGACIONES DWRANTE LA EASE OE IMPLEMENTAGON DL
CONMIRATO BALITEM2ILE

Ta%

210

[r——

I EAS reakza

ol mea ta mporin no se prosentaron weras,

Rooksar da maners opotuna loa pagos o pot

bancaria Cuando por condicionas. (geogriticas. y ubicacion) no sea posibk
torcero tanga ncomso  ka aperntuns de una cuents, ol pago s hark da scuerds con el mecanismo que|
50 aprusbe en ol marco del Comitn Técmco Opertiva

mosmieitos X
[nportados por el ICHF | toda ko anterion mmmm-h-ﬂd!-ndomb&!lm Thenicos |
Gulas Opostives ¥ sus oneros.

ol mess do epecuckn contractual

rnconvenientes o situscones espociakes que afecten
ol cumplmiento de ln abligacon,

T Pagos & Prawsedorss y Gortifscan Contador

PLENE NTACION DEL]

%

con el cua sa puede

julea of

feanciers del presento corsrat th npere

i el W S bt «muuwunnwma 1o EAS. radhcn informe te specuesdn mes oo
awdanciw

Para ol mes de (opote no se presentaron wertn,
onpoiakes

V. Wnlme Fmanciors  (Ver oneos 41

o e
ol curmplimiento de I cbligacion

con la Ejecucin da

Recumos. fem 2.11.3)

7 Cortheado ywwmor fiscal (Ver mmoxon 41

Oblgaciones Ry con o Ejecucin de

Recumos. hem 2.11.3)

3 Comcacion  bancana (Vor ancros 41,

Othgaciones Relacionadas con la Ejecucion de

Rocursos. lom 2.11.4)

4 Extracto Bancario (Ver aneaos 4.1, Obigackone

Rolacionadas con la Ejecucion do Recursos Hiam

211.4)

5 Eiacton bancano (Ver nnexos 4.1 Oblgaciones
fecuckn de Recursos. hem

8 Nomina  (Ver anescs Obigaciones

Mm‘hﬂ-ﬂnhﬂl‘hﬂm o)

2118)

9. Planilla de pago sogurdad sociel (Ver anesos|

4 1. Oblgaciones felaconadas con ks Ejecucson)
hem2 11 A1

[CRLGACONES (ARANTE LA FASE DF IMPLEMINTACON DiL)
COMIRATD 310 TEAR 21130

1

Conmgnar on la cuonta bancara dohmda por of ICBF , los rendunionios. financioros de ks aportes del|

ol ICBF paea tal fin

ICHF . quo sa generen an L eocucion del conato. La EAS. cop de la
bancania ol sperwisor o intorventor del contrala

(Lo EAS reaizt of rentegro de kos ronduisentos financeros de los apones del ICHF ol da 74 do julio 8 la cuents bancana

[Parm of mes do reporte no se it |

1 - =

inconvenientes o stuaciones espocisies que afecten
o cumplimsento de ln obégacen

OULGACONS UBANTE LA FASE OF IMAEMENTAGOA Df]
LONTRATD LLL ITEAS ZILAL

4%

21z |

[dantinaton a ta siocucsn del contrato.
serwcio Hogass Infnmles

inchados ks ingresos por tasas pam

F b ICBF 1o cuants con recurnsos

Iwmdmrmhw&mmmd-nﬁ—wrmmﬁwhN'Bimm?ﬁmﬂn{nu—ﬁwdﬁkmﬂwukyﬂmw
cofinanciacion

[Farm o mes de roporie no se prosantaron e,
o ospociies

Mo e reportan snemos o ewdencas pam b
durante ol periodo.

que
o cumplimiento de la obigacin

[cauaACiont’s DURANTL LA FASE F IMPLLLALNTACION PLL
(CONIRATOD AL ATEM ZILI2




21143

Discrminar en ol inlorme financiers of velor total del componante almentaro, on arss de)
verificar desde la supanasdn yio interventoria, o 30 % minimo del valor de compras locakes parm cada|
poioda

L EAS. medianta el inlorme financiero mensual presents of components shmentana ol cusl se puede ewdencar el munano|
de compr local del 30%.

[Para e mes do reparie no se presentaron. sleras,

1. Wlome Financiero  (Ver  onexos 4.1

° que.
el cumplamanto de ks oblgacion

con ln Ejocucién do
Recursos. hem 2.11.3)
[RLFACIONT S OUMANTE L& TALE O M { I NTAZON G |
|conimara- L1 i 2113y

74%

21114

Fromontar Ion mlormes de sjecu<dn Woica ¥ ...,u.--.up.-__amcs).s-L.mm—mmmmummrm.mymﬁmamms.maP.u.|mammumm‘u Tloma  Financiero  (Ver s A1
mmdmmiu-‘-ﬂ sin perjuicio de ka La EAS presents inlorme financien mensusl dentro de ks & primeros dias habiles, o cual capecakn (qua con ln Ejocucian dol
mmmm.mpmummwwwauammdawauw Rocursos. fiem 7.113)
rovivor fiscol da ln EAS Informe técnico mes de julio

2
{tocurmentn prosante relscinado)

ﬁa@umﬂmuﬁummm
CONIBATO - 311 V108 23024

A%

2115

(Adaquirs al oo de In alencion, Ia polizn de seguro conti accidentes para
gl ¥io intervenine del conirato el mapeciive soparte de pago; garantizando que cada nifa,
nifo y parsoaa y mupor on poriodo de gestacidn quo ingrese al servcio durnts la wgoncia. del|
contrato do nportes otd vinculado @ ln polizs

L unidoxd da seracio_adqued la pokra do seguros Nro_ 3100078871 contra accidentes parm 1oa 300 bonehicianos do 1os
cuales 5 tomo para (7). con la sseguradom POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS.

[Para ol mes de (epora no se presentaron skeris,
® aspacisles.

|.Pdnu.u¢nd.hmu.m—
(Ver anexos 36

que
el cumphimiento de la obligacin

Compunenta Educativen y Prmnn
Mom 7 6 1, Estandar 44)

DELGACONLT DURATE LA FASE D S1LEMI W IACION Dit]
CONIRATO - 3 1L ITEM 2 L%

74%

ESLR L)

(Abatonarsa de utlkzar los recurmon aporiados por ol IGBT y demins bienes que rociba o sdausen e |
marco del prasents contrato en cunlquiet tipe de asunto o ado politico,

Lo Entidad Administradom dol Sercio (EAS) y la Unidad de Serwcos (UDS) no smplean ks moursds. del contrato de|

Fara ol mes e mpode no an

1 proceliistas o politeas
CLAUSULA 2. OBLIGACIONES |

partes N* BI0GGGIZO2S parn fires politicons.

a
el cumplimiento de b oblgacion

onexos
(GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINIS TRADORA
DEL SERVICIO, hem 2 4)

[CELIGACIORES QURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACICN DELY

4%

FALATS

-;-uma-i.pm-ux:u l’-m!-y-‘lnhh—:-ﬁﬂ_-\h . i libmradon
Dichos

[Rentopar » I cuenta bancana que defina of ICHF al Wnmino dol Contralo, 108 fecusos. ho| NG 5o llave @ Cabo ringuna accGn, yu que sta G0N sa cample al fnakzar of contrio,
rh!-mhh

I vigoncia, i
«m b) Inicio tardio de la prestacion del sorvico. el‘mhwmmm d)
Raciones no sntregadas. o) Rocursos no sjecutndos de ks nibros de los costos viviables da I
canasts msccindos o bajes coberturss. f) UDS cenadas o tasladadas sin autorizacion del Comitd,
Técnico Oporative

RS e a5 e

No s ropoman anexos o swdencas pam b
durante el periodo.

spociaies que
nlmnpmmuhwm

[DEGTALORES DNAANTE L TAGE DF NG HTACION Dt |
ONTINIO 14 UM L1347

TA%

FXIRT)

[Resntoarar tos recurson destinadon o la prestacion del sarwe, que hayan sdo cbyeto da perdda por
cuslquier cousa stribuitle o la EAS.

Mo wa ha tomada ninguna sccdn. dado que 1a Unided de Servcos (UDS) o ha mncumda en phdedes dumote o mes de o

Para of mes de roportn 1o se pressntmon sertas.

[por ninguna causa

que
ol cumplumiento de la obligacién.

No se reportan anesos o ewdencias para |
o i paricdo.

REUGACONES DURANTE LA FASE DE DaPLENSNTACION i)
CoNTRATO 311 i1Enaz113n

FAIRT)

lcontractuales, con of propdaito de quidar of presente contiato, conforme & ks diectiices impatidas
por I supervimsdn ylo minrwernion del contrata

[Preosentar ol informe fnal da sjecuckn con Todos o soporias do cads una o 1na cbigecionas [No se beva & Cab minguna AcCon, ya que eslh CUigacon e cumple ol bnakzar o contrlo

[Para of mes de roporie no se presentaron mlertas,
o eapociake

Flnunmmam‘ po &
’ pariodo

que
ol cumplimients do kn cbligacsn

L3 DURANTL LA PASE DF t\PLERAENTACKN: DL

CONTRAID 311 ITEM 11019

4%

recursos por conceplo de aharos,

ﬁmw-ulw Yon sakdon. que Mauillon a i favor on la Inqudocion Gel_ contiato deriro.de i-li»mhm-mmmmm ¥ (e extn obhgacon se cumpls ol inalzat o Contrme,
vando. s

Pam ol mes da repone no se presentaion akedas,
4 ”

Mo se ieporian anexwos 0 ewdencas pora i)
dumnte of periodo.

o que
of cumplimenta de la obbgacnn

m“mnmmo
LA DBLIGACION .

znzo° qua no senn o conlonme o lo dispuesto on el presental
.. dichos "%
o . M [ CRLGACIONTS DURANIL La FASE OF ePEENTACON Cni)
CONTRATD. 3 LLITEM 21020
CLAUSULA 4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADGRA DEL SERVICIO RELACIONADAS.
COM EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
3.1, Eje de calidad
7 ALERTAS, :
- EM cu.umdn LAD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION FFUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO

WIMIWMbumﬁwm:mmdwﬂwEm
(formal muww.mm formacion (cursos espocificos de 1

La EAS roalizo durante ol mes de fobruro, maczo, mayo y o of proceso de contintacon y wnuacin del talento humana
roquarido parm I prostacion del servicio dando cumplimiento @ ks guiim, manual operstivo y anexos ticnios. parn L

bctivedad a desarolior como diplomados, seminaria. tallores ontre. oiros) ©

garnntizar b ptima prostaciin del sercio.

1o perfises roquaridon pars ka stencion del

Pcwum-txmq-nuwumum-
posible la wnculocion da une agents

(e u-nu.)n-uunmmp. con o
100% dal talorto humane requarido.

w_mm_mu.u

THodcado  informes  de  ewcucon  fisa
progarntona mos da fabrer
202532 400000004962

2 Rodicado informes de ejecucion del mes de)
mnezo 202512400000000742

QEUGACIONES DLL HTEMA INIEGRADD OF GESTION 3§ £z

7a%




Sacisliza con of equipo de abojo que realis ks sctivdades defindas en ol contrato, la infomacon|
Politicas.

ol mes the topora no se presentaion alortas,

uEﬁmmudmﬁimwm maryo y junio of proceso de

¥ vinculacion i
bitsica dol ICBF (Missdn, Vision, Nomativdad intema wgents, Otyetivos E: pam I prestncién del serco dando cumplimients & las guiss, nmndnwﬂlnymlmmpﬂhmomnpﬁmmihdmmn me ™ Tobrerol
Sistena Integroda de Gestidn SIGE) asi como dar n conooer km  dderentes  documentos | modaldad, de acierdo o los perfiles dispuestos pan la atencidn del senaco contratedo e lon procesos Iy bl | 202532 400000004062
[inoamientos (écnicos, manusles, procedimientos, guias, lumatos entre otros) necesarion parm ls | induceson 2. Radicado intormes de sjecuciin dol mes do
operacidn do o sarvcios marzo 202532400000008742.
312 informes da ejecucion dol moa  de| 7%
misyo 202512400000018002
4 Rirdicada informes de eecucstn del mes de junso)
20253240000022007
[CEUGACIONLS DEL ZATLMA INTIGRADD DL ALSTICN 135k
e Cartag (1IM ) 12
Ertrogar o rosuados e 1a porcopatn dol benaficano fonie o i prsiacdn ol soraco o ben|Pam el camphmients gn (8 presents obigacon contrmctl, I EAS proyocto los formadis do evaluscon del senecio on dos|Pam el mes de ropoe 1o 5 prosentaron weres, No o ropodan anemos o owdoncas pars
B momenios, la primer durmnte ol primes semestre de ejecucion contratual que comeponda o mes de atxil, y una segunds |inconvenintes o stuscones sspecials qua alecien| durnnto o s
1 plicacitn pam ol segundo somesire que corrssponde i mos te sgoska dol prosenta afo ot cumpimiento de ta obbgacsie CELLACESHIES DEL SSTENA STEGFAR E SLti% . L]
ic Carad ITEMILY
doriifcar y grsbonar sccnm o mejorn e foraercan b fovors riocunda n prestocon te| L EAS (ooki u Conslinis (roces (e seguinrenio al seracia Con ol do unplementar lvs accones de moforn necesarios | Farm o mes a- Toporin ho sa pn-m fins, | 1. E wdoncias e apsste y mojoramionto de la UDS.
— norvicio una sdocundas s cio, et proteso s eakin de aapaciakes qua afocton| .
1. y abanzn, ol del sorvicio, par lograr ests proceso se crea el plon de R LIACIONES DIL 51N NTLGRADD D LSL0M 111K
pars ln vigencia. e Caiitag 1TEM 3 18
Contar con inlormacin documentaca pers 14 160epaon, ITaVeno ¥ Tospuiestn o 1on poticiones. L4 EAS un oot ol Fogesin y Wmn do[Para o mes de roport na se presentaron alertis, |1 Acta de apedus PORS
qups, eciamon y (PGRS), mwmuhhlmllrMWHlmPnnlmd-mpomnmbnluupnmmﬂmu\wlnnmmnpunlnq--l-:nu e
319 70 o v i s pm s S Ao [t cumplimianta de la obigacion |GRIEATicnEs DL wilthen NITGRADD BF GESTon 136
fidn Catutad viEM 3 15
Asogurr que 1os oquipos de medcdon propos utiumdos obyeto |1 o icint ¥ g da widas, [Farn ol mos do toporie no e pasentaon aleras, | 1 Cenificados de calbrackin
contactual o convenio cusntan mmhm-vmu-a-ninmymmnum inconvanientes o situaciones especiales que afecten| 2 Hojm de wda equipos
intormedsan. ol cumplinients do ln obigacidn.
318 4%
CRUGACIONE DL USTI1ZA BTEGRATD OF GLETEN 11 Li
e Catad VTEM 318
cmmmuwmuhummmhwum.mmuwl-tasmmnmpfm desda ln porm la gostidn que wmhﬁ-dm-hmmuwmﬂ-mﬁwl-‘l Radicado  nlome  del  mes. de  letveo)
necesaio, of contiol de 1oa caunbaos roakizados. las normas y orientaciones vigentes, asta octividad sa cumple y prosenta ifunciones eapeciales qua afeden for anexos
Im-wdmd-ndr-pm-d-q-:‘mddm—hhbrmodnm?s ummmumm OBLIGACIONES  DURANTE LA FASE  DF
317 IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 35 1TEM A%
252)
3 L SS10keA (NTEORADD OF GESTEON 2.3 Le|
e Cargan 1TEM LT
3.2 Eje da seguridad de la informacion.
ITEM OBLIGACION L EL PERIODO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFIGACION % DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO
Az Cmmﬂmrﬂnmmmyumd.hlmwmm:lwmlIEAS|mmhprmd|blm drds ¥ @ los ol mes da eporie no se Eesentaron slertas, | 1 Redicado  informe  del  mes  de  lobwero)
de la informacon enmarcado en I nomatie ilema del ICBF wgents eo vitud de Ia seguridad da T nommativa intoma del ICBF, o espociakes que (vt anexos|
oiocucicn del objoto del contrato ol imanual operativa para la modalkdad, hwhmmlhmcmnwﬂﬁuu--ﬂwﬂdncunphvpnmnm ol cumplimionto da I obigacson OBUGACIONES  DURANTE LA FASE  OF
s evwdencin del rmporte de eucion del mes de fobrero do 2025 IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 36 1TEM "%

252)

(OBUGACIONES [ L HATELAA INTEGRADSD GE GLSTION 3.1 Lie)
e 2 ziciciad g o infou magige, 11142 02

2025

S-mhunhmhmmmmmdmm—m-lP-mdpm-nd--l-l-nmlnrw—imn—nmdﬂﬂAmwﬂmw?bhtasm,mdmmmdmammuwﬁﬂnlw nhm-n-lm- e Tebeem
[supersor del contrato una vez se firme ol contraty por parter ded Tegal, ol cual s posentd ate o stusdiones espaciakes que alocen | 202537400000004957 anaxos|
o wigencin contractual, d-nwnw'wmmhmﬂmhmﬂmndﬁhhmdﬂdmﬂmﬁrﬂod‘hhﬂgﬁnﬂl DOLIGACIONES DURANTE | TA FASE " OF

IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 3.5 1TEM|

252)

mmm) DL S15 10 A I TRGAADR) O G110 2.4 b
g inia it 11

4%

Informar al supenmsor, en Bog © sa materabcs un resgo |

Par-dpuhdodplmmummmm:h:q,unhdnlwnqnﬂavﬁnﬁhd-hmlnm\m que alecta ta ntogrdad|

qua
do segurdod de qua alecton I intogredad o do lal
informacion del ICBF. en ol maco de la ejecucion del contmto

i del ICHF en ol marco de I sjecucidn del contrato CA 81000932025,

Pom ol mes de wporte no se presentaron nlertos.

lﬁnnmmummh
o poriodo

° especisles que
ol cumplimiento de la obligacion

OBLIGACDNES DF L SISTEMA BTG RADD OF GLETION 3.2 Le|
¢ Seguriciaed de b informacide (TIM 223

ra%

324

o tobroro de 2025,

p-.-f.1pv..¢W,mwmmmm-h.mmwuus“—nmmpmuwnmmag-.mmm-mmmnmmnwwmdmd‘m 0 sa prosentaron alortos.| 1 Hadcodo miome  del  mes o lobem)
atocta ol cumplimiont de o sjsoucin da este. afectar la prostaciin de ko sercios, esta activdad 5o cumple y presonta en les evidoncias del repare e elecucion espmciakes que alecton) vor anaxos
-|un.pu.—-ma.huuw- OBLIGACIONES  DURANTE LA FASE DE

IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 3.5 ITEM)|
252)

|CRuRACIONES DEL E’Jjb!éu*_lhmﬂﬂl@l L3Gs
e Semuridad de f9 infoamgnidn (TEM




33, Eje de Seguridad y Salud n sl Trabajo.

i Y AT o ALERTAS, INCO s fagivony 1
TEM 5 L B CUMPLIMIENTO FUENTE %DE EL CUMPLIMIENTO
Em”mm tepreentanto do ¥ wohad o of by, om il o [ e EAS dortr 0% 20 cumnta con un pr designado par la [Para o mes 0 eporte no se presentaron slortas, |1, Radcado mlame el mes de hhun
mmm Resohucion 312 da 2010, 8 la norma que pdicons, modifue o mathuys ylias actdades def drea do seguridsd y sskud en ef trbajo, of cusl cumple con los establecdo parn ummhmmom#wmmmw {vr
paeanvce el mummu-h-pnmum:mamnm-hwymmp—.umu CBUGACIONES DURANTE LA FASE D]
331 [contrato o convenio y ka nonmtivdad vgente IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 35 ITEM)| 4%
252)
SATONES DEL SR 1ENA INTLGAADD DE SEATION 13 L)
i Somoeiiad y S o o Toabein 110M 011
muhmmummaﬂmyummumuzmmim« e laa nociones ol o Trosgoa]Parh o Mk B (opoa 20 ba pruseriaron Wertos.| 1 Raxbcaado inlore du efecucion faws prestacon
documentadas. an el marco da la Seguridad y Safud on el contrato mumaw.mwmumhumumu do o spociokrs. que afecton|de s — nio N
332 |comvenio. utoevahuncion de condicionss de calidad y seguridad umnmd-hnupm 20753240000022007. T4%
[ EIFGACIGNTS DL S3TLMA INTLGRADD D GESTIO% 1.3 Lie
e Senuastan Sl o0 of Tabaip 11EM 11D
rﬁomlllﬂw:ienlwdnmUuuwmdlrw\lalluwuximdnlwﬁanuEASruﬂxoipcmdowm.MmddmhmﬂmlmwlhwmﬂwnmmJn—d-mwn-m- o |1 Tasa
ia de Segurided y Trabso L guins. manual operstivo y scom parn la modaldad © ihunciones espociles que ab
-ra-md-nm 7 Radicado informe de ejecucin del mes )
| marzo 202532400000008742
3 Radcada infomes de sjecucan del mes da
mayo 202532400000018002
333 4 informes de ejecucion del mes de jun) 4%
025324000002
| PRGATORES DAL SSTIMA NTEGRARD T GLSTION 1 fie
32 Sessicns vSabud e ol Tnabalo NIEM 11
wiculadon para ln ; © comveno ks elementon de[Durmntn of percdo de roportn sa suminetrs al fakenlo humano fos slomentos e protecoon pomonal nocesane para ol [Pam of mes de roporia no s presentaron dlerts,| 1 F ommato snirega PP
proteceion personal tedquerido par b foalzacan do sis acthadades. desarmolo do les actiwdades de UUS inconwnientos @ sihmciones especakes g atocon _
A ol cumphmiento do la abligacn |QELF2ACONLS DL S5 TEWEA | 3 Like Ta%
= Somurige 1 S#hd 20 o Moo TEM 1.4
Prasontar ol concepto Mmoo ocupacknal favomblo de los. colaboradores. vinculados par ut.cas:moap-ma.wlmwmwummmmpnhmwmudmwmmdmuwpoa-m..t.m-|,nmmmumml—npm
jocucitn del contrato o convenio i s guics. manusl operstive y anoxos Wenicos para ks modidad, cumphendo con 10s perfiles dispurstos para|posble I vnculacion de una agente da febrem
a nlencén del serwco contratado (motre nm-d-ldmwu cumpin con o[ 2 Radicado informa do sjecucion dol mes de marzol
100% del talarto humano requerido. 202532400000008742.
nformes de sjpcucion del mes de|
135 mayn 2025124000000 18007 A%
4 Radicada informes de ojecucitn del mes do juneo)
20251240000022092
CRGIEEN B ST IR0 QLT 1300
PAr—
Formular o implementar of plan e provencon, popamcon § repuesia ants omergencers. [Durnte o1 periodo de reporde ta EAS documents el plan de mwwum.mmmmummammnpmmu R ..k.m. u s e lobroro)
operativa dando 5 ol manual operstive para ks modaldsd. ln guia thenica operstha y eapociakn que (vor anexon
criastacionse thenices del ICEF parn I vgencia 125, aste ackvciad S cunble y prasénts a1 s avidancias dal sepcet da el sumplkmionis e fn Gbigecidn OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE
336 [miecucitn dol mes do fobroro de 2024 IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 35 (TEM| %
252).
(CRLGACIOATS DLt SS1EMA INTLGRADO DF GESTION 33 6kt
e Sepyeigan y Satut en of Uabuio NEM 3 16
3.4 Eje amblental.
3 ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES. :
ITEM Mﬂﬂﬂ LADAS WWMPMEWBEUWN ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO % DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION.
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CALIXTO GARCIA RODRIGUEZ

firma de quien revisé:
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Informacién general del contrato.

Ejecucion Contrapartida
Situacion Encontrada,
Recomendaciones
Cierre
Desarrollo:

2
3
4.
5. Detalle de Inejecuciones.
6,
7
8
9

Informe de ejecucion Presupuestal y financiera requerido con los debidos scporte
Seguimiento al Uso de Tasas Compensatorias (Aplica Solo para HI).

1. Se da inicio a la legalizacién de los informes financieros Presentados por la EAS con el fin de verificar la correcta Ejecucién del presupuesto aprobado dentro de los
lineamientos, guias de supervision, manuales operativos y minulas que corresponden.

F4.MT1.PP 7/0472025
PROCESO
PROMOCION ¥ PREVENCION Version 1 Pégina 1de 3
FORMATO ACTA LEGALIZACION DE CUENTAS Clasificacién de la Informacién
Piblica
ACTA DE LEGALIZACION N° 6 ESTADO DEL CONTRATO: VIGENTE
Fecha Inicio: | 8/09/2025 14:00 | Fecha Fin: | 8/09/2025 22:00
Lugar: Regional_Arauca
Dependencia que Convoca: Primera Infancia - Grupo de Atencién en Ciclos de Vida y N
Proceso: Promocién y Prevencion
Objetivo: Recepcien, revisién, el analisis y Legalizacién de los Gastos e Ingresos del Informe Financiero presentado por la entidad administradora (EAS)
Nombre EAS: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ARAUCA
Agenda:
1. Desarrollo

2, A continuacion en el presente cuadro se relaciona la informacién general del contrato.
Tnfor g Tdel contrat
Regional: Regional_Arauca Centro Zonal: CZ_ARAUCA i de Cunlrf:to I 81000932025
o Convenio
N® CDP | 11925 N° RP 16425 ks 7/02/2025 Cupos Contratados: 300
Modalidad 1: Modalidad 2: Modalidad 3: Modalidad 4: Modalidad 5:
INSTITUCIONAL NO_APLICA NO_APLICA NO_APLICA NO_APLICA
L5 SERVICIO Z: — SERVICIO3: z SERVICIO 5t
Centro de Des.ano‘!In Infantil - A — 0 o g 5
Institucional
CUPOS CONTRATADO 1: CUPOS CONTRATADO z: CUPOS CONTRATADO 3: ~ CUPOS CONTRATADD 4: CUPDS CONTRATADO 5: |
300 0 0 ] 0
Nombre Supervisor CTO: MARIA JULIANA ARCILA URIBE Apoyo Financiero ICBF: YESSICA VIVIANA TORRES VILLEGAS
Plazo de ejecucion CTO: Desde: | 710212025 I Hasta: | 30/09/2025 Fecha aprob. péliza: 710212025
Paliza N° 1 del CTO 465-47-094000012249  [Poliza N°2 | 465-74-994000003638 Nombre Ent. Aseguradora ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
Representante Legal: CALIXTO GARCIA RODRIGUEZ Cédula RL: 91.441.454
Email Representante L. direcci inistrativa@ com,co NIT EAS: 800.219.488
Telefono o Cel R.L 3103417771 Fecha Vencimiento R. L: 31/12/2025
< V“‘j;g‘;j;:“gg;m: $ 1.256.655.000 Valor Aportes EAS: $25.133.100
Z 2 Adiciones al CTO: S0 Adiciones Aportes EAS: $0
0o Reducciones al CTO $0 Total Aportes EAS: $25.133.100
5 VALOR APORTE ICBF $ 1.256.655.000 Valor Actual del CTO: $1.281.788.100
VIGENCIA APORTE ICBF APORTE EAS Adiciones al contrato Reducciones al contrato Valor final del contrato
ICBF EAS ICBF EAS ICBF EAS TOTAL
2024 $ - 1 8 -1 8§ -1 s -1 s 18 -l 8 -l 8 3
2025 $ 1.256.655.000{ $ 25.133.100] § -1 8 -1 8 -l 8 - §1256655.000] S 25.133.100 $1.281.788.100
2026 S - 18 B ] -1 8 -1 8 - s - s -1 s -
TOTAL $1.256.655.000] $25.133.100 50 $0 $0 $0| $1.256.655.000 $25.133.100] $1.281.788.100
La entidad presenta informe financiero mensual ante el ICBF como sigue: Presenta los documentos soportes que acompanan el informe financiero y se entrega al ICEF copia
Mes a legalizar: JULIO ,Los documentos aportados permiten realizar | s X de los mismos en medio:
Fecha radicacion EAS: |  8/08/2025 la legalizacién del informe financiero? NO [ DIGITAL Y FISICO ]
OBSERVAC! S INFORMACION GENERAL:
Se verfican sopores allegados por parie de la EAS mediante radicado N®202532400000026962 de fecha 08/08/2025 para la prestacion del servicio de Centro de Desarrollo Infantil-CDI en
el municipio de Arauca, se validan soportes de los siguientes rubros
TALENTO HUMANO, SERVICIOS PUBLICOS, GASTOS OPERATIVOS, POLIZA DE NINOS, MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES, MATERIAL DIDACTICO, ASEO Y RACION
PREPARADA.
Asi mismo, se valida las siguientes certificaciones expedida por el Contador Publico de la EAS:
Certificado de cumplimiento de pago al sistema de seguridad social en Salud, pensiones, ARL y Parafiscales, expedida el dia 31 de Julio del 2025 por el contador publico Amilkar Correa
Ojeda, con TP No. 2885985-T.
Certificado de cumplimiento de No perdida de recursos, expedida el dia 31 de Julio del 2025, por el contador publico Amilkar Carrea Ojeda, con TP No, 288595-T.
Certificado de cumplimiento de pagos y obligaciones tributarias, expedida el dia 31 de Julio del 2025, por el contador publico Amilkar Correa Ojeda, con TP No. 288595-T.
Certificado de cumplimiento de pago a proveedores, expedida el dia 31 de Julio del 2025, por el contador plblico Amilkar Correa Ojeda, con TP No. 288595-T.
Para |a ejecucion del mes de Julio de 2025, se valido compras locales por 31,56%, se observd el cumplimiento con la ley 2046 de 2020.
3. Se verifica la ejecucion de los recursos del contrato de acuerdo a los Informes Financieros presentados por |a entidad:
SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO DEL CONTRATO
PRESUPUESTO APROBAGD + PROGRAMACION DIFERENCIA PROGRAMADO VS PAGOS REAL. EN EL MES
MES ReroaRAN) couEs EJECUCION SALDO SIN EJECUTAR CESENRONSDE C LSOS GIRADOS PAGADO
Enero S0 $ 0,00 $ 0,00 $0 $0 $0 $0,00
Febrero $ 86.923.120 $ 72.584.253,00 $ 14.338.867,00 $ 177.405.300 $ 177.405.300 $0 $45.935.887,10
Marzo $147.506.820 | §122.100.131,04 | § 25.496.688,96 $ 150.962.400 $ 150,962,400 $0 $ 123.570.119,04
Abril $144.145.821 | § 128.403.506,00 15.742.315,00 $ 150.962.400 $ 150.962.400 50 112.286.385,02
Mayo $151.126.438 | §122.331.344,00 28.795.094,00 $ 150,962,400 $ 150,962,400 $0 115.661.246,00
Junio $130.565.554 | $116.578.240,04 | § 13.987.313,96 $ 150.962.400 $ 150.962.400 0 5 111.896.801,04
Julio $ 156.894.480 131.510.945,05 | § 25.383.534,95 $ 150,962.400 $ 150.962.400 0 $ 95.566.400,65
Agosto $ 146.469.900 $ 0,00 $ 0,00 $ 150.962.400 $0 0 $ 0,00
Septiembre | § 175.844.400 $0,00 $0,00 $ 173.475.300 $0 50 $ 0,00
Octubre 50 $ 0,00 $ 0,00 $0 $0 50 50,00
Noviembre $0 $ 0,00 $ 0,00 $0 $0 50 50,00
Diciembre $0 $ 0,00 $ 0,00 $0 $0 50 50,00
TOTAL $1.139.566.533 | $693.508.419,13 | § 123.743.813,87 $ 1.256.655.000 $932.217.300 $0 $ 604.916.838,85
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OBSERVACIONES SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO DEL CONTRATO:

Revisada la informacion de seguimiento presupuestal y financiero, el presupuesto aprobado para el mes de JULIO es de $156.894.480, el cual se ejecutd en los siguientes rubros:

TALENTO HUMANO: Se presupuesto $96.115.938 se ejecuto $93.304.497 del recurso, quedando en ingjecucion $2.811.441.

(TH OPS: $5.837.702, TH LABORAL: $53.833.555, SS PLANILLA N°34246160: $19.836.700, PRESTACIONES SOCIALES: $13.796.540)

SERVICIOS PUBLICOS: Se presupuestd $2.812.962, se ejecutd el 100% del recurso. La EAS soportan factura de gasto Enelar N°1201396 por valor $2.220.462 y Gas DSE8971 por valor
$592.500.

GASTOS OPERATIVOS: Se presupuestd $1.7556.780, se ejecuto $1.323.138 del recurso, quedando en ahorros $432.642. La EAS soportan factura de gasto N°FEARG3498 por valor
$1.183.378 y GMF por valor $139.760.

MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES: Se presupuesté $1.590.000, se ejecutd el 100% del recurso. La EAS soportan factura de gasto N°C3176 por valor $1.290.000 y DSEG985 por
valor $300.000.

MATERIAL DIDACTICO: Se presupuesté $2.544.000, se ejecutd el 100% del recurso. La EAS, soportan factura de gasto N°FE3845,

ASEO: Se presupuestd $1.249.200, se ejecutd el 100% del recurso. La EAS, soportan factura de gasto N*FESX-2808.

RACION PREPARADA: Se presupuesté $50.826.600, se ejecutd $28.687.148,05 del recurso, quedando en ahorros $4.196.121,95 e inejecucion $17.943.330. La EAS, soportan factura de
gasto N°FEL291 por $688.000, FEL282 por valor $864.000, FEL288 por valor $265.000, FEL304 por valor $924.000, FEL303 por valor $444.000, A206554 por valor $932.813, A206606
por valor $617.498, A206447 por valor $1.724.908, A206694 por valor $893.021, A206769 por valor $1.956.749, FESX-2807 por valor $3.093.500, FESX-2815 por valor $1.886.700, FESX-
2817 por valor $2.070.700, DSE6981 por valor $1.394.557, DSE7020 por valor $1.316.535, DSE7030 por valor $1.064.110, CQL1108 por valor $1.920.000, CQL1102 por valor $2.356.000,
FE1107 por valor $80.000, FE1108 por valor $32.000, FE1109 por valor $56.000, FE1110 por valor $24.000, FE1118 por valor $36.000, FE1119 por valor $60.000, FE5926 por valor
$355.000,04, FEB033 por valor $396.000, FE5988 por valor $773.000,08, DSE6284 por valor $1.843.057 y FE8016 por valor $520.000,04.

] JECUCIO ] TONES
SEGUIMIEN DI REDISTRI INVERSIO
MES AHORROS: HE=CLEIONES i Aﬂﬂomggn = et el LmEmcmﬁ:ﬂﬂemss puk, |
Josieiesn $0 $117.088.467 | $117.088.467 S0 $ 4.857.762 $0 $ 117.088.467,00
Enero $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $0 $0 0 $ 117.088.467,00
Febrero $ 2.363.051,00 14.338.867,00 3 16.701.918,00 50 $0 0 $ 133.790.385,00
Marzo $ 1.183.387,00 5 25.496.681,96 5 26.680.068,96 $0 S0 0 5 160.470.453,96
Abril $ 661.625,00 b 15.147.220,00 5 15.808.845,00 $ 2.363.051 $0 0 $ 173.916.247,96
Mayo $ 2.469.036,00 b 26.326.058,00 5 28.795.094,00 $ 35938 $0 50 $ 202.675.403,96
Junio $ 785.900,96 > 13.201.413,00 $ 13.987.313,96 $ 30.592 $0 0 $ 216.632.125,92
Julio $ 4.628.763,95 20.754.771,00 25.383.534,95 $1.183.380 $0 0 $ 240.832.280,87
Agosto $0,00 0,00 0,00 $0 50 0 $0,00
Septiembre 0,00 0,00 0,00 $0 $0 0 0,00
Octubre 0,00 > 0,00 0,00 0 $0 0 0,00
Noviembre 0,00 0,00 $ 0,00 $0 50 0 0,00
Diclembre 0,00 0,00 $ 0,00 $0 $0 0 $ 0,00
TOTAL $12.091.763,91 | $232.353.477,96 | $ 244.445.241,87 $3.612.961 $ 4.857.762 0 $ 240.832.280,87
T RESUMEN PERIODICO A LA EJECUCION
——Pﬁiﬁg‘:‘fg" PRESUPUESTO EJECUTADO B CION EROIECTADA SYANCE SILCUioN DESVIACION PRESUPUESTAL
§1.139,566.533 $ 693,508,419 T2% 51% 10,86%

OBSERVACIONES EJECUCION PRESUPUESTO:
Verificada la informacién de seguimiento presupuestal y financiero el contrato 81000932025, ejecutd los rubros contemplados dentro del presupuesto aprobado por el ICBF.
Sin embargo, para el periodo de Julio de 2025 presenta:

Ahorros: correspondiente a los rubros de Gastos Operativos por valor $432.642 y Racion Servida por valor $4.196.121,95 para un total de $4.628.763,95.
Inejecuciones: correspondiente a los rubros de Talento Humano por valor $2.811.441 y Racion Preparada por valor $17.943.330 para un total de $20.754.771.
RESUMEN FINANCIERO DEL PERIODO:

$271,904.461,80
$ 150.962.400,00
$ 422.866.861,80
$ 95.566.400,65
$ 327.300.461,15
$ 327.309.160,37

SALDO DEL PERIODO ANTERIOR

TOTAL APORTES GIRADOS EN EL PERIODO
TOTAL APORTES PARA EL PERIODO

PAGOS REALIZADOS POR LA EAS EN EL PERIODO
'SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO
SALDO SEGUN EXTRACTO

DIFERENCIA SALDO RECURSOS VS SALDO EXTRACTO BANCARIO $8.699,22
VALOR CONCILIADO $8.699,22
VALOR CARGA PRESTACIONAL ACUMULADA $ 51.459.796,00
RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL MES $ 8.699,22
RENDIMIENTOS FNANCIEROS ACUMULADOS $ 0,00
RENDIMIENTOS FINANCIEROS CONSIGNADOS $ 8.699,22
Banco: | BCSC_S A | Tipo de Cuenta: | Ahorros l Nro de Cuenta: 24143330060

OBSERVACIONES CONCILIACION:

La EAS presenta saldo en el extracto bancario correspondiente al mes de Julio de 2025, por valor de $327.309.160,37.

La EAS presentan soporte de reintegro de los rendimientos financieros generados en el mes de Julio de 2025, por valor de $8.699,22 fecha de 19/08/2025 y nimero de
confirmacion 8512807Q.

NOTA: Una vez realizada la conciliacion bacaria se evidencio quedo en cuentas por pagar un valor de $38.529.743,94. Por consiguiente, se observé que la EAS realizan un
reintegro a la cuenta bancaria de $848.081, quedando un valor acumulado por reintegrar a la cuenta bancaria de $1.397.959,71.

Seguimiento al uso de los recursos tasas compensatorias (Aplica Solo para HI)

| VALOR T.C RECAUDADA
MES POR EL DPERADOR EJECUCION CON RECURSOS TASAS COMPENSATORIAS SALDO TASAS COMPENSATORIAS
ENERO ] -
FEBRERQ ] 0
WMARZO ] 0
ABRIL ] =
MAYO 0 =0
JUNIO 0 50
JULIO 0 0 0
AGOSTO 0 z
SEPTIEMBRE D 0
[ OCTUBRE 0
NOVIEMBRE U o
DICIEMERE U o
5

OBSERVACIONES RECAUDO TASAS:

Para el presente contrato de aporte No Aplica tasas compensatorias.

piense en el medio 3
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5.

Se Verifica que los valores por inejecuciones correspende a los siguientes conceptos

CONCEPTO DE Cupos. Cupos VALOR DESGUENTO POR : VALOR DESCUENTO
DESCUENTO conTRATADOS | ATENDIDOS | MO ATENDIDOS WETEe : FUENTE DE CONSULTA CrpERUR
BAJA COBERTURA 300 259 a1 $0 NO APLICA
INASISTENCIA $9.972.795 RAM
NO PRESTACION DEL SERVICIO $0 NO APLICA
CUENTAME $0 NO APLICA $0 $0 $0
TALENTO HUMANO NO CONTRATADO $0 NO APLICA
OTRO OTRO_(Se_Especifica_e
(Se Especifica en Observaciones) $7.970.535 n_Observaciones)

TOTAL DESCUENTO

$17.943.330

OBSERVACIONES DESCUENTOS:

Para el mes de Julio de 2025, se observa una inejecucion por valor de $9.972.795 correspondiente a 1295 descuentos por inasistencias en el rubro de racion servida.

Para el mes de Julio de 2025, se observa baja cobertura por valor de $7.970.535 correspondiente a cupos no atendidos en el rubro de racién servida.

Ejecucion Apores EAS.
MES

PRESUPUESTO EJECUCION SALDO APORTES EAS OBSERVACIONES APOTES EAS
ENERO $0 $0 $0
FEBRERO $0 $0 S0
MARZO $0 $0 L)
ABRIL S0 $0 50
MAYO $ 7.999.950 $§ 7.999.950 so
JUNIO $0 $0 S0
JuLio $0 $0 $0
AGOSTO $17.133.150 $0 50
SEPTIEMBRE $0 $0 )
OCTUBRE $0 $0 $0
NOVIEMBRE $0 $0 $0
DICIEMBRE $0 $0 S0
| Total $ 25.133.100 $ 7.999.950 $0

Observaciones Generales.

1. Se procedio a remilir correos electronicos a la EAS, manifestando que la financiera no estaba radicando toda la documentacion de ejecucion financiera dentro del
expediente y usb, alrasando las legalizaciones e incumpliendo con las obligaciones contracluales.
2. Se realizo apoyo financiero a la EAS, con respecto a la ejecucion del mes de julio, ya que presentaba algunas inconsistencias de valores.

Recomendaciones. (Presie |a asesoria necesaria para que se superen \as dificultades identificadas y se mantengan las fortalezas detectadas)

1. Se recomienda a la EAS especificar el cargo en la némina del talento humano.

2. Se recomienda a la EAS verificar los valores realmente ejecutados, antes de realizar cualquier operacion para no afectar la ejecucion del contrato, debido a que se esta
evidenciando que hay un valor por reintegrar de $1.397.959,71.

3. Se recomienda a la EAS allegar la docuemntacién pertinente cuando halla liquidaciones laborales, pagos de prima, dotacion, ya que estas son de alta importancia, a la hora
de elaborar las actas de legalizacion, para saber el valor realmente acumulado de provisiones y revisar que se haya liquidado correctamente.

Cierre

Compromisos / tareas Responsables Fechas
REINTEGRAR EAS 19/09/2025

**Las siguientes personas que firman dan constancia que han revisado y estan de acuerdo con cada uno de los flems de |a presenle acta y que este ejercicio de legalizacion de cuentas se ha realizado conforme a los
lineamientos, guias de supervisién, manuales op 0s ¥ minutas ct I blecidas por el ICBF.
FIRMA RESPONSABLES ICBF Y ENTIDAD ADMINISTRADORA

Nombre Cargo / Dependencia EMAIL o Firma

MARIA JULIANA ARCILA URIBE SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO ICBF maria.arcila@icbf.gov.co

YESSICA VIVIANA TORRES

VILLEGAS APOYO FINANCIERO ICBF

yessica torres@icbf.gov.co

CALIXTO GARCIA RODRIGUEZ REPRESENTANTE LEGAL EAS direccionadministrativa@comfiar.com.co

JACKELINE BANOS PEINADO APOYO FINANCIERO EAS cdicaritasfelices@comfiar.com.co
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