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Cadigo: GCT-F-82 |

Version:01

Fecha: 13/06/2025 |

FORMATO UNICO PARA RECONOCIMIENTO Y PAGO DE
CUENTAS

| Pagina 1 de 2 J

|\

de Contrato u
Orden de Compra:

298 - 2025 Vigencia: 2025 SECOP|

SECCP I

X | TVEC |

MNombre Contratista:

UNION TEMPORAL MARESTER SAS BIC Identificacion

901908 726-3

N° de

_Tipo de pago:

RP N°® 419-2757 Vigencia del RP

2025

| Anticipo |

| Ndmero de pago:

| Parcial [ x| Final | |
4

| Periodode Pago: | Del | 03/052025 |

e

02/06/2025

—
N

Documento
{Marcar con X los documentos que aplican al pago, los que no con N/A)

Financiera/ ‘ Contratacién/
SECOPU | SIA

Documentos generales para tramite cuentas de cobro para todos los periodos de pago. No altere lo
columna.

que se solicita en cada

1

2

Formatoe Viabilidad de Pago Supervisor/interventor - Formato GCT-F-83
(Aplica para todos los contratos con excepcion de los de Prestacion de Servicios Profesianales y Apoyo a la Gestion. (Va
| en lodos los periodos de pago del conirato))

Formato Cemfzcado de Cumphmlento de Requas.tos para Pago — Formato GCT- F-79

y de Apoyo a la Geslion donde el Ordenador de GastD son las Secretarias. Segln el articulo prlmem de la Resolucmn
254/2022).

Electronica
(Segun responsabilidades Tributarias RUT)

Formato Documento Equivalente No Obligados a Facturar Formato GCO-F-01 o Factura |

Certificacion Bancaria
(Todos los pagos incluido anficipos)

Copia Registro Presupuestal
(Todos los pagos incluido anticipos)

Copia Contrato (Primer Pago) / Adiciones / Maodificaciones / Prorrogas (Cuando aplique)

~[{| U, E=

NFA

Formato Acta de Inicio Formato GCT-F-23 (Adjuntar en cuentas de Anticipos o Primer pago)

MN/A

Informe de Supervisor o Interventor:

» Para cuentas de prestacion de servicios p
Unico: Formato GCT-F-76

« Para cuentas de contratos de interventoria diferentes a obra utilizar el Formato 1010-F-GCT-
21y para contratos de interventoria de obra utilizar el Formato 1010-F-GCT-69

e Para cuentas de ordenes de compra de TVEC, utilizar el formato: Formato GCT-F-73

= Para cuentas de contratos diferentes a los anteriores utilizar el Formato GCT-F-27

Informe del Contratista {adjuntar sopor‘fes de ejecucion de acuerdo a las actividades

establecidas en el contrato)

« Para cuentas de Prestacién de Servicios Profesionales y Apoye a la Gestidn esta incluido
en formato unico de inferme de actividades y certificado de cumplimiento para contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion Formato GCT-F-76

« Para contratos diferentes a Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo ala Gestién,
debera realizarse en formatos propios del contratista.

rofesionales y ap

2 ales ¥

oyo a la gestién, utilizar formato

N/A

10

Soporte Paz y Salve de Seguridad Social y parafiscales, segun aplique:

» Persona Natural: Planilla Integrada y recibo de pago en la gue conste el pago del aporte y el IBC

« Trabajadores Independientes por cuenta propia o con contrato diferente a Prestacion de
Servicios. Planilla Integrada y recibo de pago en la gue conste el pago del aporte y el IBC segun
aplique esquema de presuncion de costos segun normatividad vigente.

-« Persona_Juridica, Certificado con firma original, expedido por el Representante Legal ylo

Revisor Fiscal (Si esta obligado a tenerlo), donde acredite que se encuentra a paz y salvo con

aportes a Seguridad Social y Parafiscales durante los dltimos seis (6) meses, anexando Tarjeta

(Ley 789 de 2002 Art. 50, Ley 828 de 2005 Art. 1, Ley 1150 de 2007 Art. 32.

Profesional, Cédula de Ciudadania y Antecedentes de |a profesion vigentes del Revisor Fiscal |

11

Copia del RUT (Fecha de generacion de impresion menor a 30 dias)

12

Formato Declaracion Juramentada Rentas de TrabaJo (Declarante o NO de Renta) -Formato GCO-
F-02 (Personas naturales)

N/A

13

Formato Certificade de dependencia econémica Formato GCO-F-03 (Fersoras naturales)

14

Formato Certificado de distribucion de recursos Formato GCO-F-11 (Solo aplica para contratos can
RP con mas de un rubro de fuentes de financiacion)

N/A

N/A

Docu

mentos adicionales a los generales, para cuentas de cobro de Anticipos

18

Designacién de Supervision o Interventoria y copia del Acta Inicio del Contrato de Interventoria (i
aplica)

N/A
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' FORMATO UNICO PARA RECONOCIMIENTO Y PAGO DE

CUENTAS Pagina 2 de 2
N Documento Financiera/ | Contratacion/
3 (Marcar con X los documentos que aplican al pago, los que no con N/A) SECOP Il SIA
16 | Acta de Plan de inversion y Manejo de Anticipo, formato (1010- F-GCT-102) NZA
17 | Reprogramacion ajustada a fecha de Acta de Inicio B N/A
18 | Copia contrato encargo fiduciario y certificacion constitucion encargo fiduciario (si aplica) N/ZA
Documentos adicionales cuentas de cobro Contratos de Suministro,Compraventa de Bienes Inmuebles y Muebles
19 Acta de recibo de suministro Formato GCT-F-34 (contratc de Suministro, Compraventa de Bienes N/A ‘
_______ Inmuebles/Muebles) (Criginal para contratacion, copia para financiera) N | S —
20 | Entrada de Almacén Municipal (Ongmal para contratacion, copla para financiera) N/A
‘ Documentos adicionales a los generales, para cuentas parciales y finales de obra e interventoria
21 Acta anexa de pago parcial para contratos de obra, interventoria y suministro Formato 1010- N/A ‘
‘ F-GCT-109
. 22 | Acta de Pago Parcial Formato 1010-F-GCT-81 (obra) NIA ]
| 23 | Acta de Pago Parcial Formato 1010-F-GCT-108 (interventoria) IN/A
| 24 | Memoria de calculo Formato 1010-F-GCT-70 L NA
25 | Registro fotegrafico Fermate 1010-F-GCT-71 NZA B
26 | Planos firmados por las partes 1 - N/A
27 | Estudios de suelos (si aplica)  N/A
28 | Acta de terminacion de contrato de obra e interventoria Formato 1010-F-GCT-129 N/A -
29 | Acta de Recibo final del contrato de obra Formato 1010-F-GCT-33 L N/A
30 Acta de liquidacion de anticipo Formato 1010-F-GCT-111 con soportes, consignacion de | N/A
intereses generados y certificacion de Tesoreria |
31 | Acta de liquidacion contrato obra Formato 1010-F-GCT-14 N/A
DOCUMENTOS ADICIONALES PARA UNICO O ULTIMO PAGO DIFERENTE DE OBRA
30 Certificado de camara de comercio con fecha de expedicion no mayor a 30 dias, para cuentas |
con terminacion y/o liquidacion (Cuando apligue) - ‘
Acta de Terminacion segln aplique, (Debe ser publicada en SECOP por el supervtaor) |
33 |e Para contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion GCT-F-50 NIA
e Para contratos de arrendamiento, suministros y otros de prestacion de servicios GCT-F-26
Copia del Formato Certificacion Contractual firmada por el ordenador del gasto Formato GCT- |
34 | F.55. [ NA
(Aplica para lodos los contratos debe eslar publicada en SECOP I, en el médulo de ejecucion del contrato.) | -
35 | Acta de Liguidacion Formato GCT-F-33 (Aplica para contratos no descritos en los puntos anteriores) NUA
36 Formato evaluacion del desempefio de proveedores Formato GCT-F-32 (Apica para tedos os corlralos) N/A
Nota 1 El contratista debe escanear y cargar la documentacion relacionada en la columna "Financiera/SECOP 117, en la
plataforma SECOP |l, modulo Ejecucién del Contrato - Plan de pagos y verificar estade “enviado a entidad estatal’.
El contratista debe escanear y enviar al email siacbserva@villavicencio.gov.co la decumentacion relacicnada en la
columna "Contratacion/S/A". Cada documento no debe superar 4000 KB de peso.
Los documentos a enviar son:
Nota 2 Cuenta de cobroffactura, informe del supervisor, informe de contratista (con anexos si aplica), acta de terminacién y
|||qumauon (cuando aplique), evaluacion del proveedor.
ICada archivo debe estar identificado en mayUscula, asi: “Numero del contrato — vigencia — nombre del documento”
Ejemplo: 1078-2023 CUENTA DE COEBRO
Para los contratos de TVEC, el contratista debe escanear y enviar al email
tiendavirtualdelestadocontrataciocn@villavicencio.gov.co  los siguientes archives: Para publicar en SIA Observa:
Nota 3 INFORME SUPERVISOR 1010-F-GCT-142, INFORME CONTRAJSRA, FACIURA, ACTA TERMINACION 1010-F-
GCT-140y Para publicar en la TVEC: PAQUETE DE CUENTA BAR, "C ACION,
Nota 4 El supervisor debe cargar a la SECOP || modulo “Ejecucion d cq\ entos de Ejecucion del Contrato”, el
respectivo informe de supervisor, F b
Nota5 [l sello VoBo’ Contabilidad aplica solo para el paquete quf se vdgme efhég@etarﬁa.de Hacienda
=== = = WCTI A r )
VoBo SIA Observa | VoBo Archivo ﬂéf 6,LontratAtion / !}ladlcadn Contabilidad
) Vs
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cadigo: GCT-F-83

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versién:01

Fecha 13/06/2025

Viilavicencio, 16 junio de 2025

EL SUSCRITO SUPERVISOR / INTERVENTOR DESIGNADO

De acuerdo con las facultades otorgadas en la Resolucion No. 1000-067.20/067 del 16 de mayo
de 2022, modificada por la Resolucion 1010-67.20/254 del 26 de diciembre de 2022, en especial lo
contenido en su articulo noveno:

Teniendo en cuenta que los deberes del supervisor son las de realizar el control, vigilancia y
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, juridico entre otros del contrato, tendientes
a asegurar su correcta ejecucion, me permito certificar el cumplimiento contractual y en

consecuencia autorizo el siguiente pago:

CONTRATO No / ORDEN DE COMPRA No.

298 de 2025

TIPO DE CONTRATO

PRESTACICON DE SERVICIO

NOMBRE DEL CONTRATISTA E
IDENTIFICACION

UNION TEMPORAL MARESTER SAS BIC

NOMBRE DEL
INTERVENTOR/SUPERVISOR

DUBIAN EMEL RAMIREZ PAMPLONA

PERIODO No 04

DEL 03/05/2025 AL 02/06/2025 |

PAGO AUTORIZADO §

$ 687.338.077.80 f

SWNTOR DESIGANDO

Elaboré: Nombre del funcionario y cargo.




FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. UT-6

UNION TEMPORAL MARESTER

NIT: 901908726 - 5

Direccion: CL 34 39 13 BRR BARZAL
Ciudad: Villavicencio, Departamento: Meta
Correo: uniontemporalmarester@gmail.com

R-99-PN

L. Fecha: 07-07-2025
Adquiriente: MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO i o
Identificacion: 892099324 -3, Teléfono: 321 2217478, Correo: derpeducacion@gmail.com Medio de pago : Crédito ACH
Direccion: CALLE 34 # 39-13 BARZAL Forma de pago : Crédito

Ciudad: Villavicencio, Departamento: Meta .
Plazo de vencimiento : 3

item Referencia  Unidad Precio Cant. Desc. Impuesto Subtotal
1. SERVICIO INTEGRAL DE ASEO(OPERARIO SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, 105550 Unidad S 167 0 IVA $
CAFETERIA Y DESINFECCION EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 3.093.000 (0.0%) 516.531.000
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO,META)- REF298-2025
2. ASEO (COORDINADORDE TIEMPO COMPLETO PARA LA PRESTACIONDEL 105552  Unidad S 1 0 IVA $2.550.000
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, CAFETERIA Y DESINFECCION EN 2.550.000 (0.0%)

LASINSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META) - REF 298-2025

3. SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ (KIT ELEMENTOS, PARA LA PRESTACION 105554  Unidad $ 1 0 IVA $

DEL SERVICIO DE ASEO, CAFETERIA Y DESINFECCION »+MENSUAL)- REF 52.605.000 (0.0%) 52.605.000

298-2025

4. AlU GRAVADO 106005 Unidad $ 1 0 IVA $
97.186.620 (19.0%) 97.186.620

SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SETENTA Y SIETE
PESOS CON OCHENTA CENTAVOS (COP) Subtotal $668.872.620

IVA (19%) $18.465.457,8

Total $687.338.077,8

Total deitems 4

Notas: 03/05/2025 A02/06/2025

CUFE
6549a4a960cee96bc362a4e5633b8fbddeed149d33d9dbb761a52627a7ec29f6c90fcecfcOcbd02b15ed18c4bcac7853

Moneda Tipo de factura Tipo de operacion Fecha y hora de expedicion Fecha y hora de generacion
CcopP Nacional Estandar 2025-07-07T14:34:53-05:00 2025-07-07T14:34:53-05:00
Firma digital

hK8hNmH IWGj7hLt5qiE2sN Mi4IWKoz Vujjs gKIILx QmXftJm2rfMSfs G/6g/HRAawmlF QSICCpRv cx [EVAON WwghelzynEuL/Jc C4POopm5Jwv pSNIB3SuYZ1HQKPnOVvB7k+snA8CHT4mACur1wrMV5e+D+fI7hi04W//IrX209DI9F +pBXpeaqMATNEe67F
QgxcR+luMfBrWfeCyBly 3jy0j7asVTBwB4wrY/dkDkt1sO0BBgH cPFYFUUbacuzze TZbmL04d56Ae UX60e Ss SOA0OAT46V2+uUotbrPXYz627S0IGEKS+SGATOEtCvW/cfy 3k XTDcPNzgzAp4lbTveg==

Formulario de autorizacién de numeracion N. 18764087922151 del 2025-01-29.
Rango autorizado desde UT1 hasta UT500 vigencia 2027-01-29

Proveedor tecnol dgico: Soluciones Alegra S.A.S - Software: Alegra - NIT 900.559.088-2
Representacion grafica de una factura electronica de venta
Pagina 1 de 1



MUNICIPIO DE VILLAV!C-ENCIO
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION
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Version: V1
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FORMATO INFORME DE SUPERVISOR

Villavicencio, 16/junio/2025

Doctor{a):

ALBA AURORA COLINA

Jefe Oficina de Contratacion
Alcaldia Municipal de Villavicencio
Ciudad.

Ref.: CONTRATO N° 298 de 2025, N° DEL PROCESO EN SECOP lI- LP-011-2024

PERIODO No 04 del 03 de maye al 02 de junio de 2025

OBJETIVO DEL INFORME: Llevar a cabo las tareas de vigilancia de la ejecucion contractual e informar al
municipio de Villavicencio acerca del desarrolio del mismo verificando el cumplimiento de las obligaciones
contractuales a lo largo de su ejecucién en desarrollo de las obligaciones legales contenidas en los articulos
83, 84 y siguientes de la Ley 1474 de 2011 y demas normativa aplicable.

1. INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO
(incluir el nimero del proceso en
SecoASDp)

PUBLICADO EN (Margue con X)
CLASE DE CONTRATO:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DE |DENTIFICACION

CONTRATO No 298 DE ENERO 31 DE 2025, |
PROCESOC LP No 011 DE 2025 '

SECOP | O SECOPII___X |
PRESTACION DE SERVICIOS |
UNION TEMPORAL MARESTER SAS BIC F
901.908.726-5 !
PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y
CAFETERIA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS |
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO,
META.

OBJETO:

NOMBRE DEL SUPERVISOR
CON NUMERO DE
IDENTIFICACION: (Detodos los que |
haya tenido, empezando por el vigente) |
FECHA . DESIGNACION

SUPERVISION: (De todos los gue

DUBIAN EMEL RAMIREZ PAMPLONA CC. 17.341.675

haya tenido, en orden empezando por el
vigente)

' CONDICIONES INICIALES

31/01/2025

VALOR DEL CONTRATO (letras
y nimero):

DOS ML CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS
MILLONES CIENTO VEINTE MIL NOVECIENTOS
VEINTEOCHO PESOS MDA CTE ($ 2.472.120.928
COP)

PLAZO DE EJECUCION:

TRES (3) MESES ¥ CATORCE (14) DIAS

FECHA DE INICIO: 03/02/2025
FECHA DE TERMINACION: 16/05/2025
MODIFICACIONES:
CESION: N.A | FECHA: | DIA/MES/ANO
VALOR DE ADICION: 1'$1.187.448.830.00 FECHA: | 20/05/2025
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NUEVO VALOR DEL |

CONTRATO: (INICIAL + $3.659.569.758.00

ADICION)
PRORROGAS 1 MES Y 21 DIAS | FECHA: | 20/05/2025

TOTAL, PLAZO DE

‘ EJEpUCION (INICIAL + ' 5MESES Y 5 DIAS
PRORROGAS) i
SUSPENSIONES 10/04/2025
REINICIOS: 4 DIAS ‘ FECHA: ‘ 21/04/2025
‘NUEVA  FECHA ‘DE| -
TERMINACION DEL | 22 DE JULIO 2025
CONTRATO:

2. DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que mediante acto
administrativo del 31/01/2025, notifico personalmente con fecha 31/01/2025 y en la plataforma SECOPP
Il del 31/01/2025 se me designd como SUPERVISOR del contrato de la referencia, me permito presentar
el informe del desarrolio del objeto contractual correspondiente al PERIODO No. 4 del 03 de mayo al
02 de junio de 2025 de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Interventoria y Supervision
adoptado mediante Decreto No. 1000-21/293, vigente desde el 19 de julio de 2016.

Las siguientes son las obligaciones ejecutadas por el contratista a corte del presente periodo, que
corresponden a un porcentaje de avance ejecutado total dei 74.13%
BALANCE FINANCIERO CONTRATO 288 DE 2025
TERCERO PERIODO DE EJECUCION DEL 03/05/2025 al 02/06/2025
CAN
TIDA
can | 9081 valor | vALOR TOTAL
CODIGO UNIDAD DE | TIDA UNITARIO DE 167 VALOR TOTAL
TEM | ynspsc |  DESCRIPCION MEDIDA | D | ¥l | SERVICIO |  SERviciO DEL SERVICIO
DIAS DIARIO | DURANTE 1DIA
CON
TRA
TAR
OPERARIO
SERVICIO
INTEGRAL DE
ASEQ, CAFETERIA
¥ DESINFECCICN
7611150 | EN LAS % $ $
1 1 |INSTITUCIONES fiis 301 187 | 103100 3,093.000 516.531,000
EDUCATIVAS
OFICIALES BEL:
MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO,
META
COORDINADOR  DE
TIEMPO  COMLETO
PARA LA
7611150 « $ $ 3
2 1 Ve areanl e 301 1 | as000 85.000 2.550.000
DE ASEOQ, CAFETERIA
Y DESINFECCION
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EN LAS
INSTITUCIONES
ECUCATIVAS
OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIC,
META

KIT ELEMENTOS,
PARA LA
PRESTACION DEL
SERVICIO DE ASEO
Y CAFETERIA
DESINFECCION

$ 5 3

MENSUAL | 1} 167 1345000 |52.605.000 52.605.000

SUBTOTAL SERVICIO: $ 516.531.000

SUB TOTAL $ 571.686.000

AlU (17%) $ 97.186,620

VA (19%) $ 18.465.458

VALOR TOTAL DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA, DE 1 COORDINADOR
DE TIEMPO COMPLETO, 167 OPERARIOS, CON INSUMOS Y ELEMENTOS, AU, IVA
INCLUIDOS, PARA 30 DIAS

{03 DE MAYOL A 02 DE JUNIO)

$ 687.338.077

Clausula Decima Segunda — Derechos y Obligaciones Generales del Contratista
ACTIVIDAD NO. 1

ESTABLECER LA OBLIGACION: Vincular al coordinador y operarios de aseo mediante contrato laboral;
El recurso humano que se asigne para el desarrollo de los servicios de aseo y limpieza, deberan realizar
las actividades de acuerdo a las necesidades especificas descritas cumpliendo la jornada ordinaria laboral
sin superar las 46 horas semanales o lo que la ley estipule. Todo el personal suministrado por el Contratista,
debera laborar en el desarrollo y cumplimiento del objeto contractual en el mismo horario establecido por
el régimen laboral de Colombia. La entidad verificara lo correspondiente a los requerimientos indicados en
la sucursal si fue ofrecida.

Descripcion del avance:

La contratista anexa Planillas de pago de seguridad social No. 9487181983 del periodo de pension MAYQO
y salud de JUNIO 2025.

Se realizd revision de cada una de los operarios relacionados en este informe, y donde se evidencia los
dias trabajados de acuerdo al esquema, de los contratos por labor contratada, las personas que tuvieron
novedades de retito, las persanas que fueron asumidas poi UNION TEMPORAL MARESTER SAS BIC
para compensar las personas gue se retiraron.

Todo el personal fue contratado y fue afiliado a todas las entidades parafiscales y de seguridad social en
el cumplimiento de la normatividad laboral vigente en Colombia.

El contratista anexa todos los contratos de cada uno de los operarios y el supervisor asumiendo las
relaciones laborales excluyendo al Municipio de cualquier responsabilidad.
Los contratos tanto del personal operario y del supervisor se encuentran como anexos en CD del informe




del contratista.
De acuerdo con el informe del contratista se realizo la revision de los contratos del personal de aseo y
supervision, el cual debe de incorporar 167 operarios de aseo y 1 coordinador, encontrandose lo siguiente:

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION

FORMATO INFORME DE SUPERVISOR

| Codigo: GCT-F-27

‘Version: V1

_Fecha:'zéfomzuzs

Pagina 4 de 38

Clausula Decima Segunda - Derechos y Obligaciones Generales del Contratista.

DISTRIBUGION SERVICIOS DE ASEQ 1.E.O. 2025 CONTRATO No. 298 de 2025

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 2028

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 03 DE MAYO Y EL 02 DE JUNIO DE 2025

DISTRIBUCION SERVICIOS DE ASEO |.E.O.
CONTRATO No. 298 de 20256

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 2025

INFORMAGION DE OPERARIAS QUE INICIAN LA EJECUCION
DEL CONTRATO Y QUE CONTINUAN TRABAJANDO

B SE |
o ——— Eon | oe
IN;ELU SEDES ASSI T°LTA DIRECCION | OPERARIA INICI T‘,',_':“:'I‘ DIAS
| | EDUCAT | §C ﬁg‘r GN | SERVI !NS?‘IE'IPLIIECIQ .E:E NIGIA | cepu | ceLU | 208 | ON DE lgn:&mnos
o A - | aD | clos LA | LAR ACTIV PR
bnacys | D | EDUCA,| 28 1 200 N EJECUCION oap | STV | QUEINICIAN
P Tva | 95 | fOF | EpucaTiva | DEL ES s LABORES
Ey | CONTRATO MENS | S
- UAL
SE UAL
DE ,
GENER
B | DIANA
GENER | . ||aone | 1 TRANSV 25 | MARCELA 10136 | 32383 | 3050z | 208 2
AL EatiEA 39040 ROZO 11393 | G0988 J25 025
FRANCI S;\TJTA VARELA
| ¥ jSenE | NDER 2
PAULA | o
SANTAN | s
pER |, [&nay | 4 ora 29 No 44- | EDISON 17347 | 31244 | 30052 | 200672 -
o b &0 ECHEVERRI 717 | 21980 | 025 | 025
TA _
COLEG i
10 BARRIO
ot GUILLE 14 ‘LBUENA\-"IST LILIA STELLA | 40443 | 31429 | 3005/2 | 20062 30
Y | RMO | A ' GARCIA REY 713 | 92617 | 025 025
CAND '
ISAZA o
ESCUE
LA VEREDA
4 | RURAL CONTADER
CONTA | o
DERO
ESCUE
COLEG! LA VEREDA YENNY 11218 | an126 | amsz | 20082
Q 5 | RURAL | 1 SAMARIA | MARCELA 3g797 | 62027 | 025 | o028 &
. | euiLLE SAMAR 3 URREAREY | ¥ badar | ’ .
“ | RMO F 1A
CANO | ESCUE
BAZA 5 jﬁ ,frfM VEREDA SN |
OE JUAN QCOA
CCOA
# B VEREDA
: R > SERVITA FLOR
1 ANGELA 40513 | 31340 | 31052 | 2/06/2 ag
—— RINCON 683 2686 025 028 .
| VEREDA BCHORQUEZ
g | E‘HRA PIPIRAL {
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NUEST SOBRE
RA -
- VIAANT
g |SENOR BOGQTA
A DEL iy
ﬁARME PIPIRAL
CLLE 45 Mo .
ANTON 3040LA | oor MILA 40440 | 31433 | 30502 | 200602 0
o ESMERALD | poriwre- | 068 | 38852 | 025 | 025
NARIN A
10 2
o CLLE 45 No
INSTITU FRINCI 39.40 LA FATIMA COBA | 35526 | 32043 | 3082 | 2/06/2 -
CION PAL ESMERALD | BRICENO 284 | 53249 | 025 025
EDUCAT A
VA 3
ANTONI
O -
NARINQ NELCY
L S WNe | Naviser a2t | 32089 | swsi2 | 20602 55
ROCK kit MORA oo | 73918 | 025 | 025 ¥
ROMERQ
FRANG LAURA
ISCO CR 25 N°35- | NATALY 11032 | 32237 | 3082 | 2062 -
JOSE 68 SANCHEZ 18749 | 82437 | 025 | 025
[ . |DE GOMEZ
! " loaon | 2 KELY JOHANA
| s CR25N35- | poet ENE 11218 | 31431 | 3082 | 20062 | -
| s, PRINCI 63 CASTANEDA | 20546 | 50364 | 025 | 025
| EDUCAT PAL
VA ESCUE
INSTITU LA LISBETH -
To 13 |CONCE | CR3241-40 | pio= 11218 | 31427 | 30802 | 20062 -
NACION gftc:él , |CENTRO LEGULAMON | 51216 | 63038 | 025 | 025
AL
FRANCI 0s
sSCO ESCUE
JOSE LA
DE 14 |FRANG | CLL 35 29-09 ffﬁf;ﬁ' 11219 | 32121 | 3052 | 20082 55
CALDAS ISCO CENTRC CRUZ MATIAS | 33379 | 05086 | 025 | 025
MIRAN
DA
. | SEDE cLaTa24 | CONSUELO | 44007 | a1as7 | 3052 | 20872
15 | SANTA | 1 it ESPINEL o | nueo | oae | Bos a0
INES RODRIGUEZ & o
i
16 “' 4 CALLE 47 VIVIANA 11218 | 31421 310572 2/06/2 30
i CRAS6-58 | HERNANDEZ | 68214 | 03400 | 025 | 025
= RODRIGUEZ
PAL
JUAN
N ]F;ABLO ; CALLE 47 E’:@Eﬁ; 11218 | 32379 | 3052 | 2/062 %
Pl o L CRAS6-50 | grcnies 29231 | 90140 | 025 | 025
VA PAL
COLEG! ESCUE 4
2 dUAN L - DIANA
PABLO | ,, |DOCE | CL4646-30 | paneeia 11218 | 30150 | 30062 | 200612 5
I DE Campifia MUf{léZ 90938 | 92804 | 025 0z5
OCTUB {
RE
Vi CRAS2Ne | YUDY
N | 48ALOTE Il | MARITHZA 11219 | 30431 | 3082 | 200602 0
R CHAPINERIT | BAQUERO 24531 | 73477 | 025 | 025
& o) RODRIGUEZ
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. MONIGA \ |
| MARG ISABEL 11218 | 31023 | 3052 | 2/06/2 | 30
ElDEL MEDINA 54551 | 89575 | 025 | 025 | '
COLEGI ! cL362560 | GONZALEZ
ramll Rl S B SAN ISDRO | "y
BASICO PRINCI EMER 0387 | 213 | amse | 208
% | Vianco B 3 GARGIA il R I ol 30
.
iy RODRIGUEZ 91
= BeE MARLEN 'T
by | LA ; ClL 96825 | uons 51971 | 32028 | 3052 | 2/08/2 4
=1 lviLLa | 35 s g 516 | 26491 | D25 | 028 =
JULIA
JHON
FITZGE
RALD _ YOLANDA ineee | 321 i | B
22 | KENNE | 1 Cras6Ne | DEL CARMEN ':»?1?;1] 5035 | o | AR 30
oY VASQUEZ 89 - <
COLEGI iz'_m'
O JHON
¥ # ¢ LELIS PRIETO | 40387 | 212 | awsie | 2062
KmNE i fo/(Bis] i o
i JARDIN MANJAREZ so7 | 89884 | “oos | oo a0
INFANT CI11A 46 4
23 | 2 44
NAGIO Esperanza 1° | CLAUDIA 318
NAL PATRICIA 40403 | Lo05 | 062 | 20802 -
LEAL a0 | 5| 025 | 025
RODRIGUEZ
INSTITU o | ZAIRA W TN (e :
cION GERM | 1 %ﬂfa N | LasTENiA 'g? 33685 | “gan” “ffsf? 20 5
EDUCAT AN RODRIGUEZ 87 < e
|
a VA 24 ARCINI 5 |
GERMA EGAS !
N PRINCI KAREN
ARCIGE AL , Cra 47BN | NATHLIA 11219 | 31028 | 3/05/2 | 20612 5
GAS 7310 LLOVERA 35900 | 26178 | 025 | 025
MORENG
DEPAR ROSA TULIA . 892 | s | igpiaia
TAMEN RODRIGUEZ | *929° | 25437 | 2002 s 30
TAL LA Cra 45 N° 13 | VANEGAS g2 L v
25 |ESPER | 2 B25
COLEG! égﬁ[ﬂm Esperanza 8" "5 anCA !
) JENNYFFER | 10736 | 32295 | 3/05/2 | 2/06/2 -
DEPART ks BALLEN 81376 | 78085 | 025 | 025 ‘
9 | AMENT | 4 COMEZ
aLLa ESCUE Carrera 39
ESPERA | | 7 3 é;;r: 134“" GLORIAELSY | 11218 | 32239 | 3/05/2 | 2/06/2 -
NZA CoE Esperariza OSPINA 75222 | 02485 | 025 025
ESCUE | EDITH
o7 |LADE | | Cra45Mo | YADIRA 40326 | 32193 | 3052 | 20062 0
SORD 13130 PINZON 244 | 46258 | 025 | 025
0s CARDENAS
SAN
YUDY 315
FRANC | LN | Condimo | 40185 | gaaq | 30872 | 2082 -
INSTITU 1ISCO 15 FEDRAZA 507 24 025 025
CION 28 | DE
, | EDUCAT <O I , e s 40082 | 32177 | 30572 | 210872 -
IVA SAN 7 :
§ | BEa B 15 pafets o7 | 77629 | 025 | 025
$CO DE ESCUE
MICHELL
ASIS LALA . 10200 | 31124 | 30502 | 200612 ;
op: s | Cra25ci4A | VANESSA g | ok | o | 0% 30
e LANDAETA
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ESCUE
LALOS ci1oB#ag |LUCERO 40386 | 32278 | 3052 | 200602
30 1 RODRIGUEZ ’ 30
COMU 1 it et 439 | 20026 | 025 | 035
NEROS
GILBE SANDR A
RTO 4 K30 No 5A- | PATRICIA 35261 | 31235 | 305/2 | 20068 -
ALZAT 30LA VEGA | RUEDA 339 | 05062 | 025 | 025 s
COLG E CENTENO
ppTaL | 21 [avEND || F o o
1 | GILBER ANOC " K30No5A | DORISRUIZ | 65692 | 31484 | 305/2 | 2006/2 -
1| T PRINC 3 |30LAVEGA | LEAL 698 | 22712 | 025 | 025 o
ALZATE PAL
o CONG
ESC CLLEGANo | LUZ MERY 32 | spam | mines
32 |viLLa | 1 A014VILLA | VALERD Be® | 32805 "’jaoz“f — 30
BOLIVA BOLIVAR ROZO 14
R
!
322
cOoL. LE | YAMILE BAEZ | 40343 | goosr, | 3/06i2 | 200672 3
GENER CENER | BAEZ 337 ds 025 | 025
1 AL AL CALLE 55 2
33 2 4 SUR 44-30
2 CARLO QARLQ PORFIA KEIDY
S NAYIBER 11218 | 21427 | 3W05/2 | 2006/2 a0
ALBAN ALBAN REINA 49506 | 49793 | 025 025
BAQUERG
INST.
EDUCA
TIVA T
s | LAS LECNOR 52010 | goo0, | 30572 | 2/06/2 -
=% | PALMA ) OYOLA 750 45 025 | 025
5 CL77SUR
PRINCI | 2 44-30
BAL PORFIA |
INST. DAMARIS ’ 30 ”
; | EDUCAT | 35 | SEDE 1 ) PEDREROS | %9276 | o567 | 30512 | 21082 30
5 | VALAS 3 MENDOZA J 80
< | paLMA
s
36 | SEDE 2
BERTHA 322
VEREDA 51659 i 3052 | 2/006/2
EsclE | CAMACHO 45418 - ! 30
e ZURIA =g 209 ol 025 025
37 | RURAL
BETANI
A
CRA 40 # 51 304
SUR NUBIA VILLA | 40438 | oo, | 0512 | 20612 -
CIUDAD BELTRAN 07e p 025 | 028 :
SEQE EORFIA P
38 |ANTIG | 2 b
UA CRA 40 # 51
SUR | 12347 | 31188 | 3082 | 2062
cupan | TUUANAREY | o502 | 42773 | 025 | 025 20
Luls PORFIA
CARLO - — S 1 SS—
1 a LUIS 4
4| GALAN = carrera 42 MARTHA P (ot T
SARMIE gm'—o o 49-01 sur | CECILIA sggzs fﬁi? 3’?5),42 3(3265’2 a0
NTO GALAN Cudad Porfia | ROJAS - & e
SARMI
30 | S 2
SEDE :
CIUDA vaigae & |[LdCERRE 4075 | 32051 | 30572 | 21080
5 ne. 49-01 sur | MORENO o | e1k7s | o8 0% an
A Ciudad Porfia | ALFONSO 2 IR e <
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DEPAR
T W % ;:'?R'::II(-:'TA 11218 | 322 | smae | 2082
40 | CATUM Ne.18-10 sur = 27343 . 30
MOLANO 46672 s | 02
ARE Catumare SANCHEZ 10
PRINGI
PAL -
ESCUE CLLE 20 FLOR s
41 |LASAN SUR CRA 41 | NEYISNEY e 3;23; 33*25:32 350?6;2 30
JORGE SAN JORGE | OLIVERCS h v
LF:;CUE CRA 38A
coLEs! | . |Hievo CLLE 21 DIANA NEIRA | 11218 | 32191 | sz | 2082 -
1]o % | s |SURWwo  |casTro 2085 | 01718 | 025 | 025
5 | caTum St HORIZ
ARE ESCUE CRA 41 N
. c 1 No A
LALA 23.455UR | BLANCA as74 | 229 1 aosm | 2062
a3 LEON 24006 i ) 30
ROCHE LA T BNED g1 |50 | 025 | 0%
LA ROCHELA .
SANDRA 48574 | 31080 | 3msi2 | o6
MILE S 341 | 67040 | 025 | 025 -
SEDE CLLE 16A PATING USSA
44 | GAMPE CRA 46 =
STRE CATUMARE | KELLY
STEFANIA 11226 | 31388 | 3062 | 20662 -
PEREZ 50773 | 61533 | 025 | 025
GARGN
cola
AGROP Y aae | Diana
coLe. | 45 |ECUAR Sy MERCEDES | 40342 | 22085 | 30572 | 200672 -
AGROP G LAS CO'\EC—EPC‘O SANCHEZ ara 67609 025 025
1 | ECUARI MERCE R ™~ | BASTIDAS
5 | OLAS DES 2 o
VERCE
RIO VDA BLANCA | =
D 46 | NEGRI RIONEGRIT | BASTIOAS 40978 | st 33055,? 2’('3"{;55’2 a0
TO Q BELTRAM % 26 - -
SIMON
goum — o
- HELENA 40448 0 | siosiz | 2062
47 | PRINCI BULIDO 047 44574 025 05 30
i MONTOYA 4
CUNCI CALLE 8 VIA
A ) LACUMBRE | N . -
SIMON
YURI|
M i (e CARCLINA | 11218 | 31321 | 30572 | 200872 w0
GIRALDO 63076 | 42374 | 025 | 025
1 WA CUMB ZAMCRA
- | DPTAL RE 4 .
" | sIMON ESCUE
BOLIVA LA -,
R 4 | SMBO ‘E-!'ELSLTEELLA o219 | 31642 | 3052 | 20062 .
N ey o8 | 34045 | 025 | 025
BOLIVA 5
R LA CUMBRE
ESCUE
LA CARMEN | 318 | ansn | o
50 | RURAL ROCIO MARIN 4{2%; 84611 3’00255"' -g%?? 30
SAN MARIN 47 =
ISIDRO
E
UNIDAD i GLORIA
1 | BASICA - ClL 22A SUR . 31427 | 31381 30512 | 2/06/2 5
3 | pLaya | o1 |ECUCA 2 |sa2 BERY 655 | 76000 | 025 | 025 <0
A TIVA OSORIO RIOS 2
PLAYA
RICA
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ESCUE
st | LA CL 254 SUR
TEUSA 361
i) | ALz My 40393 | 32022 | 3062 | 2082
ESCUE 1 QUIRDZ Siia it e G 30
(522 70423 | 025 026
LA MANZANA Q | LEMUS
23 | VILLA BR VILLA
LOREN LORENA
A
COLEG EDGAR | geos3 | 31148 | 3042 | 2052 ‘
le] CALLE 25 CAMILO VEGA 139 20032 025 025 30
ABRAH | . G ALAPE 20832 | 023
COLEG! | 54 AM 2 “56.23-1 50 El :
o [@ LINGO Retiro LECRIE 40218 | 31454 | 3052 | 200802 .
5 ﬁ?nRAH B 3 o (182 | seiee | 025 | 026
LINCON ESGUE
|LaLa e PATRIGHA a384 | 08| si052 | 20802
& | A8 BARRIO LA | LOPEZ el b Sl R 30
i VAINILLA | MOSQUERA 56 ° :
SEDE
Crrera 24 No | BEYANILE 312
g6 |RICAU | 4 266 09 NIETO TOVAR | 40436 | 55545 | 3002 | 20002 30
INSTITU CAéD Parvenir RODRIGUEZ bt a7 = =
L COLEG :
DG. 19 N 20-
2 | ANTONI s S UNEROS 4016 | ol | w0s2 | 2062 30
0 BASIC ) B CANTARR 221 ; 025 | 028
A P e RAMOS 36
sg:;gs S | gETON.| 4 DG 19 N 20
le)} 19 N 20-
AL 56 i o) 37005 | 31021 | 308/ | 200802 -
TE B.CANTARR : 779 |os3 | 025 | 025
RUZ LEAL
) CASD . N i ]
LE e . i
MANUE i i gl e 19218 | 32125 | 30572 | 200872
Rarrio LEONOR - o g 30
LA Ponular DAZA DAZ A 49488 | 53442 025 025
COLEGI | 55 |BeELTR | 2 P
(o] AN 2 ;
2 | MANUE PRINGI z ?”ggg“’ 6 | LIEMARINA | aong7 | 31080 | 30512 | 210802 .
1| LA oamg | YES 77 |6N27 | 025 | 025
PAL Popular CALLEJAS & (= ; i
BELTRA i 11
N ESCUE |CLLE24No | YESICA
o | LA 07-7 MARCELA 10715 | 31158 | 3082 | 2062
59 1 30
9 | MENE BARRIO HERNANDEZ | 80008 | 73321 | 025 | 025
GUA MENEGUA | VELASQUEZ
COLEG CRA12A- || 7 pEisy | 40421 | 31251 | awos2 | amerz |
itk 1© et AGUIRRE 916 | 1685 | 025 | 025 | =
EDUCAT GUILLE Barrio Estero |‘
WA 60 RMO 2
y oLl Nh o |SRAT2A | werTH AvILA | 11218 | 3225 | 306r2 | 20802 -
: 7337
#3 GUILLE A Barrio Bsters RAMOS 73373 | 93606 025 0256
RMO .
P ESCUE Cra. 20c
NINO N MARIA 31
LALA #8a37 frente : 11218 -y | 3052 | 2/06/2
MEDINA | 61 | o | a MAKRO, Br é‘fﬁﬁg\fgﬂ" 71183 3‘;’0’ T o5 | ozs 3
VERA la primavera
ALBER GLORIA i 320 .
5 - JUDITH DAz | #2593 | 35799 o %0
COLEGI LLERA CALLE BA BOHORQUEZ g6 e
& 62 | o 2 10A-21
, | ALBERT CAMAR FOTERO LUZ MILENA | 11218 | 31448 | 2/08/2 | 2/06/2 -
3|0 Go 5 COMEZ MEJIA | 46620 | 33830 | 025 | 025
LLERAS
CAMAR ESCUE
GO aa |LALAS | CALLE 19 %?e%téfa 11218 | 32134 | 3052 | 20612 -
CAMEL No.8-62 | MARCELS | a207a | e7ser | o025 | 025
1AS '
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| BETTY
[ EAMIG CALLE 12
64 | HODE
No 188B- 21
RANGE LUZ DARY 311
L it ao3or | 1| a5z | 2060 5
ESCUE e 524 380 | “mos | 025
5 NEIVA &7
CALLE 16
55 | NARCH :
20 | NO 10® ESQ
MATLS
ESCUE
| 56 | LA CARRERA
' o e EMILCE 34
URA .
GUERRERO | 40272 | 45p4g | 3032 | 200672 30
ESCUE D e |9 o5 | a2
o |LAAY CRASNO.
70 ] MILLAN 18- 40
URA
COLEG
(@] =
" 125 No SULMALUZ |, a5 -
58 E‘é”"“ 12A-175 B | RAIGOZA 20" | sse30 e Ry 30
i Popular GRANADA 2
COLEG! hzA
o CLLE 30
- o KRA 15 CLALIHA 40441 | 31023 | m0siz | 2062
2 | EDUAR | B8 |LALA s | s [ PATRIGIA porill B sl s a0
4 | DO CEIBA E CEEBA' CHIPATECUA o =
CARRA |
NZA INST. [
ED
Tle}JaCA CLLZONo | o aupia
0 ek 435-10 4 o=y 40411 | 31127 | 300502 | 20802 .
s ‘ ETAPA Sl 913 | 01673 | 025 n2s
4 VILLA ORTIZ | ROMERO
MARG
UEZ
UNIDA
D
EDUGA CALLE 32
NG 6-09
UNIDAD | 71 | TR SEIS DE
. | enucaT _ AERIL GUILLERMO 374
g VA DE 1 RODRIGUEZ 73;22 oonsy | A2 | SO 30
SEIS DE ABRIL L | ROMERO ) 91
T
ABRIL R CLLE 35 No
72 | oTADD fira
RA DESMOTAD
ORA
NARCH SONIA o | F )
s PATRICIA 59196 | pggyy | 082 | 20672 a0
_ o 811 025 | 025
JOSE CRA 14 No OSCR as
73 | MATUS 40R 07 LA
TORRE BASTILLA 5=
s AMFARS agea7 | 200 | 3w | 2062 B
LEON %37 | sogas | T - 30
PRINC LANDINEZ 2 |og has | @2
IE FAL
COLG. ESC .
o |[DPTAL | | SAN | AVCATAMA | ssTRiD 11218 | 32049 | 205/2 | 20812
g | TSARGES | 74 | ANICH ¥ e FUENTES 89361 | 59429 | 025 | 025 o
0 JOSE 10 DE JORDAN i ; 2
MATUS PADUA i
TORRES — —— [unoa
. ey e, | ceonia 11218 | 31748 | w052 | 20602 .
el s CASALLAS 17819 | 46137 | 025 | 025
PAMO 7
o [ BRNUEVA | ARCMARM | q1008 | 0| 3052 | 2062 5
; A 35445 |
MEBIA CTOLOMBIA LEAL 48468 5 025 025
|
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1
ESC EL CALLE39C
77 | MANAN CON GRA., 6
TIAL MANANTIAL
JORGE MARIA i
ELIECE CLAUDIA 40217 | o300 | aiosi2 | 210612 &
R CLLE 36A RODRIGUEZ 133 45 025 025 b
_. |Gara = BELTRAN
78 No17-0EL |[—E=t —
N MORICHAL | MARTHA |
AYALA- MILENA 40329 | 31020 | 3052 | 2602 -
IE PRINCI ALFONSO 989 | 94400 | 025 | 025 '
COLG.J | PAL MARTINEZ
, | orGE [Esc
7 ELIECE MARC 4 CRA. 17
R o ESTE CON | o34 | '
GAITAN | 70 | ANTON CALLE 20 ﬁgN"‘Ci’gﬁNA 43;?‘ 38505 “é?gz Zg%f;” 30
AYALA [@] ANMTONIO 34 )
FINILL PINILLA
A —
ESC -
CRA 15 No LIGIA = '
By | SN 31-20E SAN | GUTIERREz | 40377 | 31892 | 3082 ) 20002 30
é = CARLOCS CARILLD b
SANDRA ‘ 4| L s
e PATRICIA Tooe) | sapsa | 352 | 2092 30
ATANAS LINARES - gg | v "
2 PRINCI Cra17A r
o | e 2 =
8 PAL No. 26-0
GIRARD NITIAN SAID . . 5
oT CLIVEROS iy ¢ SiEoe | AL | 20K 30
: 317 | 72631 | 095 | 025
PULIDO
INSTIT
LS Kilometro 1,
EDUCA Via Nueva
Thek RastrepoVE | ARELIX 40444 | T4 | anss | 206
82 | RURAL s TELLEZ a9 | ose03 £ 30
REDA 105 s | 025
VANGU R AUARD! | FUENTES 28
ARDIA .
PRINGI ‘
PAL
ESCUE . _
LA | verepa | RUTHYISETH | ynaas | 321 | apnsn | o6
83 | RURAL it | CORTES Seg” | apes | S5 | S 30
CAIRD SERRANG 15 2 :
ALTO
ESGUE
LA
INST. " VEREDA
Epucar | 34 | RURAL CAIRO BAJO | vinss)
2 VA SAJC 5 VIVIAMNA 11219 | 32294 | 3/05/2 | 2/06/2 10
o | RURAL 54 RIVAS 0a107 | 62227 | o028 | azs
VANGU ESCLE . BEJARANOD
ARDIA a5 LALA VEREDA LA
POYAT BOYAT A
A
QUEBR VEREDA .
86 | ADA QUESRADA |
HONDA HONDA
SANTA | VEREDA SANDRA | 41m 4 i
87 | HELEN | SANTA MILENA AVILA | 11218 | 32048 | 052 b 30
A ALTA HELENA CHIPATECUA
NUEST
88 | RA VEREDA
SENOR LOURDES
‘ADE
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LOURD
| ES
|
G 7 |
el VEREDA
89 PUENTE |
ABAD ABADIA
A
VEREDA
SAN JOSE
RURAL
a0 | SAN
JOSE
VEREDA LA
ARGENTIMA |
ESCUE
LA
o iﬂgﬁ; VEREDA LA
% BENDICION
ARGEN
TINA .
FLORYANIRA | 4.94g | 32047 | 3052 | 20872 st
SANTA VEREDE | LEON 41485 | 83950 | 025 | 025
97 | MARIA SANTA VELASQUEZ |
ALTA MARIA ALTA |
RURAL VEREDA ‘
g LEANTA SANTA
MAFIA MARIA BAJA
BAJA | 7 il
DIVINA
DENC :
TERESA
A |
RURAL *
SAN | VEREDA |
95 CRIST EE’P'N
sl CRISTORAL B
ARNUL
Fo
BRICE
2 ci121B “ = .
NO Mo 18412 S‘g‘fﬂfym 10457 zgfga 052 | 210682 56 '
26 TEe TR PARQUE 4 i 399 | 025 | 0z
ERAS o ACEVEDO a5 ,
SEDE
| PRINCI [
EDUCAT PAL
VA ESCUE CALLE 23 ’
- OLGA LUCIA ‘ 21
EBILD&DT g7 |LALAS No 10-76 CONZALEZ 82206 | ogiqy | W05 | 20612 5
GAVIO LAS MORENO 820 7 0256 025
3| vVA TAS GAVIOTAS
0 | ARNULF
CALLE 10
o ESCUE : _ | BLANCA 21232 | 38 | amsiz | 26
BRICEN LA SAN et =) 2202 | aaae | 2082 | ZUE2 30
o JUAN 2 o GONZALEZ T '
CONTR | 98 |DE O
BHe gé%iu CLUDABELA | CRiSTINA 20441 | 31340 | 30502 | 200602 %
gen N NG | GARCIA g4e | 24686 | 025 | 025
' DULCEY -
ESCUE
CIUDADELA | ANGIE PACLA 302 _
249 5 ) 2
gg | S oAl SAN CABRERA N8 | oy V0 oo 30
o ' AMTONIO BUSTOS ' a3
COLEGI L E .
, CRA27Y 28 | JOSEFINA | an1as | 2o | ~omm
! Gy | 550 el il P E R
. ROSITA JMENEZ
ROS CENTA
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UROS
LA
ROSIT
A
CRA 33 -
; _ | oLauoia
1a | SEDE ESTECLLE | patRICIA soesa | 213 | amse | 26
JUAN 15 SUR 8 | parea | A0 30
1 : , HIDALGO 98165 025 | 025
PABLO JUAN s o a4
PABLO Il
SEDE CORRED. | FLORINDA N ST ;
0ty ECOL-JUAN | ADRIANA 80572 | 26660 | S92 | 2002 30
< | AMOR PABLO I MACA LUNA n4 - -
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ACTIVIDAD No. 2

ESTABLECER LA OBLIGACION Realizar entrega de la dotacion de uniformes exigidos por la ley, al
personal que se asigne como operarios o auxiliares de servicios generales en funcion del objeto contractual,
dicho uniforme debera estar compuesto por vestido completo y calzado (acorde a la labor a realizar),

carnetizar a los operarios y supervisor.

Descripcién del avance:

De acuerdo con la revision de la dotacion del personal de asec y supervisor se anexa al informe de
contratistas la totalidad de la entrega de la dotacion el cual incluye los siguientes articulos:

e Uniforme anti fluido.

e Zapatos antideslizantes,
e Guantes en latex

e Tapabocas desechahles

» Monogafas
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ACTIVIDAD No. 3

ESTABLECER LA OBLIGACION

Los operarios deberan portar su uniforme durante toda la jornada laboral, manteniendo una buena
presentacion personal y la utilizacion de los elementos de bioseguridad requeridos por la ley para mitigar
el riesgo de contagio del virus COVID-19 u ofros.

Descripcion del avance:

De acuerdo con la revision de la dotacion del personal de aseo se puede identificar que portan su
uniforme durante toda la jornada laboral garantizando una buena presentacion personal y su correcta
utilizacion de los EPP.

ACTIVIDAD NO. 4

ESTABLECER LA OBLIGACION Contemplar un procedimiento en la aplicacion ambiental de los insumos
usados en la jornada de desinfeccién, los cuales no perjudiquen la salud humana y cumplan con los
parametros establecidos en la guia de desinfeccién expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
sostenible y demaés guias, cartillas y protocolos aprobados por el superviser.

Descripcion del avance:

El contratista desarrolla un procedimiento en la aplicacion ambiental de los insumos usados en la jornada
de desinfeccion, los cuales no perjudican la salud humana y cumplen con los parametros establecidos en
la guia de desinfeccion expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo sostenible y demas guias,
cartillas y protocolos aprobados por el supervisor.

ACTIVIDAD NO. 5

ESTABLECER LA OBLIGACION Realizar la desinfeccion de pisos, paredes, puertas, ventanas,
divisiones, muebles, sillas con productos establecidos en el programa de limpieza y desinfeccion expedido
por el Municipio de Villavicencio (1102-PRG-GRA-03-V1), guia de desinfeccion expedida por el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo sostenible y demas guias, cailillas y proloculus aprobadus pur el supervisor.
Dicho proceso de desinfeccion debera realizarse con el maximo cuidado de los bienes y enseres de las
dependencias donde se preste el servicio.

Descripcion del avance:

El contratista realiza la desinfeccién de pisos, paredes, puertas, ventanas, divisiones, muebles, sillas con
productos establecidos en el programa de limpieza y desinfeccion expedido por el Municipio de Villavicencio
(1102-PRG-GRA-03-V1), guia de desinfeccion expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
sostenible y demas guias, cartillas y protocolos aprobados por el supervisor. Dicho proceso de desinfeccian
se realiza con el méaximo cuidado de los bienes y enseres de las dependencias donde se presta el servicio.

ACTIVIDAD NO. 6
ESTABLECER LA OBLIGACION Verificar que los insumos utilizados deben contar con especificacion de

dosis, naturaleza quimica, asi como con la hoja de seguridad, en donde se pueda evidenciar la informacion
basica del insumo a utilizar, su uso y que hacer en caso de emergencia.
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Descripcion del avance:

El contratista garantizo que los insumos utilizados cuentan con sus respectivas fichas tecnicas y hojas de
seguridad donde se pudo evidenciar la informacién basica del insumo utilizado, especificacion de dosis,
naturaleza quimica, su uso y que hacer en caso de emergencia.

ACTIVIDAD NO. 7

ESTABLECER LA OBLIGACION Allegar evidencia de la entrega de los suministros y de los elementos de
proteccion de perscnal para el desempefic de la labor.

Descripcion del avance:

El contratista realizé plan de entrega de insumos las dos primeras semanas de inicio de actividades en
todas las instituciones educativas, de acuerdo con los recibidos de las remisiones, que se adjuntan en el
informe del contratista.

Se recomienda al contratista que la entrega de insumos se realice de manera oportuna y en las cantidades
exactac en cada kit, y que los insumos (bolsas de recoleccion de basura, sean de buena calidad). tenienda

en cuenta las quejas presentadas por algunos rectores de IEQ.
ACTIVIDAD NO. 8

ESTABLECER LA OBLIGACION Garantizar la prestacion del servicio de aseo y desinfeccion en la
periodicidad establecida en el cronograma aprobado por el Supervisor del contrato.

Descripcién del avance:

El contratista garantizo la prestacion del servicio de aseo y desinfeccion en la periodicidad establecida en
el cronograma aprobado por el Supervisor del contrato, de igual manera dio cumplimiento a su ofrecimiento
en propuesta desarrollando un plan de limpieza mensual llevando a cabo las actividades propias de su
desarrollo de las jornadas de aseo desafeccion y limpieza en las diferentes areas de las instituciones
educativas, por lo cual adjunta las respectivas evidencias de su cumplimiento en su informe de contratista.

ACTIVIDAD NO. 9.
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ESTABLECER LA OBLIGACION Garantizar que el personal de servicio suministrado a la Entidad, cumpla
con las actividades propias de la labor a realizar en cumplimiento del objeto contractual y en los términos
y condiciones sefialados en el pliego y de acuerdo con la propuesta presentada por el Contratista.

Descripcion del avance:

El contratista mediante el COORDINADOR SERVICIO DE ASEQ Y CAFETERIA Y DESINFECCION
garantizé que el personal de servicio suministrado a la Entidad, cumplié con las actividades propias de la
labor a realizar en cumplimiento del objeto contractual y en los términos y condiciones sefialados en el
pliego y de acuerdo con la propuesta presentada.

ACTIVIDAD NO. 10

ESTABLECER LA OBLIGACION Prestar los servicios en los sitios solicitados, quedando el MUNICIPIO
facultado para aumentar, disminuir o reubicar los sitios y el nimero de auxiliares, de acuerdo a sus

necesidades.

Descripcion del avance:

El contratista atiende la prestacién de los servicios en las INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
establecidas por el MUNICIPIO de acuerdo a sus necesidades.

INSTITUCION EDUCATIVA
PRINCIPAL

SERVICIOS
ASIGNADOS POR
SEDE

I NOWMBRE DE OPERARIA QUE INICIA

LA EJECUCION DEL CONTRATO

TOTAL SERVICIOS POR IEQ

GENERAL FRANCISO DE
PAULA SANTANDER

MIRIAM ESPERANZA RODRIGUEZ

EDISON ECHEVERRI

- COLEGIO GUILLERMO CANO
- ISAZA

LILIA STELLA GARCIA REY

[ FLOR ANGELA RINCON BOHORQUEZ
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INSTITUGION EDUCATIVA

LUZ MILA GALLO HERNAMNDEZ

NELCY NAYIBER MORA ROMERC

2 ANTONIO NARINO ‘ 3
1 FATIMA BRICENO COBA ‘
i ]
LAURA NATALY SANCHEZ GOMEZ
LISBETH MARCELA LEGUIZAMON
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RODRIGUEZ ‘
[ Al { sbA
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4 JUAN PABLO I
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i YUDY MARITZA BAQUERD
RODRIGUEZ
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2
& COLEGIO BASICO MARCO BREMDA JENIFER RAMIREZ &qu 5
FIDEL SUAREZ |
1 LUZ YAMILE CHAPARRC }
|
1 IBER MAUDANY AVILA RAMOS
T
7 COLEGIO JHON F KENNEDY LELIS PRIETO MANJAREZ | 3

CLAUDIA PATRICIA LEAL ‘
ROORIGUEZ

INSTITUCION EDUCATIVA
GERMAN ARCINIEGAS

ZARA LASTENIA RODRIG UEZ%

KAREN NATHALIA LLOVERA
MORENO |

|

»
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COLEGIO DEPARTAMENTAL LA

ROSA TULIA RODRIGUEZ VANEGAS
]

BLANCA JENNIFER BALLEN GOMEZ

ESPERANZA ‘
I
1 GLORIA ELSY OSPINA RODAS
1 CLAUDIA LUZ LEON GONZALA;Z
FRANCY SANCHEZ RAMOS
2 :
MICHELL VANNESSA LANDAETA
i INSTITUCION EDUCATIVA SAN MORENO 3
FRANCISCO DE ASIS
1 GINA PATRICIA MOMDRAGOM
1 YUDY CONSUELO PEDRAZA
LUZ MERY VALERC ROZO
2
COLG DPTAL GILBERTO | S
11 ALZATE AVENDANO ; SANDRA PATRICIA RUEDA 3
1
' 1 DORIS RUIZ LEAL
- COL. GENERAL CARLOS R YAMILE. BAEZ BAEZ R
ALBAN © pr——e s . |
KAIDY NAYIBER REINA BAGUERO |
FLOR NEYISNEY CLIVEROS MORA
2 |
DAMARIS PEDREROS MENDOQZA ]
13 | INST. EDUCATIVA LAS PALMAS 3
1 LEONOR OYOLA
NUBIA VILLA BELTRAN
z
14 LUIS CARLOS GALAN DIANA ORLINDCA CASTRG NEIR A P
SARMIENTO
MARTHA CECILIA RCJAS
2 LUZ DARY MORENO ALFONSD
1 BLANCA LECN LANDINIDEZ |
1 GLORIA OSORIO DIAZ
KELLY ESTEFANIA PEREZ CANON
15 COLEGIO CATUMARE 2 I 6
MARIA BERTHA CAMACHO GALVIS
ANGELA PATRICIA MOLANG
9 | |
SANDRA MILENA PATING
|
§5 || SOlS-ACROPESUARIOILAS 2 ROSA HELENA MONTOYA PULIDC 2

MERCEDES

!
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LIZ STELLA BALLEN CHISABA

17

INST EDUCATIVA DPTAL SIMON
BOLIVAR

b3

YURI CAROLINA GIRALDC ZAMORA

CARMEN ROCIC) MARIN MARIN

7D1ANA MERCEDES SANCHEZ ‘[

BAETIDAS

gt
|
BLANCA BASTIDAS BELTFZAN[

18

UNIDAD BASICA PLAYA RICA

DISNEY MARY QUIROZ LEM#S

YULIANA ZUGEY REY RODR!LUEZ

]

GOLEGIO ABRAHAM LINCON

EDGAR CAMILC VEGA

PATRICIA LOPEZ MOSQUERA

LONILDE MURILLO 8OTO

20

INSTITUTO DPTAL ANTONIA
SANTOS CASD

BEYALINE TOVAR RODRIGUEZ

LS

MAYERLY VIVEROS RAMOS ‘

SANDRA PATRICIA RUIZ LEAL

21

P
LS ]

COLEGIO MANUELA BELTRAN

INST. EDUCATIVA COLEGIO
GUILLERMO NINO MEDINA

r

DIANA LEONOR DAZA DAZA |

LUZ MARINA MESA CALLEJAS

YESICA MARCELA HERNANDEZ
VELASQUEZ }

MARIA ALEXANDRA CARACAE GOLU
W i

SOR GRISELDA CAMPOS CELL\S

LUZ DEISTY AGUIRRE MONTANC

COLEGIO ALBERTO LLERAS
CAMARGO

GLORIA JUDITH DIAZ BOHORQUEZ

CLAUDIA MARCELA NINO NINO

LUZ DARY SANTOS NEIVA

EMILCE GUERRERO ROMERE

LUZ MILENA GOMEZ MEJIA

24

COLEGIO EDUARDO
CARRANZA

SULMA LUZ RAIGOZA GRAN ;‘QDA

T
CLAUDIA PATRICIA CHIPATECUA

)
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25

UNIDAD EDUCATIVA SEIS DE
ABRIL

26

IE COLG. DPTAL NARCISO
JOSE MATUS TORRES

LEIDY ROCIO RICARDC ROJAS

GUILLERMO RODRIGLIEZ F{OITA ERO

AMPARO LEON LANDINEZ

SONIA PATRICIA OSORIO

ANA MARIA SANDOVAL LEAL |

LINDA CECILIA CASALLAS F'AMO

!

ERIKA ASTRID FUENTES YAY]

IE COLG JORGE ELIECER
GAITAN AYALA

38

MARIA CLAUDIA RODRIGUEZ|
BELTRAN

|

LUZ ADRIANA MONCADA

MARTHA MILENA ALFONSO
MARTINEZ

LIGIA GUTIERREZ CARRILLC

29

IE ATANASIO GIRARDOT

INST. EDUCATIVA RURAL
VANGUARDIA

NIDIAM SAID OLIVEROS PULIDO

SANDRA PATRICIA LINARES
CASTRO

AREUX TELLEZ FUENTES

i
RUTH YISETH CORTES SERRANC

\
FLOR YANIRA LEON VELASQUEZ

SANDRA MILENA AV LA CHIPATECUA
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| EDUCATIVA UNIDAD

ARISLEYDA ROJAS ACEVEDQD

OLGA LUCIA GONZALEZ MORENO

BLANCA CECILIA GONZALEZ DE

a0 EDUCATIVA ARNULFO RINCON 5
BRICENDO CONTRERAS .
ANGIE PACLA CABRERA BUSTOS
1 MARIA CRISTINA GARCIA DULGEY
1 JANETH SUTA CHIPATECUA |
1 CLAUDIA PATRICIA HIDALGO GOMET
31 COLEGIO CENTAUROS | 4

NELCY GUERRERO CASTILLO

!

JOSEFINATELLEZ JIMENEZ

i

32

INSTITUCION EDUCATIVA
APIAY

LUZ MARY ALDANA GONZALEZ

LILIANA ANDREA GARZOMN ALDANA
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LUISA FERNANDA BERNAL
ESQUIVEL |
|
MARYURY RAMIREZ VASQUET
|
BLANCA NELLY ROMERO BUITRAGO
ANDERSON MUFIOZ VALENGIA
|
& 1.E ALFONSO LOPEZ [ .
PUMAREJO , ‘
i [
|
|
MARIELA DEL SOCORRO |
BEMAVIDES CARAY ‘
|
|
. |
|
U. EDUCATIVA FELICIDAD . R
a4 AR K104 HENSANDEE MARIA ISABEL GONZALEZ 1
| sSANDRA MILENA AGUDELC
| ALVAREZ
L | i
| |
LINGY VIVIANA RODRIGUEZ TOREZ
oL G iA
= <Rl auhTQl MARGARITA CHAGRES TAMAYOQ a
ANA CEGILIA RIVEROS RlchPN
LUZ ESTELA CASTRO osprNL
|
& ESC NORMAL SUPERIOR DE | | 5
VILLAVIGENCIO
ASTRID MARCELA CASTRO ARDILA
YOLANDA DEL GARMEN VAs‘&ugz
- COL. NAL. FEMENINO DE BTO [ .
' DE VILLAVICENCIO - \ =
JULIAN ANDRES MORA ‘
1
38 SEDE PRINCIPAL INSTITUTO YUL! ANDREA NOVOA ORTIZ| &
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LISETH YANICE MUNOZ AST UPILLO

MARIA DEL ROSARIC CALDERON
QUIRCGA |

KAREN LISETH VASQUEZ
HERNANDEZ

LUZ ANGELA BOTERO

YENTHI PINTO RAMIREZ

39

COLEGIO MIGUEL ANGEL
MARTIN

SARA MARGOT PARDO

ELIZABETH BENAVIDEZ MARTINEZ

r

INSTITUCION EDUCATIVA

MARCELA CLAVIJO GONZALEZ

YANIER ALEXANDRA PENA
MARTINEZ

40 1 4
GOLEGIO FRANGISCO ARANGO 1 YAMILE ANDREA MARIN PRIETC
1 LUZ MARINA JARA SANDOVAL
- i
1
1 DIANA MARCELA ROZO VARELA
MARIA GUADALUCE TURRIAGG
RODRIGUEZ
P COL. JUAN B. CABALLERO . o & "
MEDINA &
LUCENIS DEL CARMEN ORTIZ
MONTES
+
JEIMY LICETH FORERQ ORJUELA
o INSTITUCION EDUCATIVA = .
- BUENOS AIRES = \ £
MARIA LECNOR VELASQUEZ
HERMANDEZ |
GIMNASIO MILITAR DE LA ; = ey
43 pespiral e 1 YEIM ANDREA CARDOZO GAMEZ 1
MARIA YOLANDA ROMEROC
44 COLEGIO SILVIA APONTE 3 MATILDE RIVILLAS NARVAEZ| 3
L 1
MIRYAM JANETH BECERRA
MENDOZA
BEIRUTH JUDITH RAMOS DIAZ
DULFAY YINETH ARIZA RIVERCS
45 INEM LUIS LOPEZ DE MESA 3 6
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LESLY SAMARA ALFONSO

|
MAIRETH CECILIA ROMERC F*OJ AS

EMA PARDO TRUJILLO |

1.LE.O. MARCO ANTONIO

DAMIELA ALEJANDRAGAMEZ!
BARCACEL ‘

s FRANCO 4 L ?
LINDA DAYANA QUIMBAYO FUENTES
- - \'
i COLEGIO BASICO NUESTRA " BUBELASRMEL SAZON. | 5
SENORA DE LA PAZ . : —
DISNEY RAMIREZ
1 LEIDY MAYERLY PENA
I
1 | MARTHA LILIANA BELTRAN GADENA
48 IEC ISAAC TACHA NINO MARIA NOREYE JACOME CHAVEZ 5
2 —
JACKELINE RAMIREZ PIMENTEL
1 OLGA AIDE JEREZ BARRAGAN
i LUISA FERNANDA PORRAS |
BARRERA ‘
49 LA MADRID 1 YOLANDA CRIOLLO | 3
T
1 YURLEY PATRICIA RUNZA GRIOLLO
1 OMAYDA RUBY VIVAS
50 MAR!A MERCEDES MENDEZ 1 ANA SILVIA CIFUENTES RUIZ 3
- SILVIA LUZ GOMEZ MEJIA
4 FANY ESPERANZA TABORDA
ROMERD
51 ALFREDO MOLANO i B 2
1 LLIZ MARINA FORERO VANEGAS
1 MARIA FERNANDA LERMA MIRANDA
ALIZON YORLIN HERNANDES K
52 MALALA YOUSAFZAI 1 Al { 3
r
. SANDRA LIZETHLEDESMA HOYOS
coonmggﬁg&l‘:%'rlswo 1 ADRIANA FERNANDA AVILA GALLO 1
TOTAL PERSONAL ASIGNADO 168 188
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Revisar la distribucion de las operarias, en cuanto nliimero por institucion y total operarias.
ACTIVIDAD NO. 11.

ESTABLECER LA OBLIGACION Cancelar los salarios, prestaciones sociales, parafiscales y demas
obligaciones laborales exigidas por la ley de manera puntual y oportuna.

Descripcion del avance:

El contratista realizo los pagos correspondientes a los salarios, prestaciones sociales, parafiscales y demas
obligaciones laborales exigidas por la ley de manera puntual y oportuna, mostrando estar a paz y salvo por
todo concepto.

ACTIVIDAD NO. 12.

ESTABLECER LA OBLIGACION: Entregar los soportes de pago de salarios, prestaciones sociales y
parafiscales del personal que presta los servicios contratados, los cuales deben anexarse al informe
respectivo como requisito de pago.

Descripcion del avance:
El contratista adjunta los soportes de pago de salarios y parafiscales del personal que presta los servicios
contratados.

ACTIVIDAD NO. 13.

ESTABLECER LA OBLIGACION: Suministrar oportunamente los insumos y elementos de aseo
relacionados en el anexo técnico y cumpliendo las condiciones de calidad solicitadas por el Municipio de
Villavicencio para lo cual deberan acreditar una vez suscrita el acta de inicio los siguientes documentos:

» Registro sanitario expedido por el INVIMA.

« Ficha técnica del producto

Hoja de Datos de seguridad del producto en Cumplimiento del SGA (sistema global armonizado)
para informacion tecnica y etiquetado del producto.

Matriz de compatibilidad de productos para su almacenamiento de productos quimicos.

Tabla de diluciones y rendimientos por producto.

NSO (Notificaciones sanitarias Obligatorias) para productos que apliquen.

Certificacion de capacidad de produccion expedida por el INVIMA para higiene domeéstica de Ia
empresa fabricante de productos quimicos.

® @ @ @

Certificado de cadena de distribucion donde permite evidenciar la relacion contractual entre el
representante del fabricante o distribuidor autorizado con el Oferente. Dicha certificacion se solicita para el
caso de productos quimicos (No se aceptan auto certificaciones).

ACTIVIDAD NO. 14.

ESTABLECER LA OBLIGACION Presentar toda la informacién y atender las solicitudes o
recomendaciones que realice el supervisor del contrato y el Municipio de Villavicencio.

Descripcion del avance:
El contratista realizo dio atencion oportuna a las solicitudes y necesidades que realizo el supervisor del
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contrato vy el Municipio de Villavicencio durante el periodo del presente informe.

ACTIVIDAD NO. 15.

ESTABLECER LA OBLIGACION E| contratista debera informar al supervisor del contrato de cualquier
novedad presentada respecto a la prestacion del servidio.

Descripcion del avance:

El contratista mediante el COORDINADOR SERVICIO DE ASEO Y CAFETERIA Y DESINFECCION
mantuvo comunicacion activa con el supervisor del contrato para atender novedades presentadas respecto
a la prestacion del servicio.

ACTIVIDAD NO. 16.

ESTABLECER LA OBLIGACION En caso de que alguna operaria se incapacite (o falte a su puesto de
trabajo) el contratista debera informar al supervisor del contrato y suplir este servicio inmediatamente.

Descripcion del avance:

El contratista mediante el COORDINADOR SERVICIO DE ASEQ Y CAFETERIA Y DESINFECCION
mantuvo comunicacion activa con el supervisor del contrato para atender novedades presentadas respecto
a la prestacion del servicio como incapacidades o ausencias del puesto de trabajo, sin embargo, en el
presente periodo no se presentd ninguna novedad de este tipo.

ACTIVIDAD NO. 17.

ESTABLECER LA OBLIGACION Realizar el proceso de limpieza y desinfeccion ingresando al punto de
trabajo, de acuerdo con la programacién realizada por el supervisor, dando cumplimiento a los parametros
establecidos en la guia de desinfeccion expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrolio sostenible y
demas guias, cartillas y protocolos aprobados por el supervisor.

Descripcion del avance:

El contratista con su personal de operarias debidamente contratadas realizo el proceso de limpieza y
desinfeccién ingresando al punto de trabajo, de acuerdo con la programacion realizada por el supervisor,
dando cumplimiento a los parametros establecidos en la guia de desinfeccion expedida por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo sostenible y demas guias, cartillas y protocolos aprobados por el supervisor.

,.._
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ACTIVIDAD NO. 18.

ESTABLECER LA OBLIGACION El contratista deberd diligenciar mensualmente el Formato SIG
(Seguimiento de limpieza y desinfeccion) del Municipio de Villavicencio, cédigo 1102-F-GRA-28-V1 del
26/12/2022.

Descripcion del avance:

El contratista realizo el diligenciamiento del Formato SIG (Seguimiento de limpieza y desinfeccion) del
Municipio de Villavicencio, cédigo 1102-F-GRA-29-V1 del 26/12/2022. El cual se anexa en el informe del
contratista.

ACTIVIDAD NO. 19.

ESTABLECER LA OBLIGACION E| contratista se compromete que para la prestacion del servicio de
manera continua y sin interrupciones en caso de que un operario del servicio de aseo falte por alguna
incapacidad o ausencia, el contratista debera suministrar su reemplazo inmediatamente, sin causar
interrupcién de las actividades contratadas.

Descripcion del avance:

El contratista hace énfasis en su compromiso de satisfacer las necesidades del servicio en forma continua
y sin interrupciones para lo cual mediante el COORDINADOR SERVICIO DE ASEQ Y CAFETERIA'Y
DESINFECCION mantuvo comunicacion activa con el supervisor del contrato para atender novedades
presentadas respecto a la prestacion del servicio.

ACTIVIDAD NO. 20.

ESTABLECER LA OBLIGACION: En el evento en que se realice traslados de ubicacian fisica de las
dependencias del Municipio de Villavicencio, el contratista debera garantizar el servicio en aquelias que
designe el supervisor del contrato.

Descripcion del avance:

El contratista ha garantizado la prestacion del servicio en forma continua en todas las instalaciones de las
dependencias del Municipio de Villavicencio designadas por el supervisor del contrato.

ACTIVIDAD NO. 21.

ESTABLECER LA OBLIGACION: En el caso que se presenten planes de emergencia, el contratista
debera garantizar la prestacion del servicio conforme a las acciones inmediatas concertadas con el
supervisor del contrato

Descripcion del avance:

El contratista ha garantizado |la prestacion del servicio en forma continua en todas las distintas sedes
educativas del Municipio de Villavicencio designadas por el supervisor del contrato, en los colegios de la
ciudad de Villavicencio debido al periodo escolar y de las actividades académicas de los estudiantes
pertenecientes a la comunidad educativa que asiste a las |EQ del municipio de Villavicencio, Meta para el
periodo comprendido entre el 23 de al 18 de junio de 2025, un plan de choque inicial para garantizar la
limpieza con diferentes actividades de limpieza con hidro-lavadoras, solicitadas para el embellecimiento de
las Instituciones Educativas de la ciudad de Villavicencio.
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ACTIVIDAD NO. 22.

ESTABLECER LA OBLIGACION: EL CONTRATISTA a través de su propio coordinador, se encargara
de impartir las ordenes directas a cada uno de los operarios u operarias del servicio y realizara las
siguientes actividades:

1. Coordinar con el supervisor del contrato de la Entidad, las actividades requeridas para la prestacion del Servicio
Integral de Aseo y Cafeteria

2. Gestionar las peticiones, quejas y reclamos realizados por la Entidad.

3. Programar, coordinar y controlar el desarrollo de las actividades, horarios y turnos del personal asignade a la
Entidad. Gestionar el reemplazo provisional o permanente del personal

4. Verificar el cumplimiento las actividades Supervisar el uso de los Bienes de Aseo y maguinaria por parte del
personal designado, en aras de incrementar la eficiencia y efectividad de su uso

5. Garantizar la existencia permanente de los insumos, elementos, equipos y maquinaria requeridos en las
instalaciones de la Entidad para la prestacion del Servicio Integral de Aseo.

8. Verificar que los Bienes de Asec suministrados por el Proveedor cumplan con la calidad oferta y que se
encuentren en buenas condiciones. Gestionar el reemplazo de los Bienes de Aseo que no cumplan con lo anterior.

7. Garantizar gque todo el personal de aseo, mantenimiento v Servicios Especiales cuente con y porte los elementos
de proteccion y seguridad industrial necesarics durante |a prestacion del servicio.

8 Realizar el informe mensual de actividades y reportar a la Entidad cualquier problema o anomalia en la prestacion
del Servicio de Aseo y Cafeteria.

9. Implementar los correctivos que sean necesarios para contrarrestar emergencias o anomalias que se presenten en
relacion con la prestacion del Servicio de Aseo y Cafeteria, en acuerdo con la Entidad Compradora.

10. Revisar, evaluar y hacer seguimiento a las soluciones de inconvenientes y compromisos de mejora realizades
con la Entidad

11. Dar seguimiento y velar por la mejora continua de los procesos de limpieza y cafeteria de |la Entidad Compradora
proponiendo, cuando sea posible, nuevos procesos gue mejoren la calidad y productividad del Servicio de Aseo y
Cafeteria Presentar informes mensuales de gestion de la ejecucion del contrata.

12. Desarrollar un programa de capacitacion durante la ejecucion del contrato g los operarios(as) de aseo en los
siguientes temas: » Protocolo de limpieza y desinfeccion de superficies.

« Manejo de EPP (Elementos de proteccion personal)
» Lavado de manos

« Manejo de sustancias guimicas.

» Pausas activas
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13. Desarrollar un programa de capacitacion durante la ejecucion del contrato a la comunidad educativa en los
siguientes temas:

= Reciclaje
» Manejo de residuos solidos

14. Presentar informes mensuales de gestion de la ejecucion del contrato, los cuales son requeridos por la
administracion para la presentacién de las cuentas de cobro.

15, Supervisar el uso de los bienes de aseo y cafeteria, por parte del personal designado, en aras de incrementar la
eficiencia y efectividad de su uso

Descripcion del avance:
El contratista garantizo el desarrollo de las actividades propias para la correcta prestacion del servicio
mediante la vinculacion el COORDINADOR SERVICIC DE ASEC Y CAFETERIA Y DESINFECCION:

WILMAR ANDRES BASTO
CC NRO. 112195363811
TELEFONO: 317 647 86 34
CORREO ELECTRONICO: ma=

El contratista remite informe mensual de ejecucion del contrato con fecha 15 de JULIO de 2025 con todos
los soportes respectivos como remisiones de la entrega de insumos, entrega de dotacion, contratos de
cada operario, planillas seguimiento de limpieza y desinfeccién, planillas de seguridad social, soportes de
pago de la nomina.

El contratista ha garantizado que los operarios cumplan con el horario establecido en cada institucion
educativa y cuando se han presentado renuncias, se realizan los respectivos reemplazos para continuar
con la labor en la prestacion del servicio.

El contratista ha garantizado que los operarios cumplan con el horario establecido en cada institucion
educativa y cuando se han presentado renuncias, se realizan los respectivos reemplazos para continuar
con la labor en la prestacion del servicio.

De acuerdo con el informe al contratista las operarias de aseo realizaron las siguientes actividades:
« Barrer, lavar, trapear, desmanchar,

Desinfectar los bafios, sanitarios, lavamanos, pisos, papeleras y lavado de paredes

Limpiar vidrios y ventanas

Limpiar y lustrar muebles, puertas y divisiones

Limpiar y desinfectar teléfonos, aparatos eléctricos y demas elementos

Desempolvar y limpiar paredes, cielorrasos, escaleras

Limpiar y desempolvar materiales metalicos

Rastrillar, quitar musgos en las canchas y parques que estén en la |L.E

Evacuacion de desechos de basura

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas y escritorios

Limpieza de parqueaderos, terrazas o sotanos

Eliminacion de suciedad acumulada, hierbas y tierras

Limpieza de oficinas

Se realiza lavados de patios y salones.

Recoleccion de hojas y limpieza de canalizacion

* & & & @ @
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El contratista ha cumplido con lo estipulado en el contrato.

3. EVALUACION Y REEVALAUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION T
El contratista superd las especificaciones técnicas establecidas de los productos o

EXCELENTE ey
BUENA El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los ‘productos | 0\
_‘semc:os N

'El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades que no son graves,
REGULAR

ni se considera que incumplio el mismo. |

1

NO CUMPLE El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades graves y se

consu:iera que lncumpho el mlsmo |

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA ‘ CALIFICACION

CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos o servicios; Atencion a BUENA
compromisos adquiridos) I

CALIDAD (Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades y BUENA
expectativas contractuales)

COMUNICACION (Comunicacion asertiva durante la ejecucion del contrato) BUENA

'EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto y/o servicio BUENA
(suministrado)

4., CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verifiqué el
cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y ARL)
correspondiente al respectivo periodo asi: (Si aplica, reportar los dos meses que componen el
periodo. Los valores se reportan sin intereses de mora). Si el contratista es pensionado indicar el
nimero de resolucion correspondiente y anexar copia del documento.

Mes de Cotizado MAYO-JUNIO
Fecha de Pago =onic 1 5/JUN/2025
IBC (Ingreso Base de Cotizacién) $236.833.600
Ndmero de Planifla | 0487181983
Valor pagado en SALUD $ 9.450.900
Valor pagado en PENSION 4 $35304800 |
Valor pagado en ARL $2.440.500 |

En este pago de seguridad social se esta tomando los pagos en pensién de MAYO y de salud JUNIO 2025.

El contratista presenta certificacion de paz y salvo de aportes de parafiscales con las Empresas Promotoras
de Salud — EPS, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales -ARL, Caja de
Compensacion Familiar, Instituto de Bienestar Familiar, y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

5. CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION MANEJADA POR EL CONTRATISTA:
Certifico que el contratista hizo entrega en medio magnético vy fisico de los archivos y documentos y
demas informacion manejada resultante durante el presente petiodo de ejecucion (la informacion
completa de la ejecucion debe reposar en el expediente contractual, si aplica, anexar CD con la
informacion).
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6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

Certifico que el contratista dic cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos por el Sistema
Integrado de Gestién de |a siguiente manera:

CUMPLIO
CUMPLIO

Usd la documentacion \)i'gente estab‘leyc';lda apllcable"el desarrollo
de las obligaciones contractuales.

Participd de las actividades programadas en SST.

Realizd |as obligaciones contractuales utilizando los elementos de CUMPLIO
proteccion personal o protocolos de bioseguridad.
En el desarrollo de sus actividades no incurrié en actividades de| CUMPLIO
riesgo sin el cumplimiento de las medidas y protocolos necesarios.
La documentacién que generé el contratista esta acorde a los CUMPLIO
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de
estion documental de la entidad.
Se manejo reserva de la informacion utilizada para el desarrollo de CUMPLIO

Seguridad y Salud
en el Trabajo

Prﬁi%?é:’;gg a Sus obligaciones.
. Se garantizé la integridad y disponibilidad de la informacion CUMPLIO
Informacion :
generada de la gestion contractuat.
. : El desarrollo de las obligaciones contractuales esta acorde a los| CUMPLIO
Medio Ambiente

lineamientos normativos vigentes.

NOTA: Se puede modificar esta informacion acorde a ios requerimientos de cada contrato sin necesidad de
actualizacion del formato, también puede ampliar el detalle de la evaluacion.

7. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA. El siguiente es el
balance financiero de ejecucion del contrato:

CONCEPTO VALOR AMORTIZACION| ~ FECHA %
PRIMER PAGO $  670.862.363 NA | 18.33%
'SEGUNDO PAGO $  687.338.078 NA O oaoe.|  18.78%
TERCER PAGO $  667.372924 NA O ooy 53-' 18.24%
PAGO AUTORIZADOENEL | s 687.338.077 NA O e, | 18.78%
R R ECUAR | §  946.858.316 NA 3;3%2?2%522' 25,87%
VALOR TOTALDEL CONTRATO | §  3.659.569.758 NA oafvziz02oal  100%

8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO:

Con base en todo lo expuesto, el suscrito SUPERVISOR certifica que durante el PERIODO No. 04
comprendido entre el 03 de MAYO de 2025 al 02 de JUNIO de 2025, el contratista cumplié a satisfaccion
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las actividades objeto del contrato y todas las demés obligaciones pactadas, entre ellas las relativas al pago
del sistema de seguridad social integral y, en consecuencia, autoriza el pago correspondiente al periodo
relacionado por valor de SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y
OCHO MIL, SETENTA Y SIETE PESOS MDE CTE (8687.338.077 COP}, en el cual se imputara al RP No.
419 el valor de $525.573.365 al rubro presupuestal 0402-2-3.22.1.700.1.26-2024500010218 — 1.2.1.0.00-
02 y al RP 2757 el valor de $161.764.712 al rubro presupuestal 0402-2-3.22.1.700.1.26-2024500010218-
1.2.4.1.01-80. El presente informe se encuentra cargado en la plataforma SECOP Il.

/\\‘y

610

NOMBRE DEL SUPERVISOR: DUBIAN EMEL RAMIREZ PAMPLONA

CARGO D&%UP OR: Pyofesional Universitario Grado 9
SECRETA UOFICINA: Ed
TELEFONQO DE SUPER\//E

v

cion.
1 3212217478



Sefiores
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
Villavicencio-Meta

En mi calidad de Contador de la UNION TEMPORAL MARESTER Nit 901.908.726-5, con domicilio
en la ciudad de Villavicencio ubicada en la CL 34 39 13 BRR BARZAL

CERTIFICO

1. Que alafecha 05 de junio de 2025 la administracion de la UNION TEMPORAL MARESTER en
relacidn con los apartes al Sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales, ha
dado cumplimiento a lo establecido por la ley 789 de 2002 y ley 1150 de 2007,
correspondiente al periodo det mes de MAYQ de 2025.

2. Que el ultimo pago efectuado al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales
es el dia 05 de JUNIO de 2025 correspondiente ai periodo 202505 seglin cansta en ia pianilla
9487181983 pago efectuado en el Banco BBVA por valor de $57.312.500 pesos moneda
legal calombiana.

3. Que los registras y libros contables se encuentran en procesa de revision y auditoria por no

C.P. Tarjeta Profesional No. 146032-T
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USO UNICAMENTE COMO SOPORTE FACTURACION UT MARESTER

A-5200100-00150093-M-0086050890-20090210

recHa DE nacimiento  11-MAY-1976

VILLAVICENCIO

(META)

LUGAR DE NACIMIENTO '
1.70 A+ M

ESTATURA G.S. RH SEXQOY

31-OCT-1994 VILLAVICENCIO ,

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION gt dusisdJot ety 7

HEGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

0009942781A 1 6760011758
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JUNTA CENTRAL G 9
DE CONTADORES

Certificado No:

BZOACE20PAEEDDARPE

"
"

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO. INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MILTON EDUARDO CABEZAS GONZALEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 86050890 de VILLAVICENCIO (META) Y Tarjela Profesional No 146032-T SI
tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS """ rrrrxaxrmwmmsmsmaneerrorres

e E R R E R e R R E E R E R E R R E R R R I O R

i-*tﬁ*****i**&-}ilvi(&*drlk\i\h*ﬁ*v\****-‘r*k**i4&&*#*&‘1**&t#i**t**i****t****

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Abril de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de ia fecha de su expedicion.

L. |
L :
GrinMyCT Ha0d
SANDRA MILENA BARH!’OS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 Actualizacién

4, Nimero de formularic

141174307885

M0 TR

&, Numero de Idenlificacion Tnbutaria (NIT)

01908

a

b=

6. DV
5

12. Direccadn seccional

Impuastos y Aduanas de Villavitencio

T 256

IDENTIFICACION

14. Buzon electronico

24, Tipo de coninbuyanta
Persona juridica

25, Tigo de documento

26. Numero de Idemlﬁcaofl:‘;n

Lugar de expedicidn 28. Pais

29. Departamento

50, Drudad/Municipio

31. Primer apelido

32. Segundo apellido

33. Pnmer nombre

T
|
I
i
|

34. Cyos nombres

35. Razon social

UNION TEMPORAL MARESTER

36, Nombra comercial

HBICACION

38. Pais
COLOMBIA

39. Departamenio

6 4 | Meta

1. Diraccion principal

CL34 39 13 BRR BARZAL

42, Gorreo eleclronico

uniontemporalmarester@gmail.com

40. Cludad/Municipio
Villavicencio

5%\0

0

43, Codigo postal ]44_ Telsfonc 1 3106147 29 7|45 Taeiono 2
Gl ASIFICACION |
Actividad aconomica | Ocupacion
Actividad principal Activided sccunuania Qtras actividades 52, Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividac 48. Cédao 4&. Fecha inicio activicad 50. Codigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
|
812120241202 14 4 | l | I | I
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 ] 3 4 5 [ ? é 9 10 " 12 13 14 15 1é 17 18 19 20 21 22 23 24 25 2%
1) Ay || e 4 4 % L]
sscoseo|7 |1 4lagls2lss| | | ] 1. - - |
07- Retencion en 1a fuenta a titulo de rent
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sabre las ventas - IVA
52 - Facturador electrdénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarios aduanaeros Exportadores
1 2 2 4 5 ] 7 8 g 10
] | | | ‘ i I I | l 55, Forma 56. Tipo Servcia 1 2 3
54. Codigo L l 57, Mado i |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 f
l L ‘ \ l 1 [5& CPC i 1
'

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-

tendra vigencla indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion

59. Anexos

Para uso exciusivo de la DIAN
0[] e

0. No. de Foliog: D

!

La informacion suministrada 2 traves del formulario oficlal de Inscripcidn, actualizacidn, suspensiin
y cancelacidn det Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz. en ¢aso de constatar
inexactitud en alguno de os datos suministrados se adelantaran 108 procedimienios administralives
SaNCKINBONOS 0 U@ SUSpension, segun i caso, Paragralo del arliculo 1.6.1 2.6 del Decreto 1623
del 2016. Da igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado v acepla la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firrna del solicitanie

Sin penjuicio de 185 verfficaciones cue la DIAN realice.
Firma aulorizada

984 Nombre  GOMEZ BARBOSA JOSE FERNANDO

885, Cargo Representante legal Certificado

Facha genemuon documento PDF 07-07-2026 09:10713



AN

Farmulario del Registro Unico Tributario

01

Espacio reservado para la DIAN

4, Numero de formulario

{415} ']07212

2

Pagina

de 5 Hoja 2

141174307885

M

Constitucién, Registro y Ultima Reforma

5. Namaro de ldenlificacidn Tnbutana (NIT) 6. OV | 12. Diraccidn seccional 14, Buzén elecirénico
g 0 1 9 0 6 7 2 6|5 Impuastas y Aduanas da Villavicenclo (| 2 2 ]|
Caracteristicas y formas de las organlzacloneﬁ‘ Nt 5
|
82, Naturaleza 7] 63. Formas asociativas ?ﬁ#m!::ggg{,ﬁf% ;"uggg@‘g EIO-_-; derschu aushico de orden nacional, departamental, l_.,_.
85, Fondos 66. Cooperativas ngr%,ﬁ:; ades v arganismos L—
68, Sin parsonaria juridica 7 J 69. Otras organizaciones no clasificadas l__ 0. m,ne":é‘;:ir. Ll

Composicion del Capital

Sconemica

Documento 1. Constilucian 2 Reforma
F Sl o WY .-\ ——
|
71. Clase g9 g [ 82, Nacional 1 0 0 %
12, Numero | .2
A A i NS~ = S8
73. Fecha 202 41 1 2[ 02z : 83, Macignal puolico o 0 0 @
74. Ndmaro de notara
75. Entidad da registro | 84. Nacional privado 1 00 0
it ] ——ie
75. Fecha de registro i
) L 1 | A S
77. No. Matricula mercantil |
LA % Wi, S SN Sy
78. Departamento 5 0 i
78. Ciudad/Municipio 00 1 f 85. Extranjern D %
Vigencia 86. Extranjaro publico 0 4]
————
80. Desde 20241202 ' | |
B1. Hasta 20251202 i I | 87. Extranjaro privaco 0 ]
o e e e I
Entidad de vigilancia y control
88, Entidad de vigilancia y control
iy e S i | 1
Estado y Beneficio ‘
liem 65, Estado actual w._r“ecm‘ Gembig e estado 1. Nemero de ldemificacion Tributarla {HIT} a2, DV
‘ L | | -
* 1 2. | SO - w
| |
; | | :
A N CEae, [
J | }
g L | ;
|
s l foiind | :
|
5 Z
¢ \ bt !
Vinculacién econamica
93. Vinculacion | a4 nombra del grupo scondmico ylo empresarial G5, Numero ge dentificacon Trbutara (NIT)dela g

Matriz o Controlante

i

7. Nombra o razén social de la matriz o conirclante

170. Nomero de identificacian tnbutaria | 17 1. Pais

olornado en el exterior

172. Nlmero de identificacion tributana
sociedad o natural del jexterior con EP

173, Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 07-07-2025 09:10:13



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

AN

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de farmulario

‘ "151 07

Pagina 3 de 5 Hoja 3

141174307885

7212489984(8020) 00001411743078!

5. Humero de Identificacion Tnoutara (NIT) 6. DV | 12. Diraccién seccional _[1 4. Buzon electronico
9019087 2 6|5 [meustsyacumas tevisaacence N 7 ] J|
Representacion | =
98 Reprasentacion 00, Facha iicio Gordclo mapresmniiaion. |/~ N\ S 7
REPRS LEGAL PRIN 18 20241 2,02

100. Tipo de documento 101, Numero de identificacion | T0Z. 0V 102 Nomero de tarjela profesional
CeduladeCiudadani 4 3 |9 1 1 6 0 5 2 § ; E
1 N FA——
104. Primer apellido 105, Segundo apellida 106. Prmed rombrs 107. Otros nombres
GOMEZ [BARBOSA _|JOSE |[FERNANDO
1 7 S S ] S
108. Numero de Icenificacion Tributaria (NIT) 108. DV} 110, Razon social represenianie legal
A . 1.
98, Representacian 99, Fecha inicio ejercicio reprase, (aciin |
1
REPRS LEGAL SUPL 19 7 _E 024,120 2|
100, Tipo de documento 101, Numero de denliicacion 102, DV | 103, Numero ce laneta profesional
CéduladeCiudadan 4 3 {4 0 2 1 6 5 1 g I
2 —_— P,
104. Primer apelhdo 105. Segunda apellide 106. Primer nombre 107. Otros nombres
VELASQUEZ |VELASCO IYOLIMA ANDREA
108, Numero de ldentificacion Tributania (NIT) 108. DV 110. Razon sociai reprosantante legal

48. Represanlacion 99, Fecha iNicio @)2roicic :epresearniiacion

L

100. Tipe de documenio 101, Namere de idenlificacat

102. DV

103, Numaro da tarala profesional

104, Primar apellido 105. Seyunac apaliivo 106. Primer nombre

107. Olros nombres

103, D‘J‘{ 140, Racdn seaal representanie legal

R

108, Numero de ldentificacion Trioulana (NIT)

£8. Representacion ;&J Focha inicio ejercicio representacion

. | |

l

100. Tipo de documento 01 Namero de Hentficaciin

102, DV [ 103, Mumero de taneta profesional

||

105, Sejundo apellida

=

104, Primer apellida 108. Pnmer nombre

I

107, Otros nombras

109, DV

]

108. Nomero de Identificacion Tributaria (MIT) 110, Razdn social representante legal

48, Representacidn 499 Fecha micio ejercicio represantacian

100. Tipa de documento 101, Nomero de identificacion

102. OV [ 103, Namero de lareta profesional

104. Primar apeilido 105. Segundo apeliido

|

106. Primar nombre

107. Owos nombres

108. BV

108. Numern de Identificacion Trioutania (NIT) 110. Razon social raprasentanta lagal

Fecha generacion documento PDF: 07-07-2025 09:10:13



AN

Formulario del Registro Urico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 4 e 5 Hoja 4
Espacic reservado para ta DIAN 4. Nimere de formulario 141174307885
|
[{415)7707212489084(8 014117436788
5. Numaro de ldentificacion Tnoularia (NIT) 6. DV | 12. Diraccidn seccional 14. Buzén slectronico
Impusslos y Aduanas de Villavicencio 2 |
90190872 86|5 (TN 2|
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Unlories Temporates
111. Tipa de documento 112. Nomero de identificacion 113, BV 1114, Nacionaidar
|
NIT 31|9015512 26 |1 | coomsia 5 58§
115. Primer apelido 116. Segunde apellide 117. Primsr nombre | 11e. Oiros nombras
l |
1 e e e
119. Razén social
MARESTER SAS BIC
120. Valor capital del socic 121. % Parlicipaci¢n 122, Faciha de ingreso 123, Facha de reliro
' | | |
60J__;202_4ig__2k02 [
1 111, Tipo de documento 112. Numero da identificacion 113 BV 114, Nazionalidad
| 11
| NIT 31900562598 || 8 | COLOMBIA 169
i 115. Primer apellico 116. Segundo apeliido 117, Fimer somhre | 118. Otros nombres
2! o s |
1 119. Razdn social
KIOS S.AS. BIC
120. Vak)irioarﬁrtsl del socio 121. % Particisacidn 1.2 Facha de \ngreﬁrn 123, Fecha de reliro
25! |20241202] L
111. Tipo de dacumento 112. Numero de identificacion f13. OV | 114, Nacionalidad
NIT 3109 01255071 || 6 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segurov apelido 117, Phmar nombra 118, Olros nombres
" IR0 ¥ 44
119, Razan social
GLOBAL DE LOS LLANOS SAS BIC
120. Valor capital del socio | 121, % Parlicipacidn 122, Fecha de ingrese 123, Facha de retiro
i e 15 (20244 2;02| | }
111, Tipa do documenta 112, Mam e da idenhficacion 113, DV | 114, Nacionalidad
115. Primer apeflido 148 Segun.in apelido 117. Pnmear nombre 118, DIos nombres
|
4 1 —
118. Razdn social
120. Valor capital del socio 121. % Parlicpacion 122, Facha de Ingrego 123. Fecha de reliro
| | Lo
111. Tipo de docurnento 112, Niumaro de identifcacion 113, OV | 114, Nacionalidad
115. Primer apsllido 116, Sequndo apefiido 117, Primer nombra ] 118. Otres nombres
5
119, Razan social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de iIngreso 123. Fecha de retiro
|
l | | 1 |

Fecha generacion documanto PDF

S O7-07-2025 0%:10:12



AN

Formulario de! Ragistra Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

{ lj 0 Q}Jlﬂgg

de 5 Hoja 5§
141174307885

A{BO20) auenla ll

Pagina &

5. Nomero de Identificacién Tnbularna (NIT)

9 0190872 6(5

6. 0OV

12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Villavicancio

14, Buzon elecironico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo d& documento 125. Namero de identificacion 124. DV E 127, Numerc de larjeta orofesional
- |
a8 i 1R
2 | 128. Primer apellido 128, Segundo apellido 130. Primier nombre | 134. Jtros nombres
L i ‘ |
3 Vs [
& | 132, Numero de ldentificacion Tributana (NIT) 133. DV | 134, Sociedad o firma designada
o
=]
k]
| AN
o | 135. Facha de nombramiento

| |

| | i (N e ]

'135_ Tipo de docurnento 137. Namaro de identificacion 132} DV 139. Namero de tarjeta profesional
& |
ZNNIILINN
G 140, Primer apellido 141. Segundo apelhdo 142, Pamer rombra 143. Otros nombres
=
n | |
E ! 17,
2 144, Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 145, DV | 146, Sockedad o firaa desanada
]
| SO s\ N L
e | 147, Fecha de nombramsanio

L1 A

148, Tipo de gocumanta 149. Numero de denlificacion 156, OV | 151. Nemaro da tarjeta profasional

CéduladeCiudadania 1 3 |8 6 0 5 O 8 ¢ O 5 14 6 03 2T

152, Primar apellide 153. Segundo apailde 154. Primar nombre 155. Otros nombres
-
5 [CABEZAS }GONZALEZ MILTON |EDUARDO
g 156, Numera de Identificacidn Tributaria (NIT) 157 DV| 138, Sockded o firme vesignada

i
d.5 g
159, Fecha de nombramiento ’
1976051 1]
l il s AR Y T S

Fecha generacién documento PDF: (7-07-2025 05:10:13



CAMARA DE COMERCIO DE WLLAVICENCI(%I
Cam™

‘ , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAGIC?N LEGAL

CAMARA P COMERCIO Fecha expedicion: 02/07/2025 - 11:15:03 ‘
HIMPKIE Reciho No. S002206384, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION tPBeTXArnr
|
|
Verilique el contenido y confiabilidad de este certificado. ingresando a https://sii.confecamarag.co/vista/plantilla/ov.phpPempresa=40 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de Iz fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGIS?RO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMERE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO
Razén Social : MARESTER S5AS BIC

Nit : 901551226-1

lio: Villavicencio, Meta

Domic

MaTRicULA

Matricula No; 407610
Fecha de matricula: 22 de diciembrs de 2021
Ultimo afo renovade: 2025

Fecha de renovacidn: 13 de
Grupe MNIIF : GRUZC LII

UBICACIOGN

Direccién del demicilio principal : CRA 22 B Ko 20 28 - Veinte de julig
Municipio : Villavicencio, eta
Correo electrénico 5

Teléfono comercial

Telé¢fone comercial

Teléfono comercial 3 : No repeortd.

Dirececidn para motificaciédn judicial : CRA 22 B NO 30 38 - Velinte de |¢L;Q
Municipio : Villavicencio, Meta

o elactronico rotificacién : marestersasfygmail.com

Teléfono para notificacidén 1 : 3102182214
I

del correo =lesctrimnico, de

ighes persghales a

conformidad con lo establecido en lc
Brocedimiento Administrative y de lo

La perscgna juridica 8I autorizd para recibir notific
cs a

articuleos 291 ael Cédic Generdl del Procesc y del 67 del Cédigo de

Por documento privado del 16 de noviembre de 2027

de Ccmercic el 22 de diciembre de 2021, con el

naturaleza comercial denominada ILPRD Z0OMAC SZ

REFORMAS ESPECIALES

20922 de la Asambplea De Accionistds de Villavicencio, inscrito ern esta
202 L

Por Acta No. 1 del 2

Cémara de Comercio el 2 lo. 29000%1 del Libre [IX, se decretd POR ACTA NO 1 DE PECHA
22 DE FEBRERC DE 2022, EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CONSTA REFORMA PARCIAL DE LOS ESTATL
ARTICUTC 1, NATURALEZE, ART 5 CRPITAL AUTCRIZIADO

Por Certificacison del 01 de junic de 2022 de la Contador Publiceo de Villavicencioc, inscrite en esta Camara de
93 del Libro IX, se

degrebé POR CERTIFPICACION DE FECEA 01 DE

el 15 de junio de 2022, con el No. 921 19
PUBLICC CCHSTA AUMENTIC DE CAPII&L SUSCRITO ¥ CAPITAL PAGADOD

Comercio
TONIC DE 2022 EXPEDIDA POF

EL CONTADRC

s I

o. 005 del 30 de junio de 2023 de la Asamblea General De Accionistas de Villaviecenclo, inscorito en
esta Cé a2 de Comezcio el 02 de agosta de 2023, con al No. 99354 del ULibro IX, se decretd REFORMA PARCIAL DE
ESTATUTOS ARTICULO 1 CAMBTC DE RAZON SCOCIAL DE MERESTER Z0MAC SRS A MEF}(ESTER SAS.

\

Por Acta




CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

,‘

CAMARA 11 COMERCIO

VILANK

Fecha expedicion: 02/07/2025 - 11:.15:0
Recibo No. S002206384. Valor 11600

(5

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CODIGO DE VERIFICACION tPBeTXArn

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaers.co:‘vistapiantilla}w‘php'?empresa.—.do y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La

verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir ¢e la fecha de su expedicion.

For Acta No. 008 del 06 ce diciempre de 2023 de la Asamblea General Exiraordiraria de Granada, inscriteo en
esta Cémara de Comercic el 26 de diciembre de 2023, con el Mo, 101610 del Libro IX, se decretd REFORMA
PARCIAT FSTATUTOS ABTICULO 1 NATURALEZA Y DENOMINACTION {(DF MARESTER [SAS A MARESTER SAS BIC) Y ARTICULO 4
OBJETO SOCIAL
Por Acta No., D08 del 13 de enero de 2024 de la Asamblea Extraorcinaria [De Accionistas de Granada, inscrizto en
esta Camara de fComercic el 20 de febrero de 2024, con el Ne. 102690 del Libro IX, se decretd CAMBICO DE
DOMICILIO EN LA JURISDICCTON (DE GRANADA PARA VILLAVICENCIO)
Por BActa No, 3 del 02 de mayo de 2024 de la Asamblea Extraordianria De |Accionistas de Vaillavicencio, inscrito
en esta Carars de Comerciso el 11 de mayo de 2024, con el No. 104BZs del Libro 1X, se decrebd REFORMA PARCTAL
DE ESTATUTOS ARTICULO 4 CBJETO S0CTAL

TERMINO DE DURACION
La persona juridica nc se cncuentrza disuelta y su durzcidn es indefinida.

CBJETO SOCIAL

Cbieto Social. - La scociedad tiene por obljezo social transporte, logigtica recoleccion y/o dis i6n, Final
de¢ sustancia gquimicas peligrosas de residuos hospitalarios, manefjo tratamiento y dla:o"L"iOI Linal «ie
regiduos schos peligroscs, sub gestor para la recoleccion y disppsicien final de des 05 oeligrosos v
no peli ., fumigacicn, desinfeccion y destruccién de plagas y roedores: el suministro d= materiales de
agec, suministro de malterial de laboratories, medice quiritrgicos, sarvicles de limpleza y labores de fLipo
doméstico, asescrias y capacitacion a entidades estatales, privadas y parliculeres en dreas urbanas y
rurales con ayudas educativas, y audiovisuales, & empresa de seguridad industrial, riesge bioclegico y otros
temas de competencia. vernla de muebles y dotaclones para oficira y| empresas, suministro de eclemenlog dae
seguridad Zindustrial, suministro de elementcs de papeleria, suminlistro de dotaciones en general para
institucione venta de |elerient departives, venta de eguipos

. suminissro de uniformes y productos textiles,

medicos, venta de insumes agrepscuaries, concentra para animales, acunas, abones y fertilizantes; venta
de animaleg vivos, venta de reactivos analliticos y didacticos, sery jo de poda y reforestacidn, serviclo de
aseo vy mantenimiento de oficiras, residencias, locales comer les, Jjardines pardgques, instalaciones
hospitalarias, deportivas y sitios publicos, comprar y vender elementes de cafeteria y venta de racho
licores y derivados del tabace, productos quimicos para LralamienLo |de aguas, materiales de .wnmtrurriﬁm
electricos, alimentos en general, prestar construccion, reparacidén y mantenimiento en obras de ingenieri
sml vy ambientales, servicio de reparacién vy mantenimiento en cbpas electricas vy redes. servicioe dP
transporte urbano y rural, comprar y vender overoles, calzada de labor, elementos de proteccion y seguridad
industrial, servicio de [fumigacior, desinsectaciorn, desratizacion |y control de tLede Lipu de plagas,

actividades
de

actividades de refloresLacidn, limpieza y desmonte y poda.

instituciones, lavade de fachadas, wventa de extinzeores, wventa

~¢ntensdores

e residues

solidos

recicladje y maneijo

de eolores para marejo de

reciclaje y biocseguridad, rFabriczcién de estructurds metalicas para |puntos ecologices, venta de elementos
velerinarias, medicamentos velerinarios y humancs asi como de control espesial por el ministerio de salud,
suministro de productes carnices, wviveres v alimentos perecederos, administracion de persenal temporal de
zseo, Lodero, mensajeria, administraderes, tecnicos, secreLarias, recgpcicnistas chrercs, albartiles, cilotos
v maouinistas, prolesores, enfermeras, administraderes, conduclor, | ayudantes, servicis de cperacitn de
supermercades, servicic de operacion egquipe de transporte fluviall servicio tecnicou ge refrigeraciocn.
mantenimientes de aires acordicionados, formécior de persevnzl idoneo para delerminades carges y competenclas,
servicio de aracién v soldadura. desarrollo de procesos agistenciales (promocidn ¥y vencidn
dtaqnbﬁti* tratamiento y rehabilitacién, servicios de bada mediasna y alta complejidac) y cualgaier actmdad
de tipo administrative relacionade con la prestacicn de servicio de|salud en institucliones prestadoras de
salud, empresas prestadeoras de salud antes territoriales, empresas qficiales y privadas, la emprssa podra
¢rear esteblecimiernitos o entidades winculadas en forma directa ¢ indiyecta con el sector o area de la salud.
la empresa desarrcllara prestaclon de serviclos de salud extramural. |la empresa prdla desarrallar cualmquier
actmdad comercial, flnanciera administrativa, de control represenflaciés y demas relacicnada directa =
indirectamente con la prestaciérn, suministro, mercadeo, bienes o comercializacidn de los serviclos de salud.




CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACI

COMERCIO

KN

CAMARA ™

Recibo No. S002206384. Valor 11800

CODIGO DE VERIFICACION tPBeTXArn

Verifique el contenido y canfiabilidad de esle certificads, ingresando a hitos://sii.confecamar,

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedician. La y

Fecha expedicion: 02/07/2025 - 11:15.03

ON LEGAL

s.co/vista/plantilla/cy.php?empresa=40 y digile el
erificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario conlados a partir de |2 fecha de su expedicién.

el desarrclloincremento social la sociedad podra ocuparse validamente
venta de toda bienes v musbles o inmuebles,
sociledad podra en desarrollo de suj obiete ejecutar directamen
16s actos que, tenga come firalidad ejercer los derechos o cumplir
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conlrol especial por el ministerie de salud, productos cérnices, viveres y allmrentos perecederos, prestacion
del servicios de aseo, limpieza, mantenimiente y labores de tipec demestice de of icinas, residerncias, leoccales
comerciales, Zardines, pardgues, instalaciones hospitalarias, deportiivas v sitios ptolices, asesorias v
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poeda y reforestacidén, prestar el ; Sservic de o erfa y restauranke a empresas, prestar el servicio de
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estructuras metalicas para puntos eccldgices, administracidon de |persgnal tenporal de aseo, todero;
mensaieria, administradores, técnicos, secretarias, recepclonistas, obreros, albaniles, pileotos 7
maguinistas, profescres, enfermeras, adririistraderes, conductor, ayvudantes, servicio de operacidn de
supermercaedos, servicio de operacidn equipe de transporte fluvial} servicio técnico de rvefrigeracidn.
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Br

desplazamiento al trabajo, medios de transporte ambientalmente sostkenibles. practicas con la comunidad:
ircentivan las actividades de woluntariade y crean alianzas con fundaciones que apoyen obras soclia en
interés de la comunidad.
CAPITAL
* CcAPLTAL AUTORIZADO *
Vaelor 3 1.000.000.000,00
No, Acgciones 1.000.000,00
Valor Nominal Acciones £ 1.000,00
* CRPITAL SUSCRITCO ~
Valor § 1.000.000.000,00
Mo. Acciones 1.000.000,00
Valor Mominal Acciones 5 1.000,00
* CAPITAL PAGADC *
Valor s 1.000.000.000,00
Ho. Acciones 1.000.000,00
Valor Nominal Acciones S 1.000,00
FACULTADES Y LIMITACICONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
REPRESENTANTE TEGAT. la sociedad tendrd un gerente elegido por la psamblea general de accionislas para
pericdes indefinidos quier tendrd suplente gue lo reemplazard en sus faltas ab itas y tempozeles. EL
gerente ejercerd todas las funciones propias de la naturaleza de syl cargc o agquellas gue no hayan side
asignados a otro érganc de direccion y en aespecial las slgulentes: 1i) Reprssentar a ls seciledad antes

los accionistas, terceraos y toda clase de antoricdad de orfden

contratcs

administ

v/0 suscribir todes los actos u Operacicones correspondient

rative y jurisdiccional
es

2) :Ejecutbar
al

chieto social, sgin limitacién

alguna, 3) ARutorizar con su firme todes los documentcs pubklices| s privades gue deban otoergarse en

desarrclle de las actividades sociales de interés de la sociedad. 4) Presentar en la asamblea general de
accionistas =n sus reuniones ordinarias, un inventario v un balanfe de fin de ejercicio, Jjunto con un
informe sobre la situacién de la sociedad, un detalle completc de lag cuentas de pérdidas o gananclas y un
proyecto de distribucian de utilidades obtenides. 5) Wombrar y rerover a los empleados de la sacledad y de
los establecimientos de comercial que la sociedad estableszca. 6} Tomzr todas las redidas gue reclame la
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negocios cue deba aprobar previamente laz asamblea general. 2} ar auntorizacién a la asamblea general
de accignista para comprar o vender gravar inmuebles y para celdbrar 1os contratos que no exceden de
1.00C salarios minimos legales mensuales vigentes, 10) Velar y/e cumplir oportunamente todos los
requerimient o exigencias lecalea gque relacionen con el lunclonamie y actlvidades de la sociecad. El

subgerente suplente reempla srente en sus laltas

[}

facultadaes obligacicnes

miemas

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 001 del 28 de febrero de 2025 de 1la Asamblea De
Comercic el 10 de marzo de 2025 con el No. 1i0363 del libre IX,
CARGO NOMEBRE

REPRESENTANTE LEGAL YOLIMA ANDREA VELASQUEZ VELASCO
Por Acta No. 002 del 26 de septiembre de

Camara de Comercio el 05 de octubre de 2023

CARGO NOMBRE

REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE CAMILO ANDRES CURREA ROBLEDO

REVISORES FISCALES

temporales o definitived con las

lnseritale

Bn

esta Camara de

IDENTIFICACION

10.216.519

No.

a0

esta

IDENTIFICACION

No. 1.121.889.4446

Por Actz No., 1 del 28 de febrero de 2025 de la Asamblea De Accieonistas,| inscrita/c en este Camara de Comercioe

el 10 de marzo de 2025 con el No. 110364 del libro 1X, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL ANDREA DLAZ SALAZAR C.C. HNo. 1.121.883.583 293493T
REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la socisdad han sido relormades Aasi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*} Acta No. 1 del ce enerc de 2022 de la Asamblea De 20001 defl 24 de marzo de 2022 del libro 1IX

Accionistas

*y Cert, del 01 de Sunio de 2022 de la Contador Publico el 15 de qjunio de 2022 del libro IX

Y Acta No. 005 del 30 de Jjunic de 2023 de la Asamblea el 02 de agosto de 2023 del libro IX
Generél De Accionistes

*) Acta HNo. 008 del 06 de dicismbre de 2023 de la Asamblea 101610 del 76 de diciembre de 2023 del libro TX
General Exltracrdinaria

4y Acta No. 3 del 02 de mayo de 2024 de 13 Asamblea 104828 del 11 de mayo de 2024 del libre IX

Extraprdianria De Accionistas

RECURS0OS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIF
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De cornformidad con 1o establecide en el Coédige de Procedimiento |Administrative y de Lo Conlencieso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, wdministratives de registro E dentre de les
diez (10) dias hébiles siguientes a de inscri Para
estos efectos, se informa gue para la COMERC es.
Una wvez interpuestos los recursos, los BActos Adminis ~urridgs quedan en suspensive, hasta
anto log mis sean resueltos, conforme 1o prevé el arliculo 79 del (dédigo de Procedimlento Adminislralivo
vy de lo Cont Administrativo.
A la fecha y hora de expedicidn de este cgertificado, NO se eicuentra el curss Jingun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: 4669
Actividad secundaria Codigo CIIU: N&1:21
Otras actividades Cédigo CIIU: C4el0
LA INFORMACION CORRESPC TENTE A 14 ESTABLECLIMIENT DE COMERCIQ, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA FERSONA
JURIDICA TIENE MATRTCULALCS EN CT ;. CAMARAS DE COMERCIC DEL PALS, 20DRf CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

d con lo 2.1 cel Decretqg

Ce coniZormida
2019 del DANE

Tamano

Lo anterior de acuerde

Ingresos per actividad or

Actavidad zcondmica por
Se realizd la inscripcidn de la empresa y/¢ establecimiente en €l j
{RITY) .

IMPORTANTE: La firma digital del secretaric de la CAMARA DE GOMERGIO DE VILLAVIGENGIC contenida
entidad de certificacién acreditada per el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conf
1999 para validez juridica y probaloria de los documentos electrénices.

La firma digital no es una firma digitaizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este doc
documentos pdf.

La firma mecanica que se mueslra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridi
quien avala esie certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digilal en los documenios eleclronicos.

5 >INE
Lasd

0L

1074 de 2 y la Resolucidn de

inscrite en el formulario RUES:

Identificacidn Tributaria

ce su

hora expedicién.

n este certificado electronice se encuentra emitida por una
prmidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de

imento la podra verificar a través de su aplicative visor de

o (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercic
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‘ , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA B COMERCIO Fecha expedicion: 02/07/2025 - 11:15:04

Recibo No. S002206384, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION tPBeTXArnr

Verifique el contenide y confiabilidad de este cerlilicado, ingresando a hlips //sii.conlecamarais co/vista/plantilla/cv php?empresa=40 y digite ¢l
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La v
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagenfigxacta 11 Wrﬁfm que fue entregado a

U

z‘

Déleorg

k;i;#."o \Z

erificacion se puede realizar de manera ilimitada,
su expedicion.

usuario en el momento que se realiza la transaccién.

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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CAMARA 12 COMERCIO
) SO

CODIGO DE VERIFICACION PsxxvEVvJBG

CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamerto en las matriculas e inscripciones del Registre Mercantil,

CERTIFICA

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: CIOBAL DE
ORGANIZACION JURIDICA: SOCTEDAD T
CATEGORIA SOMA JURIDICA SRINCIR?
NIT : 901255071-€

ADMINISTRACION DIAN : YILLAVICENCIO
DOMICILIO : GRANADA

PE

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 346352
FECHA DE MATRICULA : SZBRERD 14 DE 2019
ULTIMO ANO RENOVADO : 1075

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA :
ACTIVO TOTAL : 3/0,334,605.00

GRUPO NIIF : CRUZPO ITI - MICROEMZKE

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : LT |E VRD MESETAS
BARRIO : LAY DEZLICIAS

MUNICIPIO / DOMICILIO: 50313 GRANADA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3115337873

TELEFONO COMERCIAL 2 : NC PCRTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : 211533287:%

CORREQ ELECTRONICO No. 1

“egralzashiclgmall .com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : LT 1B VAD MESELAS
MUNICIPIO : 50313 — GRANADA

BARRICO : IAS DELTCTIAS

CORREO ELECTRONICO : intecralsasblco@omail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
Le arcuerdo con lo esteblecido en el articulo 67 del Cocigo de Proced

Contencioso Administrative, $I AUTORIZO para que me notifiquen personal
ralsasbicBgmall.com

y de 1o
lectrdnico

de notillcacién : integy

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : N=12

ACTIVIDAD SECUNDARIA : NE129
OTRAS ACTIVIDADES : ©4669
OTRAS ACTIVIDADES : CA611 -

“TONES TINDUSTRIALES

POR DOCUMENTC PRIVADO

COMERCIC BAJO

[
T.A

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTQ  FEZCHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCTON b
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A 0 CODIGO DE VERIFICACION PsxxvEvJBG
AC-0% 20240814 ASAMBLEA GENERAL  GRANADRA BMO9-106869 20240202

EXTRAQORDINARIA

CERTIFICA - VIGENCIA

VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACZCN DE LA PERSCHA JURIDLCA ES INDEZINIDO.

ORJETO SOCIAT: LA SOCIEDAD TIENE POR OBJETQ SOCIAL TRANSPORTE DE

CERTIFICR — OBJETO SOCTAL

BUSTANCTIAS QUIMICAS Y PELIGROSAS DE

EESIDUCS HOSPITALARICS, MANEJC TRATAMIFNTO Y DISPOSTICION FINAL DE RESIDUOS Y DESKECHOS PELIGROS0S, SUB GESTOR

PARA LA

DESTRUCC
LAZCRATO
CAPACITA
MURRLES

ZLEMENTO
PRODUCTC
CONCENTR
ANALITIC
RESIDENC
PORLTCOS
PRODUCTC
PRESTAR

MANTEMIM
¥ REDES.
PROTECCT
TIPO DE

RESIDUGCS
DARA MAN

DE ELEMENTOS VETERINARIOS, MEDICAMENTOS #VETERIN

MINLISTER
PERS0ONAL
ORREROS,
SERVICIO

CARGOS Y
PREVENCI
CUATQUIE

RECCLECCIGN Y DISPOSICION FINAL DE DESECHOS PELIGROSDS Y NO P
I¢8 DF PLAGAS Y ROEDORES. ©L SUMINISTRC DE MATERIALES D

2
L IGROSOS, TUMLGACION, DESINFECCION ¥
F ASTO, SUMINTSTRO DE MATERIAL DE

RIGCS, MEDICO QUIRORGICOS, SERVICIOS CE LIMPIEZA Y LABORHS DE TIPO DOMESTICO, ASESORIAS X
C16N A EMPRESA DE SEGURIRAD LINDUSTRIAL, RIESGC RICLOGICO ¥ (IROS TEMAS DF COMPETENCIA. VENTA DE

Y DOTACIONES PARA OFTCINA ¥ EMFRESAS, SUMINTSTRC DE ELEMENTCE OE S

URIDAD TNDUSTRIAL, SUMINISTRO DB

5 DE PAPELERIA, SUMINISTRO DE DOTACIOMES EN GENERAL PARA INSTITUCIONES, SUMINISTRO COFE UNIFORMES Y
5 TEXTILES, VENTA DE ELEMENTOS DEPORILIVOE, VENTA DE EQUIPOS MEDICOS, VENTA DE TNSUMOS ACROPECUARIOS,

ADOS PARA ANTMALES, VACUNAS, ABONCS Y FERTTLIZANTES, VENTA D
08 Y DIDACTICOS, SERVICIO DE PODBA ¥ REFORESTACION, SERVICIC
TAS, LOCALES CCMERCIALES, JARDINEES PARQUES, TNSTALACIONES
, COMPRAR ¥ VENDER FLRMENTCS DE CAFETERIA ¥ VIVERES, VENTA DE
s quiMIcos PARA TRATAMIENTO DE AGUAS, MATERIALES DE CONSTRUCCI

L ANTMALES VIVCS, VENTA DE REACTIVOS
DR ASECQ Y MANTENIMIENTO DPE OFICINAS,
HOSPITALARIAS, DEPORTIVAS ¥ SITIOS
RACHO LICORES Y RERIVACGS DEL TABACQ,
ON, ELECTRLCOS, ALIMENTOS EN GENERAL,

EL SERVICIO DE CAFETERIA Y RESTAURANTE A EMPRLSAS, PRESTAR EL SERVICIO DE CONSTRUCCLON, REPARACTON Y
IENTO EN CRRAS DE INGENIERTA AMBIENTALES, SERVICIC DE REFARACION Y MANTENTMIENTO EN OBRAS ELECTRICAS

SERVICIO DE TRANSPCRTE URBANG Y RURAL, COMPRAR Y VENDER OVEROLES, CALZADO DE LABCR, ELEMENTOS DE
GM ¥ SEGURIDAD INDUSTRIAL., SERVICLO DE FUMIGACION, DESTNSFCTAGLION, DESRATIZACION ¥ CONTRQL DE TODRO

PLAGAS, ACTTVIDADES DE RESGEESTACTON, LIMPIEEZA Y DESMONTIE ¥ PC

PA. ACTIVIDADES EBECICLAJE Y MANEJO DE

SOLIDOS, INSTITUCIONES, LAVADO DE FACHADAS, VENTA DE EXTINTOR=S, VENTA DE CONTENEDORES DE COLORES

mJO DE RECICLAJE Y BIQSEGURIDADR, FABRICACION DE ESTRUCIURAS ME
0S5 Y HUMANGS AS

TALICAS PARA PUNTOS KCOLOGICOS, VENTA
CoMO DE  CONTROL ESEECTAL POR EL

A
10 DE SALUD, SUMINISTRO DE PRODUCTDS CARNLICOS, VIVERES ¥ ALIMENTOS PERECEDZROS, ADMINISTRACION DE

IEMPORAL DE ASEQ, TODERQ, MENSAJERIA, ADMLINISTRADORES, T
ALBANILES, BTZOTOS ¥ MAQUINISTAS, PROFESCRES, ENFEEMERAS, A

ECNICOS, SECEETARIAS, RECEPCIONISTAS
IMINISTRADURES, CONDUCTOR, AYUDANTIES,

DE OPERACICGN DE SUPERMERCADOS, SERVICIC SE OFERACIGN EQUIPO DY TRANSPORTE rLUVIAL, SERVICIO TECNICO
DE REFRTGERACTAM. MANTENIMIENTO DE ATRZS ACONDICIONADGCS, FORMACTON DE PERSONAL IDONWEC PARA DETERMINADOS

COMPETENCIAS SERVICIO DE REPARACION Y SOLDADURA. DESARRCLLO T
6N DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO Y REHABILITACION, SERVICI DE
R ACTIVIDAD DE TIPQO ADMINISTRATIVO RELACIONADD CCH 1A F

E PROCESOS ASTSTENCIALES (PROMOCION Y
BAJA MEDIANA ¥ ALTA COMELEJIDAD) ¥
RESTACTON DE  SERVICIO DE SALUCR EN

INSTITUCLONES BRESTADOGRAS DE SALUD, EMPRESAS PRESTADORAS DE SALUD ANTES TERRITORIALES, EMPRESAS OFICIALES ¥
. LA MMPRESA PODRA CREAR ESTABLECIMIENTOS O EMNTIDADES VINCULADAS EN FORMA DIRGCTA O INDIRECIA CON EL

PRLIVADAS

SECTOR O AREA DE LA SALUD. IA FEMPRESA DESARRODLLARA PRESTACTON DR SERV
popRIA DESARROLLAR CUALQUIER ACTIVIDAD COMERCIAL, FINANCIERA ADMINIS
DEMAS RETACTONADA [DIRECTA E  INDIRECTAMENTE CON LA PRESTACTON
COMIRCTATTZACION DE 10O% SERVICTOS BE SALUD. EL DESARROLIO THOREMENTG SOCIAL LA SCCIEDAD PODRIA OC
TRATOS, 1. COMPRA, VENTA DE TODA CLASE DE BIENES Y MUEBLES O

VALIDAME
TNMULEBLE

Lh
ACT0OS DIRIZCTAMENTE RELACTONADC CON EL MIsSMO, AST COMO LOS ACTOS @

DERECHOS
SOCIEDAD

QUE TENGA DOMTCILIO EN EL TERRITCORIC NACICNAL ¢ FNW EL EXTERICR, B ERE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA SOCIEDAT O CONSTITUIR CUALQUIER CLA
CELEBRADAS POR LA SOCIEDAD. € EJE

RHORROS,

MUTUO, CON LOS INTERESES, TERMINOS, M2DALIDADES, CONDICIONES Y GARANT
TOGDA CLASE ACTIVOS FIJOS QUE SEAN NECESARIOS O (TILES PARA EL DESARR
BIEMES MUEBLES O TMMUSBLES, TANGIBLES (¢ INTANGTIRLES, CORPORALES E TINCQ
PREPARACTION DE COMIDA Y BEBIDA Y ALIMENIOS PARA PERSONAS £ISLCAMENTH
SUPLEMENTOS DIETETICOS Y PRODUCTOS DE TERAPIA ALIMENTICIA, SERVICIOS A

DE SALU

SERVICICS DE DISTRIBUCIGN DE ALIMENTOS, SERVICIC DE SUMLINISIRO DE ]
NORMATLES Y TERAPEUTTCAS, DIETAS FOSPITALARIAS. LAVADG, SECADO Y PLANCH

OBJETO

NTE DE LOS SLGUIENTIES ACTOS C© CC
5, URBANQS ¥ RURALES QUE SEAN NE SARTOS . T SOCIEDAD PODRA
D CUMPLIR LAS OBLIGACIONES, LEGARL O CONVENCIONALMENTE DERIVAD
, POR LO CUAL PODRA: A CELEBRAR TODA CLASE DE NEGOCIOS Juaipt

UTAR OPERACIONES BANCARIAS ¥ DE SH
GIRAR, CANCELAR Q NEGOCIAR CURTLQUTER TITULO VALOR, ENDOSARLO

D, CONTROL C FPROGRAMAS DE DIETAS, RESTAURANTES, SERVICIOS

SOCTAL: LA SOCIEDAD TIENE POR OBJETC SOCIAL TRANSZORTE DE

r-I0s DE SALUD EXTRAMURAL. LA EMPRESA
PRATIVA, DE CONIROL REPRESENTACION Y
SUMINISTRO, MERCADEO, BIENES Q
PARSE

FN DESARROLLC DL SU OBUETO EJECUTAR
U= TENGA COMO FINALIDAD EJERCEE LOS
S DE LA EXISTENCIA ¥ ACTIVIDAD DE La
FOS CON BNTIDARES BFUBLICAS O BRIVAEDAS
CIBTR O DAR EN HIPOTECA © PRENDA 108
SE DE GARANTIA PARA LAS OPERACIONES;
GUROS, A3RIR CUENTAS CORRIENTES ¥ DE
5 Y PAGARLCS D DAR ¥ TCMAR DINERQ EX
[AS PZIRMITIDAS EN LA LEY. E) ADQUIRIR
DLLO DE SU OBJETO SOCTAL, SEAN HELLOS
RPCRALES. NUTRICIOM CLINICA, AYUDA DE
DISCAPACITADAS, COMibhL FARA INIDANIE
LIMENTICIOS ¥ DE NUTRICION, SERVICIOS
DE COCINA ¢ PREPARACIGN DE COMIDA,
ILIMENTOS, SERVICLO SUMINISTRO DIETAS
\DO DR ROPA INDUSTRIAL Y HOSPTTALARIA.
SUSTANCIAS QUIMICAS ¥ PELIGROSAS DE
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RESTDUCS NCSPITALARIOS, MANDJO TRATAMIENTC Y DISPOSICION FINAL DE RESIDPOS Y DESECHOS PELIGROSOS, STR GESTOR
PARA LA RECOLECCION ¥ DISPOSICION FINAL DE DESECHOS PELIGROSCS Y NC PHLIGROSOS, FUMIGACION, DESINFECCION ¥
DESTRUCCION DE PLAGAS Y RCERCRES. EL SUMINISTRG DE MATERIALES 0f ASEC, SUMINISTRO DE MATERTIAL D
TARCRATORICS, MEDICO |QUIRURGTICOS, SERVICICS DE LIMPIEZA Y TARCREE DR TIPO DOMESTICO, ASESORTAS ¥
CAPACITACIAN A EMPRESA DE SESURIDAD INDUSTRIAL, RIZSSGC BIOLOGICO ¥ OCR0S TEMAS DE COMPETEMCLA. VENTA DE
MUEBLES ¥ DOTACIONES PARA QOFICINA Y FMPRESAS, SUMINISTRC DE ELEMENTOS DF SESIRIDAD INDUSTRIAL, SUMINISTRO DE
FILFEMFENTCS DF PAPELERTA, SUMINISTRC DE DOTACIONES EN CENERATL PARA TNETITUL SUMINISTRQ DF UNIFQRMES Y

PRCDUCTOS

CONCENTRADOS PARA ANIMALES, VACUNA
ANALITICOS Y DIDACTICOS, SERVICIO
RESIDENCIAS, LOCALES COMERCIALES,

PURLICES,

MANTENTMIZNTO
ZLECTRLCAS
ELEMENTOS

EN OBRRS DE
REDES. SERVICIC DE
DE  PROTECCION ¥ SEGURLID
CONTROL DE TODQ TIPC |DE PLAGAS,
RECICLAJE Y MANEJD DE RESIDUOS
CONTENELOHRES DE COLORES PARA MANEJ(

o

PUNTCS RCOLOGICOS, VENTA DE ELEMENTOS VETERINARICS, MEDICAMENT

ESPECIAL PCR EL MINISTERIO DE
ADMINISTRACION DE PRRSONAL
EZCRPCTIONISTAS , OBRTROS,
CONDUCTOR, AYUDANTES,
FLUVIAL, SERVICIQ TECNTCO DF
IDGHNEC PARA DETERMINADOS CARGOS ¥
ASISTENCIALZES
ALTA COMPLEJIDAD)
SATUD EN INSTITUCICNES PRESTADORAS
OFICIALES ¥ PRIVADAS. LA EMPRESA
INDIRECTA CON EI SECTOR 0O AREA
EYTRAMURLT,.

REPRESENTACION Y
0 COMERCTALIZACION DE LOS
VAT TDAMINTE DE LOS
INMUEBLES, URBANOS
ACTOS DTRECTAMENTE
DERECHOS O
SOCIEDAL,
QUR TENGA
BlENES MUEELES
CELEERADRS POR
RHORROS, CIRRR,
MUTUC, CON LOS INTERESES,
TGDA CLASE ACTIVOS FIJOS
BIENES MUERLES O
PREPARACION DE COMLIDA

DAL

(&)

RELACTONADO

adl

FOR LO CUAL |[PODRA:
DOMICILIO EN EL TERRTTOR
E INMUEBL
LA SOCIEDAD.

A

ES

C

QU
IMMUEBLES,
v

SUPT,FMENTOS DIETETICOS Y PRODUCTOS DE TERAPIA ALIMENIICIA,
DIETAS,
ALIMENTOS,
HOSPITALARIAS.

COTOMRBIA.
UNA ACTIVIDAD
INTERES COLECTIVD
AMBIENTALES Y PRACTTCAS CON LA COMUNIDAD)
DE ORIGEN LOCAL
PRARFFERENCIA EN LA CELERRACION DE CONTRATCOS A LOS PROVEEDORES DE BLENH
CORPURATIVO:
SOCIEDAD.

DE SALUD, CONTROL O PROGRAMAS
SERVICIOS DE DISTRIBUCLON DE
HORMALES Y TERAPEUTICAS, DIETAS

Y CUALQUIER ACTIVIDAD LICITA EN
MPRESA LNCORPORARA Y ADOPTARA

OCTIEDAD DE BENEFICID R
ABORALES, PRACTICAS
CONTRATAN SERVICIOS

EMP (1
30C

L
DE EMPRESAS
GOBTERNC
DE LA

EQUITATIVAS
G5 VALORES

Y AMBIENTELES.
¥ EXPECTATLIVAS

LOS
EEMUNERAZICN DE SUS TRABAJADORES.
EFICIENTES Y OTORGAN INCENTIVOS A

TEMPORAL
ALBANILES,
SERVICIO [E OPERRCION DE
REFRIGERACION.

SERVICIO
SIGUIENTES RITOS
Y RURALES QUE SERN NECESARICS.
CON
MPLIR LAS OBLICGACTONES,
CELEBRAR

DE

TRABAJADORES TENER FLEXIBILICAD
PRACTTCAS

TEXTILES, VEWTA DE ELEMENTOS DEPORTIVOE, VENTA DE EQUIPDS HED

08 A DE INSUMOS AGROPECUARIOS,

3, ARBONOS Y FERTILIZANTES, VENTA DH ANTMALES VIVOS, VENTA DE REACTIVOS
DE PODA Y REFORESTACION, SERVICTIO TDF ASEC ¥ MANTENIMIENTO DE OFICTNAS,
JARDINES PARQUES, INSTALACIONES [HOSPITALARIAS, DEFORIIVAS 1Y SITLOS
RACHO TLICORES Y DERIVADCS DEL TABRCO,

COMPRAR ¥ VENDER WILEMENTOS DE CAFETERIA Y VIVERES, VENTA DE
SRODUCTOS QUIMICOS PARR TRATAMIENTO DE 3
SRESTAR EL SERVICIC DE CAFETERIA Y RESTAURANTE A EMPRESAS, FREST
INGENIERIA ¥ AMEIENTALES,
TRANEZOETE URBAND

Al

ACTIVIDADES
SOLIDOS.

8]

15

U,

coM

(PROMOCION ¥ PREVENCION DIAGNASTICC, TRATAMIENTO Y REEABI
Y CUALQUIER ACTIVIDAL DE

DE
POD
I

TA FMPRESA FPODRA DESARROTIAR
DEMAS RELACIONADA DIRECTA E INDIRECTAMENTE COCH
DE SAIUD.

-
=

TO

DE LA SOCIEDAD
EJECUTAR OPFRACIOHES
CANCELAR O NEGOCIAR CUALQUIER TITULQ VALOR,
TERMINOS,
SEAN NECESARLOS
TANGIBLES O
BEEIDA Y ALIMENTOS PARA PERSONAS F[SLCAMENIEH

M

)

L08

DE

W, F.RCTRICOS, ALIMENTOS EN GENERAL,
ERVICIO DE CONSTRUCCION, REPARACLON ¥
FPARACION Y MANTENIMIENTO EN ORRAS
VENDER OVEROLEE, CALZADD LDE LABOR,
[OM, DESINSECTACION, DRESRATIZACION Y
EZA ¥ DESMONTE Y TPODA, IVIDADES
IADAS, VENTA DE EXTINTORES, VENTA DE
CACIGN DE ESTRUCTURAS METALICAS PARA
NARTCS ¥ EUMANGS AST COMO DE CONTROL
S, VIVERES ¥ ALIMENTOS PERECEDERDS,
INISTRADORES, THECONICOS, SECRETARILAS,
SORES, THFEEMERAS, ADMINISTRADORES,
¢ DE OPEBRACION EQULPD DE TRANSFORTE
CONDICIONADCS, FORMACION DE PERSONAL
Y SOTDADURA, DESARROLLO DE PROCESOS
LITACION, SERVICIOS DE BAJA MEDIANA Y
NAROQ COM LA PRESTACION DE SERVICIO Db
SALUL, EMPRESAS PRESTADRCRAS DE $ALUDES ANTES TERRITORTALFS, EMPRESAS
RA CREAR ESTABLECIMIENIOS O ENTIDADES VINCULADAS EN FORMA DIRECTA O
LA SALUD. LA EMPRESA DESAEROLLARA PRESTAZION DX SERVICIOS8 DE SALUD
CUALOUTER COMERCIAL, FINANCIERA ADMINTISTRATIVA, DE CONTROL
LA PREBTACION, SUMINLISTRO, MERCADEC, BIENES
EL DESARROLLO TNCREMENTO SOCTIAT LA SOCTEDAD PCDRA OCUPARSE
CONTRATOS, COMPRA; VENTA [F ToDA CLASE DE BIENES Y MUEBLES ©
50CIEDAD PODRA EN DESARROLLC DE SIJ OBJUEIC EJECUT
MTgMO, AST COMO 1.0S ACTOS QUE TENGA COMO FINALIDAD EJERCER LOS
JEGAL I CONVENCICONALMENTE DERIVADES DE LA EXISTENCIA ¥ ACTIVIDADR DE
TODA CLASE DE NEGOCIOS JURIDIOS CON ENTIDADES PUBLICAS O BPRIVADAS
NACTIONAL O EN EL EXTERTOR, B RECIBIR ¢ DAR EN HIPCTECA ¢ PRENDA LOS
0 CONSTITUIR CUALQUIER CLABE DE GARANTIA PARA LAS OPERACIONES;
BANCARTAS ¥ DE SEFURCS, ABRIX CULNTAS CORRIENTES Y DE
ENDOSARLOS ¥ PAGARLCS D DAR Y TOMARR DINERC EN
CONDLICIONES Y GARANTIAS PERMITIDAS EN LA LEY. EZ) ADQUIRIR
OTILES PARA EL DESARRLLLO DE SU OBJETD S0CIAL, SEAN ELLOS
CCRPCRALES T TNCCRPORALES. WUTRICION CLINICA, AYUDA DE
DISCAPACITADAS, COMIDA FARA INFANIE
LTMENTICIOS ¥ DE NUTRICION, SERVICIOS
DF COCIMA ¢ PREPARACION DE COMIDA,
LIMENTIOS, SERVICIO SUMINISTRG DIETAS
ADG DE ROBPA INDUSTRTAT Y HOSPLTALARIA
I, OF LA SOCIEDAD COMERCIAL, NUESTRA
LAS  (9) NCODIM=NSLIONES QUE PLANTEA
T0, GORTERNG CORPORATIVO, PRACTICAS
ODFTLO DF NEGOCTO: ADQUIEREN BIFNES ©
A MUJERES MINORIAS. ADEMAS, DaN
S5 Y SRKRRVICLOS QUE IMPLEMSENTEN NORMAS
U5 EMPLEADOS, CON EL FIN D& CONSIGNAR
OPCIONES DE EMFLED QUE LE PERMITR2N
[ITONES DE TELETRAEBAJO, SIN AFECTAR
TEMAS DE ILUMTNACTAN ENTRCETICAMEN
DESPLAZAMIENTC AL TRABAJO, MEDIOS

A MATERTALES DE

5TF

&
AR EL
SERVICIC DE R
¥ RURAL, COMFRAR Y
INDUSTRIAL. SERVIZCIO DE FUMIGAC
DE REFORESTACION, LIMP]
INSTITUCIONES, LAVADO DE FACH
RECICLAJE Y RICSECGURIDAD, FABRI
16 VETRER
SUMINISTRO DE PRODUCTOS CARNICC

ASED, TOBERO, MENSAJERIA, ADM

PILOTOS Y MAQUINISTAS, DROFE
SUPERMERCADDS, SERVIC]
MANTENIMIENTO DE ATRES A
PRTENCIAS, SERVICIC LCE REPARACTON

g

ERaled
ALl

E

TLPO ADMINISTRATIVO RELACTION

0]

LA AR

La

Lk

ODALIDADES,
(9]
TNTANGIBLES,

SERVICIOS
RESTAURANTES, SERVICICS
SERVICLIO DE SUMINISTRO DE A
LAVADO, SECARD ¥ PLANCH
EL OBJETO SOCTAL ACTUA
POR CADA UNA 1
{MODELD DE NESGOQ
ast: H
QUE PERTENEZCAN

B

EN

C

(BIC)

CREAN UM MANUAL PARA i
PRACTICAS LABORALES: BRINDAJ
LA JORNADA ILABORAL Y CREAN OP(
AMBPIENTALES: UTILTIZAN S8I
TRABAJADOREE POR UTILIZAR EX SU

1
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TRANSPORTE AMRTENTALMENTE SOSTENIBLES. E. PRACTICAS CON 1A CCMUNTPAD: TINCENTIVANW 1AS ACTIVIDADES DL
VOLUNTARIACO ¥ CREAN ALIANZAS CON FUNDACIONES QUE APOYEN OBRAS SOCIALES EN INTERES DE LA COMUNIDAD.

CERTIFICA - CAPITAL

TIFO DE CAPITAL VALG ACCIONES YALOR NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 240.000.000,00 240.000,[00 1,000,00
CAPITAL SUSCRITO 2.000.000, 00 2.000,0Q0 1.000,00
CAPITAL PAGADO 2.000.000,00 2.000,0Q0 1,000,00

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALES
POR ACTA NIMERO 2 DEL (3 DE ENERC DE 2025 DE ASAMETLEA ORDINARTA DE ACCIONISTAS, REGTISTRADG T

COMERCIT BAJO EL NOMER) 109099 DEL LIBRO Ik DEL REGISTRO MERCANTIL EL {7 DE ENERD DE 2025,

g
=

STA CAMARA DE
g NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL GARCIA VELASQUEZ MARY LUZ cC 40,331,808

r

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR. ACTA NUMERO 2 DEL (3 DE ENERQ DE 2025 DE ASAMBLEA ORDINARIA DL ACCIONISTAS, REGTISTRALG EN ESTA CAMARA DE
COMERCTO BAJC FL WNUMRRG 102099 DEL LIBRO IX OEL REGISTRC MERCANTIL EL [7 DE ENERC DB 2025, TFUERCN NOMERADOS

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE ROJAS SOGAMOSC ADRIANA MARTA CC 40,395,591

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

REPRESENTANTE LEGAL: LA REPRESENTACTIGN TEGAL DE LA SOCIEZDAD POR ACCIONES STMPLIFTCADA ESTARA A CARGO TE UNA
SERSONA NATUBAL © JURTDICA, ACCIONISTA © NO, QUIEN TENDRA UN SUPLENTE QUE 1O REEMPLAZARA EN SUS FALTAS
ABSCOLUTAS © [EMPORALES. LAS FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL, TERMINARAM =N CASC DE DIMISION © REVOCACION
P0R PARTE DR LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONTSTAS, DECESC DE INCAPACIDAD EN AQURLLOS CAS0S EN QUE EL
QEDPRESENTANTE [EGAL SELZ ONA PERSONA NATURAL, Y EH CASO DE LIQUIDACION F DR 0 JUDICIAL, CUANDO EL
REPRESENTANTE SEA UNA PERSONA JURIDICA. LA CESACION DE LAS FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL, POR CUALQUIER
CAUSA, NO DA TUGAR A HNINGUNA INDEMHNIZACIGN DE CUATQUTRR NATURALEZZA, DITERENTE [DE AQURLLAS QUE LE
CORRESPONDIEREN CONFORME A LA LEY LABORAL SI FUERA EL CASO. LA REVOCAQIGN POR PARTE DE LA ASAMBLEA GEN
D2 ACCIOMISTAS MO TEMORA QUE ESTAR MOTIVADA ¥ BORRA REALIZARSE EN CUARLQUIER TIEMPO. EN AQUELLOS CASOS EN QUR
EL RFEPETSENTANTE LEGAL SEA UNA PERSONA JURIDTCA, LAS FUNCIONZS QUEDARAN A CARGO DRI REPRESENTANTE LECGAL DE
ESTA. TODA REMUNERACION QUR TUVIERE DERECHO EL REPRESENTANTE LEGAL DE| LA SDCLEDAD, DEBERA SER APROBADA FOR
LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, **®***¥*pACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: TA SOUIRDAD, SERA GERENCIADA,
ADMINISTRADA Y REPRESENTADA LECALMENTE ANTE TERCEROS PCR EL REFRESENTANTE LTRCGATL QUIEN NO NDTRA
RESTRICCICHES DE CONTRATACION POR RAZON DE LA NATURALEZA NI DE LA CUANTIA DE LOS ACT . CELZBRE. POR LO
TANTQ, SF FENTEMDERA QUE EL REPRESENTANTE LEGAL POLRA EJECUTAR TODOS LO§ ACTOS ¥ CONTRATOS COMPRENDIDOS BN EL
CBJETO SOCTAL O QUE $E RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD, EL
REPRESEZNTANTE LEGAL |SE ENTENDERA INVESTIDO DE LOS MAS AMPLLOS |(PODERES PARA ACTUAR EN LODAS LAS
CIKCUNSTANCTAS BN NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS| FACULTADES QUE, DE ACUERDO CON TLOS
TSTATUTCS SE HUBIEREN RESERVADO A TOS ACCIONISTAS. EN LAS RELACTONES FRENTE A TERCERCS, LA SOCTEDAD QUEDARA
OBLIGADA POR LOS ACTOS Y CONTRATODS CELEBRADOS PCR EL REPRESENTANTE LEGAL. LE ESTA PROHIZIDO AL REPRESENTANTE
LEGAL ¥ A LOS DEMAS ADMINISTRADCRES DE LA SOCIEDAD, FOR ST O POR INTERPUESTA PERSONA, OBTENRER BAJO CUALQUIER
FORMA O MODALIDAD JURIDICA PRESTAMOS PQR PARTE DE LA SQCTIEDAD U OBTENER DE FARTE DE LA SOCIEDAD AVAL, FIANZIA
0 CUALQUIER OTRQ TIPO DE GARANIIA DE SUS OBLIGACIONES PERSONALES.

INFORMA -~ TAMANO DE EMPRESA

£
(1

De conformidad con lc previsto en el articulc 2.2.1.13.2.1 del Decretq 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225
2019 del DANE al tamailio de la empresa es MICRO TMPRE
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Lo antericr de &cuerdo a la informacién reportada por el matriculado g

Ingresos por actividad ordinaria : 582,058,854

Actividad econdmica por la gue perciblé maycores ingrescs en el periodoe
CERTIFICA
LA INFOREMACION ANTERIOR HA SIDC TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIC DE MA

ET. COMERCTANTE
CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON CODIGO
CONTENCIOSO Y DE LA
QUEDAN EN FIRME DRIFZ (
OBJETO DE RECURSQS. EL

FL DE  PROCED
DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIV
] AS HABRITES DESFUES DE LA FECEA DE
DIA SABADC NO SE DERE COHNTAR COMO DIA HAR

EN
v

LO ESTABLECIDO
0

CERTIFICADO EXPEDIDC A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICICS VIRTUALES (S11)

IMPORTANTE: La firma digital de! secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida ef
entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia {ONAC). de confg
1999 para validez jurldica y probatoria de los documentos electrénicos.

Lz firma gigital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto. la firma digital que acompana este docy
documentos pdf.

No obstante, sl usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de g
camara de comercic y que la perscna o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede
contenido del mismo, ingresando &l enlace https:/sii.confecamaras.co vista/plantilla/cv php?empresa=40 seled
verificacion PexxvEvdBG

Al realizar |a verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al

y en el formulario RUES:

TRICULA ¥ RENOVACION DILIGENCIADO FOR

[MIENTO ADMINZSTRATIVO Y DE LC
DE REGISTRC AQUI CERTIFICADOS
TNSCRTPCION, STEMPRE QUE NO SEAN

BIL.

n este certificado slectranice se encuentra emitida por una
irmidad con las exigencias eslablecidas en la Ley 527 de

iImenta la podra verificar a través de su aplicativo visor de

ue el mismo fue expedido a traves del canal virtual de la
verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
‘cionando la camara de comercio e indicando el cédigo de

usuario en el momento que se realizd la transaccién.

La firma mecanica que se muestra a continuacidn es la representacion grafica de la firma del secretario juridic,b (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio

quien avala este cerlificado. La firma mecanica no reemplaza ia firma digital en los documentes electrgnicos.
I
AR
L
A ————
D ‘ | |
“ i
eler Moo £

*%% FINAL DEL CERTIFICADC *%%
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~

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamente en las metriculas e inscripciones del |Registro Mercantil,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOQCTIAL: #1068 S.A.5. BIC
ORGANIZACION JURIDICA: S0CTRDA
CATEGORTA : © MA JURIDICA PRINCIZAL
NIT : 900562595-8 ‘
ADMINISTRACION DIAN : VILLAVICENCLO ‘
DOMICILIQ : VILLAVICENCZIC

CIONES SIMPLTFTCADA

FECHA DE MATRICULA
ULTIMO ANO RENOVADD 2
FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MZRZO 11 DE 2025 ‘
ACTIVO TOTAL : 15,293,59% 000,00
GRUPO NIIF : CRUZ2C 11

!
!
MATRICULA NO : 222324 ‘
!

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CR 37 T lirg. -5 23
BARRIO : ESPERANZA
MUNICIPIO / DOMICILIO:
TELEFONO COMERCIAL 1
TELEFONO COMERCIAL 2
TELEFONO COMERCIAL 3
CORREO ELECTRONICO No. 1 : juridicallkic:

1
UBICACION Y DATOS GENERALES |

201 — VILLAVICENCIO

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : (& 37 L hxro. 1535
MUNICIPIO : 50001 — VILLAVICENCIO

BARRIO : ESPERANZA

TELEFONO 1 : 3208401390

CORREQO ELECTRONICO : juridicaGkiocssas.co ‘

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREC ELEC#R@NICO

con lo establecidc en e! articule 67 del Codign ce ér';rj%z,lH‘\‘in-\'T’:,ﬂ B

Imentea a

Ce v Bdministrativo, SI AUTORIZO para gue me nrobil
de cidén @ juridica@kiossas.co

CERTIFICA ~ ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL
ACTIVIDAD SECUNDARIA
OTRAS ACTIVIDADES
OTRAS ACTIVIDADES

OMESTICOS N.C.P.

CERTIFICA — CONSTITUCION

POR DOCUMENTO BRIVADO|DEL 13 DE OCTUBRR DE 2011 DE LA ASAMBLER DE ACC
COMERCIO BAJ ( 18 IX DEL REGISTRC M 1
ONSTITUCIOH DE NE JURIDICA DENOMINADA KIOS SAS.

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 13 DE OC DE 2011 DE LA ASAMELEA DE ACCE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 286%( DEL REGTSTRO MERCANTIL EL 2 SE

[ONTSTAS, REGISTRADO EN ESTA

TIL EL 2pp DE OCTUBRE Dk 2011, SE INSCRIBE

I

inistrative

o el

1NEC

y de

ectrénl

CAMARA

CALALA
RIBE

o
Loy
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CONSTITUCION DE DERSCNA JURIDICA DENCMINADA EIOS $AS.
CERTIFICA - RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO

QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDC LCS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1) XI0S SAS
Actual .} XINg §8.A.8,|32IC

CERTIFICA ~ CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL

POR ACTA NUMRERC 001 DEL 01 DE FEBRERO DE 2024 SUSCRITQO POR ASAMBIEA ORDINARIA DE ACCIONISTAS REGISTRADO BN
ESTA CAMARA DE COMPRCID BAJO EIL NUMERO 1032852 DEL LIRRD IX DEL REGISTR(G MERCANTIL EL 30 DE ABRIL DE 2024, LA
PERSONA JURIDICA CAMBIC SU NOMBRE DE XIOS5 SAS 20R KIOS S.A.8. BIC

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTOC FRCHA PROCEDENCIA DOCUMENTC B FECHA

cCc~ 20130919 CONTADCR VILLAVICENC RMOS 20130927
10

cC 20130919 COMTADCR VILLAVICENU RMOS-H6460 20130927
0

DE—=< 20140407 COMERCIANTE VILLAVICENC RMOZ {83109 20140421
I,‘\

P-4 20140407 COMERCIANTE VILLAVICENC RMO2-48389 20140421
IO

DE-3 20150913 ASAMALEA DE ACCTONTSTAS VILLAVICENC .-‘.:‘ﬂ{"?-b_‘,‘_‘( D 2Q1303zZ8
10

DE-3 20150913 ASAM2RLEA DE ACCIONISTAS VILLAVICENC ‘,-‘;MU',-‘--LEE 3¢} 20150928
10

or-1 20170607 CERTIFICACION VILLAVICENC RMO9-p5243 20170827
TO

OF-1 20270007 CERTIFICACICH VILLAVICENC RMQOS-65243 20170627
IO

DCC.PRIV. 20180317 JNICC ACIONISTA VILLAVICEND RMO& 20180330
10

DE-1 20290109 UNICO AICLIONZISIA VILLAVICENC 2M09- 201901180
[0

TE-1 20190199 CONTADQR PUBRLICO VTILLAVICENC RMOS—[11810 2019C110
10

ne-1" 20210420 REUNION DE \C 1 T VYILLAVICENC RMO2-83%82 20210413
UNTCO 1C

ac-001 20240201 ASAMELEA ORDTHMARTA DE  VILLAVICENC RMOG-[1 03292 20240430
ACCIONISTAS 10

AC-009 20231229 ASAMBLER GEMERAT DFE  VILLAVICENC BM0S-.05793 20240703
ACCIONISTAS 1c

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCTA: QUT EL TERMING DF DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFTNIDO,

CERTIFICA - SERVICIO PUBLICC DE TRANSPORTE EN LA MODALIDAD DE CARGA

MEDIANTE INSCRIPOION NO. 26916 DE FPECHA 30 DE MARZO DE 2023 SE REGLISTRD BL ACLIO ADMINISTRATIVO NC. 202355 DE
FECEA 06 T AR EL

FEBRERQ DE 2023, EXPEDIDO EOR MINISTERIO DE TRANSPORTE EN RBOGOTA, CUE LO HABILITA PARA PREST
SERVICTC¢ PUBLTICO DE TRANSPORTIE TERRESTEE AUTOMCTOR EN LA MCDALIDADRD DE {

CERTIFICA - OBJETC SOCIAL

OBJETO  EBO

AL: LA SOCIEDAD TIENE POR OBJETQ SOCIAL TRANSPORIE DE | SUSTANCIAS QUIMICAS Y PELIGROSAS DE
RESIDUGS SETTALARTOS, M 0O TRATAMLENTC Y DISPOSTICION FTNAL OE RESIDUOS Y DESECHOS PELIGROS0OS, 5UB 35

DARA A RFCOLECCTON Y DISPOSICION FINAL DE DESECHOS PELIGRCOSCOS ¥ NO PELICROSOS, FUMIGACICON, DESINFECCION Y
CESTRUCCION DE PLAGAS YROEDORES EL SUMINISTRO DE MATERIALES DE ASES, SUMINISTRO DE MATERIAL DE
LABORATORTINS, MERICO QUIRNRCICOS, SERVICIOS DE LIMPIEZA ¥ LABORES DE TIPO DOMESTTICO, ASESOKAS Y CAPACITATION
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~

A EMPRESA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL,RIESGC BIOLOGICO Y OTROS TEMAS

DOTACTCNES PARA CFICINA Y EMPRESAS, SUMINI

5
=

DE PAPELERA, SUMINISTRO DE DOTR 'S EMN GENERAL PARA TNSTTTUCIONES,
TEXTILES, VENTA DE FELEMENTOS DREFORTTVOS, VENTA DE EQUIPOS MERIC]
CONCENTRADCS PARA ANIMALES, VACUNAS, ABCNOS ¥ FERTILLIZANTES, VENTA D
ANMALITICOS Y DIDACTICDS, SERVICIO DE PODA Y REFORESTACLON, SERVICIC
RESIDENCIAS, LCCALES | COMERCTIALES, JARDINES PARQUERS, THSTALACICNES
PURLICOS, COMPRARY VENDER EZLEMENTOS DE CAFETERIA Y VENTA DE RACED LICGO

QUIMIZCS PRRA TRATAMIENTO DE AGUAS, MATERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTR
SERVICIC L[E CAFETERIA Y RESTAURANTE A EMPRESAS, PRESTAR EIL SEH
MANTENIMIENTC EN OBRAS DE INGENIERIA CML Y AMBIENTALES, SERVICIO DE
ELECTRICAS REDEE., SERVICIC DE TRANSFORTE URBANO Y RURAL, COMPRAR

FLEMENTOS TFE PROTECCION Y SEGURTIDAD TNDUSTRIAL. SERVICIO DE FUMIGAQ
CONTRCL DE TCDO TIPC DE , ACIMDADES DE REFCRESTACION, LIM2I
RECICIAJE Y MANEJO DE RESTIDUCS SOLIDOS. INSTITUCIONES, LAVADC DE FAC
CONTIEZNEDORES DE COLORES FARA MANEJD DE RECICLAJE Y BICSEGURIDAL, FABR
PUMTICS ECOLOGICOS, VENTA DE ELIMENTOS VETERIMARICS, MEDICAMENTOS VETE
ESPECTAL POR EL MINISTERIQO DE SALUD, SUMINISTRO DE PRODUCTOS CARNI
ADMINISTRACION DEPERSONAL TEMPORAL DE ASEC, TODERS, MENSAJERIA, AD
RECEPCICONISTAS, OEREROS, ALBANILES, PILCTOS Y MROUINISTAS, PROFH
COMDUCTCOR, AYUDANTES, SERVICTO DF CPERACTON DE SUPERMERCADOS, SERVIC
FLUVIAL, SERVICIO TECNICO DE REFRIGERACICN, MANTENIMIENTIO DE AIRES

DONEOQ PARA DETERMINADOS CaRGOS Y COMPETENCIAS, SERVICIO DE REPARACTO
AZTSTENCTALES (PROMOCTON Y PREVENCTON DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO YREHART

ALTA COMPLEJIDADY ¥ CUALQUIER ACTMDAD DE TIPO ADMINISTRATIVO RELACION
SALUD EN INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SALUD, EMPRESAS PRESTADORAS DH
OFICTALES Y PRIVADAS, LA EMPRESA FPUDRACREAR ESTABLECIMIENTOS O ENTI
INDIRECTA CON EL SECTOR O AREA DE LA SALUD. LA ENMPRESA DESARROLLA
EXTRAMURAL LA EMPRESA PODRA DESARROLLAR CUATDQUIERACTIVIDAD COMERCTAL:

REPRESENTACTON YDFEMAS RETACTCNARA DIRECTA F OINDIRECTAMENTE CON LA PREST

COMERCIALIZACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD. EL DESARROLLO INCREMENT
VEALIDAMENTE DELCS STGUIENTES ACTOS ¢ CONTRATOS, 1, COMPRA, VENTA D
TNMUEBLES, URBANOS ¥ RURALES QUE SEAN NECESARTOS. TA& SOCIEDAR PODRA
ACTOS DIREZCTAMENTIE BELACIONADC CON EL MISMO, SI COMC LOS ACTOS ©
DERECHOS © CUMPLIR TA3 OBLIGACIONES, LECGAL ¢ CONVENCIONALMENTE DRERTVAD

IZDAL, POR LO CUAL PORRA: CELEERAR TODA CLASE DE NEGOCIOS JURIDTICOS
TENGA DOMICILIO EN EL TERRITORIC NACIONAL © EN EL EXTERIOR. RECIBIR {
MUEBLES E TNMUEBLES CE LA SOCIEDAD O CONSTITUIR CUALQUIER CLASE DE (
CELEBRADAS PCR LA SOCIEDAD.EIECUTAR OPERACIONES BANCARIAS Y SEG
AHORROS,; GIRAR, CANCELAR O NEGOCIAR CUALQUIER TITULO VALOR,
MUTUGC, CCN LOS INTERESES, TERMINOE, MCDALTDADES, CONDICIONES Y GARANTIA
CLASE ACTIVOS FLJOS QUE SEAN NECESARIOS UTILES PARA EL DESARROLLC D
MUERLES ©O INMULEBLES, | TANGIBLES € INIANGIBLES, CORFORALEE E INCORP
PREPARACION DE COMIDA Y BEZIDA Y ALIMENTOS PARA PERSONAS FICTICAMENTE
SUPLEMENTOS DIETETICOS ¥ PRODUCTOS DE TERAPIA ALIMENTICIA, SERVICIOS Al
DE SALUD, CONTROL O  PROGRAMAS DE DLETAS, RESTAURANTES, SERVICIOS

SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ALTMENTOS, SERVICIO DE SUMINISTRO DE A
NORMALES Y TERAPZUTECAS, LDIETAS BOSPITALARIAS. LAVADO, SECADO Y FLANCH]
OBJETC SOCILAL: LA SOCIEDAD TIENE POR OBJETO SOCIAL TRANSPCRT: DE

RESTIDUCS HOSPITALARIOS,MANEJO TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESI
PARA LA RECCLECCICN Y| DISPOSICION FINAL DE DESECHOS PELIGROS505 Y NG P
LESTRUCCION DE  PLAGAS YROEDORES: [EL  SUMINISTRO DE MATERIALES DI
LARCRATORICS, MEDICO QUTRURGTICOS, SFRVICTIOS DE  LIMPTEZA Y TABCRE
CAPACITACICN A EMPRESA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL,RIESGO BIOLOGICO Y Q
MUEBLED DOTACIOMES PARA OFTCIHA EMPRESAS, SUMINISTRO DE BLEMENTOS

mE

u

4

IRC DE ELEMENTOS DE SEGURIDA

ACONDICIONADOS,

ENDOSARLOE

E SEGURIDAD INDUSTRIAL,

Sals

MUEBLES Y

DE COMPETZINCIA, VENTA OE Y
D INDUSTRIAL, SUMINISTRO DE ELEMENTOS
SUMIMISTRO DE UNILFORMES Y PRODUCTOS
5, VENTA DE INSUMCS AGROPECUARIOS,
E ANIMALES VIVOS, VENTA DE REACTIVOS
CE ASEQ ¥ MANTEHNIMIENTO DE OFICINAS,
HOSPITRLARIAS, DEPORTIVAS Y SITIOS
RES ¥ DERIVADOS DEL TABACO, PRODUCTIOS
C0OS, ALIMENTOS EN GENERAL, PRESTAR EL
VTCTODE  CONSTRUCCION, REPARACION Y
REPARACION Y MANTENIMIENTO EN OBRAS
¥ VENRER OVEROLES, CALZADC DE TLAROR,
10N, DESINSECTACION, DESRATIYACION Y
EZA Y DESMONTE PODA. ACIIVIDADES
HADAS, VENTA DE EXTINTORES, VENTA DE
ICACION DE ESTRUCTURAS METALICAS DARA
RINARIOS YHUMAHOS ASI COMO DE CONTROL
COS, VIVERES YALIMENTOS PEZRECEDERQS,
INISTRADORES, TECNICOS, SECRETARIAS)
SORES, ENFERMERAS, ADMINISTRADORES,
DE OPERACION EQUIPC DE TRANSFORIE
FORMACION DE PERSONA
N Y SOLDADURA DESARRCLLO DE PROCESOS
LITACION, SERVICIOS DE BAJA MEDIANA Y
ADO CON LA PRESTACION DE SERVICIO DE

SALUD ANTES TERRITORIALES, EMPRESAS
DATES VINCULADRS EIZN FORMAR DIRECTA ©
RA PRESTACION DE SERVICIAS DE SALUD
FINANCIERA ADMINISTRATIVA, DE CONTROL
ACTON, SUMINTSTRO, MERCADED, Z2IENES O
0 SCOCIAL LA SOCIECAD PODRA OCUPARSE
E TCDA CLASE DE BIENES Y MUEBLES ©
BN DESARROLLO DE SU OBIETO ISJLCHUTAR
UE TENGA COMO FINALIDAD EJERCER 108
0S DE LA EXISTENCIA Y ACTIVIDAD DE LA
CON ENTTDADES PUBITCAS © P2IVADAS QUR
DAR EN HIPOTECA PRENDA LOS BIENES
ARANTIA PARA LAS OPRRACTIONES §LSQUO;
UROS, ABRIR CUENTAS CORRTENTES Y DE
£ Y EAGARLOS D DAR Y TOMAR DINERC =N
\S PERMITIDAS EN 1A LEY. ADQUIRIR TODA
¥ SU CBJETC S0CIAL, SEAN ELLOS BLENES
DRAL NUTRICION CLINICR, AYUDA DE

DISCRPACITADAS, COMIDA EARA INFANTE
INIENTICIOS Y DE NUTRICION, SERVICIOS
DE COCINA Q PHEPARAZICN COMIDA,
LIMENTOS, SERVICIO SUMINISTRO DIETAS
\DO) DE ROPA INDUSTRIAL ¥ HOSPITALARIA.
SUSTANCIAS QUIMICAS Y PELICROSAS DE
DUOS Y DESECKOS PELIGROSCS,SUB GESTOR
ELIGROSOS, FUMIGACION, DESINFEICOION Y
ASEQ, SUMINISTRO DE MATERTAL DR
5 DT TIFQ DCMISTICO, ASESJRIAS Y.
TROS TEMAS DE COMPETENCIA. VENTA DE
SUMINISTRO DE

\

EQ

0

A

d

ELEMENTCOS DE PAPELERA, SUMINISTRD DE DOTACIONES EN GENERAL PARAR TINSTITUCIONES, SUMINISTRO DE UNIFORMES Y
PRODUCTOS TEXTILES, |VENTA DE ELEMENTOS DEPORTIVOS, VENTA DE HQUIPOS MEDICOS, VENTA DE  INSUMOS
AGROPECUARICS, CONCENTHADCS PARA ANIMALES, VACUMNAS, ABONOS Y FERTILIZANTES, VENTA DE ANIMALES VIVOS, VENTA DE

DIDACTTCOS, SFERVICTG DR PODA Y REFORESTACTON,
OFICINAS, RESIDENCIAS, LOCALES COMERCIALES, JARDINES PARCUES, INSTA
SITIOS PUBLICOS, COMPRARY VEHDER ELEMENTOS DE CAFETERIA Y VENTA DE A
PRODUCTOS QUIMICOS PARA TRATAMIENTC DE AG MATERTIALES DE CONSTRUCCI
PRESTAR EL SERVICIC DE Y RESTAURANTIE EMPRESAE, PRESTAR EL SER

REACTIVOS ANALITICCS Y

s
UAS,

£+

SERVICIC DE ASEO ¥ MANTENIMIENTC DE
LACIONES HOSPITALARIAS, DEPORTIVAS X
ACHO LICORES Y DERIVADOS DEL TABACO,
CN, ELECTRICOS, ALIMENTOS EN GENERAL,

1010 DE  COMSTRUCCION, REPARACION ¥
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MANTENIMIENTO EN OBRAS DI INGENIERIA CML YAMBIENTALES, SERVICIC DE IRE?AP\ACI'JN Y MANTENIMIENTO EN OBRAS

SLECTRICAS ¥ REDES. SERVICIO DE TRANSPORTE URBANC Y RURAL, COMPRAR Y
ELEMENTOS DE PROTECCION Y SECURIDAD INDUSTRIAL, SERVICIO DE FUMIGAC
CONTROL DFE TODG TIPC |TE PLAGAS, ACTIVIDADES DE REFORESTACION, T.IMP]
RECICLAJE Y MANEJO DE| RESIDUOS S8OCLIDOS. INSTITUCIONES, LAVADO DE FAl
CONTENEDORES DE COLORES PARA MANLEJD DE RECICLAJE ¥ BIOSEGURIDAD, FABRI
PUNTGS ECOLOGICQS, VENTA DE ELEMENTOS VETERINARTOS, MEDICAMENTOS VETER]
HSPECIAL POR EL MINISTERIO DE SALUD, MINISTRO DE PRODUCTOS CARNIC(
ADMINTSTRACISN DEPERSONAL TEMPORAT DE  ASFEO, TODRRO, MEMSAJERTIA, ADM

-~

VENDER OVEROLES,
[ON,
EZA Y DESMONTE Y

INISTRADORES, TECN

RECEPCICNISTAS, OBRERDS, ALBANTLES, PITLOTOS Y MACUTNTSTAS, PROFERORES, ENFERMERAS,

CONDUCTIOR, AYUDANTES, [SERVICIO DE CPERACION DE SUPERMERCADOS, SERVICH

FILUVIAL, SERVICIO TECNICO DE REFRIGERACTICN. MANTENTMTENTO DE ATRES ACONDICTONADOS,

DONEC DRARA DETERMINADOS CARGOS Y COMPRTENCIAS, SERVICIO DE REPARACION
ASISTENCIALES (PROMOCEDN Y PREVENCION DIAGNOSTICO, TRATAMIENTD Y REHAEL
ALTA COMPLEJIDAD) Y CUALQUIERACTIVIDAD DE TIFO ADMINISTRATIVO RELACICON
SALUD EN INSTITUCLONES PRESTADORAS DE SALUD, EMPRESAS PRESTADORAS DE
QFICIALES Y PRIVADAS. LA EMPRESA PODRA CREAR ESTABLECIMIENTOS O ENTI
INDIRECTA CON EL SECTOR O AREA DE LA SALUD LA EMPRESA DESARROLLAH
EXTRAMURAL. LA EMPRESA PODRA DESARROLLAR CUALQUIERACTMDAD COMERCIAL, B
EXPRASENTACION Y DEMAS RELACIONADA DIREC

‘A& & INDIRECTAMENTE CON LA PREETACTON , SUMINISE’

Y SOLDADU DESA

ADG CON LA PRESTAC
SALUD ANTES TERRI

INANCIERA ADMINIST
TRE

O COMERCTIALIZACTON DR LOS SERVICIOS DE SALUD. EL DESARRCLIQ TNCREMENTC SOCIAL LA SOCIE
VALIDAMENTE DE LOS SIGUIENTES ACTOS O CONTRATCS, 1. CDMPRA, VENTA DE TODA CLASE DE

INMUEBLES, URBANOS ¥ RURALES OUE SEAN NECESARIOS LA SOCIEDAL PODRA EN [

/ DIRBCTAMENTE RELACICNADO CON EL MISMO, AST CCMO LOS ACTOS CUE TENGE g
CUMPLIR LAS OBLIGACIONES, LEGAL O CONVENCIONALMENTE DERIVADC DE LA EX
PQR LD CUAL PCDRA: A CELEBRAR TODA CLASE DE NEGOCLICS JURIDICCS CON ENT
DOMICILIO EN EIL TERRITORIC WACICNAL C EN EL EXTERTOR, RECIRTR O DAR ENE
INMUEBLES DE La SOCIEDAD O CONSTITUIR CURLQUIER CLASE DE GARANTIA PANH
ROR LA SOCIEDAD. € BEIECUTAR OPERACTIONES BAMNCARIAS ¥ DE SECUROS, AER
GTRAR, CANCELAR O NEGCCIAR CUALQUTER TITULC VALCOR, ENDOSARLOS Y PACARL
LOS IHTEZRESES, TERMINCS, MODALIDADES, CONDICIONES Y GCARANTIAS PERMITI
ACTIVOS FILJOS QUE SEAN NECESARIOS 0 UTILES PARA EL DESARROLLO DE SU OBJ
¢ INMURBLES, TANGIBLES ¢ INTANGIBLES, CORPCRALES © INCOCRPURALES, NUTRI
COMIDZA ¥ BEEBDA ¥ ALIMENTOS PARA FERSONAS FICICAMENTE DISCAPACITADA
CIETETICOS Y PRODUCTOS DE TERAPIA ALIMENTICIA, SERVICIOS ALIMENTICIOS
CONTROT, O PROGRAMAS DE DIETAS, RESTAURAN , SBERVICIOS DE SINA ©
DISTRIBUCION DE ALIMENTOS, SERVICIO DE SUMINISTRO DE ALIMENTOS, 8E
TERABRUTICAS, DIETAS BOSPITALARIAS. LAVARC, SECADO Y PLANCHADC DE ROPA
ACTIVIDAD TTCITA EN COLOMBIA.

CERTIFICA - CRPITAL

ESARROLLO DE 8U OB
OMC FINALIDAD FEJER

(A LAS OPERACICHNEZS

CTON CLINTCA,
\S, COMIDA PARA 1

RVICLO SUMINISTRO

TIPO DE CAPITAL VALOR ATCIONHS
CAPITAL AUTORIZADO 1.000.000.€00,00 1.000.080,00
CAPITAL SUSCRITO 1.000.000.€C00,;00 1.00¢.000, 00
CAPITAL PAGADO 1.000.000.000,00 1.000.000,0C

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALE
FOR ACTA NUMERO 2 DRI 28 DE FEBRERQ DE 2025 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE A

DE COMRERCIO BAJO EL NUMERO 11039% DEL LIBRQ IX DEL REGISTRO MERCAN
NOMBRALOS

8

CARGO NOMERE
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL GOMEZ BARBOSA JOSE FERNANDG
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 008 DEL 29 DE DICLIEMBRE DE 2023 DE ASAMBLEA EXTRACRDINARIA DE ACCICNISTAS,

EADAS, VENTA DE EXTINTORES,
CACION DE ESTRUCTUBAS METALICAS PARA
NARICS Y HUMANOS ASI COMO DE CONTROL

CALZALC DE LABOR',

DESINSECTACION, DESRATIZACION Y

PODA. A

S, VIVERES Y ALIMENTOS PERECEDEROS,

1CDS, SECRETARTAS,
ADMINISTRADORES

2 DE OPERACION EQUIPQ DE TEANSPORIE
FORMACICN DE PERSONAL

RROLLC DRFE PROCESO0S

LITACLION; SERVICICS DE BAJA MEDIANA Y

ION DE SERVICI
TORIALES,

DADES VINCULADAS EM FORMA DIRECTA O
*A PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

RATIVA, DE CONTROL
), MERCADEC, BIENES
DAD PCDRA OCUPARSFE
BIENES IMUEELES O
LETQ EJECUTAR ACTOS
CFR T.05 DERECHCS O

ISTENCIRA Y ACTIVIDAD DE LA SOCLEDAD,
[DADES PORLTICAS O PRIVADAS. QUE TENGA
TPOTECA O PRENDA LOS BIEBNES MUERLES B

&LSQUC; CELEBRADAS

TR CURNTAS CORRIENTES ¥ DE AHORROS,
S D DAR ¥ TCMAR DINERO EN MUTUO, CON
[DAS EM LA LEY. ADQUIRIR TODA CLASE
ETG SOCTAL, SEAN RLLOS BIENES MUEBLES
AYUDA DE PREPARACICN DE

NFANTE SUPLEMENTOS

¥ DE NUTRICION, SERVICIOS DE sSAaLUD,
PREPARACION DE COMIDA, SERVICIOS DE

D1ETAS NORMALES X

INDUSTRIAL ¥ HOSETTALARIA-Y CUALQUIER

TALOR NOMINAT

1.000,00
1.000,00
1.000,00

CCiONISTAS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
T, EL 10 DE MARZC DE 2025, FUERON

IDENTIFICACION
cc 91,160,525

REGISTRADO EN ESTA
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Cal

CAMARA DE COMERCIQ BAJC EL NUMERC 1039923 DEL LIBRG

HOMBRADOS

CARGO NOMERE

RZIPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE LOSADA BARRETO WILMER ANO
CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONI
REPRESENTACION LEGAL: LA SOCIEDRAD TENDRA UN GERENTE ELECGIDO POR

GENEEAT, DFE ACCTONTSTAS, QUIEN TENDRA UN SUPLENTE QUFE LO REEMPLAZARA §

EL  GERENTE EJERCERA TODAS LAS FUNCIONES PROPLAS DE LA NATURALEZA DE
ASIGNADAS A OTRO CORGANO DE DIRECCIQON, Y EN ESPECTAL LAS SIGUIE
ANTES LDS ACCIONISTAS ANTE TERCEROE Y ANTE TODA CLASE DE AUTO
GURISDICCIONAL. 2} EJECUTAR Y/0 SUSCRIBIR TODOS LOS
CORRESFONDTENTES AT O3JETO “TAT,, STN LIMITACTION ALGUNA. 2) Al
DOCUMENTOS PUBLICOS @ PRIVADOS QUE DEBAN OQTORGARSE EN DESAR: O

INTERES DE LA 80( JAD, 4) PRESENTAR A LA CEMERAL O

CROINARIAS UN INVENTARIO Y BALANCE DE TFIN DE RJERCICIQ,
SITUACION DE LA SOCIEDAD, UN TALLE COMPLETO DE LA CUENTA DE
DE DISTRIBUCION DE UTILIDADES ORTENIDAS. &) HNOMBRAR % REMOVER <

ESTAB JTMTENTOS DE COMERCIO QUE La SOCIEDAD STABLE?

LA CONSERVACION DE LOS BIENES ALES, VIGILAR LA ACTIVIDAD DE
LE LA SOCIEDRAD E IMPARTIRLES LAS ORDENES O TNSTRUCCIOMES QLN
SOCIEDAD; 7) CONVOCAR AL ACCIONSITA UNICO ¢ A LA ASAMBLEA GUNERAL A

UZGUE CONVENIENTE O NWECESARIOS HACER LAS CONVOCATORIAS ZEL CASO

CUMPLIR LAS ORDENES I
SOLICITAR AUTORTZACTONRES
ASAMBLEXN. 2) SOLICITAR

INSTRUCCIONES LE IMFARTA LA ASAMBLEA
PARA 105 NEGOCICS QUE DEBAN AFRCEAR FPRE
AUTORIZACION AL ACCIONISTA UNICO O A LA

GLE

COMPRAR, VENDER O GRAVAR INMULZLLES X PARA CELEBRAR LOS CONTRATOS CU
MINTMOS LEGALES MENSURLES VIGENTES. 10) CUMPLIR O HACER QUE SE
REQUIS 71"\"3 0 EXIGER LEGALES QUE SE RELACICNEN CON EL FUNCIONA

GEREMTE EN  SUS FALTAS C AU

TLIDADES .

REEMPLAZARA AL
OBLIGACIGNES ¥ RESPONGAB

PARAGRAFO: Fl SUBGERE
TAS MISMAS FACULTALCES

CERTIFICA
REVISCR FISCAL - PRINCIPALES

DE ASAMBLEA CRDIN

FOR ACTA NOMERO (01 de 2025 DEL 27 DE ENZRO 3
X DEL REGISTRO MERCS

CAMARA DE COMERCLO BAJD EL WOMERC 10%95%4 DEL ]
NOMBRADOS :

§;

CARGO

REVISCR FISCAI BARCN SIZRRA FABTAN ANDRES cc

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIC EN LA
COMERC 1O

*** NOMBRE ESTABLECIMIENTQ : X105 DLSTR_I=UCLOLES

MATRICULA : 297299

FECHA DE MATRICULA : 20160622

FECHA DE RENOVACION : 20050317

ULTIMO ANO RENOVADO 2025

DIRECCION CARRERA 22 B 3D 3%

BARRIO VEINTE DE JULIG

MUNICIPIO 50001 - VILTAVICENCIC

TELEFONO 1 : €A04A17

TELEFONC 2 3208401390

TELEFONO 3 : 37047721115

CORREO ELECTRONICO : gerencialikicssas.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL C4669 — COMERTIQ AL POR MAYCOR DE CTROS PRODUCTOS

IX DEL REGISTRC MEEL

ABRIL DE 2024,

RES €¢C

TES:
RICADE DE  ORDEN ADMINISTRAT
FiEd

CTCS "."!TJT[U\TC‘E 94

PTORTZAR COH 3U FIRMA TOI
E LAS ACTIVIDADE SOCIALES

L& SOCIE

SENCIAS TEMPORALES O NTTIVA

1,023,909, 48 2140287

JURISDICCION DE ESTA CAMARA DE

[UERON

IDENTIFICACION
7,128, 916

£S

L ACCIONISTA UNICO © LA ASAMELEA
IN SUS FALTAS ARSOLUTAS Y TEMPORALES.
S5t CARGS O AQUE_LAS QUE NO HAYAN S1DO
N 1) REPRESENTAR & LA SOCTIEDAD

Ivo v

OFPERACIONES

LOS
E

AL, AL ONISTA UMICD EN SUS REUNICHES

JUNTO CON UN INTORME ESCRIBO SCRBRE LA
PERDIDAS ¥ GANANCIAS ¥ UN PROYECTO
EMPLEADOQS D& LA SOCIEDAD

DE LA

faR  TODAS LAS MEDIDAS QUE
LOS EMELEADOS DE LA ADMINLS
f EXTJA LA :
REUNTONES EXTRACRDINARIAS CUBNDO LO

CUANDO LO ORDENEN LGS ESTATUTOS. &)
CENERAL o] Ei ACCIONITS" Y
VIAMENTE EL ACCIONISTA U 3
ASAMBLEA  GENERAL DE ACCIONIS PARA
08 VALORES EXC L 1000 SALARIOS
CUMPLAN CPORTUNAMENTE TORGS  LOS
IMIENTO Y ATLVIDADES 2z DAD;

ERIA DE ASQOCIADGS, REGISTRADC EN ESTA
WNTIL EL 15 DE FEBRERQ DE 2025, FUERON
DENTIFICACTION T. PROF
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ACTIVIDAD SECUNDARIA : C4631 - CTOMERZIC A
OTRAS ACTIVIDADES : NE121 - LIMFIZ L INTERIOR DE EDIFICIOS
OTRAS ACTIVIDADES : NS129 - OIRAS ACTIVIDADES DI LIMP
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 15,993,585, 000

o

LEZA DE EDIFICIOS INSTA

ACIONES INDUSTRIALLES

POR MAYQOR DE PRODUCTOS A"..Ii\iELT'_'CIOS
\
|
|

INFORMA — TAMANO DE EMPRESA

conformidad cor del Decreta| 1074 de 2015 y la Resolucidon 2225 de
2019 del DANE el
Lo anterior de acuerdol a2 lz informazcién reportada por =l makriculade d inscrice en el formulario RUES:
Ingresps por actividad $17,075,752,000
Aotividad econdmica pox percinld mayerses ingresss en el perlode |- CTTU @ G14RS
) B |
INFORMA - REPORTE A ENTIDADES
Se realizd la iascripcidn de le empresa y/o establecimiento en el L%-:gis;;o de Identificacidédn Iributaria
(RIT)
|
CERTIFICA ‘
\
LA INFORMACION ANTERLOR HA $1DO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARLO DE W VACION DILIGENCLADO FOR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA ‘

DE CONFQRMIDAD CON LO ESTABLECIDO =N EL CODIGC DE ‘."RCCED'_L[VLLEI\:IO ADMIN_STRATIVO Y DE LC
CONTENCIOSD ¥ DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTCS ADMINISTRATIVRS DE REGISTRC AQUI CERIIFICADOS
QUEDAN LN FIRME DIEZ (10) DIias HABILES DESPUES DE LA FECLA DE|1INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
ORJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADCU NO SE DEBE CONTAR COMO DIin HABIL.

X DEL CERIIFICADO : $11,600
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sil)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida an este certificado electronico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada per el Organismo Nacional de Acreditacion ce Colombia (ONAC). de comémdad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1949 para validez juridica v probaloria ¢e los documentos eleclronices.

La firma digital nc es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digita gue acompana este docymento la podra verificar a traves de su aplicativo viscr de
documentos pdf. ‘

Mo obstante, si usted va 2 imprimir este cariificadn, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de Que el mismo fue expedido a traves del canal virual de la
camara de comercic v que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certiticado imprese, puede verificar hasta po 80 dias y cuanias veces lo requiera, el
conlenido del mismo, ingresande al enface hitps:/sii.confecamaras co/vistaplantillacv. php?empresa=40 sele¢cionando la cdmara de comercio e indicando el cadigo de
verificacion ZEASxd|73K

Al realizar la verificacion podra visuaiizar (y descargar) una imagen exacta del certificado gue fue entregado a| usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretaric iuridi4o (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificada. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénices.

1r\ ;
TRyl
Dﬁwr\) t”"“Ur"lli) P:

%% FINAL DEL CERTIFICADO **=*




