SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Septiembre de 2025

Sefior(a)

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7648661

Coordinador Académico Construccion

CONSTRUCCION

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del aho
2025

Referencia: No 7648661 del afio 2025

EDGARDO RAFAEL MENDOZA ORTEGA, identificado con la cédula de ciudadania No.
72268475 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en CONSTRUCCION, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: g). un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2025 por
valor de (4599511). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direcciéon General,

en la cuenta AHORROS No. 0550026000691233 DAVIVIENDA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 12 de Diciembre de 2025.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de ETICA Y

VALORES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
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actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicaciéon

gue brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Planificar el desarrollo
curricular del programa de
formacién a impartir de
acuerdo a los
procedimientos de
formacién profesional de la
entidad.

Revisién de guias de
aprendizaje, alistamiento
de cursos, elaboracion
de cronograma

1. Se envié
convocatoria para el
proceso de inscripcién
de candidatos para la
eleccion de los
representantes de los
aprendices a las
fichas: 3070126 -
2902018 - 2902055 -
3070144 - 3070151 -
3070154

2. Se envidé mensaje
motivacional para los
aprendices ficha
3070144 - 3070151 -
3070154

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE
M

No DE LA
ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENT
O INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENT
O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9490278401 de la planilla, aportes en linea y periodo Agosto 2025

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

EDGARDO RAFAEL MENDOZAORTEGA

Contratista

C.C. No. 72268475
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Recibi a satisfaccion:

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) Contrato 7648661 de 2025

Coordinador Académico Construccion

Se envié convocatoria para el proceso de inscripcion de candidatos para la eleccién de los
representantes de los aprendices a las fichas: 3070126 - 2902018 - 2902055 - 3070144 -

3070151 - 3070154

L]

SENA

@WZAIUAN A

25 @ EDGATDO RAFAEL MENDOZA ORTEGA (B~ b de eisin @

Accede a SOFIA firea Persanal

AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070126)

Vi curses / B_228118.V, 3070126 R_5.C.9208 / ANUNCIOS / CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE APRENDICES 2025 &
J
PANEL DE NAVEGACION ANUNCIOS
CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE APRENDICES 2025
jenar desds el més reciente # | | Mover este debate a || Mover
 Mis curses
~ P_226118.V_3070126_R_8.C 9208 CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE APRENDICES 2025

> Particpantes de EDGARDO RAFAEL M A - domingo, 24 de agosto de 2025, 1803
BB Calificaciones
~ @) ANUNCIOS

B CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE

APRENDICES 2025

> INDUSCION

> INFORMACIGN GENERAL

> CRONGGRAMAS Los aprendices qus cumplan con & itos establecidos en la circular aneia

> ACTVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS

> FASE 2 PLANEACION

> FASE 3 ECUCION

3 FASE 4 EVALUACION

1C6mo panticipar?

> ETAPA PRODUCTIVA
> SESIONES EN LINEA
> Seguimiento y evaluacdn quietud

» P121523 2002018 R 8.C 9208
> P_121523__2902055_R_8_C.9208
» P_121525 3070144 R 8 C 9206
> P121523_V_3070151_R_8_C 9208
» P_121523 V3070154 R 8 C 9208
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COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2002018)

Mis cursos / P_121523 2902018 R 8 C 9208 / ANUNCIOS / CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE APRENDICES 2025

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cussos
¥ Pigina principal del sitio
> Secciones
~ Mlis cussos
> P_228118.V_3070126 R _8.C 9208
~P_121523_V_2902018 R §
¥ Participantes
BB Calificacionss
~E] ANUNCIOS
W CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE
APRENDICES 2025
» INFORMACKON GENERAL
> R
> ACTIVIDADES INICIALES
 FASE 1 ANALISIS

» FASE 2 PLANEACION

> FASE 4 E¥
» SESIONES
3 Ser Emprendedor
> ETAPA PRODUCTIVA
» SEGUIMI UACION
> SEGUIMIENTO Y EVALUACION
> P_121523 ¥ 2902055 R 8 C 9208
» P_121523.V_3070144_R_8.C 9208
» P_121523_V_3070151_R_B_C_9208

L ANUNCIOS

PRENDICES 2025

nar desde e més recient

Mover este debate a

,' CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE APRENDICES 202
de £l MENDOZA ORI

5
- dominge, 24 de agosto de 2025, 2036

Bl Centra Industrial y de Aviacitn abre oficialmente el proceso de inscripcion de candidatos para la eleccion de les representantes de los aprendices que serdn La vaz de sus compatieros y el vinculo directo con diferentes frentes de la

emtidad durante &l ao 2025- 202

Este gjercico democritico busca fortalecer la participacis

@ (Ouidnes pusden postulane?
Los aprendices que cumplan con los requisitos establecidos en [a circular anexa

Coma participar?

Revisalos requisitas de pastulacién contenidos en a dirclar  hitps:/drive gaogle.c

Diligencia ol formularia de inscripeién - hasta el 25 de agosto: hiiy e/

Prepara tu propuesta y animate 3 representar 3 hus compaieros : hil

Dudas e inquietudes: Bienestar al aprendiz o diligendia formulario de dudas e inquietudes

ol liderazgo y el sentido de pertenencia. pi

una formacion integ

GZNIUAA

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis curscs
4 Pigina princpal del sitio:
> Secciones
~ Mis cursos
> P_228118.V_3070126
» P_121523 V2902018
¥ P121523 ¥ 2902085 R 8 € 9208
> Participantas,
8 Calificaciones.
~IE) ANUNCIOS
W CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE
APRENDICES 2025
> INFORMACION GEN

DADES I
» EASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EIECUCION

3 FASE 4 EVALUACION
» SESIONES
» ETAPA PROD

> SEGU
» SEGUIM

» P_121523_V_3070144_R_8_C 9208
> P_121523 V3070151 _R_8.C.9208

Mis cursas / P_121523 V 2602055 R 8.C 9208 / ANUNCIOS / CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE APRENDICES 2025

ANUNCIOS

+ | | Maver este debate 2,

c TES DE
de FAEL M A ORTEGA - domingo, 24 de agosto de 2025, 2039

B Centro Industrialy de Aviacién abre oficisimente el proceso d inseripcidn

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2802055)

a3 @ EDGA

entidad durante el afio 2025- 2026

Este gjercicio democritico busca fortalecer I participacion, el iderazgo y el sentido de pertenencia,

ér {Quitnes puaden postularse?

Los aprendices que cumplan con los requisitos establecidos en s rcular anexa
1Como participar?

Revisa los requisites de postulacién contenidos en la circulas :

Diligancia el formulario de inscripcién - hasta ¢l 25 de agosto:

Prepara tu propuesta y animate a repre:

: 3 tus compafierns

Dudas & inquistudes: Bienestar al sprendiz o diigencia formularic de dudas & inquistudes:

pr de los aprer

formacion

serin | voz de sus con diferentes frentes de ks

ambientes de formacén
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Accede

Modo de edicon @

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3070144)

Mis cursos / P_121523 V 3070144 R 8 C 9208 / ANUNCIOS / CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE APRENDICES 2025 '@

PANEL DE HAVEGACION

“ Mis curses
#A Pagina principal del sitio - h et -
? seccionzs desde ol mis reciantn & | | Mover este debate a.. : wciores + |
~ M cursos
> P_228118.V 3070126, R B.€_ 9208 CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE APRENDICES 2025
> P_121523 ¥ 2302018 R 8_C 9208 de EDGARDO R AENI EGA - domingo, 24 de agesto de 2025, 2108
> P_121523 ¥ 2502055 R B_C 9208
ey 1 Centro Industrial y de Auiscién bre oficialmente o proceso de inscripcién de candicalos para 1 eleccién de los representantes de los Sprendices que Sersn 1a voz de sus companeros y &l vinculo directa con diferentes frentes de la
R R eniidad durante el aflo 20
» Panticipantes

B Calificaciones Este sjercicio democritico busca fortalecer la participacién. al bderargo y el santido de pertenancia. promoviendo

na formacian integral dentro de nusstros ambientes de formacién
~E ANUNCIOS

. OCATORIA RS % @ Quiknes pueden postulasse?

e Los aprendices qua cumplan con los requisitos establecidos en la dircular anea
3 IND

> INFORMACION GENERAL iGoma paricpatt
> CRONOGRAMAS

Revisa los requisitos de postulacidn contenidos en la circular ¢ it i

aNALISS Diigancis o formularic de inscripeién - hasta sl 25 de agasto : hetps/forms /KNSt

> FASE 2 FLANEACION Prepara tu propuesta  animate a representar a tus compaeros : " " Atomci M oEpinOV2DetLPIbusfedit Keiouid=11030421

> FASE 3 EECUCION

> EVALUACION Dudas e inquistudes: Bienestar 3| aprendiz o diligencia formulario de dudas e inquietudes: b 0 g 409N & 7

> SESIONES EN LiNEA

> ETABA PRODUCTIVA

> Se
> P121523.V 3070151
> P_121523 V_307D154_R_5_C_9208

. . :
W) £AJUAN

sSEMNA

™

RAEAEL MENDOZA ORTEGA ()~ odo de edicion @B

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3070151)

Vi s / P 121523,V 3070181 R 8.€ 8208 / ANUNCIS &

PANEL DE NAVEGACION ANUNCIOS

M cursos ) o )

4 Pigina princpal dl sitie o - -
DEZ= Ordenar desde el mds reciente % Mover este debate 3. B Mover a |
e Mis cursos

2 P_228118_V_3070126_R_8_C_5208

T e B S e e MNO0A ORTECh  domin o4 d goso de 20252179

> P_121523 V_ 2902055 R 6.C. 9208

> P_121523.V_3070144 R 8.C 5208 [If:":c;ws,m:V,de:;c‘::f:'e ofiialmente el proceso de inscripeion de candidtos para s eleccidn de los rep 25 de | vices que serdn la voz de pareros y el vinculo directo con diferentes frentes de

¥ P1Z1523 V3070151 R 8.C 5208
» Panticipantss

B8 Calificaciones _
ey & (Quiénes pueden postularse?

Este ejercicio democritico busca fortalecer Ia participacion, el liderazgo y el sentido de pertenencia,

formacs | dentro de nuest formacion

B CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE
APRENDICES 2025
> INDUX
> INFORMACION GENERAL

Los aprendices que cumplan con los requisitos establecidos en la circular anexa

- 2Cémo participar?

Revisa los requisitos de postulicin contenidos en | circular : hitgsy/jdrive google.com/fle/d/1yXu0H Y 4

» CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES Diligencia el formuaria de inscripein - hasta el 25 de agosto : it s gie/KuNK3CMtruTBF15:

» FASE L Fropara lu propuesta y animate a representar a tus compaiercs bt googie.com ’ ik 1hA ) e limki " usd=t
» FASE 2 FLANEACION

> 3 ERCUGION Dudas e inquietudes: Bienestar al aprendz o diigencia formulario de dudas e inquietudes: fo ! a1,

» FASE 4 EVALUACION

> SESIONES EN LINEA
> ETAPA PRODUCT
» Sequimiento y ev

3 P_121523_V_3070154 |
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(COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3070154)

Mis cursos / P_121523_V_3070154 ]

. 9208 / ANUNCIOS /

&
—— ANUNCIOS

 Mis cursos

#A& Pagina principal del sitio o
DEZEIS Crdenar desde el mds reciente
v Mis cursos
> P_228118_V_3070126_R_8_C 5208
> P_121523 V2902018 R 6 C 5208
> P_121523 2902055 R_6.C_8208

Mover este debate 3.

CONVOCATORIA REPRESE!

5| Mover
NTANTES DE APRENDICES 2025
de A ORTE

4 - dominge, 24 de agoste de 2025, 21:26

T 6 Centro Industrial y de Avacién abre oficalmente &l proceso de nscripeid de candidatas paraa seccién de o representantes de os aprendices que serin |2 oz de sus compaherosy e inculo diecto con difeentes frentes dela
e ey v entidad dursnte &l aho 2025- 2026
v P_121523 V 3070154 R 8.C 5206 : fortalecer o liderazgo y el sentido de pertenencia, promavienda una formacién integral dentro de nusstros ambientes de formacién

» Farticipantes

e & (Quidnes pueden postularsel

B ANUNCIOS Los aprendices que cumplan con los requisitos establecidas en la circular anexa

B CONVOCATORIA REPRESENTANTES DE
e ;Coma partcipar?

> INDUCCION Revisa los requisitos de postulacén contenidos en la croular : bty " v 471X 1B3jckB-Qg-E¥ViomF_V

> INFORMACION GENERAL

e e Diligencia el formulario de inscripeié - hasta el 25 de agosto Ko 1

> DADES IN Prepara tu propuesta y

» FASE 1 ANALISIS

imate a representar a s compal docs qoacle.comyd
SO Dudas e inquietudes: Bienestar al aprendiz o di
>

> Fast
> ETAPA PRODUCTIV
» SESIONES EN LINEA -
> SEGUIMIENTO Y

EJECUCION

jencia formulario de dudas e inquietades:  hittps/forn

Se envidé mensaje motivacional para los aprendices ficha 3070144 - 3070151 - 3070154

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3070144)

Mis cursos / P_121523 V.

0144 R 8.C 9208 / ANUNCIOS / MENSAJE MOTIVACIONAL

&
PANEL DE NAVEGACION . ANUNOOS_

MEMSAJE MOTIVAL
~ Mis curses
& Pigina principal del 5 N B ) h B
e Ordenar desde ¢ Mover este debate a = | Mo .
~ Mis cursos
> P226116V 3070126 R 8 C 9208 ". MENSAJE MOTIVACIONAL
» PL121523 v 2902018 R 8 .C 9208 e ELGARDG RAAEL MER

lunes. 25 de agesto de 2025, 17:52
2 P_121523_v_2902055_R_8_C_9208
PL121525.V_3070144 R B.C.9208 Extimado N
> Panicipantes
BB Calificaciones “Cada dia cusnta, cada paso suma.”
~ &) ANUNCIOS
B MENSAJE MOTIVACIONAL
> INDUCCION

A veces creames qua los grandes cambios llagan de un memento a otrs, pero en realidsd, son el resultads de peque

esfuarzos constantes. Lo que hoy pricticas, estuias o corriges, se convierte mafana en una nueva fortaleza para t
No subsstimes el valor de esas horas de clase. de 13 isciplina para entregar tus evidencias, de |a curiosidad par aprender sigo nuevo. Todo g0 es una inversidn &n tu futuro,

> INFORMACION GENERAL Recuerda que la excelencia no se logra de un £alto, sino caminanda con congtancia y determinacién.

> CRONGGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES T tienes las eapacidades, s energia y e talenta pars alean

2 FASE 1 ANALISIS

> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 ECUCI

> FASE 4 EVALLACION
¥ SESIONES EN LINEA

> ETAPA PRODUCTIVA

s Metas. Y OSOLTOS. COMO EQUIPO de formacidn, eSLamMOS Aqui PAra 3COMPANare &n cada paso, Bara Spoyare e Las dificultades y celebrar tus avances.
Qe esta semana avances con motivacion y alegria en tu procesa de aprendizajel

EQUIPO EJECUTOR DE LA FORMACION

niente y evaluacibn
» P_121523 V_3070151_R_8.C 9208 " ENTANTES DE APREN
> P_121523_v_3070154 R 8.C.9208
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‘COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3070151)

Mis cursos / P_121523_V_3070151_R_8 C 9208 / ANUNCIOS / MENSAJE MOTIVACIONAL @

PANEL DE NAVEGACIGN ANUNCIOS

~ Mis cursas

A Pagina principal del sitio

> Secciones

“Mis cursos
> P_228118.V_3070126 R 8.C 5208
> P_121523.V_2202018_R 8. 3208
> P_121523.V_2002055 R 5. 5208
> P_121523 V3070144 R 6 C 8208

Mover este debate a

24 ORTEGA - lunes. 25 de agosto de 2025, 17:56

Estimado Aprendiz SENA
VP_121523 V_3070151_R_8.C 9008
» Participantes. “Cada dia cuenta, cada paso suma.”
= A vices creemos que kos grandes cambios llegan d un MOMENa 3 G1iG, Pero en realidad, 50n ¢ resultado de ped
~E) ANUNCIOS

& esflusrzos constantes. Lo que hay pricticas, estudias o comiges. Se convierte Manana en una nueva fort

B MENSAJE MOTIVACIONAL
> INDUCCION
» INFORMAION GENERAL
> CRONOGRAMAS Ti enes Las capacidades, la energia y el alento para alcanzar fus mefas. ¥ nasotros, como equipe de formaitn, estamos aqul para acompafiarte en cada paso, para apoyarte en las diicullades y celebrar tus avances
» ACTIVIDADES INICIALES
> FASE

Mo subestimes el valor de esas horas de clase. de la disciplina para entregar tus evidencias, de 1 curiosidad pos aprender algo nuevo. Todo 5o es una inversion en tu futuro,

Recuerda que la excelencia ne se logra de un salta, sino caminands con constansia y determinacién.

Qe esta semana avances con motivacién y slegria en tu proceso de sprendizaje!
ANALISIS

> FASE 2 PLANEACION EQUIPO EJECUTOR DE LA FORMACION

» FASE 3 DECUCION

» FASE 4 EVALUACION

» SESIONES EN LINEA

> BT DUCTIVA

» Sequimiento

aluacidn
3 P_121523_V_3070154_R_8_C_9208

ZAIA A

Acrede a

T acreca (@) -

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3070154)

Mis curses / P_121523.V_3070154 R_8.C 9208 / ANUNCIOS / MENSAJE MOTIVACIONAL L
PAMEL DE NAVEGACION , ANUNCIOS
MENSAJE MOTIVACIONAL
~ Mis cursos R o
A Pigina principal del sitio T o S e
Wi Ordenar desde ef mis reciente & | | Mover este debate a. = || Mowe aciones = |
¥ Mis cursos
» P_228118_Y_3070126_R_B_C.9208 MENSAJE MOTIVACIONAL
e T N bn o168 - 25 e e 2025 1022
3 P_121523 2902055 R 6 € 9208
> P_121523.V_3070144 R 8_C.9208 Estimado Aprandiz SENA
3 P_121523.V 3070151 R B C 9208
v P_121521.V_3070154_R_6_C. 9208 “Cads déa cuents, cada paso suma”
> Participantes
B Calficacionas

A veces creemos que los grandes cambios legan de un momento a otro, pero en reakidad, son el resultado de pequeiios esfuerzos constantes. Lo que hoy practicas, estudias o coriges, se convierte mafana en una rueva fortaleza para
&) ANUNCIOS

N subestimes el valor de esas horas de clase, de la disciplina para entregar tus evidencias, de la curiosidad per aprender sigo nuevo. Todo eso es una inversidn en tu futuro,
'8 MENSAJE MOTIVACIONAL

Recugrda que la excelencia no 52 logra de un sakto, $no caminando Con constanca y determinacién.

> INDUCION

> INFORMACION GENERAL T tienes fas capacidaces la snergia y of talento para alcanzar tus metas. Y nosotros, como equipe de formacién, estamos aqui para acompaarte en cada pass, para apoyarte en las dificultades y celebrar s avances.
SELLERTY Qs 2513 semana avances con mativacian y alegria &n tu procesa de aprendizsiel

3 ACTVICADES INICIALES

3 FASE 1 ANALISIS EQUIPO EJECUTOR DE LA FORMACION

» FASE 2 PLANEACION

UACION
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