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SUSCRITO ENTRE LA RED DE SALUD DEL ORIENTE ESE Y CORPORACION DE APOYO Y 

DESARROLLO REGIONAL-CORPOSINERGIA 
100.23.19.20250064 

 
Entre los suscritos a saber: SANDRA LILIANA VELASQUEZ NARANJO, mayor de edad, 
identificado con cédula de ciudadanía N°. 31.573.686 de en calidad de Gerente y 
Representante Legal de la RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E., con número de Nit. 
805.027.337-4, según Decreto 4112.010.20.0168 del 22 de marzo de 2024, y Acta de 
posesión No. 025 del 1 de abril de 2024 quien para efectos del presente contrato en adelante 
se denominará EL CONTRATANTE y por otra parte, Corporación de apoyo y Desarrollo 
Regional CORPOSINERGIA identificada con el Nit. 901.419.347-9 y representada 
legalmente por  RENE ALEJANDRO CASAS ARCILA identificado con cedula de ciudadanía 
No. 94.506.061, quien obra como representante legal, constituida por Documento privado del 11 

de septiembre de 2020 de Cali, inscrito en esta Cámara de Comercio el 08 de Octubre de 2020 con 
el N° 2180 del Libro I, se constituyó entidad de naturaleza CORPORACION denominada 
Corporación de apoyo y desarrollo regional CROPOSINERGIA. Quien para efectos del presente 
contrato se denominará EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato que se 
regirá por las cláusulas que a continuación se relacionan previas las siguientes: 

 
CONSIDERACIONES: 

 
1) Que el presente complemento del contrato se celebra con el fin de satisfacer la 
necesidad definida en el estudio previo, atendiendo la justificación señalada en el 
mencionado estudio. 
 
2) Que en la planta de personal de la Red de Salud del Oriente E.S.E, no existe 
disponibilidad de recurso humano suficiente para realizar el objeto de este contrato.  

 
3) Que la Red de Salud del Oriente E.S.E. Pública del Distrito de Santiago de Cali 
suscribió con el Ministerio de Salud el mencionado contrato interadministrativo, para 
realizar acompañamiento psicosocial para población migrante, población colombiana 
retornada y comunidades de acogida o receptoras en la población residente en el área 
del Distrito de Santiago de Cali. 

 
Ahora bien, las acciones de promoción y prevención son un componente propio y 
consustancial del derecho fundamental a la salud, y por lo tanto debe garantizarse su 
accesibilidad en todo tiempo y lugar, siendo imperativo que las autoridades 
administrativas aseguren los trámites contractuales y la planeación adecuada para la 
ejecución continua y sostenida de las acciones colectivas y de la gestión de la salud 
pública. 

 
Esta Estrategia tiene como objetivo favorecer la integración social- comunitaria y el 
bienestar psicosocial de la población migrante, colombianos retornados y comunidades 
de acogida, desde el fortalecimiento de sus recursos de afrontamiento y horizontes de 
vida personales, familiares y/o comunitarios. Para el desarrollo del acompañamiento 
psicosocial se promoverá un espacio inicial de sensibilización frente al Sistema General 
de Seguridad Social en Salud (SGSSS), el cual busca que las y los migrantes, 
colombianos retornados y comunidad de acogida conozcan: i) las rutas disponibles para 
la regularización de la situación migratoria, ii) las generalidades del SGSSS, las rutas de 
afiliación al SGSSS y de prestación de servicios y los deberes y derechos en salud que 
tienen como migrantes, y, iii) el objetivo y alcance del acompañamiento psicosocial. 
Posterior a este espacio, se generará un encuentro de construcción del Plan de 
acompañamiento psicosocial en el que se comprenderán las necesidades psicosociales y 
los recursos de afrontamiento individuales, familiares y comunitarios, y a partir de allí, se 
definirá conjuntamente el objetivo del acompañamiento, la o las modalidades de atención 
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más pertinentes, el horario y la periodicidad de la atención. Las modalidades del 
acompañamiento psicosocial son: comunitaria o colectiva y, familiar, individual y acciones 
focales y únicas. En la modalidad comunitaria o colectiva y grupal se propone desarrollar 
espacios de diálogo y reflexión sobre la integración intercultural, la prevención de la 
estigmatización y transformación de imaginarios, y el fortalecimiento de redes de apoyo 
comunitario y recursos de cuidado y protección. Por su parte, la modalidad familiar está 
dirigida al desarrollo de espacios de diálogo y reflexión en torno a los impactos y 
afectaciones emocionales, los cambios y transformaciones en los vínculos y roles, y el 
fortalecimiento de recursos de afrontamiento y reconstrucción del horizonte de vida 
familiar. Finalmente, la modalidad individual hace referencia al desarrollo de espacios de 
diálogos y reflexión frente a los impactos y afectaciones emocionales, los cambios y 
transformaciones en la identidad, el fortalecimiento de recursos de afrontamiento y la 
reconstrucción del horizonte de vida con los migrantes y colombianos retornados que lo 
soliciten, es importante resaltar que las modalidades comunitarias y colectivas son las de 
mayor impacto para la población migrante de acuerdo con sus condiciones actuales. 

 
El servicio requerido, contribuye al cumplimiento de la misión y política institucional de la 
Red de Salud del Oriente E.S.E., la cual tiene como finalidad garantizar la adecuada, 
oportuna, accesible y continúa prestación de servicios de salud de manera integral a la 
población, ofreciendo los servicios de salud, comprometido y con calidad humana, que la 
Red de Salud el Oriente E.S.E. actualmente no cuenta dentro de su planta de cargos con 
personal suficiente y capacitado para asegurar la prestación del referido servicio, que en 
la planta de personal de la Red de Salud del Oriente E.S.E, no existe disponibilidad de 
recurso humano suficiente para realizar el objeto de este contrato. 

4) Que para atender la presente contratación la Red de Salud del Oriente E.S.E cuenta 
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.202500336 del 9 de septiembre de 
2025. 

Que por lo antes expuesto y en ejercicio del principio de autonomía de la voluntad, las 
partes celebran el presente contrato, el cual se regirá por el Estatuto de Contratación de la 
ESE, el cual se encuentra consignado en el Acuerdo N°. 108 de Septiembre 30 de 2024 y 
que las modifiquen o adicionen, como también por las normas civiles y comerciales y que 
le sean aplicables. 

 
CLÁUSULAS COMPLEMENTARIAS 

 
CLÁUSULA PRIMERA. - OBJETO: Prestación de servicios de apoyo de gestión y 
logística para la implementación de la estrategia de acompañamiento psicosocial para 
población migrante, población colombiana retornada, comunidades de acogida o 
receptoras en la ciudad de Cali en cumplimiento de la resolución 1409-2025 del Ministerio 
de Salud y Protección Social. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA- ESPECIFICACIONES TECNICAS. 
El proveedor deberá cumplir con las características y especificaciones 
relacionadas: 

 

Momento 1 - ALISTAMIENTO Y ANÁLISIS DE CONTEXTO: Este momento hace 
referencia al conjunto de acciones requeridas para el inicio de la implementación de la 
estrategia. En este sentido, contempla el desarrollo de las siguientes actividades de 
alistamiento: i) selección del talento humano, ii) contratación del talento humano, iii) 
formación del talento humano, iv) elaboración del plan operativo que contenga las 
acciones requeridas para la implementación de la estrategia, y, v) articulación y 
coordinación institucional para la focalización de la población migrante a la estrategia y 
derivación de casos según las necesidades y oferta institucional. Por otra parte, este 
momento incluye el análisis de contexto, el cual se desarrolla por cada municipio de 
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implementación. Para la elaboración de este análisis de contexto se realizarán reuniones 
con representantes de las entidades públicas y privadas que tengan competencia en 
materia de migración y se encuentren en el territorio, así como con organizaciones de 
base comunitaria con el fin de recopilar la información requerida y generar acuerdos para 
el fortalecimiento de la articulación institucional y el acercamiento a las comunidades que 
serán sujetos de atención. Teniendo en cuenta lo anterior, el análisis de contexto se 
construirá a partir de fuentes primarias y secundarias. El documento de análisis de 
contexto deberá contener: i) las particularidades del territorio donde se implementará la 
estrategia (características sociales, políticas, culturales y diferenciales), ii) la dinámica de 
la migración que ha tenido el municipio y el número de personas migrantes y 
comunidades de acogida o receptoras que se encuentran en el municipio; y, iii) la oferta 
institucional presente en el territorio en materia de migración y rutas de atención, iv) los 
procesos de acompañamiento o atención psicosocial a población migrante que se estén 
adelantando o se hayan realizado previamente; y, v) Las barreras de acceso a los 
servicios de salud mental ofrecidos por una entidad regional dirigida a la población 
migrante. Para la elaboración del análisis de contexto, el Ministerio ha diseñado un 
formato específico, el cual se anexa a este documento. Momento 2- FOCALIZACIÓN: 
Este momento está orientado a la búsqueda activa de la población migrante, población 
colombiana retornada y comunidades de acogida o receptoras, con el fin de establecer el 
primer contacto para que él o la profesional psicosocial pueda presentar el objetivo y 
alcance del acompañamiento psicosocial. El desarrollo de la focalización estará a cargo 
del profesional psicosocial junto con él o la promotora comunitaria de salud del territorio. 
Teniendo en cuenta lo anterior, la focalización estará encaminada a: i) Establecer 
contacto con la población migrante, población colombiana retornada y comunidades de 
acogida o receptoras que residan o se encuentren ubicadas en los territorios de 
implementación, para ofertar el acompañamiento psicosocial. ii) Establecer contacto con 
líderes y lideresas de Organizaciones de Base Comunitaria (OBC) que se encuentren en 
los territorios de implementación, para ofertar el acompañamiento psicosocial. iii) Articular 
y coordinar con las entidades del Estado y/o privadas y organizaciones internacionales 
que tengan competencia o misionalidad en atención a población migrante las rutas para 
la focalización y derivación de casos. iv) Articular y coordinar con entidades del Estado 
y/o privadas y organizaciones internacionales la oferta que se encuentra disponible para 
la población local, con énfasis en salud mental y salud pública, con el fin de acercar esta 
oferta a las comunidades de acogida o receptora. Con el fin de propiciar acciones de 
inclusión y no discriminación, se tendrá en cuenta los siguientes criterios de focalización, 
los cuales se aplicarán de manera gradual y progresiva, respondiendo a los objetivos y 
alcance de la estrategia: • Población migrante venezolana con Permiso Especial de 
Permanencia (PEP) o con Permisos por Protección Temporal (PPT) expedidos por la 
Unidad Administrativa de Migración Colombia. • Población migrante venezolana irregular, 
pendular y en tránsito. • Población migrante venezolana afiliada al SGSSS. • Población 
migrante venezolana no afiliada al SGSSS• Refugiado/as y solicitantes de refugio. • 
Población colombiana retornada. • Niños, niñas y adolescentes no acompañado/as o 
separado/as. • Población migrante venezolana reconocida en sentencias, autos y 
órdenes judiciales. • Población migrante en tránsito o con vocación de permanencia, de 
nacionalidades diferentes a la venezolana y que puedan requerir acompañamiento 
psicosocial bajo las modalidades definidas para tal fin en esta estrategia. • Comunidades 
de acogida o receptoras. La población migrante sujeto de atención podrá ser referenciada 
por: • Referente de población migrante de la Secretaría de Salud o profesionales de las 
ESES. • Entidades privadas con competencia o misionalidad en atención a población 
migrante. • Entidades del Estado y/o privadas que trabajen con población vulnerable. • 
Entidades del Sistema Nacional de Migraciones. • Organizaciones de cooperación 
internacional, como: OIM, USAID, ACNUR y UNICEF, entre otras. • Líderes y lideresas de 
organizaciones de base comunitaria, como: redes comunitarias de salud, Juntas de 
Acción Comunal, Organizaciones informales y formales de población migrante, entre 
otras. • La Unidad Administrativa Especial de Migración Colombia. La focalización y el 
proceso de acompañamiento psicosocial se realizará en los espacios propios de la 
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población migrante, población colombiana retornada y comunidades de acogida o 
receptoras, para ello, para lo cual se identificara cuáles son los lugares que representan 
seguridad y confianza, como, por ejemplo: salones comunales, colegios y escuelas, 
espacios para el cuidado y viviendas, auditorios de las E.S.E. Centros Día, entre otros. 
Para programar los espacios de socialización de la estrategia y el encuentro de 
acercamiento al derecho a la salud, es importante que la focalización en lo posible sea de 
manera comunitaria con el fin de promover la integración social- comunitaria y el 
bienestar psicosocial de los y las migrantes, colombianas retornadas y comunidades de 
acogida o receptoras. Lo anterior, sin desconocer que en estos espacios comunitarios se 
podrán identificar necesidades de acompañamiento psicosocial individual y familiar. La 
focalización se llevará a cabo durante máximo dos semanas. Para el registro de la 
focalización, se trabajará con el formato que el Ministerio construyo. MOMENTO 3: 
ACERCAMIENTO AL DERECHO A LA SALUD Este momento busca que las y los 
migrantes, personas colombianas retornadas y comunidad de acogida conozcan: i) las 
rutas disponibles para la regularización de la situación migratoria, ii) las rutas para la 
afiliación al SGSSS y la prestación de servicios en salud, deberes y derechos en salud 
que tienen como población migrante y colombiana retornada, y, iii) el objetivo y alcance 
del acompañamiento psicosocial con el fin de construir acuerdos para el desarrollo de los 
siguientes encuentros. Este espacio se podrá adelantar de manera individual o colectiva, 
dependiendo del proceso de focalización y el interés de la población migrante y 
colombiana retornada, por lo que es indispensable que previamente el o la profesional 
psicosocial realice la gestión de los elementos logísticos que se requieren para el 
desarrollo de este encuentro, como: el salón, los refrigerios y materiales necesarios. En 
los casos en los que sea posible, el equipo psicosocial adelantará este espacio con los 
actores institucionales con los que haya generado acuerdos de articulación durante el 
análisis de contexto. En este sentido, el equipo psicosocial brindará un espacio para la 
presentación de la oferta institucional que se encuentre disponible en el territorio para la 
población local y población migrante y colombiana retornada. Este momento se adelanta 
con las orientaciones metodológicas elaboradas por el Ministerio. Es posible que durante 
este espacio de acercamiento al derecho a la salud se identifiquen necesidades de 
derivación de algunos casos a otros servicios, como, por ejemplo: • Derivación a servicios 
especializados en salud mental: Estas derivaciones surgen cuando él o la profesional 
psicosocial identifica en la persona estados o respuestas emocionales de mayor duración 
e intensidad, las cuales requieren de un proceso de atención por psicología o por 
psiquiatría. Para el desarrollo de esta derivación es importante identificar la situación de 
aseguramiento, de acuerdo con el estatus migratorio. En aquellos casos en los que la 
persona no se encuentra afiliada al SGSSS y cuenta con un estatus migratorio regular se 
deberá realizar el trámite de afiliación a través del Sistema de Afiliación Transaccional 
(SAT). En aquellos casos en los que la persona no ha definido su estatus migratorio, se 
deberá orientar a la persona para que se acerque a las oficinas de Migración Colombia 
con el fin de regularizar su situación migratoria, y con ello, pueda realizarse la afiliación a 
alguno de los regímenes que tiene el Sistema General de Seguridad Social en Salud 
Colombiano: Contributivo o Subsidiado. Asimismo, se deberá realizar la derivación a la 
oferta en salud mental que se encuentre disponible en el territorio por parte de 
Organizaciones de Cooperación Internacional o entidades privadas, la cual debe ser 
identificada previamente en el alistamiento. • Derivación a servicios especializados en 
salud física: Estas derivaciones surgen cuando se identifican necesidades que responden 
a lesiones físicas o enfermedades que competen a servicios especializados en salud, 
como: medicina interna, rehabilitación física, ginecología, cardiología, entre otras. Para el 
desarrollo de esta derivación es importante identificar la situación de aseguramiento, de 
acuerdo con el estatus migratorio. En aquellos casos en los que la persona no se 
encuentra afiliada al SGSSS y cuenta con un estatus migratorio regular se deberá realizar 
el trámite de afiliación a través del Sistema de Afiliación Transaccional (SAT). En aquellos 
casos en los que la persona cuenta con un estatus migratorio irregular se deberá orientar 
a la persona para que se acerque a las oficinas de Migración Colombia con el fin de 
regularizar su situación migratoria, y con ello, pueda realizarse la afiliación a alguno de 
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los regímenes que tiene el Sistema General de Seguridad Social en Salud Colombiano: 
Contributivo o Subsidiado. Asimismo, se deberá realizar la derivación a la oferta en salud 
física que se encuentre disponible en el territorio por parte de Organizaciones de 
Cooperación Internacional o entidades privadas, la cual debe ser identificada previamente 
en el alistamiento. • Derivación a otras entidades con competencia en atención a 
población migrante: Estas derivaciones surgen cuando se identifican necesidades de 
apoyo, orientación y atención desde otros sectores, como trabajo, educación, orientación 
jurídica, entre otros. En este sentido, las derivaciones se podrán realizar a los Centros 
Intégrate, Puntos PRO de OIM, Casas de Justicia, u otros puntos de atención en los que 
se ofertan diferentes servicios dirigidos a la población migrante, colombiana retornada o 
población vulnerable. • Derivación a redes comunitarias con énfasis en población 
migrante: Estas derivaciones surgen cuando se identifican necesidades de apoyo 
comunitario, como por ejemplo a las redes de salud de la OIM, entre otras. MOMENTO 4- 
DE CONSTRUCCIÓN DEL PLAN DE ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL Este 
momento estará dirigido a comprender las necesidades del acompañamiento psicosocial 
y los recursos de afrontamiento individuales, familiares y/o comunitarios, y la construcción 
de un Plan de acompañamiento psicosocial que permita: i) la recuperación y/o mitigación 
de los impactos y afectaciones psicosociales ocasionados por la migración, ii) el 
fortalecimiento de los recursos de afrontamiento y conocimientos sobre el derecho a la 
salud, y, iii) la integración social-comunitaria y reconstrucción de vínculos y relaciones en 
las comunidades de acogida. Posterior al desarrollo del encuentro de Acercamiento al 
derecho a la salud, el cual está dirigido a toda la población migrante, población 
colombiana retornada y comunidades de acogida o receptora, y una vez decidan 
voluntariamente continuar participando en la estrategia se definirá el objetivo del 
acompañamiento psicosocial, el cual estará enfocado en dar respuesta a las necesidades 
psicosociales y el fortalecimiento de los recursos de afrontamiento identificados. Para 
ello, el o la profesional realizará una metodología que permitirá comprender las 
necesidades psicosociales, así como los recursos de afrontamiento individuales, 
familiares y comunitarios, y a partir de allí, se definirá conjuntamente el objetivo del 
acompañamiento, la o las modalidades más pertinentes, el horario y la periodicidad de la 
atención. Es importante precisar que no todas las personas deberán transitar por todas 
las modalidades, ni debe realizarse de manera lineal, sino que este proceso será de 
acuerdo con sus necesidades. A continuación, se presentan las modalidades de 
acompañamiento psicosocial: a. Modalidad comunitaria o colectiva: Hace referencia al 
desarrollo de espacios de diálogo y reflexión en torno a la integración intercultural, la 
prevención de la estigmatización y transformación de imaginarios y el fortalecimiento de 
redes de apoyo comunitario y colectivo y recursos de cuidado y protección. En esta 
modalidad, la comunidad de acogida o receptora es entendida como un conjunto de 
personas que comparten algunos elementos en común, que pueden estar relacionados 
con la procedencia, la historia, las prácticas culturales, las costumbres y el territorio, a la 
cual llegan los y las migrantes y colombianas retornadas, generándose diversas 
dinámicas de integración, adaptación y tensión. Ante el actual flujo migratorio proveniente 
principalmente de Venezuela es posible que estas comunidades proporcionen a la 
población migrante y colombiana retornada un lugar seguro, de bienestar y apoyo, y por 
esta razón los y las migrantes y colombianas retornadas decidan permanecer en la 
comunidad de acogida o receptora, sin que esto signifique que no existan tensiones o 
conflictos relacionados con el proceso migratorio. Por otra parte, el colectivo hace 
referencia a un grupo de personas u organizaciones formales e informales de población 
migrante que tienen experiencias e interés comunes, así como necesidades psicosociales 
relacionadas con la migración. Estos colectivos pueden convertirse en la red de apoyo de 
los y las migrantes y colombianas retornadas, posibilitando su integración, 
reconocimiento de derechos y protección de estos ante situaciones de violencia. Las 
comunidades de acogida o receptoras, así como los colectivos son diversos y no 
necesariamente hacen referencia a las personas que habitan o comparten un mismo 
lugar o territorio. En este sentido, quienes participarán en la estrategia serán las personas 
que se sientan convocadas por el proceso y que de alguna manera tienen algún tipo de 

mailto:redoriente@redoriente.gov.co
http://www.redoriente.net/new


La Excelencia nos Compromete 
Calle 72U N° 28F – 00 Barrio Poblado II, E-mail: redoriente@redoriente.gov.co 
Sitio Web: www.redoriente.net/new Teléfono: 4377777 Ext. 7178 Cali, Colombia 

 

 

Codigo FR.140.33 

Versión 001 

Fecha de elaboración 2022-10-24 

 
relación o intercambio que le da sentido a su participación de manera conjunta en la 
estrategia. Por esta razón, puede tratarse de un barrio o sectores de un barrio, una 
comunidad académica (instituciones educativas con un interés de abordaje comunitario), 
organizaciones de base comunitaria, o un grupo de personas que tienen un trabajo o 
interés en común, y que de alguna manera se han relacionado con el proceso migratorio. 
Momento 5- MOMENTO DE DESARROLLO DEL PLAN DE ACOMPAÑAMIENTO 
PSICOSOCIAL: Está orientado al desarrollo del acompañamiento psicosocial, de 
acuerdo con el objetivo y la modalidad o modalidades de acompañamiento acordadas en 
el plan de acompañamiento psicosocial. El proceso de acompañamiento psicosocial se 
realizará en espacios propios de la población migrante, población colombiana retornada y 
comunidades de acogida o receptoras, para ello, será importante identificar cuáles son 
los lugares que representan seguridad y confianza, como, por ejemplo: salones 
comunales, viviendas, colegios y escuelas, espacios para el cuidado y viviendas, 
auditorios de las E.S.E., entre otros. El o la profesional realizará la metodología propuesta 
en las orientaciones metodológicas la cual se deberá adaptar de acuerdo con el contexto, 
las particularidades de la población migrante, colombiana retornada y comunidades de 
acogida o receptora, así como las necesidades identificadas. Es posible que durante el 
desarrollo del plan de acompañamiento psicosocial se identifiquen necesidades de 
derivación de casos a otros servicios. Para el registro de esta información, el Ministerio 
de Salud y Protección Social ha construido formatos para tal fin. MOMENTO 6- DE 
CIERRE DEL PLAN DE ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL: está dirigido a la 
valoración del cumplimiento de los objetivos propuestos en el proceso de 
acompañamiento psicosocial con el fin de definir conjuntamente su cierre o derivación a 
servicios especializados en salud mental. La descripción metodológica de este momento 
se encuentra desarrollado en las “orientaciones metodológicas”, las cuales se anexan a 
este documento. Para el registro de esta información, el Ministerio ha elaborado formatos 
para tal fin, los cuales se anexan a este documento 
 

1.1 Perfil mínimo requerido 
 

Título Estudios Experiencia Rol Número Tiempo 

estimado de 

contratación 

Profesional en 

psicología o 

trabajo social 

TP + 

36MEPR 

Con 36 meses de 

experiencia 

profesional 

relacionada, de 

los cuales doce 

(12) meses deben 

ser de experiencia 

profesional 

relacionada con 

acompañamiento 

psicosocial y/o 

atención 

psicosocial a 

población 

migrante o 

población 

vulnerable 

Profesional 

Psicosocial 

99 3.5 meses 

Gestor territorial 

en salud 

4AEBS 

+3MER 

Migrante 

venezolano, 

colombiano 

retornado y/o 

líder/era de la 

comunidad de 

acogida con título 

de bachiller Se 

tendrá en cuenta 

los documentos 

que acrediten el 

nivel de formación 

en su país de 

Gestor territorial 

en salud 

33 3.5 meses 
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origen, o el haber 

iniciado el proceso 

de convalidación 

del título ante el 

Ministerio de 

Educación. Con 

seis (6) meses de 

experiencia en 

procesos de 

liderazgo 

comunitario 

relacionado con 

temas 

de salud y/o 

atención a 

poblaciones 

vulnerables. 

Deseable 

experiencia 

especifica de 

trabajo 

comunitario con 

población 

migrante. - Residir 

en el territorio 

asignado para la 

implementacion 

de la estrategia.  

 

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  
  

El CONTRATISTA durante la ejecución del contrato deberá cumplir con las siguientes 
obligaciones generales: 1) Cumplir con el objeto contractual en la forma y términos 
estipulados en el presente contrato. 2) Atender en forma permanente la dirección del 
presente contrato. 3) Ejecutar el presente contrato dentro de los mejores criterios de 
calidad. 4) Mantener el valor de la oferta durante la ejecución del presente contrato. 5) 
Participar en las reuniones que la RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E. convoque, en 
aras de coordinar los criterios necesarios para garantizar el avance y el cumplimiento del 
presente contrato. 6) Acatar las recomendaciones dadas por el supervisor del presente 
contrato e implementar los correctivos a que haya lugar. 7) Prestar el servicio contratado 
de conformidad con la normatividad legal vigente sobre la materia y protocolos definidos 
por el CONTRATANTE. 8) Presentar los informes que le sean requeridos por parte de la 
entidad CONTRATANTE a través del supervisor del presente contrato, para llevar el 
debido control y seguimiento de este. 9) Cumplir con las obligaciones de carácter 
colectivo adquiridas con los afiliados participes a su cargo, si lo tiene. 10) Cumplir con sus 
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensión y ARL), 
incluyendo los parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), si le 
corresponde. 11) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, 
evitando dilaciones que puedan presentarse. 12) Observar buen trato y respeto con los 
servidores públicos de la entidad CONTRATANTE. 13) Mantener comunicación 
constante con el CONTRATANTE y/o el supervisor del presente contrato en pro de 
garantizar la correcta y oportuna ejecución del objeto contratado. 14) Atender 
oportunamente las inquietudes específicas sobre el objeto del presente contrato, que 
solicite el supervisor de este. 15) Informar al Supervisor sobre todas las circunstancias 
que afecten el desarrollo de las labores contratadas, en todo caso el CONTRATISTA se 
obliga a cumplir cada una de sus obligaciones de conformidad a la propuesta presentada 
y a lo establecido en el presente contrato. 16) Guardar la confidencialidad de toda la 
información que tenga acceso por razón de sus obligaciones dentro y fuera de la 
institución. 17) Presentar las facturas para los pagos, oportunamente y con los soportes 
correspondientes. 18) Todas aquellas derivadas del objeto contractual 

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
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CORPORACION DE APOYO Y DESARROLLO REGIONAL CORPOSINERGIA durante 
la ejecución del contrato deberá cumplir con las siguientes obligaciones específicas de 
conformidad con el objeto contractual, y los lineamientos establecidos por la Red de 
Salud del Oriente E.S.E. 

1. Estructurar y entregar el plan operativo y cronograma que deberá realizar para dar cumplimiento 
a la gestión técnica de insumos, equipos y recursos para el desarrollo de las actividades 
conducentes a la elaboración de los productos, los cuales deben ser presentados a la 
supervisión para la aprobación.  

2. Liderar la ejecución de las actividades y velar por su adecuada ejecución, según los tiempos, 
recursos y responsabilidades indicada en el presente estudio previo 

3. Hacer seguimiento de las actividades de los componentes, resultados e impactos relacionadas 
con el presente estudio previo  

4. Garantizar la integridad científica del contrato y proveer los lineamientos al equipo de trabajo en 
este aspecto. 

5. Dar los créditos y hacer visible la imagen institucional de la Red de Salud Oriente y el Ministerio 
de Salud en la realización de encuentros, reuniones, foros, audiencias y demás eventos que se 
desarrollen; así como también, incluir el nombre e imagen institucional del Ministerio de Salud en 
todos los documentos que se generen o desarrollen (formatos, guías, memorias, estadísticas, 
productos, etc.) en ejecución o con ocasión del contrato. 

6. Velar por el rigor científico y técnico, la coherencia y la pertinencia de las actividades  
desarrolladas de acuerdo con el presente contrato. 

7. Generar las alertas tempranas y socializarlas a Ministerio en todo lo relacionado con la ejecución 
del contrato 

8. Revisar y socializar los requerimientos  necesarios para las modificaciones de las actividades. 
9. Solicitar y sustentar los requerimiento que sean necesarios para la suscripción de prorrogas, 

adiciones y/o modificaciones y suspensiones al presente contrato. 
10. Mantener durante toda la vigencia del contrato el equipo de campo requerido que permita 

mantener la productividad esperada de acuerdo con el cronograma y las rutas de campo. En 
caso de ser necesario el remplazo de alguno de sus integrantes, se deberá garantizar que aquel 
sea de igual o superior perfil y que cumpla con la dedicación establecida en el plan de trabajo 
presentado al inicio del contrato. 

11. Realizar los ajustes, de forma oportuna que se requieran en cualquier de los documentos 
técnicos, actas, presentaciones de documentos finales. 

12. Entregar soportes de evidencias de acuerdo con el lineamientos técnicos para la implementación 
de la estrategia de acompañamiento psicosocial para población migrante, población colombiana 
retornada, comunidades de acogida o receptoras, específicamente Informes de implementación 
técnica PISIS cargados en Ítem 6 del PISIS conforme a los lineamientos de la presente 
resolución y herramienta financiera en el formato establecido por el MSPS (Aplica solo para 
carpeta digital). 
 

CLÁUSULA QUINTA.-  OBLIGACIONES  DEL  CONTRATANTE: cor responde a l  
CONTRATANTE: 1) Cancelar el valor del contrato, de conformidad con la forma de pago 
estipulada en el mismo. 2) Designar una persona, la cual estará en permanente contacto con el 
CONTRATISTA, para la coordinación y supervisión de cualquier asunto que así lo requiera. 3) 
Entregar al CONTRATISTA la información que este requiera para el cabal cumplimiento del objeto 
del contrato. 

CLÁUSULA SEXTA. - LUGAR DE EJECUCION: La ejecución tendrá lugar en la RED 
DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E, en el hospital de referencia el Hospital Carlos Holmes 
Trujillo, ubicado en la Calle 72 U No 28 F 00 barrió Poblado II y demás IPS adscritas a la 
Institución. 

CLÁUSULA SEPTIMA. - PLAZO: El plazo de ejecución del contrato será hasta el 15 de 
Diciembre de 2025, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
legalización del contrato. 

 
CLÁUSULA OCTAVA- VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor estimado del contrato es 
por la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA 
MIL CIENTO VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($359.590.124), incluido el IVA 
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El valor del contrato se cancelará en cuotas parciales, previa presentación de la factura y/o 
cuenta de cobro, Con informe y/o Cronograma de actividades. 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: Para los pagos EL CONTRATISTA deberá presentar la factura y/o 
cuenta de cobro correspondiente y acreditar que se encuentra al día en sus obligaciones frente al 
Sistema de Seguridad Social integral y parafiscales (Cajas de compensación familiar, ICBF y 
SENA) si le corresponde. 

 
PARÁGRAFO SEGUNDO: En todo caso los pagos que se efectúen en desarrollo de las 
obligaciones contractuales se sujetarán al registro presupuestal y disponibilidad de caja. 

 

CLAUSULA NOVENA - FONDOS DEL CONTRATO Y/O SUBORDINACIÓN 
PRESUPUESTAL: El presente contrato se imputará a la vigencia fiscal del año 2024 del 
presupuesto, según Certificado de Disponibilidad Presupuestal generado por la entidad. 

 
CLAUSULA DECIMA  - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El 
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado 
con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en las inhabilidades e 
incompatibilidades señaladas por la ley que le impidan celebrar y ejecutar este contrato. 
Si le llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad alguna, renunciará a su 
ejecución. 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: En virtud del principio de responsabilidad, el CONTRATISTA 
responderá por haber ocultado al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones, o por haber suministrado información falsa. 

 
CLAUSULA DECIMA PRIMERA- INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL: Las 
partes contratantes declaran, entienden y acuerdan expresamente que entre las mismas 
no existe vinculación laboral alguna, en consecuencia no habrá lugar al pago de 
prestación social alguna, conforme a lo estipulado en el artículo 32 de la Ley 80 de 1993. 
Entre el personal que emplee el contratista para la ejecución del presente contrato y la 
E.S.E. Oriente, no existirá ningún vínculo jurídico laboral o contractual, por lo tanto el pago 
de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones u honorarios a que haya lugar, 
serán de responsabilidad y a cargo del contratista. PARAGRAFO PRIMERO: Conforme lo 
ordena la Ley 828 de 2.003, se exige al contratista presente mensualmente los aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral. 

 
CLÁUSULA DECIMA SEGUNDA- COSTOS: Todos los costos necesarios para la 
ejecución y el cumplimiento de las obligaciones del presente Contrato serán 
exclusivamente por cuenta del CONTRATISTA, quien autoriza al CONTRATANTE para 
hacer las deducciones a que haya lugar, tales como estampillas, impuestos, y otros, al 
igual que los dineros que por cualquier concepto adeude a la Red de Salud del Oriente 
E.S.E. sin perjuicio de los demás pagos que por Ley debe efectuar la CONTRATISTA 
con ocasión de este Contrato. 

 
CLAUSULA DECIMA TERCERA- CONTROL FISCAL: Teniendo en cuenta que la 
ejecución del presente contrato se realiza con recursos públicos, es objeto del control 
fiscal y vigilancia por parte del ente de control - Contraloría General de Santiago de Cali. 

CLAUSULA DECIMA CUARTA- CUMPLIMIENTO CON LAS OBLIGACIONES AL 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y AL PAGO DE APORTES 
PARAFISCALES: La E.S.E. está obligada al cumplimiento de sus obligaciones frente al 
Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con las disposiciones legales y 
reglamentarias sobre la materia. Del mismo modo está obligada a pagar las 
contribuciones y aportes parafiscales de Ley (Cajas de Compensación familiar, SENA e 
ICBF). La Secretaría de Salud verificará el cumplimiento de estas obligaciones a través 
del supervisor designado 
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CLAUSULA DECIMA QUINTA.- SUPERVISION: La supervisión del presente contrato 
será ejercida por funcionario designado por el gerente de la Red de Salud del Oriente 
E.S.E., quien cumplirá su función directamente o podrá apoyarse de un grupo 
interdisciplinario, que le sirva de soporte para la verificación de cumplimiento del objeto 
contractual y de las obligaciones emanadas del mismo. Las funciones del servidor 
público que ejercerá la vigilancia y control del contrato son: a) Exigir el cumplimiento del 
contrato en todas sus partes. b) Verificar constantemente las actividades desarrolladas y 
que cumpla con las condiciones exigidas y ofrecidas por el contratista. c) Expedir las 
constancias de cumplimiento en la ejecución del contrato. d) Resolver todas las consultas 
que le formule el contratista y hacer las observaciones que estime convenientes. e) 
Entenderse con las autoridades o con otras Entidades o personas, cuando el contratista 
lo solicite, para resolver los problemas que puedan afectar el normal desarrollo de las 
actividades. f) Comunicar al contratista las determinaciones que tome la Red de Salud 
Oriente ESE, sobre los cambios o modificaciones de las actividades cuando así convenga 
para la buena ejecución del contrato. g) Proyectar el acta de inicio, las actas parciales y 
el acta de terminación del contrato, cuando a ello haya lugar; dependiendo del acta 
que se requiera, para la suscripción del ordenador del gasto. h) Verificar el pago de 
aportes al sistema de seguridad social integral del contratista para lo cual deberá remitir 
con el recibo a satisfacción las constancias de pago respectivas. i) Verificar que los 
documentos requeridos en el contrato sean aportados en su totalidad por el contratista y 
se hayan constituido las garantías exigidas. j) Todas las demás que dispone la Ley 1474 
de 2011.k) Las demás obligaciones que se le asignen. PARAGRAFO I: El servidor 
público que ejerce la vigilancia y control no tendrá autorización para exonerar al 
contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, 
ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en este Contrato ni exonerarlo de 
ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo son de su cargo. Por 
lo tanto, no podrá impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen modificaciones 
a los términos de este contrato. PARAGRAFO II: De las órdenes o instrucciones que 
imparta el servidor público que ejerce la vigilancia y control del contrato al 
CONTRATISTA, deberá dejarse registró. 

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CORRECCIONES. El CONTRATANTE se reserva la 
facultad de corregir o aclarar el presente contrato, en caso de incurrir en errores de 
transcripción o de copia, de lo cual se informará al CONTRATISTA previamente por 
escrito y/o por medio electrónico. 

CLÁUSULA DECIMA SEPTIMA.- GARANTIA: EL CONTRATISTA constituirá a favor 
DEL CONTRATANTE garantía que avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas del 
contrato y la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado, consistente en una póliza 
expedida por una compañía de seguros legalmente autorizada para funcionar en 
Colombia, u otro mecanismo previsto en la legislación civil o comercial, que garantice 1. 
El amparo de cumplimiento Cubre a la Red de Salud del Oriente E.S.E. contra los 
perjuicios derivados del incumplimiento imputables al contratista de las obligaciones 
emanadas del contrato garantizado. Su cuantía es igual al veinte por ciento (20%) del 
valor total del contrato y su término será por el correspondiente al plazo pactado para el 
cumplimiento de las obligaciones y seis (6) meses más. Responsabilidad civil 
extracontractual Para eventuales indemnizaciones por lesiones, muertes o daños en 
propiedad o a tercero, por valor de 200 SMLMV y por el término de duración del mismo. 
Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnización de Personal o 
cumplimiento general de las obligaciones de Trabajo en sus compensaciones 
ordinarias o extraordinarias El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e 
indemnizaciones o cumplimiento general de las obligaciones de trabajo en sus 
compensaciones ordinarias o extraordinarias cubre a las entidades estatales contratantes 
contra el riesgo de incumplimiento de las obligaciones laborales a que está obligado el 
contratista, relacionados con el personal utilizado para la ejecución del contrato. La 
garantía que se constituya tendrá una vigencia igual al tiempo de duración del contrato y 
tres (3) años más y con un porcentaje de un ocho por ciento (08%) del valor del mismo. 
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Calidad del Servicio: Por el 20% del valor del contrato, por el término de duración del 
contrato y seis (6) meses más. 

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- CAUSALES DE TERMINACIÓN. Este contrato se dará por 
terminado en el caso de ocurrir cualquiera de los siguientes eventos: 1) Incumplimiento 
de alguna de las obligaciones contractuales. 2) Por agotamiento del objeto o vencimiento 
del plazo. 3) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios 
a la entidad. 4) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su 
ejecución. 5) Por la imposibilidad del CONTRATANTE de cumplir su objeto social por orden 
de autoridad competente. 6) Por no prorrogar sin justa causa, las garantías dentro del 
término que se le señale para tal efecto. PARAGRAFO. En caso de presentarse alguno 
de los eventos previstos para la terminación anticipada del 
Contrato, se dará por terminado el mismo, dejando constancia de ello en acta suscrita por 
las partes. 
 
CLAUSULA DECIMA NOVENA CESIÒN: El CONTRATISTA no podrá ceder los 
derechos y obligaciones emanados del presente contrato en persona natural o jurídica 
nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso del CONTRATANTE 
pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesión 

CLÁUSULA VIGESIMA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial, EL 
CONTRATANTE podrá imponer al CONTRATISTA, mediante Resolución, multas del uno 
por ciento (1%) por cada día de incumplimiento; el monto total de las multas no podrá 
exceder del veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. 
 
CLÁUSULA VIGESIMA PRIMERA- CLAUSULA PENAL: Si el CONTRATISTA no diere 
cumplimiento al objeto o a las obligaciones emanadas del presente contrato, pagará AL 
CONTRATANTE., una pena equivalente al Veinte por Ciento (20%) como estimación 
anticipada de perjuicios, que será impuesta mediante acto administrativo, previo 
procedimiento que garantice el derecho de defensa y que puede hacerse efectiva 
descontándola directamente de las sumas que adeude al CONTRATISTA, sin perjuicio 
del ejercicio legítimo de las acciones legales por parte del CONTRATANTE. 
 
CLÁUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- REGIMEN LEGAL.- El presente contrato se rige 
por las normas del derecho privado, el Acuerdo No. 108 de Septiembre 30 de 2024 
(Estatuto de Contratación de la ESE ORIENTE). No obstante, con fundamento en el 
artículo 194 de la ley 100 de 1993, se incorporan al mismo las cláusulas exorbitantes 
consagradas en la ley 80 de 1993, en la ley 1150 de 2007, y en las demás normas que 
las modifiquen o adicionen, para cuyo efecto, la empresa aplicara el procedimiento 
establecido en dichas normas, solo para los efectos correspondientes a la imposición de 
las cláusulas exorbitantes y con objeto de garantizar el derecho de defensa. 

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA- ESTATUTO INTERNO DE CONTRATACIÓN: El 
Contratista conoce y acepta el Reglamento Interno para la Contratación, adoptado 
mediante Acuerdo N°. 108 de Septiembre 30 de 2024. 
 
CLÁUSULA VIGESIMA CUARTA- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 
De conformidad con lo establecido en la ley, los conflictos que se sucedan dentro de la 
ejecución del objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante mecanismos 
de conciliación y transacción. En caso de no llegar a ningún acuerdo se solucionará el 
conflicto en la Jurisdicción Contencioso Administrativa. 
CLÁUSULA VIGESIMA QUINTA- CLÁUSULA DE INDEMNIDAD: El CONTRATISTA 
mantendrá indemne AL CONTRANTE contra todo reclamo, demanda, acción legal, y 
costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o bienes, 
ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante la ejecución del objeto y 
obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o acción legal 
contra la Red der Salud oriente ESE por asuntos, que según los contratos sean de 
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responsabilidad del contratista, se le comunicará lo más pronto posible de ello para que por 
su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne 
a AL CONTRATNTE y adelante los trámites para llegar a un arreglo del conflicto. La Red 
de Salud Oriente ESE, a solicitud del CONTRATISTA podrá prestar su colaboración para 
atender los reclamos legales y el contratista a su vez reconocerá los costos que éstos le 
ocasionen a la Red de Salud Oriente ESE, sin que la responsabilidad del contratista se 
atenúe por este reconocimiento, ni por el hecho que la Red de Salud Oriente ESE en un 
momento dado haya prestado su colaboración para atender a la defensa de sus intereses 
contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos 
previstos en este numeral el contratista no asume debida y oportunamente la defensa 
DEL CONTRATANTE éste podrá hacerlo directamente, previa comunicación escrita al 
contratista, quien pagará todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo.  
En ningún caso EL CONTRATANTE será llamado en garantía o actuará solidariamente. 
 
CLÁUSULA VIGESIMA SEXTA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El 
presente contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto, plazo y precio y la 
suscripción entre las partes. Para su ejecución se requiere del registro presupuestal y la 
aprobación de las garantías. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEPTIMA- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del 
presente contrato y obligan jurídicamente a las partes, la documentación precontractual 
efectuada por la Red de Salud Oriente E.S.E., la documentación aportada por el 
contratista; al igual, que las actas y acuerdos suscritos entre el CONTRATANTE y el 
CONTRATISTA que se produzcan durante la ejecución del presente contrato. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA- LIQUIDACIÓN: El presente contrato será objeto de 
liquidación, la cual se desarrollara en los términos contenidos en los Art. 27 y s.s., del 
Acuerdo No. 108 de 2024 (Acuerdo Estatuto de Contratación) y en la minuta contractual. 

CLÁUSULA VIGESINA NOVENA- : Este contrato está sujeto a la vigilancia y control 
ciudadano conforme a lo previsto en la Ley 850 de 2003, el artículo 57 del Acuerdo N°. 
108 de Septiembre 30 de 2024 y demás normas que reglamenten la materia. 

CLÁUSULA TRIGÉSIMA SARLAFT: Dando cumplimiento a lo dispuesto en el Manual 
para la Administración del Riesgo del Lavado de Activos y Financiación del Terrorismo – 
SARLAF., el cual fue aprobado por la Junta Directiva de la Red de Salud del Oriente 
E.S.E., mediante Acuerdo N°. 16 del 20 de noviembre de 2016, el contratista se obliga a 
depositar en el Formulario Único de Conocimiento Circular SARLAFT- toda la información 
requerida para la vinculación contractual y/o actualización de proveedores personas 
naturales o jurídicas adoptado por el CONTRATANTE, con el fin de certificar la licitud y 
origen de sus fondos, siguiendo los lineamientos de la circular externa 009 de 2016 
expedida por la SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD, el cual debe ser 
entregado debidamente firmado, además de contener su huella dactilar, con la que 
autoriza AL CONTRATANTE a consultar su información. Si consultados sus datos el 
CONTRATISTA se encuentra incluido en las listas restrictivas, se procederá de ipso facto a 
la terminación de la relación contractual sin que medie indemnización alguna por parte 
DEL CONTRATANTE. 

CLÁUSULA TRIGÉSIMA PRIMERA- CONFIDENCIALIDAD Y ACUERDO DE NO 
REVELACIÓN: El CONTRATISTA deberá mantener la confidencialidad sobre toda la 
información DEL CONTRATANTE., que pueda conocer durante el desarrollo del contrato y 
no utilizará información DEL CONTRATANTE para la presentación de su producto en 
otras organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e información 
almacenada en los repositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el 
CONTRATISTA para el cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, 
pertenecen de forma exclusiva DEL CONTRATANTE. El CONTRATISTA se compromete a 
respetarla, reservarla, no copiarla y a guardar absoluta reserva sobre toda la información 
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que conozca por su actividad o que le sea dada a conocer por EL CONTRATANTE con 
ocasión del desarrollo del objeto del contrato. Para asegurar el cumplimiento de la 
obligación estipulada en esta cláusula, el CONTRATISTA se obliga a devolver de 
inmediato al supervisor designado por EL CONTRATANTE toda la información facilitada 
para la prestación del objeto contractual, en la medida en que ya no resulte necesaria en 
la ejecución del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la información 
y documentos obtenidos o generados con ocasión de la relación contractual al 
vencimiento del plazo. En todo caso si el CONTRATISTA utiliza la información para su 
propio provecho distinto al objeto contractual o para entregarla o 
darla a conocer a terceros, deberá indemnizar AL CONTRATANTE y responder a los 
terceros por todos los perjuicios ocasionados, sin menoscabo de las acciones legales a 
que haya lugar de conformidad con lo estipulado en el Articulo 15 y 20 de la C.N. Ley 581 
de 2012 y Ley 1712 de 2014. 

CLAUSULA TRIGÉSIMA SEGUNDA - DOMICILIO: Para todos los efectos el presente 
contrato, se señala como domicilio el Distrito de Santiago de Cali. 

CLAUSULA TRIGÉSIMA TE RCE R A - VIGENCIA: El presente contrato se 
considera vigente una vez perfeccionado y hasta el momento de su liquidación 

Para todos los efectos el documento denominado complemento del contrato se considerará 
firmado y fechado electrónicamente con valor jurídico y probatorio mediante su aceptación en la 
plataforma SECOP ll 

 

 

 

En constancia se firma en la Ciudad de Santiago de Cali. 

 

 

 

 
POR LA RED DE SALUD DEL ORIENTE POR EL CONTRATISTA 

 

 

 
Firmado electrónicamente Firmado electrónicamente 

 

 

SANDRA LILIANA VELASQUEZ NARANJO RENE ALEJANDRO CASAS ARCILA 
Gerente Representante Legal 
RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E Corporación de apoyo  y Desarrollo 

Regional CORPOSINERGIA 
 
 
 
 

 
Proyectó Aspectos Jurídicos: Sandra Rivera Caicedo- Profesional Agremiado 
Revisó: Leonardo Medina Patiño– Responsable Oficina Jurídica 

mailto:redoriente@redoriente.gov.co
http://www.redoriente.net/new

