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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE BERBEO -
BOYACA Y MAYERLY DAYANA GOMEZ MESA, IDENTIFICADA CON CEDULA DE CIUDADANIA N°.

1.016.104.712

CONTRATO DE PRESTACION DE

CPS- B-052-2025

SERVICIOS
FECHA 16 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PRESTATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
OBIETO PARA LA FORMULACION, REDACCION, PRESENTACION Y ENTREGA

DE LA POLITICA PUBLICA DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO
PARA EL MUNICIPIO DE BERBEO, BOYACA

LUGAR DE EJECUCION

MUNICIPIO DE BERBEO - BOYACA

VALOR DIECINUEVE MILLONES DE PESOS ($ 19,000,000,00) M/CTE.
% TRES (03) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
PLAZO/DURACION ACTA DE INICIO.
SUPERVISORES SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
CONTRATANTE MUNICIPIO DE BERBEO -~ BOYACA
REPRESENTANTE LEGAL SEBASTIAN JUEZ ARIAS
CARGO ALCALDE MUNICIPAL.
CONTRATISTA MAYERLY DAYANA GOMEZ MESA

C.C.N°.1.016.104.712 de Bogotd D.C.

SEBASTIAN JUEZ ARIAS mayor de edad y con domicilio en este Municipio, quien se identifica con la
cédula de ciudadania No 1.002.520.318 de Berbeo, en su condicion de ALCALDE MUNICIPAL DE BERBEO,
segun Acta de Posesidn del 31 de diciembre de 2023, quien para todo efecto se llamard en adelante el
MUNICIPIO como CONTRATANTE por una parte y por la ofra MAYERLY DAYANA GOMEZ MESA,
identificado con cédula de ciudadania N°. 1.016.104.712 de Bogotd D.C., quien para efectos de este
contrato se denominard la (el) CONTRATISTA, hemos acordado en celebrar el presente Contrato que se
regird por las cldusulas que adelante se expresan, previas las siguientes consideraciones: 1). Que
conforme a lo establecido en el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia son fines esenciales
del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios derechos y deberes consagrados en la Constitucion Politica de Colombia. 2). Que la Ley 1551
de 2012, los Municipios Gozan de autonomia para la gestién de sus intereses, dentro de los limites de la
constituciéon vy la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias que le corresponda
conforme a la constitucion y a la ley y administrar los recursos (...) 3). Que conforme a lo establecido
en el articulo 2 numeral 4, literal (n) de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.21.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
para la prestacién de servicios la entidad estatal podrd contratar directamente con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contfrato y que haya demostrado la
idoneidad o experiencia directamente relacionada con el objeto del contrato, sin que sea necesario
que haya obtenido previamente varias ofertas. 4). Que las Politicas Publicas son las acciones de
gobierno, que buscan dar respuestas a las diversas demandas de la sociedad. El estudio de las politicas
publicas es de vital importancia en las Entidades Estatales y debe plantearse bajo tres cuestiones: "Qué
politicas desarrolla el Estado en los diferentes dmbitos de su actividad, cdmo se elaboran y desarrollan y
cdmo se evalian y cambian”. “Analizar Qué hacen los gobiernos, Coémo y Por qué lo hacen y Qué
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Efecto produce.” Estas sencillas preguntas nos pueden servir como una sencilla guia para ir analizando
una Politica Publica, sin aln entrar en terminologia econdmica o politica compleja. Teniendo en cuenta
la necesidad de las politicas publicas y el nuevo papel del Estado, en el sentido de hacerlo mds agil y
organizador se hace necesario confratar la elaboracion de estas politicas, garantizando asi la
participacién ciudadana en distintos momentos. 5). Se define como Politica publica al instrumento
técnico politico que tiene como base fundamental acciones estratégicas articuladas, formuladas de
acuerdo con la realidad, con el fin de generar un desarrollo integral del segmento poblacional victima
del conflicto armado de un territorio. Por ello, se requiere que las administraciones municipales
implementen, de manera estratégica, politicas publicas atendiendo a la legislacion vigente y las
diferentes exigencias y funciones que Ultimamente le han sido asignadas a los municipios, mecanismo
de asignacidén publica de recursos y de oportunidades, de manera transparente y participativa. Politicas
publicas que sirven como herramientas que proponen soluciones a situaciones prioritarias de la
ciudadania y que amplian las capacidades y oportunidades de los habitantes del territorio municipal en
condiciones de igualdad y equidad. 6). Que el objetivo principal de la creacion, aprobacion e
implementaciéon de politicas publicas es mejorar la calidad de la prestacién de los servicios a cargo del
Estado, para el bienestar general y la consecuciéon de los fines que le son propios, asi como garantizar la
instalacion cierta y duradera de competencias y capacidades especificas en los empleados publicos y
en las entidades. 7). Que la prioridad del municipio es el de construir lineas de accidon estratégica en la
adopcidén de la politica puUblica de victimas del Conflicto armado basada en la necesidad de
implementar estrategias que definan la creacion espacios para la defensa, garantia y libertades de los
derechos, que repercutan en las mdximas instancias decisorias en el municipio fortaleciendo los
diferentes espacios de participaciéon identificando, priorizando sus necesidades, intereses y apuestas
para el mejoramiento de sus condiciones de vida, que conduzcan a la reduccidon de inequidades y
desigualdad social, politica, econdmica y cultural que histéricamente se han desarrollado en el
municipio. 8). Que en cumplimiento al ordenamiento legal el municipio estd en la necesidad de
implementar la Politica Publica de Victimas del conflicto armado, la que se convierte en un mecanismo
de respuesta a las demandas histéricas de este sector de la poblacién del municipio, en consolidacion
de su autonomia intelectual, fisica, moral, econdmica, social y cultural que hace parte de la comunidad
de Berbeo. 9). Que la Ley 1448 de 2011 y el Decreto reglamentario No. 4800 de 2011, tienen como
objetivo general establecer los mecanismos para la adecuada implementacion de las medidas de
asistencia, atencion y reparaciéon integral a las victimas del conflicto armado interno, de manera que se
les reconozca su condicion de victimas y se les dignifique a través de la materializacién de sus derechos
fundamentales. 10). Que Las entidades del orden Nacional, Departamental y Municipal adquieren una
serie de responsabilidades en la atenciéon a esta poblacidn, Es asi como el articulo 251 del citado decreto
define las funciones de los municipios para garantizar la prevencién, asistencia, atencién y reparacion
integral de las victimas, prestando los bienes y servicios requeridos, al igual que disefar e implementar el
plan de accién municipal, teniendo en cuenta el Plan Nacional de Atencidn y Reparacién Integral a las
Victimas del Conflicto Armado y el plan de accidén del Departamento correspondiente; apoyar y
promover la instalacion y operacién del Comité Municipal de Justicia Transicional Municipal y diseiar,
implementar, hacer seguimiento y evaluaciéon a sus politicas, planes, programas y proyectos, teniendo
en cuenta los diferentes hechos victimizantes, la participaciéon de las victimas, el enfoque diferencial y el
goce efectivo de los derechos de esta poblacion. 11). Que la administracidn municipal del ente
territorial estd en la obligaciéon de implementar la politica de victimas del conflicto armado como
mecanismo de respuesta a las diferentes demandas de ese sector de la poblacidén en funcidén de dar
cumplimiento a un mandato legal y primordialmente garantizar el apoyo en la realizacién de planes,
programas y proyectos que tengan como finalidad el servicio a la sociedad, la vida, la paz, la
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solidaridad, la tolerancia, la equidad entre géneros, el bienestar social, la justicia, bienestar, la formacion
integral y su participacion politica en los niveles nacional, departamental y municipal. Por lo anterior,
atendiendo alas condiciones econdmicas nacionales departamentales y municipales descritas en
los diferentes planes de desarrollo, se hace necesario implementar la politica de victimas del conflicto
armado a fin de establecer los lineamientos sobre los cuales se fijaran las acciones y se tomaran las
decisiones politicas, publicas y sociales, encaminadas a mejorar las condiciones de vida de las victimas
del conflicto armado del municipio, definiendo planes, programas y proyectos coherentes con la
realidad situacional de la poblacién victima, en una relacién de corresponsabilidad entre el sector
publico y privado. 12). Que dentro de la planta de personal del Municipio, NO se cuenta con personal
suficiente y con experiencia que pueda redlizar y/o prestar servicios profesionales en la formulacion,
redaccidn, presentacién y entrega de la Politica Publica de Victimas del Conflicto Armado para el
municipio de Berbeo, por lo tanto es procedente la contratacion directa, conforme a lo estipulado en
el Art. 24 numeral 1° literal d) de la ley 80 de 1993, arficulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015. 13). Lo anterior en garantia el cumplimiento de los deberes y
fines esenciales del Estado, esto en virtud de diversos pronunciamientos jurisprudenciales y doctrinales al
respecto, a saber: En Sentencia de Constitucionalidad C- 713 de 2009 M.P. Dra. MARIA VICTORIA CALLE
CORREA, hace la Corte hincapié en la relacién existente entre la Contratacion Publica y los Fines
Esenciales del Estado asi: “El fin de la contratacion publica en el Estado Social de Derecho estd
directamente asociado al cumplimiento del interés general, puesto que el contrato publico es uno de
aquellos “instrumentos juridicos de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos
los deberes publicos y prestar los servicios a su cargo, con la colaboracidn de los particulares a quienes
corresponde ejecutar, a nombre de la administracién, las tareas acordadas. El interés general, ademds
de guiar y explicar la manera como el legislador estd llamado a regular el régimen de contratacién
administrativa, determina las actuaciones de la Administracion, de los servidores que la representan y
de los contratistas, estos Ultimos vinculados al cumplimiento de las obligaciones generales de todo
contrato y por ende supeditados al cumplimiento de los fines del Estado. 14). Que el contratista es una
persona que cuenta con la experiencia e idoneidad necesaria para el desarrollo del objeto contractual.
Consultada la necesidad de la Entidad, redne los requisitos exigidos por la Ley 80 de 1993, y se ajusta a
los requerimientos exigidos por la Administracién Municipal para tal fin, por lo tanto, es procedente la
contratacién directa, conforme a lo estipulado en el Art. 24 numeral 1° literal d) de la ley 80 de 1993,
arficulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015. 15). Que
las actividades a contratar, no compartan una relacién laboral, no configura los elementos de un
contfrato de frabajo ni comporta un confrato realidad, por ende, se enmarca en el confrato de
prestacion de servicios, el cual, corresponde actividades y productos a entregar. Lo anterior debido a
que las actividades a contratar no revisten de permanencia. 16). Que la Secretaria, de donde nace la
presente necesidad, certifica que realizo el debido Estudio y Andlisis Previo de manera rigurosa vy
detallada, referente a que esta necesidad a contratar no Constituye Gasto Suntuario ni contradice las
directrices de Austeridad en el Gasto PUblico que refiere el Articulo 3 del Decreto No. 371 de 2021 del 08
de abril de 2021. 17). El presente proceso se encuentra incluido en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-
2027 jUNA NUEVA HISTORIA DE PROGRESO PARA BERBEO! asi:

Linea {UNA NUEVA HISTORIA PROGRESO SOCIAL PARA BERBEO!
Estratégica

Sector INCLUSION SOCIAL
Programa ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
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DOCUMENTOS DE PLANEACION

CONSISTE EN LA FORMULACION DE DOCUMENTOS CUYO OBJETIVO ES PLASMAR
Producto UNA VISION DE FUTURO A NIVEL PAIS, ENTIDAD TERRITORIAL, COMUNIDAD, SECTOR,
REGION, ENTIDAD O CUALQUIER NIVEL DE DESAGREGACION QUE SE REQUIERA,
PLASMANDO ELEMENTOS COMO OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, METAS E INDICADORES.

16). Que el presente contrato se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO.
PRESTATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA FORMULACION, REDACCION,
PRESENTACION Y ENTREGA DE LA POLITICA PUBLICA DE ViCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO PARA EL
MUNICIPIO DE BERBEO, BOYACA, lo anterior de conformidad con el estudio previo y la propuesta
presentadaq, los cuales hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA. Con la suscripcidon del presente contrato la (el) CONTRATISTA se obliga para con EL
MUNICIPIO a: OBLIGACIONES GENERALES: a) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados
en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993. b) Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de
Gestion de Calidad del Municipio de BERBEO y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos
en desarrollo del contfrato y participar en la actualizacion de procedimientos del sistema segun
asignacion c¢) Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y
las clausulas del contrato. d) Elaborar y entregar, de manera oportunay en el lugar indicado, los informes
solicitados por el supervisor. @) Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, Decreto
1072 del 2015, Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista en especial, las siguientes: ... (2). Contar
con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo
cual asumird su costo (5). Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. f) Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que
le asigne el supervisor del contrato. g) Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por
escrito. h) El contratista deberd presentar los informes mensuales parciales los cuales deben estar
aprobados por el supervisor del presente Contrato. i) Cumplir con las obligaciones establecidas en los
documentos precontractuales como estudios previos y propuesta los cuales hacen parte integral del
presente contratfo. j) Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entrabamientos. k) Presentar los certfificados de pago de aportes al sistema general de
seguridad social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de
aportes a ARL para lo cual el contratista deberd realizar la aofiliacién de manera directa ante la
administradora de riesgos laborales de su preferencia. 1) Rendir al supervisor, informe mensual sobre la
ejecucién del contrato y realizar el pago al Sistema Integral de Seguridad Social en los términos de la Ley
789 de 2002, articulo 135 de la ley 1753 de 2015 y demds normas concordantes, cancelando durante la
ejecucién del contrato al sistema de seguridad social integral en salud, pensién y riesgos como ingreso
base de cotizacién el equivalente al 40% de los honorarios facturados mensualmente. m) Mantener la
reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. n) El
CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacidén, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion
para la prestacion del servicio objeto de este contrato. o) CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe
guardar y mantener reserva de toda la informacién que sea de propiedad del municipio de Berbeo o
conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacién sujeta a reserva legal.
p) El confratista se compromete junto con el supervisor a anexar a la carpeta fisica del expediente
contractual que reposa en la secretaria de planeacion los documentos que surjan durante la ejecucion
del contrato como actas parciales, suspensiones, reinicios, modificaciones, actas de comité a mas tardar
a la primera horal hdbil del tercer (3) dia, contado apartir de su suscripcion para publicarlo dentro del
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término oportuno y legal al SECOP. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: El objetivo de este proyecto es la
formulacion, redaccion, presentacion y entrega de la Politica PUblica de Victimas del Conflicto Armado
para el municipio de Berbeo, Boyacd, con el fin de garantizar el reconocimiento y la reparacién integrall
de las victimas, promoviendo su inclusion social, la justicia restaurativa y el respeto a sus derechos
fundamentales. Este proceso busca generar un marco normativo y operativo que responda a las
necesidades y particularidades de la poblacién afectada, fomentando la construccidn de una
sociedad mds equitativa, resiliente y en paz. Ademds, se asegurard la participacion activa de la
comunidad, las victimas y las entidades gubernamentales, con el fin de asegurar la viabilidad vy
efectividad de la politica publica en el largo plazo.

Segun la "Guia para la formulacidon e implementacion de politicas publicas" de la Secretaria de
Planeaciéon de Colombia, el diagndstico debe incluir un andlisis de la situacidon que permita identificar
las causas y efectos de los problemas, asi como las caracteristicas de la poblacion afectada. Se destaca
la importancia de un andlisis de situacidén que recoja informacién necesaria para la identificacion del
problema publico, sus variables causales directas e indirectas, asi como los efectos.

Por lo tanto, un diagndstico exhaustivo y participativo es esencial para la formulacién de politicas
pUblicas efectivas y adaptadas a las necesidades reales de la comunidad.

El proceso de diseio y formulacién de las politicas publicas se llevard a cabo a fravés de la proyeccion
de una cartilla ilustrada entregable, la cual contendrd toda la informacidn relevante sobre las
problemdticas identificadas, las estrategias a desarrollar, las propuestas para la formulacién del plan de
accidén, asi como las recomendaciones a adoptar para la implementacion efectiva de la politica
pUblica en cuestion.

El término estard sujeto a un cronograma previamente disenado, en el cual se convenga la participacion
de las autoridades municipales, la comunidad y terceros especialmente designados. El cronograma se
fijard en la primera semana de contratacion y serd socializado con el contratante, estando sujeto a sus
observaciones y modificaciones. Cabe aclarar que, no obstante, lo anterior, el contrato podrd darse por
terminado anticipadamente en caso de cumplimiento del objeto contractual.

CONDICIONES TECNICAS

3.6.1 Fase de Preparacion:

. Objetivo: Diagnostico y andlisis de la situacién actual, necesidades, problemdticas a satisfacer y
alcance institucional de la poblacién victima del municipio de Berbeo Boyacd

. Acciones Clave:

0 Recoleccion de datos demogrdficos y socioecondmicos.

O Encuestas comunitarias y entrevistas con la Poblacién Victima del municipio.

0 Identificacion de actores clave a nivel local (Mesa municipal de victimas, poblacién victima en
general, secretaria técnica de mesa municipal de victimas/ Personeria Municipal, Enlace Municipal de
Victimas entre otros grupos de valor que se identifiquen y estén activos en el municipio)

3.6.2 Agenda Publica:

. Objetivo: Definir las prioridades y los Objetivos de la politica publica a nivel municipal.
. Acciones Clave:
0 Creacion de mesas de trabajo en apoyo con la mesa municipal de victimas de Berbeo Boyacd.
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l Identificacion de problemdticas y necesidades mds urgentes.
0 Socializacién y sensibilizacion con los actores clave y grupos de valor presentes en el municipio.
3.6.3 Formulacion de la politica publica:
. Objetivo: Establecer los lineamientos, metas, objetivo y estrategias para la participacion de la

mayoria de la comunidad victima del conflicto armado en el municipio de Berbeo Boyacd.

. Acciones Clave:

0 Definicidn de ejes estratégicos

{ Elaboracion del Plan de accién: Identificacion de programas y proyectos especificos a ejecutar.
\ Asegurar lainclusién de la politica en los Planes de desarrollo municipal y en el presupuesto anuall.
Como producto de esta fase se debe elaborar el documento de politica publica, en el cual se consolida
los aspectos mds relevantes del documento de diagndstico e identificacion de factores estratégicos
elaborado en la agenda publica, la estructura de la politica y el plan de accién, el cual deberd contar
con linea base para los indicadores.

\ Estructura de la politica publica: La Politica publica para poblacion victima del conflicto armado
serd de forma participativa e incluyente para elegir el escenario mds adecuado en solucién de las
problemdticas, utilizando para ello metodologias que permitan analizar escenarios posibles, definir
estrategias, realizar andlisis de costo-beneficio, disponibilidad presupuestal y capacidad de los actores
institucionales. Una vez se han definido el objetivo general y los objetivos especificos, serd posible
abordar el disefio operacional a plasmar. PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISO ANTICORRUPCION. EL
CONTRATISTA, con la suscripcion del presente contrato, se obliga a prestar apoyo para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad en la ejecucion del contrato, y en este contexto asume
explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la ley colombiana:
1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otfra forma de halago o dddiva a ningdn
funcionario pUblico en relacidon con su contrato. 2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusidn en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Los
impuestos y retenciones que surjan del presente contrato corren por cuenta del CONTRATISTA, para
cuyos efectos EL MUNICIPIO hard las retenciones del caso y cumplird las obligaciones fiscales que ordene
la ley. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. Suministrar al CONTRATISTA la informaciéon
necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y
no le corresponda como obligacion al contratista. 2. Impartir instrucciones para la ejecucion de los
servicios contratados. 3. Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la
supervision del contrato. 4. Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena
satisfaccién, siempre que se cumpla con el objeto contractual. 5. Pagar cumplidamente los valores
pactados como contraprestacion de los servicios contratados; previo recibo a satisfaccién por parte del
supervisor. CLAUSULA CUARTA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibidé del Municipio respuesta oportuna
a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentfra debidamente facultado para suscribir el presente
contrato. 4. El Contratista al momento de la celebracidén del presente contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5. Estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales y
frente al sistema de seguridad social integral. é. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionadas con el cumplimiento de su objeto. 7. El
Conftratista se encuentra plenamente facultado para ejercer la profesion o las actividades y no tiene
sanciones disciplinarias que le impidan su ejercicio. 8. Tiene el conocimiento, la experiencia y las
condiciones profesionales, técnicas o asistenciales necesarias para asumir el desarrollo del objeto y
alcance. CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA serd responsable ante
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las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el gjercicio de las actividades del presente
Conftrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo
52 de la Ley 80 de 1993 y demds normatividad vigente aplicable. CLAUSULA SEXTA. VALOR DEL CONTRATO
Y FORMA DE PAGO. El valor del presente Contrato asciende ala suma de DIECINUEVE MILLONES DE PESOS
($ 19,000,000,00) M/CTE.; incluidos costos directos e indirectos, impuestos y demds; los cuales se pagardn
al contratista una vez efectuada publicacion de los respectivos planes estratégicos y planes de accidén
e informes correspondientes y enfrega de todos los productos previo visto bueno del supervisor del
contrato. El MUNICIPIO pagard al CONTRATISTA el valor del presente contrato de la siguiente forma:
mediante tres (03) actas parciales mensuales por un valor de SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS ($ 6.333.333,33) M/CTE.; una vez
se presten los servicios a entera satisfaccion, previa entrega del informe de actividades desarrolladas en
el formato establecido por el Sistema Integrado de Gestidn de Calidad, acta expedida por el supervisor
del confrato, constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud,
pensiones y riesgos profesionales; si con la cuenta no se acompanan los documentos requeridos para el
pago. serd responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de
2007. DEL DERECHO DE TURNO. PARAGRAFO: En todo caso, la entidad cumplird integralmente la ley 2381
de 2024, en lo que corresponde al pago de seguridad social integral, en las fechas y plazos contenidos
en la disposicion normativa. CLAUSULA SEPTIMA. SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION
PRESUPUESTAL: EL MUNICIPIO cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal que se identifica
asi:

CDP N°. Rubro Valor.
4101150017 - FTE: 1.2.4.3.03 - Elaboraciéon de politica publica de
victimas - FTE: SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO GENERAL LIBRE
INVERSION DEP: Administracion Central - SEC: Inclusion Social Y
255 Reconciliacién - PROG: Atencidn, asistencia vy reparacién integral a | $ 19.000.000,00
las victimas - SUBP: Intersubsectorial Desarrollo Social - PROD:
Documentos de planeacién - CPC: Servicios de planificaciéon
econdmica, social y estadistica de la administracién publica

PARAGRAFO. DESCUENTOS MUNICIPALES.

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO

MAYOR'Y LA TERCERA EDAD 4.0%
ESTAMPILLA PRO CULTURA 1.5%
RETE ICA 6 x1000

En los términos consagrados en el Articulo 23 de
la ley 1150 de 2007 y Decreto 1273 de 2018 y
demds normatividad vigente.

PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL EN SALUD,

CLAUSULA OCTAVA. PLAZO DE DURACION: E El término de duracién del contrato serd de TRES (03) MESES,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA NOVENA. GARANTIAS: De conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece entre otros
aspectos: “En la confratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
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comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la

justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. (Decreto 1510 de 2013,
articulo 77)"; el municipio considera que para el presente contrato no se requiere la constitucion del
amparo atendiendo a que el pago pactado se hard previa certificacién del supervisor en la que se
establece si el contratista cumple o no a cabalidad con cada una de sus obligaciones ademds por el
tipo de contrato, forma de pago y naturaleza del mismo. CLAUSULA DECIMA. CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: En virtud de esta cldusula, si se presentase alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA previstas en el presente Contrato, que
afecte de manera grave y directa la ejecucidon del mismo y evidencie que puede conducir a su
paralizacioén, EL MUNICIPIO mediante resolucion debidamente motivada, lo dard por terminado vy
ordenard su liquidacién en el estado en que se encuentre. PARAGRAFO: En caso de darse la declaratoria
de caducidad, no habrd lugar a la indemnizacién para EL CONTRATISTA, quien se hard acreedor a las
sanciones e inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015y
demds normatividad vigente. La declaratoria de caducidad serd consfitutiva del siniestro de
incumplimiento. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento
de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad del Contrato, EL
MUNICIPIO hard efectiva una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del mismo, a titulo
de Cldusula Penal Pecuniaria, que se considerard como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios
que se le cause, previa aplicaciéon del procedimiento que garantice el cumplimiento del articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: El valor de las multas y de la Cldusula Penal Pecuniaria, ingresard a la
Tesoreria de EL MUNICIPIO y podrd ser tomado directamente del saldo a favor de EL CONTRATISTA, si lo
hubiere, o de la Garantia Unica de Cumplimiento constituida y si esto no fuere posible, se iniciardn las
acciones judiciales respectivas para obtener su pago por la Jurisdiccidon Contenciosa Administrativa.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CLAUSULA DE MULTAS: El MUNICIPIO podrd imponer multas sucesivas a EL
CONTRATISTA, mediante resolucidon motivada, en caso de incumplimiento parcial del contrato, cuando
lo considere pertinente, correspondientes al 1 por 1.000 del valor del contrato no ejecutado, por cada
dia de retraso en la ejecucion del mismo, hasta el dia en que reinicie su cumplimiento o hasta la fecha
de la providencia o resolucién que declare la caducidad o el incumplimiento del contrato, o cuando
este se dé por terminado por mutuo acuerdo. En caso de declaratoriac de caducidad o de
incumplimiento del contrato, se hard efectiva por parte de EL MUNICIPIO la cldusula penal pecuniaria.
Para todo lo anterior se seguird el procedimiento indicado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.
CLAUSULA DECIMA TERCERA. PROHIBICION DE CESION: EI Contratista no puede ceder parcial ni
totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la autorizacion previa,
expresa y escrita del Municipio. Si el Contratista es objeto de fusidn, escisibn o cambio de control, el
Municipio estd facultado a conocer las condiciones de esa operacién. En consecuencia, el Contratista
se obliga a informar oportunamente a la misma vy solicitar su consentimiento. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
AUSENCIA DE PRESTACIONES: Por el presente Contrato, EL CONTRATISTA no adquiere vinculo laboral
alguno con EL MUNICIPIO y es el Unico responsable de la prestacion del servicio. En consecuencia, y de
conformidad con lo preceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no tendrd
derecho al reconocimiento de ningun otro emolumento distinto al pago del valor determinado en la
Clausula Quinta de este Contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a
indemnizar a la al Municipio con ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas
en el presente confrato. El Confratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante
de cualquier dano o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dano o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato.
El Contratista mantendrd indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de cardcter
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laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
Conftratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA. INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA. El Confratista es una entidad independiente del Municipio y, en consecuencia, el Mismo
Nno es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Municipio, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO:
De comun acuerdo las partes contratantes podrdn suspender la ejecucion de este Contrato, mediante
la suscripcidn de un acta en la cual conste el evento, sin que para efectos del término de duracion del
contrato se compute el tiempo de la suspension. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CASO FORTUITO Y FUERZA
MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas
del presente confrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con laley y
la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las
controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasion
de la firma, ejecucién, interpretacioén, prérroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el presente contrato, serdn sometidas a la revision de las partes para buscar un
arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias hdbiles a partir de la fecha en que cualquiera
de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no
puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverdn empleado la siguiente opcidn:
Conciliacion: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un
procedimiento conciliatorio que se surtird ante el centro de conciliacién competente, previa solicitud
de conciliacién elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias
hdbiles a partir del inicio del tfrdmite de la conciliacién, el cual se entenderd a partir de la fecha de la
primera citacion a las Partes que haga el centro de conciliacion, las Partes no llegan a un acuerdo para
resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion contenciosa administrativa. CLAUSULA VIGESIMA-
CAUSALES DE TERMINACION: El presente Contrato se puede dar por terminado cuando se declare la
caducidad o la terminacién unilateral, de conformidad con los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993; por
vencimiento del término o por mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: Por estipulacion expresa se incluyen las cldusulas de terminacion, modificacién e
interpretacion unilaterales, previstas en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y Decretos Reglamentarios.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SOMETIMIENTO A LAS LEYES NACIONALES: El presente Contrato se
encuentra sujeto a las Leyes nacionales de conformidad con las normas que regulan la materia.
PARAGRAFO: Para todos los efectos relacionados con el presente Contrato, las partes fijan como
domicilio el Municipio de BERBEO - Boyacd. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- SUPERVISION: La supervision
del Contrato y el cumplimiento de las obligaciones que asume El Conftratista serdn verificadas por ELIANA
DALILA CAMELON CEPEDA, SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO con C.C. 1.057.412.408. En caso que €l
titular del cargo sea sustituido, la supervision serd asumida por su reemplazo y debe formalizarse
mediante ACTA DE ENTREGA DE SUPERVISION O INTERVENTORIA”. quedando obligado EL CONTRATISTA
a suministrarle toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno
cumplimiento de las obligaciones que contrae y actuando como interlocutor entre EL CONTRATISTA vy EL
MUNICIPIO, de conformidad con lo establecido en el manual adoptado por EL MUNICIPIO. PARAGRAFO:
Es obligacion del supervisor del contrato verificar el pago de aportes al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, Pensidon y al Sistema General de Riesgos Laborales del CONTRATISTA. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION: De acuerdo al arficulo 217 de Decreto 0019 de 2012 que modifica el
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articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 la liquidacién de los
contratos no serd obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
nofificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente confrato, debben constar por escrito
y se entenderdn debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico ala persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

MUNICIPIO CONTRATISTA
NOMBRE: SEBASTIAN JUEZ ARIAS NOMBRE: MAYERLY DAYANA GOMEZ MESA
CARGO: ALCALDE MUNICIPAL C.C.No.: 1.016.104.712 de Bogota D.C.
DIRECCION: Carrera 3 No. 5 -23 Parque Principal DIRECCION: Calle 6 # 12-117 Miraflores
CORREO ELECTRONICO: contactenos@berbeo- CELULAR: 3224470303
boyaca.gov.co CORREO ELECTRONICO:
myerlygm.h@gmail.com

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen parte integrante de este contrato los
siguientes documentos: Los estudios previos, La oferta presentada por el Confratista, Las actas, acuerdos,
informes y documentos precontractuales, Certificado de Disponibilidad Presupuestal. CLAUSULA
VIGESIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato se entiende perfeccionado
con la firma de las partes. Para su ejecucidén serd necesario el correspondiente registro presupuestal y la
aprobacién de la Garantia Unica por parte del MUNICIPIO, en caso de haber sido solicitada. El presente
contrato  serd publicado en el Sistema Electrénico para la Contratacion  Publica,
www.colombiacompra.gov.co.

En constancia se firman en Berbeo, a los dieciséis (16) dias del mes de septiembre de dos mil veinticinco
(2025).

LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
Y — 7 ' r "' it
,é{) (€ 9?” e
SEBASTIAN/JUEZ ARIAS MAYERLY DAYANA GOMEZ MESA
ALCALDE MUNICIPAL C.C.No0.:1.016.104.712 de Bogotd D.C.

Proyecto, Secretaria de Planeacién y Obras PUblicas.
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