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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD Centro Agroempresarial y Minero Regional Bolívar -SENNOVA 
ORDENADOR DEL GASTO SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES 

OBJETO 
Contratar compra de equipos para la Modernización del área Agrícola para 
los  Programas de formación Titulada del Centro Agroempresarial y Minero  
del SENA Regional Bolívar. 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El artículo 67 de la Constitución Política establece que la educación es un derecho de la persona y un 
servicio público que tiene una función social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la 
técnica, y a los demás bienes y valores de la cultura.  
 
El SENA es un establecimiento público del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de 
cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los 
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la 
incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo 
social, económico y tecnológico del país, como lo establece la Ley 119 de 1994.  

 
De conformidad con el artículo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formación son las dependencias 
responsables de la prestación de los servicios de formación profesional integral, los servicios tecnológicos, 
la promoción y el desarrollo del empresarismo, la normalización y evaluación de competencias laborales 
en interacción con entes públicos y privados y en articulación con las cadenas productivas y los sectores 
económicos.  
 
El artículo 27 del Decreto 249 de 2004, señala las funciones que deben desarrollar las Subdirecciones de 
Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados anteriormente, entre ellas 
“Administrar y ejecutar todos los procesos de contratación del Centro”. Con la contratación, de manera 
general, se busca los fines estatales dispuestos en el artículo 3º de la Ley 80 de 1993, modificado por la 
Ley 1150 de 2007, según el cual los servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar contratos 
y con la ejecución de estos, buscan el cumplimiento de la continua y eficiente prestación de los servicios 
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públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en la 
consecución de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendrán en cuenta que, al celebrar y ejecutar 
contratos con las entidades estatales, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una función 
social que, como tal, implica obligaciones.  
 
En alineación con la ley 1955 de 2019 posteriormente modificada por la ley 2335 de 2023, la entidad 
formula sus aportes estratégicos y compromisos que generan retos institucionales, fundamentados en la 
estrecha relación que existe entre formación profesional integral, trabajo decente, desarrollo productivo 
y el desafío que esto implica respecto a las transformaciones institucionales para aportar a la 
productividad, competitividad del país y al impacto y, que se traducen en el aumento de personas 
colocadas en el mercado laboral, la inclusión y la movilidad social.  
 
Por todo lo anterior, se ratifica que la actividad misional SENA estimula: La productividad de las empresas, 
La generación de ingresos; el aporte de fuerza laboral innovadora a las empresas y las Regiones, la 
Integralidad de sus egresados y su vocación de servicio, la calidad y estándares internacionales de su 
formación profesional integral y la incorporación de tecnologías de última generación en las empresas y 
en la formación profesional integral.  
 
El compromiso para la presente vigencia es focalizar esfuerzos y recursos para desarrollar acciones de 
formación profesional, emprendimiento, fortalecimiento de la asociatividad, orientación e intermediación 
laboral que permitan mejorar y ampliar las oportunidades de vinculación laboral, especialmente en la de 
nuestros aprendices, así como las de los pobladores rurales y las poblaciones vulnerables, además de 
aportar a la competitividad sectorial y al desarrollo tecnológico del país. 
 
El artículo 27 del Decreto 249 de 2004, establece como funciones de los Subdirectores de Centro de 
Formación Profesional: "11. Garantizar que la formación profesional integral que imparte del Centro, 
constituya un proceso educativo teórico-práctico de carácter integral, orientado al desarrollo de 
conocimientos técnicos, tecnológicos y de actitudes y valores para la convivencia social y el 
emprendimiento que le permitan a la persona actuar crítica y creativamente en el mundo del trabajo y de 
la vida; 12. Fortalecer la articulación teórico - práctica de la Formación Profesional Integral, aplicando 
estrategias de formación producción, por proyectos, compartida, en la empresa, en el trabajo, incubación 
de empresas y formación para el emprendimiento y empresarismo entre otras; en desarrollo de la 
formación por proyectos, podrán ejecutarse recursos para que mediante estos se provean bienes y servicios 
a la entidad; 22. Organizar y prestar los servicios tecnológicos en función y para el fortalecimiento de los 
programas de Formación Profesional Integral; 28. Administrar y ejecutar los procesos de contratación, 
provisión, manejo, mantenimiento, seguimiento y control del talento humano, de los recursos físicos, 
tecnológicos, pedagógicos, humanos, financieros y de información del Centro. "  
 
En este escenario, el SENA compromete sus capacidades y esfuerzos en: mejorar la calidad en su proceso 
formativo, fortalecer la pertinencia (sectorial, territorial y poblacional) de todos sus programas y servicios, 
aumentar la tasa de retención del aprendiz, aumentar la confianza de los empresarios, conectar a los 
aprendices con el trabajo decente y apoyar con sus servicios a las poblaciones en sus diferentes 
condiciones.  
 
Así lo refleja la misión y es un compromiso con el país, la de invertir en el desarrollo social de los 
trabajadores colombianos, a través de la formación técnica, tecnológica, titulada y complementaria. El 
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Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolívar, tiene dentro de su misión, la responsabilidad 
de formar para el trabajo y así mismo proveer una formación con calidad y pertinencia que logre retener 
la población hasta concluir la Educación Superior. Así mismo, desde el área de SENNOVA, el Centro presta 
servicios tecnológicos y de asistencia a los sectores productivos de la región.  
 
Desde la estrategia SENNOVA, para la apropiación de la ciencia, tecnología y la cultura de la innovación, 
se busca fortalecer las prácticas en los procesos de formación y proyectos de investigación aplicada y para 
el desarrollo tecnológico, con el fin de fomentar a la creatividad de los trabajadores colombianos 
actualizando en forma permanente, para ello, es necesario la compra de equipos especializados en el 
desarrollo de los proyectos aprobados para el año 2025 del centro de formación.  
 
El Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolívar, a través del Sistema de Investigación, 
Innovación y Desarrollo Tecnológico (SENNOVA) ejecuta la política de contribución del SENA a la ciencia y 
tecnología del país; fortaleciendo capacidades locales en productividad, competitividad, generación de 
conocimiento y pertinencia de la Formación Profesional Integral impartida en la institución. A través de 
esta estrategia, la Institución reúne las diferentes líneas programáticas de: Apropiación de Cultura de la 
Innovación y la Competitividad, Fomento de la Innovación y Desarrollo Tecnológico en las Empresas, 
Investigación Aplicada y Semilleros de Investigación en Centros de Formación, Parques Tecnológicos- Red 
Tecnoparque, Tecnoacademias, Fortalecimiento de la oferta de Servicios Tecnológicos, Extensionismo 
Tecnológico, Gestión del Conocimiento y Actualización y Modernización Tecnológica de los Centros de 
Formación. SENNOVA también tiene como propósito fortalecer los estándares de calidad y pertinencia, en 
las áreas de investigación, desarrollo tecnológico e innovación, de la formación profesional impartida en 
la Entidad. 
 
La Dirección General del SENA aprobó el proyecto SENNOVA para la compra de equipos para la 
Modernización del área Agrícola para los programas de formación de titulada regular.  
 
En ese sentido y en cumplimiento de lo antes mencionado, el Centro Agroempresarial y Minero del SENA 
Regional Bolívar requiere para el desarrollo de su misión y el cumplimiento de los objetivos trazados para 
el año 2025, contratar la compra de equipos para la Modernización del área Agrícola para  los  Programas 
de formación  Titulada  del Centro Agroempresarial y Minero  del SENA Regional Bolívar, que, revisadas las 
existencias de almacén, se puede establecer que no se cuenta con los equipos necesarios para desarrollar 
las actividades de modernización del laboratorio del centro.  
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
 
13_9104_1224 
 

 
 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 



 

4 
GCCON-F-046 V.03 

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO CÓDIGO DENOMINACIÓN 
(Clase o producto) 

1 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

21101517 MOTOCULTOR 

2 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

21101603 SEMBRADORA 

3 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

21101503 ENCAMADORA 

4 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

21101517 FRESA  

5 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

27112809 PORTA IMPLEMENTOS 

6 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

21101701 ROTO SPEED 
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7 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

21101517 
ASIENTO TRANSPORTADOR 

MOTOCULTOR 

8 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

21101607 REMOQUE 

9 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

21101702 SEGADORA 

10 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

21100184 FUMIGADORA  

11 
(E) Productos 

de Uso Final 
70171700 BOMBA DE RIEGO  

12 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

20142900 TANQUE PARA AGUA 

13 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

27111729 JUEGO DE LLAVES 

14 
(C) 

Maquinaria, 
Herramientas, 

Equipo 

27113201 JUEGO DE COPAS 
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Industrial y 
Vehículos 

15 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

27112703 TALADRO 

16 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

23101506 ESMERIL 

17 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

23151607 PRENSA 

18 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

23101510 PULIDORA 

19 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

23271400 EQUIPO DE SOLDADURA 

20 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

27111728 JUEGO DESTORNILLADORES  

21 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

27112108 JUEGO DE ALICATES 
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22 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

27112914 
ENGRASADORA CON 

RUEDAS 

23 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

23152200 MESA DE CORTE 

24 

(C) 
Maquinaria, 

Herramientas, 
Equipo 

Industrial y 
Vehículos 

27112913 ACEITERA 

25 
(E) Productos 

de Uso Final 
47121610 

HIDRO LAVADORA CON 

CARRITO 

 
 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
No Aplica. 

2. OBJETO 
 
2.1 Contratar compra de equipos para la Modernización del área Agrícola para los Programas de 

formación Titulada del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolívar. 
 
2.2  ALCANCE DEL OBJETO 
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A través de la compra de equipos para la Modernización del área Agrícola del centro 
agroempresarial y minero se busca robustecer las actividades de  formación desde el área misional, 
con el objetivo principal de que los aprendices desarrollen las competencias y habilidades necesarias 
que requiere el mercado laboral, siendo fundamental la adquisición de los equipos descrito en el 
punto 2.6 del presente documento debido a que el centro actualmente no cuenta con la serie de 
equipos, herramientas e insumos necesarios para el desarrollo de los resultados de aprendizajes 
correspondientes al programa de formación titulada regular, mediante el cual los aprendices 
lograran las competencias, respondiendo a la pertinencia en el uso e implementación de 
tecnologías, para el desarrollo eficaz de sus labores frente a las necesidades que requiere su entorno 
laboral y desarrollo integral del aprendiz.  
 

2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Contrato de Compraventa 
Otro:  N/A 

 
2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
No aplica. 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
No aplica 
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
No aplica 
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

El Centro Agroempresarial y Minero definió las siguientes condiciones técnicas 

 

ÍTEM CÓDIGO 
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCIÓN 

DETALLADA CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

1 21101517 MOTOCULTOR 

Motor: Honda GX340 
Combustible: Gasolina 
Arranque: Eléctrico 
Potencia KW/CV: 7 / 9,2 
Cambio: Con engranajes y 
tornillo sin fin en baño de 
aceite 
No. de marchas: 3+3 

1 Unidad 
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ÍTEM CÓDIGO 
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCIÓN 

DETALLADA CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

Inversor rápido: Sí 
Embrague: Powersafe 
Frenos: Si 
Diferencial: No. 
Aportar ficha técnica del 
fabricante 

2 21101517 MOTOCULTOR 

Motor: YANMAR L100V 
Combustible: Diesel 
Arranque: Manual o 
eléctrico 
Potencia KW/CV: 8 / 10,9 
Cambio: Con engranajes y 
tornillo sin fin en baño de 
aceite 
No. de marchas: 2+2 
Inversor rápido: Con unidad 
hidroestática 
Embrague: Powersafe 
Frenos: De trabajo 
independientes de las dos 
ruedas de estacionamiento 
Aportar ficha técnica del 
fabricante 

1 

Unidad 

3 21101603 SEMBRADORA 
MATRACA 

Capacidad de Fertilizante: - 
2.1 kg   
Capacidad para Semillas: - 
1.5 kg   
Empuñadura: - Blanda 
revestida en goma   
Altura: - 81 cm   
Ancho: - 15 cm   
Largo: - 15 cm   

1 

Unidad 

4 21101603 
SEMBRADORA MANUAL 
ROTATIVA 

Sembradora: - De un solo 
cañón   
Tipo de Grano: - Grueso   
Cantidad de Semillas: - 
Ajustable   
Eficiencia: - 20000 - 25000 
m²/día   
Distancia de Siembra: - 23 
cm   

1 

Unidad 
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ÍTEM CÓDIGO 
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCIÓN 

DETALLADA CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

Material: - PP, ABS + Acero 
Inoxidable   

5 21101503 ENCAMADORA 

Potencia Mínima 
Requerida: 10 HP   
Ancho Cresta: 60 a 100 cm   
Ancho Base: Hasta 110 cm   
Largo:50 cm   
Alto:30 cm   
Ancho:92 cm   
Peso Total:40 kg  

1 

Unidad 

6 21101517 
FRESA ANCHO 85-

100CM 

Dimensiones 
- Ancho: 80 cm   
- Largo:63 cm   
- Alto:42 cm   
- Profundidad de Trabajo: 
15-20 cm   
- Diámetro Externo de 
Cuchillas: 32 cm   
- Anchura de Trabajo: 80/66 
cm   
- Transmisión:Engranajes   
- RPM PTO Grupo 
Motor:990   
- Velocidad de Avance 
Máxima: 2.9 km/h   
- Peso: 43 kg   
- Número de Cuchillas:24 
(reducible a 20)   

1 

Unidad 

7 21101503 APORCADORA 90CM 

Potencia Mínima 
Requerida:5.5 kW (7.5 HP)   
Diámetro Externo de 
Cuchillas: 38 cm   
Número de Cuchillas: 12 a 
20 con Ampliaciones   
Ancho Exterior de Cuchillas: 
70 cm (estándar)   
Ancho entre Hileras de 
Plantado:90 cm (estándar)   
Transmisión: Engranajes   
RPM PTO / Motor:990 @ 
3600/1'   
Rotación PTO:Derecha   

1 

Unidad 
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ÍTEM CÓDIGO 
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCIÓN 

DETALLADA CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

Máxima Velocidad de 
Trabajo:3 km/h   
Peso: 60 kg   
Largo:75 cm   

8 27112809 PORTA IMPLEMENTOS  
Pieza metalica para 
enganchar los implementos  

1 Unidad 

9 21101701 ROTO SPEED 

Potencia Requerida:** 4.6 
HP   
Ancho de Trabajo: 80 cm   
Altura de Corte Mínima: 4 
cm   
Altura de Corte Máxima:8 
cm   
Número de Cuchillas: 1   
Ancho de la Cuchilla: 8 cm   
Largo de la Cuchilla: 75 cm   
Peso:71 kg  

1 

Unidad 

10 21101517 

ASIENTO 

TRANSPORTADOR 

MOTOCULTOR 

Peso Soportado: 90 kg 
Peso Total: 20 kg 
Altura: 86 cm 
Ancho: 75 cm 
Largo: 160 cm 
Material de la Silla: Espuma 
cubierta en cuero 

1 

Unidad 

11 21101607 REMOQUE  

Peso Total: 90 kg 
Capacidad: 500 kg 
Freno: Freno de pedal 
Llantas: 5.0 - Rin 2 
Largo Total con Tiro: 290 cm 
Ancho Total: 140 cm 
Alto Total: 110 cm 
Adicionales: Cajón de 
Herramientas 
Reversible: Sí 
Dimensiones del Cajón 
Ancho Interno: 91 cm 
Largo Interno: 135 cm 
Altura del Panel: 30 cm 
Ancho Externo: 101 cm 

1 

Unidad 
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ÍTEM CÓDIGO 
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCIÓN 

DETALLADA CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

Largo Externo: 140 cm 
Altura del Suelo al Chasis: 41 
cm 

12 21101702 SEGADORA 135CM 

 
Ancho de Corte: 130 cm 
Velocidades de Trabajo: 1.0 
/ 4.0 km/h 
Peso: 38 kg 
Guías de Deslizamiento de 
Regulación de Altura de 
Corte: De Serie 
Altura de Corte Mínima / 
Máxima: 2 / 8 cm 
Transmisión: Sí, baño de 
aceite 
Cantidad de Cuchillas: 27 
Cantidad de 
Contracuchillas: 27 
Material de la Estructura: 
ASTM A36 
Alto: 50 cm 
Ancho: 150 cm 

1 

Unidad 

13 2110184 FUMIGADORA MOTOR 

ESPALDA 

Cilindrada: 63,3 cm³ 
Peso: 12,7 kg 
Cabida del depósito: 14 dm³ 
Caudal de aire sin sistema: 
1300 m³/h 1) 
Alcance de atomizado 
horizontal máx.: 14,5 m 

1 

Unidad 

14 70171700 BOMBA DE RIEGO 

CUERPO: ALUMINIO 
VOLTAJE: 110-220 voltios 
MOTOR:electrico 
VELOCIDAD: 3.500 rpm 
(nominal) 
POTENCIA: 1 HP 
H. MAX: 55 
Q MAX: 8 
SUCCIÓN: 1" 
DESCARGA 1" 
PESO: 8,7 kg 

1 

Unidad 
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ÍTEM CÓDIGO 
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCIÓN 

DETALLADA CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

15 70171700 BOMBA DE RIEGO 

Cuerpo: En Aluminio 
Motor: 2T a Gasolina , 
1,5Hp, Hi-Force 
Bomba: Centrífuga 
Monobloque 
(H) Altura Máx (mca)*: 35 
mca 
(Q) Caudal Máx (gpm)**: 34 
gpm 
Ø de Succión: 1″ 
Ø de Descarga: 1″ 
Peso: 8 Kg 

1 

Unidad 

16 20142900 TANQUE PARA AGUA Capacidad: 2000 litros 
Alto: 191 cm 
Ancho: 156 cm 

1 Unidad 

17 27111729 JUEGO DE LLAVES  14 piezas- medida cabezal 7 
a 32mm 

1 Unidad 

18 27113201 JUEGO DE COPAS 

Incluye 21 piezas: 
* 16 Copas de impacto 
hexagonales cuadrante de 
3/4 en milímetros 
19mm - 21mm - 22mm - 
23mm - 24mm - 26mm - 
27mm - 30mm - 32mm - 
34mm - 36mm - 38mm - 
41mm - 46mm - 48mm - 
50mm 
1 Ratchet cuadrante de 3/4 
1 Envolvedor corredizo 
cuadrante de 3/4 
2 Extensores de 4" y 8" 
1 Caja metálica de 
transporte 

1 

Unidad 

19 27113201 JUEGO DE COPAS 

Incluye 
(1) Ratchet cabeza redonda 
1/2" x 10" Largo 
(1) Mango Articulado 
(1) Barra "T" Antideslizante 
(1) Mango Berbiquí 
(1) Extensión 5" 

1 

Unidad 
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ÍTEM CÓDIGO 
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCIÓN 

DETALLADA CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

(1) Extensión 10" 
(1) Junta Universal 
(19) Dados/Cubos 1/4, 1/16, 
3/8, 1/16, 1/2, 9/16, 19/32, 
5/8, 11/16, 3/4,\n25/32, 
13/16, 7/8, 15/16, 31/32, 1, 
1-1/16, 1-1/8 & 1-1/4" 
(1) Caja de almacenaje 

20 27112703 TALADRO 

Potencia absorbida : 1.050 
W 
Peso: 3,7 Kg 
Vel giro en vacío: 600 – 
1.450 rpm 
Potencia util: 570 W 
Vel nominal de rotación: 
400/950 rpm 
Rosca de conexión del 
husillo de taladrar: cono B 
16 UNF 
Ø de perforación en 
aluminio: 20/13 mm 
Ø de perforación en 
madera: 40/20 mm 
Ø de perforación en acero: 
16/8 mm 
El nivel de ruido con 
ponderación A de la 
herramienta eléctrica 
presenta los siguientes 
valores medios: nivel de 
intensidad acústica 83 
dB(A); nivel de potencia 
acústica 85 dB(A). 
Incertidumbre K = 3 dB. 

1 

Unidad 

21 23101502 TALADRO 

Potencia absorbida : 750 W 
Peso: 1,8 Kg 
Rosca de conexión del 
husillo de taladrar: 1/2″ – 20 
UNF 
Capacidad mín./máx. de 
sujeción del portabrocas: 

1 

Unidad 



 

15 
GCCON-F-046 V.03 

ÍTEM CÓDIGO 
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCIÓN 

DETALLADA CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

1,5 – 13 mm 
N° máx de impactos: 0 – 
44.800 bpm 
Intervalo de perforación: 
Ø de perforación en 
hormigón: 13 mm 
Ø de perforación en 
madera: 25 mm 
Ø de perforación en acero: 
10 mm 
Ø de perforación en 
mampostería: 15 mm 
El nivel de ruido con 
ponderación A de la 
herramienta eléctrica 
presenta los siguientes 
valores medios: nivel de 
intensidad acústica 93 
dB(A); nivel de potencia 
acústica 104 dB(A). 
Incertidumbre K = 3 dB. 

22 23101506 ESMERIL 

Motor de 373W 
Motor de inducción libre de 
mantenimiento 
Base y carcasa de fundición 
de hierro 
Incluye 2 discos 
Peso: 9 kg 

1 

Unidad 

23 23151607 PRENSA 

Ancho de mordaza: 20cm 
Apertura máxima: 20cm 
Profundidad de garganta: 
8cm 
Dimensiones: 18*23*43 cm 
Peso: 14 kg 

1 

Unidad 

24 23101510 PULIDORA 

Potencia: 900 W 
N° de revoluciones (s/ 
carga): 2.800 – 11.000 rpm 
ø del disco: 5" (125 mm) 
Eje: M 14 / 5/8" 
Peso: 2,1 kg 

1 

Unidad 



 

16 
GCCON-F-046 V.03 

ÍTEM CÓDIGO 
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCIÓN 

DETALLADA CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

25 23101510 PULIDORA 

Potencia absorbida: 2500W 
Potencia útil: 1750W 
Revoluciones en vacío: 8500 
min-1 
Ø de discos de amolar: máx. 
180mm 
Peso: 5.1 kg 

1 

Unidad 

26 23271400 

EQUIPO DE SOLDADURA 

Fase eléctrica: Monofásica 
Amperaje mínimo: 20 mA 
Amperaje máximo: 255 mA 
Tipos de soldadora: 
Mig/mma 
Peso: 9,5 g 

1 

Unidad 

27 23271400 EQUIPO DE SOLDADURA 

Voltaje: 110V/220V (Bivolt) 
Fase eléctrica: 110/220V 
Amperaje mínimo: 10 A 
Amperaje máximo: 250 A 
Tipos de soldadora: 
electrica mig mag y tig 
Peso: 20 kg 

1 

Unidad 

28 27111728 
JUEGO 

DESTORNILLADORES 

Contenido: 
De pala: 3/16 x 3"; 3/16 x 4"; 
3/16 x 6"; 1/4 x 1-1/2"; 1/4 x 
4"; 1/4 x 6". 
De estrella: 1 x 4"; 2 x 1-
1/2"; 2 x 4"; 3 x 6". 

1 

Unidad 

29 27112108 HOMBRE SOLO Hombre Solo Encauchetado 
10 Pro Boca Curva 

1 Unidad 

30 27112103 JUEGO DE PINZAS pinzas para anillos 1 Unidad 

31 27112108 JUEGO DE ALICATES 

Alicate punta larga: Fe - Cr - 
Ni resistente; Largo 6" 
Alicate: Fe - Cr - Ni 
resistente; Largo 8" 
Alicate de corte: Fe - Cr - Ni 
resistente; Largo 6" 

1 

Unidad 
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ÍTEM CÓDIGO 
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCIÓN 

DETALLADA CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

32 27111710 
JUEGO DE LLAVES 

BRISTOR 

Tipo navaja. Comprende 
llaves: 1,5mm - 2mm - 
2,5mm - 3mm - 4mm - 5mm 
- 6mm - 8mm 

1 
Unidad 

33 27111700 JUEGO DE LLAVES TORX 

Estructura bi-material con 
textura patentada 
Diseño ergonómico 
8 Piezas: T9, T10, T15, T20, 
T25, T27, T30, T40 

1 

Unidad 

34 56111907 
CAJA DE 

HERRAMIENTAS  

Capacidad: 70 kilos 
Caja independiente 
extraíble con cerradura 
individual y asas laterales 
Carro para herramientas 
con dos cajones y un 
compartimento inferior 
amplio 
En el compartimento 
inferior puede guardarse la 
caja extraíble 
Cajones con rieles 
deslizantes de balineras 
Sintéticos antideslizantes en 
los cajones y la superficie 
Ruedas giratorias 360 
grados 
Construcción robusta 
Revestimiento en polvo 
para minimizar rayones y 
corrosión 
Caja extraíble: 60 cm ancho 
x 34 cm altura x 26 cm 
profundidad (5 niveles) 
Carro herramientas: 62 cm 
ancho x 64.5 cm altura (sin 
ruedas) x 33.5 cm 
profundidad. 

1 

Unidad 
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ÍTEM CÓDIGO 
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCIÓN 

DETALLADA CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

35 27112914 
ENGRASADORA CON 

RUEDAS 

Capacidad22 lb 
Presión máxma5,800 psi 
Medidas cubeta (diám x alt): 
22x30cm 
Largo de manguera:2.17 
metros 
Diámetro de manguera: 1/4 
pulgadas 
Inner: 1 
Pallet: 18 

1 

Unidad 

36 23152200 MESA DE CORTE Banco de madera maciza y 
robusta para trabajo 
pesado. Medidas: 2m*1m  

1 Unidad 

37 27112913 ACEITERA 

Capacidad: 17 oz 
Largo del aplicador flexible: 
17 cm 
Empaque individual: Granel 
Inner: 6 
Master: 36 
Pallet: 540 

1 

Unidad 

38 25191706 GATO CAIMAN 

Capacidad: 7 ton 
Rango de elevación Mín. 
(pulg.): 5-15/16 
Rango de elevación Máx. 
(pulg.): 22 
Rango de elevación Mín. 
(cm): 15 
Rango de elevación Máx. 
(cm): 56 

1 

Unidad 

39 47121610 

HIDRO LAVADORA CON 

CARRITO 

Caudal(l/h): 400 
Preson de trabajo (bar): 80 – 
máx. 120 
Presión máx. (bar): 120 
Potencia de conexión (kW): 
1,4 
Peso sin accesorios (kg): 
16,31 
Dimensiones (la. × an. × al.) 
(mm): 335 × 320 × 845 

1 

Unidad 
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ÍTEM CÓDIGO 
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCIÓN 

DETALLADA CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

Aportar ficha técnica del 
fabricante 

40 47121610 
HIDRO LAVADORA CON 

CARRITO 

Caudal (l/min - gpm): 7,6 - 2 
Presión (MPa - psi): 13 - 
2000 
Presión máxima (MPa - psi): 
15 - 2300 
Potencia (kW): 2,6 
Temperatura de 
alimentación máxima 
(°C/°F):  60/140 
Presión máxima de 
alimentación (MPa - psi): 1 - 
145 
Fuerza de retroceso de la 
pistola a presión máxima 
(N): 20,4 
Tipo de aceite de la bomba 
(kg): 0,38 15W40 
Aislamiento del motor 
(Clase): F 
Protección del motor: IPX5 
Tensión (V/Hz): 115/60 1~ 
Nivel de presión acústica 
LPA (ISO 3744) (K = 3 dB(A)) 
(dB (A)): 82 
Nivel de potencia acústica 
LWA (ISO 3744) (K = 3 dB(A)) 
(dB (A)): 90 
Vibraciones del aparato (K = 
1 m/s2) (m/s2): 4.91 
Peso (kg): 20 
Aportar ficha técnica del 
fabricante 

1 

Unidad 

 
 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 
 
El proponente deberá cumplir con todas las especificaciones técnicas establecidas en las fichas técnicas, 
las cuales deben ser aportadas a color y estar en idioma ESPAÑOL y hacen parte integral del presente 
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estudio previo. Entiéndase por “ficha técnica” el documento expedido y/o publicado por el fabricante del 
respectivo bien y que contiene la marca, descripción, características y propiedades de dicho bien.  
El oferente deberá entregar los bienes con las calidades y características señaladas en la ficha técnica 
aportada. 
 
Se recalca que los servicios contenidos en la oferta del proponente deberán cumplir las especificaciones 
técnicas mínimas indicadas en este estudio previo y en su defecto, las especificaciones técnicas mínimas 
indicadas en las normas técnicas que regulen la materia. 
 
La Entidad se reserva la facultad de aceptar bienes de marcas distintas a las ofertadas, siempre que sean 
de la misma calidad o superior a la ofertada por el contratista y siempre que, a consideración del supervisor 
del contrato, los citados bienes cumplan los objetivos perseguidos por la Entidad.  
 
El oferente que no presente fichas técnicas, que las presente de forma incompleta o no conformes con los 
requisitos técnicos solicitados será requerido por la Entidad para que corrija lo observado por el comité 
evaluador. Si no corrige lo observado, se rechazará su oferta. 
 
Nota  1. La definición de cantidades señaladas en el estudio de mercado anexo al presente estudio previo 
fue establecida como ejercicio de planeación para indicar la necesidad base para la ejecución del proyecto 
objeto del presente proceso de selección y para establecer el presupuesto oficial, no obstante el 
proponente al momento de formular su oferta deberá indicar como cantidad UNO (1) PARA TODOS LOS 
ÍTEMS y en atención a la mejora de oferta de la subasta inversa se ajustará el total de cantidades 
requeridas para la ejecución del proyecto copar la totalidad del presupuesto oficial asignada.  
 
Nota 2: La entidad se reserva el Derecho de ajustar cantidades e ítems de acuerdo al presupuesto asignado 
en el evento en que el proceso se adjudique por menor valor, la entidad podrá aumentar las cantidades 
de acuerdo a las necesidades previstas con anterioridad. 
 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 
2) El Contratista se compromete a cumplir con el objeto del contrato descrito y dentro del plazo 

estipulado. 
3) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
4) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
5) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
6) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
7) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 
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8) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 

9) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y la celebración de 
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que 
el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

10) El proponente debe incluir todos los costos dentro del valor de los elementos. El SENA no acepta el 
pago discriminado de instalación y transporte de equipos y materiales. 

11) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 

12) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
13) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

14) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

15) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

16) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 

17) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado. 

18) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
 
1) Entregar los bienes en el tiempo establecido en el contrato en las instalaciones del Centro 

Agroempresarial y Minero.  
2) Remplazar los bienes que resulten defectuosos o de mala calidad. Igualmente deberá restituir a su 

costa, sin que implique modificación al plazo de entrega, los bienes defectuosos o de especificaciones 
diferentes o inferiores a los requeridos. Si el PROVEEDOR no restituye los bienes defectuosos dentro 
del término señalado por el SENA, éste podrá declarar el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar 
el pago de las multas señaladas en el contrato. 

3) El transporte, cargue, descargue, entrega e instalación de los bienes requeridos por el SENA, serán 
asumidos por el PROVEEDOR. 

4) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de personal y la celebración de 
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que 
el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

5) El proveedor es responsable de la calidad e idoneidad de los bienes ofertados y adjudicados. El 
adjudicado deberá soportar y cubrir todos los riesgos derivados de la mala calidad de los bienes, 
elementos o productos entregados. 



 

22 
GCCON-F-046 V.03 

6) Entregar los bienes nuevos, en buen estado físico, completos, en la cantidad, con la calidad 
correspondiente, de acuerdo con las características definidas en la solicitud y aceptadas en la oferta. 

7) Entregar los equipos con mínimo las siguientes garantías, contado a partir de la fecha en que se haga 
la respectiva entrega e instalación: Garantía del equipo: 2 años, incluyendo mantenimiento 
preventivo por el proveedor. Documento de soporte técnico por la vida útil del equipo. Garantía de 
repuestos por al menos 2 años. 

8) Realizar capacitación certificada para el personal del laboratorio en la operación del equipo, mínimo 
2 horas presenciales.  

9)  Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el 
supervisor del contrato.  

10)  Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier situación que pueda afectar la debida 
ejecución del contrato.  

11)  Asumir el transporte, cargue, descargue y entrega de los equipos descritos en el punto 2.6 del objeto 
a contratar.  

12)  Reemplazar los bienes recibidos y sus accesorios que resulten de calidad insuficiente o presenten 
alteraciones técnicas que comprometan su funcionamiento, asumiendo todos los gastos para realizar 
el cambio.  

13)  Presentar factura de venta electrónica y/o documento equivalente, en atención a lo dispuesto en el 
estatuto tributario actual, y la documentación requerida para trámite de pago por parte de la entidad.  

14)  Certificar los pagos de seguridad social, donde se evidencie la cotización al nivel de riesgo acorde a 
la actividad desarrollada. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 
 
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 
- Listado de personal a ingresar al Centro de Formación a entregar los equipos y/maquinaria, y su pago de 
Seguridad Social. 
 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 
1)  “No aplica”. 
 
2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 
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7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
 
El término de ejecución del negocio jurídico será de 45 días calendarios, El plazo se contabilizará a partir 
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato/aceptación 
de la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobación de la garantía única). Sin exceder el 31 de 
diciembre de 2025. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
Los elementos objeto del presente proceso serán entregados e instalados de acuerdo con el requerimiento 
efectuado por la Entidad en las instalaciones del Centro Agroempresarial y Minero, ubicado en Cartagena 
Km 1 vía a Turbaco, previa programación de entrega coordinada por el supervisor del contrato.  
 
El SENA requerirá la entrega de los equipos objeto de la presente contratación en fecha única dentro del 
plazo del contrato y para ello deberá el SENA previa programación de entrega coordinada con el supervisor 
del contrato, informar al Contratista mediante comunicación vía correo electrónico con una antelación no 
menor de cinco (5) días calendarios y su entrega la deberá efectuar el Contratista dentro de los cinco (5) 
días hábiles siguientes al de la respectiva solicitud en el lugar indicado por el Supervisor.  
 
 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad Cartagena de Indias.  
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán 
durante el contrato 

 

Determine el porcentaje que 
cada pago representa frente al 

valor total del contrato 

Requisito para el pago 
 

PAGO 1 N/A . 
 

Otra forma de Pago 

LA ENTIDAD, cancelará el valor del contrato en un único pago previo 
recibido a satisfacción por parte del supervisor. 
 
El valor del contrato que se derive del presente proceso de selección será 
por el valor que se adjudique en el presente proceso, (este podrá ser hasta 
por el valor total del presupuesto oficial, de acuerdo con las necesidades 
de LA ENTIDAD y se justificara mediante anexo a la oferta económica 
inicial); incluido el Valor Agregado (IVA), y sujeto a las retenciones de Ley a 
que haya lugar. La ENTIDAD, cancelará el valor del contrato en moneda 
legal colombiana siempre y cuando EL PROPONENTE haya cumplido con la 
obligación exigida en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, de acuerdo con 
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los bienes obras o servicios prestados, en un único pago, facturado y 
recibido a satisfacción por el Supervisor designado por LA ENTIDAD dentro 
de los treinta (30) días siguientes a la disponibilidad del Plan Anual 
Mensualizado de Caja (PAC) para la vigencia correspondiente 2024; previa 
presentación de la factura con todos los documentos soportes ante el 
Supervisor del contrato, para que éste trámite su pago. Documentos 
soportes: a) Factura dando estricto cumplimiento a las exigencias legales 
que establece el artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo en la 
misma el número del contrato objeto de facturación; b) los respectivos 
recibos de pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral en Salud y Pensión, aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, cuando corresponda y pago de ARL; c) Copia de 
Declaración de Bienes y renta d) Certificación de cumplimiento a 
satisfacción expedida por el supervisor del contrato d) el Acta de entrega y 
recibo de bienes, cuando corresponda e) Certificación Bancaria y f) Copia 
del Registro único tributario (RUT) generado con 180 días de antelación. 
Cuando las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se 
acompañan los documentos requeridos para el pago, el término para éste 
sólo empezará a contarse desde la fecha en que se haya aportado el último 
de los documentos.  
 
Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad 
del PROPONENTE y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o 
compensación de ninguna naturaleza. 
El contratista deberá presentar la factura de venta al momento de la 
entrega de los elementos.  
 
En caso de estar obligado a presentar factura electrónica deberá entregarla 
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago 
de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones 
señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con 
lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020 y la 
circular No. 3-2024-000019 expedida por el SENA. Nota: Las facturas que 
se tramiten para pago y que incluyan pagos por concepto de bienes 
devolutivos, deberán ir acompañadas del comprobante de ingreso o 
registro en el aplicativo de Inventarios de LA ENTIDAD, donde conste que 
los bienes efectivamente se recibieron en la ENTIDAD y acta de entrega y 
recibo a satisfacción firmada por el Supervisor del contrato. Sin el 
cumplimiento de estos requisitos no podrá realizarse el pago de estas 
facturas. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago 
supone la prestación real y efectiva de la contraprestación pactada. 

 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: 
 

SI: . NO: X  
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Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas: 
Número de desembolsos 

que se realizarán 
durante el contrato 

 

Determine el porcentaje 
que cada desembolso 

representa frente al valor 
total del contrato 

Amortización 
 

Requisito para el 
desembolso 

 

DESEMBOLSO 1 N/A N/A N/A 
 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  SI: . 
NO: X 

 
De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

El supervisor del contrato deberá contar con 
conocimientos apropiados y relacionados 
con el objeto contractual. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de Ricardo Hernan Cervera 
Bonilla, Grado 20 como supervisor del contrato. quién verificará la correcta y oportuna ejecución del 
objeto contractual y actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e 
Interventoría de la entidad. 

 
 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Selección Abreviada por Subasta Inversa 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, relativo a los 
estudios y documentos previos en la contratación estatal, se establece como elemento integrante de estos 
los fundamentos jurídicos que soportan la modalidad de selección. El procedimiento de selección del 
contratista se rige por los principios de transparencia, selección objetiva e igualdad de derechos y 
oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones 
definidas en la ley y en el pliego de condiciones, siendo este último la fuente de derechos y obligaciones 
de las partes y elemento fundamental para su interpretación e integración, pues contiene la voluntad de 
la administración a la que se someten los proponentes y el futuro contratista.  
 
La Ley 1474 de 2011 en su artículo 88 (modifica el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007) 
establece “La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y 
económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de 
condiciones o sus equivalentes, resulte ser más ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la 
constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos (…)” Así mismo, el numeral 3 del 
artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 indica “… para las contrataciones cuyo objeto sea la compra, adquisición 
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o suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y común utilización, las entidades 
estatales incluirán como único factor de evaluación el menor precio ofrecido.”  
 
Dicho esto, la escogencia del contratista se realizará a través de Selección Abreviada por Subasta Inversa 
electrónica, según lo dispone el literal a), numeral 2, artículo 2, de la ley 1150 de 2007, y el artículo 
2.2.1.2.1.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, toda vez que los bienes objeto de adquisición en el 
presente proceso, corresponden a bienes de características técnicas uniformes.  
 
Se deja constancia que se realizó la respectiva consulta de los bienes y servicios ofrecidos por la tienda 
virtual del estado colombiano con el fin de verificar si los Acuerdo Marco de Precios suscritos por Colombia 
Compra Eficiente que se encuentran vigentes ofrecen los materiales de formación requeridos en el 
presente proceso de selección, evidenciando que de los actuales acuerdos marcos de precio publicados, 
no hay un acuerdo que satisfaga la totalidad de la necesidad, Se constata el análisis realizado por la entidad 
mediante el análisis del sector realizado La adquisición mediante el mecanismo de Bolsa de productos se 
encuentra regulada por el Decreto 2555 de 2010 y los artículos 2.2.1.2.1.2.11 a 2.2.1.2.1.2.19 del Decreto 
1082 de 2015.  
 
Este mecanismo hace posible que vendedores y compradores concurran en un mercado organizado donde 
se negocian de forma dinámica bienes y servicios, a través de procesos de subasta pública. Los productos 
se negocian con base en una descripción detallada de los mismos, de acuerdo con una reglamentación que 
permite que los participantes estén en igualdad de oportunidades y que el precio de los productos sea 
resultado de la competencia entre los ofrecimientos. La negociación por parte de la entidad se da a través 
de un comisionista, el cual debe ser contratado por la entidad de conformidad con el procedimiento y 
reglas de la respectiva bolsa de productos.  
 
Del artículo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 15, modificado por el artículo 1 del Decreto 310 de 2021, se 
desprende que las Entidades Estatales sometidas al EGCAP1, están obligadas a adquirir Bienes y Servicios 
de CTU2 a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, diseñados, organizados y 
celebrados por la Agencia Nacional de Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente. Sin embargo, el 
artículo 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 2 del Decreto 310 de 2021, 
indica que cuando no exista un Acuerdo marco de precios, el adelantamiento de una compra mediante el 
mecanismo de Bolsa de productos requiere que las entidades realicen un estudio comparativo en el que 
determinen las ventajas de utilizar el mecanismo, frente a la posibilidad de acudir a la Subasta inversa o a 
la posibilidad de promover un nuevo acuerdo marco de precios, análisis en que se deberá considerar el 
proceso de selección del comisionista, los costos asociados a la selección, el valor de la comisión y de las 
garantías. Además, la disposición indicada expresa que este estudio debe señalar la forma en que la 
entidad estatal garantizará los principios y objetivos del sistema de compras, contratación pública, los 
postulados de la función administrativa y de la gestión fiscal.  
 
De otro lado, expresamente se establece en el inciso segundo de la norma analizada que: “…este estudio 
deberá consignarse expresamente en los documentos del Proceso de Selección y se deberá garantizar su 
oportuna publicidad a través del SECOP”. Del mismo modo, los incisos tercero y cuarto de la mentada 
disposición también permiten a las entidades estatales, acudir a las Bolsas de productos cuando a pesar 
de la existencia de un Acuerdo marco de precios, mediante aquel mecanismo se obtengan precios 
inferiores, incluyendo los costos generados por concepto de comisionistas de bolsa y los gastos de 
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operación indicados en el artículo 2.2.1.2.1.2.15 del Decreto 1082 de 2015 y no se desmejoren las 
condiciones técnicas y de calidad.  
 
Por lo anterior, el parágrafo 1 de artículo 2.2.1.2.1.2.12, facultó a la Agencia Nacional de contratación 
Pública - Colombia Compra Eficiente para definir “los lineamientos generales, así como los criterios 
objetivos y medibles a los cuales deberán sujetarse las entidades estatales para la adquisición de bienes o 
servicios de características 1Estatuto General de Contratación de la Administración Pública –EGCAP– 2CTU 
Características técnicas uniformes técnicas uniformes a través de Bolsas de Productos, 
independientemente de que exista o no un Acuerdo Marco de Precios vigente” Esta facultad fue ejercida 
a través de la Circular CCE-004 del 21 de septiembre de 2021, en la que, entre otros aspectos, definió los 
“criterios y variables los cuales deberán observarse y aplicarse en la etapa de planeación del proceso de 
contratación por parte de las entidades destinatarias de esta Circular, cuando consideren estas que el 
mecanismo de selección del contratista pueda ser distinto al Acuerdo Marco de Precios”, los cuales, para 
efectos de ilustración se indican a continuación: i) validación de la disponibilidad del Bien o Servicio 
requerido por la entidad estatal en los catálogos de bienes y servicios ofrecidos en los Acuerdos marco 
vigentes en la Tienda Virtual del Estado Colombiano; ii) existencia de un Acuerdo Marco de precios y 
disponibilidad de los mismos bienes y/o servicios a través de la Bolsa de Productos; y iii) no existencia de 
un Acuerdo Marco de precios.  
 
Pese a lo anterior, el parágrafo 3 del artículo 2.2.1.2.1.2.12, establece que las entidades estatales de la 
Rama Ejecutiva del Poder Público del orden nacional, regidas por EGCAP, están obligadas a adquirir bienes 
y servicios de CTU a través de los Acuerdos marco de precios vigentes estructurados por la Agencia 
Nacional de Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente. Esto significa que, existiendo Acuerdo 
marco de precios vigente con respecto a los bienes o servicios de CTU, estas entidades de manera 
obligatoria deberán realizar sus adquisiciones mediante la Tienda Virtual del Estado Colombiano, sin que 
sea viable acudir a otros mecanismos, ni siquiera con sustento en los criterios establecidos en la Circular 
Externa 004 de 2021, la cual no le aplica a este tipo de entidades, de conformidad con lo dispuesto en el 
parágrafo 3 del artículo 2.2.1.2.1.2.12. Decreto 1082 de 2015 y el inciso final del numeral 3 de la indicada 
Circular, de la cual se desprende textualmente, la obligatoriedad para que las mencionadas entidades 
deban adquirir los Bienes y Servicios de CTU a través de los Acuerdos marco de precios vigentes, sin que 
sea oponible para ellas lo establecido en esta Circular.  
 
A pesar de lo anterior, en caso de que los elementos requeridos por la entidad no se encuentren 
contemplados los Acuerdos marco de precios vigentes, la aludida Circular no se constituye en prohibición 
de utilizar las otras tipologías establecidas en el literal a del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 
2007, para la adquisición o suministro de bienes y servicios de CTU, pues la administración pública debe 
suplir sus necesidades a fin de cumplir los cometidos del Estado y la satisfacción del interés general, como 
es el propósito del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuya misión, a la luz de la Ley 119 de 1994, es 
cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los 
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la 
incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo 
social, económico y tecnológico del país. Para el caso del Centro Agroempresarial y Minero del SENA 
regional Bolívar, en consonancia con lo anterior, surge necesario verificar, si con relación a los materiales 
de formación previa y técnicamente definidos, existe Acuerdo marco de pecios vigente, para lo cual, se 
realizó la respectiva consulta en la página oficial de Colombia Compra Eficiente , frente a lo cual, se pudo 
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establecer que los mismos NO se encuentran relacionados en los listados de bienes y servicios que integran 
los catálogos vigentes.  
 
Consecuentemente con lo anterior, en ausencia de un Acuerdo marco de precios que permita adquirir el 
suministro de los materiales de formación requeridos por el Centro vigencia 2024, una vez realizado el 
análisis cuantitativo entre la Bolsa de productos y la Subasta inversa, tratándose de bienes de 
características técnicas uniformes y común utilización, cuyo único factor de evaluación es el menor precio 
ofrecido, resulta recomendable que se adelante el proceso de selección del Contratista a través del 
mecanismo de Subasta Inversa correspondiente a la tipología de Selección abreviada, regulada por el 
literal a), numeral 2, artículo 2, de la ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.2.1.2.2 y siguientes del Decreto 
1082 de 2015. Se anexan en el análisis del sector realizado las constancias de consulta y así mismo los 
soportes correspondientes a la verificación con la Bolsa Mercantil de Colombia. 
 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 
USD 125.000. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI X NO   

 
Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad al "Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mípyme” Del Decreto 1082 de 2015 
modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021 que reglamentó la Ley 2069 de 2020: “Las Entidades 
Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos 
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de 
los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) 
año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 1. El valor del Proceso de Contratación sea 
menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la 
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria 
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso 
de Contratación.  
 

 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
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El valor estimado contrato será hasta por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES 
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TRES PESOS ($ 244.846.903) M/CTE. IVA incluido, 
cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de 
carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. Respaldo con el certificado de disponibilidad 
presupuestal No. 8225 del 25 de junio 2025. 
 
Los proponentes deben tener en cuenta que el valor de su ofrecimiento, por ítem, no puede ser superior 
al valor determinado en el estudio de mercado (estudio de sector), so pena de rechazo de este. 
 
El análisis económico para establecer los precios unitarios definidos para cada ítem y establecer el 
presupuesto oficial se realizó a través de cotizaciones solicitadas en forma verbal o escrita y a través de la 
publicación de la solicitud de pre-cotización en la página web de la entidad y en la plataforma Secop II 
como solicitud de información a proveedores, estableciendo expresamente que ni la formulación de la 
solicitud ni la presentación de la cotización generan compromiso u obligación por parte del SENA, pues no 
corresponden a un procedimiento de selección, igualmente en el análisis se tuvo en cuenta el promedio 
durante el plazo de ejecución del contrato.  
 
A efectos de estimar el valor de cada ítem requerido con el fin de determinar el valor estimado de cada 
uno para efectos de participación de oferentes en los términos del decreto 1082 de 2015, se adelantó un 
estudio de mercado, tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO, el cual forma 
parte integral del presente documento.  
 
NOTA: Para esta contratación APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO.  
 
El Análisis de Mercado y elaboración del presupuesto: Para determinar el valor del proceso se realizó 
estudio de mercado y análisis del sector en proporción a la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de 
contrato y los posibles riesgos, se realizó solicitud de cotización a través de Secop II y mediante correo 
electrónico, estableciendo que ni la formulación de la solicitud ni la presentación de la cotización generan 
compromiso u obligación por parte del SENA, pues no corresponden a un procedimiento de selección. Con 
la información recopilada se elaboró el presupuesto del SENA el cual comprende todos los costos directos 
e indirectos e impuestos de ley. Este presupuesto se debe proyectar para la fecha de presentación de las 
propuestas. En el estudio de mercado se allegaron precotizaciones y se determinaron los valores que 
conforman la oferta económica. 
 
El presupuesto del presente proceso de selección, el equipo de contratación adelantó un estudio de 
mercado, en donde se estimó para contratar la compra de equipos del área Agrícola programa Titulada 
Regular den centro Agroempresarial y Minero la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES 
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TRES PESOS ($ 244.846.903) M/CTE. IVA incluido tal 
como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO, el cual forma parte integral del 
presente documento. 
 
La definición de cantidades señaladas en el estudio de mercado anexo al presente estudio previo fue 
establecida como ejercicio de planeación para indicar la necesidad base para la ejecución del proyecto 
objeto del presente proceso de selección y para establecer el presupuesto oficial, no obstante el 
proponente se define como presupuesto oficial el valor disponible de conformidad al estudio de mercado 
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efectuado, por lo tanto al momento de formular la oferta económica, cada proponente deberá indicar 
como cantidad UNO (1) PARA TODOS LOS ÍTEMS en el formulario Excel de oferta económica e indicar el 
valor total del presupuesto del presente proceso en el formulario electrónico del Secop II. En atención a la 
mejora de oferta de la subasta inversa se ajustará el total de cantidades requeridas para la ejecución del 
proyecto copar la totalidad del presupuesto oficial asignada guardando proporcionalidad a las cantidades 
definidas en el estudio de mercado correspondiente. 
 
Nota 1: El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley, y respecto de 
las cuales sea su obligación efectuar la retención, teniendo en cuenta que el contratista es o no 
responsable tributario, y de acuerdo con el servicio o bien suministrado; tenemos Retención en la Fuente, 
IVA, Retención de IVA y Retención ICA, según aplique. Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las 
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva Administración de Impuestos, sin 
responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella.  
 
Nota 2: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el análisis del Sector. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. Documento integral de los estudios previos. elaborado de acuerdo 
con los lineamientos del Manual de Contratación y la Guía de Colonia Compra Eficiente 
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_est
udios.pdf) 
 
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
Nro. de 
CDP o 

Vigenci
a 

Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  
Dependencia Posición Catálogo 

de Gasto Fuente Valor en Letras Valor en 
Números 

8225 25/06/202
5 

31/12/202
5 

910423 
MODERNIZACIO
N TECNOLOGICA 

C-3605-1300-3-
40402A-
3605001-02 
ADQUIS. DE BYS 
- DOCUMENTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

Propio
s 

DOSCIENTOS 
CUARENTA Y 
CUATRO 
MILLONES 
OCHOCIENT
OS 
CUARENTA Y 

$ 
244.846.90
3 

RUBRO 
PRESUPUESTO 

 RUBRO VALOR 

Inversión X PROPIOS $ 244.846.903 
Funcionamiento    

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf


 

31 
GCCON-F-046 V.03 

Nro. de 
CDP o 

Vigenci
a 

Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  
Dependencia Posición Catálogo 

de Gasto Fuente Valor en Letras Valor en 
Números 

- 
IMPLANTACIÓN 
SISTEMA DE 
INVESTIGACIÓN 
APLICADA, 
DESARROLLO 
TECNOLÓGICO 
Y 
COMPETITIVIDA
D 

SEIS MIL 
NOVECIENTO
S TRES PESOS 

 
 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación se realizará por el valor total de la menor oferta presentada. 
 
La adjudicación será total, sin exceder el valor del presupuesto oficial con base en la oferta de menor 
precio recibida. 
 
La entidad seleccionará la oferta más favorable para sus intereses teniendo en cuenta el cumplimiento de 
requisitos de capacidad jurídica legalmente establecidos en la Ley 1150 de 2007, Decreto reglamentario 
1082 de 2015 y el Decreto 1860 de 2021. Así como la demás normatividad concordante y el cumplimiento 
de las especificaciones técnicas descritas por la entidad en las ofertas que se reciban, seleccionando la que 
más se ajuste a las condiciones establecidas dentro de las especificaciones técnicas del presente proceso.  
 
La entidad procederá a realizar el análisis jurídico, técnico, económico y financiero de los documentos que 
las integran, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos para participar y asignarles la 
respectiva habilitación.  
 
El Comité Evaluador conformado para tal fin, deberá verificar la información consignada en cada propuesta 
y solicitar las aclaraciones que considere pertinentes, realizando su labor de manera objetiva, ciñéndose 
exclusivamente a las reglas contenidas en las condiciones de los estudios previos y demás anexos.  
 
Las aclaraciones y demás solicitudes que para efecto de la evaluación realice el Comité Evaluador, deberán 
ser resueltas por el proponente dentro del término que para el efecto le determine la entidad, so pena del 
RECHAZO de su propuesta. El estudio de las propuestas corresponderá inicialmente a la verificación de los 
requisitos exigidos por la entidad a través de los estudios previos y demás anexos 
 
5.1.1 Lotes 
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 “NO APLICA”. 
 
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 
la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
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Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
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NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante del mismo. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 
su situación militar definida. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
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Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 



 

36 
GCCON-F-046 V.03 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados 
en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP. Los 
proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el 
domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un (1) mes previo cierre 
del presente proceso de selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar 
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para 
renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en firme 
hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el 
momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno 
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente documento. 
En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 
presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 
que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes 
para poder participar en este proceso de selección. 
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Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que 
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el Registro Único de 
proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios 
mediante los documentos establecidos por la legislación del país de origen, los cuales deben aportarse al 
proceso de contratación. 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 
de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 
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Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 
2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor equivalente al 
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) 
días calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes 
eventos: 
 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 
(3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días más y, en 
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar las 
condiciones generales de la póliza. 
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Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 
clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta el 
término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 
rechazo de esta. 
 
NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantía 
podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar 
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
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5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 
No Aplica.  
 
5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST- 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización Curso de 20 
Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-SST. 
Estándares mínimos y respectivo plan de acción de acuerdo con la aplicación de estándares mínimos 
aplicables (si aplica). 
3. Certificado de la ARL donde se evidencia el nivel de riesgo en que se encuentra la empresa. 
 
 

https://www.redam.gov.co/
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5.2.2.2 De gestión ambiental 
 
No Aplica.  
 
5.2.3 De carácter financiero 
 
5.2.3.1 Capacidad financiera 
 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros: 
 

INDICADOR FÓRMULA INDICE 
EREQUERIDO  

Índice de Liquidez Activo corriente 
dividido por el 

pasivo corriente 

Mayor o 
igual a 1,5 

Nivel de 
Endeudamiento 

Pasivo total 
dividido por el 

activo total 

Menor o 
igual 60% 

Razón de 
Cobertura de 

Intereses 

Utilidad operacional dividida  
por los gastos de intereses 

Mayor o 
igual a 0.51 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1
(∑ Componente 2 del indicadori) n

i=1
 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez. De igual 
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura 
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 
organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
5.2.3.2 Capacidad organizacional 
 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales: 
 

INDICADOR FÓRMULA INDICE 
REQUERIDO 

Rentabilidad sobre 
Patrimonio (ROE) 

Utilidad 
operacional 

Mayor o igual a 
0,02 
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INDICADOR FÓRMULA INDICE 
REQUERIDO 

dividida en 
el 

patrimonio. 

Rentabilidad del 
Activo (ROA) 

Utilidad 
operacional 
dividida en 

el activo 
total 

Mayor o igual a 
0,01 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 
 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1
(∑ Componente 2 del indicadori) n

i=1
 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 
organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
5.2.3.3 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 
 
Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará 
de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en 
la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las 
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por 
tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente numeral. 
 
Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia  
 
Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 
 
a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 
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b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 

disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 
 
c) C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de 

presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 – Capacidad financiera y 
organizacional para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será establecer las fechas de corte, de 
acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará 
la información de acuerdo con el último año fiscal del proponente, acompañado del Informe de Auditoría, 
salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de 
corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 
El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma 
de auditoría externa. 
 
5.2.3.4 Capacidad residual 
 
 “No aplica”. 
 

6. Experiencia (E): 
El proponente debe acreditar a través del Registro Único de Proponentes la celebración, ejecución y 
liquidación de hasta CINCO (5) contratos máximo, cuyo objetos y/o alcance corresponda a: VENTA, 
DISTRIBUCIÓN, COMERCIALIZACIÓN DE ELEMENTOS y/o SERVICIOS, similares o iguales al objeto y alcance 
del presente proceso de selección, expedidas por entidades públicas o privadas y que solas o sumadas 
correspondan como mínimo al 100% del valor total del presupuesto estimado para el presente proceso, 
sin que hayan aplicado multas o sanciones. Se debe constatar el cumplimiento de al menos 14 códigos de 
la lista de códigos UNSPSC en los contratos que se alleguen para acreditar experiencia, para lo cual es 
viable que se sumen los códigos entre contratos hasta completar el numero requerido, según los códigos 
UNSPSC indicados a continuación: 
 

ITEM SEGMENTO FAMILIA CLASE 
1 21000000 21100000 21101600 
2 21000000 21100000 21101500 
3 27000000 27110000 27112800 
4 21000000 21100000 21101700 
5 27000000 27110000 27113200 
6 27000000 27110000 27111700 
7 23000000 23100000 23101500 
8 23000000 23150000 23151600 
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9 23000000 23270000 23271400 
10 27000000 27110000 27112100 
11 56000000 56110000 56111900 
12 27000000 27110000 27112900 
13 25000000 25190000 25191700 
14 47000000 47120000 47121600 

 
 
NOTA: En cumplimiento a los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y 
mipymes en el sistema de compras públicas regulados en los Artículos 2.2.1.2.4.2.15. y Artículo 
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021 para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres 
con domicilio en el territorio nacional se incorpora el siguiente requisito habilitante:  
 
Para los emprendimientos y empresas de mujeres y MIPYMES la experiencia exigida será la siguiente:  
 
El proponente debe acreditar a través del Registro Único de Proponentes la celebración, ejecución y 
liquidación de hasta SEIS (6) contratos máximo, cuyo objetos y/o alcance corresponda a: VENTA, 
DISTRIBUCIÓN, COMERCIALIZACIÓN DE ELEMENTOS y/o SERVICIOS, similares o iguales al objeto y alcance 
del presente proceso de selección, expedidas por entidades públicas o privadas y que solas o sumadas 
correspondan como mínimo al 100% del valor total del presupuesto estimado para el presente proceso, 
sin que hayan aplicado multas o sanciones. Se debe constatar el cumplimiento de al menos 7 códigos de 
la lista de códigos UNSPSC en los contratos que se alleguen para acreditar experiencia, para lo cual es 
viable que se sumen los códigos entre contratos hasta completar el numero requerido, según los códigos 
UNSPSC indicados a continuación. 
 
 Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y/o 
Mipymes y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 
temporal. Respecto al criterio diferencial para MIPYMES no rige en las convocatorias limitadas que se 
realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021.  
 

6.1 CONDICIONES GENERALES DE EXPERIENCIA: 
 
 Las certificaciones deben ser expedidas por el funcionario o autoridad competente de la respectiva 
entidad pública o privada y cumplir con los siguientes requisitos:  
 

− Razón social de la empresa o entidad contratante  
− Nombre del Contratista Objeto del contrato o descripción de las obligaciones relacionadas con el 

objeto del presente proceso.  
− Fecha de inicio (día, mes, año) y terminación (día, mes, año)  
− Porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal, si la certificación se expide para un 

contrato ejecutado bajo algunas de estas figuras.  
− Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos.  
− El valor total de las certificaciones aportadas debe ser igual o superior al 100% del total del 

presupuesto oficial para la presente contratación. 
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− Constancia de recibido a satisfacción por el contratante o que de la certificación se infiera el 
cumplimiento o ejecución del contrato.  

− Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificación, el cual debe estar facultado para 
los efectos. No serán tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecución. Se aceptarán 
como equivalente a la certificación de Cumplimiento de los contratos ejecutados, copia de los 
mismos, siempre que se acompañen de la respectiva acta de liquidación y se pueda extraer la 
información de los literales a. al h. del presente numeral.  

− Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participó en 
unión temporal o consorcio, se le acreditará la experiencia de acuerdo con el porcentaje de 
participación del integrante en el respectivo consorcio o unión temporal, según se indique en las 
mismas o en el contrato ejecutado o en el documento de conformación de la forma asociativa.  

− Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales para efectos de verificar el cumplimiento de 
experiencia basta con que la sumatoria de los contratos que acredite la experiencia de los 
integrantes, sea igual o superior a 100% de la experiencia exigida.  

− Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales para efectos de verificar el cumplimiento de 
experiencia basta con que la sumatoria de los contratos que acredite la experiencia de los 
integrantes, sea igual o superior a 100% de la experiencia exigida.  

− Si el oferente no presenta certificaciones de experiencia en su propuesta, o si incluyéndolas éstas 
no contienen la totalidad de la información solicitada, se le requerirá al proponente a fin de que 
subsane lo correspondiente dentro del plazo que le señale para el efecto. En caso tal que no se 
cumpla se considerará NO HABIL. 

 
6.2 REQUISITOS PONDERABLES 
 
En consideración a lo expuesto y de acuerdo con la naturaleza del proceso de selección y las disposiciones 
legales vigentes, el precio se constituye en el único aspecto a ponderar, teniendo en cuenta que los bienes 
a adquirir son de características técnicas uniformes, independientemente de las características 
descriptivas que pueden ser ofertadas. 
 
 

6.3OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA.  SI   NO X 
   
MUESTRA  SI   NO X 
VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. SI   NO X 

 
 

7. ANÁLISIS DE RIESGOS 
 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 
 

8. GARANTÍAS 
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Señale con una “X” los amparos a exigir:  

X Seriedad de la oferta: por el (10%) del valor de la oferta, vigente desde la presentación de 
la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato esto es 90 días. 

 

Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente 
por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más. (hasta la 
liquidación del contrato o hasta la amortización del anticipo lo que determine el área de 
origen) 

 
Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del 
contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más. Haga clic o pulse aquí para 
escribir texto. 

X 

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 6 

meses más. 

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (10 %) 
del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más.  

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10 %) del 
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 6 meses más.  

 

Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecución del 

contrato y 4 meses más.  

 

 Protección de los bienes: por el   % del valor del contrato, vigente durante el plazo de 
ejecución del contrato. 

X Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con 
una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato.  

 
 
 

9. ACUERDOS COMERCIALES 
 
Conforme al Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación y lo 
establecido en el manual explicativo de los capítulos de contratación pública de los acuerdos comerciales 
negociados por Colombia para entidades contratantes, del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y 
el Departamento Nacional de Planeación, se procede a determinar si la contratación se encuentra cubierta 
por un Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio vigente.  
 
Actualmente el Estado colombiano tiene vigentes los siguientes Acuerdos Internacionales o Tratados de 
Libre Comercio con compromisos en materia de contratación pública: Chile, México, Canadá, los países 
miembros del CAN, los países del Triángulo Norte (El Salvador, Guatemala, Honduras) y Suiza, 
Liechtenstein como miembros de la Asociación Europea de Libre Comercio –AELC (EFTA), los Estados 
Unidos de América, la Unión Europea, Costa Rica y Corea.  
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De esta manera, se procede a establecer bajo qué Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre Comercio, 
se encuentra cobijado el proceso de contratación convocado, teniendo en cuenta que si la Entidad Estatal 
no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el proceso de contratación no 
está cubierto por éste y, en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno.  
 
a) TLC – Colombia – Chile: El “Tratado de Libre Comercio suscrito entre la República de Colombia y la 
República de Chile” el 6 de diciembre de 1993, el “Protocolo adicional al Acuerdo de Complementación 
Económica para el establecimiento de un espacio económico ampliado entre Colombia y Chile (ACE)” 
suscrito el 27 de noviembre de 2006, y el “Acuerdo mediante canje de notas relativo a la corrección de 
errores técnicos del Acuerdo” suscrito el 6 de mayo de 2009, rigen las pautas entre los dos países en 
materia de facilitación al comercio, compras públicas y acceso al Comercio de Mercancías, entre otros. El 
Capítulo 13 denominado “Contratación Pública” dispone que, dentro de las reglas contenidas en el 
documento, aplicará el principio de trato nacional en los procesos de contratación estatal, para aquellas 
entidades del orden nacional y descentralizado, siempre y cuando estas últimas “no tengan carácter 
industrial o comercial”. Por lo anterior TMSA está excluida del capítulo mencionado.  
 
b) TLC Colombia – México: El “Tratado de Libre Comercio suscrito entre México, Colombia y Venezuela” 
fue suscrito el 3 de junio de 2004 y entró en vigor el 1 de enero de 1995. El capítulo XI del citado acuerdo 
establece que las entidades que se incluirán el protocolo son exclusivamente “los gobiernos estatales o 
departamentales” Dentro del anexo al Artículo 15-02 se establece la lista de Entidades del gobierno 
colombiano a las cuales es aplicable lo dispuesto en el Tratado de Libre Comercio. Dentro de la lista se 
encuentran las entidades del orden nacional, dentro de las cuales no se encuentra TMSA ni se incluyen las 
empresas industriales y comerciales del estado. Por lo anterior TMSA está excluida de aplicar este Tratado 
en el presente proceso de selección.  
 
c) TLC Colombia – Países del Triángulo Norte: el “Tratado de Libre Comercio entre la República de Colombia 
y las Repúblicas de el Salvador, Guatemala y Honduras”, suscrito el 9 de agosto de 2007, entró en vigor 
entre el año 2009 y 2010. El capítulo 11 y su anexo establecen los países y modalidades de contratación 
cubiertos por el Tratado. Para la República de Colombia y Guatemala, no estarán incluidas las 
contrataciones de las empresas industriales y comerciales del Estado cuando el objeto esté relacionado 
con sus actividades industriales y comerciales. Asimismo, para el caso de El Salvador, se excluyen 
expresamente los municipios, así como no se incluyen las entidades descentralizadas o adscritas a las 
mismas. En este sentido, la empresa TMSA no debe dar aplicación al Tratado con estos países en el 
presente proceso de selección. Es importante anotar que Honduras no negoció con ningún otro país del 
Acuerdo en materia de contratación pública.  
 
d) TLC Colombia – EFTA: El “Acuerdo de Libre Comercio entre la República de Colombia y los Estados AELC 
(EFTA)” se suscribió el 25 de noviembre de 2008 y entró en vigencia el primero de julio de 2011. En el 
Acuerdo se detallan las entidades que deben aplicar los principios contenidos en éste, no obstante, la 
empresa TMSA no se encuentra incluida, ni se incluyen a las empresas comerciales e industriales del 
Estado, por lo que no se debe dar aplicación al Tratado con este país en el presente proceso de selección. 
e) TLC Colombia – Estados Unidos: El “Acuerdo de Promoción Comercial entre la República de Colombia y 
Estados Unidos de América” se suscribió el 22 de noviembre de 2006 y entró en vigencia el 15 de mayo de 
2012. El Capítulo 9 titulado Contratación Pública, dispone en su artículo 9.2 que se aplicará el principio de 
trato nacional en los procesos de contratación estatal. Sin embargo, se listan las entidades cobijadas por 
el tratado, dentro de las cuales no se encuentran las entidades del orden Municipal o Distrital ni se incluyen 
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a las empresas comerciales e industriales del Estado, por lo que no se debe dar aplicación al Tratado con 
este país en el presente proceso de selección.  
 
f) TLC Colombia – Canadá: El “Acuerdo de Libre Comercio entre Canadá y Colombia” fue suscrito el 21 de 
noviembre de 2008 y entró en vigencia el 15 de agosto de 2011. El Capítulo 14 titulado Contratación 
Pública, dispone en su artículo 1403 que se aplicará el principio de trato nacional en los procesos de 
contratación estatal. Se establecen como entidades cubiertas por el tratado las del orden nacional, dentro 
de las cuales no se encuentran entidades del orden municipal o distrital, ni se incluyen a las empresas 
comerciales e industriales del Estado, por lo que la empresa TMSA no debe aplicar este tratado en el 
presente proceso de selección. 
 
 g) TLC Colombia – Unión Europea: El “Acuerdo Comercial entre la Unión Europea, Colombia y Perú” fue 
suscrito el 26 de junio de 2012. El acuerdo en materia de contratación pública fue modificado el 24 de 
noviembre de 2017 a través de la Decisión 01-2017. Dicha decisión excluye a todas las empresas públicas 
contratantes del nivel central que tengan carácter industrial o comercial, por lo que TMSA no debe aplicar 
este tratado en el presente proceso de selección.  
 
h) Acuerdo Colombia – Alianza del Pacífico: El “Acuerdo para el establecimiento del Fondo de Cooperación 
de la Alianza del Pacífico” fue suscrito el 22 de mayo de 2013. Dentro del capítulo 8 de contratación pública 
no se incluye a TMSA como actor que debe seguir los lineamientos, ni se incluyen a las empresas 
comerciales e industriales del Estado, por lo que no se debe aplicar este tratado en el presente proceso de 
selección.  
 
i) TLC Colombia – Corea: El “Acuerdo de Libre Comercio entre la República de Colombia y la República de 
Corea” establece en el capítulo 14 las entidades que se someten al Acuerdo, sin embargo, no se incluyen 
a las entidades del orden Municipal o Distrital ni a las empresas comerciales e industriales del Estado por 
lo que TMSA no debe aplicar este Tratado en el presente proceso de selección. 
 
 j) TLC Colombia – Costa Rica: El “Tratado de Libre Comercio entre Colombia y Costa Rica” fue suscrito el 
22 de mayo de 2013 e implementado el 29 de julio de 2016. El Capítulo 10 y anexo 10A concernientes a la 
contratación pública, establecen que el capítulo solo aplicará a las entidades listadas en la Sección, por lo 
que al no estar incluidas las empresas comerciales e industriales del Estado, TMSA no debe aplicar dicho 
tratado en el presente proceso de selección.  
 
Así las cosas, este sería el resumen de análisis en cada uno del tratado o acuerdo comercial, de la siguiente 
manera: 
 
 

Tratado o Acuerdo 
Comercial 

Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso 
de Contratación 

superior al 
umbral del 

Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 
Chile SI NO N/A N/A 
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Tratado o Acuerdo 
Comercial 

Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso 
de Contratación 

superior al 
umbral del 

Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

Alianza 
Pacífico 

México NO N/A N/A  N/A 
Perú NO NO N/A N/A 

Canadá NO N/A N/A N/A 
Chile SI N/A N/A N/A 
Corea NO N/A N/A N/A 
Costa Rica NO N/A N/A N/A 
Estados Unidos NO N/A N/A N/A 
Estados AELC NO N/A N/A N/A 
México NO N/A N/A N/A 

Triángulo 
Norte 

El Salvador SI NO N/A N/A 
Guatemala NO NO N/A N/A 
Honduras SI N/A N/A N/A 

Unión Europea SI NO N/A N/A 
Comunidad Andina SI SI NO SI 

 
Por ende, la Decisión 439 de la CAN (Comunidad Andina) aplica para todas las entidades del Estado, 
incluyendo municipios, departamentos y empresas comerciales e industriales del Estado que afecten el 
comercio de servicios, en todos los sectores de servicios y en los distintos modos de suministro, 
independientemente del valor del proceso de contratación. 

10. ANEXOS 
 
Análisis del Sector 
 Estudio de Mercado  
Matriz de riesgo  
Precotizaciones  
Certificado de disponibilidad presupuestal  
Plan Anual de adquisiciones PAA 
 
El presente documento dado el día 25 de Agosto de 2025. 
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