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SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL ’ ”, )b
Alcaldia de Bucaramanga /
Ciudad
Cordial Saludo,

En atencion a la invitacion a presentar propuesta para la ejecucion del contrato de prestacién de
servicios, por medio del presente escrito manifiesto mi intencién de presentar oferta, toda vez que
cumplo con el perfil requerido, de esta manera, acepto los pardmetros establecidos para suscribir el
contrato tales como obligaciones, valor y plazo y demas condiciones del mismo.

De igual manera, expreso bajo gravedad de juramento que no me encuentro inmerso &n ninguna
causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses que me impida la suscripcién o
ejecucion del referido contrato en caso de ser seleccionado.

Conforme a lo anterior, adjunto los siguientes documentos y anexos generales de ley que acreditan
la idoneidad y experiencia necesaria para suscribir el contrato.

Formato Unico de Hoja de Vida — SIGEP.

Certificados de estudio - Diplomas

Certificados de experiencia laboral.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

Fotocopia de la Tarjeta Profesional. ¢
Certificado de Antecedentes Disciplinarios segun profesién que corresponda (Rama Judicial,
Copnia, JCC)

Certificado de Registro Unico Tributario expedido por la DIAN (RUT)

Certificados de afiliacion como cotizante independiente al sistema de seguridad social integral
(salud y pensién).

o Certificado médico pre ocupacional expedido por médico especialista en salud y su respectiva
resolucién que lo acredita.

Certificado de Antecedentes Fiscales Contraloria

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria

Certificado Antecedentes Judiciales Policia Nacional .
Certificado medidas correctivas de infracciones Cédigo de Policia y conveniencia Policia
Nacional

El Redam

Certificado definicién situacién militar

Certificacion cuenta bancaria

Atentamente:

Firma f
Nombre: Laura Vanessa Mendoza Mantilla
C.C.No: 1095837862
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

LAURA VANESSA MENDOZA MAN TILLA

Con Cedula de Ciudadania No. 1095837862

h

Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

& TOPOGRAFIA

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Floridablanca.
a los once (11) dias del mes de febrero de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

274

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
REGIONAL SANTANDER

47751749 - 11/02/2020
Noy FECHA REGISTRO

L'A autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pdgina web hup//certificados sena.edu.co, bajo el
namero 9225001505203CC1095837862C,
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SENA

N

REGIONAL SANTANDER
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

AGTA DE GRADO

NoY FECHA REGISTRO 47731749 11022020

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA. Con Cedula de Ciudadania No. 1095837862

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA. RESUELVE
OTORGARLE ELTITULO DE:

TECNOLOGO EN TOPOGRAFIA

En constancia de lo anteror se fima la presente en Floridablanca. a los once (11) dias del mes de febrero de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

gl

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
REGIONAL SANTANDER

P .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrbnico que se encuentra en la pigina web http://certificados.sena edu.co, bajo el

nGmero 9225001505203CC1095837862A.
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA
Con Cedula de Ciudadania No. 1095837862

Curso y aprobo la accion de Formacion
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Floridablanca. a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

F il

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Subdirector 81883939 - 18/04/2022

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo ¢l numero
9225002498378CC1095837862C.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA
Con Cedula de Ciudadania No. 1095837862

Curso y aprobo la accion de Formacion

"MERCADEO Y VENTAS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los ocho (8) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

e ;?,,.'?_ .

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ
Subdirectora (E) 76105764 - 08/07/2021

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web hup:/kertficados.sena.edu.co, bajo el numero
9309002340260CC1095837862C.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

LAURA YANESSA MENDOZA MANTILLA
Con Cédula de Ciudadania No. 1095837862

Participo en la accion de Formacion

INTRODUCCION A CHATGPT CHATBOT DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

con una duracion de 6 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Floridablanca. a los veintiun (21) dias del mes de abril de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

g

JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO 6967016 - 21/04/2023
Subdirector (E) FECHA REGISTRO
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

R NAL SANTAN ;- ; . . < o
La autenticidad de eslcEdcc;)Ic?xmento pued@ sc?rEvﬁriﬁcada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 922500269567CC1095837862C.
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{71 UNIVERSIDAD
DE INVESTIGACION
Y DESARROLLO

Personerfa Juridica No. 22195 de Diciembre 20/1985 del MEN.
Resolucién 15422 de Agosto 03/2017 del MEN.

LA VICERRECTORA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI

Resolucién 15422 del Ministerio de Educacion Nacional de agosto 03 de 2017
NIT 890.212.433-5

CERTIFICA QUE:

Laura Vanessa Mendoza Mantilla, identificada con Cédula de Ciudadania No.
1.095.837.862 de Floridablanca, desarrollé y aprob6é cursos académicos
correspondientes al primero, segundo, tercero, cuarto, quinto, sexto,
séptimo, octavo y noveno nivel del Programa de PSICOLOGIA, cédigo
SNIES 90364, otorgado por el Ministerio de Educacién Nacional (MEN).

Se expide en Bucaramanga, a los 16 dias del mes de Septiembre de 2024, por
solicitud de la estudiante y con destino, a quien pueda interesar.

MARTHA  fimado
2 ILENIS * & e
CASTRO ~ CASTROCASTRO

Fecha: 2024.09.17

CASTRO  133818-0500°

BUCARAMANGA
MARTHALENIS GASTRO CASTRO
Vicerrectora~Gengral

NOTA 1: Este documento puede estar sujeto a cambios, adiciones o modificaciones que se manifiesten por
fuerza mayor o caso fortuito después de su expedicion.

NOTA 2: Para verificacién de este documento, por favor comuniquese al correo electrénico
registro@udi.edu.co o al PBX: 6352525 - Ext. 118.

‘upPEedyLeA Bp 0BIPOD) |0 A OpEdIPES (P CIOWNU (9 BYBIP A /UOPEINUBINC/OD NPE IPN OIS/ AUy DY |8 958601 O HO 19 PIUEISY OLUSWINOOP |9P PEPLAUSINE &) JEOYLSA Bied

NOTA 3: Este documento ha sido firmado digitalmente por la Vicerrectora General. Las comprobaciones de
validaciones de ruta se realizan a partir de la hora de firma a través de la herramienta Adobe Acrobat Reader

DC.

Elabor6: Madeleyni Gamboa Pefia

Calle 9 No. 23-55 — PBX (607) 6352525 — Telf. (607) 6346257 — www.udi.edu.co
Bucaramanga - Colombia
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CERTIFICADO DE CONTRATOS cbdigo: F-GAT-8000-238,37-063

versiétn: 1.0

Fecha Aprc;bacibn: Octubre-24-2017

pagina: 1de2

Numero: 28048

MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTIFICA

Que MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA identificado(a) con cédula de ciudadania No.1095837862,
suscribié con el Municipio de Bucaramanga el(los) siguiente(s) contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, CONTRATACION DIRECTA No.1663 DE 27 DE
Febrero DE 2025 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION LOGISTICA Y ADMINISTRATIVA
CON EL PROPOSITO DE TERRITORIALIZAR LA OFERTA INSTITUCIONAL DEL PROGRAMA HABITANZA EN CALLE EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL "FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA POBLACION EN HABITANZA EN CALLE EN EL MUNICIPIO DE BUCAKAMANGA".

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Reportar periédicamente avances Yy resultados de su gestién a la coordinacién del programa. O
cuando este lo requiera para los respectivos informes de gestién.2.Participar activamente en todas
las actividades diurnas y nocturnas disefladas por la coordinacién del programa y estar disponible
para situaciones de emergencia o necesidades urgentes dentro del programa.3.Para el desarrollo del
objeto contractual el contratista debe contar con las herramientas de trabajo indispensables para
el ejercicio de sus actividades laborales, asi como, con los elementos de bioseguridad para la
prestacién del servicio. 4.Apoyar 1la difusién, en los diferentes canales de comunicacién, de las
actividades, eventos realizados por los diferentes Programas y Servicios adscritos a la Secretaria
de Desarrollo Social en cumplimiento de sus funciones. S.Apoyar las acciones u actividades de la
secretaria de desarrollo social y por ende de la administracién municipal.6.Apoyar cada una de las
intervenciones, recorridos y abordajes en el territorio a través de la oferta instituciocnal

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS 15.600.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS 15.600.000,00

VALOR EJECUTADO: DIEZ MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS CON SESENTA Y SIETE  CENTAVOS 10.226.6€6,67

PLAZO DEL CONTRATO: SEIS (6) MESES

PLAZO EJECUTADO: _ 4 MES(ES) 13 DIA(S). i

FECHA DE INICIO: 3 DE Marzo DE 2025

FECHA TERMINACION Y/O LIQUIDACION: 2 DE Septiembre DE 2025

Es de anotar gue el citado contrato por su naturaleza legal, el objetc contractual es de realizacién tempcral o no permanente
y el contratista los eiecuta(o) con la autoromia e independencia que este tipo de contratos requiere legalmente. Por tanto no

hubo ningGn tipo de subordinacién o dependencia con la administracié6n.

Se expide en Bucaramanga a los 15 Dia(as) de Juiio de 2025

se adhiere y anulan estampillas 2502500444643, pro-hospital por valor de cuatro mil ochociertos pesos %$4.800,00), ordenanza
012 por valor de cuatrocientos ocnenta pesos ($48C,00)

MURICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890,201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000
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o CERTIFICADO DE CONTRATOS cédigo: F-GAT-8000-238,37-063

Versién: 1.0

Fecha Aprobacién: Octubre-24-2017

pagina: 2de 2

Nimero: 28048

ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA
Secretaria Administrativa

Proyecto: DOREN JATLETH GUERRA TARAZONA

MUNICIPIO DE EUCARAMANGA NIT 890,201,222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000
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Centificacién No.
®
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA
MANUFACTURA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 1.095.837.862 de Floridablanca, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulados por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacién: '

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5896217 del 6 de febrero de 2024

Objeto: Prestar servicios de apoyo a la gestién para acompaiiar desde el componente técnico y
operativo el desarrollo de los Proyectos de Base tecnoldgica gestionados en el Nodo Bucaramanga -
Red TecnoParque del Sistema de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién SENNOVA

Fecha de Inicio de Ejecucién: 7 de febrero de 2024
Fecha de Terminacién de Contrato: 27 de diciembre de 2024
Término de Ejecucién: 320 dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma de valor:
VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS
M/CTE. (529.332.288,00)

Forma de pago: Pagos mensuales de: DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS DOS PESOS M/CTE. ($ 2.749.902). g

O conbec

Obligaciones Especificas del Contrato: bryrebe

b

Ministerio de Trabajo w
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
A Certicado No
Regional Santander/ Centro Industrial del Diseiio y La Manufactura €0 SCCERN%S
Direccién kilémetro 6 via Floridablanca N°® 50 — 33. PBX (60 7) 6800600
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000910270 GTH-F-131V03 Pag 1
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Certificacién No.

N

1. Apoyar los procesos de recepcidn de equipos, materiales de formacién y mantenimiento
relacionados a los equipos de los laboratorios del TecnoParque correspondientes y su
registro de datos e informacidn en las plataformas correspondientes. 2. Gestionar, verificar
y registrar informacidn correspondiente al inventario, uso de equipos y maquinaria del
nodo, distribucién de materiales de formacién y uso de los espacios, apoyando en las
actividades de cuidado y custodia de los bienes y su adecuada utilizacién y administracién.
3. Apoyar el acompafiamiento de Proyectos de Base Tecnoldgica asignados de la mano con
las recomendaciones del Experto asignado a cada Proyectos de Base Tecnolégica (PBT). 4.
Realizar el registro de las gestiones correspondientes al rol en la etapa Il fase ejecucién del
proceso de PBT, en la plataforma de la Red de TecnoParque y en las demds que sean
requeridas. 5. Apoyar la implementacion de los planes de seguridad industrial y de
bioseguridad del nodo, asi como las actividades relacionadas con el sistema de salud y
seguridad en el trabajo. 6. Participar de las reuniones de elaboracién de planes de trabajo,
seguimiento de metas y procesos operativos del nodo. 7. Realizar las respectivas
actividades conforme a las politicas de comunicacién y aplicacién de las TICs y a los
instructivos del SENA. 8. Apoyar tareas de divulgacién, socializacién y presentacién del
Nodo a las visitas técnicas y posibles interesados en los servicios de la Red, segun
requerimiento del Dinamizador del Nodo. 9. Trabajar de formar articulada y coordinada
con los demés roles SENNOVA en los Centros de Formacién para fortalecer las diferentes
estrategias y actividades desarrolladas. Igualmente, con las demds dependencias para
apoyar los procesos formativos. g

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en la plataforma
SECOP, a los Dieciocho (18) dias del mes de diciembre de 2024.

JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO
Centro Industrial del Disefio y La Manufactura
Subdirector de Centro (E)

Elaboré: Matilde Vallejo Gomez g4 Sls
Apoyo Contratacién /7

/
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4 '
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA
MANUFACTURA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 1.095.837.862 de Floridablanca, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4590855 del 9 de febrero de 2023

Objeto: Prestar servicios de apoyo a la gestién para acompafiar desde el componente técnico y
operativo el desarrollo de los proyectos de base tecnoldgica gestionados en el Nodo Bucaramanga -
Red Tecnoparque del Sistema de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién SENNOVA.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 10 de febrero de 2023
Fecha de Terminacidn de Contrato: 30 de diciembre de 2023
Término de Ejecucién: 319 dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma de valor:
VEINTIOCHO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE. ($28.388.969)

Forma de pago: Pagos mensuales de: DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE. ($ 2.669.809).

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Apoyar los procesos de recepcion de equipos, materiales de formacién y mantenimiento
relacionados a los equipos de los laboratorios del Tecnoparque correspondientes y su
registro de datos e informacion en las plataformas correspondientes. 2. Gestionar, verificar
y registrar informacién correspondiente al inventario, uso de equipos y maquinaria del nodo,
distribucién de materiales de formacién y uso de los espacios, apoyando en las actividades
de cuidado y custodia de los bienes y su adecuada utilizacién y administracion. 3. Apoyar el
acompafamiento de proyectos de base tecnoldgica asignados en sinergia con las

Ministerio de Trabajo
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recomendaciones del Experto asignado a cada Proyectos de Base Tecnoldgica (PBT). 4.
Realizar el registro de las gestiones correspondientes al rol en la etapa Il fase ejecucién del
proceso de PBT, en la plataforma de la Red de Tecnoparque y en las demas que sean
requeridas. 5. Apoyar la implementacion de los planes de seguridad industrial y de
bioseguridad del nodo. 6. Participar de las reuniones de elaboracién de planes de trabajo,
seguimiento de metasy procesos operativos del nodo. 7. Aplicar los lineamientos del Sistema
SENNOVA, especialmente los relacionados con la red Tecnoparque y la Gestién del
Conocimiento. 8. Participar y apoyar las actividades relacionadas con el sistema de salud y
seguridad en el trabajo. 9. Realizar las respectivas actividades conforme a las politicas de
comunicacién y aplicacién de las TICs y a los instructivos del SENA 10. Trabajar de formar
articulada y coordinada con los demds roles SENNOVA en el Centro de Formacién para
fortalecer las diferentes estrategias y actividades desarrolladas. Igualmente, con las demas
dependencias para apoyar los procesos formativos

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en la plataforma
SECOP, a los Diez(10) dias del mes de enero de 2024.

JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO
Centro Industrial del Disefio y La Manufactura
Subdirector de Centro (E)

Elabord: Matilde Vallejo Gomez ¢//4%/
Apoyo Contratacién /e
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y
LA MANUFACTURA
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA identificada con cédula de ciudadania No.
1095837862 de Floridablanca, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3274107 del 18 de enero de 2022.

Objeto: Prestar servicios de apoyo a la gestion para acompaiiar desde el componente técnico el
desarrollo de los proyectos de base tecnolégica gestionados en el Nodo Bucaramanga - Red
Tecnoparque del Ecosistema SENNOVA.

Plazo de ejecucion: 330 dias.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 1 de Febrero de 2022.

Fecha de Terminacién de Contrato: 30 de diciembre de 2022.
Término de Ejecucion: 10 meses, contrato terminado.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma de valor
VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE (28.512.000).

Forma de Pago: Pagos mensuales de DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTAY DOS MIL PESOS M/CTE
($2.592.000)

Obligaciones Especificas del Contrato:

Apoyar los procesos de recepcién de equipos, materiales de formacién y mantenimiento
relacionados a los equipos de los laboratorios del Tecnoparque correspondientes.

Ministerio de Trabajo
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Apoyar el desarrollo de la fase de ejecucién de los proyectos de base tecnolégica asignados,
segun lineamientos de la Guia Metodolégica de la Red Tecnoparque.

Realizar el registro de las gestiones correspondientes al rol en la etapa 11 fase ejécucién del
proceso de PBT, en la plataforma de la Red de Tecnoparque.

Apoyar la implementacién de los planes de seguridad industrial y de bioseguridad del nodo.
Alistar la maquinaria y equipos del nodo, y apoyar las actividades de cuidado y custodia de
los bienes, en procura de su adecuada utilizacién y administracion.

Participar de las reuniones de elaboracién de planes de trabajo, seguimiento de metas y
procesos operativos del nodo.

Aplicar los lineamientos del ecosistema SENNOVA, especialmente los relacionados con la red
Tecnoparque y la Gestién del Conocimiento. .

Participar y apoyar las actividades relacionadas con el sistema de salud y seguridad en el
trabajo. _

Realizar las respectivas actividades conforme a las politicas de comunicacion y aplicacion de
las TICy a los instructivos del SENA.

Afiliarse y realizar los aportes mensuales a los sistemas de salud, pensiones y riesgos
profesionales en calidad de trabajador independiente.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en la plataforma
Secop Il, a los diez (10) dias del mes de enero de 2023. ¥

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Centro Industrial del Disefio y la manufactura
subdirector de Centro CIDM.

Ministerio de Trabajo
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior(a) LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.095.837.862
de Floridablanca, suscribié con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA) identificada con el NIT, 899999034-
1, los siguientes contratos de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos
0 normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero del Contrato: CO1.PCCNTR.2310404 del 01 de marzo de 2021

Objeto: Prestar servicios personales para apoyar técnicamente el desarrolio de los proyectos
de base tecnolégica gestionados en el nodo Bucaramanga - Red Tecnoparque del
Ecosistema Sennova y la estrategia nacional de Divulgacién.

Tiempo de ejecucion: 300 dias

Inicio de Ejecucidn: 02 de marzo de 2021

Terminacion de Contrato: | 30 de diciembre de 2021

Estado del contrato Terminado

Valor Total: $ 25.920.000

Honorarios mensuales: $ 2.592.000

Obligaciones especificas: | 1. Apoyar los procesos de recepcion de solicitudes de la Red Tecnoparque, gestionar el
cronograma con tiempos de entrega y asignacion.

2. Ejecutar las diferentes fases de los proyectos de base tecnoldgica asignados, segin
lineamientos de la Guia Metodolégica de la Red Tecnoparque.

3. Realizar las actividades correspondientes a la gestion de los proyectos de base
tecnoldgica, desarrollo de disefios, fichas técnicas, manuales de uso, piezas graficas, uso
de imagen corporativa y el registro oportuno y seguimiento de informacién en la
plataforma Red Tecnoparque.

4. Cuidar y velar por el correcto orden y uso de la infraestructura (planta fisica, equipos,
maquinarias, insumos, computadores, herramientas, muebles, enseres, entre otros) del
nodo, Y tener a su cargo los equipos que figuran en el inventario que le sean asignados.
5. Dar cumplimiento a los lineamientos operativos y la guia Metodolégica de la Red
Tecnoparque.

6. Participar de las reuniones de elaboracion de planes de trabajo, seguimiento de metas
y procesos operativos del nodo.

7. Apoyar las actividades de redaccion y edicién de documentos de los proyectos y tareas
asignadas.

8. Apoyar todas las actividades correspondientes al cumplimiento de las metas asignadas

para tal vigencia.
9. Apoyar los diferentes procesos contractuales (adquisicion de materiales, equipos, etc.) ﬁ

que se lleven a cabo en el Tecnoparque. aoNet &
10. Apoyar los planes de seguridad industrial y de bioseguridad del nodo. u
11. Dar cumplimiento a los lineamientos dados desde Senncva relacionados con Ia Gtk
Gestion del Conocimiento. O SCCERTAR
12. Participar y apoyar las actividades, relacionadas con el sistema de salud y seguridad

en el trabajo.

13. Presentar los informes mensuales de acuerdo con el objeto contrato.

14, Participar en el cumplimiento de las diferentes actividades del SIGA, principalmente

en las capacitaciones que los subsistemas del SIGA orienta y con los demas lineamientos Py
GP L0088
LN,
GTH-F-131 pédg.1 i %
$ \ )
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establecidos, bien sea para el sostenimiento de la certificacién de la NTC ISO 9001, como
lambién para las actividades de implementacion de la NTC ISO 14001,

15. Ajustarse a las politicas de comunicacion y aplicacién de las TIC conforme a los
instructivos del SENA.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en la plataforma Secop I, el dia doce (12) del

mes de enero de 2022.

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Subdirector del CIDM
( Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Cotlad o

Wl

Twtloas o

GP COviaa
GTH-F131 pig.2 7 'a %
Ministerio de Trabajo \' i

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Wy |
Direccién General /Regional / Centro Industrial del Disefio y la Manufactura
Kilémetro 6 via Floridablanca No. 50 - 33 .

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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VELAS Y VELADORAS
NIT: 1.095.795.684

CERTIFICA

Que la sefiorita LAURA VANESSAMENDOZA MANTILLA Identificada con
Cedula de Ciudadania No 1095837862 de Floridablanca, Laboré en nuestra
empresa desde el 01 de febrero 2020 al 15 de febrero 2021.

Desempenandose como ASISTENTE DISENO Y DESARROLLO, con un contrato
de prestacioén de servicios.
Funciones esenciales del cargo:

o Marketing digital y desarrollo de productos

o Manejo de herramientas ofimaticas.

o Manejo de cartera, proovedores y bases de datos de clientes.
o Atencién al cliente interno y externo.

Caracterizandose por ser una persona responsable y cumplidora de sus deberes,

es por ello que damos recomendacion de su trabajo.

Se expide la presente certificacion en la ciudad de Bucaramanga, a los (22) dias

del mes de febrero del aino 2021.

YENNY ALES(ANDRA MANTILLA CARDONA
C.C: 63450865
ADMINISTRADORA

Bucaramanga - Carrera 16 No 104B - 30 El Rocio. Telefax: 6370104-3154178917
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UNIVERSIDAD PROGRAMA DE PSICOLOGIA
U DI DE INVESTIGACION | Nombre del Proceso: Practicas
Y DESARROLLO

Nombre del Documento: Version: 1

Paz y Salvo Fecha: 31/05/2024

La Institucion JESUS ES MI ROCA certifica que:

La profesional en formacién Laura Vanessa Mendoza Mendoza identificada con la Cédula de
Ciudadania No 1.095.837.862 Expedida en Floridablanca estudiante de Psicologia de la Universidad
de Investigacion y Desarrollo -UDI, realizé la practica formativa correspondiente al nivel noveno
en el campo de la Psicologia social, en el periodo comprendido;S/de marzq al 7 de junio de 2024.

. ~
Encontrandose a paz y salvo en lo pertinente a los procesos asignados. .

Se expide la presente a los 31 dias del mes de mayo de 2024.

Atentamente, 5
@ [ Iq’k
W

FIRMA

Daniel Diaz
Psicélogo
3024622807
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UNIVERSIOAD s  __PROGRAMA_DE PSICOLOGIA _]
UDU DEINVESTIOAGION | thombre det Procesa Praclicas p
q - — - )
Y-ms"“oun Homtra tel Decumenio RERC
S— Par ySave _ Feeta 2711112023

W Instituedn c.\\(\lCQ. dQ 6‘0\ €'S-€ certifica que:

C1-la profesional en formacidn kGU‘(C. \JG\QHC\ uQA\leQ 1T\, entificado (3} con la
Cédula de Ciwdadania tlo _LOASEIAKE2 Expedida en Ul\OObla‘(q
estudiante de Psicologia de 1a Universidad de lavestigacion y Desarrollo -UDI, realicd 1a priciics
formatvd  correspondiente al nivel _L en ol campo de 13 Psicologia Clinica, en el .p-_riodo

zomprend-dod:l’\e de 0quwtO 12 d0 nOMeNo de2023.

Ercontrindosc a pazy salvo en lo pertinente a Jos procesos asignados.

Se e;pide 13 presente alos 23 dias del mes ;c N“iembr,/e de2023.
. /l

faentamente, Kdl’t’ﬂ Liset fma_ﬁ?

h Ve
COLOGA -
Ve 244345

fIRMA
HOMDBRC DLL JEI L INRACIATO
CARGO
Teléfono
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Republica de Colombia

CONSEJO PROFESTONAL NACIONAL DE TOPOGRAFIA

g
Nombre: LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA
Cédula: 1095837862 N ™
Licencia Profesional No: e_-nn;na:

De Fecha: 28 de abril de 2023 .w. .
TECNOLOGO EN TOPOGRAFIA
SENA 1,

» “N\
n " -
’ ) ’ ..M
\ .J .

f.. —.J%.Nniw Vs
R: 02-12429 .
Validar la autenticidad de esta licencia :.n.._-.:n. ul‘na&nc QR anexo en la imagen -

Recuerde que en ¢l Registro Unico de Topbgrafos -RUTOPO, mediante la pigina Web www.cpnt.gov.co,
también puede verificar esta licencia y su vigencia



https://v3.camscanner.com/user/download

S

Repadlica de Colombia
s CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE TOPOGRAFIA
Ley70/79

CERTIFICADO DE VIGENCIA No: 437351/2024
EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE TOPOGRAFIA
HACE CONSTAR
(", Que cl(la) Senor(a) LAURA VANESSA MENDOZA MAN’TlLLA , identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 1095837862 , se encuentra inscrito(a) en el Registro Unico de Topégrafos RUTOPO del CPNT como
TECNOLOGO EN TOPOGRAFIA de la Institucién de Educacién Superior SENA , bajo la Licencia
Profesional No. 01-22428 con fecha de expedicion del 28 de Abril de 2023.
Que el(la) Sefior(a) LAURA VANESSA MENDOZA MANT]LLA, tiene vigente su Licencia Profesional No.

01-22428 y a la fecha NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS , que lo (la) inhabiliten en el
ejercicio de su profesion.

Dada en Bogota, D.C. a los 6 dias del mes de Febrero de 2025.

LUIS ALEJANDRO ZAFRA JARAMILLO
Director Ejecutivo

*Firma del profesional

e

*L a firma del profesional ¢s requerida para comprobar la anucncia de su particip enp [ les. La falta de la firma del profesional NO invalida el

certificado.

Notas 1- El anterior certificado no suple la Licencia Profesional para ejercer un cargo. .
2- La validez del documento se puede verificar en la pagina web www.cpnt.gov.co a través del nimero de certificado de Vigencia.
3- Este certificado digital tiene plena validez de conformidad con lo establecido en el Art. 2 de la Ley 527 de 1999, decreto 1747 de 2000 y Art. 6 Pardgrafo 3

de la Ley 962 de 2005.

Calle 42 No. 8A- 69 Oficina 601 Teléfono: 288 14 90 - 245 1694 - Bogot4, D.C.
www.cpnt.gov.co - Emall: Info@cpnt.gov.co - presidencia@cpnt.gov.co
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; D | ,ﬁ\ N Formulario del Registro Unico Tributario
POR UNA COLOMBIA BAY NOREVTS
2 Conenpro [0] 1]
4, Numero de formulario 14762918841
! I If
4‘ “ 1
| | Il
| ‘ l 1 ,
(415)710721 84(8020) 000001476291884 1
e
o
S. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 60V /a.uon electrénico
1 0.5.85 8.3 7.8 8§ 2] 4 [twetmriinbiariome /PN\E
IDENTIFICACION /NN
24. Tipo de contribuyente 25 Tipo de documento 26. Numero de Identificacion &\ ~ 27 Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 [Cédula de Ciudadania 13 1095837862 {/)\) 20160525
Lugar de expedicion 28 Pais 29 Depantamenio 30_Ciudachsicipk
COLOMBIA 1 6 9 [Santander O floridgb 276
31. Primer apelido 32 Segundo spelido 33 Primer nombre % Clrod nombres
MENDOZA MANTILLA LAURA m yANESSA
35 Razén social
PN NN
38 Pais 39. Departamento % N 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander % 8 | Floridablanca 276
41 Dureccion prncipal w <
CR36A 104 81BRR RONDA DOS /)% 72NN
42 Comeoelectonco  Imendozal1@udi.edu.co FANE. AN
43. Codigo postal Jas. ijau\l NJ /L 317436149 445 Tewiono2
O = &/ CLAS)FICACION
Acumnmon@nka\\ 2t Ocupacién
Actividad principal Ar.r(?».- Otras sctividades ]
46.Codgo  47. Fecha incio actividad 48 50. Cédigo 1 2 51.Codigo” Setablacimisntos;
|82 11)]2021,03.01]] {(Z | | | R £ .|
\y ( \\Rnpfnubludadu. Calidades y Atributos
12:45(7@\)0 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
neaels o | | gbrelnde R dud edvdi o dacla b cbedoalod 1 | | | |
- 49 - No responsable de IVA N/
l Ob‘ngdOl aduaneros Exportadores
1 / 7 10
I ‘w l I l | I 55 Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 moso |
13 L, 18 17 18 19 20
IJIIIIIIIIJ | oo |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, 1a inscripcion en el Reg Unico Tributario -RUT-, tendrd vig finida y en ia no se exigird su renovacion
Para uso exclusivo de a DIAN
so.ae08 81 [X] wo D eafel: o [:E] 61.Focna [2025-09-03/10.42.34 ]
L informacion sumiistrada a Wavés del formulario oficial de , actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice 9
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser .uchyvoul en caso de constalar | Fima autorizada
inexactitud en aiguno de os dalos so
e T
Parbgralo del
F:n?adm ey 964 Nombre  CABALLERO DELGADO MARTHA CECILIA
985 Cargo  Gestor |

Fecha genaracién documento POF. 02-09-2025 10 42 CEAM
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EPS Surda =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios
en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Que LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1095837862 esta
registrado(a) en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

'.“ TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1095837862
>  NOMBRES Y APELLIDOS LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA

TIPO DE AFILIADO TITULAR
PARENTESCO TITULAR
ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION INTEGRAL COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/10/2021
FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 62
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ARO 48

DIRECCION DE AFILIACIONES

Fecha de generacién: 2/09/2025
: ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
@ DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANAS.A.

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de Atencién Barranquilla 319 7901, Bogota 489 7941, Cali 380 8941, Medellin 448 6115
Linea Nacional 018000 519 519

wwiv.epssura.com

viciapo Supersalua .
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefor(a) MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA identificado(a) con CC numero 1.095.837.862 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 31 de julio de 2018 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticidn del interesado(a) el dia 2 de Septiembre de 2025.

Cordialmente,

s 2 fl/m : Vs ‘/. ey
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccién: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www _proteccion.com
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sEre IPS S.A.S.

= Ty - SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL

- - NIT. 9003740911

Carrera 29 N° 40-62 Mejoras Publicas
M.T.S. Tel: 6320435 - 316 4293732 Email: mtsips@hotmall.com
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 145.411
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCL_JPACIONAL
BUCARAMANGA (SANTANDER,
16 | 01 | 2024 : N EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON
O fmes | aRo —— ENFASIS OSTEOMUSCULAR
Ll
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES SENA
Nombre de la empresa Empresa usuaria
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo e D de CC. Cedula de C , CE. Cedula de T1, Tarjela de Identidad, PT. Pasaporte)
MENDOZA MA Genero Edad Documento de Identificacion
NTIL 3
ILLA LAURAVANESSA FEMENINO | yohost o | cc 1095837862
Q Apellidos y Nombres Tipo Namero
9o v

ASISTENTE ADMINISTRATIVA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SIN DEFECTO FISICO NI ENFERMEDAD QUE INTERFIERA CON SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR

Observaciones: NO APLICA ASIGNADA
N/A | NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimlzr)m)
RESTRICCIONES LABORALES RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exdmenes practicados:
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL PARCIAL DE ORINA
OPTOMETRIA ) ~ | cuaDRO HEMATICO > £ bevitshet ¢
AUDIOMETRIA ) ) ~|perfuPDcO " R S—3
GLICEMIA — |Proesapsicotdoicateee.t L. 1 ok
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

-------------------------------------------------------------------------------- HACER DEPORTE
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

@ REALIZO ENFASIS CARDIOVASCULAR.

e imi f del Aspirante o Trabaj autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ! en este d El doctor (a)
abajo me ha i la y propdsito del examen. He comprenmdo y he tenido la oportunidad de analizar el prop ésnlo los beneficios, la interpretacién, las
limitaciones, y fiesgos del examen médico a partir de la asesorla bri que la lizacion de esle examen es voluntaria y que tive la oportunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui Informado de las medidas para proteger la cor ali de mis ltados. Las dadas por mi en este examen son completas
y veridicas. Autorizo al doclor(a) para que a las p o en la legislaci 6n vigente, la i gistrada en este para el buen

cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las siluaciones contempladas en la misma legislaci 6n, iguaimente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la

cual me 10 afiliado. Fi fi que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados entes
de mi firma y que me en dad de exp mi

Médico Aspirante o Trabajador

-‘-Kb TEHQ[Q UDA
C Lo rtn €t w5
u - (
Firma: "y Firma: {
Nombre: FERREIRA CARO LIDA Nombre: MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA
R.M.: 251536 L.S.0.; 06197 cc: 1095837862
Impreso el 16/01/2024 8 las 0258 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co
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SERVICIOS EN SALUD. O.CUPACIONAL

W,
N i @
N
L |7 B
E $ E NIT. 900374091-1
Carrera 29 N°® 40-62 Mejoras Publicas
M.T.S.

Tel: 6320435 316 4203732 Email: mtsips@hotmail.com

MEDICINA Tl.!'l)\gélo Y SEGURIDAD

DATOS PERSONALES

Atencién N°: 104707 |

Fecha: 16/01/2024
Tipo Examen:

CC: 1005837862

Ciudad: BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA)

ULAR

Eps:

Nombre: MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA

Edad: 25ANOS7N Genero: FEMENINO

Fecha Nacimiento: 20/05/1998 Empresa: SENA

_—

Ocupaclon:  ASISTENTE ADMINISTRATIVA

ANTECENDENTES AUDITIVOS LABORALES

Empresa Cargo

Tipo de Proteccion

Tolerancla Afos Meses

SENA ASISTENTE ADMINISTRATIVA

NINGUNA

NO APLICA 3

!

EXPOSICION RUIDO EXTRALABORAL

Antecedente en Observacién

Antecedente en

Observacion

TEJO NO REFIERE
MOTO NO REFIERE

DISCOTECA NO REFIERE

POLOGONO
WALKMAN
OTRO

NO REFIERE
NO REFIERE
NO REFIERE

SERVICIO MILITAR NO REFIERE
& CCNDICIONES DE TOMA DE LA PRUEBA

Descanso auditivo(Horas) : 12 Hora(s)

Marca y Referencia audiometré utilizado:

MAICO MA 42

Realizé re test:

NO

Uso Cabina S ig S

2022-11-09

F. Ultima Calibracién:

O : Via adrea 8¢l 00 x i Via adrea del OF

< :v-uuwoonmmu.uo»> : Via 6sea del Ol (sin enmascarar OD) o

OTOSCOPIA

)

Oido derecho: CAE DESPEJADO MT INT

| Oido izquierdo: TAPON DE CERUMEN

dB(A) 250 500 1000 2000 3000 4000 6000

—
8000

5 10
10 5

VAOD I

s | 5] 5 5 5I1ol
VAOI 10 ]10] 5 5 5 5

&

( SEVERIDAD - CAOHC

(_ Oido derecho: Normal(0 - 25 dB)

Oido izquierdo:

Normal(0 - 25 ¢B)

Nombre del Diagnéstico

1 Oido

Origen | Tipo

| Codigo
AUDICION NORMAL BILATERAL

| AMBOS

COMUN

D
——)
)|
J

| 1 - IMPRESION DIAGNOSTICA

s AA233
6 RECOMENDACION

OBSERVACION

CONTROL AUDITIVO EN UN ANO
USE PROTECCION AUDITIVA

Observaciones

OD PTA 5 DB AUDICION DENTRO DEL RANGO NORMAL
O! PTA 6 25 DB AUDICION DENTRO DEL RANGO NORMAL

FONOAUDIOLOGO -

1
|

1

Firma: Heg. GCOOSS

TRABAJADOR

Firma:

Nombre:  TELLEZ GARCIA FRANCE MARCELA

Nombre:

R.M.: 000980 LS.0.:

cc

Impreso el 16/01/2024 a las 02.57 p.m. Pégina 1 de 1

MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA

1095837862

Software para el sector salud - www biofile.com.co
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MEDICINA TRABAJO Y SEGURIDAD

SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL
NIT. 900374091-1
Carrera 29 N°® 40.62 Mejoras Publicas
M.T.S. Tel: 6320435 - 316 4203732 Emall: mtsips@hotmail.com

EXAMEN DE OPTOMETRIA

iz,
T

[ DATOS PERSONALES Atencién N°: 111,453
Fecha: _16/01/2024 Municipio: BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA) _ CC:1095837862 Nombre: MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA Edad: 25 ANOS 7
Genero: FEMENINO _ Profesién o Cargo; ASISTENTE ADMINISTRATIVA Empresa: SENA
Eps: Tipo Evaluacién Medica: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON ENFASIS OSTEOM! F. Ultimo Examen: 1 ANO
Lugar del Ultimo Examen: BUCARAMANGA Motivo Consulta: CONTROL

. =

(U | )

™ '

AGUDEZA VISUAL SIN CORRECCION AVNL | AVIVP PH AGUDEZA VISUAL CON CORRECCION AVNL AVNWP
oD: |[.2020 2 20020+ - [050 T TNA 201.
or {2020 . ¢ . ~"20120 . |o.50 NA 201,
AO: 20720 2020 |0.50 N/A v 20/.
< ‘
RETINOSCOPIA
OD:N N |avvL2:r20  AvvP20/05 ADD | . |
CIN N {avvi20i20  AvvP20/05 ADD | . |
TEST
VISION AL COLOR !SHIHARA: 14 LAMINAS LEIDAS NORMAL
ESTEREOPSIS TITMUS: NORMAL
EXAMEN EXTERNO

| OBSERVACION: MEDIOS TRANSPARNETES
EXAMEN MOTOR
OBSERVACION: ORTHO AO
OFTALMOSCOPIA
O.D FOAN

0.1 FOAN

CODIGO DIAGNOSTICO 0JO ORIGEN TIPO )
AA223 |EMETROPE AO | AmBOS | comON ] 1- IMPRESION DIAGNOSTICA
DISPOSICICN =
CONTROL EN 1 ANO J
((OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:
EXAMEN NO APLICA PARA FORMULA DE GAFAS. CONTROL1 ANO
OPTOMETRA v e 3, M//uf A PACIENTE
«//5'“%‘7” ot -

Firma: s A T B Y i A Firma:

Nombre: SAMPAYO CHACON MARTHA PAOLA Nombre:  MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA

R.M: 1280 L.5.0.: cc: 1095837862

impreso el 16/01/2024 - 0257 42p. m. Pégina 1de 1 Software para el sector sakud - www.biofile.com.co
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MEDICINA TRABMO Y SEGURIDAD
Cédigo de Seguridad

\‘\\I ")
é
-
- SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL
E NIT. 9003740911
Carrera 20 N* 40-62 Mojoras Publicas
M T.S. Tel: 8320435 - 316 4203732 Email: misips@hotmall.com
H1N32T197379
DATOS PERSONALES Laboratorio N°: 197,379
Municiplo: BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA) Fecha y Hora: martes, 16 de enero de 2024 07:38:30 a.m.
Nombres y Apellidos: MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA CC: 1095837862 Género: FEMENINO
F. Nacimiento: 20051998 Edad: 25 ANOS 7 MESES 27 DIAS  Entidad: PARTICULARES )
RESULTADOS DEL LABORATORIO
auimica
GLICEMIA
JANALITO RESULTADO IVALOR REFERENCIA IMETODO
[GLICEMIA 03 70 - 110 mg/dl JOXIDASA / PEROXIDASA
Jose Yohany Salazar Nifio
Bacteridlogo(a) RP. T.P 02972/08 = -

Pagina 1de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co

Impreso e 16/01/2024 - 02:57.50 p.m.
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\‘\ "' MEDICINA TRABMO Y SEGURIDAD

&
| \1 SERVICIOS | EN SALuo OCUPACIONAL
» M 1S g . "‘N; l70 ;1 l.]ovll Publicas : .
NR-N "ol 3y M!I 16 4203732 Email: misips@hotmall. com Cédigo de Seguridad *
V1B32H197380
( DATOS PERSONALES Laboratorio N°: 197,380]

Fecha y Hora: martes, 16 de enero de 2024 07:38:30 am.
CC: 1095837862 Género: FEMENINO

tind

Municipio: BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA)
Nombres y Apellidos: MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA
F. Nacimiento: 20051908 Edad: 25 ANOS 7 MESES 27 DIAS Entidad: PARTICULARES

RESULTADOS DEL LABORATORIO

Quimca )
PERFIL LIPIDICO L/
JANALITO RESULTADO ALOR REFERENCIA
COLESTEROL TOTAL 200 200 my/dl
CCLESTEROL HOL 18 > 60 mq/dl
IRIGLICERIDOS 104 < 150 mg/dI
~OLESTEROL LDL 131 < 100 mg/dl
CCLESTEROL VLDL 21 < 80 mg/dl
Jose Yohany Salazar Nifo
Bactendiogo(a) RP: T.P 02972/08 “Fter
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S % MEDICINA TRABAJO Y SEGURIDAD
s T3 % IPS S.AS,

3

3

SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL
NIT. 8003740911
Carrera 20 N* 40-62 Mojoras Publicas
Tel: 6320435 - 316 4203732 Email misips@hotmall com

Cédigo dle Seguridad
Y1E32K197381

Laboratorio N°: 197,381
Fecha y Hora: martes, 16 de enero de 2024 07:38:30 am.
CC: 1095837862 Género: FEMENINO

DATOS PERSONALES

Municipio: BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA)

Nombres y Apellidos: MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA

F. Nacimiento: 2005/1998 Edad: 25 ANOS 7 MESES 27 DIAS Entidad: PARTICULARES

RESULTADOS DEL LABORATORIO

MICROSCOPIA
PARCIAL DE ORINA

JANALITO JRESULTADO [VALOR REFERENCIA
IANALISIS FISICO

SOLOR IAMARILLO
ASPECTO LIGERAMENTE TURBIO

JENSIDAD 1025

h 150
JANALISIS QUIMICO

EUCOCITOS NEGATIVO Leu / ul
INTRITOS NEGATIVO P ositivo/Negativo
PROTEINAS INEGATIVO ng/dl
GLUCOSA INEGATIVO mgldl
CETCNAS INEGATIVO mg/dl
JUROBILINOGENOS NORMAL ng/dl
5ILIRRUBINAS INEGATIVO ’ bng/di
ERITROCITOS [TRAZAS n a/di
HEMOGLOBINA [TRAZAS ng/dl
JANALISIS MICROSCOPICO

[CELULAS EPITELIALES ALTAS | XCampo
CELULAS EPITELIALES BAJAS 5-8 kCampo

L EUCOCITOS -4 XCampo
HEMATIES -4 XCampo
IEACTERIAS + XCampo

MOCC + XCampo
JLEVADURA XCampo
210CITOS (XCampo )
£ SPERMATOZOIDES r IXCampo :
[CRISTALES URATOS AMORFOS XCampo
CRISTALES FOSFATOS AMORFOS XCampo
CRISTALES OXALATO DE CALCIO xCampo
CRISTALES FOSFATOS TRIPLE XCampo
CRISTALES ACIDO URICO IXCampo
(OBSERVACION

Jose Yohany Salazar Nifio
Bacteri6logo(a) RP: T.P 02972/08 = -ral
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\,\‘ e 4‘% MEDICINA TRABAJO Y SEGURIDAD
s % = sznvtcvos m suuo OCUPACIONAL
. - NIT, 0037409
M.T.S Tel oszoi.ur "l.\:'tyo.s‘?s:’! "'.'.’.".:.'.T“}#::" I ;
NN m ] mall.com 2
” Cédigo de Seguridad
U1A32G197382
DATOS PERSONALES Laboratorio N°: 197,382
Municipio: BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA) Fecha y Hora: martes, 16 de enero de 2024 07:38:30 a.m.
Nombres y Apellidos: MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA CC: 1095837862 Género: FEMENINO |
F. Nacimiento: 20051998 Edad: 25 ANOS 7 MESES 27 DIAS  Entidad: PARTICULARES 4 J
RESULTADOS DEL LABORATORIO
HEMATOLOGIA _
CUADRO HEMATICO
CUADRO HEMATICO TIPO IV VALOR VALOR REFERENCIA
RECUENTO GLOBULOS BLANCOS 563 5 - 11 10%0/L
{EMATOCRITO 38 45 34 - 54 %
{EMOGLOBINA 136 1.6 - 17 3 g/dl
RECUENTO GLOBULOS ROJOS 4.27 38-5810M2/L
VOLUMEN CORPUSCULAR MEDIO b0 B4 - 98
{EMOGLOBINA CORPUSCULAR MEDIA 0.1 7.5 -32.4 pg g
PLAQUETAS D16 156 — 342 10°9/L
VCLUMEN PLAQUETARIO MEDIO 3.4 B3-121
[GRANULOUCITOS % 56.7 13.6 - 73.4 %
INFOCITOS % 371 19.1~-48 % ;
AIXTAS % 52 h5-12.1%

Jose Yohany Salazar Nifio
Bactenélogo(a) RP: T.P 02972/08 b =~ cod
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MEDICINA Tl't'/;\sBAJO Y SEGURIDAD

ALS.
SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL
NIT. 900374091-1
Carrera 29 N® 40-62 Mejoras Publicas
Tel: 6320435 - 316 4203732 Emall: mtsips@hotmail.com

".l"l’l
/y

ey
PSICOLOGIA OCUPACIONAL
Datos Personales N° Atencién: 5,160
Cludad: _BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA) 16/01/2024 - 1110 A. M. Fecha Atencién: 16/01/2024 1110282 m
CC: 1095837862 Nombres y Apellidos: MENDOZA MANTILLA LAURA VANESS Fecha de N i 20/05/1998 €dad: 25 AKOS 7 MESES 27 DIA
Genero: _FEMENINO Estado Civil: _ SOLTERO(A) Direcclén: CRA 36 A N 104 81 Teléfono: Celular: 3174361494
Entidad: _Sena Profesién o Cargo: _ ASISTENTE ADMINISTRATIVA
Funciones del Cargo: Nivel Académico: _ TECNOLOGO Acudi
Teléfono del Acudi » J
| S—
Diagnéstico: )

INFORME CONFIDENCIAL

Datos Personales

Nombres y Apellidos: Laura Vanessa Mendoza Mantilla
Identificacién: CC. 1095837862

Fecha de aplicacion: 16/01/2024

Sexo: Femenino

Edad: 25 afios

Informe Psicolégico

El presente informe se realiza con base en la aplicacién e interpretacién de la prueba psicotécnica

-16PF5: Prueba Objetiva de Personalidad

Los resultados de las pruebas, permiten predecir cémo podria comportarse un individuo en una &
variedad de situaciones al momento de aplicar las pruebas. A continuacién, se dardn a conocer los

resultados obtenidos en la prueba, haciendo énfasis en las dimensiones mds destacadas.

6 irea Intelectual

La evaluada posee estilo intelectual prdctico, de intereses realistas. Convencional, alerta a las

necesidades del dia a dia. Inquieta por intereses y hechos inmediatos. En general, evita cualquier

cosa a largo plazo. Guiado por realidades objetivas, depende de un juicio prdctico. Valora lo concreto

y sensatamente obvio. Tiende a desdefiar las abstracciones o las inferencias conceptuales .
complicadas. Es de pensamiento profundo y puede ser sumamente creativa cuando se combina con

una inteligencia superior, Suele ser responsable y tomar muy en serio su trabajo, por lo que puede

ser muy apreciado por sus jefes.

Aspectos de Personalidad

Es emocionalmente estable, se enfrenta a la realidad, siendo tranquila y concreta en sus intereses:

La mayoria del tiempo su cardcter es sereno, Muy confiada, acepta condiciones, se doblega a los

cambios, Olvida con facilidad las dificultades. Es muy comprensiva, permisiva y tolerante. Es 2
notoriamente cautelosa no sélo en su lenguaje y conducta, sino también en sus procesos de

pensamiento, donde no genera asociaciones fluidas y répidas, sino que va de un pensamiento a otro

{ )
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( lentay criticamente, probando y comprobando unay otra vez para evitar errores. En general maneja

bien sus frustraciones y los retos que origina el dia a dia y muestra una buena salud mental.

Aspectos Relacionales

Es una persona mds bien sensible hacia el mundo externo, mds que hacia el interno. Normalmente
prefiere lo familiar y predecible. Puede usar sus habilidades sociales de manera estratégicay con
propésitos. Generalmente tiene algin éxito social. Puede llegar a ser "trepador social", o también
utilizar su sociabilidad para propésitos diplomdticos y humanitarios. Busca tener una imagen social
correcta. Generalmente se le considera como un buen miembro de grupos pequefios, porque puede

llevar discusiones analiticas, orientadas hacia metas y provee soluciones constructivas para el grupo.

Concepto
A partir de los resultados obtenidos en la prueba aplicada se concluye lo siguiente: Tiende a ser
recta, un poco persistente y determinada, algo inclinado por el sentido del deber, interesada por

normas y valores morales. Cuando busca acatar normas morales es buena en puestos de

‘*c-_smnsabilidad y muestra. buen desempefio laboral y
PSICOLOGO E&E PACIENTE
Firma: Firma:
Nombre: GARNICA FONSECA YURI VANESSA Cédigo de S:gurldad N:l:nbrc: MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA
" : 1095837862
i G1M40S5160 :
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RESOLUCION NO@EIK:O,B 197 o

Por la cual se otorga una Licencia de Salud Ocupacional

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 yla
Resolucién 04502 de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que FERREIRA CARO LIDA identificado(a) con Cédula de Cludadania No. 52357216 ha
solicitado licencia para la prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el trabajo ante 4
la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucién 04502 del 28 de Diciembre
de 2012, el peticionario ha presentado la documentacién requerida para la expedicién de
la Licencia en Salud Ocupacional para la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en
el trabajo

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: FERREIRA CARO LIDA. -
MEDICO CIRUJANO -. ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL, '
identificado(a) con Cedula de Ciudadania No 52357216, en las dreas de
Medicina en Seguridad y Salud en el trabajo, tigacién en area técni
Ir 1 del idente de trabajo, Educacidn, Capacitacién, Dluﬂo
Administracién y Ejecucién del Sistema de gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de
Diez (10) afios contados a partir de Ia fecha de expedicién de la presente
Resolucién.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgo esta Licencia, en
el término méximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de
Santander para la modificacién de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendrd caricter v
personal e intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucién procede los recursos legales
08 APR 201

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga a los

JUAN JOSE REY SERRANO
Secretario de Salud Departamental

Aprobd Héctor Arize = Subdivector Administr

Aymer Aivarado - Subdiecor de nw ad Socia X
:'mu; z:.ﬂmcm - P Kdn de ’m%

oyectd: lero = Divisién de [ v
Elboo:  Juldn Meuricin Parcave & Pasmsie oo s piencha y Conral L o\
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%" PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
' vk RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcién Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién r INGRESO Fecha de publicacién 2025-09-04 09:47 J
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA

Documento de identificacién

Tipo L CEDULA DE CIUDADANIA | Nimero | 1095837862 J

_.ugar de nacimiento

Pais |  COLOMBIA | Departamento [ SANTANDER | Municipio | BucARAMANGA |

Lugar de domicilio

Pais | coLomsia | Departamento | SANTANDER | Municipio | FLORIDABLANCA J

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE BUCARAMANGA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u X
otra donde trabaje

Lugar de sede

é’-“ais | coLomsia | Departamento | sanTanDer Municipio BUCARAMANGA |
Direccién l [*Fase I: Calle 35 # 10-43\r\nFase II: Carrera 11 # 34-52."] J
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA .

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién plblica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio pablico.

1, DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

| il i A 1.1.DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS
Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Péaginalde$S
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demés ingresos laborales

$29.332.288,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$29.332.288,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta-a diciembre 31 del afio

Concepto

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) iAmediatamenie anterlor
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.108.258,00
QMis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Saldo

1 2. PARTICIPACION EN JUNTAS CONSEJOS CORPORACIONES SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos:

Lt e Y S 485

5 b i 5. b S APt s 3t i

s[] vz

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si D No
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Pagina2de 5
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Nombre corporacién,
sociedad o asociaciéon

Tipo

Calidad de socio

Pais

1.3. DECLARACIGN DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

s|'|:| No

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Tengo actividades econdmicas privadas:

Detalle de las actividades

Forma participacién

¥

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compaiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1, INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente:

s[] v 5]

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compaiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

s | wol ]

Primer nombre Segundo nombre * Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento

—l Nimero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2,2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés
frente a la labor o actividad que desempeiio:

Si

Version 4.3 - Agosto 2024
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempenan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de chumgnto ge Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad ifenth

2.3, INTERES DIRECTO 0 ACTUACIONES DENTRO DEL ARO ANTERIOR

g uve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
Junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
&nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

24 GTRAS IVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

si[ ] wo[x]

Pl

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad -

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

S{D NOE]

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién

Valor

Pais

Version 4.3 - Agosto 2024
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Reaiicé donaciones: Si D No

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6, POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potencizles conflictos personales de interés: Si D No

C.os conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versidn 4.3 - Agosto 2024
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

J

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 de
septiembre de 2025, a las 10:41:23, el nimero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

' Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1095837862

Codigo de Verificaciéon

1095837862250206104123

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

P
4 M-‘—«.l‘/ g T
/ bl s

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

CGR==

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1, Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

10.44.28
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 263692802

Bogota DC, 02 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefor(a) LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1095837862:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempedien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para der al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https.//iwww.procuraduria. gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

DALMY,

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co
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Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:55:56 AM horas del 02/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1095837862
Apellidos y Nombres: MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA

' NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
¢ | de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
9 instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativa Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
200 pma §00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail. dijin araic-

atc@policia gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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6/2/25, 10 56 Policia Nacional de Colombia
@ Presidencia de Ministerio de 1 (,") Portal Unico DRI GOV.CO
la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados

&

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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@ Policia Nacional de Colombia

Consulta RNMC

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

A Consulta Ciudadano

RNMC

{ (Default.aspx) Q

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/09/2025 10:59:11 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1095837862 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 109900097 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda

K Imprimir

N TR T v covco

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

Policia Nacional de Colombia

515 9000

Dweccion General - Cra. 59 N? 26 - 21

Linea de atencién: 016000-910112

| Centro Administrativo Nacional CAN, Bogotd D C

K

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

n
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1095837862 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS ”

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/09/2025 10:56 AM
s
-
if%}r,%ﬁ
[, 0%

T ,

Codigo Verificacién: 1INSMAUFPWJ
Vélida hasta: 06/05/2025

Direcciéon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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P4

"

FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA identificado (a) con
C.C. No. 1.095837.862 de Floridablanca, autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la
Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA con NIT. 890201222-0, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculaciéon contractual con el MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA o durante la vigencia de aquella.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.bucaramanga.gov.co
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe a los, 2 dias del mes de septiembre de 2025.

Firma W

Nombre Laura Vanéssa Mendoza Mantilla
Cédula 1.095.837.862
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2925 03 Consulta de Inhabikidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10.38:22 horas del 02/09/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1095837862,
Apellidos y Nombres MENDOZA MANTILLA LAURA VANESSA ’

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consuita se tendra en consideracion por la entidad o empresa Alcaldfa de Bucaramanga , con NIT
£90201222-0 y su utiizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumphimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan side condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

(' otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por meciio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de 0atos '

https://inhabilidades policia gov.co:8080/consulta

htips Jfinhabilidades policia gov.co 8080/consulta jsessionid=Jpol E3bbZ43P3_DgAKFzJW4_7BAPSHUE3MHUpILEDBH22dyZrV12097001910 4 m
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Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

squeda Ianmrrg:s IM\‘\; I Ira
txemone = Configuracién Entidad Estatal/Proveedor

Datos de la Entidad Estatal Proveedor

—

A

UTC-5122507

& |
Laura Vanessa Men.

Buscar.

Aress de Interés Informacién general
Configuracién Entidad Estatal / Proveedor
Administracion de usuarios Lavn 08 Kl antided
(nod ) Nombre de la entidad Laura Vanessa Mendoza Mantilla
Biblioteca de documentos Nomb iado Laura \ M Mantilla
Suscripcion a . Fecha de creacién 24/02/2021 ((UTC-05 00) Bogotd, Lima, Quito)
Pais de origen COLOMBIA
Tipo de d Cédula de Ck
Numero de documento 1095837862
Tipo Entidad Estatal / '
Persona Natural colombiana
Proveedor
Cédigo UNSPSC

Zona horaria

Idioma

Moneda por defecto

Informa

Pais COLOMBIA

Ciudad Santander

Municipio Floridablanca

cién de contacto

Teléfono de oficina

Direccién cra 8 8-52
Cédigo postal
3174361494

Fax de oficina

Correo electronico de la

lauravanessa_1998@hotmail.com
oficina

Correo electrénico para

lauravanessa_1998@hotmail.com

notificaciones SECOP Il

Direccién

No existen

Estado Pais

Teléfono

que plan con los de busq

Pé4gina web

Contact

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube
Twitter URL

0 principal

hitps://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/Comp,

Titulo

Laura \ N Mantilla

Cargo

anyConfiguration/Index?pageid=14005862
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~ Caja Social

O rvescn cnuro soow,

HACE CONSTAR

Que el(los) cliente(s).
LAURA VANESSA MENDOZA MANTILLA Identificado con CC1095837862

Actualmente posee(n) el siguiente produclo, radicado en la oficina 0519 CANAVERAL, con las
siguientes caracteristicas:

CUENTA DE AHORROS CUENTA DE AHORROS

Numero ; 24081899793
Fecha de Apertura : 13 de febrero de 2018
Condiciones de Manejo :Individual,1 Firmas(s), 0 Sello(s) humedo(s) o de

caucho, Sin protector

Estado : CUENTA ACTIVA

Establec:mento Bancaro

Esta constancia se expide con destino a: QUIEN PUEDA INTERESAR
Realizada en la oficina 0502 CABECERA DEL LLANO de la ciudad de BUCARAMANGA,
el dia 2 de septiembre de 2025.

Cordialmente,

Efectuado por:
A4JOTBAG6 -ASTRID JOHANNA JAIMES TELLEZ <

- NSt el

FIRMA Y SELLOS AUTORIZADOS

"

Noviembre 2013 Ver 2.00
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