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Pencevo al yue pertenece:

|MED)ANA COMPLEJIDAD ASISTENCIAL

Tnidad a la que pertencce: |SAN BLAS

j
|

Nombre del Contratistar (Yelms Johana Rodriguez Martinez

|l

39 143.795 |

de: ’CIENAGA

Fecha Inicio:

2020-02-01

2020-07-31

Vitlor Mensual: Valor a cobrar:

$1.620.360

S YALOR PAGO

51.404.312 E

SE URIDAD.

i i SOCIAL: i
I 1 FEERERO $1.512.336 §$271.700 1026671899
2 2 MARZO $ 1.620.360 $271.700 1028375286
3 2 ABRIL $ 1.620.360 $271.700 1029100421
4 3 MAYO S 1.728 384 §175 200 42411584
5 5 JUNIO $1.620360 [~ 5175200 43380273
3 i3 JuLic $ 1404312 ( $ 271700 43846438

wmox TOTAL

‘m_qmmcm.f
Resemen de CONTRATO
comtratn

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APQYC DE MANERA PERSONAL Y AUTOMA EN SU CONDICION DE TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIAL EN LOS PROCESOS
DE GESTION HOSPITALARIA. URGENCIAS Y QUIRURGICOS. CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUDESE

Refacion de actividades para of periodo:

Desde: 2020-07-0%

PRESTAR EL SERVICIO DE CONFORMIDAD CON LA PROGRAMACION DE AGENDA
#ACORDADA CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. PARA EL. DESARROLLO DE SUS
ACTIV(DADES

Hasta:|  2020-07-31 <

[CUMPLO CON LA PROGRAMACION ASIGNADA SEGUN MI YURNG CORRESPONDIENTE Y LAS
NECESIDADES DEL SERVICIO.

FORMATO  RONDA DE  ENFERMER'A
REALIZADO POR LA COORDINADORA DEL
TURNO ASIGNADA

TR oS UNO T TS PRCTEY
CON LA PERIODICIOAD REGUERIDA SEGUN C ‘ORDEN MEDICA, ORDEN DE. ENFERMERIA
A}y PROTOCOLO INSTITUCIONAL INFORMANDO AL MEDICO Y ENFERMERA
 JALTERACIONES ENCONTRADAS Y REGISTRANDOLAS EN LA HISTORIA CLINICA
naiTa

REALIZO CONTROL Y REGISTRO DE SIGNOS WITALES. SEGUN INDICACIONES MEDICA E
NFORMO VALORES FUERA DE PARAMETROS NORMALES A MEDICO ¥ JEFE DE TURNO

[REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA: REGISTRO;
[DE SIGNOS VITALES

#7JORKENTAR Y PREPARAR A LOS PACIENTES PARA EXAMENES DIAGNOSTICG DE
37| ACUERDQ CON LOS PROTOCOLOS DE MANEJO Y TECNOLOGIA REQUERIDA SEGUN
©iINORMAS ESTABLECIDAS PARA CADA PROCEDIMIENTO

PREPARQ Y ORIENTO AL PACIENTE Y FAMILAR EN (A REALIZACION DE EXAMENES.

DIAGNOSTICOS SEGUN LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES Y CON TODAS LAS NORMAS|

REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA. NOTAS DE

DE BIOSEGURIDAD.

REALUIZAR ACTIVIDADES PROPIAS DEL CUIDADO DE ENFERMERIA PREVINIENDO
ACCIONES INSEGURAS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

REALIZO TODAS LAS ACTIVIDADES DE ENFERMERIA SIEMPRE PROCURANDO EVITAR LAS|
ACCIONES INSEGURAS.

REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA' NOT2S DE
ENFERMERIA

“INOTIFICAR INMEDIATAMENTE LAS ACCIONES INSEGURAS OCURRIDAS A SUS
#{PACIENTES AL MEDICO DE TURNO . JEFE INMEDIATO Y EN Et SISTEMA DE REPORTE

”

NOYIFICO INMEDIATAMENTE (AS ACCIONES OCURRIDAS CON Bt PACIENTE AL MEDICO Y|
[JEFE DE TURNO Y SE REALIZA EL DEBIDO REPORTE EN SISTEMA

REGISTRO DIGITAL EN INTRANET: EVETQS
ADVERSOS

i1 {INFORMAR A A LA ENFERMERA JEFE DEL SERVICIO Y AL MEDICO TRATANTE . SOBRE
6..:1LOS CAMBIOS DEL ESTADO CLINICO DE LOS PACIENTES EN FORMA OPORTUNA Y
ADECUADA

S{REVISAR LA HISTORIA CLINICA DE LOS PACIENTES ASIGNADOS CONOCIENDG SU

EN EL PACIENTE A MEDICO Y JEFE DE TURNO.
REALIZO REVISION DE TODAS LAS HISTORIAS CLUINICAS DE LOS PACIENTE QUE TENGO|

INFORMO OPORTUNA Y ADECUADAMENTE TODOS LOS CAMBIOS CLINICOS OBSERVADOS|

REGISTRO D'GITAL EN DINAMICA, NOTAS DE
[ENFERMERI.

2:;{EVOLUCION DIARIA, TRATAMIENTO, PARA REALIZAR EL PLAN DE CUIDAOO DE ASIGNADOS, VERIFICANDO CON DETENIMIENTO LA EVOLUCION. EL PLAN DE CUIDABO ¥ £L|RECISTRO DIGITAL EN DINAMICA: NOTAS DE
ERMERIA INTEGRAL DEL PACIENTE TRATAMIENTO, ERMES
RERLT

MANTENER LIMPIO Y ORDENADO LA UNIDAD DE LOS PACIENTES ASIGNADOS
DURANTE EL TURNO

oCon ROWDRS e PRRR ECORDEN T TR,
UMPIEZA EN LA UNIDAD DE LOS PACIENTES. ADEMAS OE VERIFIGAR SU CONDICION|
Crinnea

REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA: NOTAS DE|
ENFERMERIA

REALIZAR REGISTROS CUNICOS EN FORMA OPORTUNA , DILIGENCIANDO TODAS LAS
VARIABLES CORRECTAMENTE Y DANDO CUMPUIMIENTO A LA RESOLUGION 1985 DE
1899 Y MANTENER ORGANIZADAS LAS HISTORIAS CLINICAS DE ACUERDO AL MANUAL
Y NORMATIVIDAD VIGENTE DE LA ENTIDAD

REALIZO DILIGENCIAMIENTO OPORTUNO Y CORRECTO DE TODOS LOS REGISTROS|
[CLINICOS QUE COMPETEN CON MI LABOR CUMPLIENTO CON LA NORMATIVIDAD
[IMPLEMENTADA

REGISTRO DIGITAL EM DINAMICA, NOTAS OE
ENFERMERIA

{CUMPLIR LAS NORMAS INSTITUCIONALES DE BIOSEGURIDAD VIGILANCIA
18 {EPIDEMIOLOGICA GESTION AMBIENTAL. SALUD OCUPAGIONAL Y DEMAS POLITICAS
HINSTITUCIONALES

ICUMPLO CON LAS NORMAS DE BIDSEGURIDAD Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES EN
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA GESTIGN AMBIENTAL Y SALUD OCUPACIONAL

[REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA, NOTAS DE
ENFERMERIA

:/]RESPONDER POR LOS INVENTARIOS . CONSERVACION Y USO ADECUADO DE LOS
EQUIPOS. ELEMENTOS E INSUMOS. AL IGUAL QUE EL CUIDADO DE LA
{INFRAESTRUCTURA DEL SERVICIC ¥/O AREA DONDE SE ENCUENTRE
DESARROLLANDO LAS ACTIVIDADES.

REALIZO VERIFICACION DE INVENTARIOS AL REC/BIR MI TURNO Y PROCURD EL CUIDADO ¥
ASEO DE LA iNFRAESTRUCTURA DEL SERVICIO ASIGNADO.

REGISTRO EN UBROS, FORMATOS DE
INVENTARIO. TEMPERATURAS Y ASEQ Y
OESINFECCION

i [CUMPLIR CON LOS PROCESOS. PROCEDIMIENTOS GUIAS Y DEMAS NORMAS
- |DEFINIDAS POR LA ENTIDAD, DE CONFORMIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRAYO

[CUMPLO A CABALIDAD CON TODOS LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, GUIAS Y DEMAS
INORMAS INST!TUCIONALES IMPLEMENTADAS.

REGISTRO DIGITAL EN  DINAMICA v
FORMATOS EVALUATIVOS INSTITUCIONALES.

ASISTIR A REUNIONES Y CAPACITACIONES PROGRAMADAS POR LA ENTIDAD.

[ASISTO A REUNIONES Y CAPACITACIONES QUE HAN SIDO PROGRAMADAS POR LA ENTIDAD |FO)

RMATO DE ASISTENCIA )
CAPACITACIONES

REALIZAR (A DESINFECCION DE MANERA OPORTUNA DE LA UNIDAD DEL PAGIENTE
:{DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

REALIZO DESINFECCION DE LA UNIDAD DEL PACIENTE DE FORMA OPORTUNA Y DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

REGISTRC EN FORMATQ DE ASEQC Y
DESINFECCION

REALIZAR LA TOMA OPORTUNA DE LAS MUESTRAS DE LABORATORIO QUE
REQUIERAN LOS PACIENTES CON EL FIN DE AGILIZAR Et TRATAMIENTO

REALIZO LA TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIOQ DE FORMA OPORTUNA Y CON TODAS
LAS NORMAS DE BIOSEGURIDAD CON PREVIA AUTORIZACION DEL PACIENTE

REGISTRO DIGITAL EN DINAMIGA. NOTAS DF
ENFERMERIA

ASISTIR EN LA ALIMENTACION ALOS PACIENTES ASIGNADOS CONSERVANDC LAS
PRECAUCIONES ESTABLECIDAS SEGUN EL CASO,

REALIZAR EL CONTROL DE UQUIDOS ADMINISTRADOS Y ELIMINADOS REGISTRANDO
EN FORMA OPORTUNA Y ADECUADA LOS RESULTADOS DE ACUERDO AL PROTOCOLO
INSTITUCIONAL.

{ENCONTRADAS A MEDICO Y JEFE DE TURNO.

ASISTO DIETA A PACIENTE SEGUN $U CONDICION CLINICA O INDICACIGN MEDICA. CON
TODAS LAS NORMAS DE BIOSEGURIDAD

[REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA: NOTAS € |
[ENFERMERIA

REALIZO UN CORRECTO REGISTRO Y CONTROL DE UIQUIDOS AGMINISTRADOS Y.
EUMINADOS. SEGUN EL PROTOCOLO INSTITUCIONAL E INFORMANDO ALTERACIONES;

PORTAR EL UNIFORME TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS OE HIGIENE Y
BI0SEGURIDAD DE LA SUBRED.

[ReGiSTRO DIGITAL EN DINAMICA, REGISTRO
DE LIQUIDOS

PORTO Mi UNIFORME DE FORMA ADECUADA Y CON TODAS tAS NORMAS DE HIGIENE Y|
BIOSEGURIDAD

FORMATO — RONDK
REALIZADO POR LA COORD!NADORA DEL,
TLRNG ASIGNADA

OFRECER TRATO CON GALIDEZ Y CALIDAD AL PACIENTE Y LA FAMILIA , DANDO UNA
_JATENCION HUMANIZADA . CONSERVANDO Et RESPETO POR LA DIGNIDAD HUMANA.

BRINDO UNA ATENCION AL PACIENTE Y SU FAMILIAR. CON CAUDEZ. CALIDAD ¥ RESPETO|
POR LA DIGNIDAD HUMANA,

REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA; NOTAS OE
ENFERMERIA

IMPARTIR EDUCACION AL PACIENTE Y A LA FAMILIA SOBRE LOS CUIDADOS.
;{ESPECIFICOS A TENER EN CASA DE ACUERDC A LA SITUACION CLINICA DEL
HPACIENTE.

BRINDO EDUCACION A PACIENTE Y FAMILIAR SOBRE CUIDADOS ESPECIFICOS Y
RECOMENDACIONES DE BIOSEGURIDAD COMO LAVADO DE MANOS. USO DE TAPABOCAS.
BARANDAS ELEVADAS. HORARIO DE VISITAS: ENTRE OTROS

REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA; NOTAS DE
ENFERMERIA

MANTENER LA RESERVA DE LA INFORMACION CUNICA Y PERSONAL DE LOS
PACIENTES.

CONSERVO LA PRIVACIDAD DEL PACIENTE Y MANTENGQ EN RESERVA LA INFORMACION DE
SU CONDICION CLINICA Y PERSONAL.

REGISTRQ DIGITAL EN DINAMICA. NOTAS DE
ENFERMERIA

EJERCER LAS A CTIVIDADES PROPIAS DE LA FORMACION TECNICA DE
[CONFORMACION CON LAS NORMAS Y/O REGLAMENTOS DE ACUERDO AL OBJEYO

[CONTRAACTUAL Y LAS NECESIDADES DEL SERVICIO, CONTENIDAS EN EL FORMATO
{DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE
CONTRATO.

REALIZO TODAS LAS ACTIVIDADES DE ACUERDO A M FORMACION Y EL OBJETO DE Mi
[CONTRATO. SEGUN LAS NORMAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES

[REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA; NOTAS
ENFERMERIA

Obscrvaciones:

Yeinio .

Firma del Contratists

<S¢ aneva

Hilicacién de page a Satud. pensiin y ART

11 G0 de lener Lortrate nuevo se debe anesar Gimbien  certilicacion hanearia con le primera cuenta de cobro

443795 de

CIFNAGA
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