PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S
PROCESO GESTION CONTRACTUAL .

o PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA Version 1
INVITACION PUBLICA

El articulo 94 de Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion, y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica” adicion al articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007, el numeral 5 que trata de la seleccion de minima cuantia, modificado a su vez por el articulo 30 de
la Ley 2069 de 2020, disponiendo que la contratacion cuyo valor no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad,
se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a. Se publicard una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar, el
presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.

b. El término previsto en la invitacidn para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.

c. Laentidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y
cuando cumpla con las condiciones exigidas.

d. La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo
cual se efectuard el respectivo registro presupuestal.

Asi las cosas, y conforme los apartados pertinentes del articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, que modificd la Subseccion
5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se precisan
los términos para el impulso del proceso de invitacion plblica de la referencia.

1. Objeto.

Prestar el servicio para la ejecucion de labores de limpieza y extraccion de residuos y lodos acumulados en el pozo séptico
ubicado en el Ecoparque Alcazares Arenillo, incluyendo cargue, transporte y disposicién final de los mismos en un sitio
autorizado, conforme a la normativa ambiental vigente y los protocolos establecidos por la autoridad competente.

Clasificacion UNSPSC.

El servicio objeto del presente proceso de contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC), como se identifica en la siguiente tabla.

Clasificacion UNSPSC Descripcion
72102900 Servicios de mantenimiento y reparacion de
instalaciones.
47101500 Equipo para el tratamiento y suministro de agua
47101600 Consumibles para el tratamiento de Agua.
72151100 Servicios de Construccion de Plomeria

2. Descripcion de las condiciones Técnicas.

El proponente que resulte adjudicatario del presente proceso debera garantizar el cumplimiento de la totalidad de las
siguientes condiciones, las cuales se entienden como el estandar minimo para asegurar la calidad y la correcta ejecucion

del servicio.
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A. Actividades Minimas del Servicio.

1. Antes de cualquier intervencion, el contratista debera asegurar el perimetro de trabajo, sefializar adecuadamente
la zona y realizar mediciones de gases (oxigeno, sulfuro de hidrégeno, etc.) para garantizar condiciones seguras
de ingreso, conforme a los protocolos de trabajo en espacios confinados. Se debe realizar una aireacion de
seguridad.

2. Se debera realizar la extraccion completa de la totalidad de los lodos y aguas residuales contenidas en el pozo
séptico, estimado en un volumen de 9 m3. Asi mismo, se debera realizar el retiro manual de residuos y empaque
en sacos para su posterior disposicion.

3. Se realizaré la limpieza de las paredes y estructuras internas del pozo. Adicionalmente, se debera efectuar el
sondeo de ductos internos para verificar y asegurar que no existan obstrucciones en las tuberias de entrada y
salida del sistema.

4. Durante las labores de limpieza, el contratista debera realizar una revisién estructural interna de caracter visual
para identificar fisuras, grietas o dafios evidentes en la estructura del pozo, lo cual debera ser reportado de
inmediato al supervisor.

5. Una vez limpio el pozo, se debera realizar la inoculacién de microorganismos especializados para reactivar el
proceso de descomposicion bioldgica de la materia organica y asegurar el correcto funcionamiento del sistema
post-mantenimiento.

6. Los lodos y residuos extraidos deberan ser transportados en un vehiculo tipo especializado para esta actividad,
que cuente con los permisos y seguros correspondientes. La disposicion final debera realizarse, de manera
exclusiva, en una planta de tratamiento de aguas residuales (PTAR) o sitio que cuente con todas las licencias y
autorizaciones ambientales vigentes para tal fin.

7. Se debe contemplar la adecuacion de tapas en concreto o del material existente, asegurando el correcto cierre y
sello del sistema una vez finalizada la labor.

B. Requisitos del Personal y Equipamiento.

El personal operativo debera estar debidamente capacitado para la labor, contar con certificacion para trabajo en alturas
(Si aplica) y en espacios confinados, y estar afiliado en su totalidad al Sistema de Seguridad Social Integral.

El proponente debera disponer de todos los equipos necesarios, incluyendo, pero sin limitarse a: vehiculo de succion-
presion, medidor de gases, arneses y equipos de rescate, y todos los Elementos de Proteccion Personal (EPP) requeridos
para su personal.

NOTA: El supervisor del contrato, antes del inicio de las labores y durante la ejecucion del servicio, estara facultado para
verificar en cualquier momento que el personal y los equipos dispuestos por el contratista en el sitio de trabajo
corresponden y cumplen con la totalidad de los requisitos minimos exigidos en este numeral. El inicio de las labores estara
condicionado a esta verificacion satisfactoria por parte del supervisor.

3. Validez Minima de la Oferta.

Por lo menos 30 dias calendario contados a partir de la fecha de presentacion.

4. Valor Estimado del Contrato (Presupuesto Oficial).
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Conforme el andlisis técnico y en armonia con el estudio de mercado, la cuantia del contrato se estima en Ocho millones
ciento setenta mil doscientos noventa pesos MCTE ($ 8.170.290,00), que incluye la totalidad de los costos directos e
indirectos que implica la ejecucion del contrato.

Para la estructuracion del presupuesto, LA PROMOTORA considerd las erogaciones tributarias, asi como las tarifas y
contribuciones que deban cancelarse con ocasion de la celebracion del contrato, asi como el pago de estampillas, se dara
aplicacion a lo dispuesto en en el estatuto de rentas municipal, Acuerdo 1156 del 30 de enero de 2024 del Concejo de
Manizales, y el Acuerdo 1083 del 30 de abril de 2021 “ POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE RENTAS
DEL MUNICIPIO DE MANIZALES Y SE DICTAN BENEFICIOS TRIBUTARIOS DE CARA A LA REACTIVACION
ECONOMICA” , en su capitulo XVI “ ESTAMPILLAS MUNICIPALES” en lo relacionado al pago de estampilla PRO
UNIVERSIDAD DE CALDAS, UNIVERSIDAD NACIONAL; ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR, ESTAMPILLA
PROCULTURA, Y PRO FAMILIA JUSTA, SERAN DESCONTADAS EN CADA UNA DE LAS ACTAS PARCIALES Y/O
TOTAL DE EJECUCION CONTRACTUAL, teniendo en cuenta los porcentajes relacionados a continuacion.

Debe de considerarse que el presente proceso cuenta con el andlisis de costos de los impuestos, la lista que se enuncia
a continuacion es meramente informativa y en caso de que exista un impuesto o gravamen que deba aplicarse al contrato
el mismo debera ser asumido por el contratista y no podra oponer a LA PROMOTORA la presente relacion:

Estampilla % de estampilla
Pro adulto Mayor 2%

Pro Universidad 2%

Pro Cultura 2%

Pro Justicia Familiar 2%

Pro Deporte 0.5%

5. Plazo de Ejecucion del Contrato.

El plazo para la ejecucion del contrato sera de treinta (30) dias calendario, contados a partir de la suscripcion del Acta de
Inicio.

El Acta de Inicio se firmara por el contratista y el supervisor una vez el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y
se haya constituido y aprobado la garantia Unica de cumplimiento por parte de LA PROMOTORA. Dentro de este plazo,
el contratista debera dar cumplimiento total al objeto del servicio contratado.

6. Forma de Pago.

LA PROMOTORA pagaré al CONTRATISTA el valor total del contrato mediante UN (1) UNICO PAGO, contra entrega final
y a entera satisfaccion del servicio contratado.

Para que el pago Unico sea tramitado, el CONTRATISTA debera presentar a LA PROMOTORA los siguientes documentos,
debidamente radicados: 1) documento equivalente a Factura de Venta expedida de conformidad con todos los requisitos
legales vigentes. 2)Certificacion de Cumplimiento a Satisfaccion, expedida y firmada por el supervisor del contrato, en la
que conste que el objeto contractual se ejecuté en su totalidad y en los plazos pactados.3) Informe Técnico Final de las
actividades realizadas, incluyendo el registro fotografico y las recomendaciones técnicas, debidamente aprobado por el
supervisor. 4)Certificado de Disposicion Final original, emitido por el sitio autorizado donde se dispusieron los lodos,
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indicando fecha y volumen. 5) Certificacion de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales
de todo el personal empleado para la ejecucion del contrato, correspondiente al periodo de ejecucion del mismo.

NOTA: LA PROMOTORA no reconocera ningln reajuste en relacion con los costos, gastos o actividades adicionales que
el contratista requiera para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacion de la
propuesta. El precio ofertado y aceptado es fijo y definitivo.

LA PROMOTORA no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago cuando estas fueren
ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o por no ajustarse a cualquiera de las condiciones
establecidas en el presente Contrato.

Sobre el valor del pago, LA PROMOTORA practicara las retenciones a que haya lugar, de acuerdo con las disposiciones
tributarias vigentes.

Todos los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del Programa Anual de Caja (PAC) y se imputaran al Certificado de
Registro Presupuestal (CRP) que ampara el presente contrato.

7. Requisitos Habilitantes.

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, podran celebrar contratos con entidades estatales las personas
legalmente capaces. Asi las cosas, y atencion a las necesidades de LA PROMOTORA, se listan los documentos
requeridos para probar la capacidad de los interesados:

7.1. Capacidad Juridica
7.1.1.  Requisitos generales a acreditarse:

a. Carta de presentacion (Anexo No. 1) suscrita por el oferente (cuando sea persona natural) o su represente legal. En
dicho documento los interesados haran constar, bajo la gravedad de juramento, la ausencia de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el Estado, condiciones que se reputaran necesarias, tanto del
represente legal como de la persona juridica cuando se trate de aquellas.

b. Registro Unico Tributario (RUT) actualizado.

7.1.2.  Requisitos especificos persona natural
Las PERSONAS NATURALES requieren

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Vigencia de la cédula

Tener definida la situacion militar en caso de ser hombre menor de 50 afios

Antecedentes Judiciales, fiscales, disciplinarios y Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por
la Policia Nacional del oferente

Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos-REDAM

Manifestar expresamente que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad,
consagradas en la Constitucion o la Ley, lo que se hara constar en la carta de presentacion de la propuesta

oo o

o
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g. Aportar la planilla de seguridad social integral debidamente pagada del mes anterior a la fecha de cierre o certificado de
afiliacion en estado vigente con una fecha de expedicion no superior a 30 dias.

7.1.3.  Requisitos especificos persona juridica
Las PERSONAS JURIDICAS requieren

a. Presentar Certificado de existencia y representacion legal, con una fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias.
Certificado de Existencia y Representacion expedido por la Camara de Comercio de domicilio del oferente, con una
expedicion inferior a treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha limite para la presentacion de ofertas,
documento a través del cual se verificard: i. La posibilidad ofertar servicios como los requeridos segun su objeto social; iii.
Duracion de la persona juridica, que no podra ser inferior al plazo de ejecucion y tres (3) afios mas; iv. Facultades de su
representante legal. En caso de que la oferta fuere superior al limite autorizado, el oferente deberd allegar la autorizacion
impartida para tal efecto por el érgano societario competente, precisando que cuando el contenido del Certificado de
Existencia y Representacion haga remision a los estatutos para fijar las facultades de éste, se debera anexar copia del
apartado pertinente para valorar la capacidad; v. Ausencia de incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas
de sus estatutos. calendario, contados a partir de la fecha de cierre.

b. Que estén legalmente constituidas con antelacion a la fecha de cierre de la invitacion y su duracién no debe ser inferior a

la del plazo del contrato y un (01) afio mas.

Que el objeto social le permita ejecutar el contrato.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante legal.

Vigencia de la cédula.

El representante legal debera manifestar expresamente que ni la persona juridica ni el representante legal se encuentran

incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, consagradas en la Constitucion o la Ley, lo que se

hara constar en la carta de presentacion de la propuesta.

g. Antecedentes Judiciales, fiscales y disciplinarios tanto del representante legal como de la persona juridica, Certificado del
Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional.

h. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos-REDAM

i. Presentar certificacion expedida por el representante legal, o el revisor fiscal si existe, en donde conste que se encuentra
a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales y del sistema de seguridad social integral por los Gltimos seis meses,
de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002, preciando que cuando su naturaleza asi lo imponga, deberé
adjuntar copia del documento de identidad, copia de la tarjeta profesional del contador y/o revisor fiscal que suscriba la
certificacion, y copia del certificado de antecedentes disciplinarios del mismo expedida por la Junta Central de Contadores
vigente.

- oD oo

7.1.4. Requisitos especificos consorcios y uniones temporales

En el caso que la propuesta sea presentada por un consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura, éste(a)
debera estar inscrito(a) en la plataforma SECOP |I.

Se aceptara la participacion de consorcios y uniones temporales, donde cada uno de ellos debe cumplir con la capacidad
juridica exigida para participar, la experiencia sera acumulable.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio 0 Unién Temporal, para lo cual deberan sefialar las
reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y cumplir con los siguientes aspectos
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- Laresponsabilidad de los consorcios ser solidaria frente a LA PROMOTORA, de todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato

- Las Uniones Temporales deberan indicar su porcentaje de participacion, el cual no podra ser modificado sin la
autorizacion previa de LA PROMOTORA

En caso de no indicarse en el acta de conformacion el porcentaje de participacion, para todos los efectos, se les dara el
tratamiento de Consorcios, en especial en la evaluacion

- Los Consorcios o las Uniones Temporales, deberan designar la persona que para todos los efectos los
representara y anexaran el acta mediante la cual se constituyen

- El'Acta de constitucién deberd indicar expresamente que el Consorcio o la Unién Temporal, no podra ser disuelta
ni liquidado, durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriban

- Encaso de Consorcios y/o Uniones Temporales; se sumara la experiencia de sus integrantes pudiendo uno solo
acreditar la totalidad de la experiencia.

- Encaso de que la experiencia haya sido adquirida en calidad de consorcio se validara el 100% de la mismay en
calidad de Unién Temporal se valida de acuerdo con el porcentaje de participacion del proponente

7.2. Capacidad técnica

Acreditacién de experiencia. El proponente que presente el precio mas bajo debera acreditar, para que su oferta sea
considerada valida para la adjudicacion, que cuenta con experiencia en la ejecucion de servicios de naturaleza similar al
objeto del presente proceso.

Para ello, el proponente del precio mas bajo debera presentar, junto con su oferta, una (1) certificacion de un contrato
ejecutado (suscrito con una entidad publica o una empresa privada) cuyo objeto haya sido el mantenimiento, limpieza,
succion de pozos sépticos, sistemas de tratamiento de aguas residuales o actividades de saneamiento similares.

La certificacion debera contener, como minimo, la siguiente informacion:

Nombre o0 razén social de la empresa o entidad contratante que la expide.

Nombre o razon social del contratista (el proponente).

Objeto del contrato ejecutado.

Fecha de ejecucion o terminacion del contrato.

Datos de contacto (teléfono y correo electronico) de la persona que expide la certificacion para fines de
verificacion por parte de LA PROMOTORA.

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, en el presente
proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la informacion solicitada, no se tendrén en cuenta para efecto de
verificar la experiencia minima del proponente

Regla de proporcionalidad: para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en
consorcio o0 unién temporal, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes. En caso de que la
experiencia aportada haya sido ejecutada como parte de un Consorcio o cualquier forma asociativa el valor de la
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experiencia seré tenida en cuenta de acuerdo al % de participacién en dicha asociacién y el area y actividades en su
totalidad.

8. Cronograma del Proceso y Expedicion de Adendas.

Dada la naturaleza de la plataforma electrénica de compras publicas, os interesados deberan consultar el cronograma de
actividades y las actuaciones a surtirse dentro el proceso a través de la plataforma SECOP II.

** Dada la cuantia, la presente convocatoria resulta plausible de ser limitada a Mipyme conforme el articulo 2.2.1.2.4.2.2
del Decreto 1082 de 2015, siempre y cuando se cumplan los presupuestos de la norma ibidem.

Nota. Cuando el interés publico lo indique el cronograma podra ser modificado atendiendo los términos que fija la Ley,
anotando para efectos de publicidad, que todas las actuaciones seran adelantadas a través de la plataforma del Secop
Il. De igual modo, la administracion podra realizar las precisiones a que hubiere lugar mediante la expedicidn de Adendas.

9. Factor de Seleccion.

Segun el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el menor precio constituye el factor de seleccion:
“La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de
la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la
oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente”. Para tal efecto, los proponentes deberan formalizar su oferta y
anexarla a la presente invitacion pablica.

10. Solicitud para subsanar documentos.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la Ley
1882 de 2018 “(...)En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje,
podran ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de
traslado del informe de evaluacidn que corresponda a cada modalidad de seleccidn, salvo lo dispuesto para el proceso de
minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Ser&n rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo
anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (...)."

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno
de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (...)". Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con
la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los pliegos de condiciones se sefialara el plazo razonable dentro del cual
la entidad debera elaborar los estudios técnicos, econémicos y juridicos necesarios para la evaluacion de las propuestas
y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.”.

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6°y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993y el articulo 5° de la Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, los proponentes deberan allegar dentro de este término
preclusivo y perentoriol las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta. En el evento
en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido en el “informe de evaluacién”
lo podra solicitar al proponente, otorgandole un término, el cual debera ser minimo igual al establecido para la
subsanabillidad inicial; con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el requerimiento.
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Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran ser objeto de subsanabilidad,
por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de la presentacion de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de
condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el
proceso.

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate tampoco podran ser
subsanados, por lo que deberan ser presentados desde el momento de la presentacion de la oferta.

Cualquier oferente que se considere en una circunstancia similar a la de otro, al cual la Entidad si haya pedido aclaracion,
podra manifestar las aclaraciones de su propuesta a que haya lugar en el plazo comn otorgado para el efecto, sin
necesidad de que se haya solicitado a él directamente.

10.1. Diferencia entre subsanacion y aclaracion

Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaracién o explicacion se admite, incluso,
sobre requisitos que afectan la comparacion de las ofertas y/o inciden en la asignacion del puntaje, siempre y cuando se
trate de inconsistencias o falta de claridad, porque alli no se modificara el ofrecimiento, simplemente se aclara, es decir,
se trata de hacer manifiesto lo que ya existe s6lo que es contradictorio o confuso, se busca sacar a la luz lo que parece
oscuro, no de subsanar algo, pues el requisito que admite ser aclarado tiene que estar incluido en la oferta, solo que la
entidad tiene dudas sobre su alcance, contenido o acreditacion, porque de la oferta se pueden inferir entendimientos
diferentes.

11. Factores de Desempate.

Atendiendo el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas,
LA PROMOTORA procedera segun lo dispuesto en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021 que a su tenor literal reza:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos
0 més ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
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anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en
el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgaréa desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que
se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente gue acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
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con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente gue acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores gque no sean beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregaré un certificado, en el
que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pensidn. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definir en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno
de sus integrantes.
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5. Preferir |a propuesta presentada por el oferente que acredite gue por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom 0 gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segn corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas
que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos
del literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
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reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
esté obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre gue se cumplan las condiciones de los
siquientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral
2 ylo el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del
que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
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como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la CAmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferir la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segln corresponda, entregard un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Nila Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento gue haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialardn en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién
del Proceso de Contratacion.

Direccidn: Correo Electrénico Horario de Atencidn
Av. Alberto Mendoza Hovos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 12200 m y
KM 2, via al Magdalena. Cédigo Postal: 17001 de 1:30 pm. a 5:30 p.m.

Manizales, Caldas. Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m.



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=86982&2

PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S
PROCESO GESTION CONTRACTUAL .
MZL. | crouoross Fos
anizales TURISMO 2 1 1 Version 1
del, o PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
INVITACION PUBLICA

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores 0 soCios 0 accionistas

1.1. Procedimiento en caso de que persista el empate:

Si persiste el empate, LA PROMOTORA con el fin de garantizar la seleccion objetiva, procedera a desempatar mediante
sorteo, asf:

a. Ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre de la persona. Una vez ordenados, le
asignara un nimero a cada uno de forma ascendente, de tal manera que al primero le corresponda el nimero 1.

b. Luego, tomara la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del
proceso y dividira esta entre el nimero de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo
en la seleccion final.

c. Realizado calculo anterior, seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado y el
residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor ndmero asignado.

12. Causales de Rechazo de Ofertas o Declaratoria de Desierto del Proceso.

LA PROMOTORA podra rechazar, sin lugar a su evaluacion, o eliminar propuestas, en cualquiera de los siguientes casos:

Cuando el valor de la propuesta exceda el presupuesto oficial.

Cuando el oferente no subsane los documentos en el término sefialado para ello

Cuando existan varias propuestas del mismo proponente, bajo el mismo nombre, o con nombres diferentes.

Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido por la administracion.

Cuando durante la evaluacion de las propuestas se advierta contradiccion entre los documentos aportados o entre ésta y

lo confrontado con la realidad.

Cuando no se cumpla con alguno de los requisitos habilitantes o de las especificaciones técnicas.

g. Cuando el proponente esté incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion, o en conflictos
de interés para contratar establecidas en la Constitucion y la ley

h. Cuando el oferente no tenga la capacidad juridica para participar ni celebrar el contrato de acuerdo con los parametros
establecidos en la invitacién publica y la ley

i. Cuando el proponente modifique, suprima, reemplace o altere las condiciones minimas exigidas en la invitacion publica.

j. Cuando se presenten propuestas parciales y/o alternativas.

k. . Cuando se compruebe que la informacion suministrada por el proponente es contradictoria o no corresponda a la realidad.

o0 oo

-"
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I Cuando la persona juridica se encuentre en proceso de disolucion, liquidacion o similar o incursa en alguna de las causales
para el efecto.

m. Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere de cualquier manera la aplicacion del principio de
seleccidn objetiva.

n. Cuando el objeto social de la sociedad, incluido en el certificado de existencia y representacién legal, o la actividad
mercantil del oferente persona natural, no corresponda al objeto de la presente invitacion

0. Cuando con la presentacion de la propuesta los items del formulario de precios se omitan o modifiquen, en su
denominacidn o descripcion y las cantidades

p. Cuando el proponente que presentd la mejor oferta modifique la mismo en caso de requerimiento de LA PROMOTORA
para aclarar precios artificialmente bajos.

g. Cuando el Comité Evaluador, una vez el proponente requerido presente aclaraciones al precio, determine que las
explicaciones presentadas no resultan satisfactorias.

r. Cuando el llamado a subsanar no lo haga o haciéndolo no lo realice dentro del tiempo fijado en el cronograma.

s. Las deméas expresamente establecidas por la ley.

En todo caso la verificacién de requisitos se hara exclusivamente en relacién con el proponente que presento la mejor
oferta, para lo cual, se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad del paragrafo del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.
En caso de que el interesado no cumpla, se procedera a la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi
sucesivamente, precisando que, de no lograrse la habilitacién, se declarara desierto el proceso.

Nota. Sin perjuicio de lo anterior, se observara el procedimiento fijado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de
2015 cuando exista presuncién de precio artificialmente bajo, anotando en caso de que se rechace la primera oferta, que
LA PROMOTORA podré adjudicar el contrato a quien haya presentado la segunda mejor oferta y asi sucesivamente.

13. Obligaciones Derivadas de la Aceptacidn de la Oferta.

13.1.0bligaciones del futuro contratista
El CONTRATISTA, en virtud del contrato que se suscriba, se obliga para con LA PROMOTORA DE EVENTOS Y
TURISMO S.A.S. a cumplir con lo siguiente:

A. Obligaciones Generales

1. Obrar con plena sujecion a la Constitucion y a la ley colombiana, y cumplir con toda la normativa aplicable a la
ejecucion de su objeto contractual.

2. Garantizar la afiliacion y el pago oportuno de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién
y Riesgos Laborales - ARL) de todo el personal que destine para la ejecucion del contrato. El nivel de afiliacion a
la ARL debera corresponder al riesgo de la actividad a ejecutar. La presentacion de los soportes de pago seré
requisito para tramitar cualquier pago por parte de la Entidad.

3. Asumir la totalidad de la responsabilidad por el pago de salarios, prestaciones sociales y demés obligaciones
laborales de su personal, manteniendo indemne a LA PROMOTORA de cualquier reclamacion en este sentido.

4. Responder por los dafios que, por accion u omision, él o sus dependientes causen a los bienes de LA
PROMOTORA o a terceros durante la ejecucion del contrato.
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5. Atender y acatar las instrucciones y recomendaciones impartidas por el supervisor designado por LA
PROMOTORA, siempre que estas se enmarguen dentro del objeto y las condiciones del contrato.

6. Constituir y mantener vigentes las garantias o pdlizas que le sean exigidas por la Entidad para amparar los riesgos
del contrato.

7. Guardar confidencialidad sobre la informacion que llegue a conocer con ocasion de la ejecucion del contrato y
gue no sea de caracter pablico.

B. Obligaciones Especificas:

1. Cumplir a cabalidad con la totalidad de las actividades, especificaciones y condiciones técnicas minimas definidas
en los estudios previos, garantizando un servicio de alta calidad.

2. Realizar la extraccion de los lodos (estimado 9 m3), su transporte y su disposicion final certificada, cumpliendo
estrictamente con la normativa ambiental. Queda expresamente prohibido realizar vertimientos en sitios no
autorizados.

3. Implementary hacer cumplir todos los protocolos de SST para la ejecucion de las labores, especialmente los
relativos a trabajo en alturas y en espacios confinados. El contratista debera dotar a su personal con todos los
Elementos de Proteccion Personal (EPP) necesarios y seré el tnico responsable por cualquier accidente de
trabajo que se presente.

4. Coordinar con el supervisor del contrato, con la debida antelacion, el ingreso del personal y los equipos al
Ecoparque, y hacer un uso adecuado de los puntos de agua y energia que la Entidad facilite para la ejecucion
de las labores.

Paragrafo Unico. En caso de hechos u omisiones considerados infracciones que atenten contra el ambiente o que
representen violaciones a la normatividad en la materia, el Contratista soportara las multas o sanciones que establezca el
ordenamiento, siendo el Unico responsable de los procedimientos administrativos que de sus actuaciones se deriven.

OBLIGACIONES DE LA PROMOTORA:

1. Efectuar el pago del valor del contrato en los plazos y forma pactados, previa presentacion de los entregables y
cumplimiento de los requisitos exigidos, y con la certificacion de recibo a satisfaccion expedida por el supervisor
del contrato

2. Ejercer la debida supervision del contrato a través del funcionario competente, quien sera el canal de
comunicacion oficial para impartir instrucciones, atender las solicitudes del contratista de manera oportuna y
definir las situaciones que se requieran para la normal ejecucion del objeto contractual.

3. Proporcionar al contratista la informacion y documentacion que posea la Entidad y que sea indispensable para la
ejecucion del contrato. Asi mismo, garantizar las condiciones de acceso seguro del personal y equipos del
contratista a las instalaciones del Ecoparque.

4. Adelantar los tramites necesarios para la expedicion del Certificado de Registro Presupuestal (RP) que ampara
el contrato y asegurar la existencia de los fondos para el pago.

5. Proceder a la liquidacion del contrato dentro de los términos y condiciones establecidos en la ley, una vez
finalizado el plazo de ejecucién y recibidos a satisfaccion la totalidad de los bienes y/o servicios.
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6. Suministrar los elementos necesarios para que el contratista pueda operar sus equipos Y realizar las labores de
lavado, tal como se establece en las condiciones técnicas del servicio.

14. Indemnidad.

El Contratista se obliga a mantener indemne a LA PROMOTORA frente a cualquier posible reclamacion o litigio
proveniente de terceros que tenga origen sus actuaciones u omisiones, o en las de sus subcontratistas, dependientes o
proveedores durante la ejecucion del contrato objeto de la presente convocatoria.

15. Multas.

En caso de mora o incumplimiento parcial o total por parte del Contratista, LA PROMOTORA mediante resolucién
motivada, impondra multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato y hasta un maximo del diez por ciento
(10%) del valor del mismo, sin perjuicio de que se haga efectiva la clausula penal y se declare la caducidad. Para tal
efecto, se observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 2011. Adicionalmente, LA PROMOTORA
podra aplicar multa equivalente al 1% del valor del contrato por cada dia que tarde el Contratista en tramitar su
perfeccionamiento.

16. Sancion Penal Pecuniaria.

En caso de incumplimiento, o de declaratoria de caducidad, LA PROMOTORA hara efectiva la sancion penal equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del contrato, una vez ejecutoriada la resolucion correspondiente, considerando la misma
como pago parcial de los perjuicios causados Contratista. Sin perjuicio de la garantia unica de cumplimiento, el valor de
las multas y de la sancion penal ingresara al tesoro y podra ser tomado de las sumas a favor del Contratista, si las hubiere,
deduccién que expresamente autoriza con la presentacion de su oferta. De no resultar posible, LA PROMOTORA acudira
a la jurisdiccion para la guarda de sus intereses.

17. Caducidad.

Conforme el ordenamiento, LA PROMOTORA podra declarar la caducidad del contrato por medio de resoluciéon motivada,
en los siguientes casos:

a. Cuando por culpa imputable al Contratista no se ejecute satisfactoriamente el contrato.

b. Cuando suspendida la ejecucion por fuerza mayor o caso fortuito, no se reanuda dentro de los 5 dias siguientes a la fecha
en que terminen las causas que motivaron la misma.

¢. Cuando ajuicio de LA PROMOTORA, el incumplimiento derive en consecuencias que hagan imposible la ejecucion del
contrato o den origen a perjuicios para la administracion.

d. Cuando el Contratista retse sin fundamento a acatar las recomendaciones del supervisor, a no ser que las mismas varien
sustancialmente el objeto 0 agraven su ejecucion, esto sin perjuicio efectividad de las garantias.

e. Porlas demas causales establecidas en la normatividad vigente.

La declaratoria de caducidad no dara derecho a indemnizacion del Contratista, quien se hara acreedor a las sanciones
previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica. La declaratoria de caducidad constituira el
siniestro de incumplimiento.

18. Garantia Unica de Cumplimento.
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En armonia con el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, una vez aceptada la oferta el Contratista constituird en
favor de LA PROMOTORA, garantia tnica de cumplimiento que amparé:

Amparo Suficiencia | Vigencia***
Cumplimiento general del contrato y el pago de

Plazo de ejecucion del

las multas y la clausula penal pecuniaria que se 20% del valor del Contrato ; .
le impongan contrato y seis (6) meses mas.
Calidad de las obras ejecutadas entregadas a Plazo de ejecucion del contrato

satisfaccion 20% del valor del Contrato

Pago de salarios, prestaciones sociales legales
e indemnizaciones laborales del personal que
el contratista haya de utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion del contrato

y seis (6) meses mas.

Plazo de ejecucion y tres (3)

0,
5% del valor del Contrato A0S MAS.

. y 50 SMMLV (Numeral 1 del articulo
Responsabilidad civil extracontractual frente a 22 1.23.1.17del Decreto 1082 de

Igual al plazo de ejecucion.
terceros. 2015)

El valor de las primas y demés gastos que demande la constitucion de prorrogas y modificaciones de las garantias
contractuales seran por cuenta del contratista favorecido.

El contratista se compromete a reponer las garantias contractuales cuando el valor de las mismas se vea afectado por
razon de siniestros; igualmente en el caso de que se prorrogue la vigencia del contrato o se adicione en valor; debera
ampliar o prorrogar las citadas garantias.

19. Comunicacién de la aceptacion de la oferta.

LA PROMOTORA comunicara la aceptacion de la oferta. En caso de que so6lo se haya presentado una y ésta cumpla con
los requisitos habilitantes y satisfaga los requerimientos de la invitacién publica, LA PROMOTORA podra adjudicar el
contrato al Gnico proponente.

El proponente seleccionado para la adjudicacion del contrato debera suscribir el contrato electronicamente a través del
SECORP I, dentro del plazo fijado en el cronograma del proceso de contratacion.

Para la suscripcion del contrato a través de la plataforma SECOP I, las partes deberan atender los sefialado en el
documento denominado “TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DEL SECOP II” Numeral 6 Manejo de usuarios, cuentas
y contrasefias, en su inciso séptimo el cual expresa: “Para el presente numeral se entendera como uso indebido del
usuario, en el marco de la responsabilidad que implica el acceso al SECOP Il con usuario y contrasefia, los eventos que
afecten el principio de transparencia, publicidad y pluralidad de oferente como, por ejemplo: (...) numeral 2 que indica
‘Presentar ofertas y/o firmar contratos desde un usuario sin capacidad o autorizacién para ello, induciendo o manteniendo
en error a la parte contractual con la finalidad de sacar provecho ilicito para si o para un tercero.” (subrayado y negrilla
fuera de texto).

Asi mismo, se debera tener en cuenta lo sefialado en la “Guia rapida de Gestion Contractual para Proveedores en el
SECOP II”, la cual indica en su pégina cuatro a través de una nota lo siguiente:

‘“NOTA: Tenga en cuenta, que el usuario que debe hacer clic en "Aprobar Contrato" debe corresponder al usuario
competente para firmar el contrato (representante legal/apoderado/facultado). La Entidad Estatal verificara que usuario de
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la cuenta del proveedor aprobé el contrato, en caso de que el usuario que aprobd el contrato no corresponda al usuario
del representante legal o quien haga sus veces, la Entidad Estatal rechazard el contrato para volverlo a enviar y que sea
el representante legal quien haga clic en “Aprobar contrato”. (subrayado y negrilla fuera de texto).

20. Requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

La aceptacion se perfeccionara con la firma electrénica del representante legal de la entidad y/o quién haga sus veces, de
la persona natural adjudicataria o si se trata de una persona juridica, de su representante legal.

Para su ejecucion se requerird: 1. La expedicion del registro presupuestal. 2. Acreditacion de estar al dia con sus
obligaciones frente a Seguridad Social integral o Parafiscales segln corresponda 3. Garantias exigidas. 4. Aprobacion de
la garantia Unica de cumplimiento y de Responsabilidad Civil Extracontractual por parte de LA PROMOTORA.

21. Gastos ocasionados por el contrato

Los gastos ocasionados por la suscripcion, perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato, tales como garantias,
tributos, fotocopias, entre otros, estaran a cargo del contratista.

Manizales, septiembre de 2025

Proyect6: Daniel Alberto Chavarriaga Jiménez- Apoyo Juridico
Revis6: Juanita Duque Carmona- Secretaria General.
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