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ACTA DE ENTREGA CONVENIO No. MIE-CD-CI-042-25

Carmen de Bolivar, 10 de septiembre del 2025

Entre las partes del convenio, por una parte, como representante autorizado por la
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE CARMEN DE BOLIVAR el(la) sefior(A)

MUASTL Koy NS . identificado(a) con cédula de ciudadania
No. AQNZOAI0D2 vy por otra parte la persona autorizada y designada por el
MINISTERIO DE IGUALDAD Y EQUIDAD, el Director Territorial para la Igualdad y
Equidad de Bolivar, el sefior Emerson Enrique de Arco Aguilar identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 23118059 segiin Memorando No. SI-2025-
00002919 del 09 de septiembre del 2025 emitido por la Subdireccion Administrativa
y Financiera, se suscribe la presente acta de entrega de la oficina ubicada en el
inmueble en la Carrera 47 No. 24-16 Piso 1 Apto 3 Barrio Santander — en el
Municipio de Carmen de Bolivar.

La oficina descrita se recibe como aporte del convenio para uso conforme al
Convenio No. MIE-CD-CI-042-25 debidamente firmado por las partes a través de la
plataforma SECOP 1. Por tanto, el dia de hoy se elabora el inventario en fisico en
documento separado, asi como el inventario fotografico en medio magnético, y se
recibe a satisfaccion del funcionario designado para tales fines por el Ministerio de

la Igualdad y la Equidad.

En sefal de aceptacion se firma por las partes en la ciudad de Carmen de Bolivar a
los 09 dias del mes de septiembre del afio 2025.

e Gl

Emerson Enrique de Arco Aguilar
Ministerio de Igualdad y Equidad

Entrega:

WO e a@rb\\o ) m:]{ r.
Alcaldia de Carmen de Bo

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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Relacion del inventario y estado actual del inmueble:
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INFORME DE CONDICIONES DE LA SEDE PROPUESTA POR LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE EL CARMEN DE BOLIVAR, PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LA OFICINA DEL MINISTERIO DE LA IGUALDAD.

Municipio: EI Carmen de Bolivar
Direccion del inmueble: Cra 46 # 24-21 Barrio Santander, El Carmen de Bolivar,
Bolivar. Fecha: 10 de septiembre de 2025

La Alcaldia Municipal de EI Carmen de Bolivar ha propuesto unas instalaciones
arrendadas para el funcionamiento de una oficina del Ministerio de la Igualdad en
el municipio. Dentro de estas instalaciones funciona actualmente la Inspeccion de
Policia Municipal en un espacio independiente, mientras que la oficina principal
objeto de este informe se encuentra completamente disponible para la instalacion
del Ministerio de la Igualdad.

Este informe presenta el diagndstico preliminar de las condiciones fisicas, de
conectividad, mobiliario y recursos disponibles, con base a los elementos
observados.

La informacion recolectada permitira orientar las acciones de adecuacion
necesarias para garantizar el correcto funcionamiento de la sede propuesta.

1. Registro fotogréfico.













1.1. Espacios fisicos disponibles
Area

Oficina principal (cubierta)

Zona semiabierta (area de reuniones)

Sala de espera (Inspeccién de
Policia)

1.2. Distribucién actual y uso asignado
Area

Oficina principal

Zona semiabierta

Sala de espera (Tandem)

Descripcion

Espacio rectangular, piso en baldosa,
paredes blancas, techo con cielo raso
deteriorado. Area aproximada de 30
m2. Disponible completamente para el
Ministerio de la Igualdad.

Area techada exterior, piso en
baldosa tipo mosaico, columnas
metalicas, aproximadamente 40 mz2.
Puede ser utilizada para reuniones o
socializaciones pequefias (maximo 20
personas).

Area independiente amoblada con
sillas tipo tandem, actualmente
utilizada por la Inspeccion de Policia
Municipal. Area aproximada: 35 mz2.

Uso asignado actual

Disponible para ser organizada como
area administrativa del Ministerio de la
Igualdad.

Espacio sin mobiliario ni ventilacion;
puede ser utilizado para reuniones o
socializaciones pequenfas, con

capacidad maxima de 20 personas.

Area utilizada por la Inspeccion de
Policia Municipal.



2. Estado de conectividad.

Aspecto

Condiciones observadas

Acceso a internet

Cuenta con servicio basico de internet
funcional.

Calidad de conexion

Nivel funcional para operaciones
administrativas basicas.

Redes internas o VPN

No dispone de redes privadas ni VPN.

Equipos tecnolégicos

No se evidencian computadores,
impresoras, escaneres ni dispositivos
adicionales en el sitio.

3. Inventario de recursos fisicos disponibles para el desarrollo de

actividades en sitio:

3.1 Mobiliario disponible.

Tipo

Cantidad aproximada

Mobiliario administrativo

No disponible

Sillas tipo tandem (sala de espera
Inspeccion de Policia)

1 modulo (4 puestos)

Estanterias, lockers, archivadores

No disponibles

Mobiliario zona semiabierta

No dispone de sillas ni ventiladores

3.2. Espacios con condiciones especiales

Condicién

Estado actual

Espacios climatizados

No cuenta con aire acondicionado;
ventilacion mediante ventiladores
portétiles y de techo.

Seguridad reforzada (oficina principal)

Deficiente. La puerta de acceso de la
oficina carece de refuerzos y
cerraduras de seguridad.

Acceso controlado

No cuenta con sistemas de control de
ingreso.




4. Proyectos productivos o colaborativos locales

Situacion actual:

En el momento no se presentan iniciativas productivas o colaborativas en
ejecucion dentro de las instalaciones propuestas (ferias, talleres,
exposiciones).

5. Observaciones generales

a) Elinmueble requiere adecuaciones estructurales, eléctricas y de
dotacién para su adecuado funcionamiento.

b) El &rea de la oficina principal tiene el potencial para albergar la parte
administrativa del Ministerio de la Igualdad, previa intervencion en los
aspectos de:

- Reparacion de grietas y humedades.

- Mejoramiento de instalaciones eléctricas y luminarias.

- Climatizacion (instalacion de aires acondicionados).

- Seguridad (refuerzo de accesos y cerraduras de la oficina principal).

- Dotacion completa de mobiliario y equipos tecnolégicos.
- La zona semiabierta puede ser adecuada como espacio
complementario para actividades de socializacion o reuniones de hasta
20 personas, previa dotacion de sillas y ventilacion.

Olmes Enriqgue Torres Torres
Profesional Especializado G-15
Territorial Bolivar

Ministerio de la Igualdad



