FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 76
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 0931110
7AV REGIONAL VALLE Fecha Elaboracion Setiembre de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS-VALLE Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 45048-274231
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: EDUARDO JOSE HURTADO SAAVEDRA Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Ciudadania 94.071.466 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: ehurtados@sena.edu.co Numero de Cuenta: 017570071252
IP/N° de contacto: 3176924110 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 7503602/2025 N° Compromiso SIIF 23425 | Namero de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

PRESTAR TEMPORALMENTE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR PARA APOYAR EL ACOMPANAMIENTO,
SEGUIMIENTO Y ORIENTACION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN PROGRAMAS TITULADOS Y/O
COMPLEMENTARIOS, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, VIRTUAL O A DISTANCIA

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/09/2025 Al 30/09/2025 Saldo Anterior del Contrato: $17.324.825
Numero de pago 8 Valor Total del Contrato: $ 47.068.329
Valor Bruto Pago: $4.599.511,00 Nuevo Saldo del Contrato: $12.725.314
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.599.511 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $679.092 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.278.603 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.558.503 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Setiembre Agosto Base retencion en la fuente a titulo de RENTA|  3.558.503,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 4619497852 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.839.804|$ 1.839.804 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 230.000 [$ 230.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 294.400 [$ 294.400 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 9.700 | $ 9.700 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Pro-UCEVA 26.393,00 | 0,500%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Universidad del Pacifico 0,00 | 0,500%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775|$ 1.186.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 6.860.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.573.118,00

SON: CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL CIENTO DIECIOCHO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Reporte de juicios evaluativos de las siguientes fichas: 3281473, 3281485, 3285883

Impartir formacion a las siguientes fichas: 3301496, 3309943, 3309979, 3309697

Participar de la segunda Feria de Economia Popular

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda

EDUARDO JOSE HURTADO SAAVE|

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA

DRA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

HENRY MARTINEZ CORTES
INSTRUCTOR G18

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

16/09/25 09:24:51 USUARIO: SIC - C.C. 94071466




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socia " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94071466 || NUMERO PLANILLA: 4619497852  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: EDUARDO JOSE HURTADO SAAVEDRA || pbER|0pO COTIZACION OTROS MES agosto ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. o
DIRECCION: CARRERA28 E3#72N 08 TELEFONO: 3423018 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/09/01  NUMERO AUTORIZACION: 9993843115
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 294.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 294.400 $0 $294.400
SUBTOTALES: $294.400 $0 $294.400

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $0 $0 $0 $ 230.000 $0 $0 $0 $ 230.000 $0 $0 $ 230.000
SUBTOTALES: $230.000 $0 $0 $230.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $9.700 $9.700 $0 $0 $9.700
SUBTOTALES: $9.700 $0 $0 $9.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 << PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % E E % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O al = o '5 FSP fPORTES INDICADOR 5 '6 CENTRO 8
Ne - NOMBRES ; s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 ol B o y VOLUNTARIOS TOTAL o - | VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X | HHFFFO > > 2] (@) = - > < > = |
SIE:: bg ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA | \oObTE | ADMIN ? IBC  |COTIZACION| \ poeo| aporTE | APMIN 2 IBC DE APORTE%: ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 |cC QXEJQDDSA :\rI\ITDEEPENDIE $ 1.839.804 NO 25-14 30 $  $294.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 294.400EPS012- |30 §  $230.000 $0 $230.00014-23- 30 $ 94071466 | $9.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
94071466 EDUARDO . CONTRATO COLPENSI 1.839.804 COMFENA 1.839.804 POSITIVA 1.839.804
JOSE PRESTACION ONES LCO COMPANI
DE VALLE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/09/01 2:44 PM USUARIO: SOl CNJIMENEZ PAGINA 1 DE 1



SO// PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES f\
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94071466
NOMBRE O RAZON SOCIAL: EDUARDO JOSE HURTADO SAAVEDRA
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CARRERA28 E3 # 72 N 08 TELEFONO: 3423018

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

4619497852 TIPO DE PLANILLA:

MES: agosto PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/09/01 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: agosto
ANO: 2025
9993843115

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP!| VST |-SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 294.400
SUBTOTAL: 1 $ 294.400
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8903030935| EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $ 230.000
SUBTOTAL: 1 $ 230.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $9.700
SUBTOTAL: 1 $9.700
VALOR SIN MORA: $534.100
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $534.100
2025/09/10 3:37 PM USUARIO: SOI - CC94071466 PAGINA 1 DE 1




SENA Version: 05

7Av Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

PublicaClasificada I:l PublicaReservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Eduardo Jose Hurtado Saavedra Tipo: c.c No. 94071466
< FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO . 23 12 2025
No 7503602 | ANO | 2025 DEL CONTRATO 5
PRESTAR TEMPORALMENTE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR PARA APOYAR EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y ORIENTACION
OBJETO CONTRACTUAL: DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN PROGRAMAS TITULADOS Y/O COMPLEMENTARIOS, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, VIRTUAL O A
) DISTANCIA, EN LA RED DE CONOCIMIENTO INSTITUCIONAL PEDAGOGIA ACCION SOCIAL - ECONOMIA POPULAR - POR EL CENTRO DE GESTION-
REGIONAL VALLE DE CONFORMIDAD CON LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ L. . -
REGIONAL Valle_del_Cauca CENTRO Centro de Gestién Tecnolégica de Servicios
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
. EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO CARGO SUBDIRECTOR CGTS
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL ,
CONTRATO HENRY MARTINEZ CORTEZ CARGO COORDINADOR ACADEMICO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Cali -Tulua-Cali
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ L. . -
REGIONAL Valle_del_Cauca CENTRO | Centro de Gestién Tecnolégica de Servicios
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Valle_del_Cauca EMPRESA: Bosques de Maracaibo - Tulua CONTACTO 3217547900
CIUDAD/PAIS )
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 15 ‘ 8 ‘ 2025 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO ‘ 15 8 2025
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO FORMACION CURSO COMPLEMENTARIO ECONOMIA POPULAR - ORGANIZACION COMUNITARIA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Ejecutarlaformaciénprofesionalintegraldeacuerdoconelcurriculo,desarrollocurricularyproyectoformativodelosprogramasdeldreatematicaobjetodelcontrato,aplicand
1 osegunlamodalidad,estrategiasdeensefianza,aprendizaje,seguimientoyevaluaciondeacuerdoconloslineamientospedagogicos y metodoldgicos de la entidad. Desde su
planeacidn hasta la emision dejuicios de evaluacion.

2 Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos yherramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto contractual.

A DA
ACTIVIDADES ((Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 0 15 [ 8 [ 2025
Desplazamiento rutade ida: Cali-Tulua
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:
HORA: 8:00 AM Reflexién Inicial: Palabras claves de Economia Popular

HORA: 9:00 AM Construccion: Resefia Historica - Tulua, Barrios y las Econmias Populares del Sector

15 HORA:10:00 AM |Actividad Trabajo en equipo - La maquina humana

HORA:11:00 AM  |Actividad didactica foro de discusion: ¢Evidenciaron algun tipo de liderazgo y como se dio?¢Es importante la comunicacién?

HORA:12:00 AM |Cierre de lajornada - Reflexion de las actividades trabajadas

Desplazamiento ruta de regreso: Tulua-Cali

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de 53096
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de 40000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

Subdirector de Centro de Gestion
Tecnolégica de Servicios

Firmado digitalmente por Edgar
/ Orlando Herrera Prieto, ]

Nombresy Apellidos:

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO Nombresy Apellidos: HENRY MARTINEZ CORTEZ

Cargo: SUBDIRECTOR CGTS Cargo: COORDINADORA ACADEMICA Nombresy Apellidos: Eduardo Jose Hurtado Saavedra

GTH-F-090 V.05



SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Cali 04 de septiembre 2025

PRESENTADO A: Edgar Orlando Herrera Prieto, subdirector

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
74425 15 de agosto 2025 15 de agosto 2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

BOSQUES DE MARACAIBO Tulua

ASOCIACION AFROINTEGRADOS

TULUA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: FORMACION CURSO COMPLEMENTARIO ECONOMIA
POPULAR - ORGANIZACION COMUNITARIA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Reflexion Inicial: Palabras claves de Economia Popular
2. Construccidn: Reseia Historica - Tulud, Barrios y las Economias Populares del Sector
3. Actividad Trabajo en equipo - La maquina humana

4. Actividad didactica foro de discusion: ¢Evidenciaron algun tipo de liderazgo y como se dio?
¢Es importante la comunicacion?

5. Cierre de la jornada - Reflexion de las actividades trabajadas

RESULTADOS:

1. Socializacion y apropiacién del tema Economia Popular
2. Fortalecimiento de competencias esenciales en el reconocimiento de las caracteristicas socioculturales y
econdmicas en procesos organizativos comunitarios

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico

S ——

2.Listado de asistencia

GTH-F-087 V.02
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1. Fortalecimiento de Instructor Eduardo Hurtado 15 de agosto 2025
competencias esenciales en
el reconocimiento de las
caracteristicas
socioculturales y
econdmicas en procesos
organizativos comunitarios

CONCLUSIONES:

Por medio de la historia y los inicios de la economia popular en Colombia se logré identificar y
describir las economias populares de la comunidad y la importancia de seguir trabajan de
manera colaborativo con la comunidad para sacar adelante sus emprendimientos.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Eduardo José Hurtado Saavedra

VISTO BUENO SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

CARGO DEL SUPERVISOR SUPERVISOR

\‘j |! N “ gl

COORDINADOR :
ACADEMICO (E) TREJO

GTH-F-087 V.02




15/08/2025

TIQUETES DE VIAJE

CALI - TULUA — CALI




g

K7
Laid
Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHeoherrer

36-02-00-076-

931110

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO

CENTRO DE GESTION

TECNOLOGICA DE SERVICIOS-

VALLE

2025-08-06-10:29 a. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. . L. 74425 . 2025-08-06 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-076-931110 CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién SERVICIOS-VALLE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-08-06 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION ACADEMICA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4025 . . 931185 CTRO DE GEST TECNOLOGICA DE SERVICIOS-VALLE, SERVICIOS PRESTADOS A LA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante FORMAGION -ECONOMINA POPULAR
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES [Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. 7 - ; L Fefie o Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'m:’s:)'; Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
FORMACION CURSO ]
05 4599.511,00 266.535,00 133.268,00 93.096,00 22636400 | SOM HENERT AR IO B ORMIA
COMUNITARIA
EDUARDO JOSE %SNTRAT'S
HURTADO CC: 94071466 Autorizada
SAAVEDRA INSTRUCTO
R 2025-08-15 2025-08-15 VALLE / CALI VALLE / TULUA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 133.268,00 93.096,00 226.364,00
OBJETO DE LA COMISION
FORMACION CURSO COMPLEMENTARIO ECONOMIA POPULAR - ORGANIZACION COMUNITARIA
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 66979211 Nombre: MARIA CRISTINA MURILLO GOMEZ Firmado Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION

digitalmente por

TECNOLOGICA DE SERVICIOS - VALLE

o il

Maria Cristina

Murillo Gémez

Firma Responsable

Pagina 31 de 36




L.Apj
(aicd

H ’

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHeoherrer EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO

36-02-00-076- CENTRO DE GESTION

931110 TECNOLOGICA DE SERVICIOS-
VALLE

2025-08-06-10:29 a. m.

Verificado Por:

|JUAN RICARDO LUNA TORO

Fecha Verificacion:

06/08/2025 10:27:01
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SENA Version: 05
7A§ Codigo:
GTH-F-090
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

Publica

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada PublicaReservada

L] L]

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:

Eduardo Jose Hurtado Saavedra Tipo: c.c No. 94071466
< FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO . 23 12 2025
No 7503602 | ANO | 2025 DEL CONTRATO 5
PRESTAR TEMPORALMENTE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR PARA APOYAR EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y ORIENTACION
OBJETO CONTRACTUAL: DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN PROGRAMAS TITULADOS Y/O COMPLEMENTARIOS, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, VIRTUAL O A

DISTANCIA, EN LA RED DE CONOCIMIENTO INSTITUCIONAL PEDAGOGIA ACCION SOCIAL - ECONOMIA POPULAR - POR EL CENTRO DE GESTION-
REGIONAL VALLE DE CONFORMIDAD CON LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ L. . -
REGIONAL Valle_del_Cauca CENTRO Centro de Gestién Tecnolégica de Servicios
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

. EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO CARGO SUBDIRECTOR CGTS
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL ,
CONTRATO HENRY MARTINEZ CORTEZ CARGO COORDINADOR ACADEMICO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Cali -Tulua-Cali

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ - . .
REGIONAL Valle_del_Cauca CENTRO | Centro de Gestién Tecnolégica de Servicios
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Valle_del_Cauca EMPRESA: Bosques de Maracaibo - Tulua CONTACTO 3217547900
CIUDAD/PAIS .

FECHA INICIO DEL

DESPLAZAMIENTO 22 ‘ 8 ‘ 2025 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO ‘ 22 8 2025

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

FORMACION CURSO COMPLEMENTARIO ECONOMIA POPULAR - ORGANIZACION COMUNITARIA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutarlaformaciénprofesionalintegraldeacuerdoconelcurriculo,desarrollocurricularyproyectoformativodelosprogramasdeldreatematicaobjetodelcontrato,aplicand
1 osegunlamodalidad,estrategiasdeensefianza,aprendizaje,seguimientoyevaluaciondeacuerdoconloslineamientospedagogicos y metodoldgicos de la entidad. Desde su
planeacidn hasta la emision dejuicios de evaluacion.

2 Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos yherramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto contractual.

ACTIVIDADES ((Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

22

8 [ 2025

Desplazamiento rutade ida:

Cali-Tulua

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Terrestre

Actividades a ejecutar:

HORA: 8:00 AM

Reflexién Inicial: Lluvia de ideas - Organizacién Comunitaria

HORA:9:00 AM

Socializacién: Resefia Historica - Tulua, Barrios y las Econmias Populares del Sector

2 HORA: 10:00 AM

Actividad de apropiacion - Identificar laimportancia del trabajo en equipo en los diferentes contextos: Familiar, social, educativo y laboral
teniendo en cuenta las pautas establecidas.

HORA:11:00 AM

Actividad didacticamesaredonda: ¢Determinen 5 Valores que consideren fundamentales para trabajar en equipo?éUn buen equipo puede
generar experiencias de crecimiento personal?

HORA:12:00 AM |Cierre de lajornada- Refl de las actividades trabajad
Desplazamiento ruta de regreso: Tulua-Cali
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de

53096

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de

40000

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

L

Servicios

Firmado digitalmente por Edgar
Orlando Herrera Prieto,
Subdirector de Centro de
Gestion Tecnoldgica de

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

_%(

Nombresy Apellidos:
EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO

Nombresy Apellidos: HENRY MARTINEZ CORTEZ

Cargo: SUBDIRECTOR CGTS

Cargo: COORDINADORA ACADEMICA Nombresy Apellidos: Eduardo Jose Hurtado Saavedra

GTH-F-090 V.05
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali, 25 de agosto del 2025

PRESENTADO A: Edgar Orlando Herrera Prieto, subdirector CGTS

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
ORDEN DE VIAIJE No:
79225 22 de agosto 2025 22 de agosto 2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Tulua Valle

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: FORMACION CURSO COMPLEMENTARIO ECONOMIA
POPULAR - ORGANIZACION COMUNITARIA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Reflexion Inicial: Lluvia de ideas - Organizacién Comunitaria
2. Socializacion: Resefia histdrica - Tulud, Barrios y las Economias Populares del Sector

3. Actividad de apropiacion - Identificar la importancia del trabajo en equipo en los diferentes
contextos: Familiar, social, educativo y laboral teniendo en cuenta las pautas establecidas.

4. Actividad didactica mesa redonda: ¢Determinen 5 Valores que consideren fundamentales
para trabajar en equipo? ¢Un buen equipo puede generar experiencias de crecimiento
personal?

5. Cierre de la jornada - Reflexién de las actividades trabajadas

RESULTADOS:

1. Socializacion y apropiacion del tema Economia Popular

2. Fortalecimiento de competencias esenciales en el reconocimiento de las caracteristicas socioculturales y
econdmicas en procesos organizativos comunitarios

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Informe de Legalizacion
2. Listado de Asistencia
3. Fotografias

4. Tiquetes de transporte

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Fortalecimiento de Instructor Eduardo Hurtado 22 de agosto 2025
competencias esenciales en
el reconocimiento de las
caracteristicas
socioculturales y
economicas en procesos
organizativos comunitarios

CONCLUSIONES:

Por medio de la historia y los inicios de la economia popular en Colombia se logré identificar y
describir las economias populares de la comunidad y la importancia de seguir trabajan de
manera colaborativo con la comunidad para sacar adelante sus emprendimientos.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Eduardo José Hurtado Saavedra
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR
ACADEMICO (E) Rubén Dario Arias Trejo

GTH-F-087 V.02
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHeoherrer

36-02-00-076-

931110

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO

CENTRO DE GESTION
TECNOLOGICA DE SERVICIOS-
VALLE

2025-08-19-3:35 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

- N 79225 . 2025-08-19 Lo Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-076-931110 CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién SERVICIOS-VALLE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-08-19 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION ACADEMICA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4025 . - 931185 CTRO DE GEST TECNOLOGICA DE SERVICIOS-VALLE, SERVICIOS PRESTADOS A LA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante FORMAGION -ECONOMINA POPULAR
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. 7 - ; L Fefie o Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombie Documento Cargo Comisién Comision Origen Destino Dias [(atmo dia | Pernocta | Total diasf | jquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar ObjetcidellaicomiichlpenilSicerd
FORMACION CURSO )
COMPLEMENTARIO ECONOMIA
0,5 4.599.511,00 266.535,00 133.268,00 93.096,00 226.364.00 | BOPULAR - ORGANIZACION
COMUNITARIA
EDUARDO JOSE %?NTRAT'S
HURTADO CC: 94071466 Autorizada
SAAVEDRA INSTRUCTO
R 2025-08-22 2025-08-22 VALLE / CALI VALLE / TULUA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 133.268,00 93.096,00 226.364,00
OBJETO DE LA COMISION
FORMACION CURSO COMPLEMENTARIO ECONOMIA POPULAR - ORGANIZACION COMUNITARIA
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 66979211 Nombre: MARIA CRISTINA MURILLO GOMEZ Firmado Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
N diital TECNOLOGICA DE SERVICIOS - VALLE
‘\\‘\ \\\U‘U |rJ|f2 mente Ir\r\r

Maria Cristina
Murillo Gémez

Firma Responsable
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L..J_Hrj Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

H ’

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHeoherrer EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO

36-02-00-076- CENTRO DE GESTION

931110 TECNOLOGICA DE SERVICIOS-
VALLE

2025-08-19-3:35 p. m.

Verificado Por:

|JUAN RICARDO LUNA TORO

Fecha Verificacion:

19/08/2025 15:23:47
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SENA Version: 05

7Av Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

PublicaClasificada I:l PublicaReservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Eduardo Jose Hurtado Saavedra Tipo: c.c No. 94071466
< FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO . 23 12 2025
No 7503602 | ANO | 2025 DEL CONTRATO 5
PRESTAR TEMPORALMENTE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR PARA APOYAR EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y ORIENTACION
OBJETO CONTRACTUAL: DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN PROGRAMAS TITULADOS Y/O COMPLEMENTARIOS, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, VIRTUAL O A
) DISTANCIA, EN LA RED DE CONOCIMIENTO INSTITUCIONAL PEDAGOGIA ACCION SOCIAL - ECONOMIA POPULAR - POR EL CENTRO DE GESTION-
REGIONAL VALLE DE CONFORMIDAD CON LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ L. . -
REGIONAL Valle_del_Cauca CENTRO Centro de Gestién Tecnolégica de Servicios
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
. EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO CARGO SUBDIRECTOR CGTS
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL ,
CONTRATO HENRY MARTINEZ CORTEZ CARGO COORDINADOR ACADEMICO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Cali -Tulua-Cali
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ L. . -
REGIONAL Valle_del_Cauca CENTRO | Centro de Gestién Tecnolégica de Servicios
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Valle_del_Cauca EMPRESA: Bosques de Maracaibo - Tulua CONTACTO 3217547900
CIUDAD/PAIS )
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 29 ‘ 8 ‘ 2025 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO ‘ 29 8 2025
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO FORMACION CURSO COMPLEMENTARIO ECONOMIA POPULAR - ORGANIZACION COMUNITARIA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Ejecutarlaformaciénprofesionalintegraldeacuerdoconelcurriculo,desarrollocurricularyproyectoformativodelosprogramasdeldreatematicaobjetodelcontrato,aplicand
1 osegunlamodalidad,estrategiasdeensefianza,aprendizaje,seguimientoyevaluaciondeacuerdoconloslineamientospedagogicos y metodoldgicos de la entidad. Desde su
planeacidn hasta la emision dejuicios de evaluacion.

2 Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos yherramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto contractual.

A DA
ACTIVIDADES ((Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 0 29 [ 8 [ 2025
Desplazamiento rutade ida: Cali-Tulua
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:
HORA: 8:00 AM Reflexién Inicial: Palabras claves - Nombre de su Economia Popular

HORA: 9:00 AM Construccién de su Economia Popular: Misién, Visién, Objetivo, Valores Eticos

Actividad de apropiacion. Liderazgo - Realizar el proyecto de vida, utilizando sus habilidades de liderazgo personal, gestionando recursos

HORA:10:00 AM
29 personales en pro del bienestar propio y del entorno.
rw) rrorp—y Jecusion: 2" Comi - — - —— z
HORA: 11:00 AM Actl\fldad l foro de é con lapremisade que lafuncién del lider es producir mas lideres, no mas
seguidores".(Ralph Nader)?

HORA:12:00 AM |Cierre de lajornada - Reflexion de las actividades trabajad:

Desplazamiento ruta de regreso: Tulua-Cali

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de 53096
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de 40000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

Subdirector de Centro de Gestion
Tecnolégica de Servicios

Firmado digitalmente por Edgar )
/ Orlando Herrera Prieto, >

Nombresy Apellidos:

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO Nombresy Apellidos: HENRY MARTINEZ CORTEZ

Cargo: SUBDIRECTOR CGTS Cargo: COORDINADORA ACADEMICA Nombresy Apellidos: Eduardo Jose Hurtado Saavedra

GTH-F-090 V.05
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Santiago de Cali, 01/09/2025

PRESENTADO A:
Edgar Orlando Herrera Prieto, subdirector de Centro CGTS
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
84625 29 de agosto 2025 29 de agosto 2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Tulud BOSQUES DE MARACAIBO
ASOCIACION AFROINTEGRADOS
TULUA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: FORMACION CURSO COMPLEMENTARIO ECONOMIA
POPULAR - ORGANIZACION COMUNITARIA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Reflexioén Inicial: Palabras claves de Economia Popular

2. Construcciéon de su Economia Popular: Misién, Vision, Objetivo, Valores Eticos

3. Actividad de apropiacion. Liderazgo - Realizar el proyecto de vida, utilizando sus habilidades
de liderazgo personal, gestionando recursos personales en pro del bienestar propio y del
entorno.

4. Actividad didactica foro de discusion: ¢"Comienzo con la premisa de que la funcién del lider
es producir mas lideres, no mas seguidores”. (Ralph Nader)?

5. Cierre de la jornada - Reflexidn de las actividades trabajadas

RESULTADOS:

1. Socializacion y apropiacion del tema Economia Popular
2. Fortalecimiento de competencias esenciales en el reconocimiento de las caracteristicas socioculturales y
econdmicas en procesos organizativos comunitarios

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotogréfico

2.Listado de asistencia

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Fortalecimiento de
competencias esenciales en
el reconocimiento de las
caracteristicas Instructor Eduardo Hurtado 29 de agosto 2025

socioculturales y
econoémicas en procesos
organizativos comunitarios

CONCLUSIONES:

Por medio de la historia y los inicios de la economia popular en Colombia se logro identificar y

describir las economias populares de la comunidad y la importancia de seguir trabajan de
manera colaborativo con la comunidad para sacar adelante sus emprendimientos.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Eduardo José Hurtado Saavedra S S =
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR No“gﬁ';EE; \2:5';—"’0 FIRMA

COORDINADOR
ACADEMICO (E)

RUBEN DARIO ARIAS TREJO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHeoherrer

36-02-00-076-

931110

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO

CENTRO DE GESTION
TECNOLOGICA DE SERVICIOS-
VALLE

2025-08-21-4:06 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. . L. 84625 . 2025-08-21 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-076-931110 CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién SERVICIOS-VALLE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-08-21 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION ACADEMICA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4025 . . 931185 CTRO DE GEST TECNOLOGICA DE SERVICIOS-VALLE, SERVICIOS PRESTADOS A LA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante FORMAGION -ECONOMINA POPULAR
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES [Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. 7 - ; L Fefie o Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae Comisién Comision Origen Destino Dias %'m:’s:)'; Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
FORMACION CURSO ]
05 4599.511,00 266.535,00 133.268,00 93.096,00 22636400 | SOM HENERT AR IO B ORMIA
COMUNITARIA
EDUARDO JOSE %SNTRAT'S
HURTADO CC: 94071466 Autorizada
SAAVEDRA INSTRUCTO
R 2025-08-29 2025-08-29 VALLE / CALI VALLE / TULUA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 133.268,00 93.096,00 226.364,00
OBJETO DE LA COMISION
FORMACION CURSO COMPLEMENTARIO ECONOMIA POPULAR - ORGANIZACION COMUNITARIA
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 66979211 Nombre: MARIA CRISTINA MURILLO GOMEZ Firmado Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
Qo foellf cligitalmente por TECNOLOGICA DE SERVICIOS - VALLE

Maria Cristina
Murillo Gémez

\

Firma Responsable
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L..J_Hrj Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

H ’

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHeoherrer EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO

36-02-00-076- CENTRO DE GESTION

931110 TECNOLOGICA DE SERVICIOS-
VALLE

2025-08-21-4:06 p. m.

Verificado Por:

|JUAN RICARDO LUNA TORO

Fecha Verificacion:

21/08/2025 15:38:40
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