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INFORME DE SUPERVISION CONTRATOS/CONVENIOS LEY 80, LEY
1150/2007 Y DECRETO 1082/2015

CONTRATO/CONVENIO No. MIE-MC-001-2025

Avance

X Final

TIPO DE INFORME

Avance para
desembolso

Final ajustado

FECHA DE 17 de septiembre de 2025
ELABORACION

PERIODO DEL ] e ] e
INFORME Desde: 01-08-2025 Hasta: 30-08-2025
No. FACTURA N/A | VALOR FACTURA | N/A
CONTRATO/CONVENIO MIE-MC-001-2025

VALOR DEL CONTRATO

$5.236.000

# UNICO DE EXPEDIENTE
CONTRACTUAL O DE
SUPERVISION

CO1.PCCNTR.7630759

TIPO DE CONTRATACION

Minima cuantia

FECHA DE SUSCRIPCION

10/03/2025

CONTRATISTA/REPRESENTANTE
LEGAL DEL CONTRATISTA

THOMAS SIGNE S.A.S.

NIT-CEDULA 900962071
CONTACTO DEL CONTRATISTA 3173864728
Responsable — Régimen
p Responsable| _.
REGIMEN TRIBUTARIO IVA de IVA Simple
X

SUPERVISOR

Daniel Alfonso Herrera Gutiérrez

DATOS DE CONTACTO
MINISTERIO DE IGUALDAD

Calle 28 No. 13a - 15, Bogota D.C,,
Colombia

Teléfono: (601)6664543

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerard como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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FECHA DE INICIACION 13/03/2025
FECHA DE TERMINACION 31/12/2025
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA 12/03/2025
COMPANIA DE POLIZA AMPARO VIGENCIA VIGENCIA VALOR
SEGUROS No. DESDE HASTA ASEGURADO
Seguros del Cumplimiento del contrato 12/03/2025 13-04-2026 785.400,00
Estado 11-44- Calidad del servicio 12/03/2025 31-12-2028 523.600,00
101250701 |"pago de Salarios, 12/03/2025 | 30-04-2026 261.800,00
Prestaciones e
Indemnizaciones

OTROSI, PRORROGA, ADICION U OTRAS MODIFICACIONES

No. FECHA DESCRIPCION DE MODIFICACIONES
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
DISPONIBILIDAD Y REGISTRO PRESUPUESTAL
Certificado de disponibilidad 7625-18/02/2025
presupuestal-CDP y fecha
Registro presupuestal y fecha 27825-12/03/2025

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO/CONVENIO

NOMBRE Y
UBICACION DE
LOS
DOCUMENTOS
QUE
OBLIC,-EACIONES ACTIVIDA | SOPORTAN EL OBSERVACIONE
ESPECIFICAS DEL D CUMPLIMIENT S DEL
CONTRATISTA O DE LA SUPERVISOR
OBLIGACION
(Ubicacion
fisica o digital)
1. Dar estricto| Entrega de En el mes de
cumplimiento a las|token fisico agosto 2025 el
espec|f|caC|ones Y dlgltal PrOVGEdor atiende

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerard como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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técnicas, mes agosto las necesidades
procedimientos, 2025. del Ministerio de

obligaciones y todos
los demas requisitos
y condiciones
establecidas en el
Anexo Técnico vy
prestar el servicio
objeto del contrato,
acorde con lo
establecido en la
invitacion publica vy
en la propuesta
presentada.

2. Suministrar cien (100)
Tokens 1 Persona
juridico (Virtual) y 99
Funcionarios y
Contratistas  (fisicos)
de Funciéon Publica
Acreditado-  Sistema
de Gestién
Documental ( TIKALI),
Cetil y aplicativo del
Ministerio de Hacienda
-Sistema Integrado de
Informacion Financiera
(SIIF  Nacién  II),
Firmas digitales y
realizar transacciones
y cargue de
informacion
presupuestal,
financiera y contable.,
con una vigencia de un
(1) afio contado a
partir de la activacién
del certificado, los
cuales se entregaran
directamente al correo
electrénico
institucional de cada
suscriptor, segun lo
sefale el supervisor

Igualdad y
Equidad de
acuerdo a las
obligaciones
especificas del
contrato.

En el mes de
agosto se realiza
desembolso por

Unico pago
guedando asi
saldo por ejecutar

$0

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerard como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y

controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.




Net PAGINA: 4 DE 9
\ ) Ministerio de Igualdad y Equidad -
! Proceso: Gestion Contractual COD: CT_U-FO-002
Formato: Informe de supervision
Ilgualdad r ' upervist V1.0 13/03/2025

3.

del contrato.
Activar los certificados
de acuerdo con las

solicitudes del
supervisor del
contrato.

Prestar asistencia
técnica para la

instalacién y el uso de
los Token fisicos o
token Digitales
virtuales, en caso de
ser requeridas.
Cumplir a cabalidad
con las
especificaciones
técnicas sefialadas en
los estudios previos
(anexo técnico).

El proveedor debe
garantizar la entrega
oportuna de los Token
fisicos  Virtuales vy
Certificados digitales el
cual se haran sin costo
adicional.

Realizar por una vez la
reposicién durante la
vigencia de la licencia
por bloqueo de clave
del Token fisico vy
Certificado Digital
Virtual y/0
centralizado, lo cual no
tendra costo adicional
cuando el dafo no se
dé por mal manejo del

usuario.

El proveedor se
compromete a
garantizar la

reposicion de los
certificados y firmas
digital hasta tres

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerard como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y

controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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meses antes de su
vencimiento, en caso
de presentarse las
siguientes
situaciones:

a. Por dafo de
token fisico,
entiéndase
dano como
averia,
ruptura,
deterioro,
desperfecto
del token fisico
o dano ldgico
NO atribuible
al suscriptor y
que no pueda
ser reparado.

b. Por olvido de
clave del token

virtual,
siempre y
cuando no

pueda llevarse
a cabo la
recuperacion
de clave con la
metodologia
dispuesta para
tal fin, cuando
aplique vy el
Proveedor o
tenga definido
en sus
procedimiento
S.

c. Por retiro
definitivo o]

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerard como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y

controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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parcial del
suscriptor del
cargo, siempre
y cuando se
mantengan las
mismas
funciones y el
cargo.

d. Por retiro
definitivo o]
parcial del
suscriptor de
la Entidad
Compradora,
siempre y
cuando se
mantengan las
mismas
funciones y el
cargo.

9. Acatar los
lineamientos o]
instrucciones dadas
Unicamente por parte
del Supervisor del
contrato.

10. Contar con
todos los permisos,
autorizaciones y
licencias necesarias
para prestar los
Productos y servicios
electrénicos y digitales
de confianza. De
acuerdo con las
especificaciones
técnicas del estudio
previo.

11. Suministrar
todos los recursos
técnicos, tecnoldgicos
y de servicio que se

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerard como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y

controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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12,

13.

14.

15.

16.

requiera para llevar a
cabo el desarrollo del
contrato.

Garantizar la
calidad de los servicios
a suministrar.

La entidad de
certificacion digital
abierta debe estar
autorizada por el
Organismo Nacional de

Acreditacién de
Colombia - ONAC,
para expedir

certificados  digitales
de Funcidn Publica.

La entidad de
certificacién abierta
debe garantizar la
actualizacion de la
CRL, de manera
oportuna y disponible
para consulta durante
la vigencia de los
certificados digitales.

La entidad de
certificaciéon abierta
debe garantizar la

disponibilidad del
servicio OCSP (Online
Certificate Status

Protocol), para |la
verificacién del estado
de los certificados.

El proveedor
deberd entregar una
carta de custodia en
donde garantice que
los certificados en
token o digitales que
no se activen durante
la vigencia del contrato
entraran en custodia
por parte del
proveedor y seran

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerard como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y
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activados cuando la
entidad lo requiera.

*Transcriba las obligaciones del contrato (incluida la de pago de parafiscales)

RELACION DE PAGOS EFECTUADOS

En caso de que se trate del informe final se debe anexar la certificacion del
estado financiero la cual es generada por la Subdireccién Administrativa y
Financiera.

Diligencie el siguiente cuadro cuando se trate de un informe de supervisién final,
para su respectivo proceso de liquidacién:

ESTADO FINANCIERO

DATOS GENERALES CIFRAS
Valor inicial del contrato $5.236.000
Valor adiciones $0
Valor total del contrato $5.236.000
Valor total ejecutado $5.236.000
Saldo por pagar al contratista $0
Saldo por liberar $0

INTERVENTORIA
(si aplica)

Contrato de interventoria No. N/A
Nombre de empresa interventora N/A

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versidn vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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CONCLUSIONES O ANOTACIONES SOBRE LA EJECUCION DEL

CONTRATO/CONVENIO:

A corte 30 de agosto de 2025 se procede con la solicitud de token de
acuerdo con el objeto del contrato: 4 persona natural

Se solicita reasignacion de token del sefor Carlos Rosero, por lo que se
encuentra reasignado a Juan Carlos Florian.

Desde la ejecucion del contrato el proveedor ha emitido un total de 23
token fisico ,1 token digital y 1 reasignacion para un total de 24 tokens

Al momento que el solicitante recibe su token enviado por el proveedor
realiza la activacion con apoyo de tecnologias al momento no presenta
novedades.

MES
EMISION

ORDEN_PEDIDO_ID

2350283

ABREVIATURA  NUMERO_IDENTIFICACION

CcC

11226687

NOMBRE_SOLICITANTE
JHON FREDY MARTINEZ
RAMOS

TIPO TOKEN

FISICO-
CERTICAMARA

FECHA_CREACION_OP

11/08/2025 10:15:51
a.m.

FECHA_VENCIMIENTO

15/08/2026 03:07:41
p.m.

ESTADO_CERTIFICADO

Emitido Vigente. |
Vigencia: [347 dias]

Agosto

2351077

cC

80097915

JUAN CARLOS FLORIAN
SILVA

FISICO-
CERTICAMARA

15/08/2025 04:02:57
p.m.

27/08/2026 02:59:04
p.m.

Pendiente por
descargar.

Agosto

2349114

CcC

1144094453

HARLINSON MINA
GARCIA

FISICO-
CERTICAMARA

05/08/2025 02:20:51
p.m.

22/08/2026 12:33:48
p.m.

Pendiente por
descargar.

Agosto

2350951

CC

51726809

NUBIA STELLA TORRES
URREGO

FISICO-
CERTICAMARA

14/08/2025 04:57:49
p.m.

22/08/2026 02:39:15
p.m.

Emitido Vigente. |

Vigencia: [354 dias

Agosto

Forma parte del presente informe toda la documentacidon que se encuentra en el
expediente Unico del Contrato, y el Supervisor declara, con la suscripcidon de
este, que el Contratista ha cumplido con todas sus obligaciones aqui autorizadas
para el pago, incluidas las relacionadas con el Sistema General de Salud y
Pension, de conformidad con la ley; esta informacion se toma como cierta en
virtud del principio de la buena fe.

Nombr rvisor:
Daniel Alfonso Herrera Gutiérrez
Cargo / Rol:

Coordinador Grupo de Presupuesto

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerard como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.



