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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° 88-CDCVI-1098-2024

Informe Parcial __ X___ / No. Del Informe 1 Informe Final

Periodo del Informe: Del 12.08.2024 hasta &l 30.09.2024

Fecha en la que se rinde en informe : 23.10.2024

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE
NIT/C.C. 8320072727

Supervisor: LUZ YANETH ARIAS DONCEL

Cargo: PROFES|IONAL ESPECIALIZADO

FINANCIAR LOS GASTOS DE PERSONAL Y LA ADQUISICION DE
BIENES ¥ DE SERVICIOS DE LA OPERACION CORRIENTE DE LA

, . .S.E. CENTR FOSCA CON NIT 832.007.272 - 7,
Objeto del Contrato o Convenio: CON LOS RECURSOS ASIGNADOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES (SGF) EN EL SUBCOMPONENTE DE SUBSIDIO
A LA OFERTA PARA LA VIGENCIA 2024,

Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio: 04.09.2024

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 12.08.2024
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100054325
Registro Presupuestal 4600025464
Valor Inicial def Contrato ¢ Convenio $222,782,353
Adicion 30

Vigencia Futura 30

Vaior Total del Contrato $222,782,353
Plazo de Ejecucion inicial 31.12.2024
Prorroga No., 0

Plazo de Ejecucion Final 31.12.2024

Fecha De Terminacion det Contrato o0 Convenic 131.12.2024

Suspension ( segln aplique) NG

Fecha De suspension (si se llevé a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevd a cabo)

Cesion / Terminacién Anticipada NO

Aseguradora N.A.
Garantia de Cumplimiento N.A.
Péliza de Responsabilidad Civil NLA.

Exfracontractual

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 60%

1.Suscribir acta de inicio

Se suscribi6 acta de inicio con fecha 12 de septiembre de 2024,

2.Apertura una cuenta bancaria EXCLUSIVA para el manejo de los recursos del SGP - Subsidio a la Oferta, la cuenta
bancaria se denominard "SGP - SUBSIDIO A LA OFERTA - GASTOS DE OPERACION DE SERVICIOS DE SALUD
2024", y aportar fa correspondiente certificacion bancaria para el desembolso de los recursos.

La ESE realizo la apertura de la cuenta bancaria N. 469400092836 banco Davivienda.
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3.Efectuar los ajustes presupuestales y contables requeridos en el marco de la normativa vigente para la incorporacion de
los recursos de acuerdo con el objeto del presente convenio y su destinacion en el marco de la Ley 1955 de 2019y la
Resolucién 484 de 2024,

ta ESE realizo los ajustes presupuestales y contables necesarios para el convenio mediante acuerdo N. 024 de 2024,
4.Aportar copia del Acuerdo de Junta Directiva firmado donde se aprueba la incorporacion de los recursos del presente
convenio al presupuesto de la entidad.

Se anexa copia del Acuerdo de Junta Directiva N, 024 del 12 de septiembre de 2024,

5. Aportar copia de la resolucion del CONFISCUN, donde se modifica el presupueste de ingresos y gastos incorporando los
recursos del convenie al presupuesto de la entidad en los términos establecidos en la Ordenanza 227 de 2014 o las
normas que apliquen.

6.Cana del representante legal de fa ESE, dirigida al supervisor de cémo se utilizaran los recursos confarme al objeto del
convenio SGP 2024 Gnicamente para los gastos de personal y la adquisicion de. bienes y de servicios de |la operacion
corriente de la Empresa Social del Estado en las sedes de los municipios con monopolio de servicios trazadores de
acuerdo a los términos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

7.Gestionar 1o pertinente para la adecuada ejecucion de los recursos objeto del presente convenio durante !a vigencia
fiscal 2024, '

8.Preseniar ante el Supervisor del Convenio, certificacién de aportes al sistema de seguridad social: salud pensién y
Riesgos profesionales, y del cumplimiento de las obligaciones y Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y
Servicio Nacional de Aprendizaje, expedida por el Revisor Fiscal de la ESE, cuando haya lugar a ello.

9.Designar un funcionario responsable del-seguimiento a la ejecucion oportuna.del convenio gue efectuara el seguimiento
al cumplimiento de los indicadores y metas, asi-como las obligaciones que hacen parte del mismo por parte de la ESE.
10.Aportar af supervisor el informe trimestral para evaluar los indicadores y metas pactados en el presente convenio
conforme a la RESOLUCION 1552 DE 2013, RESOLUCION NO.256 DEL 2016 Y RESOLUCION 408 DE 2018 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social. De GESTION DE CALIDAD, GESTION DE PRODUCCION, GESTION
FINANCIERA de conformidad a los parametros y formatos establecidos por la Direccion de Aseguramiento, con base al
registro del resultado de los indicadores esperados; durante la vigencia de este convenic. Firmados por el Representante
Legal y fo Revisor Fiscal o Contador segln corresponda.

1l.Garantizar los gastos de personal y la adquisicién de bienes y de servicios de la operacién corriente de la E.S.E.
CENTRO DE SALUD DE FOSCA con NIT 832007272-7, con la consecuente prestacién de servicios de salud en las sedes
con monepolio de servicios trazadores de: FOSCA, ejecutando los recursos conforme a la asignacion contenida en el
siguiente detalle:

Sede monopolio3-360/SGP - Subsidio a la oferta4-3601/Excedentes rendimientos4-3604/ Excedentes devolucionesTotal
general

FOSCAZ219.236.829,001.697.949,001.847.575,00222.782.353,00
TOTAL219.236.829,001.697.949,001.847.575,00222.782.353,00

12 Gestionar los indicadores de CALIDAD, PRODUCCION y FINANCIERA de la siguiente manera para cada una de las
sedes:

ESE CENTRO DE SALUD DE FOSCA

SEDE CENTRO DE SALUD DE FOSCA

Indicadorestinea base

Coama cerré a 31 Dic. 2023Meta

Esperada a 31 Dic. 2024

5.1 Gestidn de calidad:

5.1.1 Para instituciones con servicios de baja complejidad:

a. Tiempo promedio de espera para la asignacion de cita de medicina general.1.41s'3

5.1,2 Para instituciones con servicios de mediana y alta complejidad:

a. Tiempo promedio de espera para la asignacion de citas de medicina especializada de pediatria. N/AN/A

b. Tiempo promedio de espera para la asignacion de citas de medicina especializada en medicina interna.N/AN/A

¢. Tiempo promedio de espera para la asignacidén de citas en ginacobstetricia. N/AN/A

5.2 Gestién de produccion:

5.2.1 Funcionamiento de los servicios habilitados reportados en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud
-REPS.12

1212

12

5.3 Gestién financiera:

Programacian trimestrall trimestre2 trimestre3 trimestre4 trimestre

5.3.1 Determinar gastos de operacién para [a prestacion de los servicios de salud de 1a sede, con periodicidad trimestral,

216.771.080306.454,787629,065,833629,065,833
5.3.2 Determinar los ingresos que genera la sede monopolio, con periodicidad trimestral.310.969.226
291.913.141565.394.083565.394.083

13.En caso de que se evidencie el incumplfimiento de los-indicadores y metas establecidas en el presente convenio, para
garantizar la continuidad efectiva del giro de reclirsos, pactados en el presente convenio; la E.S,E debera formular un plan
de mejora y realizar el seguimiento hasta que se obtenga el cumplimiento para cada una de las sedes hasta el informe
final previa liguidacion del convenio.

14.Presentar un informe mensual al supervisor, sobre los avances de la ejecucion de jos recurses recibidos para cada una
de las sedes en los gastos de personal y la adquisicidn de bienes y servicios para la operacion corriente, con 10s soportes.
correspondientes para el seguimiento del mismo, firmados por el Representante Legal y fo Revisor Fiscal ¢ Contador
segun corresponda.

15.Presentar el informe final del cumplimiento de los indicadores y metas y de los planes de mejora cuando aplique, dentro
de los cinco (5) dias siguientes al vencimiento del términe de ejecucién del convenic a fin de proceder a su liquidacion.
16.En caso de incumpiimiento de los indicadores y metas pactadas para la liguidacién del presente convenio la E.S.E
debera suscribir un oficio firmado por el Representante Legal, y adicional un nuevo plan de mejora donde se compromete
a su cumplimiento en [a en la siguiente vigencia, con el fin de garantizar la prestacion de los servicios y salvaguardar los
recursos plblicos.
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17.Asignar el personal el apoyo asistencial, logistico y administrativo gue se requiera desde la sede principal cuando el
supervisor y personal de apoyo realicen el seguimiento técnico, administrativo, legal y financiero objeto del convenio.
18.Al cierre de la vigencia fiscal, los recursos que no hayan sido comprometidos por la ESE en el marco de lo establecido
en el presente Convenio se mantendran como subsidio a la oferta, asf como los rendimientos que se generen (si a ello
hubiere lugar) conservando la misma destinacién para gastos de personal y la adquisicion de bienes y de servicios de Ja
operacion corriente de la Empresa Social del Estado, para la prestacion de servicios de salud de las sedes monopolio para
lo cuai esta deberd efectuar los ajustes presupuestales y contahles requeridos en el marco de la normativa vigente,

19.Las demés que por |a naturateza del presente convenio deba gjecutar la E.S.E,

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO G CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA
7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

SE REALIZA EL PRIMER PAGO AL CONVENIO POR VALOR DE $134.127.925, CONTRA FIRMA DE ACTA DE INICIO
DE ACUERDO A LO ESTIPULADO EN LA CLAUSULA DE FORMA DE PAGO.

[

LUZ YANETH ARIAS DONCEL
FROFESIONAL ESPECIALIZADO




