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Fortalecimianta da las | 202500000015266
capacilades basicas para la
implementacion y desamolic del
sislema departamental  de
vigilancia da las enfermadades
fransmiidas. por micobactenas
wigencia 2025 en el departamento
del cesar

PAI Fortalecimiento de os procesos | 2025000000107 046
de gestion en salud paklica para
la prevencidn de enfermedades
prevenibles por vacuna, vigencia
2025 an el depadamento dal
oesar

BALUD MENTAL | Fortalscimients de  gestion | 202500000014610
integral &n la salud publica en
convivencia social y sskud meantal
vigencia 2025 en el depariamenio
del Cesar

NUTRICION Fortalecimiento de las acciones | 202500000015497
de la segurided alimentaria vy

MICOBAGTERIAS |

1=1-'E3;'.““ﬂ':ﬂ I‘_jﬂ '"ﬂr"'ﬁ}" nutricianal, vigencia 2025 en el
n el Banco de Proyectos departaments del Cesar
lan Anual de adquisicidn —— >
de Bines y Servicios; AMBITC Fortelecimianic de  Acciones | 202500000015455
LABORAL Integrales para Intervenic los

Factores de Riesge Laboral en la
Poblaciin Trabajadora Informal v
Formal en el Deparamento dei
| . Cegzar

SEXUALIDAD Fortalecimiante de los procescs | 20250000001BE02
estrategicos de  sexualidad
derechos Eexuales ¥
reproductivos, vigenci 2025 en al
departaments del Cesar

[ Fortalecimiento de s salug | 202500000016917

TRAMSMISIBLES | piblica a través del programa de
enfermedades cranicas neo
transmusibles, wigancia 2025 an &
[T departamento del Cesar

EMERGENTES | Fortalecimiento oe las | 202500000018045
intervenciones en salud pldblica
de ta morbimoriaidad a las
anfermedades ameargentes,
reamergantes y desatendidas,
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vigencia 2025 & - |
departamenio dal Cesar

ETV Fortalecimienio de s estrategias | 202500000013518
para la  implementacion  de
Acciones da prevencidn primaria
de enfermedad, promocian da la
salpd ¥y  conlrel de  las
enfermedades transmisibles por
vectores v  Zoonosis vigencia
2025 en & deparamento dal

Casar
AMEIENTAL Foralecimbento 43 las | 2025000000187289
intervencones de los

deferminanies ambignales ¥
sandarios En promaocian,
prevencidn ¥ gestién del riesgo
VigEnGid, 2028 an al
departamanio de! Cesar.

1.2. Fecha de elaboracion

del estudio previo: [SEPTIEMBRE DE 2025

GEORGINA PAOLA SANCHEZ DAZA
1.3. Nombre del funcionario [Secretaria de salud Departamental
fque diligencia el estudio

previo: OSA MARIA CERCHAR SARMIENTO
ot i ider de Salud Piblica
1.4, Dependeancia anlh:tunu:?l:FtETAE#. DE SALUD DEPARTAMENTAL
1.5, Tipe de Contrato: INTERADMINISTRATIVO
.6, Codigo UNSPCS; P511 1600, 93141508 7101805, 85111600
.T. Certificacidn Plan Anual ificado No 087472025 con fecha: 15 de enero de 2025
adguisicién de Bines y ida por Secrelaria general
rvicios [PaA);

% P

El arficulo 489 de la Constitucsdn Politica modificado por el acio legislatvo (2 de 20408,
ice gue la atencidn de la salud y el saneamiento ambiental son servicios piblicos a cargo
| Estado, asi mismo, la Cana garantiza a lodas [23 personas, el acceso a los senvicios
promocion, proteccidn ¥ recuperackin de ia salud y establece que ke comespanda al

o organizar, dirigic ¥ reglamentar |2 prestacidn de los servicios de salud, el
angamienic amizienial a los hakbitanies y esiablecer las compatancias de la Macion, las
ntidades ternforiales y los pariculares en los términos y condiciones sefialados en la ley.

2.1. Descripcion de la
nocesidad:
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g Ley T15 de 2001 establece gue es competencia de los departamentos en materia de
alud en general, formular planes, programas v provecios para el desarrollo del secior
alud y dal Smiena Ganaral de Seguridad Social en Salud (3GS35) en armonia con las
Eia.puah;ianaa del crden nacional adcptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar, en =l
mibito depariamental las normas, polfticas, estrategias, planes, programas y proyecios
del sector salud y del Sistema General de Seguridad Secial en Salud, que formule y expida
Macion o en armenia con éslas.

| articule 42 de fa Ley 715 de 2001 establece que la Nackin tene a cargo entre ofras
fancias (...) dafinir las pricridades de [a Macion y de las anfidades ferrioriales en
ateria de sabed plblica ¥ kas accicnes de obligatoro cumplimiento ded Plan de Atencidn
sica (PAE). asl come dirigir y coordinar |a red nacional de laboratonos de salud publica,
t:m la participacién de las entidades teriforiales. Entendiéndose que e PAB aclualmeante
™ ¢ concibe como Plan de salud Publica de Intervenciones Colectivas (PSPIC), o cual as,
! un plan de beneficios compuesto por intervenciones de promocion de la salud y gestion
del riesgo, las cuales se enmarcan en las estrategias definides en el Plan Territorial de
Salud (PT3), v buscan impactar positivamente los delerminantes sociales en salud
akanzar [os resullades definidos en el PTS, Comprende un conjunto de intervenciones,
procedimienios, aclividades e Insumos definkdos en el anexo técnko de la Resolucidn
3280 de 2018, los cuales s ejeculardn de manera complementania a olros planas de
bensficios

Dentro de lae compelencias asignadas a salud piblica de la Secrelaria de Salud
Departamental, de acuerde con & Ley 715 de 2001, se encuentra adoptar, difundir,
implantary ejecuiar la pollitica de salvd poblica formulada por ka Nackin, asi coma formular,
ejecutar ¥ evaluar & Plan de Intervénciones Colectivas mediante el establecimianto de la
}situamn de salud an & Departarments dal Cesar y propender por el maejoramianto de &s
condiciones gue determinan dichos eventos

iEn el arficule 32 de la Ley 1122 de 2007, delermina gue |a selud pdblica esta constiluids
r &l conjunto de paliticas que buscan garantizar de una manera integrada; la salud da la
oblacsn por medic de accicnes de salubrdad dingidas tanto de manera individual como
lectiva, ya que sus resultados s constituyen en indicadores de las condicionas de vida,
ienestar y cesarrollo del pais. Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del Estado vy
eberan promover la paricipacien regponsable de fodos los seclores de la comunidad

través de ia Ley 1436 de 2011 se adoptd la Estrategia de Atencidn Primaria en Salud
ara permitir la coordinacldn Inersecional que permite fa atencion integral e integrada,
di |3 saled publica, la promocian da la salud, |18 prevencidn de la enfermadad, el
iagndstico, al fratamiento, la rehabiitacidn del paciente en lodos los niveles de
lgjidad @ fin de garantizar un mayor nivel de blenestar en 103 USUanNos, s perjuicio
las competencias kegales de cada uno de bos actores del Sistema General de Saguridad
ial @n Salud

cilaca Ley, an suariculo 15 sefiala gue los eguipos basicos da salfud, entandidos comao
usllas estructuras funcicnales y organizativas que permiten facilitar el accesc a los

envicios de salud en & marco de la estrategia de Atencidn Primaria en Salud, seran
inanciados con recursos imernstilucionales del secior deslinados a fa salud piblica y da |
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tros sectoras que participen en i atencidn de os delerminantes sociaies, v en &l artizulo
16 establece sus funcionas

Mediante Resokucion 1035 de 2022 se adopld &l Plan Decenal de Salud Publica 2022-

031, con sus capifubos diferenciales, cuya implementacion conlempla 5 elapas
prastamientio, Inicio de implementacién, implementacedn, sjustes al proceso de
implementacién, evalsaciin de implementacin (2026-2029-2032).

De acuerdo con el ariculs 2 de la mencionada resolucian, el inicio de |a implementacidn
operativa se matenalizara con @ formulaceon de planes territoriabes de  salud,
departamentales, disirdales y municipales de manera articulada con o$ planes de
iesarrolio a8 partir de eners de 2024 hasta mayo del mismo afio.

% pesar de las disposiciones an materia de aléncicn primana en salud expuastos
presiamenie, en el marco de la Ley 1438 del 2011, & Ministeric de Salud y Proteccidn
ial, encuenire gque Colombia no ha lograde avanzar de manera homogénea en la
lementacidn de dicha estralegia v las barreras de acceso a los servicios de salud de
promocian ¥ preventiin son cada vez mayores como lo muestra el indice de 57.3% de
coberura giobal de |a rela de pramocidn y mantenimiéanio de la salwd para e afo 2021

Iguaimente, en los dltimos afics ha observada ia Cadana Ministerial, un compeortamianta
negatnve en indicadores frazadores de salud piblica tales como b tess de incidencia y
aldad por desnulficion en menoras de 5 afos modalidad infantd mionalidad
rematura por cancer de mama ¥ cénvix, entre olros eventos gue son altamente
revenibdes desde el forialecimiento de las sctividades de promaocicn y prewencion con una
erspectiva individual y colectiva

En virud de k sefalado, es necesaro forialecer el proceso de implementacién de la
strategia de alencidn premaria en sabud, recrientanda la ejecucion de scciones colectivas
acia las intervenciones continuas, sistematicas terriorializadas ¥ por entormos, para o
a8l se hace anfasis an la resolucion 1587 de 2025 Por la cual se aslablecan ovspasreionas
ara la gestidn lerrforal infegral da la salud pibilica incluida la Gastidn an Salud Poblica y
{ Plan de Salud Publice de Infervenciones Colectivas -FIC, en sl marco del Plan Decanal
Salud Poblica y ia esiralegia de Atencidn Primaria en Salud—APS, en el capliuio I
riicuio 10 defing & Plan de infervarcianes Colechivas = PIC coma wh canunio da
fervenciones. procedimientos o atlividades de cardcler graiuito, oingidas a la poblacidn

maieriglizadss a lraves de los enlomos de wida colidiana en funcidn oe las
caracterdshicas, necesidades y polencialidades de salsd an caca fermfonio y micratarriione

Owe sn el articiky 12 impementacidn dal Blan oe Salwd Poblica e Inlervenciongs
Caolectivas. Las Enbidsdes Temtoriales del orden departamentsal, distrlal y muricipal, o las
erticlades gue hagan sus veces, implementardn ef plar de Salud Publics de inlervenciones
Colectivas, canfarme con io siguisnte;

12.1. Las Ennvdades Termtonales del oroen departamenial y disirital cantrafardn el Plan,
e Salud Publica de Intervenciones Cowechivas - PIC, con las Empresas Sociales del
Esfado o las Enldades que hagan sus veces ublcadas en ol departamento o distrito
ragpectivamente, garanfizando en s implementacian fa terriforialiracidn  permanancia
05 155 BCCiongs,
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12.3 El plan de Salud Pablica de infervenciones Colectivas serd implemeniado a fravés
e Equipas Basicos de Salud, que desarrollardn las accionss colectivas esfeblecidas an
la nommaliva vigenie, en los diferenies enfarnas de g wvida calidiana,

2.6 Las Emprezas Sociales del Eslado o /az enticedes que Nagan Sus Veces, oon ias
cuales fas entidades fermtoriales contraten & Plan de Salwd Pubiica de Infervenciones
Coleclvas - PIC, implementaran, en coordinacidn con las enlidades ferrilonales de! ordan
departamental, distrial y municipal, wn plan de fortalecinvenlo insifucional para garankizar
Va adecuada y efeciiva gjecucidn def PIC, conforme a las direcinces que para (Al efecio
emita sl Minisienc de Salud v Profeccidn Social,

128 Las enfidades femilorsles del orden depardementsl distalel v muacipal
femaenaran mecansmas de coordinacion con las ingtilciones presfadoras da sanvicios
sakd, publicas, privadas y mixtas, las enfidades pramoforas de salud o guien haga sus
vecas, las damas anlidades del secior poblico, el sector privado ¥ Ja socisdad en general,
n &l fin de forfalecer ia capacidad resaiulive de las acciones desarolladas desde af plan
g ilarnsanciones coleciivas en compemeniareded con las nigrvenianes ngividuales
el plan de benelicios en salud para la infegralidad y continuidad de fa alencidn, en el
O o8 ks DRRGIDIeS o8 CONCUImEncia ¥ Commlarmsilaredad

12.8 En caso de gue la Emprass Social del Estado o la entidad gue hagsa sus veces desista
Jed procesd de conlralacitn del Plan de Safud Poblica de Inlervenciones Coleclivas - PIC,
Hohara manidfeslarlo par sscnlo en un plazo de méximo guince (15} dlas calendara
mr:nrw & la propuesia de conlratacidn de la enfidad temitonal o fa entidad gue haga sus

. En lodo caso Jeberd evidenciarse la geshidn sdelaniada por la entidad temritanial

para la contrafacin dal PIC con fa ESE, o la enlidad gue haga sus veces.

1213 Lag enlidades lemifonales del orden deparamental oisirifal ¢ municipa! gue
celplren  SCUevdoE de valntades para laf mlencenciones coleclivas deberan dar
cumplimienio a lo esfablecido en &l Decrelo 441 de 2022 y Resolucidn 2336 de 2023 o las
narmas que fo modifiguen o denguen.

12.15 En ningun ceso se podran subconiratar (s infenvenciones colechivas del Mlan de
Falud Pubiica oe Infervenciones Coleclivas, sahvo as achividades de apoya, fakes coma,
adguisician de insumos, material diddchico que se puweda requent para la efecucion direcla
del ohielo, servicio de fransporte y deamas aspecios loglshicos,

Aicwla 13 Monlorae ¥ evalvacidn de! Plan de Salud Pobiice de Infenvencionas
Colechivas Las enfidades femionales del oroen depadamentall disinlal y municipal
‘oeberdan moniforear y evalvar el plan de Salud Publice de !nfervenciones Colechives, para
il cual realizaran seguimiento mensual y evaliacidn anual 8 (& efecucion Monics, apéraliva
¥ fingncigra del Plan de Salud Pabiica de Infervenciones Colectivas- PIC por parfe de las
insttuciones comlfraladas para su implamenlacion

Arficwio 14, Reguisifos para fa contratacidn del Plan de Salud Poblica de Inlenvenciones

(Coleclivas. Parg la contralackin del Plan de Salud Piblica de Indervenciones Coleciivas,

fa entidad fermtonal del orden deparfamental, distital y municipsl venficars que las
mpresas Soclales del Eslado v olvas nshifuciones a conlralar, cumplan can los sigutentes
LEHAE
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14.1 Contar como minimg gan dog (2) afos de sexperiencia eiscionada con 18 ejecucidn
de (85 poclones gue s predendan confralarn, salvo que se lralfe de Empresas Soclales del
|Estada reciln craadas

14 2 Disponer de un coardinador gue garantice fa planeaciin, imolementackin, monitaoreo
iy svaluacin gal Flan de Safud Publica de infervenciones Coleciivas - PIC, de manera
ferrifonalizada y permanente. Esle coordmador debe cumplir con el penlil establecido por
la enfidad terriforal y para el caso de los deparfamenios, disinfas ¥ municipios categarla
1, 2 ¥ 3 deberd acrediar expenancia an salud poblica,

14 .3 Dar cumplimienio &f plan de fordalecimienio insifuclons! para la elecucidn de Plan de
Bald Piblica de infenvancionas Colactivas - PIC, conforme a pardmatros de calidad. Esle
requisilo sa aphcard a parfr dal primar affio de eantrada an wigencia del presenle acto
Baminizirativo,

14,4 Cuando la confratacidn meluya &f manejo de lisddgicos, madicamantos, n'ramsﬂ'.rma
0 Inswmas medicos, 18 instiucidn deberd cumplic con ko esfabiecido por ef Sistema Uinico
de Habitacidn y oz neamienios Mcneos definidos por @l Minisferne de Salud

E:ccﬂn Social.

grafa, Traldndose de poblacidn indigena y hasta [anio s& reglamenten o5 decralos
leyes D68 de 2024 y 480 do 2025 las anhidadss ferrfonales confinuaran alendiendo las
insfrucciones contenidas en /a Resclucion 518 de 2015 y su modificalona Resolucidn 295
de 2023, asl como fa Circwlar 17 dg 2018,

Articuio 17, Responsabilidades de los deparfamenios y distnfos, Las entidades femforialas
dal arden deparamantal ¥ distrtal fendrdn las Siguenlos responsabitdades en af marco
de la plansacidn. formulackan, implementacidn, maniloreo ¥ evalvacidn de la Geslion
Termional nfegrel en Salud Foblica; 7.1, 172 7.3 174 115 178§ implemeaniar
ymanilorear ¥ evalvar log procesos lransversales de-gestidn en salud piblice aseguranda
5y ilegrackin con @ Plan de Salud Poblica de Infervenciones Colgctivas y cemds
scciones para of cwdado infegral de la zalud en el lerrifona, Formular, gjecutar, momlorear
v evaluar of Plan de Salud Pobiica de Infervenciones Colectivas departamenial o dizgtntal
ymadianie procesos de participacon social y comunitarna de conformidad con o esfableado
gl Fan Decenal de Salud Poblica. los planes de desamollo nacional, departamental o
Fintal. asi como, en fos planes de vida de s puebios indigenas, los planes de &a
blacidn Nagra, Afrocolomidana Raizal y Palenguera (NARP) v de les Rrom, Las
tilicas nacionales y lo dispuesto en la presente resoluciin, La formulacian v epecucidn

{ Plan de Saiud Poblica de Infervenciones Coleclivas se realizard de manera arliculada
complamentanis 4185 Accionas de promosiin de la salud ¥ prevenciin de fs enfermedad
camgo o [as entidades promaltoras de salud. En las entidadas lerrilonaies con poblacian
nenecienie & grupos ainicos, la formulacion v ejecwcion oel FIC debe inclwr la conswliia
concemackdn. en cumpimignio de {8 normanva previsis para e efecto. Garaniizar '8
cicidn de fa fatalidad oe las recursos asignados a lravés del Sistema General oe
Participaciomes para la subcuenfa de salud publica &n ja vigencia, sin peguicio de la
constifucidn de reserves presupudstales y cuenlas por pagar.” Desarrollar, implermnantar.
wdr y evaluar I edecuacin socioculiural de planes, programas y estrmiegias
mentadas &0 & marce el Blan de Salud Poblica de infervenciones Coieclivas,
e B cusnla as direclrices ldonicas gue pare &l efeclo defing & Minisleno de Salud
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Protecean Social Gamnlizar gue la eecuonn do las actividades colechivas a nivel
departarmanial, disirital 58 realicen en &l marco de los principios mcloms dal ajacicio de
e competencia, definidos en la Ley 1557 de 2012 Formular, implementar y evaluar
procesos oe asislencis Mdonica para ef desarmallo de capacdades an fas wlegramtes ol
Sasmm General de Segunded Socal on Salud ¥ ofros aclores imalucrados en /8
Formulacion, giecucidn.  monilores:  evaluascian del Plan de Salud Phblica oe
Infervenciones Colectives. T7.7. Concwrir, subsidiar y complementar a los municipios para
&l desamolin de inlervencionas coleciivas en ef marco de la Mencidn Pomana en Salud
mediante las estruciuras funcionaleg y organizalives de los Equipos Bésicos en Salud y el
desaroffo de capacidades para fa implementacidn, momiores y evalvacion de los
Procescs de gestion de la salud poblica, a fraves de fa coordinacion y concerfacion del uso
¥ prionizacion de los recursos de ssud piblics destinados para tal fin 17.8. Monioresar y
svaluar la giecucidn feonica, finenciera v administralive de fos planes de salud plbiica de
iirfervenciones coleclives de los municiplos de su uisdiccion v los resulfados en salud
alcanzados con estos. ¥ verficar que &f FIO se sfecule de confarrmidad con K estaliecico
en asfa resolucdn. 178, Publicar anualmenle an la pdgina web del deparfamenic o
distrifo, Ing hatazgos. conclugionss ¥ andliziz de s esultacos del mandoreo ¥ evaluacidn
del PIC. 17.10. Remitir af Ministario de Selud v Profeccidn Social los informes gue sean
requendos con respecto 8 la planescion, ecucion, monforeo y evaluecion del PIC en su
jursdicoidn. 17717, Coordinar v syacular & proceso de gesian oo inswmos os Nileds an
sald pablica del nivel deparfamenfal o disfntal y, moniorear p evalvan el aimacanamienio,
ulftizacidn, disposicidn final e impacle de diches insumos a8 nivel municipal ¥
deparfamenial 1712 Adaptar ¥ adecuar las infervenciones individuales y coleclivas en
coniunio con los grupes pobiacionales presenies an & larmilono, de lal maners que permila
& respelo v reconcoimienio de sus practicas fradicionales o culfurales, en 8l manco oe
NOCEScS o8 concarfacion enirg las enbidades terdoniales v las comundades mdigenas, /a
pobiscidn NARP y ia potwacicn Rrom, asi coma (a cancurrencia con los municipios. 7773
Adquary, distnbuir ¥ garaniizer los insumas crifices pare el conlral de veclares ¥ I00Mosis
y fos medicamentos para &l manejo de los esguemas bdsicos de las enfermedades
transmisibles da inlems en salwd pablica, as! como prasandalinvos v olros MEUMOS que
defing & Ministeno de Saiud p Profeccidn Social, concurnendo 8 fos municioios categoria
4 &5 ¥ B 1714, Elsborar & Ineamienic cpersivo pars la implemeaniacidn de las
imervenciones coleclivas, & cual serd un anexo ienico oel convenio o contralo del PIC v
confendrd come minimo: ef rombre do fa esfrategia, fa inlensencidn, & laanlo umance gue
conformara fos eguipos basicos et salvd (g dafimician de larmiong ¥ micraleritans oe
sakd, & valor, a8 poblacikin sufelo, el liiger de ejecucidn, ef entomo, a5 adecuaciones o
adaptaciones sociccwWlurales meguendas pare la implemenfaciin de las accionss, la
cantidad a efpcular ¥ el parioda timestral que reflefe de forma clara coslos direcios,
indirecios y fas indicaciones o especificacionss lecnicas para fa eecucidn de /a3
achvidadas; ef indicadorfes) de producto v resuifado, cnlenics y sopartes requendcs para
g auditora y evaluacidn Monica, sdminisiraliva y financiera incluida la preseniacidn de loz
RIFPS confornme com los CUPS, segun ia naliraleza oel acuendo de voluniades,

En |la blsqueda de “mejorar el bienestar y la salud de les perscnas sin exclusones,
fortalecer el sistemna de salud ¥ aumentar su capacidad resodutiva frente a los desafios
presentes ¥ contingentes” de acuerdo con o establecids &n la Ley 1751 de 2015; el Plan
Macional de Desaroio 2022-2026 “Colombia Potencial Mundial de la Vida", propone:
“optimizar el modelo de salud con enfoque promecional ¥ preventivo basade en la Atencion
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Primarta an Salud (AP 3] y establece la necesidad de desarroliar equipos interdisciplinarios
territorializados permanantes y sistematicos. para garantizar la promocién de k& salud ¥
iprevencién de [a enfermedad, a fraves de la coordingcion de acclones seciorlales a
lintersectoriales.

De acuerdo con ko anterior la conformacidn y operacida de equipos basicos de salud se
stablece como una priondad para propender por la garantia ded derecho fundamental a
la salsd de les perscnas, familkes y comunidades en el departtamento del Cesar. La
structira, efganizacion y dindamica de eslos equipos responderd 8 las caracteristicas de
la comunidad y a las condiciones socio culiurales, ambieniales, demogréficas oon
respuestas favorezcan el acceso de la poblacidn 3 o8 servicios de salud, [a integracion
nire sarvicios ¥ modalidades de alencidn en salud v |a articulac:on interseciarial para el
arrcdo de acciones complementanias desde los otros sectores que fortalezcan el
idade de ka salud v la afectacion positiva de determinantes sociales de la salud

05 Equipos Basicos de Salud cormesponden a la estructura funcional v operativa de bs
restacores de servicios de salud, en capacidad de ejecutar alencignes de farma
mmanente y sistematica para el culdada integral de la salud de las personas y familias
r cursn de wvida en los diferenies enfornes, baje enfoque diferencial poblacional v
erritorial, en el marco de la estralegia de Atencidn Primaria en Salud. Esfe eguipo
rantiza &l contacto permanante con las pereanas, famiias y comunidades para el access
la atencién en salud, incluyendo la valoracidn integral para la promocidn de ks salud v la
teccion temprans de afleraciones, proteccian especifica, diagndstico vy tratamiento.
restaran senicios a les personas, Tamilias v comunsdades en el terrtorio asignado
e la madalidad extramural, con la articutacicn para la continuidad del cuidado en
contexto de las redes,

& acuerdo & k@ resolucion 2367 del 19 de diciembre de 2023, expedida por el Ministerlo
Salud y Proteccion Social, la Gobernabilidad v Gobernanza segun la resolucion 2367
2023 indica que: ° 58 hace necesana /a clandad en las indicaciones del Plan Decenal
Sald Pablica 2022-2031, para s implementacidn en lerminos operativos, mediante la

clualizacion y disposicidn de instrumanics y heramiantas melodolgicas aprehensibies,
i cancralas que permitan la definicidn de scciones que deben desarroliar fos femitonas,
dingidas a avanzar en la goramndla del derecho B 18 salud de ls pablscidn en gemeral
incluyemdo fos enfogues Nierculiureies y diferenciaies eslabiecidos normalivamente.” por
lo anterior se evidencia la instruccldn del enle rector de foralecen las capacidades
tarritoriales para ejacutar @l Plan Territorial de Salud, alinadndole con la Atencion Primera
en Salud, ya gue asta dltima facilita la comprension de |as condiciones de vida y saiud,
fomentando e participacicn zocial en |a gestion de |a salud pliblica,

iD& acusrde al Documento publicado per & Ministerio de Salud v de la proteccidn social
del mes de enero de 2024 “Fodalecimiento de la geslibn leritoral en APS", gue compia
las resoluciones: 2153 de 2023, 2084 de 2023, 2028 de 2023 réesolucion 1895 de 2023,
resoducian 1778 de 2023 y resolucidn 1735 de 2023, se orianta [a gestion tarrtorial an
Atencidn Primana en Salud con Equipos Basices de Salud que se constiluyen en el marco
di ta operacihn del nivel primarnio de atencion an puerta de enlrada y primer contacto de
las personas, familas v comunidades con el sisiema de salud, buscando establecer
candiciones para la materializacion del goca efectivo del derecha a la salud la alectacian
ipositiva de determinantes sociales de la salud ¥ I reduccién de inequidades en salud en
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la bosqueda de “meporar el blenestar v 13 saiud de las personas sin exciusiones,
orizlecer el sistema de salud v aumentar su capacidad resolutiva frente a los cesafios
sentes ¥ confingentes’ de acuerda con lo establecida en la Ley 1751 de Z0M5; el Plan
acional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia Potencial Mundisl de la Vida", propone
optimizar ¢l models de salud con enfogue promacicnal vy preventive basado en ka Atencidn
imaria en Salud (APS) ¥ astablecs la necesidad de desamollar equipas iInferdscpinarnos
arfitorializados permanenies v sistermndlcos, para garanizas la promocion de la salud y
evenciin de la enfermedad, a través de [ coordinacsdn dea acciones sectodales a
niersectonales.

La necesidad se deberd satisfacer a través las Empresas Soclales del Eslade ubicadas
gl Departamento, gue cuentan con la capacidad técnica y operabiva para la
[\:larlal.imcién de las acciones del Plan da Intervenciones Codectivas {PIC)

s Infervenciones colectivas se definen como: —un comjunlo de flervenciones,
mignfos o acfividades para la promacidn de g salud v (3 gesiion dal mesga dirgid
rupos polvacionales & o largo del curso de B vida, defimidas con fundamenfo an |
videncia dispanible y en lag priondades de =alud de caca ferntoio.

planeaciin se refiejard en el Plan de Accidn en Salud - PASTE, puesto que las mism
hacen pare inlegral del Plan Tesritortal de Sslud- PTS, se reslizan de mane
complamentara a las intervenciones poblacionales @ individuales, por lo cusl deben ser
coordinadas con los demas agenies del sistema de salud v comprenden las siguienles:

Flﬁtm, & eslablacen valonss para 108 equipos v dolackan DEsica para o8 mismos
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IDENTIFICACION DE PRIORIDADES PRINCIPALES EN LA MORBILIDAD
Proridades identificadas en la morbilidad atendida. eveniocs de alio cosio, E‘JEII'I'tIJ-E!
precursores ¥ eventos de notificacion obligatona Depanamenic dal Cesar Afio 2023
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AMALISIS DE LA MORBILIDAD DEPARTAMENTO DEL CESAR

Entre 2011 y 2023, la morbilidad en el departamento del Cesar mosted cambeos
significativos. En la primera infancia, las condiciones ftransmisibles y nulricionales
irepresentaron una alta carga de enfermedad y mortalided, destacando la necesidad de
’ipriunw la salud infantil con atencidn integral Las enfermedades no transmigibles
predominaron en el perlil de morbilidad, impulsadas por cambios en estilos de vida ¥
mejoras an el registro y diagndstice, aungue persislen desafios en su abordaje v
clasificacion. Las mujeres prasenfarcn mayores tasas de enfermedades transmisiblas,
matermnas ¥ no transmisibles, meniras que los hombres registraron meyor morbikdad por
lesiones, lo que subraya la imporancia de esirategias diferenciadas segun género

En el departameanio se observa un aumsanio en la demanda de senicios de salud en todas
las etapas de la vida, reflejando un envejecimienio poblacional ¥ la necesidad de politicas
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iintegrales que aborden la prevencion, tratamiento y cuidado cronico, especialmente en l2
adultez y ka vejez.

[En 2023, e cbeservd una disminucidn en las atenciones por condiciones transmisibles,
E:uinlimanm asociada 8 mejoras en campanas de vatunacidn y conlrod sandario. Sin
lembargo, las enfermedades no transmisibles, como las cardiovasculares mantuviaron una
alta carga, unto con un auments en condiciones de alto costo como diabetes e
hipartension. destatando la urgancia de intervencionas preventivas y de manejo eficaz.

La salud mental mostrd un incremento en ka atencidn por trastornos por uso de susiancias
psicoaclivas, mentras que oiros, como la anskedad, disminuyeron ligeramente. Esio indica
fmayor conciencia sobre I8 salud mental, aunque se requiers ampliar el acceso y fortaiecer
flos servicios

En general, ol comportamients de b morbiidad refleja la necesidad de enfoques inlegrales
an salud piblica gue combinen prevencidn, promocian v tratamiento de anfermedades
Cronicas, asi como medidas de controd sanitaric v estralegias diferenciadas segun cicles
de vida y ganera,

Analisis desigealdad en la mortalidad maternoc — infantil y en la nifiez, ¥
determinantes estructurales.
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B priorzar los eventos de moralidad materna infantll enconlramos que @ Razdén da
mortalidad Materna; {33,11/44,28) v la tasa de mortalidad por desnulricion en menares de
S afcs (168,4M8,85), presentan valores con el B84 %, y 107 8% respectivamenta por
ncima de kos vakores presentados en &l nivel nacional en el mismo periodo, siendo
stadisticamente significativos. en al resto, como en B moraldad necnatal [debajo)
artalidad infantil {encima), moralidad en la nifez (encima), modalidad por IRA (debaja),
miortaldad par EDA (debajol an menoras da cinco afics, s8 ancuaniran por encima d
. bajo de lzs= tasas del mivel nacionel, perc sus diferencias relstivas no 560
I-Emd[m:menm gignificativas.
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Priorizacion Mortalidad 2023
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Conelusiones sobre Mortalidad en el Dapartamento del Cesar (2014.2023)

Durante el parode 2014-2022, el comporamiente de l@s causas de muere en el
idepartamento del Cesar, ajustado por edad, evidencia una tendencia general al descenso,
COon una reduccion del 12,2% en la carga da mortalidad en 2023 en comparacion con 2022,
Sin embarge, algunos patrones y causas especificas muestran tendencias preccupantes
Cistribucion de Moralidad Ganeral {2023); El 75,6% de la carga de moraldad esta
concentrada en enfermedades del sistema circulatario, neoplasias v olras causas.

Estas causas presentan un comporamiento oscilante, aungue con tendencia general
descendente. Las enfermedades del sistema circulatorio, junio con enfermedades
ransmisities ¥ oftras causas, mostraron un ascenso significativo en 2021, vincukado a la
candemia de COV|D-14

‘Causas Externas: Desde 2020, las causas exiernas como agresiones (homicidios),
accidentes de transito v lesiones autoinfligidas han mantenkdo una tendenca ascendante.
Ao de Vida Polenclalmenie Perdidos (AVPP) Entre 2014 y 2023, 58 perdieron 1.185.865
Ahos de Vida Potenclalmente Perdidos [AVPP), reflejando el impacic de la mortalidad
premalura
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& demas causas. Representaron el 24.6% da los AVPP (282 164), con un incrémeanto
teble en 2020-2022, posiblemente relacionado con dlagnosticos msuficientes v la
andemia.

5 Causas Externas; Constituyeron el 24 4% (288 384 AVPP), con un auments marcado
n 2018, 2021 y 2022, destacando la violencia {agresiones) y los accidentes de transporte
erresire come problemas criticos

% Enfermedades ded sistema circulatorioc Contribuyeron al 15.6% de los AVPP, con una
endencia ascendaenie entre 2017 y 2022, asociada al envegecimienta y fasiores deé nesgo
ardiovascular, Dentro de las causas =specificas, las Enfermedades isquémicas del
azdn: Lideraron ka moriabded con una tasa de §8,20 por 100,000 habitanias, con
endencia descendenta en @ Ulima década, Agresionas [homicidics) Presentaran una
asa de 26,4% con tendencia ascendente, subrayando ef problema de la violencia en la
Bgian

Morialidad Infantll y de la Nifiez

n 2023, la tasa de mortalidad en la nitez fue de 14,62, superior al promedio nacional,
ungue con una tendencia descendents en 2074, Las principales causas incluyen
ecciones pennatales, maelfcemacionss congandas, enfermedades nutrclonales v
tabdlicas, v causas externas asociadas & condiciones de pobreza y acceso limitado a
reicios de sakud.

rtakdad Infantil (<1 afta): La tasa fue de 11,75 tambiéan con tendencia descendents,
ero estrachamente relacionada con ka calidad de la atencian prenatal y las condicionas
IDBCONGMIGas.

Desnuiricion e Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) Ambas muesiran tendencias
scendenies en menores de cinco afos, destacandd la necesidad de mejorar las
ndiciones de vida. 2l acceso a atencian madica y las estrafegias de vacunacion.

asa de Suicido La tasa de suicidio y su ketalidad estan por encima del promedio nacianal,
lo que exige intervensiones wrgentes. Es crucial implementar programas efectives de
revencion, mejorar el acceso a servicios de salud mental y reducir &l estigma asociado a
roblemas emocionales y psicalagicos.

En conclusion, los patrones de mortalidad en &l departarmento del Cesar refliejan avances
n algunps indicadores, pero también desafios persstentas como i@ viclkencia, las
nfermedades crdnicas v la morahdad infantil, Es imprescindible implemeniar estrategias
integrales y soslenibles que aborden las causas subyacenies, mejoren el accaso a & salud
fonalezcan la infraestruciura sanitara

La Secretaria de Salud dal Cesar con el fin de dar cumplimienta a las metas establecidas |
en el Plan de Desarmolla v en el Plan territorial de salud, y teniends en cuenta las funciones |
que debe desamroliar la Direccidn de Salud Pablica, requiare |a ejecucidn de acdiones que
permitan hacer la promocidn de 3 salud, Prevencion de la enfermedad a la comumdad de
Ics Municipios priorizados de las calegorias 4, 5, y 6 en el Departamento dei Cesar. De
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gual forma, impactar los indicadores de salud en los entes terriforiales del Departamaenta.
2n funcién de la garantia del derecho a la salud,

'FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
14, Objeto  de! NTERVENCIONES COLECTIVAS DE MUNICIPIOS PRIORIZADOS MEDIANTE
soh I ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN SALUD
' PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE TAMALAMEQUE DEL DEPARTAMENTO DEL
CESAR.

3.2, CaracteristicesEjecular las actvidades del Pian de Intervenciones Colectivas gue defina la entidad
el bien, obra olerrilorial, de acuerde con las disposiciones emitidas por el Gobierng Macional en la
rvicio a contratar: solucidn 1597 da 2025, resolucidn 3280 de 2018

RES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO, calendarios dicho plazo se
coniara a partir de la suscripcion dal acta de inicio de actividades previo cumplimiento de

E:fj?'- F'z‘:“ gl los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrata
ecuclon
eontrato: Paragrafoe: En 1odo cazo en cumplimienio de la Ley 815 de 2003, v el Concepto 001 de

CO6 expedido por &l Ministerio de Haclenda, los compromisos adguindos no pueden
| perar la presente wigencia fiscal

4. Vigencia del La vigencia ded contrale se conlard desde el perfeccionamiento y hasta la hquidacidn del
ontrato: i S

4.1 Lugar de Area urbana y rural del Municipio de TAMALAMEQUE en el Departamento del Cesar, a
ql::ﬁ::j' el través de la HOSPITAL TAMALAMEQUE ESE- TAMALAMEQUE - CESAR

= Cumgplir con cada una da las cbligaciones lendiantes a la realizacidn de cada una da
las actividades descrites en los lineamientos técnicos.

# Cumplir con las obligaciones conlenidas en la Resolucion 1557 de 2025,

# Cumplir de conformidad con lo establecido en 2 Lay con las noarmas de seguridad
social (Salud, Pensidn y ARL}), y parafiscales y del recurso humano o institucidn
coniratada pera la ejecucion de las acciones sl a elio hubiera lugar. La E.5.E estara

3.6 Obligaciones cbligada a- presentar los contratos del personal o institucion vinculada para la

Generales de la ESE ejacucitn da las obligacionas.

+ Garantizar, conforme & bos prncipos de Proleccin de Datos al Departameanto del
Cesar, la confidencialidad de la informacién sobre los baneficios del Proyecto a la que
se tenga acceso a traves del desarollo de este contralo, y/o que se encuentre
regisirada &n los respactivos sistemas de nformacion de las partes. an refacion con
la poblatian victimas de confiiclo armade atendidas.

#» Raporar de manera inmediata al supervisor ded contrate, cualguier novedad o
anomalia que se presenta durante |a gjecucidn de esta.
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|« Presentar informe técnico y financiero con sus respectivos soportes los primeros cinco
(5] oias de cada mes (evidencia fobografica, actas documentos, entre otros) acorde a
las actividadaes u cbligacicnes aspacificas planteadas en al ANEXD Mo 1 denominadec
Eineamientos técnicos

= Para &l cumplimienic de fas cbligaciones la IPE, garantizaréd el recurse humano
idonec ¥ capacitado para la ejecucion del presente objeto confraciual,

= Las demas gue surjan de |z naturaleza del presente confrata, de conformidad con las
ndicaciones dadas por el supervisor ¥ gue estén relacionadas con &l objelo a
cantratar

# Cumplimiento estricto con el Sisiema General de Segundad Soclal an SALUD,
PEMNSION, ARL y PARAFISCALES si a elly hubiere lugar de todo el recurse humano
que s& requiera para la ejecucion delas acciones contratadas y acorde de los montos
davengados

» Cargar los informes y soportes de la ejecucién en la plataforma SECOP Il y SIRCC Il
damas
sistermas de informacion gque determing [ entidad contratante

4.5.1 Obligaciones
|[Especificas de la ESE

Para el desarrolio del presenie procesc parm fa contralackin de actividades da inlervencidn
colectiva en salud se hace necesanio su desarrclio por fases, las cuales seran kas siguientes;
I} FASE DE ALISTAMIENTD ¥ COORDIMACION DE ACCIOMES, M) FASE DE
IMPLEMENTACION ) FASE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACHON.

| ETAPA DE ALISTAMIENTO,

1. Contralacidn cel Talenio Humano que apoyara s acciones en el marco de las |
{Infervenciones colectivas - Duracidn: dos (2) dias

2. Garanfizar procesos 38 entrenamiento al equipo dal cual dspona la ESE para desamollar
5 atcionegs del PIC con fa finalidad de tener daros los objelivos v lograr ks resultados
rados. Modalidad Presencial (Duracion 1 dias por 8 horas), |

3. Construccon del plan de frabajo acorde a tliempos vy recursos dispondbles.  Modalidad
Presancial (Duracion 1 dia {(BHoras)).

Revision de fuantes de mformacicon para asegurar validez y confiabilidad para elaboracsin
contenidos y construccion de formatos ¥ material & ubiizar en el desamollc de los
ocesos. Modalidad Presencial (Duracidn 3 dias por 8 horas),

. Definir ips territorics y microtermionos en os cuahes se va a operar. Este proceso reguiere
& los aclores del sisterna en el berritorio generen, en cabeza de la entidad terriboral, un
cio que permita el andlisis de insumos da [a Planeaciin ferilonial, del contexdo territorial,
iaf y cuffural antes mencionados, y de los servicios de sabed.

APA DE PLANEACION

Etapa de Planeacion de Termtorics comprende &l alistamiento Gue oonlieve &
tervencignes desde un enfoque diferencial, territorial y poblacional en microterritarios)
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priofizadas v entregades por los equipos basicos, socializados por |8 coordinedora (or) dai_
iPlan da Intervenciones Colectivas - PIC |
6. Reconocimients territonal inicial de la presencia de dichas poblaciones, lo cual debe llevar
& un scercamienta al cantexio para identificar o reconocer la axistencia de las poblaciones,
sus caracteristicas, sus formas de organizacion social y tarmiorial. para poder defing &
necesidad de establecer diglogos o mesas de trabajo con los aclores comunilanos gue sE
identifiguen como imeriocutores (Autonidades ancestrales/radicionales, representantes de
las Juntas de Accion comunal, © demas aciores U organizaciongs gue s& requieran,
garentizando las condiciones gque permitan gque su parficipacion ssa efectiva. Este
raconocimento es inicial, anies de la entrada o despliegue de los EBS en &l termiorio.
7. Recoridos barriales en los Microerntorios junto con lideres o lideresas comunitarias,|
para dentficacion de necesicades, factores de riesgo, factores protectores y dinamicas,
propias del territorio, ¥ también con el fin de idenifcar la respuesta o ingresoe por los EBS
[PIC) a log microterriiorios. |
B. Elaborar carografila social, Wentificando e sector del microterriorio, gque permila;
seleccionar la 2ona y ruta de recomido del equipo de caracterizacion territorial, esta actividad!
ara articulada con el lider comunitarie, ofera institucienal en los territorios (JCBF.
ucacian, cultura, recreacion v deporie, Deparfamento de Prospendad Social, Unidad pilril
'a Reparacion Integral de las viclimas, programas jcvenas en paZ, enire olros. agencias de
cooparacion internacional o ONG que operan oferta en & territorio).
5 Reconocimeento de las sedes educatives a intervenir, Jardines infantiles, CLd
Comedores, sic.
10, Elaborar la base o dweclorio de aclores
11, Elaborar documento de analisis de mapa oe actanss.
12, Proceso de concertacion! arficulacion entra o8 EBS que lideren (o5 ENTORNDS v con
lideres comunitanos en donde se dentifigue la necesidad de desarrollar sesiones a
ravés de procesos de educacidn para la salud piblica con el fin de promover al
deramiento en los grupos comunitarios. Cada grupo tiene gue pactar su famafo
rdeé @& las necesidades de lgs grupos, e recomienda que haya grupos conformadas con
minima 10 paricipanies
13. Una vez realizada la definicién de los termforios, |8 conformacion de los EBS y la
adscripcion de esle al terrforio, &l equipo deberd realizar un proceso de alistamienio antes)
e iniciar accionas y para allo se deba realizar la micre planeacidn, La ESE a cango del EBS
hard un plan para la operacidon de! EBS el cual como minime debe incluir ¢l momento,
objelive, accidn, actividad, recursos, responsabla, proyaccidn da cronograma.
14 Sa realizard un encuentro presencial con la comunidad y ectores comunitarsas, con el
objetivo de socializar las actividades de la estrategia del Plan de Intervenciones Colectivas.
La participacin estard imitada 8 un minimo de 10 actores comunitanas, promoviends un
amibiente de dislcgo v colaboracion efactiva.

SALUD AMBIENTAL

158, Fealizer une ENTREGA de caracterizacidn social a famiias de los Tarrduriaﬂ
profzados con e fn de conocer factores ambientales y sociales que inciden en |

sparicion de enfarmedades en ¢ entorna Hogar para identificacion de faciores de riesgo
a infervanir
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21

22

£3

20, Realizar of 100% de los planes integral del cuidado del territorio asignado, de

16, Realizar UM (1) ciclo en aducacion v comunicacion en salud sanitaria y ambiental
para gue los individuos y famillas pravengan o mitigeen posibles riesgos ambientales
icada ciclo esta compuesto da 02 sasiones de minimo 45 minutos cada sesion, con el

smo grupo, a fin de favorecer el logro de wn resultado concrebo),

17, Realizar UM (1) ciclo en educacién ¥ comunicaciin en salud sanitaria y ambienial

para gue los individuos y familias prevengan o mitiguen posibles riesgos
amblentales, EN UNA INSTITUCION ECUCATIVA PRIDRIZADA
{cada ciclo estd compuesio de 7 sesiones de minime 45 minuvtes cada sesdn, con |

el mismo grupo, afin de favorecer @ kogro de un resultado concreto)
I

18, Conformar y'o foralecer una red social v comunitaria, los grupos de movilizacidn y

hab¥idades en salud ambienial buscen la consiruccedn, foralecimients ¥
consolidacion de la base social ambiental a nivel municipal. con base en la
formacion de Gestores Ambientales Comunitarios — GAC, a fin gue esios mni
apentes comunitarios, lideres, mulliplicadores y puedan desarrollar acciongs de
control social, informacson. sensibilizacidn y educacion, y generar incidencia en 1
reduccion del dafo y gestion frente a problematicas de salud ambiental, desde e
empaderamientio comumitano,

ENFERMEDADES CRONICAS NO TRASMISIBLES - ECNT

18, Realizar un (1} ciclos de Educacidn y comunicacidn para la salud para la promocio

de la salud. I3 prevencidn vy conirgl de conducias de nesgo, k8 adharencia
ralamesnio, para las personas con ks ENT, SBVA y enfermedades
huérfanas/raras.

(Cada clcho estd compuesto de 7 sesionas de minimo 45 minulos cada $esion, con
el mismo grupo, a fin de favoracer al logro da un resultads concreta)

acuerdo con la poblacikdn priorizada o en riesgo asignada en el terriloria,

Conformar ywo fortalecer una red social v comuniaria, secioriales & inter:acmdalnq
qua aporten a & prevencidn vy atencidn ENT, SBVA y enfermedades
huarfanasfraras.

Realizar £ ciclo de educackdn y comunicacion en salud (5 sesiones da minimo 4
minutos cada sesion) con &l mismo grupo las B sesiones) abordando los temas d
habitos de higiene bucal, cuidados en salud visual, cukdados en salud auditiva inciul
metedolegia Lidices-Pedagdgicos en cada uno de kos grados de 2 Instiducione
Educativas (. E) de basica primaria escogida,

Realzer una (1) jornadas de salud en zona rural en el Territorio prionzado
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24,

25

27

28.

3.

. Realizar un (1} ciclo de Educacién v comunicaciin en Promocidn de habitos y

. Realizar una {1} jormadas de salud en zona rural, microterrdane pricrizado: Vereda

CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

Roalizar UM {1} ciclos de educacion y comunicacian an salud, minime de 3 sasione

¥ cada sesion de educason colectiva tendfa wuna dwacion minima de 45 min)

&l mismo grupo las 5 sesiones cada una con 25 adolescenies en la IE prorizada
para la formacién de habiidedes para la vida-liderazgo, con énfasis en prevencio

de consumo de sustancias psicoactivas, maloneo, viclencias y ofras problematicas
sociales. Edades: 12 a 17 afos.

Reslizar una (1) Ferias itineranies “un mundo de capacidades”, para la a:pmmr.'lﬂ
de represeniaciones creativas, educaltivas y comunicativas, elaboradas mediant
gxprasionss culturales vy artisticas entorno al aprendizage de habilidades
psicosociales.

Realizar tamzajes a 20 jdvenes de 14 - 17 afios  para la deteccion de consumo d
sustancias psicoactivas, aplicando fa escala ASSIST con indervencidn, primeros
auxilios pscoligicos @ intervancion motivacional al 100% de personas ident ficadas,
realizar la canalizacion a los semvicios de salud-RIAS y sociales an los diferent
entornos

Realizar UN (1) ciclos do educacidn vy comunicacion en salud en Rasolucidn de
Conflictos famikares cada ciclo minimo de 8 sesiones y cada sesion de educacion
colectiva tendra una duracian minima de 45 mén, con &l misme grupo las 9 sesion

cads wna con un minima de 15 padres de familias  del Microterrilonios priorizados

Conformar yio forfalecer una red educativa que aporten a la prevencion v atencebn
de los eventos de convivencia social v satud mental,

Conformar yio fortalecer una {1} Zonas de Orientacidn escofar urbano wo rural y
hacer saguimienic a las Zonas de Oriantacin conformados previamente para la
prevencidn vy gestion del riesgo an salud mental v |3 promociin de faclores
protectores, dirgido a javenes.

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

rufinas alimeantanics saludables |horario, uso de cubiancs. No wed da BiDeran, Inco)
de alimentacién del nific o nifia a partir de los & mesas y el papel de la alimentacidn
en famelia ¥ comunidad coma una actividad que crea vincukos aleciivos, entre ofros).
Realizar dos (2) Informacidn en salud en los espacios plblicos para promaver los
habilios saledables, ncluyendo la alimentacion |mplamentar estralegias para
fomeniar una alimantacion saledable en el espacio publico puede contribuir &
mejorar la salud v el bienestar de la poblacion, prevanic enfermedades cronicas vy
crear entormos mas sostanibles

Mate Barria
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33, Bealizar dos (2} encusniro para |a promociin de los buenos hibdos en la nuincin
en la prmera infancia, nfancia y adokscancia en CDI y |E Prorizadas.

SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

34, Realizar 1 carmugeles de la S5 mediante {1 ciclos de educacion y comunicacsin
en safud] en eniomo educatrvo con nifios, nifas, adolescanies yo jowvenes de los
grados  Ble, Ymo, Bvo ¥ 900 en uwna LE selsccionada en el micnoterritosio
seleccionade

35, Realizard UN (1) ciclo de educacidn y comunicacikbn en salud malema cada ciclol
minimo de ¥ sesiones ¥ cada sesion de educacion codectiva tendra una duracian de
minimo 43 minutos, con el mismo grupo las B sesiones cada grupo minimo de 15
perscnas para formar @ mujeres y hombres en el tema de embarazos, signos de
alarma para la mujer gestante, madres en pericde de lactancia matema vy,
afianzamiente de aspectos del mantenimients de & salud relacionades con la salud
materna y perinaial,

38, Realizar UMA (1) jornadas da ealud en zona rufal an sl Microtersitorss priarizads.
37, Conformar y/o foralecer una red social y comuniiaria. sectorialas e intersectoriales
que aportan & la prevencidn ¥ atencion de ke derechos y deberss da la salud sexuall
y reproduchiva.

VIDA SALUDABLE ¥ ENFERMEDADES TRASMISIBLES: EMERGENTES,
REEMERGEMNTES ¥ DESATENDIDAS (IRA - EDA)

38, Realizar UNA (1) Jornada de Salud en zons rural en el microternfornio priorizado.

33, Realizar UN (1) ciclo, de educacin y comunicacién en la temdtica de los 3
mensgjes claves para la pravencikdn, manein vy control de IRA y EDA. Cada ciclo
minima de 9 sesiones ¥ cada sesion de educacion cobeciva tendra una duracian
minima de 45 menos con el memo grupo |83 9 sesiones (asistencia de madres
de los CDI, madres comunitarias).

VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRASMISIBLES: EMERGENTES,
REEMERGENTES Y DESATENDIDAS (TB - ENFERMEDAD DE HANSEN)

40. Realizar UM (1) ciclo de educaciin y comunicacidn en tuberculosis ¥ Enfermedadi
de Hansen en informar sobre la enfermedad, el tratamiento v la prevencidn,
fomentando comporamientos salsdables y reduciende el estigma, cada ciclo
minima de @ sesiones ¥ cada sesion de aducacion colactiva lendrd una durachn de
minima 45 minutos cada sasidn, con el mismo grupo las 9 sesones (cada grupo
estard conformado por minima 12 personas madras comunitarias, integranies
lag JAC, Wictimas del conflicto armado, adulto mayor, poblacidén migranta, pablaci
LGTBIO* integrantes de iglesias, afrocolombiancs, (Aderes comundarios).

VIiDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRASMISIBLES: EMERGENTES,
REEMERGENTES Y DESATENDIDAS (ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES)
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promocién de 1@ vacunacidn en la poblacidn objeto del Programa Ampkado oe
Inmunizaciones - PAIL an 1 COI del Territorio prionzado, con un minmo de 12 415
participanies, quienas deberan sar los mismos durante todas las sesiones.

‘ 41, Realizar UN (1) ciclo de educacidn v comunicagidn en salud (D sesiones) pasa la

42, Reatizar una (1) jormadas de salud en zona naral en &l Microterriiorio pricrizado.

43, Realizar UM (1) ciclo cada ciclo minimo de § sesiones v cada seskdn de educacion

| colectiva tendra wuna duraciin minima de 45 minutos con el miemo grupo les
sesiones, el grupo de padres y educadores de ks instituciones para dar educacian

sobre s prevencidn del cancer de cuelio uterino y para hacer la canalizacién de

nifiag y nifos sin vacuna de VIPH hacia sus EAPB & IP3S para & vacunacion,

VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRASMISIBLES: ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES vy ZOOMNOSI5

44, Healzar UN (1) cclo (8§ sesiones) deé educacion y comuncacion sobre signos,
slrfomas y medidas de prevencidn de las ETV y Zoonosis, cada sesidn de
educacion coleciiva tendra una duracion de minimo 45 minuios con el misma grupa
las 9 sasiones, con lideres y presidentes comunitarnios.

45, Realzar UMA (1} Jornada de Salud en zona rural en el microterritonio prorzado.

:JE.M.I.ID Y AMBITO LABORAL

48, Conformar ywo fortalecer una red social y comunitana, secioriales e intersectariales)
gue aponien a la prevencién de riesgos laborakes

47. Realzar UN (1) ciclos cada ciclo minimo de 9 sesiones y cada sagion de aducacion

I colgctiva tendra una duracign minimos 45 minulos con el mismo grupo las 8

sesones. Cada grupo minimo de 20 personas en i@ tematica de fomentar el

conocimiento en los irabajadones informales an derechos v deberes en @ sisiema
general de riesgos laborales SGRL

Vear anexo Técnico 1.

PERFIL DEL TALENTO HUMANO REQUERIDO:

Tadento Humano en Canti

sakud dad e
Enfermara profesional F Profesional de | Enfermera servicio  social
enfermaria obhigataric o Enfermera con

experiencia de camo (0) 8 (B)
meses, inscrita en el registro
Unica Magional de Talento
Hurnano an Salud (RETHLUIS)

Cergcritn: Calie 16 2 12 - 130 - Edlice Aforso Loper Michelien - Comgo Postal i )|
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Tecnloo ambienial yo Tecnco en | Tecnico &n  saneamientio
saneamiento Basico, 1 saneamiento bagico yio ambéental
bésico wo | Experencia de cero (0} a (6)
amiiantal eSS

Auxiliar en enfermeria | Auxliar en | Técnko en  auxiliar de
enfermeria enfermenia can Lna
4 Experiencia de cero (0} a (8)
mesas, Inscrito en el ragistro
Unico Macional de Talenio
Humano én Salud (RETHUS)
Psicaloga Profesional en | Tituk profesicnal an
paicologhas Psicclogla con expenencia de
1 cero (0] a (B} meses, Inscribo
an el registro Unico Macional
de Talenic Humano an Salud

{RETHUS)
Mutricionista Profesional en | Titulo profesional en Mulrician
Mutricign con experiencia de cero (0] a
3 (6) meses, Inscriic en @
registro Unice MNacional de
Talenta Humano en  Salud

{RETHUS)

A, En cumplimianto de lo establecido por @l Ministeno de Salud y Proteccion Socal en la

resolucion 15587del 2025, para el desamolio de las acciones da PIC antes descritas, deberan
disponer de profesionales y trabaadores de b salud con idonaidad b ofras araas.

. En atencién 8 la reschucion de la referencia, ¢l HOSPITAL TAMALAMEQUE ESE-
AMALAMEQUE = CESAR debe disponer de un Coordinader PIC pars la gjecucidn de las

ionas que pretanda contratar con la Direceion Tertiorial an Sakud, (ver numaral § 2)

1

2

1.6, Obligaciones dﬂ|

Departamanto

Seran cbligaciones del Departamento las siguienies obligacionas:

Suministrar cporfenamenie la informacidn que requiera al contratsta para al
cumplimiento de sus obligacienes confractuakes

Verificar a través del supervisor designado, que & personal contratede por ke ESE
cumpda con al perfil requeride para realizar las actividades propias del objeto del
conirato

Designar al supervisor dentro del presente Contrato a fin de garaniizar el debido
cumpamienio de aste,

Audorizar v cancalar el desembolso de los recursos comprometidos dentro de los
plazos pactados.

Werilicar el cumplimiento de la obligacidn por parte del contratista, de realizar kos
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pansidn, ARL) yo
Parafiscales si a allo hublere lugar
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6. Liguidar ei conirato dentro de ios [érmincs establecidos en el arffeuls 11 da la Ley
1150 de 2007, de manera bidateral, mas tardar antes dal vencimiento de los cuatro
(4) mases a la ejgcucion da este,
£l presupuesio oficial estimado del presente contralo asciende a la suma de CIENTO
CUARENTA MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL TRECE PESOS (3 140.511.013.00)
ML, Soportado en los siguientes Carlificados de Disponsbildad Presupuesial,
E’gp Fecha | RubroPres. | Concepto |Valortotal COP Valor
531 |21/03/20|05-38.1.1.1.2 - Salud £
25 2320202009 4 ambiantal - | 355.754.000,003 13.704 386 00
2-32 PIC ESES
625 |21/03/20| 05-3.81.12- Vida L
26 [23.2.02.02.000.4 Saludabley | 420.491.863.00
4-32 condicionss 5 17.514. 184,00
Mo
Trasmisibles
615 [210%20| 05-381.1.4- | Seguridad L7
25 2. 3.2 02,02 009 5 Alemantaria y 45'5.'912.000,001& 1B.686.175,00
0-32 Mutricional
523 210320 | 05-3.8.1.1 3- | Convivancia 55
25 2 320202 008 8 Social y salud] 480 367 541,00
§ .30 ekt - PIC 5 19.904.832,00
3.7, Presupuesto ESES
Tk 510 |21/03/20| 05-38.1.1.5- | Sexuaidad, 5
25 2. 3.2.02.02 0083 dermachas 117.462 500,
s iy 05 4,812 148,00
repraductivos
511 | 2100320 05-38.1.1.5- | Sexualidad, 5
25 2.3.2.02.02.000.3 dearachas G52 387 500, 00
i b 5 14.436.445,00
IEFH'CIEII,.II:H'-’CIEE,
522 | 210320 05-3.8.11.9- Saludy | ]
25  [2.3.2.02.02.000.9&@mbito laborall 18&.000.000,00% 7.484.063 00
332 | '
o633 | 28M03720105-3.811.7.2- ETV y E
25 3202020084 Zoonosis 3558.000.000.00% 13 704 397,00
8- 32-1
468 [13/03/20| 05-38.1.16- | Emargentes, | C
25 [2.3.2.02.02.000.5|Reamergenta 356.‘-’93.963.&:&# 14 482 216.00
6-32-1 By
desatendidas | |
518 |21/03/20{ 05-3.8.1.1.8 - |Inmunopreve | )
25 2.53.2.02.02.00:9.8 riihes 296,857 H1_Dﬂ1ﬁ 12 040125 00
4 - 321
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618 |24/0320| 05 - 3.8.1.1.13 - | Tuberculosis 5
25 R32.0202.008.8 15.mu.mu.mr 267293300
6 -32-1
554 1280320 06-381114- Lapra 3
25 2.3.2.0202.000 ?ﬁ.ﬂuﬂ.mu.ﬂor 1.069.098,00
0 - 3241

3.B. Forma de pago y
requisitos:

|E1 contratanie pagard ai contratisia &l valor del conlrato en aclas parciales mensuabes vio
iproporcional por fraccaon de acuerdo a las actividades realizadas y cerdificadas por el
isupervisor en cads pericde, en cumplimiento & la meta de acuerdo con los valores
jestablecidos en el Anexo Teécnico # 1

ota 1: Cada uno de los pagos astd sujato a previo vislo bueno y cumplido a satisfaccian
r parte del supenisor, presentacion de informes de supenvisidn v de ajecucidn,
umplimienio de las matas establecidas mensualmenie, v Beno de requisitos de acuerdo
con o establecido en ef modelo de atencidn en salud resolutive y predictivo. preseniacion
de factura o cuenta de cobro segan corresponda y demas soportes juridicos y finenciercs
necesarios para la reakzacion del mismo ¥ entrega de 108 productos esperados

|Mota 2 El desembolso dal presente contrato se encuentra sujeto a & antrega del informa
v evidencias correspondientes a ks ejecucion de acuerdo con ko soliciado desde el nivel
nacional an |a implementacion de modelo de atencion en salud resoiulve y predictivo,

Los precios unitarics esiablecidos, para las acividedes que componen el objeto a
conratar, inchuye todos los coslos asociados (direcios & indirecios), impuastos, costos gue
impliguen la adecuada ejecucidn del objeto y cbligaciones del contrato

ichos pagos se realizarén previo el leno de los sigusenies requisics.
1. Presentacion de informe de actividades yio de ejecucidn del contrato yo ajecucion dal
confrato dentro de los primeros cinco (8) dias de cada meas
2. Acreditacién de pagos de seguridad socisl integral y parafiscales cuando corresponda
3. Certificacidn de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
4. Presaniacidn de cuenta de cobro o de faciura cuando cormespanda,
5 Para la realizacion del pago final se deberd contar con el acta de liquidaciin
debidamente suscriia,

El pago de dichas acias estard supodiads al P.AC. de |a entidad

3.8, Plazo de
fliguidacion del
contrato:

La Bguidacion del contralo s& realizara de acuerdo a lo estipulado an el aniculs 11 da ta ley
1150 de 2007, feniendo en cuenta gue la iquidacidn de comun acuerdo se efectuard dentro;
de bos custro meses siguientes a la terminaciin del confrato,

0 2.2 ] RE 1082 DE

ey = =
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Modalidad de Seleccdn, CONTRATACION DIRECTA |

La Ley 1150 de 2007 y &l Decreto 1062 de 2015, medianta ia modalidad de seleccion de
niratacion direcia eslablecida en el ariculs 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contrajos
interadministrativas: *(,.. ) L modalided de seleccidn para la confrafacidn emmne Entidades
slatales es lp confratacidn direcfa; p. en consecupncia, ¢ e aplcable lo esfablecds an
faicito 2.2 1.2 1.4, 7 gel presente decrelad )"

sl migmg, sefala la seleccion objetiva como ung de log principios v formalidades de la
niratacsan, sin ambargo, la contratacson direcia as un procedimiento reglado excepcional
calebrar confratos en ciertos evenios contemplados taxativamente en las normas
entes.

nire estas normas sa encuantra &l articulo & da |la Ley 488 d= 1888 prescrbe gue “En
vitug del principio de coomdingcidn y colaboracion, las awfondades adminisiralives
eberan garanfizar la armonla an el gjercicio de sus respectivas funciones con &l objeto
lograr los fines y comalidos estalales. En consecuancia, prestardn su colabovacidn a |
demds entidades para faciitar el sjercicio de sus funciones ¥ se abstendrén de impedir |
gslorbar su cumplimignto por los drganos, dependenclas, organismos ¥ entidades
Hwares"

ambign el articulo 95 de la Ley 4569 de 1998, que establece que las entidades publicas
draén asosiarse con gl fin de cooperar an el cumplimients de funciones administrativas o

prastar conjuntamente sarvicios qua sa hallsn a suU cargo, mediante |a calebracian de
tratos intaradministrativos,

e conformidad con el literal c), del numeral 4 del ardiculo 2 de la Ley 1150 de 2007,
odificado por &l arlculo 82 de la Ley 1474 de 2011, es procedenie ks celebracion e
afvEnas v contialos mteradministratives medante ta modalaad de contralacion directa
Swmpre gue lag olfigaciones deriadas del migmo lengan melacidn directa coh el abjeto
la enfidad gjecuiora sefalado en la ey o en sus reglameanios.”,

Asi mizma, & aticuio 2.2.1.2.1. 4.4, del Decreto 1082 de 2015, establecs gua: "Convamios
!r.l confratos infersdmimisirativos. Le mogalided de seleccidn pars la conifralacion anine
Entidades Estalales es la conlralacion diecta; y, en consecuencla, le es aplicable ko
gstablecido e el articuio 2.2, 1.2 1.4. 1 dal presents decrelo..” Dicho aticwo 22 1.274.1
dispore que la Entidad Estalal debe seftalar en un acto administrativo la justificacide para
‘contratar bajo la modelidad de confralacidn direcia,

4.1. Fundameantos
Juridicos de la
modalldad de
Eeleccion;

Para elle, ias enfidedes estatales celebrardn direciamente coniratos enfre ellas, siempre
ique las obligaciones tengan relacidn directa con el objeto de la entidad ejecutora. Cuando
fuere del caso y de conformidad con o dispuesio por las normas orgdnicas de presupuesio
saran objata del correspondianta régistro prasupuasial,

2. Interventoria ! ysmie del funcionaric: GEORGINA PAOLA SANCHEZ DAZA
pervisian:
[Cargo Secrefaria de salud departamantal
ilDapandan:ia. iSEl:FtET.H.HIﬁ DE SALUD DEPARTAMENTAL
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4.2.1 Obligaciones del
interventorn
Supervisor: T

1

Suscriber & Acta de Inicao de Actividades y adjuntar a la plataforma SIRCC |l y SECOP
Il, § asl mismo proceder al inkcio de |a ejecuciin cel contrato en SECDE NI

Verificar prévio a la niciacin de los contratos en SECOP 1l y a la suscripciin del acts
de inicio que el contratisia se encuentre al dia en el pago de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y apories a las Cajas de
compensaction Famifiar, Instiluto Colombiano de Bienestar Familiar v Servicio
Macional de Aprendzaje, cuando a ello haya lugar, lo cual debera ser acreditado y
verificado a través de ks decumentos de soporie publicades en el SECOP NI

Supervisar, verificar el cumplimiento y cabal desarmolio del conirato.

Expedir las cerificaciones de cumplimierto parcial yo tolal del contrato
Adicionalmente, debers venficer y dejar constancia en tales certificacionas del pago
de los apones realizadas por &l Conlratista al Sstema Genaeral de Seguridad Social
integral

. Dispener lo necesario para asegurar ol cumplimienio de las cbligacicnes de los

confratistas estipuladas an al presante documeanto

. Elaborar infarmes mansuales de varficacion de cumplimiento de fas actividades coma

requisitos para la realizacion del pago de honoranos respectivo

Elaborar y tramaar el acta de liguidacién del contrata denire de kos plazos establecidos
on & mismo, asi como & acta yio cerre del expediente wna vez expire la vigenca de
los riesgos amparados an la garantia unca, de acuerdo a lo establacido en el Decreto
10E2 de 2015

. Informar a Secretaria General cualquier novedad que proceda de la ejecucion del

contrato

. Informar & la Cficing Asescra Junidica cualquier circunstancia que haga temer por la

cumplida y oportuna ejecucian del contrato y sus actividades; brindar ios informes y
goportes v desamrollar las aclividades necesarias en caso de gue 38 requiera
adelantar process sancionatoro contractual,

10.Velar por el cumpbmienio de & publicacidon cporiuna en cada una de las plataformas

de informacion (SECCP Il, SIRCC |l, entre otros} de los documentos y actos
relacionados del contralo v la actividad confracieal @ su cargo,

Venficar, la realizacion de los spories por parte de! contratista al Sistema de
Seguridad Social Integral al momento de su liguidacitn v dejar constancia del
cumplimiento de las obligaciones de los contratisias frente a los aportes mencicnados
durants toda su vigencia,

Sector - Estudio de

4.3. Analisis del ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADO

Marcado: En cumplimients del articule 2.2.1.1.1.6.1. del Decrelo 1082 de 2015, v sguenda la guia
splicativa de Colombia Compra Eficienie para elaboracion de estudics del secior en
Ft.ranlu & la contratacién directa:
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| A. ASPECTOS GENERALES:

iPor medio del prasente analisis del sector |a Secretaria de salud Deparamental sustenta
5U decimién de realizar a fravés de |la modelidad de seleccion directa. la eleccion del
[prestador de las acciones en salud y ka forma en gue se pacta el contrato desde & punio
de vista de ka eficiencia, eficacia v economia

B. LEGAL:

{El Departamento del Cesar, a través de [a Secretaria de Salud Depanamental, establece
{8 confinuacidn la regulacion aplicable al objeto del presente proceso de coniraiacion
directa

= Que en ks 1&rminos del articulo 43 de la ley 715 de 2001, corresponde a los
Departamentos, dirigie, coordinar v vigilar el sector salud v & Sistema General de
Seguridad Social en Salud en el territorio de su jurisdiccién, atendiendo las disposiciones
nacinales sobre la mabers

* Que dentro de las compeatencias alribuidas al Depatamenio dal Cesar an matera de
salud, en virud del articulo 43 de Ia lay T15 de 2001, sé encuentfan las da: Formular
planes, programas y proyecios para el desarmollo del sector salud v del Sistema General
He Seguridad Social en Salud en armonia con las disposiciones del orden nacional
{Mumeral 4311 ) Adoptas, dffundic, implaniar, secular ¥y svalua, en &l ambito
departamental las normas, politcas, estrategias, planes, programas y provectas dal sactor
salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud, que formule y expida la Macian
0 en amonia con eatas (Mumeral 43.1.29); Prestar asigtencia técnica y asesoria a los
municipios & instluciones piblicas que presten sendicios de salud en su Jurisdicsidn
(Mumaral 43.1.3)

Regoluckin 1587 de 2025 Por el cal se establecen disposiciones para la gestién

ritorial integral de la salud plblica inclulda a Gestidn en Salud Pdblica y &l plan

o salud publica de intervenciones colectivas [PIC) en ol marco del plan decenal de
Salud Pablica y la estrategia de atenclon primaria an Salud (APS)

* Clua geniro de ks Planes terrdoriales de salud que deben elaborar las entidades se
ncuentran los Planes de accidn, ks cuales incluyen un conjunto de intervenciones,
Eru-:edimia;ﬂns y actividades s cargo del Estado, dirigidas a promover la sakud y calidad
de vida, la prevencidn vy control de los riesgos y dafies en salud de alts externslidad para
alcanzar las metas priortarias en salud definidas en el Plan Nacional de Salud Publica, las
cualas son complemantarias a las acciones de promacion, prevencion ¥ alencidn previsias
2n los Planes Obligatorios de Salud del Sisterna Genaral da Segufidad Social en Salud

+ Rasolucién 1587 de 2025, Articulo 12, Numeral 12.2 Las Enfidades Termifonaes del
orden municipal cantratardn el Plan de Saiwd Publica de Infervenciones Caleclivas - PIC,
Con las Empresas Sociales del Esfado o las Entidedes que hagan sus veces de cavacier
wrrilonal municipal ubicedas en ef dmbllo de su funsdicoide, garantizando en su
implamentacidn la lemmifanalizacion y permanencia de (a5 acciongs,

Dado ko anterior, ¥ en consonancia con kb estipulado por la Ley, las entidades dael Estado
izntre ellas, |8 Gobemacion del Cesar - Secretara de Salud Depariamental, debe contratar
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nia HOSPITAL TAMALAMEQUE ESE- TAMALAMEQUE - CESAR, las acciones ce
romacion de la salud y calidad de vida, de prevencion de resgos, Cuyo objelo consiste
n. FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE SaALUD PUBLICA DE
NTERVENCIONES COLECTIVAS DE MUNICIPIOS PRIORIZADOS MEDIANTE
CCIONES DE PROMOCION DE SALUD ¥ GESTION DEL RIESGO EN SALUD
UBLICA EN EL MUNICIPIO DE TAMALAMEQUE DEL DEPARTAMENTO DEL
CESAR

C. COMERCIAL.

En Colombia el gasto publico an salud akkanzé &l 55% dal PIB para &l 2023, subléndo un
0, 07% frente al 2022; sin embargo, en 2022 Colombia descendid en la tabla que comipara
s paises por i@ cuantls que dedican a salud pablica, pasd del pussto 25 al 26; en la
clualidad sagin el gasto pablico en salud per capita, Colombia se encuenira en el puesto
T2 da los 152 publicados, con un gasto publico de 387 eurcs por habilante O 5@ trata dal
casto total en salud dividido enfre todos los habitantes, independiente de la edad o
fuacidén de los mismos -,

de los indicadores mas conocidos e informativos para evaluar la sostanibilidad de los
mbics &n o8 gastos en salud es & PIB. Los paises de |a Regidn se comprometieron a
ncremantar af gasto poublico en salud hasla al mencs 5% de su PIB, como medio de
umentar la profecckdn financiera en & marco da @ salud wniversal y reducsr [as
esiguaidades. En el 2074, los gesios totales en salud en la Regidn ascendiercn en
romedio @ 14,2% del PIB, pero con grandes desniveles, pues sofo Canada, Cosia Rica, |
uba, Estades Unidos de América y Uruguay superaran el umbral de 6% de gasto publico
n salud como porcentaje del PIB. Veintidds paises incrementaron sus gastos piblicos
ntre el 2015 y el 2018, Con la excepcian da Bolivia, Perd v Uruguay, eslos imcrameantos
ren inferiores & los conseguidos en el lustro andericr (2005-2010), vy veros paises
xperimeniaron cores en sus gastos enfre el 2010 y el 2014, que variaron en un rango
mprendido enire 2% y 38%1

ia &l afo 2015 & monto de os recurscs que e gestionaron a ravés del Plan de
eneficios sscendic a 39 billones de pasos, crfra cercana a un 4.8% deal PIB del pais y
uivalente a un T5% del gasto lotal en salud segln al Meisteric de Salud y Profleccion
ocial (2075) El segundo conjunto de prestaciones mas Imporiante en el SG555 as &l
elacionado con la Profeccidn Individual del derecho a ia sahsd, que para el afio 2016
scandio a un monfo cercano a los 3.5 billones de pesos. Este conjunic de presiaciones,
ug en el pasado fueron denominadas Servicios ND POS, se refieran 8 un conjunto da
ecnologlias v servicios en saflud gue no e encuentran incluidas en al Plan da Beneficios,
arg que s& han reconocido por profesionales en salud ¥ jueces cuando la siuacién de
lud de una persona en particular asi lo demanda. Existen asi mismo dos subsistemas
dicionales gue reconocen prestaciones adicionales en salud a vicimas de accidenies de
ngito {SOAT) v & personas gue sufren enfermedades o accidenies de tipo laboral (ARL}.
n el caso del SOAT, los recursos para 2017 ascendian & cerca 3.4 blllones, procedentes
@ las primas papgadas por los propietarios de vehiculos automolores de 105 cuakes 2/3
aries son administradas por aseguradoras ¥ 1/3 parie fransferda el sistema genesal de
lud, En el caso del Sistema de Riesgos Laborales, los recursos ascendieron a 3.1
illones para el aho 20716, Estos recursos son administredos casl en su toteldad por |
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compaliias aseguradoras de riesgos laborales y s& destinan al pago de prestaciones en
formas de serviclos, como &3 &l caso de la salud o de prestacionas tipo econdmico como
lo son las incapacidades o pensiones de invalidez o sobrevivencia de origen laboral,

Finalmanie tenamos el gasio en salud poblica, Incluye las acciones contenidas en el Plan
Decenal de Salud Pablica y en el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC). El PIC &% un
plan de beneficics compuesic por intervenciones de promocian de la salud e
intervenciones comunilanas que bustan impaciar postivameante los determinanies
sociales de la salud en los teriiorios mientras el Plan Decenal define los objelivos,
estralegias ¥ politicas gue deben guiar la actuacian en materia de salud publica para el
periodo 2022 - 2031, Las estimasiones realizadas dan cuenta de un gasto carcano 1,54
billones de pescs para 2018, financiados en su lotalidad por recursos fiscalas,

Al revisar como se distribuye este rubro entre los diferentes nivéles de goblemo se observa
ue quienes mas gastan por este conceplo son las entidades territoriales. Entre 2018 ¥
020 dichos actores concentraron en promedio el 87% de lo gastado, es decir, cerca de

18 503 millones de pasos anuales. Analogamenta, para este pericdo de tiempo &l gobkerno

ntral invirtié cerca de 450 mil millones de pesos, en promedio, gue equivalen al 23% del
otal del gasto. En este horizonle temporal, &l seclor descentralizado logrd su maxsmo
asto en 2018 con 1.4 bilonas de pesos y el nivel nacional llego a este pico en 2015 con

E:T mil miflones de pesos,

STRIBUCION DEL GASTO TERRITORIAL

IL_ﬂE recursos de las anfidades temitoriales de salud publice se concentran an las
subcuentas gestitn de la salud pablica y vida saludable y enfermedades transmisibles, en
donde la primera se asocia 108 recursos destinados al proceso que realizan las DTS para
faciftar la implementacion de politicas, planes, programas y proyectos en salud publica
an al terrforio, gue es espacificamente se relaciona con la dimension transversal del PDSP
anrtaIacini-antu de la Autoridad Sanitaria para la gestion de & salud™ = Mientras gue la
I::gunds & refaciona con los recursos destinados a mitigar enfermedades emergentas
- emergente, desalendida, inmuncprévenibles vy condiciones y situaciones Endo-
apidamicas, {3l como o sefiala su dimansian homdnima en el POSP. Es importante notar
que esta distribucion se encuenira mfluenciade por la legislacion al respecto (Cf
Resclucidn 15597 de 2025, Resolucikhin 3280 de 2018, Resclucion 235 de 2023), la cual
facilita que las entidades territoriales de mayor presupuesto puedan invertir (05 recursos
provenienies del 3GP en procesos de geslidn, Una contemplacidn delallada al afio 2018
indica gue, da manara consistante con al penodo de estudio, la mayor proporcion de los
recurscs destinados @ salud pablica se dirigen a los procssos de gestian, representando
icerca del 36% del monto territonial. Les siguen los recursos asignedos a las dimensiones
ide vida saludable y enfermedades transmisibles con &l 17% del iolal ¥ vida saludable y
enfermedades no transmsibles con el 12% de la bolsa. Salud ambiental reprasenta un
(11% y las dimensiones de convivencia social y salud mental y sexualidad, derechos
jsexugles y reproductivos con un §%. A su vez las dimensiones de gestion diferencial de
poblaciones vulnerables y la de seguridad alimentaria y nutricional agruparon &l 5%
aproximadamenta, cada una. Finaimente, la dimenson de salud vy ambito laboral
irepresentd cerca del 1% del tots! de los recursos de la cuenta de safud pablica.
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= Depanamento del Cesar, a travas de ks Secrataria de Salud Departamantal, Oficing de

Prestacion de Servicio y Desamollo de Servicios de Salud, verificd en el regisiro de
prestadores do servicios de salud, a existencia de la HOSPITAL TAMALAMEQUE ESE~-
TAMALAMEQUE - CESAR de naturaleza publica, la cual se encuentra inscrita y tiene los
senvicios de sakud habiltados requeridos para atender la poblacion objete del
Departamento

Igualmente cuenta con la capacidad 1&cnica y operativa, que se requiere para atender a ka
poblacidn chjeto del contrato interadministrative a celebear

Esta Entidad Tefritontal viene adelantando desde hace vanos afios y acorde con la
normatividad wvigente procesos para la contratacidn de la prastacion de los servicios de
isaled, por iz modalidad de contratacion directa, a fravés de coniratos interadmenstrativos
ide plan da intervancionas colectivas (PIC) con tas ESE dentra del Depariamanto.

ANALISIS DE LA OFERTA

La Sacrelaria de Salud del Departamento del Cesar requisre conlratar |a prestacidn de
:.'a-ar'..lit;m de salud en: acciones de Promacikan y Pravencian (P y P), para la poblacian dal
MUNICIPIO DE TAMALAMEQUE, los servicios de salud descritas an el item 1.8 CADIGO
UNSPSC: 1. B5111500 SERVICIOS DE SALUD PREVENCION ¥ CONTROL DE
ENFERMEDADES CONTAGIOSA 2 93141508 SERVICIOS DE ANALISIS O GESTION
IDE PROBLEMAS SOCIALES 3, 77101805 SERVICIOS DE CONTROL DE L& CALIDAD
AMBIENTAL 4. B5111600 SERVICIOS DE PREVENCION Y CONTROL DE
[ENFERMEDADES NO CONTAGIOSA y los contemplados en el registro unico especial de
'g:muadmu- de sarvicios de salud

ANALISIS DE LA DEMANDA

La Gobemacitn del Cesar, a Iraveés de |la Secrelaria de Salod Depamamental,
fundamentados &n la bey 100, ley 691 del 2001, decreto 3039 del 2007 v en el articulo
112 de la Resclucion 1587 da 2025, el cual permite que as entidades teritoriales contraten
jpricritariamente con las Empresas Sociales del Estado (E 8 E ) e institucionas prestadoras
El gervicios de salwd (ILP.5.) ubicadas en al terriforio, hablendo analizedo las entidades

n capacidad de dar cumplimiento a las accionas en salud pretendidas para la poblacion
idel Municipio de TAMALAMEQUE cumpliendo con el anteror mandato legal se ha
jestabéecido ejgcular los Planes de accion en Salkud para poblacion con una instiucion
jprestadora de salud, legaimente conformada, en este caso con la HISPITAL
[TAMALAMEQUE ESE - TAMALAMEQUE - CESAR. inglifucidn prestadora de servicios

e salud, con amplia trayectoria v experiencla en la ejecucidn de kog diferenies planes de
beneficics que enmarcan |a salud en Colombia; La cual viene ejecutands Acciones de
izalud publica desde el PAB hasta el hoy llsmade plan de intarvenciones colectivas de
ﬁluﬂ publica normada por el decrefo 3038 del 2007 v remplazedo por los Planss
Tarrcriales en Saklsd, enlra los qua e ancuentran los verficados en al poral de
confratacion de Colombia Compra Eficiente.

Para soportar ko anterior, hemos verificado que hisidricaments se han venido adelantando
procesos de contralacisn que tensn por objeto acciones similares a los procasos de
contratacion adelantados por la Gobernacidn del Cesar- Secretaria de Salud
Cepariameantal, comd 58 pudda evidenciar

Demcrion: Calla 16 & 12 - 120 - Edificio Allorao Lopes Michelsen - Codigo Postal: 200041
Cesa gov oo - qensfalioeiar gov 60 = Coriraias feresr STCESal gon o0
Lirwsas di A%rcion 2 R Cudadania: 03-8000-954.008 | Brdaait - E¥T. 225
Valladupar - Cagar - Codomisis




3oy
Sy

GOBERNATION DEL
CESAR

MANUAL DE PROCESOS ¥ PROCEDIMIENTOE

[FROCESD:

g

ADMINIETRACION DE RECURSOS FISICOS ¥

ECNOLOGICOS

[VEF3ION

TICH CONTRACTUAL

I
L= =

ROCEDIMIENTO:
Ta:

UDIOS PREVIOS PRESTACION DE SERVICIOS Y
O A L& GESTION

GL-FRA-30
1

13202

Pagra 33 de 36

No
contrato

: Contratista

Objeta

Cuantia

2020

Cvoz20z2

Hospital
Tamalameq
ue

Convenio interadminisirativo
para garantizar |8 sjecucidn
de Bcciones de promocidn
de la salud establecidas en
el plan decenal de salud
pablca definidas en  las
estraiegias dei plan territorial
de salud (PTS) como
componente en gl plan de
intervencionas  colectivas
(PIC) vigencia 2020 en el
muncipio de Tamalamegue-
Casar

S587.726.37H,

30

2021

CTi-001-
2021

Hospital
Tamalameg
ug

Contrala  ileradministrativa
para garantizar & ejecuciin
de acciones de promociin
de la salud establecidas an
@l plan dacanal de salud
publica deafinidas en las
esirategias del plan termtorial
de salud (PTS) como
componenie en &l plan de
IMeryenclnes colaciivas
(PIC) wigancia 2021 en al
municipio de Tamalamegque-
Cesar

5132 449.38
7.00

2022

CTI-001-

Hospital
Tamalameq
T

Contrato  interadmimistrativo
para garaniizer la ejgcucicn
de acciones de promocihn
de fa salud establecidas en
el plan decenal de salud
piblica definidas en las
esirategias del plan territorial
de  salud [PTS) como
componania en el plan da
infervencionas colectivas
(PIC) wigencia 2022 en el
municipis de Tamalamegue-
Casar

179,284 80
4,485

2023

ClA-
012804

Hospial
Tamalameg

Contrale  intersdminisirative
para garantizer la ejecucidn
de accionas de& promocidn
de la salugd establecidas en
el plan decenal de salug
publica definidas en las

| $272 918,11
| & 40
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T

eslrategias del plan berrdonal
de salud (PTS) como
componente en el plan de
ntervenciones  cokeclivas
[PIC) wvigencia 2023 en &l
munigipio de Tamalameque-
Cesar

consideradas
lealzular

(5.1, Capacidad
Juridica;

.. Variables
paracbjeto contractual onentado a desarrollar funciones inherentes a la entidad, (i) Que los
glaumentos de los wvalores corresponden & mcrementos del IPC, (i) Que no se han

presupuesto oficial;

Daca la modalicad de seleccion del contratsta y I0s fundamentos juridicos que o

'ara la defimicion del presupuesto el Departamento del Cesar ulilizd varios criterios de
anaksis para delerminar el vaior del presupuesta, en stencibn al esiudio de k& informacidn
presentada se concluye que: [|) La Secretaria dé Salud del Cepartaments del Cesar, &n &l
plimienta de sus objelivos misionales, ha contratado permanentemente & Mismo

presentads hechos econdmicos significatives gque pudieran aumentar de manera
diferancial el incremento con base en &l IPC.

imporianie sefialar que dentrno del valor de presupuesto se astablecen los calculos par
bern & h'nuartm

sustentan, por disposicidn legal se dabe celebrar un contrata interadministrative ESE
HOSPITAL TAMALAMEQUE - TAMALAMEQUE - CESAR | quien estd en capacidad
giecutar el objeto contractual, ya qua de acwerdo con su objeic y en cumplimiento da
sus funciones, se salisface la necesidad de la Secretarfa de Salud Departamental, la
;mnnidn primaria en salud, para |8 gjecucidn de acciones coleclivas  en salud plblica

La propuesta par la ESE debe estar soportada con 103 siguientes documentos:

Evidencia de Registro en SECOP |l en rol de proveedaor de bienes y servicios

Acta de transformacian en E.5.E. yio creacion de la institucion prestadora del senvicio.

=  Acta adminisirativo gue feculla el gerente para conlratar yio avlorizacidn de la junta

| directiva (s aplica)

= Cerificacién de paz y salvo en seguridad social y parafiscales de los ditimos § meses,

expedida por el Revisor Fiscal, Contador de la ESE, o representante Legal segin el

casa

Fotocopia del Rui de la ESE vigente,

Folocopta del Rul del Gerente de ia ESE vigenie

Fotocopia del acie administrefive de nombrarmienta,

Fotocopia del acta da posesicn del Gerente.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Gerente de la ESE.

Fotocopia de la [Eprata militar {sdlo si el Gerente es varén menor dé S0 afios.

Antecedentes judiciales del Geranta, con una expadicion no mayor a frelnta (30) dias

calendana.

# Cartificade wgenta de amacedantes disciplinarios expedido por la Pracuraduria
General de la Nacidn del representante legal y de la E.5.E, con una expedician no
mayor 8 treinta (30) dias calendario

Graccian: Cale 168 12 - 120 - Edifcio Allonso Lipaz Mickelsen - Chdgn Pessa: 200001
Cesargoy oo - generai@cesar.goy. oo - conlraog genorlEicasar giv.ed
Lineas de &lancion 3 |a Ciudadania 01-B000-354-050 | ST4EZ10 - EXT. 136
Valledugpar - Cesar = Calombla
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Cenificado de responsabilidad fiscal del representante legal y de la ESE, con una
expedicidn no mayar a treinta {30) dias calendario

Certificado del Sistema Registro Macional de Medidas Correctivas RNMC, del Gerente
de la ESE. con una expedicidn no mayer a treinta (30) dias calandario

Cerificado de registro de deudores de alimentos morasas (REDAM) del gerents de la
ESE, con una expedicién na mayor a treinta {30} dias calendario

Centificado consulta en linea de inhabilidad de quien haya sido condenado por delitos
sexuales comelides en menores de 18 aflos del gerente de la ESE. con una
expedicidn no mayor a treinta [30) diss celendario

Fotocopia de fa Cedula del Revisor Fiscal wo Contador de la ESE

Taneta profesional del Contador y/o Revisor Fiscal (si la ESE cuenta con este Carga).
Certificado de antecedenies profesionales del Contador yo Revisor Fiscal
Certificacion bancaria para manejo de recurscs PIG

5.2.Capacidad
Técnica.

Disponer de un coordinador para la ejecucion de las acciones del PIC, el cual deberd |

ger profesional de la salud, respecto del cual se debe acredifar mediante Certificacicn
de Disponibilidad @ |doneidad expedida por el representante kegal ¢e la Entidad
Aportar cerificada de evaluackin satisfacloria en la ejecucidn técnica v financlera del
ultimo contralo suscrilo con wuna entidad territorial relacionado con scciones PIC.
Cumplif con o eslablecide por el sisterna dnico da habiltacidn cuando la accin del
FIC a contratar lo requiera (manejo de bioldgicos, medicementos, dispositsog,
famizgies o msumos meédicos), para o cusl deberdn aportar Constancia de
Habiitacian an &l regsiro espacial de prastadores de senacios de salud.

£.3.Capacidad
Financlera:

NO APLICA

5.4, Condiciones de
Experiancia:

Acreditar como minima dos (2) afics de experencia relacionada con la ejecuciin de las

lacoiones gue se pretendan contratar,

5.5 Analisis de
exigencias de
garantias,

iDe conformigad con o estipulado en &l articulo 7° PARAGRAFD 4 de la Loy 1150 da

2007, las garantias no serdan obligatorias en los contralos de emprésiitos, en los

radminisirativos, en los de seguros, v en ks contratos cuyo valor sea inferior al diez
r ciento (10%) de la menor cuantis a que se refiere esta Ley, caso en el cual

corespondera @ |8 entidad celerminar la necesidad de exigirla, entendiende a la
raturaleza del chjeto del contralo v a la forma de pago, asi coma en los demas que sefiale
| raglameanto, en concandancia con el Decreto 1082 de 2015, en su articuls 2.2.1.2.1.4.5,

cusles estipula la NO OBLIGATORIEDAD DE LAS GARANTIAS. En la contratacian

irecta la exigencia de las garantias establecidas en la seccion 3, que comprande los

icwlos 2212311 al 2212351 del presente Decreto, no es aobfigaiora y la

vslificacion para exigirlas o no debe esiar en los estudios y documenios prevics (. ). La

tidad en alencidn a la naturaleza del contrato, el cual coresponde a un Confrato

nigradminisirative, considera gue no es necasara la solicitud de garantia unica para la

ucien del prasanta contrato,

—

Proyectd: Rosa Maria Cerchar Sarmiento -Lider de Salud Piblica - Secretaria de Salug 'I-Hiqui —
- Departamento del Cesar .
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El Departamento del Cesar — Secretaria de Salud Departamental, de acuerdo con las
disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,
2.2.1.1.1.6.1,2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.1. Del decreto 1082 de 2015
y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia
5.6. Analisis delCompra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
Riesgo: contrataciéon. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa
del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en
cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de
prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de estos. Ver Anexo 2.
MATRIZ DE RIESGO.
Se considera viable la celebracién y ejecucién de un contrato interadministrativo, segun
5.7 los parametros aqui establecidos, para lo cual se debera realizar el correspondiente
proceso de contratacion con una persona juridica, idonea y con experiencia en el objeto a
Conclusioén: ejecutar, sin desconocer las recomendaciones aqui consignadas. Sin embargo, la
prioridad y condiciones de este seran establecidas segun como lo considere la entidad
contratante.
GEORGINA PAOLA SANCHEZ DAZA Fir L T -
Secretario de Salud Departamental "éfq&‘m\’)}»&;k/
Proyecto: Rosa Maria Cerchar Sarmiento -Lider de Salud Publica - Secretaria de Salud ’B:sﬂiaﬁ———
- Departamento del Cesar
Revision Revision Juridica Contractual - Secretaria de Salud - Departamento del Cesar
juridica .
contractual:
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a
las disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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