MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X TOTAL Nc;.\ a7

CESION No. 01 _

Begota (Cu ndinamarca),\xGOSTO 2025

Nombre completo; DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA
identificacion 1.052.410.822

Nacionalidad Colombiana

Direccién: CALLE 4F # 39B-20

Telefono de contacta 3022809178

E-mait de contacto: paccasm97@gmail.com

1. CONTRATISTA

Nombre completo: MY, WILLIAM ESTEBAN MONTILLA

Cargo: Oficiai Adquisicién Bienes y Servicios

Resolucion de nombramiente (00000342 de 13 de enero de 2025)

Teléfono de contacto 3153482974

2, SUPERVISOR ~} E-mail de contacto: william. montilla@buzoneiercito. mil.co _

NPor motivo de vacaciones y segun. orden semanal N°031, Articuic No.075
‘Novedades de Personal’ — Vacaciories, -se asigna iemporalmenie come
supervisor al sefior MY RAFAEL*EDUARDO JAIME REYES identficads con
ceduja de ciudadania N°1.015.401.129' celular: 3203436403,

3. No. DEL CONTRATO | No. dei contrato 374-CENACPERSONAL-2025, Cesion 04
- FECHA DE | Fecha de suscripcién 31/01/2095 -

SUSCRIPCION Fecha cesion: 09/07/2025 =i u s,
] No. De fa Pliza : CHU-100057401 -
4. POLIzA DE | Entidad que expide ta péliza: Seguros Mundial S.A.

GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Paliza: 10/JUL/2025
Aprobado por; TC. JAIRO ANDRES BEJARANC GARCIA
No. 85325 -
Fecha expedicion 10 DEJULIO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DICRE
5. CRP Posicion catélogo de gasto: (A-02-02-02-008-003)
" | Fuente: NACION '
't Recurso 10
Valor: $36.000.000 COP

' -'Vaio_r cesién: $13.500.000 COP

6, FECHA . INicC10
EJECUCION L 05 DE FEBRERO DE 2025, Cesién 01: 10 DE JULIO DE 2025
CONTRACTUAL '~
7. PLAZO " DE
EJECUCION : 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESICNALES COMOD ASESOR_ EN EL
'C'O'NTR'ACTUAL SEGUIMIENTC A LAS OBRAS A NIVEL NACIONAL PARA LA DIRECCION DE
CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS
1. Realizar seguimiento estadistico de |as abras a nivel nacional, de acyerdo
S gg‘:\_ll‘t'GRAACé?lrjngs ala informgacién requerida por el Comande de ?rigen!ercs (CQI_NG)‘ donde
se evidencie el avance de mencionadas obras y la informacién reguerida
paratal fin,
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5. " Consolidar, verificar y coordinar con ias Unidades Ordenadoras dei Gasto
ia informacion correspondiente a fas obras a nivel nacional, segin las
directrices emitidas previamente por el Comando-de Ingenieros (COING).

3. Coordinar, verficar y centralizar los documentos pertinentes para dar
cumplimiento a las ordenes emitidas por el Segundo Comandante del
Ejército, Jefe de Estado Mayaor Generador de Fuerza del seguimiento alos
frentes de obras, brechas, gjecucion, posventa y demas seguimiento que
amerite informes guincenales, mensuales, bimestrales, trimestraies ¥
semestrales segdn el cuadro de seguimientc a mencicnadas ordenes,

4, lmpleméntar coniroles que permitan el seguimientd continuoa los proceses
de contratacién, ejecucion y posventa de ias obrasa nivel' nacienal.

5. Apoyar, a las ternas del area de adaquisicién bienes y servicios frente a
asesorias propias de su experticia profesional-en: progesos de contratacion
en obras que permitan prevenir fallag dentro de mencionados procesos y
sus etapas contratacion. R

6. Asesorar mediante 'capacitac_iones'o--vid_eoco_nferencias dirigide al personal
de Ias. Unidades Ordenadoras del-Gasto, comités estructuradores v
evaluadores en temas.; contractuales: a - favor del Ejercito Nacional,
brindando asesoria dg-actualidad o normatividad vigente -en contratacion
estatal, desde el punto de vista técnico en obras. Previa coordinacion y de
acuerdo al cronograma que.se establezca con el.Jefe de area y aval de la
Direccion de Contratacién Regional y Especializada, dejando constancia
mediante actas segin sea el caso. '

7. Elaborar- boletinescon la periodicidad necesaria que aborden temas
relacionados con |a aplicacion de la normatividad vigente,-observaciones
reclirréntes y cualquier otra informacion de interés general. Ademas. se
impartiran politicas con el objetive de prevenir posibles fallas en los futuros
procesos confractuales llevados a cabo por tas Unidades Ordenadoras del
Gasfo: Estas. acciones con estricto cumplimiento dei plan de trabajo,

 considerando las instrucciones de la DICRE, de! jefe de area y en
. coordinacién con el supervisor-del contrato.

- 8. ' ‘Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas de

" eyvaluacion y' manitorec o en apoyo a ios planes de mejoramiento, misiones
de trabajo‘o cualguier tipo de requerimiento institucional, para la verificacion
de la estructuracién, publicacion, contratacion, gjecucion y cierrs de los
diferentes procesos de contratacion cualquiera gque sea su modalidad
realizadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional,
cuantas veces sea necesario en el desarrolio del objeto contractual,
emitiende un informe, recomendaciones y/o conceptos que le sean
solicitados, a un termino no superior a 3 dias habiles de haber terminado a
visita, bajo las circunstancias gue convengan para las partes para cumplir
adecuadamente el abjeto contractual y previa aprobacion del supervisor del
contrato, siempre y cuando las condiciones de. seguridad permitan su
desplazamiento.

g, Asistir & reunjones de planeacion, seguimiento y coordinacion, ya sea de
forma presencial o virtual, el dia.y la hora que sean requetidas por la
Direccion de Contratacién Regional y Especializada o jefe de area.
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1.

10.

11,

12,

13.

14,

15.

186.

Participar en ias reuniones programadas con las Unidades Ordenadoras.
del Gasto a nive! Nacional y Entidades que requieran su apoyo'y asesoria
en temas técnicos en obras propios de su experticia profesional, ya sea de
manera presencial o virtual, dejando constancia correspondients en el acta
de reunién, acta de capacitacion o informe seglin sea necesario,

Prestar sus servicios profesionales en apoyo direclo a los requerimientos
provenientes de los funcionarios de instruccion, funcicnarios competentes,
Uriidades dei Ejército que requieran apoyo y entes de control, para emitir
concepios y dictamenes dentro de las investigaciones que se requieran de
indole penal, disciplinaria y administrativa, siempre y cuando para el
desarrolio de dicha actividad se tenga el cancepto y/o viabilidad favorable
del Director de Contratacion Regional y Especializada y Jefe de.drea,

Emitir conceptos, dictémenes periciates. e informes en procesos
disciplinarios, administrativos y/o penales, previa solicitud y/o netificacién,
por parte de-tas distintas Unidades del Ejército Nacional, siempre y cuando
tenga relacidn directa con ef chjeto tontractual.

Velar porque el archivo del aréa de gestion de bienes y servicios, se.
encuentre de acuerdo a la Ley 594 /de 2000 ¥ disposiciones internas del
Ejército Nacional, se mantenga seguro;-crganizado, actualizado en original
y copla, debidamente foliadg; rotuiade e inventariado de acuerde a la
norma, durante ja prestacion de sus servicios.

Tramitar eportunamente &t atchive de gestion que genere en cumplimiento
de sus obligdaciones contractualss, documentos fisicos en original vy
digitales, dando empleo eficiente al sisterma ORFEQ y haciendo entrega del
archivo al término del contratc.

De conformidad con el Decreto 2603 de 2012, -articulo 3 y la Ley 594 dé
2000, el contratista sera responsable per la gestion documental de. las
actividades' réalizadas -durante Ia gjecucion’ del contrato, incluyende el
cuidado, conservacién y organizaéién-def_archivo, actividades tales como
foliar v la efaboracidn de! formato tnico de inventaric documental (FUIDy,

dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQO SGD,
.garantizando con elic la seguridad de Ia informacion y la trazabilidad de los

procesos, de acuerdo a io esiabiecido en[a iey 1581 de 2012,

Las demas que le sean asignadas por auteridad competente relacionado
con ei objeto. contractual,

GBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
serd responsable por la gestién decumental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del Contrato; preseatande en el cronograma ds
actividades v en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término dei almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo ds los documentos;

El contratista debe custodiar Y @ la terminacion dél presente contrato
devoiver [fos  insumos, suministros,  herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/lo materigles que sean puesios a su
disposicidn parz la prestacion del servicio objeto de este contratc.
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37 Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de ia informacion
producte ejecucion del contrato. ‘

4. E| contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a reatizar los
estudios de seguiidad, comiprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante ia
cantratacion.

% Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento gue:
el contratista declara conocer, y- que hace paite del presente contrato.

6. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFC PRIMERO: independencia del Coniratista. El Cohtratista es
independiente del Ministerio de Deferisa — Eiército Nacional, y, en consecuencia,
&l Contratista no es su representante, agente o mandatario. E! Contratista no
tiene ia facuitad de hacer declaracionies, representaciones:o caMmpromiscs en
nombre:del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni.de fomar decisiones o
iniciar acciones que genaren obligaciones.a su cargo

10. PERIODO
INFORME

DEL

AGOSTO 2025

SOPORTAN

LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

-

11. DOCUMENTOS QUE |
v
CUMPLIMIENTO DE"

Ohligacién No. 1: Realzar .seguimiento estadistico de las obras a nivel
nacional, de'acuerdo a la informacion; fequerida por el Comando de Ingenieros
(COING}, donde se evidencie el avance de mencionadas obras y la informacion
requerida para tal fin, S e

No TIPO DE
DOCUMENTO

1

No. DE RADICADO ASUNTO

Seguimiento de obras — S€

1| AcchivoExcel 1. LONIA presenta semanalmente ante
: el comando de adguisiciones.

N Seguimientc de obras para
é:rg;s: n;z%sgsgﬁ“ _ presentar ante & comando

g | BN CIaR0sLY N/A de ‘adquisiciones y segundo

OWER comandante del ejércitc de

manera sermanal )

".dbtig_acién No. 3: Coordinar, verificary centralizar los documentos pertinentes
“bara;dar cumplimiento a las ordenes emitidas por el Segundo Comandante del
“Ejército, Jefe de Estado Mayor Generador de Fuerza del seguimiento a 10s

frentes -de obras, brechas, ejecucion, posventa y demas seguimiantc gue
amerite informes guincenalgs, mensuales, bimestrales, trimestraies vy
semestrales segun el cuadro de seguimiento a mengcionadas ordenes,

TIPO DE
No | 5oCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Informe mensual del
1 Oficio 2025496000357726 | seguimiento a las obras.~
. mes de junic
Cumplimiento Crden
2 © Oficio 2025496021845703 N°14114 -~ Cierre de
Brechas
Cumplimiento Orden N°3216
3 Oficio 2025496022470183 | — Seguimiento de Chbras del
mes de julic
- ; _ Cumplimiento Orden
4 Gficio 2025496022503113 N*14708 — Informe estado
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actual establecimiento
sanidad militar - Pasto
Cumplimiento orden N®, 25.
3360 - Subsanaciones
pendientes auditeric
Bicentenario Batalla de
AYACUCHO ESDEG ~ mes
de julio
Cumplimiento reguerimisnto
5] Oficio 2025496023275723 | 2021EFQ079187 Contraloria
) Julio 2025:
Remisién por competencia -
7 Cficic 2025496023366343 - Requerimiento
. N°2025EE0152910
. EGumplimiento Orden
8 Oficio 2025496023589063 | N*10045 <~ CRF BASAN mes
. . -deagosto

5 Oficio 2025456022588843

i Informe mensual def
9 Oficic. 2025498023655233 seguimiento & las obras —
) o mes de julio

T Cumplimiento Orden N°3916
10 Oficio 2025496024049803 - Seguimiento Chras del
= mes de agosto

R Remision por competencia —
11 Oficio 2025496024080523 Circuiar

: ' N®2025485023657703
Cumplimiento orden N°. 25-

3360 - Subsanaciones

- pendientes. auditoric

12 ) .Oﬁcm .2025496(}24140?83 Bicentenario Batalla de

‘ ' AYACUCHO ESDEG ~ mes
de agosto

Obligacién No. 4: Implementar controles que permitan el seguimiente continuo
a los procesos de contratacion, gjecucion y posventa de las cbras a nivel

nacional,
. TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RA[?ICADO ASUNTO
Mesa de trabajo seguimiento
1 Circular 2025496022541883 | movimientos contables
: cuenta 1615
Recomendacion para.dar
. continuidad a los
2 Oficio 2025486023573733 movimientos contables
: asociados a [a cuenta 1815

Obligacién No, 7: Elaborar boletines -con la periodicidad necesaria gque
aborden temas relacionados con la aplicacion de la normatividad vigente,
observacicnes recurrentes y cuaiquier otra informacion-de interés general.

TIPO DE - :
No DOCUMENTO | No- DE RADICADO ASUNTO
1 Boletin 013 Brindar herramientas
Informativo conceptuales y normativas
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clards. sobre la figura de iz
medificacion del contrato
estatal, sus limites legales,
condiciones de procedencia
y las pbligaciones asociadas
a su divulgacion, con et fin
de promover una cofrecta
aplicacion de la normativa
vigente y garantizar la
transparencia, legalidad y
eficiéncia en la ejecucion
contractual.

2 Circular 20254960233581983 Difusion Boletin N°G13

Obligacién No. 10: Participar en las-reuniones programadas-con las Unidades
Ordenadaras dei Gasto a nivel Nacicnal y Entidades due requiesan su apoyo y
asesoria en temas técnicos en cbras propios de. su experticia profesional, ya
sea de manera presencial o virfual, dejando constancia correspondiente en el
acta.de reunién, acta de capacitacion o informe.segdn sea necesario.

No | pontoiDb o | No.DE RADICADO ASUNTO
S . Mesa. de frabajo seguimiento
Acta de IS del procedimiento de
L reunion.. . 20254960_10176626 aud?toria de obra —mes de
- e ' julio i
Adiade | oo _ Mesa de trabajo seguimiento
2 reunian 12025496801 0518946 | movimientos contables a la
o : cyentai61is R

Vaior totall Valor§ 36,000,000 TREINTA Y SEIS MILLONES PESOS MCTE

Valor .cés_ién:'-_$13;500.000 TRECE MILLONES QUINIENTOS MiL PESCS

12. VALOR DEL | Fion:
CONTRATO | MCTE . - .
| Valor autorizado a pagar: § 4.500.000 CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
'PESQS MCTE
- B Obligacion Entidad Valor Pago
13. CUMPLIMIENTO . . || PENSION PORVENIR 266,000
PAGO. SEGURIDAD | AT 0D EPS SURAMERICANA 525000
SOCIAL | o
ARL SURAMERICANA S A, 5.400
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1. Cuenta de cobro
2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del ohjeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA v el recibido -a satisfaccion del supervisor def contrato, de
acuerdo al formato establecido.
3. Planilla de seguridad social, copia‘discriminada de los sopories de page de
14. DOCUMENTOS QUE los aportes mensuales obligatorios af sistema general-de la seguridad social en
’ HACEN PARTE DEL salud ¥ pension, sobre un ingreso ba_se de gotizacion del 40% del valor mensual
INFORME del contrato con aporte def 16% en pensiones y el 12.5% en salud ARL 0.522%

NOTA: lo anterior, conforme lo estableceé la normatividad: legal vigenie, Iz
reglamentacion de la materia y de acuerdo cen la afiliacion efectuada a la ARL

4.Comprobanie de pago de I planiia de seguridad social
5.Pantaillazo SECOP |l - numerat 7 actualizado

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplio con las
obligaciones convactuales y legales reguladas para-este tipo de contrato y
15, CONSTANCIAS COmo consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante ia ejecucién del contrato no se han

configurado los presupuestos legales que reguian &} contrato laboral,
16. RECOMENDACIONES )

El supervisor del contrato avala el page de los honorarios correspondientes al
17 CONCLUSIONES mes b AGOSTO do 2025

Para constancia se firm

FIRMA 8§
Contrato
Nombre g
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