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Código TRD: 3.3.
MEMORANDO

PARA: CUENTACOBROTIC

DE: WILLIAM ALEXANDER SÁNCHEZ MARTÍNEZ
        Director de Economía Digital (E)

ASUNTO: Quinto pago Contrato 1517-2024 contratista UT BOOTCAMPS LIBRET 2024

FECHA: Agosto 26 de 2025

Cordial saludo,

Se envía para trámite correspondiente el quinto pago del Contrato 1517-2024  contratista UT BOOTCAMPS
LIBRET 2024, para lo cual se adjuntan los siguientes documentos:

1. FUPP
2. Factura
3. Radicado de documentos del proveedor por parte de la Interventoría
4. Certificado de Cumplimiento expedido por la Interventoría
5. Certificado de Cumplimiento firmado por la Supervisión
6. Acta de inicio de la Interventoría
7. Aceptación de empalme de la Interventoría
8. Certificación de pago Seguridad Social y Parafiscales
9. Informe de la Supervisión Formato F055
10. RUT (Registro Único Tributario)
11. Certificación bancaria
12. Resoluciones de encargo Director de Economía Digital

Cordialmente,

WILLIAM ALEXANDER SÁNCHEZ MARTÍNEZ
Director de Economía Digital (E)

INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA

Fecha: 2025-08-26 19:30:37                 Folios: 
Radicado: 252139744
Tramite a: CUENTACOBROTIC USUARIO

4.2.3. SF GIT de Presupuesto





FORMATO ÚNICO PARA PAGO DE PROVEEDORES


PERSONA JURÍDICA


(CONTRATO - CONVENIO - OC - AMC)


X


Cargo y Nombre Correo Institucional


Cargo y Nombre Correo Institucional


Cargo y Nombre Correo Institucional


NIT


901.851.398-5


NIT


860.013.798-5


830.147.547-1


NÚMERO CUENTA


33397472


04862907638


Nota 1: Las facturas/NC/ND aquí relacionadas deben corresponder en número y en valores autorizados a tráves del sistema de facturación del SIIF NACION 


1.734.029.826,14                                                      


IVA


22/08/2025 4.356.331.529,30                                                      4.356.331.529,30                                                


-                                                                       


VALOR TOTAL


103.291.578,56                                                1.837.321.404,70                                                


Nota 2: Las condiciones especiales que tenga el proveedor de carácter tributario deberán ser indicadas en la facturación entregada o mediante la entrega de la información de caracter especial que les aplique.


Participación


NIT


NUMERO CONTRATO 1517-2024


          I. INFORMACIÓN DEL PROVEEDOR


III.   FACTURACION 


UNIVERSIDAD LIBRE


E  TRAINING  SAS 


FECHA SUSCRIPCIÓN DD/MM/AAAA 23/07/2024


Nombre del Miembro del Consorcio o Unión Temporal


INFORMACION DE CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES


(La calidad tributaria debe indicarse en las facturas emitidas)


ENTIDAD FINANCIERA


BANCO DE BOGOTA


BANCOLOMBIA


DATOS BANCARIOS PARA EL DESEMBOLSO


Autorizado a Facturar Para Este Pago 


Indicar SI o NO


SI


SI


 UNIVERSIDAD  LIBRE


E  TRAINING  SAS 


II. OBJETO CONTRACTUAL: 


 “Implementar procesos de generación de habilidades digitales bajo la modalidad de bootcamps con destino a la totalidad de la población beneficiaria vinculada a la zona geográfica adjudicada, dando cumplimiento a los lineamientos 


pedagógicos establecidos por el MINTIC / FONDO ÚNICO DE TIC”.


Alcance: El presente objeto corresponde a la Región 6 - Lote 1 y 2; región 9 Lote 2, con cumplimiento de anexo técnico de manera independientes, asi como sus obligaciones tanto generales como especìficas


FECHA EXPEDICION VALOR ANTES DE IVANUMERO


FE 455


BOG1-295153


Relación de Factura(s) Electrónica(s) de Venta / Nota Crédito / Nota Débito: Emitidas y Aprobadas Para Este Trámite de Pago


-                                                                    


22/08/2025


 navall@etraining.co


Correo electrónico del Proveedor
Autorizado a Facturar Para Este Pago 


Indicar SI o NO


NO


Nombre del Proveedor


UT BOOTCAMPS LIBRET 2024


26/08/2025


SUPERVISOR(ES)


(En el evento de tener 


asignado más de un 


Supervisor registrarlo)


Contratante:   MINISTERIO TIC


Contratante:   FONDO UNICO TIC


REGISTRO PRESUPUESTAL


   Fecha de Diligenciamiento


DD/MM/AAAA


NOMBRE DE LA INTERVENTORIA SCAIPROYEKTA SAS BIC


15225


wasanchez@mintic.gov.co
WILLIAM ALEXANDER SÁNCHEZ MARTÍNEZ


Director (E) Economía Digital MinTIC


TIPO CTA


CORRIENTE


CORRIENTE


5,00%


95,00%


860.013.798-5


830.147.547-1


TITULAR CUENTA


#Pública Página 1 de 2
GEF-TIC-FM-010


V6







FORMATO ÚNICO PARA PAGO DE PROVEEDORES


PERSONA JURÍDICA


(CONTRATO - CONVENIO - OC - AMC)


X


26/08/2025
Contratante:   MINISTERIO TIC


Contratante:   FONDO UNICO TIC


   Fecha de Diligenciamiento


DD/MM/AAAA


5 de


SI NO


x


x


x


x


x


251108630 Fecha


1. Se autoriza el pago 10 Quinta
Según Cláusula


(en letras)


22/08/2025


Quinta2. He recibido y aprobado los entregables establecidos para este pago según Artículo o Cláusula 


AUTORIZACIONES PARA PAGO


Nombre de Documento


Otros.  Indique Cuáles:


La Seguridad Social debe ser certificada al mes inmediatamente anterior a la 


presentación de este cumplido. Antes del 15 de cada mes se reciben certificaciones con 


corte al mes tras anterior a partir del día 16 solo se reciben al corte del mes anterior.


El (los) abajo firmante(s) como Supervisor(es) del contrato, certifico(amos) que el PROVEEDOR ha cumplido con las obligaciones establecidas en el contrato (Convenio/Aceptación de Oferta/Orden de Compra) indicado en el presente 


documento y está conforme con los requisitos establecidos de pago y relacionados en este formato.  Así mismo, he recibido todos los documentos requeridos para el presente proceso de pago,  entre ellos, la factura electrónica de venta y la 


misma ha sido aprobada a traves del sistema de facturacion del SIIF NACION, el proveedor entrego los documentos y formatos establecidos por el Ministerio y Fondo Único TIC para la ejecución del mismo y los cuales cuentan con mi (nuestra) 


aprobación como Supervisor(es); he(mos) verificado el cumplimiento de todas las obligaciones legales establecidas contractualmente y que por encontrarse de conformidad con los requisitos de ejecución  establecidos, autorizo(mos) el trámite 


del pago aquí gestionado y que corresponde a la forma de pago definida.


Para constancia, se firma el trámite de pago, de forma electrónica, a tráves del Sistema de Gestión Documental designado por el Ministerio y Fondo Único TIC Documental, incluyendo todos los documentos soportes del presente 


tramite de pago.


3. La aprobación de la interventoria fue radicada con numero y fecha de 


recibido así:
Radicado


Documentos adjuntos por ser requisitos para el trámite de pago (Señalar con una x)


IV. VERIFICACION E INFORMACIÓN DE CUMPLIMIENTO PARA EL TRÁMITE DE PAGO


V. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO PARA EL TRÁMITE DE PAGO  Y FIRMAS DE AUTORIZACIÓN


ENTREGABLES ADICIONALES RECIBIDOS (relaciónelos aquí)


Acta de inicio


Entrada al almacén


Certificado de seguridad social y parafiscales 


Recibo a satisfacción del Bien o el Servicio


Informe de Seguimiento a la Ejecucion


[FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE] [FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE]


 SEIS MIL CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO  PESOS M/CTE


En el evento de tener asignado más de un Supervisor favor firmar mediante el sistema de gestión documental designado por la Entidad


WILLIAM ALEXANDER SÁNCHEZ MARTÍNEZ


Director (E) Economía Digital MinTIC


[FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE]


SUPERVISOR 2 SUPERVISOR 3SUPERVISOR 1


                    6.193.652.934,00 


Pago Autorizado


0 0


#Pública Página 2 de 2
GEF-TIC-FM-010


V6







$ $ $ $


$ $ $ $


$ $ $ $


FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA


Representación Gráfica
 


Datos del Documento


Código Único de Factura - CUFE :
a19287a951764f6c9f60daa9c08575e3c0a499819eb54bb81418eeeddd54d7fa29f8d4402534d7f8bcc1b0f919d50468
Número de Factura:   BOG1-295153 Forma de pago:   Crédito
Fecha de Emisión:   22/08/2025 Medio de Pago:   Transferencia Débito Bancaria
Fecha de Vencimiento:   22/09/2025 Orden de pedido:  
Tipo de Operación:   10 - Estándar Fecha de orden de pedido:    


Datos del Emisor / Vendedor


Razón Social:   UNIVERSIDAD LIBRE
Nombre Comercial:   UNIVERSIDAD LIBRE
Nit del Emisor:   860013798 País:   Colombia
Tipo de Contribuyente:   Persona Jurídica Departamento:   BOGOTA
Régimen Fiscal:O-13 Municipio / Ciudad:   BOGOTA, D.C.
Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Dirección:   CL 8 5 80
Actividad Económica:   8544;8530;7490 Teléfono / Móvil:   47781211


Correo:   provefact@unilibre.edu.co


Datos del Adquiriente / Comprador


Nombre o Razón Social:   FONDO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
Tipo de Documento:   NIT País:   Colombia
Número Documento:   800131648 Departamento:   BOGOTA
Tipo de Contribuyente:   Persona Jurídica Municipio / Ciudad:   BOGOTA, D.C.


Régimen fiscal:   O-13 Dirección:   ED MURILLO TORO P 3 CL 12 Y 13 CR 7 Y 8
BRR CENTRO


Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Teléfono / Móvil:   (601) 3443460
Correo:   siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co


Detalles de Productos
  IMPUESTOS


Precio unitario de
ventaNro. Código Descripción U/M Cantidad Precio unitario Descuento


detalle
Recargo detalle IVA % INC %


1 6020100060


Proceso de formación pr
esencial para 387 cupos 
ofertados - Proyecto Tal


ento Tech R6L1​


94 1,00 1.873.648.212,00 0,00 0,00     1.873.648.212,00


2 6020100060


Proceso de formación Pr
esencial para 386 cupos 
ofertados - proyecto Tal


ento Tech R6L2​


94 1,00 1.868.806.744,00 0,00 0,00     1.868.806.744,00


3 6020100060


Proceso de formación pr
esencial para 130 cupos 
ofertados - Proyecto Tal


ento Tech R9L2​


94 1,00 613.876.573,30 0,00 0,00     613.876.573,30


             


Notas Finales


#$23-06-00;Contrato1517-2024;wasanchez@mintic.gov.co#$
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 1517-2024


Hoja 1 de 2







$ $


Datos Totales


Documento generado el:
22/08/2025 11:00:57 
Documento validado por la
DIAN:
22/08/2025 11:00:58 
XML Generado por: Proveedor
Tecnológico
900306823
PDF Generado por:
Solución Gratuita DIAN
Nit:800197268


MONEDA
TASA DE CAMBIO


Subtotal
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura  
IVA 0,00
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos
Total impuesto (=)
Total neto factura (=)
Descuento Global (-)
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) ㅤㅤㅤㅤㅤ  $


Valores informativos


ANTICIPOS
Anticipos


RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00


MONEDA COP
TASA DE CAMBIO


Subtotal 4.356.331.529,30
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 4.356.331.529,30
IVA 0,00
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 4.356.331.529,30
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) ㅤㅤㅤㅤㅤ  COP
$ 4.356.331.529,30


Valores informativos


ANTICIPOS
Anticipos 0,00


RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00


Numero de Autorización:
18764080447992


Rango desde:
240001


Rango hasta:
500000


Vigencia: 2026-09-
27


Hoja 2 de 2







$ $ $ $ $


$ $ $ $


$ $ $ $


$ $ $ $


FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA


Representación Gráfica
 


Datos del Documento


Código Único de Factura - CUFE :
f0b732bddd5b17c715c1d10b41a8432a0b3e95898a606fe3eaad9f5cd4c117948be6ff72f4c799c6afd222c83cb8e014
Número de Factura:   FE-455 Forma de pago:   Crédito
Fecha de Emisión:   21/08/2025 Medio de Pago:   Acuerdo mutuo
Fecha de Vencimiento:   20/09/2025 Orden de pedido:  
Tipo de Operación:   10 - Estándar Fecha de orden de pedido:    


Datos del Emisor / Vendedor


Razón Social:   E TRAINING S A S - EN REORGANIZACION
Nombre Comercial:   E TRAINING S A S - EN REORGANIZACION
Nit del Emisor:   830147547 País:   Colombia
Tipo de Contribuyente:   Persona Jurídica Departamento:   Bogotá D.C
Régimen Fiscal:O-23;R-99-PN Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.C
Responsabilidad tributaria:   01 - IVA Dirección:   CALLE 59A BIS 5 53 OFC 206
Actividad Económica:  Teléfono / Móvil:   3123795298


Correo:   administracion@etraining.edu.co


Datos del Adquiriente / Comprador


Nombre o Razón Social:   FONDO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Tipo de Documento:   NIT País:   Colombia
Número Documento:   800131648 Departamento:   Bogotá D.C
Tipo de Contribuyente:   Persona Jurídica Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.C


Régimen fiscal:   O-23 Dirección:   ED MURILLO TORO CRA 8A ENTRE CALLES 12 Y
13


Responsabilidad tributaria:   01 - IVA Teléfono / Móvil:   5734434600
Correo:   siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co


Detalles de Productos
  IMPUESTOS


Precio unitario
de ventaNro. Código Descripción U/M Cantidad Precio unitario Descuento


detalle
Recargo detalle IVA % INC %


1 905-2


Proceso de formación  p
resencial  para 137 cupo
s ofertados - Proyecto T


alento Tech R9L2


94 1,00 543.639.887,14 0,00 0,00 103.291.578,56 19.00   543.639.887,14


2 905-1


**Proceso de formación
virtual para 166 cupos o
fertados - Proyecto Tale


nto Tech R6L1


94 1,00 439.649.568,00 0,00 0,00     439.649.568,00


3 905-1


**Proceso de formación
virtual para 166 cupos o
fertados - Proyecto Tale


nto Tech R6L2


94 1,00 439.649.568,00 0,00 0,00     439.649.568,00


4 905-1


**Proceso de formación
virtual para 114 cupos o
fertados - Proyecto Tale


nto Tech R9L2


94 1,00 311.090.803,00 0,00 0,00     311.090.803,00


             


Notas Finales


- Observación 1: #$23-06-00;Contrato1517-2024;wasanchez@mintic.gov.co#$​ ​ - Observación 2: ** Ítems exentos de IVA (Decreto 1412 de 2017 y 
Decreto 1604 MinTIC)​ ​ - Observación 3: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 1517-2024


Hoja 1 de 2







$ $


Datos Totales


Documento generado el:
21/08/2025 18:16:59 
Documento validado por la
DIAN:
21/08/2025 18:16:59 
XML Generado por: Proveedor
Tecnológico
830048145
PDF Generado por:
Solución Gratuita DIAN
Nit:800197268


MONEDA
TASA DE CAMBIO


Subtotal
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura  
IVA
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos
Total impuesto (=)
Total neto factura (=)
Descuento Global (-)
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) ㅤㅤㅤㅤㅤ  $


Valores informativos


ANTICIPOS
Anticipos


RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00


MONEDA COP
TASA DE CAMBIO


Subtotal 1.734.029.826,14
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 1.734.029.826,14
IVA 103.291.578,56
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 103.291.578,56
Total neto factura (=) 1.837.321.404,70
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) ㅤㅤㅤㅤㅤ  COP
$ 1.837.321.404,70


Valores informativos


ANTICIPOS
Anticipos


RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00


Numero de Autorización: 18764080037861 Rango desde: 357 Rango hasta: 1000 Vigencia: 2025-09-23


Hoja 2 de 2







 


 


TTECH-INTV-FTIC-02862-25 
Al contestar por favor cite este número de consecutivo 


 
 
Bogotá, agosto 22 de 2025. 
 
 
 
Señores  
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES  
Atte. William Alexander Sánchez 
Director de Economía Digital (E) 
Supervisor Contrato 2170-2024 
Edificio Murillo Toro Cra. 8a entre calles 12A y 12B 
Ciudad 


 


CONSECUTIVO: TTECH-INTV-FTIC-02862-25 


REFERENCIA: 


Contrato 2170-2024. Realizar la interventoría integral desde los 
componentes técnico, contable, administrativo, financiero y jurídico a 
los contratos del programa Talento Tech, los cuales se encuentran 
ejecutando los procesos de generación de habilidades digitales bajo 
la modalidad de bootcamps con destino a la totalidad de la población 
beneficiaria vinculada a la zona geográfica adjudicada, dando 
cumplimiento a los lineamientos pedagógicos establecidos por el 
MINTIC / FONDO ÚNICO DE TIC. 


ASUNTO: 
GESTIÓN PAGOS. Remisión de Facturas FE 455 y BOG1-295153, 
correspondiente al pago No. 05 del contrato 1517-2024 R6 Lote 1 y 2 
R9 Lote 2– UT BOOTCAMPS LIBRET 2024 


ÁREA: Financiera 


 
Respetados señores: 
 
Dando cumplimiento a lo establecido en las OBLIGACIONES FINANCIERAS. – del Contrato de 
Interventoría No. 2170-2024, y de acuerdo con lo dispuesto en la cláusula QUINTA – FORMA 
DE PAGO E IMPUTACION PRESUPUESTAL del contrato 1517-2024 Región 6 Lote 1 y 2 Región 
9 Lote 2, informamos que una vez revisados y aprobados los documentos enviados por el 
operador UT BOOTCAMPS LIBRET 2024, nos permitimos enviar los siguientes documentos: 
 


1. Formato FUPC debidamente diligenciado 


2. Facturas electrónicas de venta FE 455 y BOG1-295153 


3. Certificaciones de cumplimiento de los requisitos de pago 


4. Certificación de SS y parafiscales de UT BOOTCAMPS LIBRET 2024 


4.1 Documentos del contador de UT BOOTCAMPS LIBRET 2024 


5. Certificación de SS y parafiscales de la UNIVERSIDAD LIBRE 


5.1 Documentos del revisor fiscal de la UNIVERSIDAD LIBRE  


6. Certificación de SS y parafiscales de ETRAINING SAS 


6.1 Documentos del revisor fiscal de ETRAINING SAS 


7. Formato F055 







 


2 


 


8. Rut de UT BOOTCAMPS LIBRET 2024 


9. Rut de la UNIVERSIDAD LIBRE 


10. Rut de ETRAINING SAS 


11. Certificación bancaria ETRAINING SAS 


12. Certificación bancaria UNIVERSIDAD LIBRE 


13. Documento de conformación de la UT BOOTCAMPS LIBRET 2024 


14. OTROSÍ No. 001 Modificatorio al acta de constitución de la UT BOOTCAMPS LIBRET 


2024 


 
Quedamos atentos a cualquier observación que consideren pertinente. 
 
Cordialmente, 


 
ASTRID ROCÍO ROCA PATIÑO 
Directora General 
SCAIPROYEKTA SAS BIC 
aroca@scain.co 
 
Anexos:  Los indicados, correspondientes a 1 carpeta. 
C.C. Consecutivo 
 
 
Elaboró: DMBG 
Revisó: DMBG 
Aprobó: ARRP 



mailto:aroca@scain.co





Solicitud de PQRSD  


 


Edificio Murillo Toro Cra. 8a entre calles 12A y 12B Bogotá, Colombia 
Conmutador +57 601 344 34 60 


 www.mintic.gov.co 
 


 Radicado:  
 


 


Información del Solicitante 


Nombres:  
 


Tipo de Identificación:  
 


Identificación:  
 


Tipo de Solicitante:  
 


Anónimo: Número de anexos: 
 


E-Mail:  
 


Teléfono:   
 


 


Información de la Solicitud 


Origen solicitud: 
 


Fecha y Hora:   
 


Tipo de solicitud: Medio de recepción: 
 


País: Departamento:   
 


Ciudad:   
 


Asunto: 
 
 


 


Este PQRSD cuenta con aprobación para tratamiento de datos. 


251108630


Astrid Rocio Roca Pati?o


Número de identificación tributaria 9014769771


Jurídica NO 2


dbuitrago@scain.co


Peticionario 2025-08-22 14:16:29


INFORMES Formulario Web


Colombia


Facturas y soportes del pago No. 5 Contrato 1517-2024







 
 


 TTECH-INTV-UBL-02782-25  
Al contestar por favor cite este número de consecutivo 


 
 
Bogotá, agosto 15 de 2025.  
 
 
Señores  
UT BOOTCAMPS LIBRET 2024 
Att. Luis Fernando Useche Jiménez 
Representante Legal 
Att. Javier Niño 
Líder administrativo y financiero 
Att. Juana Masiel Sabogal Ardila 
Director de proyecto 
Att. Sandra Catalina Roldán Díaz 
Director de proyecto 
Calle 59A Bis # 5 – 53 Of. 206 
Bogotá, Cundinamarca 
 


CONSECUTIVO: TTECH-INTV-UBL-02782-25 


REFERENCIA: 


Contrato 2170-2024. Realizar la interventoría integral desde los componentes 
técnico, contable, administrativo, financiero y jurídico a los contratos del 
programa Talento Tech, los cuales se encuentran ejecutando los procesos de 
generación de habilidades digitales bajo la modalidad de bootcamps con 
destino a la totalidad de la población beneficiaria vinculada a la zona 
geográfica adjudicada, dando cumplimiento a los lineamientos pedagógicos 
establecidos por el MINTIC / FONDO ÚNICO DE TIC. 


ASUNTO: Aprobación de entregables correspondientes al pago No. 5 del Contrato 1517 
de 2024 – Región 6 Lote 1, Región 6 Lote 2 y Región 9 Lote 2. 


ÁREA: Dirección General 


 
 
Respetados señores: 
 
En cumplimiento de mis funciones como interventor del contrato 1517 de 2024 Región 6 Lote 1, 
Región 6 Lote 2 y Región 9 Lote 2 citado en el asunto, suscrito entre UT BOOTCAMPS LIBRET 
2024 y el Fondo Único de TIC., a la fecha del presente oficio, el contratista allegó la totalidad de 
los documentos y soportes requeridos para el QUINTO pago los cuales fueron aprobados de la 
siguiente manera: 
 
 
 
 
 
 
 
ENTREGABLES DEL PROYECTO: 
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VIGENCIA ENTREGABLES PERIODO 
CONSECUTIVO APROBACIÓN 


MINTIC/SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC 
FECHA 


APROBACIÓN 
ESTADO 


2025 


E17. Diseño 
Curricular 


Enero TTECH-INTV-UBL-00428-25 26/03/2025 Aprobado 


E18. Plan de 
Convocatoria 


Enero TTECH-INTV-UBL-00427-25  26/3/2025 Aprobado 


E19. Proceso de 
Inscripción 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02455-25 25/07/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado 


E20. Selección de 
beneficiarios 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02455-25 25/07/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado 


E21. Beneficiarios 
matriculados 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02455-25 25/07/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado 


E22. Equipo mínimo 
de trabajo 
académico y equipo 
base 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02049-25 03/07/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02654-25 8/8/2025 Aprobado 


E23. Informe de 
Hackathon 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01459-25 30/05/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02458-25 25/7/2025 Aprobado 


E24. Ruta de 
empleabilidad 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02542-25 30/07/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02567-25 31/07/2025 Aprobado 


E25. Estrategias de 
permanencia 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01250-25 20/05/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02568-25 31/7/2025 Aprobado 


E26. Infraestructura 
tecnológica 


Enero TTECH-INTV-UBL-00942-25 2/5/2025 Aprobado 


E27. Infraestructura 
física 


Enero TTECH-INTV-UBL-01141-25 15/5/2025 Aprobado 


E28. Medios 
educativos 


Enero TTECH-INTV-UBL-00880-25 29/04/2025 Aprobado 


E29. Constancias de 
formación 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01399-25 28/05/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado 


E29. Constancias de 
formación (meta 
pago 5) 


Pago 5  TTECH-INTV-UBL-02778-25 15/08/2025 Aprobado 


E30. Plan de difusión Enero TTECH-INTV-UBL-00427-25  26/3/2025 Aprobado 
E31. Informes de 
ejecución mensual 


Enero TTECH-INTV-UBL-00926-25 30/04/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Febrero TTECH-INTV-UBL-00927-25 30/04/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02774-25 15/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Abril TTECH-INTV-UBL-02774-25 15/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Mayo TTECH-INTV-UBL-02774-25 15/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Junio TTECH-INTV-UBL-02774-25 15/08/2025 Aprobado 
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VIGENCIA ENTREGABLES PERIODO 
CONSECUTIVO APROBACIÓN 


MINTIC/SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC 
FECHA 


APROBACIÓN 
ESTADO 


2025 


E17. Diseño 
Curricular 


Enero TTECH-INTV-UBL-00430-25 27/3/2025 Aprobado 


E18. Plan de 
Convocatoria 


Enero TTECH-INTV-UBL-00426-25 27/3/2025 Aprobado 


E19. Proceso de 
Inscripción 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01892-25 24/6/2025 Aprobado 
Junio   Aprobado 


E20. Selección de 
beneficiarios 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01892-25 24/6/2025 Aprobado 
Junio   Aprobado 


E21. Beneficiarios 
matriculados 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01892-25 24/6/2025 Aprobado 
Junio   Aprobado 


E22. Equipo mínimo 
de trabajo 
académico y equipo 
base 


Marzo TTECH-INTV-UBL-1573-25 9/6/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02735-25 13/8/2025 Aprobado 


E23. Informe de 
Hackathon 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01398-25 28/5/2025 Aprobado 
Junio   Aprobado 


E24. Ruta de 
empleabilidad 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02734-25 13/8/2025 Aprobado 
Junio   Aprobado 


E25. Estrategias de 
permanencia 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01825-25 20/6/2025 Aprobado 
Junio   Aprobado 


E26. Infraestructura 
tecnológica 


Enero TTECH-INTV-UBL-00245-25 7/3/2025 Aprobado 


E27. Infraestructura 
física 


Enero TTECH-INTV-UBL-01042-25 9/5/2025 Aprobado 


E28. Medios 
educativos 


Enero TTECH-INTV-UBL-00881-25 29/4/2025 Aprobado 


E29. Constancias de 
formación 


Marzo TTECH-INTV-UBL-00831-25 25/4/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02766-25 14/08/2025 Aprobado 


E29. Constancias de 
formación (meta 
pago 5) 


Pago 5  TTECH-INTV-UBL-02779-25 15/08/2025 Aprobado 


E30. Plan de difusión Enero TTECH-INTV-UBL-00426-25 27/3/2025 Aprobado 
E31. Informes de 
ejecución mensual 


Enero TTECH-INTV-UBL-00928-25 30/4/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Febrero TTECH-INTV-UBL-00929-25 30/4/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Marzo TTECH-INTV-UBL-00831-25 25/4/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Abril TTECH-INTV-UBL-02775-25 15/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Mayo TTECH-INTV-UBL-02775-25 15/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Junio TTECH-INTV-UBL-02775-25 15/08/2025 Aprobado 
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VIGENCIA ENTREGABLES PERIODO 
CONSECUTIVO APROBACIÓN 


MINTIC/SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC 
FECHA 


APROBACIÓN 
ESTADO 


2025 


E17. Diseño 
Curricular 


Enero  TTECH-INTV-UBL-00201-25 3/3/2025 Aprobado 


E18. Plan de 
Convocatoria 


Enero TTECH-INTV-UBL-00406-25 25/3/2025 Aprobado 


E19. Proceso de 
Inscripción 


Marzo TTECH-INTV-UBL-1975-25 27/6/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02781-25 15/08/2025 Aprobado 


E20. Selección de 
beneficiarios 


Marzo TTECH-INTV-UBL-1976-25 27/6/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02781-25 15/08/2025 Aprobado 


E21. Beneficiarios 
matriculados 


Marzo TTECH-INTV-UBL-1977-25 27/6/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02781-25 15/08/2025 Aprobado 


E22. Equipo mínimo 
de trabajo 
académico y equipo 
base 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01369-25 26/5/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02470-25 25/7/2025 Aprobado 


E23. Informe de 
Hackathon 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01172-25 16/5/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02655-25 8/8/2025 Aprobado 


E24. Ruta de 
empleabilidad 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01284-25 21/5/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02469-25 25/7/2025 Aprobado 


E25. Estrategias de 
permanencia 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01174-25 16/5/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02457-25 25/7/2025 Aprobado 


E26. Infraestructura 
tecnológica 


Enero TTECH-INTV-UBL-00919-25 30/4/2025 Aprobado 


E27. Infraestructura 
física 


Enero TTECH-INTV-UBL-01043-25 9/5/2025 Aprobado 


E28. Medios 
educativos 


Enero TTECH-INTV-UBL-00882-25 29/4/2025 Aprobado 


E29. Constancias de 
formación 


Marzo TTECH-INTV-UBL-00828-25 25/4/2025 Aprobado 
Junio TTECH-INTV-UBL-02781-25 15/08/2025 Aprobado 


E29. Constancias de 
formación (meta 
pago 5) 


Pago 5  TTECH-INTV-UBL-02780-25 15/08/2025 Aprobado 


E30. Plan de difusión Enero TTECH-INTV-UBL-00406-25 25/3/2025 Aprobado 
E31. Informes de 
ejecución mensual 


Enero TTECH-INTV-UBL-00912-25 30/4/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Febrero TTECH-INTV-UBL-00913-25 30/4/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01249-25 20/5/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Abril TTECH-INTV-UBL-02147-25 9/7/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Mayo TTECH-INTV-UBL-02733-25 13/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Junio TTECH-INTV-UBL-02767-25 14/8/2025 Aprobado 


 
 
 
 
 
La aprobación de los entregables se ha efectuado tras la revisión y validación por parte de la 
Interventoría SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC., dicha verificación ha confirmado el cabal 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la entrega de los productos en la forma y plazos 
establecidos en el Contrato 1517-2024 Región 6 Lote 1, Región 6 Lote 2 y Región 9 Lote 2. 
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En virtud de lo anterior, se recomienda a la Supervisión realizar el pago No. 5 a UT 
BOOTCAMPS LIBRET 2024 Contrato 1517-2024 Región 6 Lote 1, por la suma de DOS MIL 
TRESCIENTOS TRECE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS 
OCHENTA PESOS M/CTE ($2.313.297.780), Región 6 Lote 2 por la suma de DOS MIL 
TRESCIENTOS OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL 
TRESCIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($2.308.456.312) y Región 9 Lote 2 por la suma de MIL 
QUINIENTOS SETENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 
OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.571.898.842), lo cual suma un valor 
total de SEIS MIL CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS 
MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($6.193.652.934) . 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
ASTRID ROCÍO ROCA PATIÑO 
Directora General 
SCAIPROYEKTA SAS BIC 
aroca@scain.co 
 
Anexos: N/A  
C.C. Consecutivo 
 
Elaboró:   AMOV 
Revisó:    AMOV 
Aprobó:   ARRP 







 


 


 
 


 TTECH-INTV-UBL-02817-25 
Al contestar por favor cite este número de consecutivo 


 
 
Bogotá, agosto 19 de 2025. 
 
 
Señores  
UT BOOTCAMPS LIBRET 2024 
Att. Luis Fernando Useche Jiménez 
Representante Legal 
Att. Javier Niño 
Líder administrativo y financiero 
Att. Juana Masiel Sabogal Ardila 
Director de proyecto 
Att. Sandra Catalina Roldán Díaz 
Director de proyecto 
Calle 59A Bis # 5 – 53 Of. 206 
Bogotá, Cundinamarca 
 


CONSECUTIVO: TTECH-INTV-UBL-02817-25 


REFERENCIA: 


Contrato 2170-2024. Realizar la interventoría integral desde los 
componentes técnico, contable, administrativo, financiero y jurídico a 
los contratos del programa Talento Tech, los cuales se encuentran 
ejecutando los procesos de generación de habilidades digitales bajo 
la modalidad de bootcamps con destino a la totalidad de la población 
beneficiaria vinculada a la zona geográfica adjudicada, dando 
cumplimiento a los lineamientos pedagógicos establecidos por el 
MINTIC / FONDO ÚNICO DE TIC. 


ASUNTO: 
ALCANCE RADICADO TTECH-INTV-AI-02782-25 APROBACIÓN 
DE ENTREGABLES correspondientes al pago No. 5 del Contrato 
1517 de 2024 – Región 6 Lote 1, Región 6 Lote 2 y Región 9 Lote 2. 


ÁREA: Dirección General 


 
 
Respetados señores: 
 
Dando alcance al oficio con radicado TTECH-INTV-AI-02782-25 del 15 de agosto de 2025 - 
Aprobación de entregables correspondientes al pago No. 5 del Contrato 1517 de 2024 – Región 
6 Lote 1, Región 6 Lote 2 y Región 9 Lote 2, en el cual se omitieron los radicados y fechas de 
aprobación de los entregables E219, E20, E21, E23, E24 y E25 de la Región 6 Lote 2 
correspondientes al mes de junio de 2025, adicionalmente se corrige el radicado y fecha de la 
aprobación del entregable E31 de marzo para la Región 6 Lote 1 y E17 para la Región 9 Lote 2, 
a continuación se relacionan la totalidad de los documentos y soportes requeridos para el 
QUINTO pago los cuales fueron aprobados de la siguiente manera: 
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ENTREGABLES DEL PROYECTO: 
 
Región 6 Lote 1 Pago 5 
 
 


VIGENCIA ENTREGABLES PERIODO 
CONSECUTIVO APROBACIÓN 


MINTIC/SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC 
FECHA 


APROBACIÓN 
ESTADO 


2025 


E17. Diseño 
Curricular 


Enero TTECH-INTV-UBL-00428-25 26/03/2025 Aprobado 


E18. Plan de 
Convocatoria 


Enero TTECH-INTV-UBL-00427-25  26/03/2025 Aprobado 


E19. Proceso de 
Inscripción 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02455-25 25/07/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado 


E20. Selección de 
beneficiarios 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02455-25 25/07/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado 


E21. Beneficiarios 
matriculados 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02455-25 25/07/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado 


E22. Equipo mínimo 
de trabajo 
académico y equipo 
base 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02049-25 03/07/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02654-25 8/08/2025 Aprobado 


E23. Informe de 
Hackathon 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01459-25 30/05/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02458-25 25/07/2025 Aprobado 


E24. Ruta de 
empleabilidad 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02542-25 30/07/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02567-25 31/07/2025 Aprobado 


E25. Estrategias de 
permanencia 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01250-25 20/05/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02568-25 31/07/2025 Aprobado 


E26. Infraestructura 
tecnológica 


Enero TTECH-INTV-UBL-00942-25 2/05/2025 Aprobado 


E27. Infraestructura 
física 


Enero TTECH-INTV-UBL-01141-25 15/05/2025 Aprobado 


E28. Medios 
educativos 


Enero TTECH-INTV-UBL-00880-25 29/04/2025 Aprobado 


E29. Constancias de 
formación 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01399-25 28/05/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado 


E29. Constancias de 
formación (meta 
pago 5) 


Pago 5  TTECH-INTV-UBL-02778-25 15/08/2025 Aprobado 


E30. Plan de difusión Enero TTECH-INTV-UBL-00427-25  26/03/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Enero TTECH-INTV-UBL-00926-25 30/04/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Febrero TTECH-INTV-UBL-00927-25 30/04/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02774-25 15/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Abril TTECH-INTV-UBL-02774-25 15/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Mayo TTECH-INTV-UBL-02774-25 15/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Junio TTECH-INTV-UBL-02774-25 15/08/2025 Aprobado 
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Región 6 Lote 2 Pago 5 
 
 


VIGENCIA ENTREGABLES PERIODO 
CONSECUTIVO APROBACIÓN 


MINTIC/SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC 
FECHA 


APROBACIÓN 
ESTADO 


2025 


E17. Diseño 
Curricular 


Enero TTECH-INTV-UBL-00430-25 27/03/2025 Aprobado 


E18. Plan de 
Convocatoria 


Enero TTECH-INTV-UBL-00426-25 27/03/2025 Aprobado 


E19. Proceso de 
Inscripción 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01892-25 24/06/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02766-25 14/08/2025 Aprobado 


E20. Selección de 
beneficiarios 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01892-25 24/06/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02766-25 14/08/2025 Aprobado 


E21. Beneficiarios 
matriculados 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01892-25 24/06/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02766-25 14/08/2025 Aprobado 


E22. Equipo mínimo 
de trabajo 
académico y equipo 
base 


Marzo TTECH-INTV-UBL-1573-25 9/06/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02735-25 13/08/2025 Aprobado 


E23. Informe de 
Hackathon 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01398-25 28/05/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02471-25 25/07/2025 Aprobado 


E24. Ruta de 
empleabilidad 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02734-25 13/08/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02759-25 14/08/2025 Aprobado 


E25. Estrategias de 
permanencia 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01825-25 20/06/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02543-25 30/07/2025 Aprobado 


E26. Infraestructura 
tecnológica 


Enero TTECH-INTV-UBL-00245-25 7/03/2025 Aprobado 


E27. Infraestructura 
física 


Enero TTECH-INTV-UBL-01042-25 9/05/2025 Aprobado 


E28. Medios 
educativos 


Enero TTECH-INTV-UBL-00881-25 29/04/2025 Aprobado 


E29. Constancias de 
formación 


Marzo TTECH-INTV-UBL-00831-25 25/04/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02766-25 14/08/2025 Aprobado 


E29. Constancias de 
formación (meta 
pago 5) 


Pago 5  TTECH-INTV-UBL-02779-25 15/08/2025 Aprobado 


E30. Plan de difusión Enero TTECH-INTV-UBL-00426-25 27/03/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Enero TTECH-INTV-UBL-00928-25 30/04/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Febrero TTECH-INTV-UBL-00929-25 30/04/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Marzo TTECH-INTV-UBL-02775-25 15/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Abril TTECH-INTV-UBL-02775-25 15/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Mayo TTECH-INTV-UBL-02775-25 15/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Junio TTECH-INTV-UBL-02775-25 15/08/2025 Aprobado 
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Región 9 Lote 2 Pago 5 
 
 


VIGENCIA ENTREGABLES PERIODO 
CONSECUTIVO APROBACIÓN 


MINTIC/SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC 
FECHA 


APROBACIÓN 
ESTADO 


2025 


E17. Diseño 
Curricular 


Enero  TTECH-INTV-UBL-00470-25 31/03/2025 Aprobado 


E18. Plan de 
Convocatoria 


Enero TTECH-INTV-UBL-00406-25 25/03/2025 Aprobado 


E19. Proceso de 
Inscripción 


Marzo TTECH-INTV-UBL-1975-25 27/06/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02781-25 15/08/2025 Aprobado 


E20. Selección de 
beneficiarios 


Marzo TTECH-INTV-UBL-1976-25 27/06/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02781-25 15/08/2025 Aprobado 


E21. Beneficiarios 
matriculados 


Marzo TTECH-INTV-UBL-1977-25 27/06/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02781-25 15/08/2025 Aprobado 


E22. Equipo mínimo 
de trabajo 
académico y equipo 
base 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01369-25 26/05/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02470-25 25/07/2025 Aprobado 


E23. Informe de 
Hackathon 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01172-25 16/05/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02655-25 8/08/2025 Aprobado 


E24. Ruta de 
empleabilidad 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01284-25 21/05/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02469-25 25/07/2025 Aprobado 


E25. Estrategias de 
permanencia 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01174-25 16/05/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02457-25 25/07/2025 Aprobado 


E26. Infraestructura 
tecnológica 


Enero TTECH-INTV-UBL-00919-25 30/04/2025 Aprobado 


E27. Infraestructura 
física 


Enero TTECH-INTV-UBL-01043-25 9/05/2025 Aprobado 


E28. Medios 
educativos 


Enero TTECH-INTV-UBL-00882-25 29/04/2025 Aprobado 


E29. Constancias de 
formación 


Marzo TTECH-INTV-UBL-00828-25 25/04/2025 Aprobado 


Junio TTECH-INTV-UBL-02781-25 15/08/2025 Aprobado 


E29. Constancias de 
formación (meta 
pago 5) 


Pago 5  TTECH-INTV-UBL-02780-25 15/08/2025 Aprobado 


E30. Plan de difusión Enero TTECH-INTV-UBL-00406-25 25/03/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Enero TTECH-INTV-UBL-00912-25 30/04/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Febrero TTECH-INTV-UBL-00913-25 30/04/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Marzo TTECH-INTV-UBL-01249-25 20/05/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Abril TTECH-INTV-UBL-02147-25 9/07/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Mayo TTECH-INTV-UBL-02733-25 13/08/2025 Aprobado 


E31. Informes de 
ejecución mensual 


Junio TTECH-INTV-UBL-02767-25 14/08/2025 Aprobado 


 
La aprobación de los entregables se ha efectuado tras la revisión y validación por parte de la 
Interventoría SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC., dicha verificación ha confirmado el cabal 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la entrega de los productos en la forma y plazos 
establecidos en el Contrato 1517-2024 Región 6 Lote 1, Región 6 Lote 2 y Región 9 Lote 2. 
 







 


5 


 


En virtud de lo anterior, se recomienda a la Supervisión realizar el pago No. 5 a UT 
BOOTCAMPS LIBRET 2024 Contrato 1517-2024 Región 6 Lote 1, por la suma de DOS MIL 
TRESCIENTOS TRECE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS 
OCHENTA PESOS M/CTE ($2.313.297.780), Región 6 Lote 2 por la suma de DOS MIL 
TRESCIENTOS OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL 
TRESCIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($2.308.456.312) y Región 9 Lote 2 por la suma de MIL 
QUINIENTOS SETENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 
OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.571.898.842), lo cual suma un valor 
total de SEIS MIL CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS 
MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($6.193.652.934) . 
 
Cordialmente, 


 
ASTRID ROCÍO ROCA PATIÑO 
Directora General 
SCAIPROYEKTA SAS BIC 
aroca@scain.co 
 
Anexos: N.A 
C.C. Consecutivo 
 
Elaboró:   AMOV 
Revisó:    AMOV 
Aprobó:   ARRP 



mailto:aroca@scain.co
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TRD 3.3.


EL SUSCRITO DIRECTOR DE ECONOMIA DIGITAL (E) HACE CONSTAR


Que, en el marco del CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No.1517-2024 Región 6 Lote 1 y Lote 2
y Región 9 Lote 2, cuyo objeto consiste en “Implementar procesos de generación de habilidades digitales bajo
la modalidad de bootcamps con destino a la totalidad de la población beneficiaria vinculada a la zona
geográfica adjudicada, dando cumplimiento a los lineamientos pedagógicos establecidos por el MINTIC /
FONDO ÚNICO DE TIC”, el contratista UT BOOTCAMPS LIBRET 2024, identificado con NIT 901.851.398-5,
entregó en debida forma los siguientes entregables y fueron aprobados por la Interventoría SCAIPROYEKTA
S.A.S BIC, mediante el oficio con radicado TTECH-INTV-UBL-02782-25, así:


REGIÓN 6 LOTE 1


VIGENCIA ENTREGABLE
Fecha


entregable


APROBACIÓN
SCAIPROYEKTA


S.A.S. BIC


FECHA
APROBACIÓN ESTADO


2025


E17. Diseño Curricular ene-25 TTECH-INTV-UBL-00428-25 26/03/2025 Aprobado
E18. Plan de Convocatoria ene-25 TTECH-INTV-UBL-00427-25 26/03/2025 Aprobado


E19. Proceso de Inscripción
mar-25 TTECH-INTV-UBL-02455-25 25/07/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado


E20. Selección de
beneficiarios


mar-25 TTECH-INTV-UBL-02455-25 25/07/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado


E21. Beneficiarios
matriculados


mar-25 TTECH-INTV-UBL-02455-25 25/07/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado


E22. Equipo mínimo de trabajo
académico y equipo
base


mar-25 TTECH-INTV-UBL-02049-25 03/07/2025 Aprobado


jun-25 TTECH-INTV-UBL-02654-25 08/08/2025 Aprobado


E23. Informe de Hackathon
mar-25 TTECH-INTV-UBL-01459-25 30/05/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02458-25 25/07/2025 Aprobado


E24. Ruta de empleabilidad
mar-25 TTECH-INTV-UBL-02542-25 30/07/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02567-25 31/07/2025 Aprobado


E25. Estrategias de 
permanencia


mar-25 TTECH-INTV-UBL-01250-25 20/05/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02568-25 31/07/2025 Aprobado


E26. Infraestructura
tecnológica


ene-25 TTECH-INTV-UBL-00942-25 02/05/2025 Aprobado


E27. Infraestructura física ene-25 TTECH-INTV-UBL-01141-25 15/05/2025 Aprobado
E28. Medios educativos ene-25 TTECH-INTV-UBL-00880-25 29/04/2025 Aprobado


E29. Constancias de
formación


mar-25 TTECH-INTV-UBL-01399-25 28/05/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado


PAGO 5 TTECH-INTV-UBL-02778-25 15/08/2025 Aprobado
E30. Plan de difusión ene-25 TTECH-INTV-UBL-00427-25 26/03/2025 Aprobado
E31. Informes de ejecución 
mensual


ene-25
TTECH-INTV-UBL-00926-25 30/04/2025 Aprobado


E31. Informes de ejecución feb-25 TTECH-INTV-UBL-00927-25 30/04/2025 Aprobado


INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA


Fecha: 2025-08-22 15:58:15                 Folios: 
Radicado: 252137269
Destino: Luis Fernando Useche Jimenez


 - 
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VIGENCIA ENTREGABLE
Fecha


entregable


APROBACIÓN
SCAIPROYEKTA


S.A.S. BIC


FECHA
APROBACIÓN ESTADO


mensual
E31. Informes de ejecución 
mensual


mar-25 TTECH-INTV-UBL-02774-25 15/08/2025 Aprobado


E31. Informes de ejecución 
mensual


abr-25 TTECH-INTV-UBL-02774-25 15/08/2025 Aprobado


E31. Informes de ejecución 
mensual


may-25 TTECH-INTV-UBL-02774-25 15/08/2025 Aprobado


E31. Informes de ejecución 
mensual


jun-25 TTECH-INTV-UBL-02774-25 15/08/2025 Aprobado


REGIÓN 6 LOTE 2


VIGENCIA ENTREGABLE
Fecha


entregable


APROBACIÓN
SCAIPROYEKTA


S.A.S. BIC


FECHA
APROBACIÓN ESTADO


2025


E17. Diseño Curricular ene-25 TTECH-INTV-UBL-00430-25 27/03/2025 Aprobado
E18. Plan de Convocatoria ene-25 TTECH-INTV-UBL-00426-25 27/03/2025 Aprobado


E19. Proceso de Inscripción
mar-25 TTECH-INTV-UBL-01892-25 24/06/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02766-25 14/08/2025 Aprobado


E20. Selección de
beneficiarios


mar-25 TTECH-INTV-UBL-01892-25 24/06/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02765-25 14/08/2025 Aprobado


E21. Beneficiarios
matriculados


mar-25 TTECH-INTV-UBL-01892-25 24/06/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02766-25 14/08/2025 Aprobado


E22. Equipo mínimo de trabajo
académico y equipo
base


mar-25 TTECH-INTV-UBL-01573-25 09/06/2025 Aprobado


jun-25 TTECH-INTV-UBL-02735-25 13/08/2025 Aprobado


E23. Informe de Hackathon
mar-25 TTECH-INTV-UBL-01398-25 28/05/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02471-25 25/07/2025 Aprobado


E24. Ruta de empleabilidad
mar-25 TTECH-INTV-UBL-02734-25 13/08/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02759-25 14/08/2025 Aprobado


E25. Estrategias de 
permanencia


mar-25 TTECH-INTV-UBL-01825-25 20/06/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02543-25 30/07/2025 Aprobado


E26. Infraestructura
tecnológica


ene-25 TTECH-INTV-UBL-00245-25 07/03/2025 Aprobado


E27. Infraestructura física ene-25 TTECH-INTV-UBL-01042-25 09/05/2025 Aprobado
E28. Medios educativos ene-25 TTECH-INTV-UBL-00881-25 29/04/2025 Aprobado


E29. Constancias de
formación


mar-25 TTECH-INTV-UBL-00831-25 25/04/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02766-25 14/08/2025 Aprobado


PAGO 5 TTECH-INTV-UBL-02779-25 15/08/2025 Aprobado
E30. Plan de difusión ene-25 TTECH-INTV-UBL-00426-25 27/03/2025 Aprobado
E31. Informes de ejecución 
mensual


ene-25
TTECH-INTV-UBL-00928-25 30/04/2025 Aprobado
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VIGENCIA ENTREGABLE
Fecha


entregable


APROBACIÓN
SCAIPROYEKTA


S.A.S. BIC


FECHA
APROBACIÓN ESTADO


E31. Informes de ejecución 
mensual


feb-25 TTECH-INTV-UBL-00929-25 30/04/2025 Aprobado


E31. Informes de ejecución 
mensual


mar-25 TTECH-INTV-UBL-02775-25 15/08/2025 Aprobado


E31. Informes de ejecución 
mensual


abr-25 TTECH-INTV-UBL-02775-25 15/08/2025 Aprobado


E31. Informes de ejecución 
mensual


may-25 TTECH-INTV-UBL-02775-25 15/08/2025 Aprobado


E31. Informes de ejecución 
mensual


jun-25 TTECH-INTV-UBL-02775-25 15/08/2025 Aprobado


REGIÓN 9 LOTE 2


VIGENCIA ENTREGABLE
Fecha


entregable


APROBACIÓN
SCAIPROYEKTA


S.A.S. BIC


FECHA
APROBACIÓN ESTADO


2025


E17. Diseño Curricular ene-25 TTECH-INTV-UBL-00470-25 31/03/2025 Aprobado
E18. Plan de Convocatoria ene-25 TTECH-INTV-UBL-00406-25 25/03/2025 Aprobado


E19. Proceso de Inscripción
mar-25 TTECH-INTV-UBL-01975-25 27/06/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02781-25 15/08/2025 Aprobado


E20. Selección de
beneficiarios


mar-25 TTECH-INTV-UBL-01976-25 27/06/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02781-25 15/08/2025 Aprobado


E21. Beneficiarios
matriculados


mar-25 TTECH-INTV-UBL-01977-25 27/06/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02781-25 15/08/2025 Aprobado


E22. Equipo mínimo de trabajo
académico y equipo
base


mar-25 TTECH-INTV-UBL-01369-25 26/05/2025 Aprobado


jun-25 TTECH-INTV-UBL-02470-25 25/07/2025 Aprobado


E23. Informe de Hackathon
mar-25 TTECH-INTV-UBL-01172-25 16/05/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02655-25 08/08/2025 Aprobado


E24. Ruta de empleabilidad
mar-25 TTECH-INTV-UBL-01284-25 21/05/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02469-25 25/07/2025 Aprobado


E25. Estrategias de 
permanencia


mar-25 TTECH-INTV-UBL-01174-25 16/05/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02457-25 25/07/2025 Aprobado


E26. Infraestructura
tecnológica


ene-25 TTECH-INTV-UBL-00919-25 30/04/2025 Aprobado


E27. Infraestructura física ene-25 TTECH-INTV-UBL-01043-25 09/05/2025 Aprobado
E28. Medios educativos ene-25 TTECH-INTV-UBL-00882-25 29/04/2025 Aprobado


E29. Constancias de
formación


mar-25 TTECH-INTV-UBL-00828-25 25/04/2025 Aprobado
jun-25 TTECH-INTV-UBL-02781-25 15/08/2025 Aprobado


PAGO 5 TTECH-INTV-UBL-02780-25 15/08/2025 Aprobado
E30. Plan de difusión ene-25 TTECH-INTV-UBL-00406-25 25/03/2025 Aprobado
E31. Informes de ejecución ene-25 TTECH-INTV-UBL-00912-25 30/04/2025 Aprobado







Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones
Edificio Murillo Toro, Carrera 8a, entre calles 12A y 12B
Código Postal: 111711 Bogotá, Colombia
Teléfono Conmutador: (+57) 601 3443460
Línea Gratuita: 01-800-0914014
www.mintic.gov.co


GDO-TIC-FM-025
 V 9


Pública


VIGENCIA ENTREGABLE
Fecha


entregable


APROBACIÓN
SCAIPROYEKTA


S.A.S. BIC


FECHA
APROBACIÓN ESTADO


mensual
E31. Informes de ejecución 
mensual


feb-25 TTECH-INTV-UBL-00913-25 30/04/2025 Aprobado


E31. Informes de ejecución 
mensual


mar-25 TTECH-INTV-UBL-01249-25 20/05/2025 Aprobado


E31. Informes de ejecución 
mensual


abr-25 TTECH-INTV-UBL-02147-25 09/07/2025 Aprobado


E31. Informes de ejecución 
mensual


may-25 TTECH-INTV-UBL-02733-25 13/08/2025 Aprobado


E31. Informes de ejecución 
mensual


jun-25 TTECH-INTV-UBL-02767-25 14/08/2025 Aprobado


Que, revisados dichos entregables y su contenido por parte de la Interventoría SCAIPROYEKTA S.A.S BIC,
se recibe la aprobación y recomendación del pago mediante oficio con radicado TTECH-INTV-UBL-02782-
25, informando que, los mismos se encuentran acordes con los lineamientos del contrato y del anexo técnico
dispuesto para la ejecución del Contrato de prestación de servicios No.1517-2024 Región 6 Lote 1 y Lote 2 y
Región 9 Lote 2.


Que,  de  acuerdo  con  lo  establecido  en  la  cláusula  QUINTA  -  FORMA  DE  PAGO  E  IMPUTACIÓN
PRESUPUESTAL del contrato No.1517-2024 Región 6 Lote 1, Lote 2 y Región 9 Lote 2, NUMERAL 2, las
Constancias de formación fueron allegadas en el entregable E29 tal como se relaciona en la tabla de
entregables y aprobado con los radicados  TTECH-INTV-UBL-01399-25, TTECH-INTV-UBL-02765-25, TTECH-
INTV-UBL-02778-25,  TTECH-INTV-UBL-00828-25,  TTECH-INTV-UBL-02781-25,  TTECH-INTV-UBL-02780-25,
TECH-INTV-UBL-00828-25, TTECH-INTV-UBL-02781-25 y TTECH-INTV-UBL-02780-25.


Que, conforme a lo anterior, la Interventoría SCAIPROYEKTA S.A.S BIC, hace constar que, el contratista
cumple  con  los  requerimientos  contractuales  establecidos  por  el  Fondo  único  de  Tecnologías  de  la
Información y las Comunicaciones, según lo dispuesto en la cláusula QUINTA - FORMA DE PAGO E
IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL del contrato No.1517-2024 Región 6 Lote 1 y Lote 2 y Región 9 Lote 2, por
tal razón esta Supervisión aprueba los entregables con concepto favorable de la interventoría con el fin de dar
trámite al pago número 5 por valor de: REGIÓN 6 LOTE 1: DOS MIL TRESCIENTOS TRECE MILLONES
DOSCIENTOS  NOVENTA  Y  SITE  MIL  SETECIENTOS  OCHENTA  PESOS  M/CTE  ($2.313.297.780),
REGIÓN 6 LOTE 2: DOS MIL TRESCIENTOS OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS
MIL TRESCIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($2.308.456.312) y  REGIÓN 9 LOTE 2:  MIL QUINIENTOS
SETENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($1.571.898.842).
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Registro
Presupuestal No.


Nombre de la actividad Valor


15225


C-2302-0400-18-40402B-2302017-02  ADQUIS.  DE  BYS  -
SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA INCENTIVAR LA
EDUCACIÓN  EN  TECNOLOGÍAS  DE  LA  INFORMACIÓN  -
FORTALECIMIENTO DE LA INDUSTRIA  DE TI  NACIONAL -
(PROPIOS)


$6.193.652.934


TOTAL $6.193.652.934


En constancia se expide a los veintidós (22) días del mes de agosto de 2025.


Cordialmente,


WILLIAM ALEXANDER SÁNCHEZ MARTÍNEZ
Director de Economía Digital (E)


Elaboró:
Sandra Lancheros / Contratista DED


Revisó:   
Adriana Marcela Ortiz – Líder Operativo Interventoría
Diana Marcela Buitrago García - Coordinadora financiera de Interventoría
Clara Milena Alzate Perafán - Coordinadora Jurídica de Interventoría


Aprobó
Astrid Rocío Roca Patiño – Directora de Interventoría
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Finalización: 2025-08-22 16:32:58


Revisión: CLARA ALZATE PERAFÁN Interventoría


Clara Milena Alzate Perafán
52.967.071
calzate@scain.co
Coordinadora Jurídica
SCAIPROYEKTA SAS BIC


Revisión: DIANA MARCELA BUITRAGO GARCÍA  Interventoría


Diana Marcela Buitrago García
1019035289
dbuitrago@scain.co
Coordinadora Financiera
SCAIPROYEKTA SAS BIC


Revisión: Adriana Marcela Ortiz Vera Interventoría 


Adriana Marcela Ortíz Vera
65770425
aortiz@scain.co
Líder Operativa
SCAIPROYEKTA SAS BIC


Elaboración: SANDRA ESPERANZA LANCHEROS URBINA Contratista SCD


Sandra Lancheros
52020674
slancheros@mintic.gov.co
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Firma: WILLIAM ALEXANDER SÁNCHEZ MARTÍNEZ Director de Economía Digital (e)


William Alexander Sánchez Martínez
1032459509
wasanchez@mintic.gov.co
Director de Economía Digital (e)
MinTIC


Aprobación: ASTRID ROCÍO ROCA PATIÑO  Directora Interventoría 


Astrid Rocio Roca Patiño
52220185
aroca@scain.co
REPRESENTANTE LEGAL
SCAIPROYEKTA SAS BIC
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252137269


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20250822-160343-e5c570-21476400


Estado: Finalizado


Creación: 2025-08-22 16:03:43


Finalización: 2025-08-22 16:32:58


Elaboración


Sandra Lancheros


slancheros@mintic.gov.co
Aprobado


Env.: 2025-08-22 16:03:53


Lec.: 2025-08-22 16:04:57


Res.: 2025-08-22 16:05:01


IP Res.: 190.145.189.98


Revisión


Adriana Marcela Ortíz Vera


aortiz@scain.co


Líder Operativa


SCAIPROYEKTA SAS BIC


Aprobado


Env.: 2025-08-22 16:05:01


Lec.: 2025-08-22 16:16:10


Res.: 2025-08-22 16:16:38


IP Res.: 161.18.113.130


Revisión


Diana Marcela Buitrago García


dbuitrago@scain.co


Coordinadora Financiera


SCAIPROYEKTA SAS BIC


Aprobado


Env.: 2025-08-22 16:16:38


Lec.: 2025-08-22 16:23:02


Res.: 2025-08-22 16:23:11


IP Res.: 181.68.159.181


Revisión


Clara Milena Alzate Perafán


calzate@scain.co


Coordinadora Jurídica


SCAIPROYEKTA SAS BIC


Aprobado


Env.: 2025-08-22 16:23:11


Lec.: 2025-08-22 16:24:45


Res.: 2025-08-22 16:25:05


IP Res.: 190.24.110.43


Aprobación


Astrid Rocio Roca Patiño


aroca@scain.co


REPRESENTANTE LEGAL


SCAIPROYEKTA SAS BIC


Aprobado


Env.: 2025-08-22 16:25:05


Lec.: 2025-08-22 16:25:58


Res.: 2025-08-22 16:26:00


IP Res.: 186.29.33.211


Firma


William Alexander Sánchez Martínez


wasanchez@mintic.gov.co


Director de Economía Digital (e)


MinTIC


Aprobado


Env.: 2025-08-22 16:26:00


Lec.: 2025-08-22 16:32:50


Res.: 2025-08-22 16:32:58


IP Res.: 190.145.189.98















 


REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 
 
 
 
 
 
 
 


 
Escanee el código 
para verificación 


 


  


     


GCC-TIC-FM-019_Acta_de_Inicio_V3__2126-2024
SCAIPROYEKTA SAS BIC


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20241230-194031-746d08-93348775


Estado: Finalizado


Creación: 2024-12-30 19:40:31


Finalización: 2024-12-30 20:03:00


Firma: Contratista


Astrid Rocio Roca Patiño
52220185
aroca@scain.co
REPRESENTANTE LEGAL
SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA S.A.S.


Firma: Director de Economía Digital ( E )


ANDRES ENRIQUE GALINDO BERNAL
79900265
aegalindo@mintic.gov.co
Subdirector de Industria de TI
MinTIC


Revisión: Revisión


Jaime Andres Silva Ortega
1047365191
jasilva@mintic.gov.co
Contratista
Mintic







REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Escanee el código 
para verificación 


 


  


           


TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 


Y RESPUESTA 


 


GCC-TIC-FM-019_Acta_de_Inicio_V3__2126-2024
SCAIPROYEKTA SAS BIC


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20241230-194031-746d08-93348775


Estado: Finalizado


Creación: 2024-12-30 19:40:31


Finalización: 2024-12-30 20:03:00


Revisión


Jaime Andres Silva Ortega


jasilva@mintic.gov.co


Contratista


Mintic


Aprobado


Env.: 2024-12-30 19:40:38


Lec.: 2024-12-30 19:40:55


Res.: 2024-12-30 19:41:13


IP Res.: 186.154.25.156


Firma


ANDRES ENRIQUE GALINDO BERNAL


aegalindo@mintic.gov.co


Subdirector de Industria de TI


MinTIC


Aprobado


Env.: 2024-12-30 19:41:13


Lec.: 2024-12-30 19:47:25


Res.: 2024-12-30 19:47:43


IP Res.: 181.149.254.147


Firma


Astrid Rocio Roca Patiño


aroca@scain.co


REPRESENTANTE LEGAL


SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA S.A.S.


Aprobado


Env.: 2024-12-30 19:47:43


Lec.: 2024-12-30 19:52:26


Res.: 2024-12-30 20:03:00


IP Res.: 186.28.127.100











Bogotá, 14 de agosto de 2025


EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO DE LA UNIÓN TEMPORAL UT BOOTCAMPS LIBRET 2024 


NIT 901.851.398 


CERTIFICA: 


En mi calidad de Contador Público de la UNIÓN TEMPORAL UT BOOTCAMPS LIBRET 2024., NIT 901.851.398 


he efectuado los procedimientos de revisión que se detallan a continuación con el propósito de verificar el pago 


efectuado por la compañía por concepto de pagos laborales y aportes a los sistemas de salud, pensiones y 


riesgos laborales y a las cajas de compensación familiar, durante los últimos 6 meses. El pago de dichos


aportes es responsabilidad de la Administración de la Compañía como parte de su gestión. Mi responsabilidad 


de acuerdo con lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, es emitir un informe sobre el 


cumplimiento de tales obligaciones.  


Los procedimientos de revisión realizados fueron: 


a) Indagación con el personal del área responsable, en relación con los procedimientos utilizados para la


identificación y pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales y a las cajas de


compensación familiar.


b) Obtención del listado de liquidación de aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales y a las


cajas de compensación familiar.


c) Comparación del listado con los soportes de las planillas donde consta el pago de estos conceptos.


Teniendo en cuenta el resultado de los procedimientos enunciados anteriormente sobre los últimos 6
meses., informo que, a la fecha del presente informe, la Compañía se encuentra al día en el pago de los 


conceptos laborales y de los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales y a las cajas de 


compensación familiar. 


Así mismo, en virtud de lo dispuesto en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 1828 de 2013 y el artículo 65 de la Ley 


1819 del 2016 la UNIÓN TEMPORAL UT BOOTCAMPS LIBRET 2024., NIT 901.851.398, se encuentra 


exonerada del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del 


Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) por los trabajadores que devengan menos de 10 Salarios 


Mínimos mensuales legales vigentes.  


La presente se expide adicionalmente para darle cumplimiento al Decreto 129 del 2010. Dirigida a solicitud 


del interesado.  


JINETH XIMENA CANDIA GARCIA  CARLOS JULIO PARRA 


Contador Publico  Representante Legal  


Tarjeta Profesional No 185668-T  







Certificado No:


LA REPUBLICA DE COLOMBIA


MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO


UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL


JUNTA CENTRAL DE CONTADORES


CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE


Que el contador público JINETH XIMENA CANDIA GARCIA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1110518566 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 185668-T SI tiene
vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.


NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *


Dado en BOGOTA a los 21 días del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.


DIRECTOR GENERAL


ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO


REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005


Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado



http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:0FFBFAB563027533





 


 


 


 


 


 







 


 


 







 


 


 











EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE 


UNIVERSIDAD LIBRE 


NIT 860.013.798-5 


CERTIFICA QUE: 


De acuerdo con los registros contables suministrados por la administración, la Universidad Libre 
ha liquidado y pagado de forma oportuna lo correspondiente a los aportes requeridos por el Sistema 
de Seguridad Social Integral en Salud, Pensión, Riesgos Laborales y aportes a la Caja 
de Compensación Familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar de los 
últimos 6 meses así: 


Pensión, Riesgos Laborales y aportes a la Caja de Compensación Familiar, Servicio Nacional 


de Aprendizaje (SENA) e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) de febrero de 


2025 a julio de 2025 de acuerdo con lo indicado por el artículo 3.2.2.1 del Decreto 780 de 


2016, a más tardar el 16 día hábil, es decir de forma vencida. 


Sistema de Seguridad Social en Salud de febrero de 2025 a julio de 2025 de acuerdo con 
lo indicado por el artículo 3.2.1.3 del Decreto 780 de 2016, de forma anticipada, según lo 
establecido en la Ley 100 de diciembre 23 de 1993 y artículos 11 y 12 del Decreto 1406 de 
1999 y demás normas concordantes y/o relacionadas. 


La presente certificación se expide en Bogotá D.C, a los veintiún (21) días del mes de agosto de 
dos mil veinticinco (2025) por solicitud de la administración de UNIVERSIDAD LIBRE - 


SECCIONAL BOGOTÁ, con el fin de dar cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 


789 de 2002 y el artículo 23 de la ley 1150 de 2007. 


CARLOS EDUARDO MARTÍN URREGO 


Revisor Fiscal 


T.P. 119354-T 


Designado por Amézquita & Cía. S.A.S. 











 







Certificado No:


LA REPUBLICA DE COLOMBIA


MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO


UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL


JUNTA CENTRAL DE CONTADORES


CERTIFICA A:
AMEZQUITA


Que el contador público CARLOS EDUARDO MARTIN URREGO identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 80387695 de EL COLEGIO (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No
119354-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripción.


NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *


Dado en BOGOTA a los 31 días del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.


DIRECTOR GENERAL


ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO


REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005


Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado



http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:4D43587BFCD11687





Bogotá, 14 de agosto 2025


EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA SOCIEDAD E TRAINING SAS – EN REORGANIZACIÓN 
NIT 830.147.547 


CERTIFICA: 


En mi calidad de Revisor Fiscal de E TRAINING SAS – EN REORGANIZACIÓN., NIT 830.147.547 he 


efectuado los procedimientos de revisión que se detallan a continuación con el propósito de verificar 


el pago efectuado por la compañía por concepto de aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos 


laborales y a las cajas de compensación familiar, durante los últimos 6 meses. El pago de dichos


aportes es responsabilidad de la Administración de la Compañía como parte de su gestión. Mi 


responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, es emitir un 


informe sobre el cumplimiento de tales obligaciones.  


Los procedimientos de revisión realizados fueron: 


a) Indagación con el personal del área responsable, en relación con los procedimientos utilizados para


la identificación y pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales y a las cajas


de compensación familiar.


b) Obtención del listado de liquidación de aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales


y a las cajas de compensación familiar.


c) Comparación del listado con los soportes de las planillas donde consta el pago de estos conceptos.


Teniendo en cuenta el resultado de los procedimientos enunciados anteriormente sobre los últimos 6
meses., informo que, a la fecha del presente informe, la Compañía se encuentra al día en el pago de los 


aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales y a las cajas de compensación familiar. 


Así mismo, en virtud de lo dispuesto en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 1828 de 2013 y el artículo 65 de 
la Ley 1819 del 2016 la compañía E TRAINING SAS – EN REORGANIZACIÓN., NIT 830.147.547, se 
encuentra exonerada del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje 
(SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) por los trabajadores que devengan 
menos de 10 Salarios Mínimos mensuales legales vigentes.  


La presente se expide adicionalmente para darle cumplimiento al Decreto 129 del 2010. Dirigida a 


solicitud del interesado.  


JINETH XIMENA CANDIA GARCIA 
Revisor Fiscal Principal  
Tarjeta Profesional No 185668-T 







Certificado No:


LA REPUBLICA DE COLOMBIA


MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO


UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL


JUNTA CENTRAL DE CONTADORES


CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE


Que el contador público JINETH XIMENA CANDIA GARCIA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1110518566 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 185668-T SI tiene
vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.


NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *


Dado en BOGOTA a los 21 días del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.


DIRECTOR GENERAL


ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO


REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005


Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado



http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:0FFBFAB563027533





 


 


 


 


 


 







 


 


 







INFORME DE EJECUCIÓN


CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS / ÓRDENES DE COMPRA


Plazo (días)


V6.4


SI NO X


1517-2024


SEGUIMIENTO DE RECURSOS Y MODIFICACIONES AL CONTRATO


Registro 


Presupuestal No.


Fecha creación/operación del RP o Fecha de 


Modificación Contractual


Tiempo en días (en caso de suspensión, otrosí 


o prórroga)
Valor


Justificación de la operación de recursos o modificación contractual (para el registro presupuestal inicial 


no es necesario escribir la justificación)


6.086.610.955,00$                                    


Seguimiento de 


Recursos/Modificación 


Contractual


RP inicial del contrato de prestación 


de servicio/orden de compra
371724 24/07/2024 24.200.419.794,00$                                  


RP inicial cps/oc 2


Corresponde al valor de pagos proyectados para la vigencia 2026


Fecha del acta de terminación anticipada


 


Monto aún sin ejecutar, al 


momento de la cesión:


901851398 UT  BOOTCAMPS LIBRET 2024


 $                                                                                                                                            77.216.034.819,00 


DATOS DEL CONTRATO


No. Contrato-Año Dependencia No. Identificación del contratista Nombre del Contratista


1517-2024 Dirección de Economía Digital


Objeto contractual
Implementar procesos de generación de habilidades digitales bajo la modalidad de bootcamps con destino a la totalidad de la población beneficiaria vinculada a la zona geográfica 


adjudicada, dando cumplimiento a los lineamientos pedagógicos establecidos por el MINTIC / FONDO ÚNICO DE TIC


Valor inicial 


del 


contrato/orde


n de compra


Fecha de suscripción Fecha de inicio Fecha de terminación Período de reporte Nombre del supervisor Cargo del supervisor No. Identificación del supervisor


DIRECTOR DE ECONOMIA DIGITAL (E) 103245950923/7/2024 729             31/7/2024 30/07/2026 julio-2025 WILLIAM ALEXANDER SANCHEZ MARTINEZ


371824 24/07/2024


15225 15/01/2025 30.975.340.522,00$                                  Corresponde al RP para la vigencia 2025Vigencia Futura 1


Vigencia Futura 2 15.953.663.548,00$                                  


30/11/2024 $ 3.390.474.419,00


03032025


21032025


54015925


76781125
4,39% $ 3.390.474.419,00 Pago correspondiente al Lote No 1. Los comprobantes de egreso incluyen los valores pagados del contrato así: 


R6-L1, R6- L2 y R9-L2 por valor de ($2.192.295.318 y $6.896.600.066)


30/12/2024


$ 2.260.021.449,00
30042025


12052025


128611325


127835125


140816525


2,93% $ 2.260.021.449,00
Pago correspondiente al Lote No 1. Los comprobantes de egreso incluyen los valores pagados del contrato así: 


R6-L1, R6- L2 y R9-L2 por valor de ($302.669.612,4   $302.669.612,4 y $5.448.053.023,20)


77.216.034.819,00$                                                                                                                                             


Pagos programados Desembolsos realizados y ejecución financiera acumulada


Fecha Valor Fecha Orden de Pago No. Orden de Pago % Valor Orden de Pago ($) Observaciones aclaratorias


30/9/2024


30/6/2025 $ 2.313.297.780,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 1


30/8/2025 $ 3.467.525.936,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 1


30/10/2025 $ 3.467.525.936,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 1


TOTAL OPERACIONES/MODIFICACIONES (no se tienen en cuenta los ítems relacionados con el valor inicial del contrato) -$                                                             


NOMBRE DEL CEDENTE No. Identificación


NOMBRE DEL CESIONARIO No. Identificación


Cuando se realice una cesión, se debe indicar en los espacios destinados a tal fin, la información relacionada con la póliza y el registro presupuestal, la información de este formato debe incluir la totalidad de la 


información del contrato.


Terminación anticipada


Fecha terminación Acta de terminación


Contrato


INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE


Valor Total de Contrato


$ 2.262.592.799,00
30/12/2024 528892024 2,93% $ 2.262.592.799,00 Pago correspondiente al Lote No 1. El comprobante de egreso incluye los valores pagados del contrato así: R6-


L1, R6- L2 y R9-L2 por valor total de ($6.055.847.732)


30/10/2024 $ 3.390.474.419,00
30/12/2024


528890824


528889324
4,39% $ 3.390.474.419,00 Pago correspondiente al Lote No 1. Los comprobantes de egreso incluyen los valores pagados del contrato así: 


R6-L1, R6- L2 y R9-L2 por valor de ($5.194.579.747 y $3.894.315.637)


Pública Página 1 de 20
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INFORME DE EJECUCIÓN


CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS / ÓRDENES DE COMPRA


SALDO POR GIRAR


Ponderación en el 


contrato


(%) pendiente de 


ejecución


30/12/2025 $ 2.310.649.289,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 1


30/5/2026 $ 2.980.981.282,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 1


30/7/2026 $ 2.975.994.570,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 1


30/9/2024 $ 2.255.320.994,00
30/12/2024 528892024 2,92% $ 2.255.320.994,00 Pago correspondiente al Lote No 2. El comprobante de egreso incluye los valores pagados del contrato así: R6-


L1, R6- L2 y R9-L2 por valor total de ($6.055.847.732)


30/10/2024 $ 3.387.903.069,00
30/12/2024


528890824


528889324
4,39% $ 3.387.903.069,00 Pago correspondiente al Lote No 2. Los comprobantes de egreso incluyen los valores pagados del contrato así: 


R6-L1, R6- L2 y R9-L2 por valor de ($5.194.579.747 y $3.894.315.637)


30/11/2024 $ 3.387.903.069,00 03032025 54015925
4,39% $ 3.387.903.069,00 Pago correspondiente al Lote No 2. Los comprobantes de egreso incluyen los valores pagados del contrato así: 


R6-L1, R6- L2 y R9-L2 por valor de ($2.192.295.318 y $6.896.600.066)


30/12/2024 $ 2.260.021.449,00


30042025


12052025


128611325


127835125


140816525


2,93% $ 2.260.021.449,00
Pago correspondiente al Lote No 2. Los comprobantes de egreso incluyen los valores pagados del contrato así: 


R6-L1, R6- L2 y R9-L2 por valor de ($302.669.612,4   $302.669.612,4 y $5.448.053.023,20)


30/6/2025 $ 2.308.456.312,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 2


30/8/2025 $ 3.464.877.444,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 2


30/10/2025 $ 3.464.877.444,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 2


30/12/2025 $ 2.308.456.312,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 2


30/5/2026 $ 2.973.266.624,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 2


30/7/2026 $ 2.970.538.678,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 2


30/9/2024 $ 1.537.933.939,00
30/12/2024 528892024 1,99% $ 1.537.933.939,00 Pago correspondiente al Lote No 3. El comprobante de egreso incluye los valores pagados del contrato así: R6-


L1, R6- L2 y R9-L2 por valor total de ($6.055.847.732)


30/10/2024 $ 2.310.517.896,00
30/12/2024


528890824


528889324
2,99% $ 2.310.517.896,00 Pago correspondiente al Lote No 3. Los comprobantes de egreso incluyen los valores pagados del contrato así: 


R6-L1, R6- L2 y R9-L2 por valor de ($5.194.579.747 y $3.894.315.637)


30/11/2024 $ 2.310.517.896,00 03032025 54015925
2,99% $ 2.310.517.896,00 Pago correspondiente al Lote No 3. Los comprobantes de egreso incluyen los valores pagados del contrato así: 


R6-L1, R6- L2 y R9-L2 por valor de ($2.192.295.318 y $6.896.600.066)


30/12/2024 $ 1.533.349.350,00


30042025


12052025


128611325


127835125


140816525


1,99% $ 1.533.349.350,00 Pago correspondiente a R9L2. Los comprobantes de egreso incluyen los valores pagados del contrato así: R6-


L1, R6- L2 y R9-L2 por valor de ($302.669.612,4   $302.669.612,4 y $5.448.053.023,20)


30/6/2025 $ 1.571.898.842,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 3


30/8/2025 $ 2.362.938.193,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 3


30/10/2025 $ 2.362.938.193,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 3


30/12/2025 $ 1.571.898.842,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 3


30/5/2026 $ 2.026.441.197,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 3


30/7/2026 $ 2.026.441.197,00
dd/mm/aaaa 0,00%


Pago correspondiente al Lote No 3


60,8% $ 46.929.004.071


TOTALES $ 77.216.034.819,00 Ejecución financiera acumulada: 39,22% $ 30.287.030.748,00


 


EJECUCIÓN CONTRACTUAL: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES


Obligaciones específicas del contrato
% avance del 


mes


% avance 


acumulado
Actividades realizadas
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0,67% 0,00%


1,33% 0,69%


1,00% 0,52%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


R6 -L1: Durante el período de ejecución el contratista presentó el plan de gestión del riesgo: Correspondiente al E15, que fue aprobado mediante 


radicado 242166735 del 11/12/2024, al cual se le realiza seguimiento periódico en el informe de ejecución mensual.


R6 -L1: Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TTECH-INTV-UBL-00427-25 , del 26 de marzo de 2025 da aprobación a 


los entregables E18. Plan de Convocatoria y E30. Plan de Difusión correspondientes al mes de enero 2025.


Se llevo a cabo el 10 de julio de 2025 en las instalaciones del SENA de Santa Marta, un evento de socialización del proyecto, charla sobre IA y 


ciberseguridad, ademas de evento de convocatoria coprrespondiente a la cohorte 5.


R6 -L1:  Durante el período de ejecución el contratista puso a disposición los recursos tecnológicos para llevar a cabo el proceso de inscripción acorde 


a los requerimientos. Por tanto, allegó el informe correspondiente al Entregable E26 Infraestructura Tecnológica bajo radicado 251010187 del 


30/01/2025 con alcance número 251011152 del 31/01/2025, el cual se aprobó el 2 de mayo de 2025 en el oficio TTECH-INTV-UBL-00942-25.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


OBLIGACIÓN 1 LOTE 


1:


1. Llevar a cabo el Kickoff del proyecto en un plazo máximo de cinco (5) días calendario posteriores 


al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio del contrato. Esta reunión debe adelantarse en 


modalidad presencial y contar como mínimo con la asistencia del supervisor del contrato y el equipo 


base establecido en el anexo técnico por parte del contratista. La citada reunión deberá desarrollar 


los siguientes aspectos:


• Alcance general del proyecto


• Designación del Gerente de Proyecto


• Roles y responsabilidades a nivel directivo


• Modelo de gobierno


• Aspectos financieros


• Metas y resultados esperados (expectativas)


• Indicadores de éxito


• Riesgos generales del proyecto identificados


El contratista será responsable de toda la logística de la reunión. Así mismo, deberá documentar


los resultados y compromisos derivados del Kickoff y generar las correspondientes actas de


soporte


OBLIGACIÓN 5 LOTE 


1:


OBLIGACIÓN 2 LOTE 


1:


2. Llevar a cabo y presentar en un término perentorio máximo de diez (10) días calendario 


posteriores al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio del contrato el ejercicio de planificación 


detallada del proyecto, mediante la realización y entrega a la supervisión de:


• Un acta de constitución del proyecto: En el que se documente el alcance general del


proyecto, resumen ejecutivo del proyecto, designación del gerente de proyecto, responsables del 


proyecto, aspectos financieros, metas, indicadores de éxito e identificación de riesgos generales del 


proyecto.


• Plan de trabajo del proyecto: En el que se contemple como mínimo los hitos de


planeación, ejecución, seguimiento y control y cierre del proyecto.


• Estructura de desglose del trabajo: Que proporcione una representación jerárquica y


desglosada de todas las tareas, actividades y componentes necesarios para ejecutar el proyecto.


Cada tarea contemplada por esta EDT debe ser acompañada de detalles esenciales, tales como la 


estimación de su duración, la asignación de los recursos necesarios para su ejecución. Plan de 


gestión de riesgos: En el que se documente la evaluación de potenciales riesgos técnicos, 


financieros, jurídicos, operacionales entre otros que pueden afectar la ejecución del proyecto.


• Plan de Gestión de Recursos Humanos: En el se establezca las condiciones de


cumplimiento de los perfiles requeridos en el anexo técnico, y la gestión de los recursos humanos


del proyecto, incluyendo roles y responsabilidades.


• Indicadores de gestión y de resultado: orientados al seguimiento del proyecto y la


calidad de la formación, estos indicadores deberán contemplar formula, meta y la frecuencia de 


medición.


Presentar en un término perentorio de diez (10) días calendario posteriores a la suscripción del acta 


de inicio la totalidad de hojas de vida que acrediten el cumplimiento y disponibilidad equipo mínimo de 


trabajo requerido para la fase de planeación del proyecto, denominado en el Anexo Técnico (Equipo 


base) Se precisa que, una vez adelantada la fase de planeación el contratista deberá presentar para 


aprobación de la supervisión el personal de formación como requisito de inicio de cada una de las 


cortes de formación. Denominado en el Anexo técnico Equipo mínimo de trabajo académico. Ante 


cualquier remisión de hojas de vida el supervisor del contrato contará como 10 días calendario para 


emitir aprobación y concepto de los perfiles profesionales previamente mencionados. Las hojas de 


vida del equipo deberán acompañarse de los soportes académicos y las certificaciones que permitan 


efectuar validación por parte de la supervisión del contrato.  En complemento, el contratista deberá 


OBLIGACIÓN 3 LOTE 


1:


3. Formular y presentar en un término perentorio máximo de quince (15) días calendario posteriores 


al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio del contrato KPIs específicos para medir el 


progreso y el rendimiento del proyecto, estos indicadores estarán sometidos aprobación por parte de 


la supervisión


OBLIGACIÓN 4 LOTE 


1:


4. Llevar a cabo durante todos los años de ejecución del contrato la convocatoria para cada una de 


las cohortes de formación mediante una campaña continua que permita comunicar a los beneficiarios 


la región adjudicada los procedimientos necesarios para participar en el proyecto TALENTO TECH. 


Esta etapa de convocatoria incluye la utilización de diversos medios de comunicación, como redes 


sociales, prensa, radio, televisión u otros canales de difusión pertinentes y su implementación estará 


condicionada a la aprobación de la supervisión del contrato que deberá efectuarse dentro de los 


quince (15) primeros días calendarios posteriores al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio 


del contrato.


5. Poner a disposición del proyecto durante todos los años de ejecución del contrato los recursos 


tecnológicos suficientes para adelantar el proceso de inscripción en razón a los resultados del 


proceso de preinscripción y garantizar el cumplimiento de las especificaciones establecidas en el 


anexo técnico del proyecto. Para tal efecto, el contratista deberá disponer de una plataforma de 


inscripción que permita a los aspirantes efectuar el registro y diligenciamiento de la información 


asociada al proceso de inscripción. Esta plataforma deberá acoger los requerimientos contemplados 


en el anexo técnico que hace parte integral del contrato. El formulario y los campos de dicha 


plataforma serán validados y autorizados por parte de la supervisión del contrato de manera previa a 


la publicación del proceso de inscripción.


0,64%


0,04% 0,48%


0,64%0,05%


0,05%


0,00% 0,67%


0,05% 0,64%


R6 -L1: El contratista realizó el Kickoff el día 02 de agosto de 2024, en el cual se desarrollaron los aspectos mencionados en esta obligación.  Para el 


cumplimiento de esta obligación el contratista presentó los documentos y el acta derivada del mismo, que fueron enviados bajo el radicado No 


241085146, y aprobados a través del radicado No 242138898 del 24 de octubre de 2024, además fueron cargados en la plataforma. 


R6 -L1:  El contratista cumplió con la etapa de inicio y planeación del proyecto allegando los siguientes documentos:


E1: Acta de Constitución del Proyecto aprobada bajo radicado 242155514 del 22 de noviembre de 2024.


E2: Acta de Reunión de Inicio del Proyecto aprobada bajo radicado 242138898 del 24 de octubre de 2024.


E3: Plan de Trabajo aprobado mediante radicado 242163002 del 02 de diciembre de 2024.


E11: Estructura de desglose de trabajo aprobado mediante radicado 242166811 del 11 de diciembre de 2024.


E13: Plan de gestión de riesgos aprobado mediante radicado 242166356 del 10 de diciembre de 2024.


E14: Plan de gestión de recursos humanos aprobado mediante radicado 242172390 del 19 de diciembre de 2024.


E15: Indicadores de gestión y resultado aprobado mediante radicado 242166735 del 11 de diciembre de 2024.


E16. Plan de formación aprobado mediante radicado 24217215 del 18 de diciembre de 2024.


Con respecto a los entregables de la etapa de ejecución, el operador allego los siguientes entregables:


E17: Para la vigencia 2024 se cuenta con aprobación del producto bajo radicado 242172390 del 19 de diciembre de 2024. Para la vigencia 2025, se 


cuenta con aprobación bajo radicado TTECH-INTV-UBL-00428-25 del 26 de marzo de 2025.


E18. Plan de convocatoria: Aprobado por radicado TTECH-INTV-UBL-00427-25 del 26 de marzo de 2025.


E19. Proceso de inscripción: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de julio de 2025.


Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025


E20. Selección de beneficiarios: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de julio de 2025.


Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025


E21. Beneficiarios matriculados: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de julio de 2025.


Segunda entrega de 2025 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025,


E22: Equipo mínimo de trabajo académico y equipo base: Primera entrega de 2025 aprobada con radicado TTECH-INTV-UBL-02049-25 del 3 de julio 


de 2025. Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02654-25 del 8 de agosto de 2025.


E23. Informe de Hackaton: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01459-25 del 30 de mayo de 2025. Segunda entrega de 


2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02458-25 del 25 de julio de 2025.


E24. Ruta de empleabilidad:  Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02542-25 del 30 de julio de 2025.


Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02567-25 del 31 de julio de 2025


E25. Estrategias de permanencia: Primera entrega de 2025 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01250-25 del 20 de mayo de 2025.


Segunda entrega de 2025 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02568-25 del 31 de julio de 2025.


E26. Infraestructura tecnológica: Para el 2024 aprobado con oficio 242113965 del 11 de septiembre de 2024. Para 2025 aprobado con oficio TTECH-
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1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


R6 -L1:  Durante el período de ejecución el operador continuó cumpliendo con los plazos establecidos en el anexo técnico, envió el entregable E19. 


Proceso de inscripción, donde la primera entrega de 2025 fue aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de julio de 2025. Segunda 


entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025


Con corte al 31 de julio de 2025 se cuenta con un total de 15.348 campistas inscritos acumulados.OBLIGACIÓN 6 LOTE 


1:


6. Realizar el proceso de inscripción continua a cada uno de los potenciales beneficiarios del 


proyecto TALENTO TECH durante el periodo de ejecución del contrato. Este proceso deberá 


adelantarse atendiendo a la capacidad de cupos asignados y la distribución regional establecida en el 


anexo técnico que hace parte integral del contrato año a año. En tal sentido, el contratista deberá 


entregar a la supervisión del proyecto la lista de aspirantes inscritos en cada una de las regiones para 


todas las vigencias de ejecución, con periodicidad trimestral, cada vez que se cierre la convocatoria 


de inscripciones o en cualquier momento acuerdo con la solicitud del supervisor. 


0,64%0,05%


7. Llevar a cabo el proceso de verificación del cumplimiento de la TOTALIDAD de requisitos de la 


convocatoria de los aspirantes registrados al programa TALENTO TECH en la región adjudicada, 


este proceso los datos que deberán ser validados por el contratista son:


• Nacionalidad


• Mayoría de edad


• Presentación de la prueba de habilidades digitales que ubique al beneficiario en un nivel para 


realizar la formación


• Proceso de inscripción


• Cuenta correo electrónico


• Manifestación disponibilidad de tiempos para efectuar la formación


• Manifestación por parte del inscrito de contar con equipo de cómputo, dispositivo móvil o


electrónico con acceso a internet para el desarrollo de la formación


• Aceptación requisitos de la convocatoria


• Aceptación la política de tratamiento de datos.


Se precisa que el incumplimiento de alguno de los requisitos previamente indicados imposibilitará el 


proceso de inscripción y matricula a cargo del contratista. Se enfatiza que, la una eventual 


adjudicación por lotes, se prohíbe la duplicidad de beneficiarios al interior de las regiones. En caso de 


que surja una situación donde haya duplicación de beneficiarios dentro de los lotes internos de la 


región, se dará validez a la inscripción y matrícula que haya sido presentada primero en el tiempo. En 


tal sentido los contratistas adjudicatarios deberán implementar y documentar medidas para evitar 


eventos de duplicidad


R6 -L1: Durante el período de ejecución el contratista entregó las bases de datos de los beneficiarios formados, conforme a las metas establecidas 


para el año 2025. El estado del entregable E20. Selección de beneficiarios es el siguiente: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-


UBL-02455-25 del 25 de julio de 2025. Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


Con corte al 31 de julio de 2025 se cuenta con un total de 15.348 campistas inscritos acumulados, de los cuales 7.525 cumplieron la totalidad de 


requisitos de la convocatoria, acumulados.


0,05% 0,64%


R6 -L1: Durante el período de ejecución el contratista dispuso en la plataforma las pruebas de entrada para los campistas, con el fin de definir el 


proceso de matrícula e inicio de la formación. Estas pruebas fueron diseñadas y supervisadas por expertos temáticos, asegurando que las actividades y 


contenidos se ajusten a las necesidades de aprendizaje.


El estado del entregable E20. Selección de beneficiarios es el siguiente: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 


25 de julio de 2025. Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


Con corte al 31 de julio de 2025 se cuenta con 7.525 campistas que cumplieron la totalidad de requisitos de la convocatoria, acumulados. De estos 


3.322 corresponden al 2024 y  4.203 al 2025. Con respecto a los campistas del 2025 se tiene la siguiente distribución por bootcamp:


Análisis de datos: Cohorte 1: 178; Cohorte 2: 186; Cohorte 3: 267; Cohorte 4: 29; Cohorte 5: 31; Cohorte 6: 246; Cohorte 7: 0


Ciberseguridad: Cohorte 1: 0; Cohorte 2: 63; Cohorte 3: 65; Cohorte 4: 0; Cohorte 5: 160; Cohorte 6: 105; Cohorte 7: 0


Inteligencia Artificial: Cohorte 1: 3; Cohorte 2: 253; Cohorte 3: 70; Cohorte 4: 276; Cohorte 5: 113; Cohorte 6: 1552; Cohorte 7: 30


Programación: Cohorte 1: 97 Cohorte 2: 137 Cohorte 3: 169 Cohorte 4: 88 Cohorte 5: 0; Cohorte 6: 86; Cohorte 7: 0


0,05% 0,64%


R6 -L1: Durante el período de ejecución el contratista dispuso en la plataforma las pruebas de entrada para los campistas, con el fin de definir el 


proceso de matrícula e inicio de la formación. Estas pruebas fueron diseñadas y supervisadas por expertos temáticos, asegurando que las actividades y 


contenidos se ajusten a las necesidades de aprendizaje. 


Se tiene que el entregable E16. Plan de formación fue aprobado mediante radicado No. 24217215 del 18 de diciembre de 2024, además el para el 


entregable E20. Selección de beneficiarios es el siguiente: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de julio de 


2025. Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025.


Con corte al 31 de julio de 2025 el operador reporta 7.525 campistas con prueba de entrada, dato que está en proceso de validación conforme a lo 


reportado en el entregable E20. Conforme base de datos remitida por el contratista.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 7 LOTE 


1:


OBLIGACIÓN 8 LOTE 


1:


8. Tener en cuenta y acoger los resultados de las pruebas de admisión al programa efectuadas por el 


Fondo Único de tecnologías de la Información y las comunicaciones como parte integral del proceso 


formativo de todos los beneficiarios admitidos en el programa a efectos de garantizar las condiciones 


de ingreso y regionalización de la población beneficiaria


OBLIGACIÓN 9 LOTE 


1:


9. Llevar a cabo pruebas de entrada como parte integral del proceso formativo de todos los 


beneficiarios admitidos en el programa. Estas evaluaciones deberán ser diseñadas por expertos en la 


materia, tendrán como objetivo principal medir con precisión los conocimientos y habilidades iniciales 


de los beneficiarios antes de que inicien el programa atendiendo a los requerimientos del anexo 


técnico que hace parte integral del contrato.


Pública Página 4 de 20
GCC-TIC-FM-055


V6







INFORME DE EJECUCIÓN


CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS / ÓRDENES DE COMPRA


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,00% 0,33%


0,05% 0,64%


R6 -L1:  Durante el período de ejecución el operador UT Bootcamps Libret 2024 cumpliendo con los plazos establecidos en el anexo técnico, envió el 


entregable E21. Beneficiarios matriculados de la siguiente forma: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de 


julio de 2025. : Segunda entrega de 2025 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025,


Con corte al 31 de julio de 2025 se cuenta con un total de 15.348 campistas inscritos de los cuales se encuentran matriculados 7.525, 4.364 presencial, 


2.977 virtual y 184 sin referencia.


En formación: Cohorte 1: 0; Cohorte 2: 0; Cohorte 3: 0; Cohorte 4: 0; Cohorte 5: 93; Cohorte 6: 1597; Cohorte 7:30


En programación: Cohorte 1: 0; Cohorte 2: 0; Cohorte 3: 0; Cohorte 4: 0; Cohorte 5: 0; Cohorte 6: 184


OBLIGACIÓN 11 


LOTE 1:


11. Documentar y entregar a la supervisión del contrato la lista de beneficiarios admitidos y 


matriculadas a los procesos formación para cada cohorte de formación. Este listado deberá 


generarse con periodicidad trimestral, subsecuente al cierre la convocatoria de inscripciones y en 


todo caso atendiendo a los términos que establezca la supervisión del proyecto.


R6 -L1: Dentro del proceso de supervisión, se efectuaron reuniones semanales de seguimiento al cumplimiento de metas los días 2, 9, 16 y 23 de julio 


de 2025, donde el operador presentó la actualización de cifras de inscritos, matriculados y en formación.


Con corte al 31 de julio de 2025, de acuerdo con la base de datos remitida por el ejecutor se tienen 1.035 campistas en formación presencial y para 


formación virtual 685 campistas, esto con respecto al año 2025.


Adicionalmente, el contratista remitió bases de datos semanales al equipo de datos de la supervisión los días 3, 10, 17, 24 y 31 de julio de 2025. Esta 


información, aportada por el operador, fue validada por la interventoría, y las observaciones correspondientes se enviaron al operador mediante los 


consecutivos TTECH-INTV-CORREO-UBL-00669-25 del 9/07/2025, TTECH-INTV-CORREO-UBL-00692-25 del 16/07/2025, TTECH-INTV-CORREO-


UBL-00713-25 del 23/07/2025 y TTECH-INTV-CORREO-UBL-00730-25 del 29/07/2025.


El operador UT Bootcamps Libret 2024 cumpliendo con los plazos establecidos en el anexo técnico, remitió el entregable E21. Beneficiarios 


matriculados de la siguiente forma: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de julio de 2025. : Segunda 


entrega de 2025 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025,


Con corte al 31 de julio de 2025 se cuenta con un total de 15.348 campistas inscritos de los cuales se encuentran matriculados 7.525, 4.364 presencial, 


2.977 virtual y 184 sin referencia.


En formación: Cohorte 1: 0; Cohorte 2: 0; Cohorte 3: 0; Cohorte 4: 0; Cohorte 5: 93; Cohorte 6: 1597; Cohorte 7:30


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 12 


LOTE 1:


12. Poner a disposición del proyecto la totalidad de licenciamientos requeridos para llevar a cabo los 


procesos de formación en bootcamps correspondientes a las metas cuantitativas establecidas para la 


región y/o lote adjudicados


R6 -L1:  Durante el período de ejecución el contratista puso a disposición los recursos tecnológicos para llevar a cabo el proceso de inscripción acorde 


a los requerimientos. Por tanto, allegó el informe correspondiente al Entregable E26 Infraestructura Tecnológica bajo radicado 251010187 del 


30/01/2025 con alcance número 251011152 del 31/01/2025, el cual se aprobó el 2 de mayo de 2025 en el oficio TTECH-INTV-UBL-00942-25.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 10 


LOTE 1:


10. Llevar a cabo los procesos de matrícula de la totalidad de beneficiarios inscritos admitidos al 


programa TALENTO TECH. Para tal efecto, el contratista de manera continua y durante la ejecución 


de todos los años de vigencia del contrato deberá:


• Verificar la identidad de beneficiarios admitidos junto con la documentación que lo soporta.


• Ingresar al admitido al sistema de información académico que destine el contratista para la 


ejecución del contrato.


• Garantizar el oportuno y adecuado tratamiento de los datos personales proporcionados en el marco 


de los procesos de inscripción y matrícula.


• Mantener actualizada la base de datos de beneficiarios matriculados, para el efecto deberá efectuar 


los remplazos de inscritos inactivos en los términos señalados por el anexo técnico que hace parte 


integral del contrato.


OBLIGACIÓN 14 


LOTE 1:


OBLIGACIÓN 15 


LOTE 1:


15. Realizar eventos (como mínimo 1 evento por cohorte), con actividades como: registro presencial, 


presentación de resultados, socialización del estado del proyecto, actividades retención, entre otros. 


Estos eventos, deberán ser diseñados abordando las necesidades específicas de las comunidades 


locales, fomentando así una participación más equitativa y efectiva.


OBLIGACIÓN 16 


LOTE 1:


16. Construir un Plan de Formación que permita impactar a los beneficiarios del proyecto TALENTO 


TECH en los niveles de formación básico, intermedio y avanzado para las modalidades presencial y 


virtual. Este plan de formación deberá ser presentado a la supervisión del proyecto dentro de los diez 


(10) primeros días calendarios posteriores al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio del 


contrato y deberá contemplar como mínimo:


• Estructura curricular que atienda a los lineamientos pedagógicos establecidos por el anexo técnico 


que hacen parte integral del presente documento.


• Diseño de todo el material pedagógico requerido para dar cumplimiento a los procesos


de formación a cargo del contratista.


• Variedad de horarios que permita a los beneficiarios acceder al proceso formativo en diferentes 


disponibilidades de tiempo


OBLIGACIÓN 13 


LOTE 1:


13. Establecer y ejecutar previa aprobación del supervisor del contrato una estrategia de 


Comunicaciones y Socialización continua del proyecto durante todos los años de ejecución del 


contrato, la misma deberá coordinarse de manera articulada con el equipo de comunicaciones de 


Mintic. 


R6 -L1: Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TTECH-INTV-UBL-00427-25 del 26 de marzo de 2025 da aprobación a 


los entregables E18. Plan de Convocatoria y E30. Plan de Difusión correspondientes al mes de enero 2025.


Se llevo a cabo el 10 de julio de 2025 en las instalaciones del SENA de Santa Marta, un evento de socialización del proyecto, charla sobre IA y 


ciberseguridad, ademas de evento de convocatoria coprrespondiente a la cohorte 5.
0,05% 0,64%


14. Designar un enlace que participe en todos los procesos de difusión requeridos por la entidad 


contratante.
0,64%


R6 -L1: Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TECH-INTV-UBL-00428-25 del 26 de marzo da aprobación al entregable 


E17. Diseño Curricular correspondientes al mes de enero 2025, a su vez el entregable E16. Plan de formación fue aprobado mediante radicado No. 


24217215 del 18 de diciembre de 2024.


R6 -L1: El contratista asignó al líder Gráfico del proyecto, quien participa como enlace en todos los procesos de difusión requeridos por la entidad 


contratante. El enlace participa en los procesos de difusión y las reuniones con el equipo de comunicaciones de MinTIC de acuerdo con las actividades 


programadas del proceso de difusión y formación, y para la vigencia 2025, en el mes de julio de 2025 no presenta cambio alguno. 0,05%


R6 -L1: Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TTECH-INTV-UBL-00427-25 del 26 de marzo de 2025 da aprobación al 


entregable E30. Plan de Difusión radicado el mes de enero 2025. Para el entregable E23. Informe de Hackaton se tiene: Primera entrega de 2025 


aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01459-25 del 30 de mayo de 2025. Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02458-25 


del 25 de julio de 2025.


Se llevo a cabo el 10 de julio de 2025 en las instalaciones del SENA de Santa Marta, un evento de socialización del proyecto, charla sobre IA y 


ciberseguridad, ademas de evento de convocatoria coprrespondiente a la cohorte 5.


0,05% 0,64%


0,00% 0,67%
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INFORME DE EJECUCIÓN


CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS / ÓRDENES DE COMPRA


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%
OBLIGACIÓN 20 


LOTE 1:


20. Presentar término perentorio máximo de quince (15) días calendario posteriores al cumplimiento 


de la suscripción del acta de inicio del contrato una propuesta de RUTA DE EMPLEABILIDAD que 


permita a los estudiantes articulación con el mercado laboral cumpliendo con las consideraciones 


expuestas por el anexo técnico que hace parte integral del presente documento.


R6 -L1: Durante el período de ejecución el operador cumplió con los plazos establecidos en el anexo técnico, para el entregable E24. Ruta de 


empleabilidad se tiene: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02542-25 del 20 de julio de 2025. Segunda entrega de 2025 


radicada con oficio SC34-2034-2025-REC del 11 de julio de 2025, respondido con observaciones en el oficio TTECH-INTV-UBL-02277-25 del 16 de 


julio de 2025, remitida segunda versión en el oficio SC34-2221-2025-REC del 23 de julio de 2025, aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02567-25 del 


31 de julio de 2025.


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 19 


LOTE 1:


19. Asegurar la disponibilidad y adecuación de las locaciones, instalaciones físicas y virtuales 


necesarias para la ejecución de la formación en la región adjudicada. El contratista deberá garantizar 


el cumplimento de las calidades y cantidades de espacios establecidos en el anexo técnico que hacen 


parte integral del contrato.


R6 -L1: Durante el período de ejecución, el contratista remite el entregable E27 Infraestructura Física (subsanaciones) de las sedes de 


UNICORSALUD, IUSM, UNIVERSIDAD COOPERATIVA y UNIVERSIDAD AUTÓNOMA las cuales fueron tramitadas por la interventoría.


Con corte al 31 de julio de 2025, las sedes en estado de cumplimiento y validación es el siguiente:


1 - UNIVERSIDAD LIBRE CENTRO - Validación - 15/09/2024Rad. 242115733


2 - UNIVERSIDAD LIBRE NORTE SEDE BARRANQUILLA - Validación - 15/09/2024Rad. 242115728


3 - FUNDECOR - Validación - 8/05/2025TTECH-INTV-UBL-01015-25


4 - ELYON YIREH - Cumplimiento - 26/05/2025TTECH-INTV-UBL-01366-25


5 - UNICORSALUD - Cumplimiento - 01/07/2025 TTECH-INTV-UBL-01983-25


6 - UPARSISTEM - Cumplimiento - 19/12/2024Rad. 242172391


7 - UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR Sede Sabanas - Cumplimiento - 24/06/2025 TTECH-INTV-UBL-01865-25


8 - I.E. GIMNASIO LATINO - Cumplimiento - 18/12/2024Rad. 242171931


9 - Corporación para la gestión planificación y desarrollo CORGESPLAND - Cumplimiento - 17/03/2025TTECH-INTV-UBL-00295-25


10 - INSTITUTO DE FORMACION TÉCNICO PROFESIÓNAL DE SAN JUAN DEL CESAR - INFOTEP - Cumplimiento - 29/11/2024Rad. 242160076


11 - IE ROQUE DE ALBA - Cumplimiento - 8/05/2025TTECH-INTV-UBL-01019-25


12 - IE INMACULADA LIÑAN - Cumplimiento - 25/06/2025 TTECH-INTV-UBL-01896-25


13 - GIMNASIO BOLIVARIANO AIES - Cumplimiento - 24/06/2025 TTECH-INTV-UBL-01863-25


14 - FEC - Cumplimiento - 19/12/2024Rad. 242172376


15 - UNIVERSIDAD DE SANTA MARTA - Cumplimiento - 28/07/2025 TTECH-INTV-UBL-02480-25


16 - UNIVERSIDAD COOPERATIVA - Cumplimiento - 28/07/2025 TTECH-INTV-UBL-02480-25


17 - UNIVERSIDAD AUTÓNOMA - Cumplimiento - 9/07/2025 TTECH-INTV-UBL-02152-25


En subsanación se encuentran las siguientes sedes:


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 17 


LOTE 1:


R6 -L1:  Durante el período de ejecución el contratista puso a disposición los recursos tecnológicos para llevar a cabo el proceso de inscripción acorde 


a los requerimientos. Por tanto, allegó el informe correspondiente al Entregable E26 Infraestructura Tecnológica bajo radicado 251010187 del 


30/01/2025 con alcance número 251011152 del 31/01/2025, el cual se aprobó el 2 de mayo de 2025 en el oficio TTECH-INTV-UBL-00942-25. En línea 


a la obligación el entregable E18. Plan de convocatoria fue aprobado por radicado TTECH-INTV-UBL-00427-25 del 26 de marzo de 2025.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 18 


LOTE 1:


18. Ejecutar de manera integral todas las actividades, administrativas, técnicas, logísticas tendientes 


a la realización de los procesos de formación en la región adjudicada en concordancia con los 


lineamientos pedagógicos, el modelo de implementación, metodología, fases, objetivos de 


aprendizaje, componentes de formación, objetivos de aprendizaje y áreas de formación establecidos 


por la entidad contratante mediante el anexo técnico que hace parte integral del contrato. Se precisa 


que, las actividades contempladas en esta obligación deben traducirse en la entrega y aprobación 


efectiva del supervisor respecto de los entregables contemplados en el anexo técnico que hace parte 


integral del contrato. 


R6 -L1:  En cuanto a la infraestructura física, se cuenta con 14 sedes en cumplimiento, 3 sedes en validación y 1 sede en subsanacion. Adicionalmente, 


el contratista presentó solicitud de cancelación de 8 sedes ya que manifestó que no se tendrian en cuenta para el cumplimiento de la meta presencial. 


En el seguimiento a la formación, la cohorte 1 inició 17 de febrero de 2025. La cohorte 2 inició el 3 de marzo de 2025 . la cohorte 3 inició el 21 de abril 


de 2025 y la cohorte 4 inicio el 5 de mayo de 2025..


En julio de 2025 se aprobaron 43 hojas de vida correspondientes a los siguientes perfiles: 3 ejecutores de habilidades de poder, 2 ejecutores de 


habilidades de inglés, 1 ejecutor técnico, 19 mentores y 8 monitores. Las aprobaciones fueron comunicadas al ejecutor con los siguientes radicados: 


TTECH-INTV-UBL-02027-25 del 2 de julio, TTECH-INTV-UBL-02205-25 y TTECH-INTV-UBL-02218-25 del 11 de julio, TTECH-INTV-UBL-02242-25 


del 15 de julio,  TTECH-INTV-UBL-02454-25 del 25 de julio y TTECH-INTV-UBL-02509-25 del 29 de julio de 2025.


Con corte al 31 de julio el contratista requirió 71 profesionales del equipo académico distribuidos de la siguiente manera: Coordinador: 1, Líder de 


seguimiento: 1, Líder de empleabilidad: 4, Ejecutor técnico: 13, Mentor: 13, Monitor: 13, Ejecutor de inglés: 13, Ejecutor habilidades de poder: 13.  Y 


cuenta con 471 hojas de vida aprobadas, distribuidas de la siguiente manera: Coordinador: 1, Líder de seguimiento: 6, Líder de empleabilidad: 9, 


Ejecutor técnico: 170, Mentor: 93, Monitor: 108, Ejecutor de inglés: 56, Ejecutor habilidades de poder: 28. 


E19. Proceso de inscripción: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de julio de 2025.


Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025


E20. Selección de beneficiarios: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de julio de 2025.


Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025


E21. Beneficiarios matriculados: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de julio de 2025.


Segunda entrega de 2025 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025,


E22: Equipo mínimo de trabajo académico y equipo base: Primera entrega de 2025 aprobada con radicado TTECH-INTV-UBL-02049-25 del 3 de julio 


de 2025. Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02654-25 del 8 de agosto de 2025.


E23. Informe de Hackaton: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01459-25 del 30 de mayo de 2025. Segunda entrega de 


2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02458-25 del 25 de julio de 2025.


E24. Ruta de empleabilidad:  Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02542-25 del 30 de julio de 2025.


Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02567-25 del 31 de julio de 2025


E25. Estrategias de permanencia: Primera entrega de 2025 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01250-25 del 20 de mayo de 2025.


Segunda entrega de 2025 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02568-25 del 31 de julio de 2025.


E26. Infraestructura tecnológica: Para el 2024 aprobado con oficio 242113965 del 11 de septiembre de 2024. Para 2025 aprobado con oficio TTECH-


INTV-UBL-00942-25 del 2 de mayo de 2025.


0,05% 0,64%


17. Poner a disposición del proyecto una plataforma de formación que soporte el desarrollo de la 


totalidad de procesos de formación previstos para la región adjudicada garantizando la capacidad de 


atención a los beneficiarios en formación en razón a los resultados del proceso de inscripción. La 


plataforma deberá proporcionar el acceso masivo de los usuarios registrados para la formación en 


tiempo real de acuerdo con las especificaciones contempladas por el anexo técnico que hace parte 


integral del contrato.
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INFORME DE EJECUCIÓN


CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS / ÓRDENES DE COMPRA


1,00% 0,52%


1,00% 0,84%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,00% 0,67%


1,00% 0,67%


0,67% 0,00%


R6 -L1:  Durante el período de ejecución el contratista puso a disposición los recursos tecnológicos para llevar a cabo el proceso de inscripción acorde 


a los requerimientos. Por tanto, allegó el informe correspondiente al Entregable E26 Infraestructura Tecnológica bajo radicado 251010187 del 


30/01/2025 con alcance número 251011152 del 31/01/2025, el cual se aprobó el 2 de mayo de 2025 en el oficio TTECH-INTV-UBL-00942-25.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


0,04%


21. Poner a disposición del proyecto para todos los años de vigencia del contrato un sistema de 


validación en línea que permita efectuar una debida y oportuna verificación del proceso de generación 


constancias de formación. Una vez terminada la formación el contratista deberá entregar a la 


supervisión del contrato el acceso a dicho sistema para garantizar los ejercicios de verificación y 


validación.


0,48%


OBLIGACIÓN 22 


LOTE 1:


22. Entregar a MinTIC la copia de las constancias generadas y listas de beneficiarios que culminaron 


su proceso de formación durante todos los años de vigencia del contrato. Esta obligación será 


exigible de manera periódica al cierre de cada cohorte y en todo caso en los términos que establezca 


la supervisión o interventoría del proyecto


0,00% 0,16%


OBLIGACIÓN 23 


LOTE 1:


23. Evaluar, medir y documentar constantemente el progreso del proyecto, asegurando que se 


mantenga en línea con los instrumentos de medición establecidos en la fase de Planificación.
0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 24 


LOTE 1:


24. Generar cuando sea requerido por la supervisión o la interventoría los informes de 


funcionamiento y puesta en marcha de la infraestructura tecnológica dispuesta para los reportes, 


seguimiento y control de avances del proyecto, que cumpla con los requisitos establecidos en el 


Anexo Técnico, para el efecto deberá entregar al supervisor y/o interventor clave y contraseña de los 


usuarios para ingreso a la plataforma tecnológica de seguimiento


R6 -L1:  Durante el período de ejecución el contratista puso a disposición los recursos tecnológicos para llevar a cabo el proceso de inscripción acorde 


a los requerimientos. Por tanto, allegó el informe correspondiente al Entregable E26 Infraestructura Tecnológica bajo radicado 251010187 del 


30/01/2025 con alcance número 251011152 del 31/01/2025, el cual se aprobó el 2 de mayo de 2025 en el oficio TTECH-INTV-UBL-00942-25.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 26 


LOTE 1:


OBLIGACIÓN 27 


LOTE 1:


27. Realizar un informe de lecciones aprendidas que destaque las experiencias positivas y los 


desafíos superados, lo que contribuye a la mejora continua en la gestión de proyectos futuros.


OBLIGACIÓN 1 LOTE 


2:


1. Llevar a cabo el Kickoff del proyecto en un plazo máximo de cinco (5) días calendario posteriores 


al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio del contrato. Esta reunión debe adelantarse en 


modalidad presencial y contar como mínimo con la asistencia del supervisor del contrato y el equipo 


base establecido en el anexo técnico por parte del contratista. La citada reunión deberá desarrollar 


los siguientes aspectos: 


• Alcance general del proyecto


• Designación del Gerente de Proyecto


• Roles y responsabilidades a nivel directivo


• Modelo de gobierno


• Aspectos financieros


• Metas y resultados esperados (expectativas)


• Indicadores de éxito


• Riesgos generales del proyecto identificados


El contratista será responsable de toda la logística de la reunión. Así mismo, deberá documentar los 


resultados y compromisos derivados del Kickoff y generar las correspondientes actas de soporte


R6 -L1:  Para el período de ejecución no hay constancias de formación generadas para el 2025.


Con respecto al entregable E29. Constancias de formación: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01399-25 del 28 de mayo 


de 2025.


R6 -L1: Durante el periodo de ejecución, se lleva a cabo reunión de seguimiento mensual el 30 de julio del 2025, en donde se valida cumplimiento de 


actividades técnicas, administrativas, acorde al plan de trabajo presentado. Acta 012. Reunión de seguimiento mensual julio 2025.


Marzo Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02774-25 del 15-08-2025


Abril Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02774-25 del 15-08-2025


Mayo Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02774-25 del 15-08-2025


Junio Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02774-25 del 15-08-2025


OBLIGACIÓN 21 


LOTE 1:


OBLIGACIÓN 25 


LOTE 1:


25. Generar informes de ejecución con periodicidad mensual, teniendo como fecha de corte el último 


día del mes calendario de todos los meses de ejecución del contrato. La presentación de estos 


informes debe realizarse en un plazo máximo de ocho (8) días calendario posteriores a la fecha de 


corte acogiendo las temáticas establecidas en el anexo técnico que hace parte integral del contrato. 


Esta obligación se extiende hasta la finalización del contrato.


R6 -L1: Durante el período de ejecución se presentó el informe de ejecución de forma oportuna, mostrando a continuación el estado de informes 


aprobados a la fecha:


Marzo Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02774-25 del 15-08-2025


Abril Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02774-25 del 15-08-2025


Mayo Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02774-25 del 15-08-2025


Junio Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02774-25 del 15-08-2025


0,05% 0,64%


26. Realizar un informe que contenga la evaluación completa de la ejecución del proyecto y sus 


resultados finales, incluyendo un resumen del cumplimiento de objetivos del proyecto, alcance, 


cronograma, el presupuesto y los recursos utilizados


0,33%


R6 -L2: El contratista realizó el Kickoff el día 02 de agosto de 2024, en el cual se desarrollaron los aspectos mencionados en esta obligación.  


Para el cumplimiento de esta obligación el  contratista presentó los documentos y el acta derivada del mismo (Que fueron enviados mediante radicados 


No.241089871 del 25 de octubre de 2024 y con radicado de respuesta No. 242144879 del  4 de noviembre de 2024).


R6 -L1: Durante este período no aplica, debido a que el contratista deberá presentar el informe final al concluir la ejecución del proyecto.	


0,00%


R6 -L1: Durante este período no aplica, debido a que el contratista deberá presentar el informe final al concluir la ejecución del proyecto.
0,00% 0,33%


0,00% 0,67%
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1,33% 0,69%


1,00% 0,52%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


R6 -L2:  Durante el período de ejecución el operador UT Bootcamps Libret 2024 continúo cumpliendo con los plazos establecidos en el anexo 


técnico,envió el entregable E19. Proceso de inscripción, donde la primera entrega de 2025 se aprobó bajo el radicado TTECH-INTV-UBL-01892-25 del 


24 de junio de 2025. 


Con corte al 31 de julio de 2025 se cuenta con un total de 15.264 campistas inscritos acumulados.


0,05%


OBLIGACIÓN 5 LOTE 


2:


5. Poner a disposición del proyecto durante todos los años de ejecución del contrato los recursos 


tecnológicos suficientes para adelantar el proceso de inscripción en razón a los resultados del 


proceso de preinscripción y garantizar el cumplimiento de las especificaciones establecidas en el 


anexo técnico del proyecto. Para tal efecto, el contratista deberá disponer de una plataforma de 


inscripción que permita a los aspirantes efectuar el registro y diligenciamiento de la información 


asociada al proceso de inscripción. Esta plataforma deberá acoger los requerimientos contemplados 


en el anexo técnico que hace parte integral del contrato. El formulario y los campos de dicha 


plataforma serán validados y autorizados por parte de la supervisión del contrato de manera previa a 


la publicación del proceso de inscripción.


R6 -L2:  Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TTECH-INTV-UBL-00245-25 del 7 de marzo de 2025 da aprobación a al 


entregable E26. Infraestructura tecnológica.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.
0,05% 0,64%


6. Realizar el proceso de inscripción continua a cada uno de los potenciales beneficiarios del 


proyecto TALENTO TECH durante el periodo de ejecución del contrato. Este proceso deberá 


adelantarse atendiendo a la capacidad de cupos asignados y la distribución regional establecida en el 


anexo técnico que hace parte integral del contrato año a año. En tal sentido, el contratista deberá 


entregar a la supervisión del proyecto la lista de aspirantes inscritos en cada una de las regiones para 


todas las vigencias de ejecución, con periodicidad trimestral, cada vez que se cierre la convocatoria 


de inscripciones o en cualquier momento acuerdo con la solicitud del supervisor. 


0,64%


OBLIGACIÓN 4 LOTE 


2:


4. Llevar a cabo durante todos los años de ejecución del contrato la convocatoria para cada una de 


las cohortes de formación mediante una campaña continua que permita comunicar a los beneficiarios 


la región adjudicada los procedimientos necesarios para participar en el proyecto TALENTO TECH. 


Esta etapa de convocatoria incluye la utilización de diversos medios de comunicación, como redes 


sociales, prensa, radio, televisión u otros canales de difusión pertinentes y su implementación estará 


condicionada a la aprobación de la supervisión del contrato que deberá efectuarse dentro de los 


quince (15) primeros días calendarios posteriores al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio 


del contrato.


R6-L2: Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TTECH-INTV-UBL-00426-25 del 27 de marzo da aprobación a los 


entregables E18. Plan de Convocatoria y E30. Plan de Difusión correspondientes al mes de enero 2025.


En el mes de julio no se realizaron eventos. 0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 2 LOTE 


2:


2. Llevar a cabo y presentar en un término perentorio máximo de diez (10) días calendario 


posteriores al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio del contrato el ejercicio de planificación 


detallada del proyecto, mediante la realización y entrega a la supervisión de:


• Un acta de constitución del proyecto: En el que se documente el alcance general del 


proyecto, resumen ejecutivo del proyecto, designación del gerente de proyecto, responsables del 


proyecto, aspectos financieros, metas, indicadores de éxito e identificación de riesgos generales del 


proyecto.


• Plan de trabajo del proyecto: En el que se contemple como mínimo los hitos de 


planeación, ejecución, seguimiento y control y cierre del proyecto.


• Estructura de desglose del trabajo: Que proporcione una representación jerárquica y 


desglosada de todas las tareas, actividades y componentes necesarios para ejecutar el proyecto. 


Cada tarea contemplada por esta EDT debe ser acompañada de detalles esenciales, tales como la 


estimación de su duración, la asignación de los recursos necesarios para su ejecución. Plan de 


gestión de riesgos: En el que se documente la evaluación de potenciales riesgos técnicos, 


financieros, jurídicos, operacionales entre otros que pueden afectar la ejecución del proyecto.


• Plan de Gestión de Recursos Humanos: En el se establezca las condiciones de 


cumplimiento de los perfiles requeridos en el anexo técnico, y la gestión de los recursos humanos del 


proyecto, incluyendo roles y responsabilidades.


• Indicadores de gestión y de resultado: orientados al seguimiento del proyecto y la 


calidad de la formación, estos indicadores deberán contemplar formula, meta y la frecuencia de 


medición.


Presentar en un término perentorio de diez (10) días calendario posteriores a la suscripción del acta 


de inicio la totalidad de hojas de vida que acrediten el cumplimiento y disponibilidad equipo mínimo de 


trabajo requerido para la fase de planeación del proyecto, denominado en el Anexo Técnico (Equipo 


base) Se precisa que, una vez adelantada la fase de planeación el contratista deberá presentar para 


aprobación de la supervisión el personal de formación como requisito de inicio de cada una de las 


cortes de formación. Denominado en el Anexo técnico Equipo mínimo de trabajo académico. Ante 


cualquier remisión de hojas de vida el supervisor del contrato contará como 10 días calendario para 


emitir aprobación y concepto de los perfiles profesionales previamente mencionados. Las hojas de 


vida del equipo deberán acompañarse de los soportes académicos y las certificaciones que permitan 


efectuar validación por parte de la supervisión del contrato.  En complemento, el contratista deberá 


0,48%


OBLIGACIÓN 6 LOTE 


2:


R6 -L2: El contratista cumplió con la etapa de inicio y planeación del proyecto allegando los siguientes documentos:


E1: Acta de Constitución del Proyecto aprobada bajo radicado 242167509 del 12 de diciembre de 2024.


E2: Acta de Reunión de Inicio del Proyecto aprobada bajo radicado 242144879 del 04 de noviembre de 2024.


E3: Plan de Trabajo aprobado mediante radicado No. 242161699 del 02 de diciembre de 2024.


E11: Estructura de desglose de trabajo aprobado mediante radicado No. 242163343 del 04 de diciembre de 2024.


E13: Plan de gestión de riesgos aprobado mediante radicado No. 242165763 del 09 de diciembre de 2024.


E14: Plan de gestión de recursos humanos aprobado mediante radicado No. 242172565 del 19 de diciembre de 2024.


E15: Indicadores de gestión y resultado aprobado mediante radicado No. 242165033 del 06 de diciembre de 2024.


E16. Plan de formación aprobado mediante radicado No. 242172329 del 19 de diciembre de 2024.


Con respecto a los entregables de la etapa de ejecución, el operador allego los siguientes entregables:


E17: Para la vigencia 2024 se cuenta con aprobación del producto bajo radicado 242172565 del 19 de diciembre de 2024. En lo que respecta al 


producto para la vigencia 2025 se cuenta con aprobación bajo radicado TTECH-INTV-UBL-00430-25 del 26 de marzo de 2025.


E18. Plan de convocatoria: Aprobado por radicado TTECH-INTV-UBL-00426-25 del 27 de marzo de 2025.


E19. Proceso de inscripción: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01892-25 entrega 1 vigencia 2025


Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025


E20. Selección de beneficiarios: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01892-25 entrega 1 vigencia 2025


Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025


E21. Beneficiarios matriculados: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01892-25 entrega 1 vigencia 2025


Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025


E22: Equipo mínimo de trabajo académico y equipo base:  Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01573-25 entrega 1 vigencia 


2025. Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02735-25 entrega 2 vigencia 2025


E23. Informe de Hackaton: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01398-25 del 28 de mayo de 2025. Segunda entrega de 


2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02471-25 del 25 de julio de 2025.


E24. Ruta de empleabilidad:  Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02734-25 1 vigencia 2025


Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02759-25 2 vigencia 2025


E25. Estrategias de permanencia: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01825-25 del 20 de junio de 2025. Segunda 


entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02543-25 del 30 de julio de 2025. 


E26. Infraestructura tecnológica: Aprobado con TTECH-INTV-UBL-00245-25 del 7 de marzo de 2025.


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 3 LOTE 


2:


3. Formular y presentar en un término perentorio máximo de quince (15) días calendario posteriores 


al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio del contrato KPIs específicos para medir el 


progreso y el rendimiento del proyecto, estos indicadores estarán sometidos aprobación por parte de 


la supervisión


R6 -L2: Durante el período de ejecución el contratista presentó el plan de gestión del riesgo: Correspondiente al E15, que fue aprobado mediante 


radicado 242165033 del 06/12/2024, al cual se le realiza seguimiento periódico en el informe de ejecución mensual.
0,04%
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1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%
OBLIGACIÓN 10 


LOTE 2:


10. Llevar a cabo los procesos de matrícula de la totalidad de beneficiarios inscritos admitidos al 


programa TALENTO TECH. Para tal efecto, el contratista de manera continua y durante la ejecución 


de todos los años de vigencia del contrato deberá: 


• Verificar la identidad de beneficiarios admitidos junto con la documentación que lo soporta.


• Ingresar al admitido al sistema de información académico que destine el contratista para la 


ejecución del contrato.


• Garantizar el oportuno y adecuado tratamiento de los datos personales proporcionados en el marco 


de los procesos de inscripción y matrícula.


• Mantener actualizada la base de datos de beneficiarios matriculados, para el efecto deberá efectuar 


los remplazos de inscritos inactivos en los términos señalados por el anexo técnico que hace parte 


integral del contrato.


R6 -L2:Durante el período de ejecución el operador UT Bootcamps Libret 2024 cumpliendo con los plazos establecidos en el anexo técnico, envió el 


entregable E21. Beneficiarios matriculados de la siguiente forma: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01892-25 del 24 de 


junio de 2025. Segunda entrega de 2025 radicada con oficio SC34-1829-2025-REC del 01 de julio de 2025, respondida con observaciones en el oficio 


TTECH-INTV-UBL-02207-25 del 11 de julio de 2025, radicada segunda versión con oficio SC34-2331-2025-REC del 29 de julio,  Entregable aprobado 


mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025


Con corte al 31 de julio de 2025 se cuenta con un total de 15.264 campistas inscritos de los cuales se encuentran matriculados 7.665, 4.469 presencial, 


2.712 virtual y 484 sin referencia.


En formación: Cohorte 1: 0; Cohorte 2: 0; Cohorte 3: 0; Cohorte 4: 0; Cohorte 5: 127; Cohorte 6: 1013; Cohorte 7:0


En programación: Cohorte 1: 0; Cohorte 2: 0; Cohorte 3: 0; Cohorte 4: 0; Cohorte 5: 0; Cohorte 6: 0: Cohorte 7: 569


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 7 LOTE 


2:


7. Llevar a cabo el proceso de verificación del cumplimiento de la TOTALIDAD de requisitos de la 


convocatoria de los aspirantes registrados al programa TALENTO TECH en la región adjudicada, 


este proceso los datos que deberán ser validados por el contratista son: 


• Nacionalidad


• Mayoría de edad


• Presentación de la prueba de habilidades digitales que ubique al beneficiario en un nivel para 


realizar la formación


• Proceso de inscripción


• Cuenta correo electrónico


• Manifestación disponibilidad de tiempos para efectuar la formación


• Manifestación por parte del inscrito de contar con equipo de cómputo, dispositivo móvil o 


electrónico con acceso a internet para el desarrollo de la formación


• Aceptación requisitos de la convocatoria


• Aceptación la política de tratamiento de datos.


Se precisa que el incumplimiento de alguno de los requisitos previamente indicados imposibilitará el 


proceso de inscripción y matricula a cargo del contratista. Se enfatiza que, la una eventual 


adjudicación por lotes, se prohíbe la duplicidad de beneficiarios al interior de las regiones. En caso de 


que surja una situación donde haya duplicación de beneficiarios dentro de los lotes internos de la 


región, se dará validez a la inscripción y matrícula que haya sido presentada primero en el tiempo. En 


tal sentido los contratistas adjudicatarios deberán implementar y documentar medidas para evitar 


eventos de duplicidad


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 8 LOTE 


2:


8. Tener en cuenta y acoger los resultados de las pruebas de admisión al programa efectuadas por el 


Fondo Único de tecnologías de la Información y las comunicaciones como parte integral del proceso 


formativo de todos los beneficiarios admitidos en el programa a efectos de garantizar las condiciones 


de ingreso y regionalización de la población beneficiaria


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 9 LOTE 


2:


9. Llevar a cabo pruebas de entrada como parte integral del proceso formativo de todos los 


beneficiarios admitidos en el programa. Estas evaluaciones deberán ser diseñadas por expertos en la 


materia, tendrán como objetivo principal medir con precisión los conocimientos y habilidades iniciales 


de los beneficiarios antes de que inicien el programa atendiendo a los requerimientos del anexo 


técnico que hace parte integral del contrato.


R6 -L2: Durante el período de ejecución el contratista dispuso en la plataforma las pruebas de entrada para los campistas, con el fin de definir el 


proceso de matrícula e inicio de la formación. Estas pruebas fueron diseñadas y supervisadas por expertos temáticos, asegurando que las actividades y 


contenidos se ajusten a las necesidades de aprendizaje.


Este proceso se valida bajo el Entregable E16. Plan de Formación, aprobado en septiembre bajo radicado 242172329 del 19 de diciembre de 2024, el 


cual evidencia el diseño de las evaluaciones de las pruebas de entrada acordes al perfil de ingreso para cada área de formación. El estado del 


entregable E20. Selección de beneficiarios es el siguiente:  Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01892-25 entrega 1 vigencia 


2025 Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025


Teniendo en cuenta la base de datos del 31 de julio de 2025 el operador reporta 7.655 campistas con prueba de entrada.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


0,05% 0,64%


R6 -L2: Durante el período de ejecución el contratista entregó las bases de datos de los beneficiarios formados, conforme a las metas establecidas 


para el año 2025. El entregable E20. Selección de beneficiarios: para marzo de 2025 se aprobó bajo el radicado TTECH-INTV-UBL-01892-25 del 24 de 


junio de 2025. Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025


Con corte al 31 de julio de 2025 se cuenta con un total de 15.264 campistas inscritos acumulados, de los cuales 7.665 cumplieron la totalidad de 


requisitos de la convocatoria, acumulados.


R6 -L2: Durante el período de ejecución el contratista dispuso en la plataforma las pruebas de entrada para los campistas, con el fin de definir el 


proceso de matrícula e inicio de la formación. Estas pruebas fueron diseñadas y supervisadas por expertos temáticos, asegurando que las actividades y 


contenidos se ajusten a las necesidades de aprendizaje.


El estado del entregable E20. Selección de beneficiarios es el siguiente: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01892-25 del 


24 de junio de 2025. Segunda entrega de 2025 radicada con oficio SC34-1829-2025-REC del 01 de julio de 2025, 2: Entregable aprobado mediante 


radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


Con corte al 31 de julio de 2025 se cuenta con 7.655 campistas que cumplieron la totalidad de requisitos de la convocatoria, acumulados. De estos 


3.823 corresponden al 2024 y 3.842 al 2025. Con respecto a los campistas del 2025 se tiene la siguiente distribución por bootcamp:


Análisis de datos: Cohorte 1: 3; Cohorte 2:116; Cohorte 3: 334; Cohorte 4: 29; Cohorte 5: 160; Cohorte 6: 337. Cohorte 7: 222


Arquitectura en la nube: Cohorte 1: 1; Cohorte 2:111; Cohorte 3: 3; Cohorte 4: 0; Cohorte 5: 0; Cohorte 6: 0 ; Cohorte 7: 0


BlockChain: Cohorte 1: 0: Cohorte 2: 0; Cohorte 3: 0; Cohorte 4: 103; Cohorte 5: 0; Cohorte 6: 0 ; Cohorte 7: 0


Inteligencia Artificial: Cohorte 1: 131; Cohorte 2: 169; Cohorte 3: 219; Cohorte 4: 388; Cohorte 5: 60; Cohorte 6: 734 ; Cohorte 7: 325


Programación: Cohorte 1: 65; Cohorte 2: 87; Cohorte 3: 121; Cohorte 4: 0; Cohorte 5: 30; Cohorte 6: 40 ; Cohorte 7: 22
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1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,00% 0,33%


1,33% 0,69%


13. Establecer y ejecutar previa aprobación del supervisor del contrato una estrategia de 


Comunicaciones y Socialización continua del proyecto durante todos los años de ejecución del 


contrato, la misma deberá coordinarse de manera articulada con el equipo de comunicaciones de 


Mintic. 


OBLIGACIÓN 14 


LOTE 2:


14. Designar un enlace que participe en todos los procesos de difusión requeridos por la entidad 


contratante.


11. Documentar y entregar a la supervisión del contrato la lista de beneficiarios admitidos y 


matriculadas a los procesos formación para cada cohorte de formación. Este listado deberá 


generarse con periodicidad trimestral, subsecuente al cierre la convocatoria de inscripciones y en 


todo caso atendiendo a los términos que establezca la supervisión del proyecto.


0,64%


R6 -L2: R6-L2: Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TTECH-INTV-UBL-00426-25 del 27 de marzo da aprobación a 


los entregables E18. Plan de Convocatoria y E30. Plan de Difusión correspondientes al mes de enero 2025.


En el mes de julio no se realizaron eventos.


R6 -L2: El contratista asignó al líder Gráfico del proyecto, quien participa como enlace en todos los procesos de difusión requeridos por la entidad 


contratante. El enlace participa en los procesos de difusión y las reuniones con el equipo de comunicaciones de MinTIC de acuerdo con las actividades 


programadas del proceso de difusión y formación, y para la vigencia 2025, en el mes de julio de 2025 no presenta cambio alguno. 									


0,05% 0,64%


R6 -L2: Dentro del proceso de supervisión , se efectuaron reuniones semanales de seguimiento al cumplimiento de metas los días 3, 10, 17 y 24 julio de 


2025, donde el operador presentó la actualización de cifras de inscritos, matriculados y en formación.


Con corte al 31 de julio de 2025, de acuerdo con la base de datos remitida por el ejecutor se tienen 655 campistas en formación presencial y para 


formación virtual 485 campistas, esto con respecto al año 2025.


Adicionalmente, el contratista remitió bases de datos semanales al equipo de datos de la supervisión los días 3, 10, 17, 24 y 31 de julio de 2025. Esta 


información, aportada por el operador, fue validada por la interventoría, y las observaciones correspondientes se enviaron al operador mediante los 


consecutivos TTECH-INTV-CORREO-UBL-00670-25 del 9/07/2025, TTECH-INTV-CORREO-UBL-00693-25 del 16/07/2025, TTECH-INTV-CORREO-


UBL-00714-25 del 23/07/2025 y TTECH-INTV-CORREO-UBL-00731-25 del 29/07/2025.


El ejecutor UT Bootcamps Libret 2024 cumpliendo con los plazos establecidos en el anexo técnico, remitió el entregable E21. Beneficiarios 


matriculados: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01892-25 del 24 de junio de 2025. Segunda entrega de 2025 radicada 


con oficio SC34-1829-2025-REC del 01 de julio de 2025, respondida con observaciones en el oficio TTECH-INTV-UBL-02207-25 del 11 de julio de 


2025, radicada segunda versión con oficio SC34-2331-2025-REC del 29 de julio, Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 


entrega 2 vigencia 2025


Con corte al 31 de julio de 2025 se cuenta con un total de 15.264 campistas inscritos de los cuales se encuentran matriculados 7.665, 4.469 presencial, 


2.712 virtual y 484 sin referencia.


En formación: Cohorte 1: 0; Cohorte 2: 0; Cohorte 3: 0; Cohorte 4: 0; Cohorte 5: 127; Cohorte 6: 1013; Cohorte 7:0


0,05%


R6 -L2:  Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TTECH-INTV-UBL-00245-25 del 7 de marzo de 2025 da aprobación a al 


entregable E26. Infraestructura tecnológica.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


0,05% 0,64%


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 17 


LOTE 2:


17. Poner a disposición del proyecto una plataforma de formación que soporte el desarrollo de la 


totalidad de procesos de formación previstos para la región adjudicada garantizando la capacidad de 


atención a los beneficiarios en formación en razón a los resultados del proceso de inscripción. La 


plataforma deberá proporcionar el acceso masivo de los usuarios registrados para la formación en 


tiempo real de acuerdo con las especificaciones contempladas por el anexo técnico que hace parte 


integral del contrato.


R6 -L2:  Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TTECH-INTV-UBL-00245-25 del 7 de marzo de 2025 da aprobación a al 


entregable E26. Infraestructura tecnológica, así como para el E18. Plan de convocatoria que fue aprobado por radicado TTECH-INTV-UBL-00426-25 


del 27 de marzo de 2025. 


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 15 


LOTE 2:


15. Realizar eventos (como mínimo 1 evento por cohorte), con actividades como: registro presencial, 


presentación de resultados, socialización del estado del proyecto, actividades retención, entre otros. 


Estos eventos, deberán ser diseñados abordando las necesidades específicas de las comunidades 


locales, fomentando así una participación más equitativa y efectiva.


R6 -L2:  Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TTECH-INTV-UBL-00426-25 del 27 de marzo da aprobación al 


entregable E30. Plan de Difusión correspondientes al mes de enero 2025. Para el entregable E23. Informe de Hackaton se tiene: E23. Informe de 


Hackaton: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01398-25 del 28 de mayo de 2025. Segunda entrega de 2025 aprobada 


con oficio TTECH-INTV-UBL-02471-25 del 25 de julio de 2025.


En el mes de julio no se realizaron eventos.


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 16 


LOTE 2:


16. Construir un Plan de Formación que permita impactar a los beneficiarios del proyecto TALENTO 


TECH en los niveles de formación básico, intermedio y avanzado para las modalidades presencial y 


virtual. Este plan de formación deberá ser presentado a la supervisión del proyecto dentro de los diez 


(10) primeros días calendarios posteriores al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio del 


contrato y deberá contemplar como mínimo:


• Estructura curricular que atienda a los lineamientos pedagógicos establecidos por el anexo técnico 


que hacen parte integral del presente documento.


• Diseño de todo el material pedagógico requerido para dar cumplimiento a los procesos 


de formación a cargo del contratista.


• Variedad de horarios que permita a los beneficiarios acceder al proceso formativo en diferentes 


disponibilidades de tiempo


R6 -L2: Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TECH-INTV-UBL-00430-25 del 26 de marzo da aprobación al entregable 


E17. Diseño Curricular correspondientes al mes de enero 2025. Así mismo para el E16. Plan de formación fue aprobado mediante radicado No. 


242172329 del 19 de diciembre de 2024.


0,00% 0,67%


OBLIGACIÓN 11 


LOTE 2:


OBLIGACIÓN 12 


LOTE 2:


12. Poner a disposición del proyecto la totalidad de licenciamientos requeridos para llevar a cabo los 


procesos de formación en bootcamps correspondientes a las metas cuantitativas establecidas para la 


región y/o lote adjudicados


OBLIGACIÓN 13 


LOTE 2:
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1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,00% 0,52%


1,00% 0,84%


R6 -L2: Durante el período de ejecución el contratista remite el entregable E27 Infraestructura Física (subsanación o primer vez) de las sedes de IUB 


sede soledad, Universidad Popular del Cesar, Internado AREMASAIN y IE Roque de Alba, para los cuales la interventoría emitió la respuesta 


correspondiente.


Con corte al mes de julio de 2025, el estado de cumplimiento y validación de las sedes es el siguiente:


1 - IUB SEDE CENTRO - Cumplimiento - 28/07/2025 TTECH-INTV-UBL-02491-25


2 - IE BETSABÉ ESPINOZA - Validación - 23/07/2025 TTECH-INTV-UBL-02402-25


3 - FUNDACIÓN EMP. DEL CARIBE - FEC - Cumplimiento - 3/06/2025 TTECH-INTV-UBL-01465-25


4 - FUNDACIÓN COLOMBIA INCLUYENTE - Cumplimiento - 26/02/2025TTECH-INTV-UBL-00166-25


5 - Fundación para la Investigación, el Desarrollo y la Innovación FIDI - Cumplimiento - 09/04/2025TTECH-INTV-UBL-00544-25


6 - Politécnico de la Costa Atlántica - Cumplimiento - 21/04/2025TTECH-INTV-UBL-00723-25


7 - IUB SEDE SOLEDAD - Cumplimiento - 19/06/2025 TTECH-INTV-UBL-01780-25


8 - IE CAMILO TORRES - Validación - 18/07/2025 TTECH-INTV-UBL-02305-25


9 - UPARSISTEM - Cumplimiento - 29/11/2024Rad. 242160435


10 - UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR Sede Sabanas - Cumplimiento - 24/06/2025 TTECH-INTV-UBL-01866-25


11 - CORGESPLAND - Cumplimiento - 17/03/2025TTECH-INTV-UBL-00294-25


12 - INFOTEP - Cumplimiento - 02/12/2024Rad. 242161722


13 - Internado indígena San Antonio de Padua - AREMASAIN - Cumplimiento - 26/05/2025TTECH-INTV-UBL-01364-25


14 - IE ROQUE DE ALBA - Cumplimiento - 8/05/2025TTECH-INTV-UBL-01020-25


15 - Institución Educativa Inmaculada Liñán - Cumplimiento - 25/06/2025 TTECH-INTV-UBL-01897-25


16 - UNIVERSIDAD DE SANTA MARTA IUSM INEM SEDE SIMÓN BOLÍVAR - Cumplimiento - 28/07/2025 TTECH-INTV-UBL-02481-25


17 - FUNDACIÓN DE ESTUDIOS SUPERIORES - FUNAIES - Cumplimiento - 13/06/2025 TTECH-INTV-UBL-01690-25


18 - FUNDACIÓN EMPRESARIAL DEL CARIBE - COTEMAG - Cumplimiento - 27/12/2024Rad. 242176762


19 - UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA - Cumplimiento -03/07/2025 TTECH-INTV-UBL-02033-25


20 - UNIVERSIDAD AUTÓNOMA - Cumplimiento - 9/07/2025 TTECH-INTV-UBL-02153-25R6 -L2: Durante el período de ejecución el operador cumplió con los plazos establecidos en el anexo técnico, envió el entregable E24. Ruta de 


empleabilidad:  Radicado inicialmente SC34-0580-2025-REC el 1 de abril de 2025, siendo respondido con observaciones con el oficio TTECH-INTV-


UBL-00914-25 del 30 de abril de 2025, Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02759-25 2 vigencia 2025


OBLIGACIÓN 18 


LOTE 2:


OBLIGACIÓN 19 


LOTE 2:


19. Asegurar la disponibilidad y adecuación de las locaciones, instalaciones físicas y virtuales 


necesarias para la ejecución de la formación en la región adjudicada. El contratista deberá garantizar 


el cumplimento de las calidades y cantidades de espacios establecidos en el anexo técnico que hacen 


parte integral del contrato.


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 20 


LOTE 2:


20. Presentar término perentorio máximo de quince (15) días calendario posteriores al cumplimiento 


de la suscripción del acta de inicio del contrato una propuesta de RUTA DE EMPLEABILIDAD que 


permita a los estudiantes articulación con el mercado laboral cumpliendo con las consideraciones 


expuestas por el anexo técnico que hace parte integral del presente documento.


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 21 


LOTE 2:


21. Poner a disposición del proyecto para todos los años de vigencia del contrato un sistema de 


validación en línea que permita efectuar una debida y oportuna verificación del proceso de generación 


constancias de formación. Una vez terminada la formación el contratista deberá entregar a la 


supervisión del contrato el acceso a dicho sistema para garantizar los ejercicios de verificación y 


validación.


R6 -L2:  Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TTECH-INTV-UBL-00245-25 del 7 de marzo de 2025 da aprobación a al 


entregable E26. Infraestructura tecnológica.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


0,04% 0,48%


OBLIGACIÓN 22 


LOTE 2:


22. Entregar a MinTIC la copia de las constancias generadas y listas de beneficiarios que culminaron 


su proceso de formación durante todos los años de vigencia del contrato. Esta obligación será 


exigible de manera periódica al cierre de cada cohorte y en todo caso en los términos que establezca 


la supervisión o interventoría del proyecto.


R6-L2: Para el período de ejecución no hay constancias de formación generadas para el 2025.  


El ejecutor Aprendizaje Interactivo cumpliendo con los plazos establecidos en el anexo técnico. Con respecto al entregable E29.Constancias de 


Formación: Primera entrega del 2025, aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-00831-25 del 25 de abril de 2025.


0,0% 0,16%


R6 -L2:  En cuanto a la infraestructura física, se cuenta con 19 sedes en cumplimiento, 2 sede en validación y 1 sede que requieren subsanación. 


Adicionalmente, el contratista solicitó la cancelación de 8 sedes que manifestó que no se tendrían en cuenta para el cumplimiento de la meta de 


formación presencial. En el seguimiento a la formación, la cohorte 1 inició 17 de febrero de 2025. La cohorte 2 inició el 03 de marzo de 2025, la cohorte 


3 inició el 21 de abril de 2025 y la cohorte 4 inició el 5 de mayo de 2025. Respecto al seguimiento de la interventoría, para el mes mayo 2025 no se 


presentaron novedades en la formación.


Para julio de 2025 la interventoría aprobó 44 hojas de vida correspondientes a los siguientes perfiles: 5 ejecutor de habilidades de poder, 3 ejecutores 


de inglés, 13 ejecutores técnicos, 15 mentores y 7 monitores. Las aprobaciones fueron comunicadas al ejecutor con los siguientes radicados: TTECH-


INTV-UBL-02047-25 del 3 de julio de 2025, TTECH-INTV-UBL-02298-25 y TTECH-INTV-UBL-02299-25 del 17 de julio de 2025, y TTECH-INTV-UBL-


02541-25 del 30 de julio de 2025.


Con corte al 31 de julio el contratista requirió 51 profesionales del equipo académico distribuidos de la siguiente manera: Coordinador: 1, Líder de 


seguimiento: 1, Líder de empleabilidad: 4, Ejecutor técnico: 9, Mentor: 9, Monitor: 9, Ejecutor de inglés: 9, Ejecutor habilidades de poder: 9. Y cuenta 


con 483 hojas de vida aprobadas, distribuidas de la siguiente manera: Coordinador: 2, Líder de seguimiento: 5, Líder de empleabilidad: 10, Ejecutor 


técnico: 144, Mentor: 104, Monitor: 106, Ejecutor de inglés: 56, Ejecutor habilidades de poder: 56.


E19. Proceso de inscripción: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01892-25 entrega 1 vigencia 2025


Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025


E20. Selección de beneficiarios: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01892-25 entrega 1 vigencia 2025


Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025


E21. Beneficiarios matriculados: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01892-25 entrega 1 vigencia 2025


Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025


E22: Equipo mínimo de trabajo académico y equipo base:  Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01573-25 entrega 1 vigencia 


2025. Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02735-25 entrega 2 vigencia 2025


E23. Informe de Hackaton: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01398-25 del 28 de mayo de 2025. Segunda entrega de 


2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02471-25 del 25 de julio de 2025.


E24. Ruta de empleabilidad:  Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02734-25 1 vigencia 2025


Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02759-25 2 vigencia 2025


E25. Estrategias de permanencia: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01825-25 del 20 de junio de 2025. Segunda 


entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02543-25 del 30 de julio de 2025. 


E26. Infraestructura tecnológica: Aprobado con TTECH-INTV-UBL-00245-25 del 7 de marzo de 2025.


0,05%


18. Ejecutar de manera integral todas las actividades, administrativas, técnicas, logísticas tendientes 


a la realización de los procesos de formación en la región adjudicada en concordancia con los 


lineamientos pedagógicos, el modelo de implementación, metodología, fases, objetivos de 


aprendizaje, componentes de formación, objetivos de aprendizaje y áreas de formación establecidos 


por la entidad contratante mediante el anexo técnico que hace parte integral del contrato. Se precisa 


que, las actividades contempladas en esta obligación deben traducirse en la entrega y aprobación 


efectiva del supervisor respecto de los entregables contemplados en el anexo técnico que hace parte 


integral del contrato. 


0,64%
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1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,00% 0,67%


1,00% 0,67%


0,67% 0,00%


1,33% 0,69%


1,00% 0,52%


R9 -L2:El documento de KPIS para medir el progreso y rendimiento del proyecto se aprueba bajo se aprueba mediante oficio con radicado numero 


242169249, Al cual se le realiza seguimiento periódico en el informe de ejecución mensual.
0,04%


OBLIGACIÓN 2 LOTE 


3:


2. Llevar a cabo y presentar en un término perentorio máximo de diez (10) días calendario 


posteriores al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio del contrato el ejercicio de planificación 


detallada del proyecto, mediante la realización y entrega a la supervisión de:


• Un acta de constitución del proyecto: En el que se documente el alcance general del 


proyecto, resumen ejecutivo del proyecto, designación del gerente de proyecto, responsables del 


proyecto, aspectos financieros, metas, indicadores de éxito e identificación de riesgos generales del 


proyecto.


• Plan de trabajo del proyecto: En el que se contemple como mínimo los hitos de 


planeación, ejecución, seguimiento y control y cierre del proyecto.


• Estructura de desglose del trabajo: Que proporcione una representación jerárquica y 


desglosada de todas las tareas, actividades y componentes necesarios para ejecutar el proyecto. 


Cada tarea contemplada por esta EDT debe ser acompañada de detalles esenciales, tales como la 


estimación de su duración, la asignación de los recursos necesarios para su ejecución. Plan de 


gestión de riesgos: En el que se documente la evaluación de potenciales riesgos técnicos, 


financieros, jurídicos, operacionales entre otros que pueden afectar la ejecución del proyecto.


• Plan de Gestión de Recursos Humanos: En el se establezca las condiciones de 


cumplimiento de los perfiles requeridos en el anexo técnico, y la gestión de los recursos humanos del 


proyecto, incluyendo roles y responsabilidades.


• Indicadores de gestión y de resultado: orientados al seguimiento del proyecto y la 


calidad de la formación, estos indicadores deberán contemplar formula, meta y la frecuencia de 


medición.


Presentar en un término perentorio de diez (10) días calendario posteriores a la suscripción del acta 


de inicio la totalidad de hojas de vida que acrediten el cumplimiento y disponibilidad equipo mínimo de 


trabajo requerido para la fase de planeación del proyecto, denominado en el Anexo Técnico (Equipo 


base) Se precisa que, una vez adelantada la fase de planeación el contratista deberá presentar para 


aprobación de la supervisión el personal de formación como requisito de inicio de cada una de las 


cortes de formación. Denominado en el Anexo técnico Equipo mínimo de trabajo académico. Ante 


cualquier remisión de hojas de vida el supervisor del contrato contará como 10 días calendario para 


emitir aprobación y concepto de los perfiles profesionales previamente mencionados. Las hojas de 


vida del equipo deberán acompañarse de los soportes académicos y las certificaciones que permitan 


efectuar validación por parte de la supervisión del contrato.  En complemento, el contratista deberá 


R9 -L2:  El contratista cumplió con la etapa de inicio y planeación del proyecto allegando los siguientes documentos:


E1: Acta de Constitución del Proyecto aprobada bajo radicado No. 242169249 del 15 de diciembre de 2024.


E2: Acta de Reunión de Inicio del Proyecto aprobada bajo radicado No. 242152416 del 18 de noviembre de 2024.


E3: Plan de Trabajo aprobado mediante radicado No. 242166467 del 10 de diciembre de 2024


E11: Estructura de desglose de trabajo aprobado mediante radicado No. 242169269 del 15 de diciembre de 2025


E13: Plan de  gestión de riesgos aprobado mediante radicado No. 242169269 del 15 de diciembre de 2024.


E14: Plan de gestión de recursos humanos aprobado mediante radicado No. 242172518 del 19 de diciembre de 2024


E15: Indicadores de gestión y resultado aprobado mediante radicado No. 242169249 del 15 de diciembre de 2024.


Respecto a los entregables de la etapa de ejecución se tiene el siguiente estado al 31 de julio de 2025.


E17: Diseño curricular 1 entrega 2025, se aprobó con radicado  TTECH-INTV-UBL-00201-25, del  3 de marzo 2025.


E18. Plan de convocatoria 1 entrega 2025, se aprobó con  radicado TTECH-INTV-UBL-00139, del 24 de febrero de 2025. 


El entregable E19. Proceso de Inscripción segunda entrega 2025 Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01975-25 del 27 de junio, 1 


entrega 2025, Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-25 2 entrega 2025,


El entregable E20. Selección de beneficiarios segunda entrega 2025, Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01976-25 del 27 de junio, 1 


entrega 2025, Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-25, 2 entrega 2025


El entregable E21. Beneficiarios matriculados Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01977-25, del 27 de junio, 1 entrega 2025


Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-25, 2 entrega 2025


El entregable E22.  Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-1369-25 del 26 de mayo, 1 entrega 2025


Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-2470-25 del 25 de julio, 2 entrega 2025


El entregable E23, Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-1172-25 del 16 de mayo, 1 entrega 2025


Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02655-25, 2 entrega 2025


El entregable E24 Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-1224-25 del 21 de mayo, 1 entrega 2025


Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-2469-25 del 25 de julio, 2 entrega 2025


El entregable E25 Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-11744-25 del 16 de mayo, 1 entrega 2025


Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-2457-25 del 25 de julio, 2 entrega 2025


El entregable E29, constancias de formación: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-00828-25 del 25 de abril, 1 entrega 2025, 


Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-25 2 entrega 2025 y oficio TTECH-INTV-UBL-02780-25 para pago el 15-08-2025


Con corte al 31 de julio de 2025, la interventoría realizó la revisión de 34 hojas de vida del equipo mínimo de trabajo del ejecutor, de las cuales fueron 


aprobadas las 33, correspondientes a los siguientes perfiles: 2 ejecutores de habilidades de poder, 2 ejecutores de inglés, 11 ejecutores técnicos, 8 


23. Evaluar, medir y documentar constantemente el progreso del proyecto, asegurando que se 


mantenga en línea con los instrumentos de medición establecidos en la fase de Planificación.
0,64%


R6 -L2: Durante el período de ejecución se presentó el informe de ejecución de forma oportuna, mostrando a continuación el estado de informes 


aprobados a la fecha:


marzo Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02775-25 del 15-08-2025


abril Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02775-25 del 15-08-2025


mayo Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02775-25 del 15-08-2025


junio Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02775-25 del 15-08-2025


R6 -L2: Durante este período no aplica, debido a que el contratista deberá presentar el informe final al concluir la ejecución del proyecto.


0,00% 0,33%


R6 -L2: Durante el periodo de ejecución, se lleva a cabo reunión de seguimiento mensual el día 31 de julio del 2025, en donde se valida cumplimiento 


de actividades técnicas, administrativas, acorde al plan de trabajo presentado. Acta 012. Reunión de seguimiento mensual julio 2025.


E31. Informe de ejecución - junio 2025: Radicación inicial con oficio SC34-2002-2025-REC del 9/07/2025, siendo respondido con observaciones con el 


oficio TTECH-INTV-UBL-02419-25 del 24/07/2025, en subsanación.


0,05%


R6 -L2:  Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TTECH-INTV-UBL-00245-25 del 7 de marzo de 2025 da aprobación a al 


entregable E26. Infraestructura tecnológica.


Desde la interventoría se continuo realizando el proceso de validación de la plataforma de manera mensual por medio de reunión realizada el 25 de julio 


de 2025 con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato, así las cosas se 


evidenció que esta continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, de conformidad con lo establecido contractualmente.


0,05% 0,64%


0,05% 0,64%


27. Realizar un informe de lecciones aprendidas que destaque las experiencias positivas y los 


desafíos superados, lo que contribuye a la mejora continua en la gestión de proyectos futuros.


R6 -L2: Durante este período no aplica, debido a que el contratista deberá presentar el informe final al concluir la ejecución del proyecto.
0,00% 0,33%


OBLIGACIÓN 1 LOTE 


3:


1. Llevar a cabo el Kickoff del proyecto en un plazo máximo de cinco (5) días calendario posteriores 


al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio del contrato. Esta reunión debe adelantarse en 


modalidad presencial y contar como mínimo con la asistencia del supervisor del contrato y el equipo 


base establecido en el anexo técnico por parte del contratista. La citada reunión deberá desarrollar 


los siguientes aspectos: 


• Alcance general del proyecto


• Designación del Gerente de Proyecto


• Roles y responsabilidades a nivel directivo


• Modelo de gobierno


• Aspectos financieros


• Metas y resultados esperados (expectativas)


• Indicadores de éxito


R9 -L2: El contratista realizó el Kickoff el día 02 de agosto de 2024, en el cual se desarrollaron los aspectos mencionados en esta obligación.  El equipo 


de la supervisión aprueba el entregable con radicado numero 242152416 del día 18 de noviembre de 2024
0,00% 0,67%


OBLIGACIÓN 23 


LOTE 2:


OBLIGACIÓN 24 


LOTE 2:


24. Generar cuando sea requerido por la supervisión o la interventoría los informes de 


funcionamiento y puesta en marcha de la infraestructura tecnológica dispuesta para los reportes, 


seguimiento y control de avances del proyecto, que cumpla con los requisitos establecidos en el 


Anexo Técnico, para el efecto deberá entregar al supervisor y/o interventor clave y contraseña de los 


usuarios para ingreso a la plataforma tecnológica de seguimiento


OBLIGACIÓN 25 


LOTE 2:


25. Generar informes de ejecución con periodicidad mensual, teniendo como fecha de corte el último 


día del mes calendario de todos los meses de ejecución del contrato. La presentación de estos 


informes debe realizarse en un plazo máximo de ocho (8) días calendario posteriores a la fecha de 


corte acogiendo las temáticas establecidas en el anexo técnico que hace parte integral del contrato. 


Esta obligación se extiende hasta la finalización del contrato.


OBLIGACIÓN 26 


LOTE 2:


26. Realizar un informe que contenga la evaluación completa de la ejecución del proyecto y sus 


resultados finales, incluyendo un resumen del cumplimiento de objetivos del proyecto, alcance, 


cronograma, el presupuesto y los recursos utilizados


0,05% 0,64%


3. Formular y presentar en un término perentorio máximo de quince (15) días calendario posteriores 


al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio del contrato KPIs específicos para medir el 


progreso y el rendimiento del proyecto, estos indicadores estarán sometidos aprobación por parte de 


la supervisión


0,48%
OBLIGACIÓN 3 LOTE 


3:


OBLIGACIÓN 27 


LOTE 2:
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1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


OBLIGACIÓN 7 LOTE 


3:


7. Llevar a cabo el proceso de verificación del cumplimiento de la TOTALIDAD de requisitos de la 


convocatoria de los aspirantes registrados al programa TALENTO TECH en la región adjudicada, 


este proceso los datos que deberán ser validados por el contratista son: 


• Nacionalidad


• Mayoría de edad


• Presentación de la prueba de habilidades digitales que ubique al beneficiario en un nivel para 


realizar la formación


• Proceso de inscripción


• Cuenta correo electrónico


• Manifestación disponibilidad de tiempos para efectuar la formación


• Manifestación por parte del inscrito de contar con equipo de cómputo, dispositivo móvil o 


electrónico con acceso a internet para el desarrollo de la formación


• Aceptación requisitos de la convocatoria


• Aceptación la política de tratamiento de datos.


Se precisa que el incumplimiento de alguno de los requisitos previamente indicados imposibilitará el 


proceso de inscripción y matricula a cargo del contratista. Se enfatiza que, la una eventual 


adjudicación por lotes, se prohíbe la duplicidad de beneficiarios al interior de las regiones. En caso de 


que surja una situación donde haya duplicación de beneficiarios dentro de los lotes internos de la 


región, se dará validez a la inscripción y matrícula que haya sido presentada primero en el tiempo. En 


tal sentido los contratistas adjudicatarios deberán implementar y documentar medidas para evitar 


eventos de duplicidad


R9 -L2: Durante el período de ejecución el contratista entregó las bases de datos de los beneficiarios formados, conforme a las metas establecidas 


para el año 2025. 


El entregable E20. Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01976-25 del 27 de junio, 1 entrega 2025, Entregable aprobado con oficio 


TTECH-INTV-UBL-02781-25, 2 entrega 2025.


Desde la interventoría se continuó con el proceso de validación mensual de la plataforma, mediante reunión realizada el 25 de julio de 2025, con el 


propósito de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato. En este sentido, se evidenció que la plataforma 


continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, conforme a lo establecido contractualmente.


Con corte al 31 de julio de 2025 se cuenta con un total de 10.811 campistas inscritos acumulados, de los cuales 5.448 han cumplido con la totalidad de 


los requisitos de la convocatoria.


0,05% 0,64%


8. Tener en cuenta y acoger los resultados de las pruebas de admisión al programa efectuadas por el 


Fondo Único de tecnologías de la Información y las comunicaciones como parte integral del proceso 


formativo de todos los beneficiarios admitidos en el programa a efectos de garantizar las condiciones 


de ingreso y regionalización de la población beneficiaria


0,64%


R9 -L2: Durante el período de ejecución el contratista dispuso en la plataforma las pruebas de entrada para los campistas, con el fin de definir el 


proceso de matrícula e inicio de la formación. Estas pruebas fueron diseñadas y supervisadas por expertos temáticos, asegurando que las actividades y 


contenidos se ajusten a las necesidades de aprendizaje. 


El entregable E20. Selección de beneficiarios segunda entrega 2025, Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01976-25 del 27 de junio, 1 


entrega 2025, Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-25, 2 entrega 2025.


Desde la interventoría se continuó realizando el proceso de validación mensual de la plataforma, a través de la reunión llevada a cabo el 25 de julio de 


2025, con el propósito de verificar el cumplimiento a cabalidad de los requisitos establecidos en el anexo técnico del contrato. Como resultado, se 


evidenció que la plataforma continúa disponible para adelantar los procesos de inscripción de beneficiarios, conforme a lo establecido contractualmente.


0,05%


R9 -L2: Durante el período de ejecución el contratista dispuso en la plataforma las pruebas de entrada para los campistas, con el fin de definir el 


proceso de matrícula e inicio de la formación. Estas pruebas fueron diseñadas y supervisadas por expertos temáticos, asegurando que las actividades y 


contenidos se ajusten a las necesidades de aprendizaje. 


El Entregable E16. Plan de Formación, aprobado en septiembre bajo radicado 242172518 del 19 de diciembre de 2024, el cual evidencia el diseño de 


las evaluaciones de las pruebas de entrada acordes al perfil de ingreso para cada área de formación.


El entregable E20. Selección de beneficiarios segunda entrega 2025, Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01976-25 del 27 de junio, 1 


entrega 2025, Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-25, 2 entrega 2025.


Con corte al 31 de julio de 2025, el operador reporta 5.448 campistas matriculados con prueba de entrada, de los cuales 2.701 corresponden al año 


2024 y 2.747 al año 2025.


La interventoría el 25 de julio realizó reunión de seguimiento de la plataforma tecnológica donde se evidencia su funcionalidad, de acuerdo con lo 


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 8 LOTE 


3:


OBLIGACIÓN 9 LOTE 


3:


9. Llevar a cabo pruebas de entrada como parte integral del proceso formativo de todos los 


beneficiarios admitidos en el programa. Estas evaluaciones deberán ser diseñadas por expertos en la 


materia, tendrán como objetivo principal medir con precisión los conocimientos y habilidades iniciales 


de los beneficiarios antes de que inicien el programa atendiendo a los requerimientos del anexo 


técnico que hace parte integral del contrato.


0,05% 0,64%


"R9-L2: La interventoría, mediante el comunicado TTECH-INTV-UBL-00406-25 del 26 de marzo de 2025, aprobó el entregable E18. Plan de 


convocatoria."


En lo relacionado con eventos, el 21 de julio se llevó a cabo una registratón de 9:00 a.m. a 12:00 m. en la Universidad Libre de Cali, sede Valle del Lili, 


correspondiente a la cohorte 4. La jornada se aprovechó como un escenario estratégico, en el marco de la inducción de nuevos estudiantes, para 


socializar el programa Talento TECH. Como resultado, se obtuvieron 150 registros.


Asimismo, el 26 de julio de 2025, en la ciudad de Buga, se realizó una registratón en las instalaciones de la Universidad Minuto de Dios sede Buga, 


programada de 9:00 a.m. a 12:00 m. Como resultado, se obtuvieron 142 registros. Este evento correspondió a la cohorte 5.


R9 -L2: El contratista puso a disposición del proyecto los recursos tecnológicos para llevar a cabo el proceso de inscripción acorde a los requerimientos 


establecidos en el anexo técnico. El informe de Infraestructura Tecnológica correspondiente al  E26 de la vigencia 2025 fue aprobado con oficio TTECH-


INTV-UBL-00919-25 del 30 de abril de 2025.


El 25 de julio de 2025, la interventoría realizó una reunión de seguimiento a la plataforma tecnológica, en la cual se evidenció el funcionamiento activo 


del sistema, lo que garantiza la calidad de los servicios ofrecidos a los campistas.


OBLIGACIÓN 4 LOTE 


3:


4. Llevar a cabo durante todos los años de ejecución del contrato la convocatoria para cada una de 


las cohortes de formación mediante una campaña continua que permita comunicar a los beneficiarios 


la región adjudicada los procedimientos necesarios para participar en el proyecto TALENTO TECH. 


Esta etapa de convocatoria incluye la utilización de diversos medios de comunicación, como redes 


sociales, prensa, radio, televisión u otros canales de difusión pertinentes y su implementación estará 


condicionada a la aprobación de la supervisión del contrato que deberá efectuarse dentro de los 


quince (15) primeros días calendarios posteriores al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio 


del contrato.


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 5 LOTE 


3:


5. Poner a disposición del proyecto durante todos los años de ejecución del contrato los recursos 


tecnológicos suficientes para adelantar el proceso de inscripción en razón a los resultados del 


proceso de preinscripción y garantizar el cumplimiento de las especificaciones establecidas en el 


anexo técnico del proyecto. Para tal efecto, el contratista deberá disponer de una plataforma de 


inscripción que permita a los aspirantes efectuar el registro y diligenciamiento de la información 


asociada al proceso de inscripción. Esta plataforma deberá acoger los requerimientos contemplados 


en el anexo técnico que hace parte integral del contrato. El formulario y los campos de dicha 


plataforma serán validados y autorizados por parte de la supervisión del contrato de manera previa a 


la publicación del proceso de inscripción.


OBLIGACIÓN 6 LOTE 


3:


6. Realizar el proceso de inscripción continua a cada uno de los potenciales beneficiarios del 


proyecto TALENTO TECH durante el periodo de ejecución del contrato. Este proceso deberá 


adelantarse atendiendo a la capacidad de cupos asignados y la distribución regional establecida en el 


anexo técnico que hace parte integral del contrato año a año. En tal sentido, el contratista deberá 


entregar a la supervisión del proyecto la lista de aspirantes inscritos en cada una de las regiones para 


todas las vigencias de ejecución, con periodicidad trimestral, cada vez que se cierre la convocatoria 


de inscripciones o en cualquier momento acuerdo con la solicitud del supervisor. 


R9 -L2: El contratista entrega las bases de datos de los beneficiarios formados, conforme a las metas establecidas para el año 2025. El entregable 


E19, correspondiente a la primera entrega de marzo de 2025, fue aprobado mediante el oficio TTECH-INTV-UBL-01975-25 del 27 de junio de 2025.


El entregable E19. Proceso de Inscripción segunda entrega 2025, Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-25 2 entrega 2025


Con corte al 31 de julio de 2025 se cuenta con un total de 10.811 campistas inscritos acumulados 


0,05% 0,64%
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1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,00% 0,33%


1,33% 0,69%


17. Poner a disposición del proyecto una plataforma de formación que soporte el desarrollo de la 


totalidad de procesos de formación previstos para la región adjudicada garantizando la capacidad de 


atención a los beneficiarios en formación en razón a los resultados del proceso de inscripción. La 


plataforma deberá proporcionar el acceso masivo de los usuarios registrados para la formación en 


tiempo real de acuerdo con las especificaciones contempladas por el anexo técnico que hace parte 


integral del contrato.


OBLIGACIÓN 12 


LOTE 3:


12. Poner a disposición del proyecto la totalidad de licenciamientos requeridos para llevar a cabo los 


procesos de formación en bootcamps correspondientes a las metas cuantitativas establecidas para la 


región y/o lote adjudicados


El entregable E26. Infraestructura tecnológica está aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-00919-25 del 30 de abril 2025.


R9_L2 Continua con las actualizaciones de la plataforma tecnológica, fortaleciendo la seguridad de la información, entre las actualizaciones 


implementadas se destacan: la refactorización en la gestión de roles y accesos mediante tokens JWT, la actualización del diseño visual y la navegación 


adaptable a múltiples dispositivos, la incorporación de tableros de control para el seguimiento a Upis, la trazabilidad del equipo académico en plataforma 


y la atención estructurada de Pqr mediante la generación de tickets asociados a MINTIC e interventoría.


0,05% 0,64%


R9-L2: Durante el período de ejecución, el operador radico el entregable E21. Beneficiarios Matriculados Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-


UBL-01977-25, del 27 de junio, 1 entrega 2025, Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-25, 2 entrega 2025


Con corte al 31 de julio de 2025, se cuenta con un total de 10.811 campistas inscritos acumulados, de los cuales 5.448 se encuentran matriculados: 


2.858 en modalidad presencial y 2.594 en modalidad virtual.


Con corte al 31 de julio de 2025, se reporta un total de 791 campistas adicionales inscritos, de los cuales 424 corresponden a la modalidad presencial y 


367 a la modalidad virtual.


R9-L2: En el marco del proceso de supervisión, se llevaron a cabo reuniones semanales de seguimiento al cumplimiento de metas los días 2, 9, 16, 23 y 


31 de julio de 2025, en las cuales el operador presentó la actualización de las cifras de inscritos, matriculados y campistas en formación.


Con corte al 31 de julio de 2025, y de acuerdo con la base de datos remitida por el ejecutor, se registran 560 campistas en formación presencial y 984 


en formación virtual, correspondientes al año 2025.


Adicionalmente, el contratista remitió bases de datos semanales al equipo de datos de la supervisión los días 3, 10, 17, 24 y 31 de julio de 2025. Esta 


información, suministrada por el operador, fue validada por la interventoría, y las observaciones correspondientes fueron enviadas mediante los 


consecutivos TTECH-INTV-CORREO-UBL-00672-25, del 9 de julio de 2025,TTECH-INTV-CORREO-UBL-00695-25, del 16 de julio de 2025, TTECH-


INTV-CORREO-UBL-00716-25, del 23 de julio de 2025, y TTECH-INTV-CORREO-UBL-00733-25, del 29 de julio de 2025.


El entregable E21. Beneficiarios matriculados Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01977-25, del 27 de junio, 1 entrega 2025


Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-25, 2 entrega 2025


0,05% 0,64%


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 13 


LOTE 3:


13. Establecer y ejecutar previa aprobación del supervisor del contrato una estrategia de 


Comunicaciones y Socialización continua del proyecto durante todos los años de ejecución del 


contrato, la misma deberá coordinarse de manera articulada con el equipo de comunicaciones de 


Mintic. 


R9 -L2:  Durante el período de ejecución la interventoría mediante comunicado TTECH-INTV-UBL-00406-25 del 26 de marzo de 2025 da aprobación a 


los entregables E18. Plan de Convocatoria y E30. Plan de Difusión correspondientes al mes de enero 2025.


En lo referente a los eventos, el 21 de julio se llevó a cabo una registratón de 9:00 a.m. a 12:00 m. en la Universidad Libre de Cali, sede Valle del Lili, 


correspondiente a la cohorte 4. La jornada se aprovechó como un escenario estratégico, en el marco de la inducción de nuevos estudiantes, para 


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 10 


LOTE 3:


10. Llevar a cabo los procesos de matrícula de la totalidad de beneficiarios inscritos admitidos al 


programa TALENTO TECH. Para tal efecto, el contratista de manera continua y durante la ejecución 


de todos los años de vigencia del contrato deberá: 


• Verificar la identidad de beneficiarios admitidos junto con la documentación que lo soporta.


• Ingresar al admitido al sistema de información académico que destine el contratista para la 


ejecución del contrato.


• Garantizar el oportuno y adecuado tratamiento de los datos personales proporcionados en el marco 


de los procesos de inscripción y matrícula.


• Mantener actualizada la base de datos de beneficiarios matriculados, para el efecto deberá efectuar 


los remplazos de inscritos inactivos en los términos señalados por el anexo técnico que hace parte 


integral del contrato.


OBLIGACIÓN 11 


LOTE 3:


11. Documentar y entregar a la supervisión del contrato la lista de beneficiarios admitidos y 


matriculadas a los procesos formación para cada cohorte de formación. Este listado deberá 


generarse con periodicidad trimestral, subsecuente al cierre la convocatoria de inscripciones y en 


todo caso atendiendo a los términos que establezca la supervisión del proyecto.


0,05% 0,64%


El contratista presentó el entregable E16. Plan de formación, el cual fue aprobado por la supervisión mediante el radicado 242172518 del 19 de 


diciembre de 2024.


El entregable E17. Diseño Curricular, correspondiente al año 2025, fue radicado por el contratista mediante el comunicado SC34-0369-2025-REC del 


14 de marzo de 2025. La interventoría aprobó el documento mediante el comunicado TTECH-INTV-UBL-00470-25 del 31 de marzo de 2025.


Se desarrollan planes de formación para la vigencia  2025, en el cual establece un enfoque integral para la capacitación en habilidades digitales 


avanzadas mediante programas tipo Bootcamp.


El entregable E26. Infraestructura tecnológica está aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-00919-25 del 30 de abril 2025. El entragable E18. Plan de 


Convocatoria está aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-00406-25 del 25 de marzo 2025.


El día 25 de julio de 2025, la interventoría realizó seguimiento a la plataforma tecnológica, en el cual se evidenció su funcionamiento activo y continuo. 


Durante la revisión, se verificó que el sistema permite el acceso fluido a los módulos habilitados, garantiza la disponibilidad de la información y respalda 


los procesos de inscripción, consulta y gestión requeridos por los campistas, conforme con lo establecido en el anexo técnico del contrato.


OBLIGACIÓN 15 


LOTE 3:


OBLIGACIÓN 16 


LOTE 3:


16. Construir un Plan de Formación que permita impactar a los beneficiarios del proyecto TALENTO 


TECH en los niveles de formación básico, intermedio y avanzado para las modalidades presencial y 


virtual. Este plan de formación deberá ser presentado a la supervisión del proyecto dentro de los diez 


(10) primeros días calendarios posteriores al cumplimiento de la suscripción del acta de inicio 


del contrato y deberá contemplar como mínimo:


• Estructura curricular que atienda a los lineamientos pedagógicos establecidos por el anexo técnico 


que hacen parte integral del presente documento.


• Diseño de todo el material pedagógico requerido para dar cumplimiento a los procesos 


de formación a cargo del contratista.


• Variedad de horarios que permita a los beneficiarios acceder al proceso formativo en diferentes 


disponibilidades de tiempo


0,00% 0,67%


OBLIGACIÓN 17 


LOTE 3:


R9 -L2:  Durante el período de ejecución el operador radicó la actualización del E30. Plan de difusión bajo radicados 251011223 del 21 de febrero de 


2025 y SC34-0278-2025-REC del 7 de marzo de 2025, el cual fue aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-00406-25 del 25 de marzo de 2025. 


El entregable E23. Informe de Hackathón segunda entrega 2025, Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-1172-25 del 16 de mayo, 


1 entrega 2025, Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02655-25, 2 entrega 2025
0,05%


OBLIGACIÓN 14 


LOTE 3:


14. Designar un enlace que participe en todos los procesos de difusión requeridos por la entidad 


contratante.


R9 -L2: El contratista asignó al líder Gráfico del proyecto, quien participa como enlace en todos los procesos de difusión requeridos por la entidad 


contratante. El enlace participa en los procesos de difusión y las reuniones con el equipo de comunicaciones de MinTIC de acuerdo con las actividades 


programadas del proceso de difusión y formación, y para la vigencia 2025, en el mes de julio de 2025 no presenta cambio alguno. 									


0,05% 0,64%


15. Realizar eventos (como mínimo 1 evento por cohorte), con actividades como: registro presencial, 


presentación de resultados, socialización del estado del proyecto, actividades retención, entre otros. 


Estos eventos, deberán ser diseñados abordando las necesidades específicas de las comunidades 


locales, fomentando así una participación más equitativa y efectiva.


0,64%
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1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,00% 0,52%


1,00% 0,84%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,33% 0,69%


1,00% 0,67%


1,00% 0,67%


OBLIGACIÓN 24 


LOTE 3:


24. Generar cuando sea requerido por la supervisión o la interventoría los informes de 


funcionamiento y puesta en marcha de la infraestructura tecnológica dispuesta para los reportes, 


seguimiento y control de avances del proyecto, que cumpla con los requisitos establecidos en el 


Anexo Técnico, para el efecto deberá entregar al supervisor y/o interventor clave y contraseña de los 


usuarios para ingreso a la plataforma tecnológica de seguimiento


R9 -L2: El contratista  remite el informe correspondiente a la vigencia 2025 del Entregable E26 Infraestructura Tecnológica el documento está aprobado 


con oficio TTECH-INTV-UBL-00919-25 del 30 de abril de 2025.


El contratista continúa brindando las funcionalidades de la plataforma de seguimiento a la formación, entre ellas: Dashboard MinTIC, reportes y 


grabaciones de las seciones de formación.


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 18 


LOTE 3:


18. Ejecutar de manera integral todas las actividades, administrativas, técnicas, logísticas tendientes 


a la realización de los procesos de formación en la región adjudicada en concordancia con los 


lineamientos pedagógicos, el modelo de implementación, metodología, fases, objetivos de 


aprendizaje, componentes de formación, objetivos de aprendizaje y áreas de formación establecidos 


por la entidad contratante mediante el anexo técnico que hace parte integral del contrato. Se precisa 


que, las actividades contempladas en esta obligación deben traducirse en la entrega y aprobación 


efectiva del supervisor respecto de los entregables contemplados en el anexo técnico que hace parte 


integral del contrato. 


R9 -L2:  En cuanto a la infraestructura física, se cuenta con 10 sedes en cumplimiento y 1 sede en validación. El contratista presentó solicitud de 


cancelación de dos sedes las cuales no tendrá en cuenta para la formación presencial. Adicionalmente, el entregable E27. Infraestructura física está 


aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01043-25, del 9 de mayo de 2025. El entregable E26. Infraestructura tecnológica está aprobado con oficio 


TTECH-INTV-UBL-00919-25 del 30 de abril 2025.


Con corte al 31 de julio de 2025, la interventoría realizó la revisión de 34 hojas de vida del equipo mínimo de trabajo del ejecutor, de las cuales fueron 


aprobadas las 33, correspondientes a los siguientes perfiles: 2 ejecutores de habilidades de poder, 2 ejecutores de inglés, 11 ejecutores técnicos, 8 


mentores, y 10 monitores.


Las aprobaciones fueron notificadas al ejecutor mediante los oficios: TTECH-INTV-UBL-2088-25 del 7 de julio de 2025, TTECH-INTV-UBL-2150-25 del 


9 de julio de 2025, TTECH-INTV-UBL-2217-25 del 11 de julio de 2025, y TTECH-INTV-UBL-2510-25, del 29 de julio de 2025.


A la fecha del 31 de julio de 2025, el contratista requirió 73 profesionales del equipo académico distribuidos de la siguiente manera: Coordinador: 1, 


Líder de seguimiento: 1, Líder de empleabilidad: 1, Ejecutor técnico: 14, Mentor: 14, Monitor: 14, Ejecutor de inglés: 14, Ejecutor habilidades de poder: 


14 


El operador cuenta con 305 hojas de vida aprobadas, distribuidas de la siguiente manera: 4 coordinadores, 4 líderes de seguimiento, 3 líderes de 


empleabilidad, 85 ejecutores técnicos, 53 mentores, 83 monitores, 42 ejecutores de inglés y 31 ejecutores de habilidades de poder.


A continuación, se presenta el estado de los entregables correspondientes al segundo trimestre de 2025, con corte al 31 de julio de 2025.


El entregable E19. Proceso de Inscripción segunda entrega 2025 Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01975-25 del 27 de junio, 1 


entrega 2025, Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-25 2 entrega 2025,


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 19 


LOTE 3:


19. Asegurar la disponibilidad y adecuación de las locaciones, instalaciones físicas y virtuales 


necesarias para la ejecución de la formación en la región adjudicada. El contratista deberá garantizar 


el cumplimento de las calidades y cantidades de espacios establecidos en el anexo técnico que hacen 


parte integral del contrato.


R9 -L2:  Durante el periodo del informe, el contratista presentó subsanaciones a los informes E27 de las sedes de UCEVA, UNIMINUTO Buga e 


INTENALCO los cuales fueron conceptuados por la interventoría.


Con corte al 31 de julio de 2025, el estado de aprobación de las sedes es el siguiente:


1 - UNIVERSIDAD LIBRE (VALLE DE LILI) - Cumplimiento - 17/12/2024Rad. 242171233


2 - UNIVERSIDAD LIBRE (SANTA ISABEL) - Cumplimiento - 05/05/2025TTECH-INTV-UBL-00973-25


3 - FADP ACADEMIA DE DIBUJO PROFESIONAL - Cumplimiento - 26/12/2024Rad. 242176159


4 - CORPORACIÓN HISPANOAMERICANA CALI- Cumplimiento - 11/06/2025 TTECH-INTV-UBL-01620-25


5 - Instituto Técnico Nacional de Comercio Simón Rodríguez – INTENALCO - Cumplimiento - 24/06/2025 TTECH-INTV-UBL-01864-25


6 - Corporación de Estudios Tecnológicos del Norte del Valle - COTECNOVA - Cumplimiento - 26/12/2024Rad. 242176180


7 - CORP. UNIFICADA HISPANOAMERICANA PALMIRA - Cumplimiento - 11/06/2025 TTECH-INTV-UBL-01621-25


8 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE PALMIRA - Cumplimiento - 21/04/2025TTECH-INTV-UBL-00723-25


9 - SEDE COLEGIO ACADÉMICO - Validación - 21/04/2025TTECH-INTV-UBL-00713-25


10 - CORPORACIÓN BOLIVARIANA ESDISEÑOS DEL VALLE - Cumplimiento - 21/05/2025TTECH-INTV-UBL-01257-25


11 - INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE UCEVA - Cumplimiento - 26/06/2025 TTECH-INTV-UBL-01961-25


Las sedes en subsanación son:


1-Corporación Universitaria para el desarrollo empresarial y social Misión de paz


2-UNIMINUTO sede Cali


0,05% 0,64%


20. Presentar término perentorio máximo de quince (15) días calendario posteriores al cumplimiento 


de la suscripción del acta de inicio del contrato una propuesta de RUTA DE EMPLEABILIDAD que 


permita a los estudiantes articulación con el mercado laboral cumpliendo con las consideraciones 


expuestas por el anexo técnico que hace parte integral del presente documento.


0,64%


R9-L2: Para el período de ejecución no hay bootcamps finalizados, por lo que aún no se generan constacias de formación para el 2025.  


El operador UT BOOTCAMPS LIBRET 2024,  cumpliendo con los plazos establecidos en el anexo técnico, radicó el entregable E29, constancias de 


formación segunda entrega 2025, se le asigno radicado de recibido SC34-1827-2025-REC del 1 de julio de 2025. El documento se encuentra en trámite 


por parte del operador, conforme a lo indicado en el comunicado TTECH-INTV-UBL-02211-25 del 11 de julio de 2025.


R9-L2: Durante el período de ejecución, se llevó a cabo la reunión de seguimiento mensual el día 30 de julio de 2025, en la cual se realizó la validación 


del cumplimiento de las actividades técnicas y administrativas, conforme con el plan de trabajo presentado por el operador. En dicha sesión se revisaron 


los avances relacionados con la ejecución de metas, el estado de los entregables correspondientes a la segunda entrega del año, y el seguimiento a la 


implementación de estrategias para la formación y permanencia de los beneficiarios.


Esta reunión quedó consignada en el Acta 012 – Reunión de Seguimiento Mensual, correspondiente al mes de julio de 2025.


0,05% 0,64%


R9-L2: Durante el período de ejecución, el operador UT Bootcamps Libret 2024 cumplió con los plazos establecidos en el anexo técnico y radicó el 


entregable E24. Ruta de Empleabilidad segunda entrega 2025, se le asigno radicado de recibido SC34-1825-2025-REC del 1 de julio de 2025, la 


interventoría solicita de subsanación del documento mediante el oficio TTECH-INTV-UBL-02215-25 del 11 de julio, el contratista respondió con el oficio 


SC34-2213-2025-REC del 23 de julio. La interventoría aprobó el entregable mediante el oficio TTECH-INTV-UBL-02469-25 del 25 de julio de 2025.


0,05%


El entregable E26. Infraestructura tecnológica está aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-00919-25 del 30 de abril 2025.


R9-L2: Durante el período de ejecución, el operador continuó poniendo a disposición la plataforma de formación, lo que permitió el desarrollo completo 


de los procesos formativos dirigidos a los beneficiarios. Este funcionamiento fue verificado por la interventoría durante el seguimiento realizado el 25 de 


julio de 2025.


0,04% 0,48%


0,00% 0,16%


OBLIGACIÓN 25 


LOTE 3:


25. Generar informes de ejecución con periodicidad mensual, teniendo como fecha de corte el último 


día del mes calendario de todos los meses de ejecución del contrato. La presentación de estos 


informes debe realizarse en un plazo máximo de ocho (8) días calendario posteriores a la fecha de 


corte acogiendo las temáticas establecidas en el anexo técnico que hace parte integral del contrato. 


Esta obligación se extiende hasta la finalización del contrato.


R9-L2: Durante el período, el informe de ejecución fue presentado de manera oportuna. A continuación, se presenta el estado de los informes 


marzo Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01249-25 del 20 de mayo 2025


abril Entregable aprobado mediante radicado TECH-INTV-UBL-2147-25 del 9 de julio 2025


mayo Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02733-25 del 13-08-2025


junio Entregable aprobad0 mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02767-25 del 14-08-2025


0,05% 0,64%


OBLIGACIÓN 20 


LOTE 3:


OBLIGACIÓN 21 


LOTE 3:


21. Poner a disposición del proyecto para todos los años de vigencia del contrato un sistema de 


validación en línea que permita efectuar una debida y oportuna verificación del proceso de generación 


constancias de formación. Una vez terminada la formación el contratista deberá entregar a la 


supervisión del contrato el acceso a dicho sistema para garantizar los ejercicios de verificación y 


validación.


OBLIGACIÓN 22 


LOTE 3:


22. Entregar a MinTIC la copia de las constancias generadas y listas de beneficiarios que culminaron 


su proceso de formación durante todos los años de vigencia del contrato. Esta obligación será 


exigible de manera periódica al cierre de cada cohorte y en todo caso en los términos que establezca 


la supervisión o interventoría del proyecto.


OBLIGACIÓN 23 


LOTE 3:


23. Evaluar, medir y documentar constantemente el progreso del proyecto, asegurando que se 


mantenga en línea con los instrumentos de medición establecidos en la fase de Planificación.


27. Realizar un informe de lecciones aprendidas que destaque las experiencias positivas y los 


desafíos superados, lo que contribuye a la mejora continua en la gestión de proyectos futuros.
R9 -L2: Durante este período no aplica, debido a que el contratista deberá presentar el informe final al concluir la ejecución del proyecto. 0,00%


OBLIGACIÓN 26 


LOTE 3:


26. Realizar un informe que contenga la evaluación completa de la ejecución del proyecto y sus 


resultados finales, incluyendo un resumen del cumplimiento de objetivos del proyecto, alcance, 


cronograma, el presupuesto y los recursos utilizados


R9 -L2: Durante este período no aplica, debido a que el contratista deberá presentar el informe final al concluir la ejecución del proyecto. 0,00% 0,33%


OBLIGACIÓN 27 


LOTE 3:
0,33%
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100% 52,24%


Fecha de entrega programada Anexo al informe del mes de Observaciones


E1. Acta de constitución del  proyecto 5/8/2024 agosto-2024


Ponderación de servicios % de avance general del contrato 3,44% 47,76%


E17. Diseño Curricular 30/8/2024 marzo-2025


E18. Plan de Convocatoria 30/8/2024 marzo-2025


E19. Proceso de Inscripción 


Revisar las ponderaciones en el contrato dado que no son iguales al 100%  


E8. Gestión de los interesados 


E9. Gestión de los recursos 30/8/2024 agosto-2024


E10. Gestión de la integración 30/8/2024 agosto-2024


30/8/2024 agosto-2024


E11. Estructura de desglose de trabajo 30/8/2024 agosto-2024


E12. Plan de ejecución  presupuestal 30/8/2024 agosto-2024


E13. Plan de  gestión de riesgos 


R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242155514 del 22 de noviembre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242138898 del 24 de octubre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242163002 del 04 de diciembre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242165032 del 06 de diciembre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242167216 del 12 de diciembre de 2024


ENTREGABLES DEL CONTRATO (ACUMULADOS)


Productos o servicios a entregar


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242172333 del 19/12/2024 entrega 1 vigencia 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242173886 del 21/12/2024 entrega 2 vigencia 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242177557 del 27/12/2024 entrega 3 vigencia 2024


R6L1: Primera entrega de 2025 aprobada con radicado TTECH-INTV-UBL-02049-25 del 3 de julio de 2025.


R6L1: Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02654-25 del 8 de agosto de 2025.


E2. Acta de Reunión de inicio del proyecto. 10/8/2024 agosto-2024


10/8/2024 agosto-2024


E6. Gestión de las comunicaciones 30/8/2024 agosto-2024 R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242165039 del 06 de diciembre de 2024


E3. Plan de trabajo 


E4. Gestión de Alcance 30/8/2024 agosto-2024


E5. Gestión del tiempo 30/8/2024 agosto-2024


E7. Gestión de calidad 30/8/2024 agosto-2024 R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242158632 del 28 de noviembre de 2024


30/8/2024 agosto-2024


E14. Plan de gestión de recursos humanos 10/8/2024 agosto-2024


E15. Matriz de indicadores de gestión 30/8/2024 agosto-2024


E16. Plan de formación 


30/10/2024 junio-2025


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242159970 del 29/11/2024 entrega 1 vigencia 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242173886 del 21/12/2024 entrega 2 vigencia 2024


R6L1: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02542-25 del 30 de julio de 2025.


R6L1: Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02567-25 del 31 de julio de 2025.


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242172390 del 19/12/2024 entrega 1 vigencia 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242173886 el 242173886 entrega 2 vigencia 2024


R6L1: Primera entrega de 2025 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01250-25 del 20 de mayo de 2025.


R6L1: Segunda entrega de 2025 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02568-25 del 31 de julio de 2025.


30/8/2024 agosto-2024 R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242169589 del 16 de diciembre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242166766 del 11 de diciembre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242166615 del 10 de diciembre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242166811 del 11 de diciembre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242166788  del 11 de diciembre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242166356 del 10 de diciembre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242172390 del 19 de diciembre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242166735 del 11 de diciembre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242172151 del 18 de diciembre de 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242172390 del 19/12/2024 para la vigencia 2024.


R6L1: Entregable allegado mediante radicado 251008801 del 27/01/2025 y SC34-0335-2025-REC del 11/03/2025 para la vigencia 2025.


R6L1: Aprobación bajo radicado TTECH-INTV-UBL-00428-25 del 26 de marzo de 2025.


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242165041 del 6/12/2024 para la vigencia 2024


R6L1: Entregable allegado mediante radicado 251010386 del 30/01/2025, alcances 251010484 del 30/01/2025, 251011144 del 30/01/2025 y SC34-0323-2025-


REC del 11/03/2025 para la vigencia 2025


R6L1: Aprobado por radicado TTECH-INTV-UBL-00427-25 del 26 de marzo de 2025.


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242172326 del 19/12/2024 entrega 1 vigencia 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242173885 del 21/12/2024 entrega 2 vigencia 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242177537 del 27/12/2024 entrega 3 vigencia 2024


R6L1: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de julio de 2025.


R6L1: Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242172390 del 19/12/2024 entrega 1 vigencia 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242173885 del 21/12/2024 entrega 2 vigencia 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242177537 del 27/12/2024 entrega 3 vigencia 2024


R6L1: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de julio de 2025.


R6L1: Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025.


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242172390 del 19/12/2024 entrega 1 vigencia 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242173879 del 21/12/2024 entrega 2 vigencia 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242177537 del 27/12/2024 entrega 3 vigencia 2024


R6L1: Entregable allegado mediante radicado 251018891 del 21/02/2025 y SC34-0582-2025-REC del 01/04/2025 para la vigencia 2025.


R6L1: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02455-25 del 25 de julio de 2025.


R6L1: Segunda entrega de 2025 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025,


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242163563 del 5/12/2024 entrega 1 vigencia 2024


R6L1: Entregable allegado mediante radicado 251018900 del 21/02/2025 y SC34-0584-2025-REC del 01/04/2025 para la vigencia 2025


R6L1: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01459-25 del 30 de mayo de 2025.


R6L1: Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02458-25 del 25 de julio de 2025.


30/10/2024 junio-2025


E20. Selección de beneficiarios 30/10/2024 junio-2025


E21. Beneficiarios matriculados 30/10/2024 junio-2025


E22. Equipo mínimo de trabajo académico y equipo base


30/10/2024 junio-2025


E23. Informe de Hackaton 30/10/2024 junio-2025


E24. Ruta de empleabilidad 15/8/2024 junio-2025


E25. Estrategias de permanencia
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R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242113965 del 11/09/2024 para la vigencia 2024


R6L1: Entregable allegado mediante radicado 251010187 del 30/01/2025 para la vigencia 2025


R6L1: Aprobado con TTECH-INTV-UBL-00942-25 del 2 de mayo de 2025


R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242172333 del 19/12/2024 para la vigencia 2024


R6L1: Entregable allegado mediante radicado 251011041 del 31/01/2025 y SC34-0587-2025-REC del 01/04/2025 para la vigencia 2025


R6L1: Aprobado con TTECH-INTV-UBL-01141-25 del 15 de mayo 2025


R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242172295 del 18/12/2024 para la vigencia 2024


R6L1: Entregable allegado mediante radicado 251008801 del 27/01/2025 para la vigencia 2025


R6L1: Aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-00880-25 del 29 de abril de 2025


R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242172390 del 19/12/2024 entrega 1 vigencia 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242173886 del 21/12/2024 entrega 2 vigencia 2024


R6L1: Entregable aprobado mediante el Radicado 242177660 del 27/12/2024 entrega 3 vigencia 2024


R6L1: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-01399-25 del 28 de mayo de 2025.


R6L1: Segunda entrega de 2025 aprobada con oficioTTECH-INTV-UBL-02765-25 del 14 de agosto de 2025, Meta pago 5 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-


02778-25 del 15 de agosto de 2025.


R6L1: Entregable aprobado mediante el radicado 242160504 del 29/11/2024 para la vigencia 2024


R6L1:  Entregable aprobado mediante radicado 251011144 del 31/01/2025 y SC34-0323-2025-REC del 11/03/2025 para la vigencia 2025


R6L1: Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UBL-00427-25 del 26 de marzo de 2025.


R6L1: E31 julio, agosto y septiembre, entregable aprobado mediante el radicado 242172333  del 19/12/2024 vigencia 2024


R6L1: E31 octubre y noviembre Entregable aprobado mediante el Radicado 242172333  del 19/12/2024 vigencia 2024


R6L1: E31 Diciembre Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-00938-25 del 30/04/25


R6L1: E31 Enero Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-00926-25 del 30/04/25


R6L1: E31 Febrero Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-00927-25 del 30/04/25


R6L1: E31 Marzo Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02774-25 del 15-08-2025


R6L1: E31 Abril Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02774-25 del 15-08-2025


R6L1: E31 Mayo Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02774-25 del 15-08-2025


R6L1: E31 Junio Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02774-25 del 15-08-2025


R6L1: Entregable allegado mediante radicado 241110800 del 31/12/2024 entrega 1 y entrega 2 SC34-0417-2025-REC del 18/03/2025 vigencia 2024


R6L1: Entregable allegado mediante radicado 241110800 del 31/12/2024 entrega 1 y entrega 2 SC34-0417-2025-REC del 18/03/2025 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242167509 del 12/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242144879 del 4/11/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242161699  del 2/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242163236 del 4/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242163352 del 4/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado  242165613 del 9/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242163198 del 4/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242163348 del 4/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242163102 del 4/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242163334 del 4/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242163343 del 4/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242161661 del 2/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242165763 del 9/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172565 del 19/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242165033 del 6/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172329 del 19/12/2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172565 vigencia 2024


R6L2: Entregable entregado mediante radicado 251009050 y SC34-0334-2025-REC vigencia 2025


R6L2:  aprobación bajo radicado TTECH-INTV-UBL-00430-25 del 26 de marzo de 2025.


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242165034 para la vigencia 2024


R6L2: Entregable entregado mediante radicado 251010738 y SC34-0320-2025-REC para la vigencia 2025


R6L2:  Aprobado por radicado TTECH-INTV-UBL-00426-25 del 27 de marzo de 2025.


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172343 entrega 1 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242173874 entrega 2 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242177466 entrega 3 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01892-25 entrega 1 vigencia 2025


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172380 entrega 1 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242173874 entrega 2 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242177466 entrega 3 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01892-25 entrega 1 vigencia 2025


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025
R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172327 entrega 1 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242173874 entrega 2 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242177466 entrega 3 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01892-25 entrega 1 vigencia 2025


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02766-25 entrega 2 vigencia 2025


8/8/2024 junio-2025


E29. Constancias de formación 30/10/2024 junio-2025


E30. Plan de difusión 30/10/2024 enero-2025


E31. Informes de ejecución mensual


enero-2025


E26. Infraestructura tecnológica 30/8/2024 enero-2025


E27. Infraestructura física 30/8/2024 enero-2025


E28. Medios educativos


5/8/2024 agosto-2024


E32. Informe final del proyecto 15/12/2024 diciembre-2024


E33. Informe de lecciones aprendidas 15/12/2024 diciembre-2024


E1. Acta de constitución del  proyecto 


30/8/2024 agosto-2024


E2. Acta de Reunión de inicio del proyecto. 10/8/2024 agosto-2024


E3. Plan de trabajo 10/8/2024 agosto-2024


E4. Gestión de Alcance 


30/8/2024 agosto-2024


E5. Gestión del tiempo 30/8/2024 agosto-2024


E6. Gestión de las comunicaciones 30/8/2024 agosto-2024


E7. Gestión de calidad 


30/8/2024 agosto-2024


E8. Gestión de los interesados 30/8/2024 agosto-2024


E9. Gestión de los recursos 30/8/2024 agosto-2024


E10. Gestión de la integración 


30/8/2024 agosto-2024


E11. Estructura de desglose de trabajo 30/8/2024 agosto-2024


E12. Plan de ejecución  presupuestal 30/8/2024 agosto-2024


E13. Plan de  gestión de riesgos 


30/8/2024 agosto-2024


E14. Plan de gestión de recursos humanos 10/8/2024 agosto-2024


E15. Matriz de indicadores de gestión 30/8/2024 agosto-2024


E16. Plan de formación 


30/10/2024 junio-2025


E17. Diseño Curricular 30/8/2024 enero-2025


E18. Plan de Convocatoria 30/8/2024 enero-2025


E19. Proceso de Inscripción 


E20. Selección de beneficiarios 30/10/2024 junio-2025


E21. Beneficiarios matriculados 30/10/2024 junio-2025


30/10/2024


Pública Página 17 de 20
GCC-TIC-FM-055


V6







INFORME DE EJECUCIÓN


CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS / ÓRDENES DE COMPRA


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172332 entrega 1 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242173889 entrega 2 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242177572 entrega 3 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01573-25 entrega 1 vigencia 2025


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02735-25 entrega 2 vigencia 2025


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242168264 entrega 1 vigencia 2024


R6L2: Aprobado en oficio TTECH-INTV-UBL-01398-25 entrega 1 vigencia 2025


R6L2: Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02471-25 del 25 de julio de 2025.


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242128837 entrega 1 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242173874 entrega 2 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02734-25 1 vigencia 2025


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02759-25 2 vigencia 2025


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172565 entrega 1 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242173889 entrega 2 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01825-25 entrega 1 vigencia 2025


R6L2: Segunda entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-02543-25 del 30 de julio de 2025. 


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242111515 para la vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado con TTECH-INTV-UBL-00245-25 para la vigencia 2025


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172332 para la vigencia 2024


R6L2: Entregable allegado mediante radicados 251010870, 251010873, 251010886, 251010891, 251010912 y SC34-0575-2025-REC vigencia 2025


R6L2: Aprobado con TTECH-INTV-UBL-01042-25 del 9 de mayo 2025


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172323 para la vigencia 2024


R6L2: Entregable allegado mediante radicado 251009050 para la vigencia 2025


R6L2: Aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-00881-25 del 29 de abril de 2025


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172565 entrega 1 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242173889 entrega 2 vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242177629 entrega 3 vigencia 2024


R6L2: Entregable allegado mediante radicado SC34-0566-2025-REC para la vigencia 2025


R6L2: Primera entrega de 2025 aprobada con oficio TTECH-INTV-UBL-00831-25 del 25 de abril de 2025


R6L2: Segunda entrega de 2025 aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02766-25 14-08-2025, aprobado pago 5 TTECH-INTV-UBL-02779-25 del 15-08-2025


R6L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172332 para la vigencia 2024


R6L2: Entregable aprobado mediante radicados 251011051, 251011058, 251011066, 251011072, 251011091, 251011095 entrega 3 y SC34-0320-2025-REC 


vigencia 2025


R6L2: Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UBL-00426-25 del 27 de marzo de 2025.


R6L2: E31 Julio, agosto y septiembre Entregable aprobado mediante radicado 242172332 vigencia 2024


R6L2: E31 octubre. Entregable aprobado mediante radicado 242172332 vigencia 2024


R6L2: E31 noviembre Entregable aprobado mediante radicado 242172332 vigencia 2024


R6L2: E31 diciembre Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-00930-25 del 30/04/25


R6L2: E31 enero Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-00928-25 del 30/04/25


R6L2: E31 febrero Entregable  aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-00929-25 del 30/04/25


R6L2: E31 marzo Entregable  aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02775-25 del 15-08-2025


R6L2: E31 abril Entregable  aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02775-25 del 15-08-2025


R6L2: E31 mayo Entregable  aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02775-25 del 15-08-2025


R6L2: E31 junio Entregable  aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-02775-25 del 15-08-2025


R6L2: El contratista ha radicado el documento mediante radicado 241110536 entrega 1 vigencia 2024


R6L2: El contratista ha radicado el documento mediante radicado 241110536 entrega 1 vigencia 2024


R9Lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242169249 del 15/12/2024


R9Lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242152416 del 18/11/2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado 242166467 del 10/12/2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado 242169269 del 15/12/2024


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242169269 del 15/12/2024


R9L2:  Entregable aprobado mediante radicado 242151982 del 15/11/2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado 242167260 del 12/12/2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado 242169269 del 15/12/2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado 242169269 del 15/12/2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado 242167260 del 12/12/2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado 242169269 del 15/12/2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado 242169249 del 15/12/2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado 242169269 del 15/12/2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172518 del 19/12/2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado 242169249 del 15/12/2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado 242172518 del 19/12/2024


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242172518 entrega 1 vigencia 2024


R9 lt2:Entregable aprobado mediante radicado 251009881 y alcance SC34-0369-2025-REC vigencia 2025


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242151982 entrega 1 vigencia 2024


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 251010352 y alcance SC34-0278-2025-REC vigencia 2025


30/10/2024 junio-2025E22. Equipo mínimo de trabajo académico y equipo base


30/10/2024 junio-2025


E23. Informe de Hackaton 30/10/2024 junio-2025


E24. Ruta de empleabilidad 15/8/2024 junio-2025


E25. Estrategias de permanencia


30/10/2024 enero-2025


E26. Infraestructura tecnológica 30/8/2024 enero-2025


E27. Infraestructura física 30/8/2024 enero-2025


E28. Medios educativos


8/8/2024 junio-2025


E29. Constancias de formación 30/10/2024 junio-2025


E30. Plan de difusión 30/10/2024 enero-2025


E31. Informes de ejecución mensual


5/8/2024 agosto-2024


E32. Informe final del proyecto 15/12/2024 diciembre-2024


E33. Informe de lecciones aprendidas 15/12/2024 diciembre-2024


E1. Acta de constitución del  proyecto 


30/8/2024 agosto-2024


E2. Acta de Reunión de inicio del proyecto. 10/8/2024 agosto-2024


E3. Plan de trabajo 10/8/2024 agosto-2024


E4. Gestión de Alcance 


30/8/2024 agosto-2024


E5. Gestión del tiempo 30/8/2024 agosto-2024


E6. Gestión de las comunicaciones 30/8/2024 agosto-2024


E7. Gestión de calidad 


30/8/2024 agosto-2024


E8. Gestión de los interesados 30/8/2024 agosto-2024


E9. Gestión de los recursos 30/8/2024 agosto-2024


E10. Gestión de la integración 


30/8/2024 agosto-2024


E11. Estructura de desglose de trabajo 30/8/2024 agosto-2024


E12. Plan de ejecución  presupuestal 30/8/2024 agosto-2024


E13. Plan de  gestión de riesgos 


30/8/2024 agosto-2024


E14. Plan de gestión de recursos humanos 10/8/2024 agosto-2024


E15. Matriz de indicadores de gestión 30/8/2024 agosto-2024


E16. Plan de formación 


E17. Diseño Curricular 
31/1/2025


enero-2025


E18. Plan de Convocatoria 
31/1/2025


enero-2025
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Tipo de 


dificultad


SI NO X


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado  242172518 entrega 1 vigencia 2024


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado  242173891  entrega 2 vigencia 2024


R9 lt2:Entregable aprobado mediante radicado 242177663 entrega 3 vigencia 2024


R9L2: Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01975-25 del 27 de junio, 1 entrega 2025


R9L2: Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-252 entrega 2025
R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado  242172518 entrega 1 vigencia 2024


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado  242173891 entrega 2 vigencia 2024


R9 lt2:Entregable aprobado mediante radicado 242177663 entrega 3 vigencia 2024


R9L2: Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01976-25 del 27 de junio, 1 entrega 2025


R9L2: Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-25, 2 entrega 2025


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242172518 entrega 1 vigencia 2024


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242173891 entrega 2 vigencia 2024


R9 lt2:Entregable aprobado mediante radicado 242177663 entrega 3 vigencia 2024


R9L2: Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-01977-25, del 27 de junio, 1 entrega 2025


R9L2: Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02781-25, 2 entrega 2025


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242172331 entrega 1 vigencia 2024


R9 lt2:Entregable aprobado mediante radicado 242173890 entrega 2 vigencia 2024


R9 lt2:Entregable aprobado mediante radicado 242177663 entrega 3 vigencia 2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-1369-25 del 26 de mayo, 1 entrega 2025


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-2470-25 del 25 de julio, 2 entrega 2025


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242172551


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-1172-25 del 16 de mayo, 1 entrega 2025


R9L2: Entregable aprobado con oficio TTECH-INTV-UBL-02655-25, 2 entrega 2025


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242128835 entrega 1 vigencia 2024


R9 lt2:Entregable aprobado mediante radicado 242170880 entrega 2 vigencia 2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-1224-25 del 21 de mayo, 1 entrega 2025


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-2469-25 del 25 de julio, 2 entrega 2025
R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242172518 entrega 1 vigencia 2024


R9 lt2:Entregable aprobado mediante radicado 242173890 entrega 2 vigencia 2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-11744-25 del 16 de mayo, 1 entrega 2025


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-2457-25 del 25 de julio, 2 entrega 2025


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242111515 entrega 1 vigencia 2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-00919-25 del 30 de abril, 1 entrega 2025


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242172331


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01043-25 del 9 de mayo, 1 entrega 2025


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242172324 entrega 1 vigencia 2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-00882-25 del 29 de abril, 1 entrega 2025


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242172518 entrega 1 vigencia 2024


R9 lt2:Entregable aprobado mediante radicado 242173890 entrega 2 vigencia 2024


R9 lt2:Entregable aprobado mediante radicado 242177663 entrega 3 vigencia 2024


R9L2: Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-00828-25 del 25 de abril, 1 entrega 2025


R9L2: Entregable aprobadon con oficio  TTECH-INTV-UBL-02781-25  2 entrega 2025 y oficio TTECH-INTV-UBL-02780-25 para pago el 15-08-2025.


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 242153564 entrega 1 vigencia 2024


R9 lt2: Entregable aprobado mediante radicado 251011223 y alcance en SC34-0278-2025-REC para la  vigencia 2025  


R9 lt2: E31 Julio Entregable aprobado mediante radicado 242169301 vigencia 2024


R9 lt2: E31 agosto, septiembre, octubre y noviembre Entregable aprobado mediante radicado   242172331 vigencia 2024


R9 lt2: E31 diciembre Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-00469-25 del 31 marzo 2025


R9 lt2: E31 enero Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-00912-25 del 30 de abril 2025


R9 lt2: E31 febrero Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-00913-25 del 30 de abril 2025


R9 lt2: E31 marzo Entregable aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UBL-01249-25 del 20 de mayo 2025


R9 lt2: E31 abril Entregable aprobado mediante radicado TECH-INTV-UBL-2147-25 del 9 de julio 2025


R9 lt2: E31 mayo Entregable aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UBL-02733-25 del 13-08-2025


R9 lt2: E31 junio Entregable aprobad0 mediante radicado  TTECH-INTV-UBL-02767-25 del 14-08-2025


R9L2: Contratista allega en radicado numero 241110565 entrega 1 vigencia 2024


R9L2: Contratista allega en radicado numero 241110580 y SC34-0442-2025-REC vigencia 2024


R9L2: Contratista allega en radico numero 241110580  entrega 1 vigencia 2024


R9L2: Contratista allega en radicado numero 241110580 y SC34-0442-2025-REC vigencia 2024


¿Se materializó alguno de los riesgos previsibles contractuales?


31/7/2025


junio-2025


E29. Constancias de formación 


30/6/2025


junio-2025


OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR


DIFICULTADES TÉCNICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES Y JURÍDICAS PRESENTADAS PARA LA EJECUCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL


Alternativa de Solución Fecha solución Gestión ResultadosCausas


E30. Plan de difusión 
31/1/2025


enero-2025


E31. Informes de ejecución mensual


E32. Informe final del proyecto 


15/12/2024


diciembre-2024


E33. Informe de lecciones aprendidas 
15/12/2024


diciembre-2024


30/6/2025


junio-2025E19. Proceso de Inscripción 


30/6/2025


junio-2025


E20. Selección de beneficiarios 


30/6/2025


junio-2025


E21. Beneficiarios matriculados 


30/6/2025


junio-2025


E22. Equipo mínimo de trabajo académico y equipo base


30/6/2025


junio-2025


E23. Informe de Hackaton 


30/6/2025


junio-2025


E24. Ruta de empleabilidad


30/6/2025


junio-2025


E25. Estrategias de permanencia


31/1/2025
enero-2025


E26. Infraestructura tecnológica 
31/1/2025


enero-2025


E27. Infraestructura física 
31/1/2025


enero-2025


E28. Medios educativos


Pública Página 19 de 20
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V6







INFORME DE EJECUCIÓN


CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS / ÓRDENES DE COMPRA


FIRMA


fecha 


SUSCRIPCIÓN DEL INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES


Supervisor: Certifico que las actividades relacionadas corresponden a las pactadas en el contrato y que el contratista dio cumplimiento durante el período 


ejecutado al pago de la totalidad de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud, pensión y riesgos laborales, de conformidad con las normas 


legales vigentes. Me comprometo a incorporar este informe al Sistema Electrónico de Contratación Pública (SECOP) y a reportar el avance a Fondo Único de 


Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.


"Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios".


Original: Expediente del Contrato


Copia:  Oficina para la Gestión de Ingresos del Fondo (Cargue en herramienta establecida por la Oficina para este fin)


Contratista:


FIRMA O NÚMERO 


DE FACTURA


LUIS FERNANDO USECHE JIMENEZ 


Rpte Legal UT BOOTCAMPS LIBRET 2024
WILLIAM ALEXANDER SANCHEZ MARTINEZ Director Economía Digital (E)


fecha 26/8/2025 26/8/2025


Pública Página 20 de 20
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Escanee el código 


para verificación 


 


  


     


 


F055 - julio 2025 - Cto 1517 de 2024_1


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20250826-190113-737087-27675955


Estado: Finalizado


Creación: 2025-08-26 19:01:13


Finalización: 2025-08-26 19:14:52


Revisión: YAMID ANGULO Lider operativo


yamid leonardo angulo mendez
86060717
yangulo@mintic.gov.co
Contratista
MinTIC - Subdirección competencias digitales


Revisión: SANDRA LANCHEROS Apoyo financiero


Sandra Lancheros
52020674
slancheros@mintic.gov.co


Revisión: JULIANA VALENCIA Apoyo jurídico


Juliana María Valencia López
1017244288
jvalencial@mintic.gov.co
Contratista
Subdirección para las Competencias Digitales


Elaboración: ADRIANA MARCELA ORTIZ Lider operativo Interventoría


Adriana Marcela Ortíz Vera
65770425
aortiz@scain.co
Líder Operativa
SCAIPROYEKTA SAS BIC







REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Escanee el código 


para verificación 


 


  


     


 


F055 - julio 2025 - Cto 1517 de 2024_1


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20250826-190113-737087-27675955


Estado: Finalizado


Creación: 2025-08-26 19:01:13


Finalización: 2025-08-26 19:14:52


Firma: William Sanchez Director Economía Digital (e)


William Alexander Sánchez Martínez
1032459509
wasanchez@mintic.gov.co
Director de Economía Digital (e)
MinTIC


Aprobación: ASTRID ROCA Directora Interventoría


Astrid Rocio Roca Patiño
52220185
aroca@scain.co
REPRESENTANTE LEGAL
SCAIPROYEKTA SAS BIC


Revisión: JAIME SILVA Gerente proyecto


Jaime Andres Silva Ortega
1047365191
jasilva@mintic.gov.co
Contratista
Mintic


Revisión: ANA MARIA ARAGON Lider seguimiento formación


Ana María Aragón
1010206885
aaragon@mintic.gov.co
Funcionaria
Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones







REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


Escanee el código 


para verificación 


 


  


           


TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 


Y RESPUESTA 


 


F055 - julio 2025 - Cto 1517 de 2024_1


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20250826-190113-737087-27675955


Estado: Finalizado


Creación: 2025-08-26 19:01:13


Finalización: 2025-08-26 19:14:52


Elaboración


Adriana Marcela Ortíz Vera


aortiz@scain.co


Líder Operativa


SCAIPROYEKTA SAS BIC


Aprobado


Env.: 2025-08-26 19:01:25


Lec.: 2025-08-26 19:04:26


Res.: 2025-08-26 19:04:56


IP Res.: 161.18.113.130


Revisión


Juliana María Valencia López


jvalencial@mintic.gov.co


Contratista


Subdirección para las Competencias Digitales


Aprobado


Env.: 2025-08-26 19:04:57


Lec.: 2025-08-26 19:05:22


Res.: 2025-08-26 19:05:28


IP Res.: 186.84.88.97


Revisión


Sandra Lancheros


slancheros@mintic.gov.co
Aprobado


Env.: 2025-08-26 19:05:28


Lec.: 2025-08-26 19:06:55


Res.: 2025-08-26 19:07:58


IP Res.: 186.86.110.134


Revisión


yamid leonardo angulo mendez


yangulo@mintic.gov.co


Contratista


MinTIC - Subdirección competencias digitales


Aprobado


Env.: 2025-08-26 19:07:58


Lec.: 2025-08-26 19:08:22


Res.: 2025-08-26 19:08:41


IP Res.: 191.107.164.147


Revisión


Ana María Aragón


aaragon@mintic.gov.co


Funcionaria


Ministerio de Tecnología de la Información y las C


Aprobado


Env.: 2025-08-26 19:08:41


Lec.: 2025-08-26 19:10:38


Res.: 2025-08-26 19:10:43


IP Res.: 191.156.225.249


Revisión


Jaime Andres Silva Ortega


jasilva@mintic.gov.co


Contratista


Mintic


Aprobado


Env.: 2025-08-26 19:10:43


Lec.: 2025-08-26 19:12:37


Res.: 2025-08-26 19:12:40


IP Res.: 186.28.66.2


Aprobación


Astrid Rocio Roca Patiño


aroca@scain.co


REPRESENTANTE LEGAL


SCAIPROYEKTA SAS BIC


Aprobado


Env.: 2025-08-26 19:12:40


Lec.: 2025-08-26 19:13:13


Res.: 2025-08-26 19:13:16


IP Res.: 190.24.56.204


Firma


William Alexander Sánchez Martínez


wasanchez@mintic.gov.co


Director de Economía Digital (e)


MinTIC


Aprobado


Env.: 2025-08-26 19:13:16


Lec.: 2025-08-26 19:14:42


Res.: 2025-08-26 19:14:52


IP Res.: 181.58.181.15







  


Exportadores


Para uso exclusivo de la DIAN


5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV


    


984. Nombre


51. Código


38. País


  


56. Tipo


985. Cargo


50. Código


  


4. Número de formulario


36. Nombre comercial 37. Sigla


53. Código


59. Anexos          SI NO


55. Forma


57. Modo


58. CPC


60. No. de Folios:


Ocupación


1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18


Actividad secundaria Otras actividades


49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2


Lugar de expedición 28.  País


Actividad principal


Actividad económica


47. Fecha inicio actividad46. Código


1 2 3


35. Razón social


31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre


52. Número 
establecimientos


24. Tipo de contribuyente


12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico


34. Otros nombres


25. Tipo de documento


29. Departamento


26. Número de Identificación


39. Departamento


Firma del solicitante:


2. Concepto


19 20 21 22 23 24 25 26


1 2 3 4 5 6 7 8 9 10


54. Código


11 12 13 14 15 16 17 18 19 20


Responsabilidades, Calidades y Atributos


IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación


    


40. Ciudad/Municipio


Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  


Firma autorizada:


IDENTIFICACIÓN


41. Dirección principal


ExportadoresUsuarios aduaneros


UBICACIÓN


30. Ciudad/Municipio


42. Correo electrónico


44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2


CLASIFICACIÓN


Actualización0 2


141200252144


     9 0 1 8 5 1 3 9 8 5 Impuestos de Bogotá 3 2


Persona jurídica 1                               


           


UT BOOTCAMPS LIBRET 2024


COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1


CL 59 A BIS # 5 - 53 OF 206 
jinethg@etraining.edu.co


1 1 0 8 3 1           3 2 1 2 5 0 5 4 1 7       3 2 0 8 0 2 7 7 2 6


6 2 0 2 2 0 2 4 0 5 2 4 8 5 5 1 2 0 2 4 0 5 2 4 8 5 3 0              


07- Retención en la fuente a título de  rent
7  


09- Retención en la fuente en el impuesto 


9  


14- Informante de exogena


1 4


48 - Impuesto sobre las ventas - IVA


4 8


52 - Facturador electrónico


5 2


55 - Informante de Beneficiarios Finales


5 5                                         


                              


                              
  


   


      


 X   0


PARRA CASTRO CARLOS JULIO 


Representante Legal Suplente Certificado


Fecha generación documento PDF: 22-08-2025 01:33:42PM







67. Sociedades y organismos 
extranjeros


Página                           de


95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante


   Espacio reservado para la DIAN


68. Sin personería jurídica


93. Vinculación 
económica


81. Hasta


80. Desde


79. Ciudad/Municipio


78. Departamento


77. No. Matrícula mercantil


76. Fecha de registro


75. Entidad de registro


74. Número de notaría


73. Fecha


72. Número


71. Clase


70. Beneficio


64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados


69. Otras organizaciones no clasificadas


66. Cooperativas


63. Formas asociativas


65. Fondos


62. Naturaleza


94. Nombre del grupo económico y/o empresarial


4. Número de formulario


88. Entidad de vigilancia y control


97. Nombre o razón social de la matriz o controlante


96. DV.


82. Nacional %


83. Nacional público %


84. Nacional privado %


85. Extranjero %


86. Extranjero público %


87. Extranjero privado %


Hoja 2


5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV


173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP


-


-


-


-


-5


89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado


1


Item


2


3


4


Vinculación económica


Características y formas de las organizaciones


170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior


171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP


Documento 2. Reforma1. Constitución


Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital


 Vigencia


Entidad de vigilancia y control


91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV


Estado y Beneficio


12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico


141200252144


     9 0 1 8 5 1 3 9 8 5 Impuestos de Bogotá 3 2


2 5


 2     


      


 7    1


0 4   


                    


2 0 2 4 0 5 2 4         


    


9 8   


                
                    


1 1   


0 0 1          


2 0 2 4 0 5 2 4         


                


     1 0 0


     0 . 0


   1 0 0 . 0


       0


     0 . 0


     0 . 0
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         


98. Representación


100. Tipo de documento


99. Fecha inicio ejercicio representación


104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre


108. Número de Identificación Tributaria (NIT)


107. Otros nombres


109. DV 110. Razón social representante legal


1


103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        


98. Representación


100. Tipo de documento


99. Fecha inicio ejercicio representación


104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre


108. Número de Identificación Tributaria (NIT)


107. Otros nombres


109. DV 110. Razón social representante legal


2


103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         


98. Representación


100. Tipo de documento


99. Fecha inicio ejercicio representación


104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre


108. Número de Identificación Tributaria (NIT)


107. Otros nombres


109. DV 110. Razón social representante legal


3


103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          


98. Representación


100. Tipo de documento


99. Fecha inicio ejercicio representación


104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre


108. Número de Identificación Tributaria (NIT)


107. Otros nombres


109. DV 110. Razón social representante legal


4


103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        


98. Representación


100. Tipo de documento


99. Fecha inicio ejercicio representación


104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre


108. Número de Identificación Tributaria (NIT)


107. Otros nombres


109. DV 110. Razón social representante legal


5


Página                           de


   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario


Hoja 3


5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico


Representación


141200252144


     9 0 1 8 5 1 3 9 8 5 Impuestos de Bogotá 3 2


3 5


REPRS LEGAL SUPL 1 9


REPRS LEGAL PRIN 1 8


REPRS LEGAL SUPL 1 9


  


  


2 0 2 4 0 5 2 4


2 0 2 4 0 5 2 4


2 0 2 4 0 5 2 4


        


        


Cédula de Ciudadaní 1 3


Cédula de Ciudadan 1 3


Cédula de Ciudadan 1 3


  


  


1 9 4 9 9 7 3 6             


1 7 1 6 9 8 1 8             


7 4 1 8 9 8 0 3             


                    


                    


 


 


 


 


 


        


        


        


        


        


PARRA
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NOVA


CASTRO


JIMENEZ


VARGAS


CARLOS


LUIS


JUAN


JULIO


FERNANDO


PABLO
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114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     


120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro


116. Segundo apellido  117. Primer nombre


113. DV111. Tipo de documento


118. Otros nombres115. Primer apellido  


119. Razón social


Página                           de


   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario


Hoja 4


5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico


114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    


120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro


116. Segundo apellido  117. Primer nombre


113. DV111. Tipo de documento


118. Otros nombres115. Primer apellido  


119. Razón social


114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    


120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro


116. Segundo apellido  117. Primer nombre


113. DV111. Tipo de documento


118. Otros nombres115. Primer apellido  


119. Razón social


114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    


120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro


116. Segundo apellido  117. Primer nombre


113. DV111. Tipo de documento


118. Otros nombres115. Primer apellido  


119. Razón social


1


2


3


4


114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    


120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro


116. Segundo apellido  117. Primer nombre


113. DV111. Tipo de documento


118. Otros nombres115. Primer apellido  


119. Razón social
5


Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales


141200252144


     9 0 1 8 5 1 3 9 8 5 Impuestos de Bogotá 3 2


4 5


NIT 3 1


NIT 3 1


  


  


  


8 3 0 1 4 7 5 4 7            


8 6 0 0 1 3 7 9 8            


                    


                    


                    


1


5


 


 


 


COLOMBIA 1 6 9


COLOMBIA 1 6 9


   


   


   


E TRAINING S A S - EN REORGANIZACION


UNIVERSIDAD LIBRE


0


0
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127. Número de tarjeta profesional125. Número de identificación                                                                                     


132. Número de Identificación Tributaria (NIT)    


144. Número de Identificación Tributaria (NIT)           


147. Fecha de nombramiento


156. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  


148. Tipo de documento


124. Tipo de documento


135. Fecha de nombramiento


159. Fecha de nombramiento


152. Primer apellido  


140. Primer apellido  


128. Primer apellido  129. Segundo apellido  


141. Segundo apellido  


153. Segundo apellido


130. Primer nombre


142. Primer nombre


154. Primer nombre


131. Otros nombres


143. Otros nombres


155. Otros nombres


133. DV


145. DV


157. DV


126. DV


R
ev
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o
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fi


sc
al
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al


Revisor Fiscal y Contador


136. Tipo de documento


134. Sociedad o firma designada


146. Sociedad o firma designada


149. Número de identificación                                                                                            150. DV 151. Número de tarjeta profesional


158. Sociedad o firma designada


137. Número de identificación                                                                                          138. DV 139. Número de tarjeta profesional


R
ev


is
o


r 
fi


sc
al


 s
u


p
le


n
te


C
o


n
ta


d
o


r


Página                           de


   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario


Hoja 5


5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico


141200252144


     9 0 1 8 5 1 3 9 8 5 Impuestos de Bogotá 3 2


5 5


                               


               


        


                               


               


        


Cédula de Ciudadanía 1 3 1 1 1 0 5 1 8 5 6 6           1 1 8 5 6 6 8 T  


CANDIA GARCIA JINETH XIMENA


               


2 0 2 5 0 4 0 1
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Exportadores


Para uso exclusivo de la DIAN


5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV


    


984. Nombre


51. Código


38. País


  


56. Tipo


985. Cargo


50. Código


  


4. Número de formulario


36. Nombre comercial 37. Sigla


53. Código


59. Anexos          SI NO


55. Forma


57. Modo


58. CPC


60. No. de Folios:


Ocupación


1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18


Actividad secundaria Otras actividades


49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2


Lugar de expedición 28.  País


Actividad principal


Actividad económica


47. Fecha inicio actividad46. Código


1 2 3


35. Razón social


31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre


52. Número 
establecimientos


24. Tipo de contribuyente


12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico


34. Otros nombres


25. Tipo de documento
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Producto No. Producto Fecha Apertura Estado


CUENTA CORRIENTE 04862907638 2010/09/27 ACTIVA


Viernes, 8 de agosto de 2025


A quien pueda interesar


BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que E TRAINING S A S identificado(a) con NIT 830147547, a la
fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los siguientes productos:


*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los
siguientes números: Medellín - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.







____________________________________________________________________________


EL BANCO DE BOGOTA


INFORMA:


Que la empresa CORPORACION UNIVERSIDAD LIBRE identificado(a) con NIT 8600137985 
está vinculada al BANCO DE BOGOTA a través de la CUENTA CORRIENTE No. 033397472 
desde el 6 de Diciembre de 1999, este producto se encuentra ACTIVO.


Esta información es confidencial, no es una recomendación de negocio y se suministra sin 
responsabilidad del banco, se expide el 24 de Julio de 2025, a solicitud del interesado, con 
destino a quien interese.


Atentamente,


_____________________________
OLGA YANIRA OTALORA GUERRERO
Gerencia de soluciones para el cliente
Banco de Bogota























OTROSÍ NO. 001 MODIFICATORIO AL ACTA DE CONSTITUCIÓN DE LA 
UNIÓN TEMPORAL - UT BOOTCAMPS LIBRET 2024 


 


 
En la ciudad de Bogotá a los 28 días del mes de febrero del año 2025, entre quienes 
suscriben este documento, de una parte UNIVERSIDAD LIBRE, sociedad Sin ánimo de 
lucro, persona jurídica con NIT 860013798 – 5 legalmente constituida y con domicilio 
principal  en la ciudad de Bogotá, representada legalmente por Jorge Alarcón Niño mayor 
de edad, domiciliado en Bogotá, identificado con cédula de ciudadanía número No. 
13.253.755 Cúcuta, en su condición de representante legal de la misma, por una parte, y 
por la otra E TRAINING SAS, sociedad por acciones simplificada, legalmente constituida y 
con domicilio principal en Bogotá, representada legalmente por Carlos Julio Parra Castro, 
mayor, domiciliado en Bogotá identificado con la cédula de ciudadanía número 19.499.736 
expedida en Bogotá, quien obra en su calidad de representante legal de la misma. Han 
decidido adicionar al acta constitutiva de la UNIÓN TEMPORAL UT BOOTCAMPS LIBRET 
2024 de fecha 24 de mayo de 2024, la siguiente cláusula: 
 


“SÉPTIMA. FACTURACIÓN. Cada integrante de la Unión Temporal se encuentra 
facultado para facturar en nombre propio y por conducta de la UT BOOTCAMPS 
LIBRET 2024, sin que el porcentaje de participación incida en los montos a facturar 
y las labores y/o funciones ejecutadas en el desarrollo del contrato, lo anterior 
guardando concordancia con el artículo 1.6.1.4.10 del Decreto 1625 de 2016.” 


 
Para constancia y aprobación, el presente documento se firma en la ciudad de Bogotá a 
los 28 días del mes de febrero del año 2025, por quienes intervinieron. 
 
 
 
 
 
 
 
______________________________                                      
Nombre: Jorge Alarcón Niño 
CC: 13.253.755 Cúcuta 
Representante Legal Universidad Libre  
NIT: 860013798 - 5 
Dirección: Calle 8 No. 5-80 
Teléfono: 3821000 Ext 1404   
 
 
_______________________________ 







 
 
 
 
 
Nombre: Carlos Julio Parra Castro 
CC: 19.499.736 de Bogotá 
Representante Legal ETRAINING SAS 
NIT : 830147547 – 1   
Dirección: Calle 59 a Bis No 5-53 Oficina 206 
Teléfono: 321 2505417 
 
 
Acepto 
 
 
 
 
______________________________ 
Nombre : Luis Fernando Useche Jimenez 
CC: 17.169.818 expedida en Bogotá  
Representante UT BOOTCAMPS LIBRET 2024 
Dirección: Calle 59 a Bis No 5-53 Oficina 206 
Teléfono: 321 2505417 
 
 
Acepto 
 
 
 
 
_______________________________ 
Nombre: Carlos Julio Parra Castro 
CC: 19.499.736 de Bogotá 
Representante Suplente UT BOOTCAMPS LIBRET 2024  
NIT : 830147547 – 1   
Dirección: Calle 59 a Bis No 5-53 Oficina 206 
Teléfono: 321 2505417 
 
 
Acepto 







 
 
__________________________ 
Nombre: Juan Pablo Nova Vargas 
CC: N. 74.189.803 de Sogamoso  
Representante Suplente UT BOOTCAMPS LIBRET 2024  
Dirección: Calle 59 a Bis No 5-53 Oficina 206 
Teléfono: 321 2505417 
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 


COMUNICACIONES


RESOLUCIÓN NÚMERO 00713 DEL 26 DE FEBRERO DE 2025


“Por la cual se termina un encargo de Funciones y se efectúa un Encargo”


EL MINISTRO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES (E)
 


En el ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el artículo 208 de la
Constitución Política, la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017, 1338


de 2015, 1064 de 2020, 0090 de 2025 y,


CONSIDERANDO QUE:


El Artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019, establece:


“Los  cargos  de  libre  nombramiento  y  remoción,  en  caso de  vacancia  temporal  o  definitiva,  podrán ser
provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remoción, que cumplan
los requisitos y el perfil para su desempeño.


En caso de vacancia definitiva el cargo será hasta por el término de tres (3) meses, prorrogable por tres (3)
meses más, vencidos los cuales el empleo deberá ser provisto en forma definitiva.”


Mediante la Resolución 00319 del 31 de enero de 2025, se aceptó la renuncia presentada por la señora MARÍA
LUCÍA FLÓREZ JIMÉNEZ, identificada con cédula de ciudadanía 1.010.198.800, quien ocupaba el cargo de
Director  Técnico,  Código  0100,  Grado  23,  en  la  DIRECCIÓN  DE  ECONOMÍA  DIGITAL del  Ministerio  de
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. 


Para garantizar  la  continuidad  del  servicio,  mediante  la  misma resolución,  se encargó en dicho empleo al
servidor público DIEGO FABIÁN LOZANO LOZANO, identificado con cédula de ciudadanía 80.095.076, quien
se encontraba vinculado en la Subdirección para la Transformación Sectorial, de la Dirección de Economía
Digital.


Atendiendo  a  las  necesidades  del  servicio,  resulta  necesario  encargar  al  señor  WILLIAM  ALEXANDER
SANCHEZ  MARTINEZ, identificado  con  cédula  de  ciudadanía  1.032.459.509,  vinculado  como  Subdirector
Técnico  Código  0150  grado  21  de  la  SUBDIRECCIÓN  PARA  LAS  COMPETENCIAS  DIGITALES.  En
consecuencia, se requiere dar por terminado el encargo efectuado mediante Resolución No. 00319 de 31 de
enero del 2025


Mediante Estudio Técnico de fecha 26 de febrero de 2025 suscrito por la Subdirectora para la Gestión del
Talento  Humano  (E),  y  una  vez  analizada  la  hoja  de  vida  del  servidor  público   WILLIAM  ALEXANDER
SANCHEZ  MARTINEZ,  se  evidencia  que  acredita  los  requisitos  y  el  perfil  establecido  en  el  Manual  de
Funciones y Competencias Laborales, para ser encargado de las funciones del empleo de  Director Técnico
Código 0100 Grado 23 del DIRECCIÓN DE ECONOMÍA DIGITAL del Ministerio Tecnologías de la Información y
las Comunicaciones.


En mérito de lo expuesto,


RESUELVE:
 


ARTÍCULO 1.  Terminación del Encargo Dar por terminado el encargo, efectuado mediante 00319 del 31 de
enero  de  2025, del  empleo  denominado  Director  Técnico  Código  0100  Grado  23  de  la  DIRECCIÓN  DE
ECONOMÍA DIGITAL,  al  servidor  público  DIEGO FABIAN LOZANO LOZANO,  identificado  con cédula  de
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ciudadanía 80.095.076, vinculado en el empleo denominado Subdirección Para La Transformación Sectorial, de
la Dirección de Economía Digital.


ARTICULO 2. Encargo. Encargar de las funciones del empleo de Director Técnico Código 0100 Grado 23 del
DIRECCIÓN DE ECONOMÍA DIGITAL del Ministerio Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, al
servidor  público  WILLIAM  ALEXANDER  SANCHEZ  MARTINEZ, identificado  con  cédula  de  ciudadanía
1.032.459.509,  vinculado  como  Subdirector  Técnico  Código  0150  grado  21  de  la  Subdirección  para  las
Competencias Digitales, desde el 27 de febrero de 2025; sin separase de las funciones propias de su cargo. 


ARTÍCULO  3. Comunicación. Comunicar el  contenido  de  la  presente  resolución  a  la  señora  WILLIAM
ALEXANDER SANCHEZ MARTINEZ y a DIEGO FABIAN LOZANO LOZANO, para los fines pertinentes.


ARTÍCULO 4. Vigencia. La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición.


Dada en Bogotá D. C., a los veintiséis (26) días del mes de febrero de 2025.


     
COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE


    (Firmado digitalmente)
BELFOR FABIO GARCIA HENAO 


Ministro de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (E)


Elaboró: Mario Andrés Gutiérrez Ríos– Abogado Subdirección para la Gestión del Talento Humano. 


Revisó:     Natalia Eugenia Paramo – Abogada Grupo Interno de Administración de Personal. 


Aprobó: Maria Fernanda Echeverria Burbano -- Asesora Secretaria General


Lina Paola Vacca Salinas – Secretaria General.   


 Juan Carlos Garay Forero – Asesor Despacho del Ministro
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 


COMUNICACIONES


RESOLUCIÓN NÚMERO 02158 DEL 27 de MAYO DEL 2025


“Por la cual se prorroga un encargo de un empleo de libre nombramiento y remoción”


El MINISTRO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES


En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por el artículo 208 de la
Constitución Política, el literal g) del artículo 61 de la Ley 489 de 1998, los artículos 2.2.5.1.1 y
2.2.5.5.43 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, el artículo 1 del


Decreto 1338 de 2015, el numeral 19 del artículo 5 del Decreto 1064 de 2020, Decreto 0268 de
2025, y, 


CONSIDERANDO QUE:


El Artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019, establece: “Los cargos de
libre nombramiento y remoción, en caso de vacancia temporal o definitiva, podrán ser provistos a
través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remoción, que cumplan los
requisitos y el perfil para su desempeño. 


En caso de vacancia definitiva el encargo será hasta por el término de tres (3) meses, prorrogable
por tres (3) meses más, vencidos los cuales el empleo deberá ser provisto en forma definitiva.”


El artículo 2 de la Resolución 00713 del 26 de febrero del 2025, resolvió encargar de las funciones
del empleo de Director Técnico Código 0100 Grado 23 de la Dirección de Economía Digital  del
Ministerio  Tecnologías  de  la  Información  y  las  Comunicaciones,  al  servidor  público  WILLIAM
ALEXANDER  SÁNCHEZ  MARTÍNEZ identificado  con  cédula  de  ciudadanía  1.032.459.509,
vinculado en el empleo denominado Subdirector Técnico Código 0150 grado 21 de la Subdirección
para  las  Competencias  Digitales  del  Ministerio  de  Tecnologías  de  la  Información  y  las
Comunicaciones, sin separarse de sus funciones, desde el 27 de febrero de 2025. 


Vencido  el  término  del  encargo,  y  al  no  efectuarse  la  vinculación  definitiva  del  empleo,  para
garantizar la continuidad del servicio, es necesario  prorrogar el encargo de las funciones del
empleo de  Director  Técnico  Código  0100 Grado  23  de  la  Dirección  de  Economía  Digita l,
otorgado  mediante  la  Resolución  00713  del  26  de  febrero  del  2025,  al  servidor  WILLIAM
ALEXANDER  SÁNCHEZ  MARTÍNEZ identificado  con  cédula  de  ciudadanía  1.032.459.509,
vinculado en el empleo denominado Subdirector Técnico Código 0150 grado 21 de la Subdirección
para  las  Competencias  Digitales,  del  Ministerio  de  Tecnologías  de  la  Información  y  las
Comunicaciones a partir del 29 de mayo de 2025.


         En mérito de lo expuesto,


RESUELVE:


ARTÍCULO 1. Prórroga del encargo. Prorrogar a partir del 29 de mayo de 2025, el encargo de las
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funciones del empleo Director Técnico Código 0100 Grado 23 de la Dirección de Economía Digital
del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones otorgado mediante el artículo
2 de la Resolución 00713 del 26 de febrero del 2025, al servidor WILLIAM ALEXANDER SÁNCHEZ
MARTÍNEZ identificado con cédula  de ciudadanía 1.032.459.509,  titular  del  empleo Subdirector
Técnico Código 0150 grado 21 de la Subdirección para las Competencias Digitales, encargo que se
mantendrá durante la vacancia del empleo y se sujetará a lo establecido en el artículo 24 de la Ley
909 de 2004 modificado por el la Ley 1960 de 2019.


ARTÍCULO  2.  Comunicación.  Comunicar  el  contenido  de  la  presente  resolución  al  servidor
WILLIAM ALEXANDER SÁNCHEZ MARTÍNEZ, para su conocimiento y fines pertinentes.


ARTÍCULO 3. La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición.


Dada en Bogotá D. C., a los veintisiete (27) del mes de mayo de 2025.


      
COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE


Firmado Digitalmente
JULIAN MOLINA GÓMEZ


Ministro de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones


Elaboró: Mario Andrés Gutiérrez Ríos– Abogado Subdirección para la Gestión del Talento Humano. 


Revisó: Viviana María Ulloa Forero – Coordinadora GIT Administración de Personal  


Aprobó: Diana Marcela Peña Rodríguez – Subdirectora Para la Gestión del Talento Humano (E) 


Andrea Milena González Charria– Abogada Secretaría General     
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“Por la cual se corrige la Resolución 02158 del 27 de mayo del 2025”


El MINISTRO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES


En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por el artículo 208 de la
Constitución Política, el literal g) del artículo 61 de la Ley 489 de 1998, los artículos 2.2.5.1.1 y
2.2.5.5.43 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, el artículo 1 del


Decreto 1338 de 2015, el numeral 19 del artículo 5 del Decreto 1064 de 2020, Decreto 0268 de
2025, y,


CONSIDERANDO QUE:


El Artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019, establece: “Los cargos de
libre nombramiento y remoción, en caso de vacancia temporal o definitiva, podrán ser provistos a
través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remoción, que cumplan los
requisitos y el perfil para su desempeño. 


En caso de vacancia definitiva el encargo será hasta por el término de tres (3) meses, prorrogable por
tres (3) meses más, vencidos los cuales el empleo deberá ser provisto en forma definitiva.”


El artículo 2 de la Resolución 00713 del 26 de febrero del 2025, resolvió encargar de las funciones del
empleo de Director Técnico Código 0100 Grado 23 de la Dirección de Economía Digital del Ministerio
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, al servidor público  WILLIAM ALEXANDER
SÁNCHEZ MARTÍNEZ identificado con cédula de ciudadanía 1.032.459.509, vinculado en el empleo
denominado Subdirector Técnico Código 0150 grado 21 de la Subdirección para las Competencias
Digitales del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, sin separarse de sus
funciones, desde el 27 de febrero de 2025. 


Vencido el término del encargo, esto es 26 de febrero de 2025, al no efectuarse la vinculación
definitiva del empleo, para garantizar la continuidad del servicio mediante Resolución 02158 del 27 de
mayo del 2025 se prorrogó el encargo de las funciones del empleo de Director Técnico Código
0100 Grado 23 de la Dirección de Economía Digital, otorgado mediante la Resolución 00713 del 26
de febrero del 2025, al servidor  WILLIAM ALEXANDER SÁNCHEZ MARTÍNEZ identificado con
cédula de ciudadanía 1.032.459.509, vinculado en el empleo denominado Subdirector Técnico Código
0150 grado 21 de la Subdirección para las Competencias Digitales, del Ministerio de Tecnologías de la
Información y las Comunicaciones a partir del 29 de mayo de 2025, siendo correcta la fecha de inicio
de prorroga el 27 de mayo de 2025.


El artículo 45 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo señala:


“Artículo 45. Corrección de errores formales: En cualquier tiempo, de oficio o a petición de
parte, se podrán corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos,  de  digitación,  de  transcripción  o  de  omisión  de  palabras.  En  ningún caso  la
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corrección dará lugar a cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá los términos legales
para demandar el acto. Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada a todos los
interesados, según corresponda” (negrilla fuera de texto).


         En mérito de lo expuesto,


RESUELVE:


ARTÍCULO 1. Corrección Resolución 02158 del 27 de mayo de 2025. Corregir el artículo 1 de la
Resolución 02158 del 27 de mayo de 2025, el cual quedará así: 


ARTÍCULO 1. Prorrogar a partir del 27 de mayo de 2025, el encargo de las funciones del empleo
Director Técnico Código 0100 Grado 23 de la Dirección de Economía Digital del Ministerio de
Tecnologías  de la  Información y  las  Comunicaciones otorgado mediante  el  artículo  2  de  la
Resolución 00713 del 26 de febrero del 2025, al servidor  WILLIAM ALEXANDER SÁNCHEZ
MARTÍNEZ identificado con cédula de ciudadanía 1.032.459.509, titular del empleo Subdirector
Técnico Código 0150 grado 21 de la Subdirección para las Competencias Digitales, encargo que
se mantendrá durante la vacancia del empleo y se sujetará a lo establecido en el artículo 24 de la
Ley 909 de 2004 modificado por el la Ley 1960 de 2019.


ARTÍCULO 2. Comunicación. Comunicar el contenido de la presente resolución al servidor WILLIAM
ALEXANDER SÁNCHEZ MARTÍNEZ, para su conocimiento y fines pertinentes.


ARTÍCULO 3. La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición.


Dada en Bogotá D.C., a los veintisiete (27) días del mes de mayo de 2025.


COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE


(Firmado Digitalmente)
JULIÁN MOLINA GÓMEZ


                                   Ministro de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones


Elaboró: Viviana María Ulloa Forero – Coordinadora GIT Administración de Personal  


Aprobó: Diana Marcela Peña Rodríguez – Subdirectora Para la Gestión del Talento Humano (E)


Andrea Milena González Charria– Abogada Secretaría General    
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