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[{ Outlook

RV: Hojas de vida Sello de sostenibilidad 2025 110-CNT2508-231

Desde Cristian Alonso Higuita Manco <cahiguita@corantioquia.gov.co>

Fecha Mié 3/09/2025 10:17

Para Centro de Administracion de Documentos -CAD- CORANTIOQUIA <cad@corantioquia.gov.co>
cC Jhoanna Paola Restrepo Cojo <jcojo@corantioquia.gov.co>; Carolina Murillo Pérez

<carolina_murillo@corantioquia.gov.co>; Elisabeth Cristina Villada Zapata
<practicante_gestion4@corantioquia.gov.co>

Cordial saludo,

Por favor radicar la informacién adjunta, incluyéndola en la carpeta del contrato 110-CNT2508-231.

Atentamente,

Cristian Alonso Higuita Manco
Profesional Especializado

Subdi i46n de Gestion Ambiental CORANTIOQUIA
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Tel: (604) 493 88 88 ext: 1837 Fecha: 03-sep-2025 03:47 PM Pég: 3 180-COE2509-31723
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De: Maria Teresa Restrepo Diaz <mtrestrepo@cis.org.co>

Enviado: miércoles, 3 de septiembre de 2025 10:14

Para: Cristian Alonso Higuita Manco <cahiguita@corantioquia.gov.co>

Cc: Manuela Giraldo Mejia <manuela_giraldo@corantioquia.gov.co>; Carolina Murillo Pérez
<carolina_murillo@corantioquia.gov.co>; Elisabeth Cristina Villada Zapata
<practicante_gestion4@corantioquia.gov.co>; Jhoanna Paola Restrepo Cojo <jcojo@corantioquia.gov.co>
Asunto: RE: Hojas de vida Sello de sostenibilidad 2025

Cordial saludo Cristian,

Espero estés muy bien, comparto las hojas de vida que se proponen para sello de
sostenibilidad con sus respectivos soportes.

1 Hojas de vida sello de sostenibilidad 2025

Quedo atenta a la aprobacion.
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3/9/25, 3:39 p.m. Correo: Centro de Administracion de Documentos -CAD- CORANTIOQUIA - Outlook
Cordialmente,

Maria Teresa Restrepo Diaz

El

Carrera 638 #32E - 11 [Medellin-Colombia]
PBEX: (4) 354 71 40 ext: 7221

E-mail: mtrestrepo@cis. org.co | www.cis.org.co
Visita: wwwelibreriainteruniversitaria.com

. Profesional Especializado
l Corporacion Interuniversitaria de Servicios - CIS
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AVISO DE CONFIDEMCIALIDAD: El contenido de este mensaje y sus adjuntos son propiedad exclusivea de la Corporacion
Interuniversitaria de Sarvicios - CI5. No esta permitido el uso de dicha informecion sin la autorizecion expresa de la Corporacion. S
usted no es el destinatario de este mensaje, por favor eliminelo & inférmenos.

De acuerdo a la ley 1581 de 2012, usted puesde sjercer sus derechos de consulta y correccion sobre sus datos a treves del siguianta
cormeo electronico: habeasdata@eis.org.co indicandonos su nombre completo y numero de cadula.

De: Maria Teresa Restrepo Diaz

Enviado el: miércoles, 3 de septiembre de 2025 9:19 a. m.

Para: cad@corantioquia.gov.co

CC: Manuela Giraldo Mejia <manuela_giraldo@corantioquia.gov.co>; Carolina Murillo Pérez
<carolina_murillo@corantioquia.gov.co>; Elisabeth Cristina Villada Zapata
<practicante_gestion4d@corantioquia.gov.co>; Jhoanna Paola Restrepo Cojo <jcojo@corantioquia.gov.co>; Cristian
Alonso Higuita Manco <cahiguita@corantioquia.gov.co>

Asunto: Hojas de vida Sello de sostenibilidad 2025

Cordial saludo Cristian,

Espero estés muy bien, comparto las hojas de vida que se proponen para sello de
sostenibilidad con sus respectivos soportes.

Quedo atenta a la aprobacion.

Cordialmente,

Maria Teresa Restrepo Diaz

§|

. ) Profesional Especializado

Corporacion Interuniversitaria de Servicios - CIS
l Carrera 63B #32E - 11 [Medellin-Colombia)
PBX: (4) 354 71 40 ext: 7221
E-mail: mirestrepo@icis. org.co | www.cis.org.co
Visita: wwwelibreriainteruniversitaria.com
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AVISO DE CONFIDEMCIALIDAD: El contenido de este mensaje y sus adjuntos son propiedad exclusive de la Corporacion
Interuniversitaria de Sarvicios - CIS. No esta permitido el uso de dicha informacion sin la autorizecion expresa de la Corporacion. 5
usted no es el destinatario de este mensaje, por favor eliminelo e informenos.

De acuerdo a la ley 1581 de 2012, usted puede sjercer sus derechos de consulta y correccion sobre sus datos a treves del siguienta
comeo electronico: habeasdata@eis.org.co indicandonos su nombre completo y numero de cadula.
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Conectados por la vida

en ecosisternas que nos dan
identidad, equilibrio y vida.
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CORANTIOOQULA

Corantioquia esta comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web:
www.corantioquia.gov.co, en donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales asi como la forma de
ejercerlos. Con mucho gusto atenderemos todas sus observaciones, consultas o reclamos en:
protecciondedatos@corantioquia.gov.co.
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Av. 23 # 52-50 Apto 918
Bello-Ant., Bello,
051050, Colombia

SOBRE Mi

Soy un profesional integro,
responsable y comprometido,
destacandome por mis
sélidos principios éticos y una
excepcional habilidad de
liderazgo. Mi comunicacion es
asertiva y tengo una gran
capacidad para el trabajo en
equipo. Me caracterizo por mi
adaptabilidad en entornos
cambiantes y  exigentes,
manteniendo un alto
rendimiento incluso bajo
presion. Con un enfoque
analitico, me especializo en la
identificacion y resolucion de
problematicas ambientales,
apoyado por una actitud
proactiva hacia el aprendizaje
continuo. Mi experiencia y
formacion me capacitan para
proponer
innovadoras y sostenibles,
aportando a la toma de
decisiones estratégicas con
un solido criterio técnico vy
una profunda
responsabilidad ambiental.

soluciones

HABILIDADES

Compromiso

Resolutivo

Adaptabilidad

Trabajo en equipo

CURSOS

DECIMA VERSION
LICENCIAMIENTO
AMBIENTAL

Aula Virtual ANLA
mar. 2024 - abr. 2024

ESTRUCTURACION Y
VIABILIDAD DE
PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA VIAL

Gobernacion de Antioquia
mar. 2024 - abr. 2024

PROFESIONAL EN SIG Y
MEDIO AMBIENTE

Escuela Ambiental GIS
abr. 2025 - Actualidad

3128791281

elianaurrea59@gmail.c
om

EXPERIENCIA LABORAL

Unién Temporal
Reposicion
Acueducto
Fredonia

sep. 2024 - may.

2025
Fredonia

GEAS.AS

may. 2024 - sep.
2024

GRUPO
TECMEDIC S.A.S

ago. 2018 - ago.
2021

CONVENIO
INTERADMINIST
RATIVO
CORANTIOQUIA
-PJIC
(Politécnico
Jaime Isaza
Cadavid).
Contratista

mar. 2023 - dic.
2024

Unién Temporal
Centro Dia
Marmato

abr. 2023 - nov.
2023
Marmato

CONSTRUCCION
ES RAPTOR
S.A.S

feb. 2022 - dic.
2022

CIS -CONVENIO
INTERADMINIST

INGENIERA AMBIENTAL RESIDENTE

- Implementacion efectiva del Plan de

Adaptacion Guia Ambiental (PAGA).

- Elaboracion detallada de informes

ambientales mensuales.

- Gestion ambiental integral aplicada en

proyectos de construccion.

INGENIERA AMBIENTAL

- Realizacion ICA’S (Informes

cumplimiento Ambiental).

- Asesoria ambiental.

RESIDENTE AMBIENTAL

- Desarrollo de Planes de Manejo

Ambiental para proyectos de
infraestructura.

- Creacion de PAGA (Plan de Adaptacion a

la Guia Ambiental).

- Verificacién y control de permisos

ambientales vigentes.

- Gestion ambiental efectiva en el sitio de

construccion.

INGENIERA AMBIENTAL

- Participacion Formulacion PORH (Plan de

ordenamiento del Recurso Hidrico).

- Realizacion informes técnicos.
- Visitas a campo y territorios.

- Apoyo socioambiental en campo.

INGENIERA AMBIENTAL RESIDENTE

- Implementacion eficaz del Plan de

Adaptacion Guia Ambiental (PAGA).

- Elaboracion detallada de informes

ambientales mensuales.

- Gestion ambiental integral aplicada en

proyectos de construccion.

RESIDENTE AMBIENTAL

- Ejecucion eficiente del Plan de

Adaptacion a la Guia Ambiental (PAGA).

- Gestion Ambiental proactiva en proyectos

de obra.

- Estricto cumplimiento de la normativa

ambiental vigente.

INGENIERA AMBIENTAL

- Elaboracion de informes técnicos

RATIVO EPM-
CORANTIOQUIA detallados.
feb. 2022 - dic. - Gestion y resolucion de PQR's mediante
2022 visitas de campo.
- Contribucion activa en apoyo

socioambiental en terreno.
EDUCACION
Institucién INGENIERA AMBIENTAL

Universitaria
Tecnolégico de
Antioquia

2018

Politécnico
Marco Fidel
Sudrez
2008

TECNICA PROFESIONAL EN
ENFERMERIA

IDIOMA

Espanol
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Nombre: |
ELIANA MARCELA
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C.C. 43922357

Profesion:
INGENJERO AMBIENTAL
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TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
INSTITUCION UNIVERSITARIA
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MARMATO

NIT 201.687.289-8

UNION TEMPORAL CENTRO DIA MARMATO
NIT. 901.687.289-8

CERTIFICA:

Que la sefiora Eliana Marcela Urrea Arbelaez identificada con cédula de ciudadania No.
43.922.357 desempefid labores de profesional universitaria como residente ambiental
con contrato por obra o labor determinada con la empresa UNION TEMPORAL
CENTRO DIA MARMATO para la ejecucion del proyecto de “CONSTRUCCION DEL
CENTRO DIA Y DE PROTECCION DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO
DE MARMATO CALDAS”

Fecha de inicio: 12 de abril del 2023
Fecha de terminacion: 24 de noviembre de 2023 (Culminacion de obra)

Salario devengado: Un millon quinientos mil pesos ML ($1.500.000)

Para constancia de lo anterior firma Emerson Alexander Lépez Bernal, representante
legal de La Unién Temporal Centro Dia Marmato a los veintisiete (27) dias del mes de
noviembre de 2023.

Emerson Alexander Lopez
Representante legal UT

Direccion: Carrera 43G #19 - 142 interior 1224 torre 3 / Teléfono: 3147447859 / Correo Electrénico: uniontemporalmarmato2023@gmail.com / Medellin - Antioquia


mailto:uniontemporalmarmato2023@gmail.com

MARMATO

NIT 201.687.289-8

C.C 8.466.027

Direccion: Carrera 43G #19 - 142 interior 1224 torre 3 / Teléfono: 3147447859 / Correo Electrénico: uniontemporalmarmato2023@gmail.com / Medellin - Antioquia


mailto:uniontemporalmarmato2023@gmail.com

CONSTRUCCIONES RAPTOS SAS
NIT 900.758.267-8

CERTIFICA:

Que la sefiora Eliana Marcela Urrea Arbeldez identificada con cédula de ciudadania No.
43.922.357 desempefid las labores de profesional universitaria como residente ambiental de
la empresa CONSTRUCCIONES RAPTOR durante la ejecucién de la obra para la
“OPTIMIZACION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO Y
PAVIMENTACION DE VIAS URBANAS EN LAS CALLES DEL HOSPITAL Y CALLE
VIEJA DEL MUNICIPIO DE LA PINTADA”

Fecha de inicio: 03 de febrero del 2022
Fecha de terminacion: 30 de diciembre de 2022.

Salario mensual devengado: Un millon cuatroscientos mil pesos ML ($1.400.000)

Para constancia de lo anterior firma Jean José Vega Bohorquez, representante legal de
Construcciones Raptor SAS a los treinta (30) dias del mes de diciembre de 2022.

Repfesentanta Legal
Construcciones Raptor

Medellin, CL.48No. 77-50, oficina 201, Teléfono 474 6033, Celular 312 810 8027
NIT. 900.758.267-8

Correo Electrénico construccionesraptorsas@gmail.com


mailto:construccionesraptorsas@gmail.com

+57 310 632 8970
utacueductofredonia@gmail.com
Carrera43G19-142

Medellin- Antioquia

®

UNION TEMPORAL REPOSICION
& DE ACUEDUCTO FREDONIA

O K

LA UNION TEMPORAL REPOSICION DE ACUEDUCTO FREDONIA
NIT. 901.860.785-0

CERTIFICA:

Que la sefiora Eliana Marcela Urrea Arbelaez identificada con cédula de ciudadania No.
43.922.357 ha desempefiado las labores de profesional universitaria como residente
ambiental de la empresa UNION TEMPORAL REPOSICION DE ACUEDUCTO
FREDONIA para la ejecucion del proyecto de “CONSTRUCCION DE LA RED DE
ACUEDUCTO DE LAS VIAS CALLE 51 ENTRE CARRERA 52 Y 50, CARRERA 50
ENTRE LAS CALLE 51 Y 44 Y CARRERA 49 ENTRE CALLE 44 MH 175, DEL
MUNICIPIO DE FREDONIA, ANTIOQUIA” desarrollando funciones de gestion ambiental
en obra, formulacion y seguimiento de Plan de Manejo Ambiental y demas actividades afines

Tiempo laborando: Desde el 04 de septiembre de 2024 hasta el 31 de mayo de 2025.

Para constancia de lo anterior firma Erica Natalia Lopera Gonzalez, representante legal de
La Unién Temporal Reposicion de Acueducto Fredonia al primer (01) dia del mes de junio de
2025.

I lopfa

Erica Natalia Lopera Gonzalez
Representante legal UT



mailto:utacueductofredonia@gmail.com

GEA Servicios S.A.S. Consultores Ambientales

Medellin, 16 de diciembre de 2024

GEA SERVICIOS S.A.S.
NIT. 901.782.423-5

CERTIFICA

Que la senora Eliana Marcela Urrea Arbeldez identificada con cédula de
ciudadania No. 43.922.357 laboro en la empresa desde el 26 de mayo de 2024
hasta el 30 de septiembre de 2024, desempefando el cargo de asesora
ambiental.

En el cargo mencionado, desarrolld funciones de gestion ambiental para
diferentes empresas del sector minero, apoyando el seguimiento de los Planes
de Manejo Ambiental, elaboracion de Informes de Cumplimiento Ambiental -
ICA, cumplimiento de obligaciones establecidas en las Licencias Ambientales,
respuesta a requerimientos de diferentes Autoridades Ambientales, disefio e
implementacion de PUEAA y PMIRS, diligenciamiento de RUA, solicitud de
permiso de emisiones atmosféricas, permiso de vertimientos y concesion de
aguas.

Para constancia de lo anterior, se firma a los dieciséis (16) dias del mes de
diciembre de 2024.

Cordialmente,

Gerente
gerencia@geaservicios.co

Asesores Ambientales
+57 (4) 3206100570

GEA Servicios S.A.S.
Teléfono: 320 610 05 70 E-mail: gerencia@geaservicios.co


mailto:gerencia@geaservicios.co
mailto:gerencia@geaservicios.co

edellin, 01 de octubre de 2021

GRUPO TECMEDIC SAS

NIT N°900.195.606-4

CERTIFICA

Que la ingeniera ambiental Eliana Marcela Urrea Arbeldez identificada con cédula de
ciudadania 43922357 y matricula profesional 05238-411787 labor¢ para la empresa como
Residente Ambiental Contratista en el periodo comprendido entre el 20 de agosto de 2018 y
el 21 de agosto de 2021, ejerciendo las siguientes funciones:

v' Elaborar, presentar, ejecutar y darle cumplimiento al Plan de Adaptacion de la Guia
Ambiental — PAGA, planes de:manejo ambiental y Guias socio- ambientales para la
ejecucion de los proyectos.

v Realizar capacitacion al personal operativo en los periodos dispuestos en los
documentos técnicos y documentar asistencia, promover y mantener el orden y aseo
en el frente de trabajo, gestionar el manejo adecuado de los residuos solidos y reportar
las cantidades.

v' Realizar el respectivo control de cumplimiento al sobre los permisos o licencias
ambientales emitidos por las autoridades competentes, toda vez que estos estén
disponibles antes del inicio y durante los procesos constructivos.

v Acompafiar y asesorar los procesos de reconocimiento, actividades preliminares,
socializaciones con la comunidad, actas de vecindad, actas de entorno, etc.

v" Vigilar y apoyar los procesos de tala, poda y/o trasplante de individuos arboéreos
dentro de las areas a intervenir, asi como también el seguimiento de asimilacion de
los procesos realizados y la elaboracion y presentacion de informes periodicos.

v' Efectuar las recomendaciones, asesorias y medidas necesarias para el éptimo
desarrollo de los procesos en obra.

Apartadd e Barrio Ortiz, Calle 100 # 107 — 33 / Telefax: 828 6940 ¢ Cel.: 301 354 3807
www.grupotecmedic.com e grupotecmedic@gmail.com
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RUPO

TECMEDIC

|

a presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Medellin a
primer (1) dia del mes de octubre del 2021.

Atentamente,

(@D

/ /
LEONARDO FABIO GOMEZ CIFUENTES
CC: 15.342.832

GRUPO

Apartadd e Barrio Ortiz, Calle 100 # 107 — 33 / Telefax: 828 6940 ¢ Cel.: 301 354 3807
www.grupotecmedic.com e grupotecmedic@gmail.com
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CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 13 de enero de 2023

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS-

Certifica que:

ELIANA MARCELA URREA ARBELAEZ identificado(a) con C.C No. 43.922.357 de
BELLO Firmd los siguientes contratos en la modalidad de prestacion de servicios Con
la CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS- con NIT No.
811.003.209-8.

v' No. CPS-2022-6430 por un valor total de $ 32.508.000 (Treinta y Dos
Millones Quinientos Ocho Mil Pesos). Con una vigencia del 22 de febrero de
2022 hasta el 21 de agosto de 2022. El objeto contractual fue (es):
Prestacion de Servicios Profesionales para el proyecto problemas
ambientales Rio Cauca.

Funciones:

Identificacién de problematicas ambientales (a través de la identificacion de PQR
dadas en el area de influencia, alertas asociadas al control y seguimiento en el
territorio).

Recoleccion y clasificacion de informacion primaria que conllevaran a priorizar la
acciones en el territorio. Alertas tempranas de deforestacion y mineria.

Presencia en los territorios priorizados. (mediante la atencion de PQR, recorridos
en los territorios: Realizar la consolidacion y analisis de la informacién disponible,
especialmente en Empresas Publicas de Medellin - EPM y Corantioquia, con el fin
de identificar y unificar las problematicas ambientales en la cuenca del Rio Cauca,
especialmente de fuentes de informacidn relacionadas con reporte de peticiones,
quejas y reclamos - PQR en el area de influencia, situaciones de alerta asociadas
al control y seguimiento en el territorio, instrumentos de planificacion hidroldgica
existentes u otros planes y programas formulados, entre otros.

Carrera 63 AA No. 32D-31. PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia
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Realizacién y recolecciéon de informacién requerida para la clasificacion vy
priorizaciéon de acciones en el territorio que permitan la generacion de alertas
tempranas principalmente en deforestacion y mineria en el area de interés,
mediante analisis de imagenes satelitales con plataformas de apoyo, informacion
disponible asociada a la demanda de recursos hidricos, entre otras.

Presencia en los territorios priorizados, a través de la ejecucidon de visitas técnicas
para la atencion adecuada de las situaciones ambientales que puedan comprometer
los recursos naturales y/o patrimonio ambiental y puedan poner en riesgo la
disponibilidad de la calidad de estos, las cuales podran ser identificadas a través de
las peticiones, quejas y reclamos — PQRS de conocimiento de ambas entidades y/o
recorridos en campo decontrol y seguimiento al territorio.

Realizacidn y entrega de documento mensual con la consolidacion, sistematizacion y
analisis de las presencias o acciones realizadas en los territorios y en el ultimo mes
La CIS presentara un documento tipo informe final con toda la informacién y su
respectivo analisis. Como minimo se esperan (518) presencias con su respectivo
soporte de actuacion radicado.

v" No. CPS-2022-7686 por un valor total de $ 19.866.000 (Diecinueve Millones
Ochocientos Sesenta y Seis Mil Pesos). Con una vigencia del 07 de
septiembre de 2022 hasta el 26 de diciembre de 2022. El objeto contractual
fue (es): Prestacidn de servicios para apoyo en gestion ambiental.

Funciones:
Entrega de documento con la identificacién, categorizacion y priorizacién de
problematicas ambientales en la cuenca del Rio Cauca, con disefio y proceso

metodoldgico llevado a cabo, con sus respectivos anexos.

Entrega de documento mensual de sistematizacion de presencias, acciones de
control y seguimiento en el territorio.

Realizacion de 60 visitas y entrega de 60 informes técnicos.

Atentamente,



\ |
NS

JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones



(alidad,

POLITECNICO COLOMBIANO académica y humana
JAIME ISAZA CADAVID

32016401 —

Medellin, 18 de agosto de 2023

EL COORDINADOR DE ADQUISICIONES

HACE CONSTAR

Que ELIANA MARCELA URREA ARBELAEZ , quien se identifica con cédula No. 43.922.357
suscribi6 con el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, el (los) siguiente(s) contrato(s):

CONTRATO

23SP2544877 DE 2023

SUPERVISOR

Rubén Dario Maya Bedoya

OBJETO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestibn a la Direccion de Programas y
Proyectos Especiales en el marco del Convenio Interadministrativo N°040-
COV2212-142 de 2022, suscrito con la Corporacion Autonoma Regional Del Centro
De Antioquia-Corantioquia

ACTIVIDADES

Para cada una de los 6 cuerpos de agua objetos de este contrato, a saber:1).R.
Arquia (Caramanta) ,2).Q. La Guaca (Heliconia, Armenia, Ebéjico) ,3).Q. Juan
Ramos (Ebéjico) ,4).R. Nus (Cisneros, Caracoli, Puerto Nare, Yolombo, Puerto
Berrio, Maceo), R. La Cruz (Amalfi, Vegachi, Yali), Q. Juan Garcia (Liborina) 1).Se
requiere desarrollar el levantamiento de informacion primaria, levantamiento de
informacion secundaria, recorridos, talleres, socializaciones, consultas, estudios,
informes y resimenes ejecutivos asociados a la formacion y experticia propia.
producto valor, documentos de declaratoria (Con base en la programacion
asignada por el coordinador).2).Soportes de Encuentros de socializacién del
proyecto de Formulacion de los Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico (Con
base en la programacion asignada por el coordinador.3).Soportes de Recorridos
preliminares para primer acercamiento y diligenciamiento del Registro de Usuarios
del Recurso Hidrico - RURH (Con base en la programacion asignada por el
coordinador).4).Soportes de Realizacion de recorridos, informes y formatos
correctamente diligenciados asociados a recorridos de campo requeridos para el
desarrollo de la fase de diagndstico (Con base en la programacién asignada por el
coordinador).5).Soportes de Realizacion de talleres, informes y formatos
correctamente diligenciados asociados a talleres de diagndstico participativo (Con
base en la programacién asignada por el coordinador).6).Elaboracién de los
documentos técnicos fase de diagndstico (segun las especificaciones técnicas
definidas por la coordinacion del Convenio, CORANTIOQUIA y recibidas a
satisfaccion).7).Soportes de Recorridos de identificacién de usos (Con base en la
programacion asignada por el coordinador).8).Soportes de Talleres para
identificacion definicion de usos (Con base en la programaciéon asignada por el
coordinador).9).Soportes de Talleres para la modelacion definicion de usos (Con
base en la programacién asignada por el coordinador).10).Elaboraciéon de los
documentos técnicos fase de usos (segun las especificaciones técnicas definidas
por la coordinacion del Convenio, CORANTIOQUIA 'y recibidas a
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POLITECNICO COLOMBIANO académica y humana
JAIME ISAZA CADAVID

satisfaccién).11).Soportes de Recorridos elaboracion PORHS (Con base en la
programacion asignada por el coordinador).12).Soportes de Talleres elaboracion
de los PORHS (Con base en la programaciéon asignada por el
coordinador.13).Soportes de Realizacion de Encuentros de consulta previa con
comunidades indigenas o afro descendientes relacionados con procesos de
Consulta Previa en el marco de la Formulacion de los Planes de Ordenamiento del
Recurso Hidrico en los cuerpos de agua priorizados por la Corporaciéon (Con base
en la programaciéon asignada por el coordinador).14).Plan de trabajo, Plan
Operativo de Inversiones -POI, el Plan Comunicacional y de medios considerando
la estrategia de participaciéon ciudadana Corporativa

FECHA INICIO | 01 de marzo de 2023
FECHA .
TERMINACION 31 de diciembre de 2023
VALOR ($47.723.000)

Esta constancia se expide a solicitud del(a) interesado(a).

Y por .
SAR us

gy
CARMONA TORO

Profestonal Espécializado

Coordinacio

de Adquisiciones

Nota: Para certificar la calidad y el cumplimiento del contrato contactar al supervisor y/o interventor

del mismo.

Transcribio: Olis Elena Goez
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LA AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES
HACE CONSTAR QUE

ELIANA URREA

IDENTIFICADOCON 43922357

PARTICIPO Y APROBO LA

Decima version Licenciamiento Ambiental

El cual hace parte de una oferta de educacion informal ofrecido a traves de |3
plataforma de AULA VIRTUAL de [z ANLA | realizado entre el
11 de marzo de 2024 4 21 de abril de 2024

Se firma en Bogota, D.C.. el 21 de abril de 2024

Lo Ll Mg Ao

Luis Carlos Montenegro Almeida
Subdirector Mecanismos de Participacion Ciudadana

Exte curso hace parte de una oferta de educacion ambiental que tiene como objetive brindar oportunidades para complementar, actualizar, perfeccionar,
renovar o profundizar conocimientes y habiidades técnicas o practicas y no conducen a titulo alguno o certificade de aptitud ocupacional
(Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.5.6.8)

ANCAC

AUTORIDAD NACIOMAL
DE LICENCIAS AMBIENTALES
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La Gobernacion de Antioquia a través
de la Secretaria de Infraestructura Fisica

Certifica que

Eliana Marcela Urrea Arbelaez
C.C. 43922357

Asistid al curso de Estructuraciéon y viabilidad de proyectos de infraestructura vial
entre el 20 de marzo y el 18 de abril de 2024, con una duracién de 16 horas.

Luis Horacio Gallén Arango
Secretario de Infraestructura Fisica
& Medellin, 18 de abril de 2024




Francy Yurley Osorio Ruiz
Medellin, Colombia - linkedin.com/in/francy-osorio-ruiz/ - 3023306567 - fyor1206@gmail.com

Profesional en Ciencias Ambientalesy Tecnéloga en Control Ambiental con énfasis en gestion y educacion ambiental, con un
marcado interés en dreas de sostenibilidad, manejo de residuos, normativas ambientales y proyectos de conservacion y
restauracion. Soy una persona analitica, comprometida y apasionada por el medio ambiente. Me motiva implementar
soluciones prdcticas y eficientes que promuevan un impacto positivo en las comunidades y el entorno. Poseo una sélida
experiencia en la supervision de procesos ambientales, la creacion de sistemas de gestion y la formacion educativa en temas
ambientales, siempre buscando agregar valor a los proyectos mediante prdcticas sostenibles y responsables.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Mineros S.A
Practicante Universitaria de Monitoreo y Servicios Ambientales El Bagre, Colombia
Jul 2023 —Ene 2024

e Desarrollé una propuesta para la recirculacidon de aguas de lavado provenientes de las unidades de
filtracion de la Planta de Tratamiento de Agua Potable de uno de los campamentos de la empresa.

e Desarrollé y ejecuté programas de educaciéon ambiental enfocados en la sensibilizacién y formacion
de comunidades.

e Realicé inspecciones ambientales en el manejo de residuos sélidos, almacenamiento de sustancias
quimicas, PTAP, trampas de grasas y sistemas sépticos, asegurando el cumplimiento normativo.

e Elaboré matrices para la implementacion del Sistema de Gestion Basura Cero, contribuyendo a la
optimizacion de procesos de reciclaje y minimizacién de residuos.

e Actualicé y mejoré procedimientos e instructivos del Sistema de Gestion Ambiental, alinedndolos con
las regulaciones vigentes.

e Medi caudales e interpreté resultados mediante el uso de WinRiver II, generando reportes precisos
para la autoridad ambiental competente.

e Supervisé muestreos de aguas superficiales y sedimentos, garantizando el cumplimiento estricto de
los protocolos del IDEAM.

Universidad de Antioquia Medellin, Colombia
Tecnodloga Ambiental Sep 2022 -Feb 2023

e Coordiné la presentacion de documentos a la Secretaria de Medio Ambiente, incluyendo fichas de
planeacion, cronograma general e informes técnicos que detallaban el proceso de planeacion de
actividades.

e Lideré reuniones de seguimiento semanal con el equipo de trabajo, orientando y guiando las
actividades educativas ambientales en cada componente de la comuna.

e Disefié e implementé un sistema de seguimiento y evaluacién que mostraba resultados en términos de
gestién, impacto y productos.

e Implementé huertas comunitarias y lideré talleres de agroecologia.

e Asesoré en la formulacién y ejecucion de proyectos ciudadanos de educacién ambiental (PROCEDA),
proyectos ambientales escolares (PRAE) y semilleros ambientales.

e Coordiné la instalacion de paneles solares y sistemas de recoleccion de agua lluvia en hogares,
promoviendo soluciones energéticas limpias y la gestion eficiente del recurso hidrico.


https://linkedin.com/in/francy-osorio-ruiz/

e Realicé inspecciones en locales comerciales para verificar el cumplimiento de las normativas

ambientales.
Corporacion Universitaria Adventista - UNAC Medellin, Colombia
Practicante de Gestion Ambiental Mar 2015 - Sep 2015

e Elaboré el Programa de Gestion Integral de Residuos Peligrosos.

e Desarrollé e implementé un sistema para el aprovechamiento eficiente de residuos orgdnicos mediante el uso
de pacas biodigestoras.

e Implementé programas de concientizaciéon ambiental para personal administrativo, operativo y estudiantes.
e Realicé talleres y capacitaciones en el manejo y cuidado de los recursos naturales.
e Supervisé y monitoreé el cumplimiento del Sistema de Gestion Ambiental.

e Controlé y optimicé procesos de reciclaje y manejo de puntos de acopio y gestioné eficientemente los residuos
peligrosos conforme a normativas vigentes.

EDUCACION

INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO - ITM Medellin, Colombia
Profesional en Ciencias Ambientales May 2024
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Medellin, c(g?crggg

Tecnodloga en Control Ambiental

SKILLS ADICIONALES

e Manejo de herramientas ofimaéticas.
e Conocimiento en Sistemas de Informacion Geografica.

e Competencia en el disefio, actualizacidn y seguimiento de sistemas de gestion ambiental alineados a
normativas locales e internacionales.

e Conocimiento en medicion de huella de agua, hidrica y de carbono.
e Conocimiento en normatividad vigente y regulaciones ambientales.
e Experiencia en diferentes monitoreos ambientales y andlisis de la informacion.

e Conocimiento técnico en la implementacion y seguimiento de la ISO 9001, 14001 y 45001.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

FRANCY YURLEY OSORIO RUIZ

Con Cedula de Ciudadania No. 1.040.798.193

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

CONTROL AMBIENTAL

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente Titulo en Medellin,
a lostrece (13) dias del mes de octubre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

NOHORA JUDITH HERNANDEZ LOPEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

- COLOMBIA

NOHORA JUDITH HERNANDEZ LOPEZ
SUBDIRECTORA CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION
REGIONAL ANTIOQUIA

16231551 - 13/10/2015
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 920300572288CC1040798193C.
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del 21/08/2024 COPNIA

Consao Prfeions Nacional s gerieris

PROFESIONAL EN CIENCIAS AMBIENTALES

FRANCY YURLEY OSORIO RUIZ

1D 1040798193

INSTITUTO TECNOLOGICO
METROPOLITANO

CERTIFICADO DE INSCRIPCION
PROFESIONAL - AFIN

012089-0734547 ANT

A

https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/WaterMarkmethod?CertificateNumber=012089-0734547%20ANT




SERVICIOS AMBIENTALES Y
GEOGRAFICOS 5.4

Constancia Laboral

SAG Medellin, 19 de agosto de 2025

Sefores:
Corporacion Interuniversitaria de Servicios
Medellin

SERVICIOS AMBIENTALES Y GEOGRAFICOS S.A.

Hace constar

Que el sefior(a) Francy Yurley Osorio Ruiz, identificado(a) con cédula de ciudadania 1040798193 de MUTATA,
labora para nuestra empresa desde el 4 de Marzo de 2025, con contrato a TERMINO FIJO, se desempefia como
Profesional Ambiental.

UINA M Yz

Lina Maria Diaz Pareja
Coordinadora de Gestidon Humana

Puede validar la informacion llamando a los teléfonos especificados en el pie de pagina.

Calle 11 B No. 40A — 130 Piso 4 Barrio El Poblado, Medellin - Antioquia. Teléfono: (574) 4 03 55 70 Fax: (574) 312 22 98
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COLOMBIA de tocos

NIT. 901.218.630-6

CERTIFICACION

Certificamos que la sefiora FRANCY YURLEY OSORIOC RUIZ, identificada con la
cédula nimero 1040798193 expedida en Mutata, estuvo patrocinado por la empresa
bajo la modalidad de contrato de aprendizaje no laboral regulado por la Ley 788/02,
llevando a cabo su practica universitaria en la especialidad de Ciencias Ambientales,
desde el 17 de julio de 2023 hasta el 16 de enero de 2024.

En Seguridad Social estuvo afiliado a:
EPS SURA
ARL SURA

Se expide el presente documento a solicitud de la mteresada en el Municipio de El
Bagre, Antioquia, el dia 26 de enero de 2024.

/
| Jectsan 26/

NIDIAN AMPARO BETANCOURT MONTOYA
JEFE DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS



UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Certificado Oficial

Medellin, 02 de marzo de 2023

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que FRANCY YURLEY OSORIO RUIZ, con cédula 1.040.798.193, prestdé sus
servicios a la Universidad como contratista, por contrato de prestacion de servicios,
en FACULTAD DE EDUCACION para desarrollar las siguientes actividades en
calidad tecnélogo de la comuna 11 Laureles - Estadio responsable de acompaiiar el
desarrollo de procesos comunitarios, ambientales, administrativos y operativos
requeridos en las acciones de gestién y educacion ambiental requeridos para
ejecutar adecuadamente el contrato numero 4600094459 que tiene por objeto:
contrato interadministrativo para el desarrollo de acciones de planeacion, gestion y
educativo ambientales en las diferentes comunas y corregimientos del municipio de
Medellin para la consolidacion de una cultura ambiental; segin los requerimientos
del proyecto y del municipio de Medellin Secretaria de Medio Ambiente. Durante el
periodo comprendido del 21 de septiembre de 2022 al 28 de febrero de 2023.

El presente certificado se expide para tramites personales.

CL?/Z/";. r'

| B
OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

Autorizado para firmar certificaciones laborales mediante
Resolucion Rectoral 34283 de 2012
Vigilada Mineducacién

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, blogque 16, oficina 108 « Recepcion de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
Teléfonos: 219 52 86, 219 52 93, 219 52 95 « Correo: informacionlaboral@udea.edu.co
http://www.udea.edu.co « Nit: 890.980.040-8 « Apartado: 1226 « Medellin, Colombia



SOBRE MI

Soy Administrador Ambiental y
de los Recursos Naturales de la
Universidad Santo Tomas con
Especializacion en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la
Universidad ECCI, cuento con
formacion como Auditor Interno
en Sistemas Integrados de
Gestion Hseq.

Mis capacidades como
profesional van orientadas al
asesoramiento en diferentes
entidades, enfocado en la
reduccion del impacto
ambiental; con experiencia en la
coordinacion de grupos de
Educacién ambiental general y
enfoque PRAE, interventoria en
esquemas de manejo y gestion
de residuos tanto de orden
institucional como distrital.
Adicionalmente cuento con
experiencia en la
Coordinacion, Liderazgo y
acompanamiento en
capacitaciones de
fortalecimiento de
capacidades administrativas

EDUCACION
COMPLEMENTARIA

Diplomado en Auditoria interna en
sistemas integrados de gestion

ISO 9001. ISO 14001, OHSAS 18001.

HSEQ - ICONTEC

HERNAN DARIO CRIOLLO ESPINOZA

ADMINISTRADOR AMBIENTAL Y DE LOS RECURSOS

NATURALES - 2013 - Universidad Santo Tomas

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO - 2019 - Universidad ECCI

EXPERIENCIA LABORAL

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL UDEA - CORANTIOQUIA
Profesional Especializado - Coordinador educacion ambiental
Noviembre - Diciembre 2024

o Coordinar las acciones requeridas para que el grupo de educadores
ambientales del territorio ejecutaran actividades propias del convenio de
educacion ambiental. Presentacion de informes de gestion propios del
convenio

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Profesional Especializado - Lider de proyeccion Institucional
Enero 2023 -2024

« Coordinar los procesos de formacion complementaria. Capacitaciones, para
fortalecer las Competencias y capacidades administrativas de funcionarios,
servidores publicos y comunidad en general, en el departamento de
Antioquia.

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA - BOGOTA
Asesor Ambiental - Area gestion Ambiental

2020 - 2022.

« Prestar los servicios profesionales especializados al Area De Gestion
Ambiental para apoyar La Coordinacion de las competencias Ambientales del
Fondo De Desarrollo Local de Suba - Bogota.

CONSORCIO PROYECCION CAPITAL
Supervisor e Interventor de esquema de Aseo

de Bogota.

Septiembre 2018 - junio 2020

o Seguimiento en campo a las actividades realizadas en los diferentes
componentes que hacen parte del esquema de aseo de Bogota, con el fin de
garantizar el cumplimiento de las actividades pactadas por cada uno de los
concesionarios involucrados en las labores de higiene y sanitizacion de la
ciudad, en apoyo a la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos-
UAESP.

A&S ASEO Y SOSTENIMIENTO
Coordinador Servicios Generales

Mayo - diciembre 2017

Coordinar la ejecucion de las actividades de mantenimiento de las
instalaciones de los centros de servicios establecidos, brindando el apoyo
correspondiente en el desarrollo de la gestion ambiental y al area de SST, y
acompanamiento en el desarrollo y certificacion del Sistema Integrado de
Gestion establecido por la compaiiia.

*



MEDIOS DE CONTACTO

e +57 3114716638
@ kriollo2183@gmail.com

PLAN AMBIENTE
Asesor Profesional Ambiental
Febrero 2016- abril 2017

e Realizar soporte técnico en el desarrollo de Proyectos ambientales de aprendizaje que
incluyen el desarrollo e instalacion de sistemas de aprovechamiento de aguas lluvias,
manejo de residuos solidos, tematicas Educativo - ambientales, y fortalecimiento de
procesos de investigacion Ambiental.

CORPORACION PORTAFOLIO VERDE

Analista de proyectos PRAE
julio - diciembre 2015.

+ Asesor profesional para el desarrollo y consolidacion de procesos de
educacion ambiental en establecimientos educativos en municipios no
certificados del departamento de Antioquia.

FUNDACION ALMA
Coordinador componente Educacion Ambiental

junio 2013 - diciembre 2014

+ Prestacion de servicios profesionales como Coordinador del componente
Educativo Ambiental, en proyecto de restauracion ecologico con el fondo de
desarrollo local de Candelaria - Bogota


mailto:kriollo2183@gmail.com

Reptib lica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional
Teniendo en cuenta que

Ferndn Dario Lriollo Espinoza

C.C. 10.300.499 de Popaydn

Aprobb los estudios programados y cumplié con las exigencias
legales v reglamentarias, le confiere el Titulo de

FEministrador Ambientaly Se (os
Recursos Naturales

En constancia se firma y sella en Bogots, D.C.
alos 26 diasdel mesde  JAbril  de 2013

| Rector General El Vicerrector General - VUAD
M
/
Fa'fczldtad - ’ El Secretario General
97
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/ % Universidad Santo Tomas

ACTA DE GRADO NO. 2020

£n la cudad de Bogota D C | Republica de Colombia, el dia 26 del mes de  Abril
de! aho 2013, la Unmiversidad Santo Tomas, con autorizacion del Ministerio de
t ducacion Nacional, segun Decreto Ejecutivo No 1772 del. 11 de julio de 1966
bajo la Rectoria General del Padre Carlos Mario Alzate Montes, O Py como
Secretario General el Doctor Héctor Fabio Jaramillo Santamaria, celebré sesion
solemne y publica, con el objeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al

Grado

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en
el Reglamento General de la Universidad, confiri¢ el Titulo Profesional de:

ADMINISTRADOR AMBIENTAL Y DE LOS RECURSOS

NATURALES
CODIGO SNIES 4674

a: HERNAN DARIO CRIOLLO ESPINOZA
10300499 Popayan

El graduando emitié el Juramento de rigor por el que se comprometié a ejercer la
profesion con responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucién y
las Leyes de la Republica de Colombia, poner todo empefio en el desarrollo del
Pais y de sus instituciones, brindar generoso apoyo a los programas de justicia
social y dignificacion de la persona humana y llevar siempre en alto el nombre y
los principios de la Universidad Santo Tomas. Seguidamente el Presidente de la
ceremonia de graduacion procedié a la entrega del Diploma que lo acredita para el
ejercicio de su profesion de conformidad con la legislacién vigente.

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos
correspondientes.

Fdo. Héctor Fabio Jaramillo Santamaria, (hay un sello)

Es fiel copia tomada del original, que se lleva en los archivos de la Secretaria
General en la Sede Principal, se expide en la ciudad de Bogota, D.C., el dia 26
de Abril de 2013.

El Secretario General,

ILLO SANTAMARIA

- . e

S

Scanned by Camscanner




Libertad y Orden

Repiblica de Colombia
Wlinisterio de €ducacién "Nacional y en u nombre la

Universidad €CCJ

Redolucién Mo. 13370 del 10 de Agodto de 2014 por el MLEMN.

Conma

~-erman Dario Cmollc Cdpinoza

C.C. 10300490 de Popaydn

€l titulo de
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REPUBLICA DE COLOMBIA

CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION AMBIENTAL - CPAA

CPAA

Consejo Profesional de
Administracion Ambiental

TARJETA PROFESIONAL
MATRICULA No.
AF202010300499
RESOLUCION: 4439

ADMINISTRADOR AMBIENTAL Y DE LOS
RECURSOS NATURALES
FECHA DE EXPEDICION: MARZO 4 DE 2016

HERNAN DARIO
CRIOLLO ESPINOZA
C.C: 10300499

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
Token id: bf1a2629b920d34fb8aac05a9868fac4
CPAA - https://www.cpaa.gov.co

Para verificar en linea la
integridad e inalterabilidad
de la presente tarjeta
puede utilizar éste cadigo

QR



http://app1.cpaa.gov.co/verificar_tarjeta.php?numero_verificacion=7ec69dd44416c46745f6edd947b470cd

COLOMBIA 00
POTENCIA DE LA 000

Vl DA Escuela Superior de
dministracion Pablica

12_100_1 1 1300_90

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP
TERRITORIAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que revisada la historia laboral del sefior HERNAN DARIO CRIOLLO ESPINOZA,
identificado con cédula de ciudadania N° 10.300.499, se encuentra que laboré desde
el 02 de enero de 2023 hasta el 5 de noviembre de 2024, como funcionario de planta
de la Escuela Superior de Administracion Publica— ESAP segun Resolucion SC - 1536
de 13 de diciembre de 2022, en el cargo de profesional especializado.

Funciones:

1. Responder por la gestibn administrativa de los servicios de proyeccion
institucional en la territorial.

2. Llevar el registro, consolidar y analizar los datos, estadisticas e informacion
relacionadas con la gestion adelantada, y mantener actualizada y hacer la
trazabilidad de la cadena de informacion por periodos de los servicios de
proyeccion institucional.

3. Organizar y ejecutar el proceso precontractual, segun las instrucciones del
director territorial y las normas sobre contratacion administrativas vigentes.
Gestionar integralmente los viaticos para el area asignada.

Apoyar la induccion de funcionarios y contratistas en coordinacion con el
profesional responsable del talento humano.
6. Ejercer la supervision asignada.

o s

La presente constancia se expide en Medellin, a los 12 dias del mes de noviembre
de 2024, a solicitud del interesado.

MARIA TERESA GALEANO'RENDON

N
[\‘lror\q Teresa [~
Profesional Especializado Talento Humano

Proyecté: Maria Cecilia Pineda Martinez

Direccion: Calle 56 No. 45 — 34 Medellin

Teléfono: (604) 4448025 - PBX: 018000 423 713 L2600
Correo Electrénico: Ventanillaunica.antioguia@esap.edu.co Escuela Superior de
www.esap.edu.co Administracién Piblica
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EL SUSCRITO ALCALDE LOCAL DE SUBA
CERTIFICA

Que, entre el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, identificado con NIT. No.
899.999.061-9 y HERNAN DARIO CRIOLLO ESPINOSA, identificado con C.C. No. 10.300.499,
se suscribio el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 203 de 2020

OBJETO: “APOYAR LA FORMULACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y MEJORA
CONTINUA ESPECIALMENTE DE LAS HERRAMIENTAS QUE CONFORMAN LA GESTION
AMBIENTAL INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA LOCAL”

PLAZO: SEIS (6) MESES.

FECHA DE INICIO: 14 DE JULIO DE 2020

FECHA DE TERMINACION: 13 DE ENERO DE 2021

VALOR TOTAL: VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($25.200.000) M/CTE.
VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($4.200.000) M/CTE.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la formulacion, evaluacién y seguimiento de los programas ambientales que
componen el Plan Institucional de Gestion Ambiental —PIGA.

2. Planear y organizar las actividades propias del Plan Institucional de Gestion Ambiental -
PIGA, asi como ejecutar controles operacionales a los impactos ambientales generados
por la Alcaldia Local, de acuerdo con la normatividad vigente y los requerimientos
institucionales.

3. Acompafar en la formulacion, seguimiento y actualizacién del Plan Ambiental Local
¢,PAL, asi como brindar la informacion requerida para los reportes solicitados por la
autoridad ambiental y los entes de control 4 . Inspeccionar, con el fin de detectar
posibles condiciones de contaminacion tanto en las sedes de la alcaldia local y en los
frentes de trabajo asignados por el jefe de area a fin de tomar acciones correctivas.
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Elaborar cronograma de inspecciones, control y seguimiento y de capacitacién a realizar
en las diferentes sedes de la alcaldia local, y en otros frentes de trabajo, asignados por
el jefe de area.

Elaborar informes técnicos sobre las inspecciones realizadas y las irregularidades
detectadas en cuanto a la funcién de proteccién ambiental.

Detectar causas de siniestros y dafios ambientales.

Sensibilizar y orientar a los funcionarios de la alcaldia local en todas sus sedes sobre la
proteccién del ambiente.

Programar actividades relacionadas con la prevencion y cuidado del medio Ambiente de
la localidad con apoyo de otras entidades.

Hacer seguimiento a los resultados de los indicadores de Gestidén establecidos por el
jefe de area.

Participar en la ejecucion y Registro de todo el Plan de Calidad y sistemas integrados de
gestiéon

Elaborar y mantener actualizada la Matriz de Aspectos e impactos Ambientales

Realizar seguimiento a los programas de gestion Ambiental institucional.

Hacer seguimiento a los planes de mejoramiento detectadas hasta dar cierre de las
mismas.

Realizar visitas de inspeccion Ambiental a proveedores

Garantizar la disposicion final de residuos peligrosos y no peligrosos con empresas
autorizadas por la autoridad Ambiental competente.

Realizar la recoleccién de informacion y los reportes solicitados o establecidos en la
normatividad ambiental por parte de las diferentes entidades distritales, nacionales y
entes de control, en lo que respecta a la gestién ambiental institucional.

Apoyar al gestor ambiental en la convocatoria y realizacién de reuniones de los Comités
de Gestién Ambiental.

Desarrollar jornadas de capacitacion y sensibilizacion, dirigidas a los servidores publicos
de la Alcaldia Local y proveedores de bienes y servicios que realicen actividades
relacionadas con los aspectos e impactos ambientales significativos.

Mantener actualizada la documentacion que soporta la gestion ambiental institucional de

la Alcaldia Local.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 147 de 2021

OBJETO: “APOYAR LA FORMULACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y MEJORA
CONTINUA DE LAS HERRAMIENTAS QUE CONFORMAN LA GESTION AMBIENTAL
INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA LOCAL”

PLAZO: DIEZ (10) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS.
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FECHA DE INICIO: 18 DE FEBRERO DE 2021
FECHA DE TERMINACION: 14 DE ENERO DE 2022

VALOR TOTAL: SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($69.987.340) M/CTE.

VALOR MENSUAL: SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($6.380.000)
M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la formulacién, evaluacion y seguimiento de los programas ambientales que
componen el Plan Institucional de Gestién Ambiental —PIGA.

2. Planear y organizar las actividades propias del Plan Institucional de Gestion Ambiental -
PIGA, asi como ejecutar controles operacionales a los impactos ambientales generados
por la Alcaldia Local, de acuerdo con la normatividad vigente y los requerimientos
institucionales.

3. Acompaniar en la formulacioén, seguimiento y actualizacion del Plan Ambiental Local PAL,
asi como brindar la informacién requerida para los reportes solicitados por la autoridad
ambiental y los entes de control.

4. Realizar la recoleccién de informacion y los reportes solicitados o establecidos en la
normatividad ambiental por parte de las diferentes entidades distritales, nacionales y
entes de control, en lo que respecta a la gestion ambiental institucional.

5. Apoyar al gestor ambiental en la convocatoria y realizacion de reuniones de los Comités
de Gestiéon Ambiental.

6. Desarrollar jornadas de capacitacion y sensibilizacion, dirigidas a los servidores publicos
de la Alcaldia Local y proveedores de bienes y servicios que realicen actividades
relacionadas con los aspectos e impactos ambientales significativos.

7. Mantener actualizada la documentacion que soporta la gestion ambiental institucional de
la Alcaldia Local.

8. Formular, implementar y hacer seguimiento a planes de mejoramiento relacionados con
la gestion ambiental de la Alcaldia Local

9. Apoyar a la Alcaldia Local en la atencién de auditorias internas y externas frente a los
temas de gestion ambiental institucional.

10. Apoyar la elaboracién y formulacion de estudios previos, para la inclusién en los
procesos contractuales de los criterios de sostenibilidad establecidos en los documentos
guia de la entidad.

11. Realizar inspecciones ambientales a los proveedores de bienes y servicios de la Alcaldia
Local, que realicen actividades relacionadas con aspectos e impactos ambientales
significativos.

12. Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencion de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.
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13. Presentar informe mensual de las actividades realizadas en cumplimiento de las
obligaciones pactadas.

14. Entregar, mensualmente, el archivo de los documentos suscritos que haya generado en
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.

15. Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del Contrato.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 306 de 2022

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
ARTICULACION, ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO DE PROCESOS QUE CONTRIBUYAN
A UN CAMBIO CULTURAL Y AMBIENTAL QUE PROMUEVA EL SENTIDO DE
PERTENENCIA Y APROPIACION DEL TERRITORIO POR PARTE DE LA COMUNIDAD DE
LA LOCALIDAD DE SUBA”

PLAZO: SEIS (6) DIAS.
FECHA DE INICIO: 22 DE ENERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 28 DE ENERO DE 2022 (CESION DE CONTRATO)

VALOR TOTAL: SETENTA Y DOS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($72.050.000) M/CTE.

VALOR MENSUAL: SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($6.550.000)
M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar acciones que conlleven a los cambios de habitos de consumo de los
ciudadanos en la localidad de Suba, en el marco de la separaciéon en la fuente y
reciclaje.

2. Coadyuvar en la implementacion territorial de las estrategias que adelante el Area de
Gestion del Desarrollo Local desde el componente Ambiental.

3. Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencion de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

4. Realizar las actividades pertinentes para promover la participacién de los ciudadanos en
los procesos de reactivacion econdémica que se generen a través de la Alcaldia Local de
Suba
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5. Asistir a los concejos, mesas e instancias de participacion que se generen o0 se
relacionen con los asuntos locales o que se desarrollen en la localidad, que le sea
solicitados por el Alcalde.

6. Realizar los documentos para informar, citar o invitar a los ciudadanos y ciudadanas de
la localidad a los diferentes procesos de reactivacion econdmica de la Administracion
Local.

7. Apoyar con el suministro de informacién en materia ambiental requerida para la
formulacion, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversion de conformidad al
Plan de Desarrollo Local.

8. Apoyar la presentacion o rendicion de informes a los entes de control, entidades,
instancias de participacion y comunidad en general.

9. Proyectar las respuestas a derechos de peticion y demas comunicaciones de acuerdo
con las instrucciones del responsable de la oficina y/o del supervisor del contrato y
apoyar la administracién de esta informacién en el aplicativo ORFEO.

10. Apoyar la supervision de contratos y convenios que le sean designados por el (la)
Alcalde (sa) Local, segun lo establecido en el Manual de Supervisién e Interventoria de
la Secretaria Distrital de Gobierno.

11. Apoyar las demas actividades que le sean asignadas por el Alcalde Local y/o el apoyo a

la supervision del contrato y que surjan de la naturaleza del contrato.
ESTADO: CEDIDO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 309 de 2022

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL AREA DE
GESTION DEL DESARROLLO LOCAL PARA APOYAR LA COORDINACION DE LAS
COMPETENCIAS AMBIENTALES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA”
PLAZO: SEIS (6) MESES.

FECHA DE INICIO: 28 DE ENERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 27 DE JULIO DE 2022

VALOR TOTAL: CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($46.200.000)
M/CTE.

VALOR MENSUAL: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($7.700.000) M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

LN
©
£
%)
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Apoyar la supervisién de contratos y convenios relacionados con el componente de
gestion ambiental que le sean designados por el alcalde(sa) Local, conforme con lo
establecido en el Manual de Supervision e Interventoria de la Secretaria Distrital de
Gobierno.

Apoyar la coordinacion de la Comision Ambiental Local en el seguimiento a los
compromisos que se acuerden en sus reuniones.

Apoyar la coordinacion de las estrategias de identificacion de problematicas,
necesidades y aliados de la localidad para la gestion ambiental.

Apoyar con el suministro de informacion en materia ambiental requerida para la
formulacién, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversiéon de conformidad al
Plan de Desarrollo Local.

Apoyar la coordinacion, el control y el seguimiento a los planes de mejoramiento
derivados de auditorias internas y externas, hallazgos administrativos y/o fiscales, con
sus respectivos reportes, asi como adelantar oportunamente las actuaciones
administrativas que correspondan.

Revisar y hacer seguimiento a la elaboracion de los estudios previos de los proyectos de
inversién designados por el ordenador del gasto, de acuerdo con el plan de compras del
Area de Gestion del Desarrollo Local

Promover la participacion ciudadana para garantizar la creacion de nuevas expresiones
ambientales y fortaleciendo las organizaciones ambientales existentes en la localidad
Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencién de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

Dar respuesta a las solicitudes que le sean asignadas a través de Orfeo o cualquier otro
medio de notificacion

10. Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del Contrato.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 395 de 2022

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL AREA DE
GESTION DEL DESARROLLO LOCAL PARA APOYAR LA EJECUCION INTEGRAL DE LOS
DIFERENTES PROYECTOS ESTRATEGICOS EN TERRITORIO DESTINADOS A
FORTALECER LA GESTION AMBIENTAL DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE

SUBA”

PLAZO: CUATRO (4) MESES Y VEINTITRES (23) DIAS.

FECHA DE INICIO: 8 DE AGOSTO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2022
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VALOR TOTAL: TREINTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($38.500.000)
M/CTE.

VALOR MENSUAL: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($7.700.000) M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

8.

Apoyar la coordinacion de las estrategias de identificacion de problematicas,
necesidades y aliados de la localidad para la gestién ambiental.

Apoyar con el suministro de informacion en materia ambiental requerida para la
formulacién, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversiéon de conformidad al
Plan de Desarrollo Local.

Elaborar informes y demas documentos que el Alcalde Local requiera de la gestién
ambiental en territorio.

Promover la participacion ciudadana para garantizar la creaciéon de nuevas expresiones
ambientales y fortaleciendo las organizaciones ambientales existentes en la localidad.
Coordinar y hacer el seguimiento a la gestion realizada para el cumplimiento del PIGA.
Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencion de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

Dar respuesta a las solicitudes que le sean asignadas a través de Orfeo o cualquier otro
medio de Notificacion.

Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del Contrato.

ESTADO: EN EJECUCION

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los seis (6) dias del mes de Diciembre de
dos mil veintidos (2022), a solicitud del interesado.

JULIAN ANDRES MORENO BARON
ALCALDE LOCAL DE SUBA

Proyecto: David Alejandro Palomino Ledn — Profesional Universitario a/ G Y
Reviso: lvan Dario Gémez Henao — Coordinador Oficina de Contratacion
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EL SUSCRITO ALCALDE LOCAL DE SUBA
CERTIFICA

Que, entre el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, identificado con NIT. No.
899.999.061-9 y HERNAN DARIO CRIOLLO ESPINOSA, identificado con C.C. No. 10.300.499,
se suscribio el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 203 de 2020

OBJETO: “APOYAR LA FORMULACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y MEJORA
CONTINUA ESPECIALMENTE DE LAS HERRAMIENTAS QUE CONFORMAN LA GESTION
AMBIENTAL INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA LOCAL”

PLAZO: SEIS (6) MESES.

FECHA DE INICIO: 14 DE JULIO DE 2020

FECHA DE TERMINACION: 13 DE ENERO DE 2021

VALOR TOTAL: VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($25.200.000) M/CTE.
VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($4.200.000) M/CTE.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la formulacion, evaluacién y seguimiento de los programas ambientales que
componen el Plan Institucional de Gestion Ambiental —PIGA.

2. Planear y organizar las actividades propias del Plan Institucional de Gestion Ambiental -
PIGA, asi como ejecutar controles operacionales a los impactos ambientales generados
por la Alcaldia Local, de acuerdo con la normatividad vigente y los requerimientos
institucionales.

3. Acompafar en la formulacion, seguimiento y actualizacién del Plan Ambiental Local
¢,PAL, asi como brindar la informacion requerida para los reportes solicitados por la
autoridad ambiental y los entes de control 4 . Inspeccionar, con el fin de detectar
posibles condiciones de contaminacion tanto en las sedes de la alcaldia local y en los
frentes de trabajo asignados por el jefe de area a fin de tomar acciones correctivas.
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Elaborar cronograma de inspecciones, control y seguimiento y de capacitacién a realizar
en las diferentes sedes de la alcaldia local, y en otros frentes de trabajo, asignados por
el jefe de area.

Elaborar informes técnicos sobre las inspecciones realizadas y las irregularidades
detectadas en cuanto a la funcién de proteccién ambiental.

Detectar causas de siniestros y dafios ambientales.

Sensibilizar y orientar a los funcionarios de la alcaldia local en todas sus sedes sobre la
proteccién del ambiente.

Programar actividades relacionadas con la prevencion y cuidado del medio Ambiente de
la localidad con apoyo de otras entidades.

Hacer seguimiento a los resultados de los indicadores de Gestidén establecidos por el
jefe de area.

Participar en la ejecucion y Registro de todo el Plan de Calidad y sistemas integrados de
gestiéon

Elaborar y mantener actualizada la Matriz de Aspectos e impactos Ambientales

Realizar seguimiento a los programas de gestion Ambiental institucional.

Hacer seguimiento a los planes de mejoramiento detectadas hasta dar cierre de las
mismas.

Realizar visitas de inspeccion Ambiental a proveedores

Garantizar la disposicion final de residuos peligrosos y no peligrosos con empresas
autorizadas por la autoridad Ambiental competente.

Realizar la recoleccién de informacion y los reportes solicitados o establecidos en la
normatividad ambiental por parte de las diferentes entidades distritales, nacionales y
entes de control, en lo que respecta a la gestién ambiental institucional.

Apoyar al gestor ambiental en la convocatoria y realizacién de reuniones de los Comités
de Gestién Ambiental.

Desarrollar jornadas de capacitacion y sensibilizacion, dirigidas a los servidores publicos
de la Alcaldia Local y proveedores de bienes y servicios que realicen actividades
relacionadas con los aspectos e impactos ambientales significativos.

Mantener actualizada la documentacion que soporta la gestion ambiental institucional de

la Alcaldia Local.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 147 de 2021

OBJETO: “APOYAR LA FORMULACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y MEJORA
CONTINUA DE LAS HERRAMIENTAS QUE CONFORMAN LA GESTION AMBIENTAL
INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA LOCAL”

PLAZO: DIEZ (10) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS.
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FECHA DE INICIO: 18 DE FEBRERO DE 2021
FECHA DE TERMINACION: 14 DE ENERO DE 2022

VALOR TOTAL: SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($69.987.340) M/CTE.

VALOR MENSUAL: SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($6.380.000)
M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la formulacién, evaluacion y seguimiento de los programas ambientales que
componen el Plan Institucional de Gestién Ambiental —PIGA.

2. Planear y organizar las actividades propias del Plan Institucional de Gestion Ambiental -
PIGA, asi como ejecutar controles operacionales a los impactos ambientales generados
por la Alcaldia Local, de acuerdo con la normatividad vigente y los requerimientos
institucionales.

3. Acompaniar en la formulacioén, seguimiento y actualizacion del Plan Ambiental Local PAL,
asi como brindar la informacién requerida para los reportes solicitados por la autoridad
ambiental y los entes de control.

4. Realizar la recoleccién de informacion y los reportes solicitados o establecidos en la
normatividad ambiental por parte de las diferentes entidades distritales, nacionales y
entes de control, en lo que respecta a la gestion ambiental institucional.

5. Apoyar al gestor ambiental en la convocatoria y realizacion de reuniones de los Comités
de Gestiéon Ambiental.

6. Desarrollar jornadas de capacitacion y sensibilizacion, dirigidas a los servidores publicos
de la Alcaldia Local y proveedores de bienes y servicios que realicen actividades
relacionadas con los aspectos e impactos ambientales significativos.

7. Mantener actualizada la documentacion que soporta la gestion ambiental institucional de
la Alcaldia Local.

8. Formular, implementar y hacer seguimiento a planes de mejoramiento relacionados con
la gestion ambiental de la Alcaldia Local

9. Apoyar a la Alcaldia Local en la atencién de auditorias internas y externas frente a los
temas de gestion ambiental institucional.

10. Apoyar la elaboracién y formulacion de estudios previos, para la inclusién en los
procesos contractuales de los criterios de sostenibilidad establecidos en los documentos
guia de la entidad.

11. Realizar inspecciones ambientales a los proveedores de bienes y servicios de la Alcaldia
Local, que realicen actividades relacionadas con aspectos e impactos ambientales
significativos.

12. Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencion de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.
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13. Presentar informe mensual de las actividades realizadas en cumplimiento de las
obligaciones pactadas.

14. Entregar, mensualmente, el archivo de los documentos suscritos que haya generado en
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.

15. Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del Contrato.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 306 de 2022

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
ARTICULACION, ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO DE PROCESOS QUE CONTRIBUYAN
A UN CAMBIO CULTURAL Y AMBIENTAL QUE PROMUEVA EL SENTIDO DE
PERTENENCIA Y APROPIACION DEL TERRITORIO POR PARTE DE LA COMUNIDAD DE
LA LOCALIDAD DE SUBA”

PLAZO: SEIS (6) DIAS.
FECHA DE INICIO: 22 DE ENERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 28 DE ENERO DE 2022 (CESION DE CONTRATO)

VALOR TOTAL: SETENTA Y DOS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($72.050.000) M/CTE.

VALOR MENSUAL: SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($6.550.000)
M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar acciones que conlleven a los cambios de habitos de consumo de los
ciudadanos en la localidad de Suba, en el marco de la separaciéon en la fuente y
reciclaje.

2. Coadyuvar en la implementacion territorial de las estrategias que adelante el Area de
Gestion del Desarrollo Local desde el componente Ambiental.

3. Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencion de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

4. Realizar las actividades pertinentes para promover la participacién de los ciudadanos en
los procesos de reactivacion econdémica que se generen a través de la Alcaldia Local de
Suba
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5. Asistir a los concejos, mesas e instancias de participacion que se generen o0 se
relacionen con los asuntos locales o que se desarrollen en la localidad, que le sea
solicitados por el Alcalde.

6. Realizar los documentos para informar, citar o invitar a los ciudadanos y ciudadanas de
la localidad a los diferentes procesos de reactivacion econdmica de la Administracion
Local.

7. Apoyar con el suministro de informacién en materia ambiental requerida para la
formulacion, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversion de conformidad al
Plan de Desarrollo Local.

8. Apoyar la presentacion o rendicion de informes a los entes de control, entidades,
instancias de participacion y comunidad en general.

9. Proyectar las respuestas a derechos de peticion y demas comunicaciones de acuerdo
con las instrucciones del responsable de la oficina y/o del supervisor del contrato y
apoyar la administracién de esta informacién en el aplicativo ORFEO.

10. Apoyar la supervision de contratos y convenios que le sean designados por el (la)
Alcalde (sa) Local, segun lo establecido en el Manual de Supervisién e Interventoria de
la Secretaria Distrital de Gobierno.

11. Apoyar las demas actividades que le sean asignadas por el Alcalde Local y/o el apoyo a

la supervision del contrato y que surjan de la naturaleza del contrato.
ESTADO: CEDIDO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 309 de 2022

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL AREA DE
GESTION DEL DESARROLLO LOCAL PARA APOYAR LA COORDINACION DE LAS
COMPETENCIAS AMBIENTALES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA”
PLAZO: SEIS (6) MESES.

FECHA DE INICIO: 28 DE ENERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 27 DE JULIO DE 2022

VALOR TOTAL: CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($46.200.000)
M/CTE.

VALOR MENSUAL: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($7.700.000) M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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Apoyar la supervisién de contratos y convenios relacionados con el componente de
gestion ambiental que le sean designados por el alcalde(sa) Local, conforme con lo
establecido en el Manual de Supervision e Interventoria de la Secretaria Distrital de
Gobierno.

Apoyar la coordinacion de la Comision Ambiental Local en el seguimiento a los
compromisos que se acuerden en sus reuniones.

Apoyar la coordinacion de las estrategias de identificacion de problematicas,
necesidades y aliados de la localidad para la gestion ambiental.

Apoyar con el suministro de informacion en materia ambiental requerida para la
formulacién, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversiéon de conformidad al
Plan de Desarrollo Local.

Apoyar la coordinacion, el control y el seguimiento a los planes de mejoramiento
derivados de auditorias internas y externas, hallazgos administrativos y/o fiscales, con
sus respectivos reportes, asi como adelantar oportunamente las actuaciones
administrativas que correspondan.

Revisar y hacer seguimiento a la elaboracion de los estudios previos de los proyectos de
inversién designados por el ordenador del gasto, de acuerdo con el plan de compras del
Area de Gestion del Desarrollo Local

Promover la participacion ciudadana para garantizar la creacion de nuevas expresiones
ambientales y fortaleciendo las organizaciones ambientales existentes en la localidad
Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencién de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

Dar respuesta a las solicitudes que le sean asignadas a través de Orfeo o cualquier otro
medio de notificacion

10. Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del Contrato.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 395 de 2022

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL AREA DE
GESTION DEL DESARROLLO LOCAL PARA APOYAR LA EJECUCION INTEGRAL DE LOS
DIFERENTES PROYECTOS ESTRATEGICOS EN TERRITORIO DESTINADOS A
FORTALECER LA GESTION AMBIENTAL DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE

SUBA”

PLAZO: CUATRO (4) MESES Y VEINTITRES (23) DIAS.

FECHA DE INICIO: 8 DE AGOSTO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2022
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VALOR TOTAL: TREINTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($38.500.000)
M/CTE.

VALOR MENSUAL: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($7.700.000) M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

8.

Apoyar la coordinacion de las estrategias de identificacion de problematicas,
necesidades y aliados de la localidad para la gestién ambiental.

Apoyar con el suministro de informacion en materia ambiental requerida para la
formulacién, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversiéon de conformidad al
Plan de Desarrollo Local.

Elaborar informes y demas documentos que el Alcalde Local requiera de la gestién
ambiental en territorio.

Promover la participacion ciudadana para garantizar la creaciéon de nuevas expresiones
ambientales y fortaleciendo las organizaciones ambientales existentes en la localidad.
Coordinar y hacer el seguimiento a la gestion realizada para el cumplimiento del PIGA.
Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencion de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

Dar respuesta a las solicitudes que le sean asignadas a través de Orfeo o cualquier otro
medio de Notificacion.

Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del Contrato.

ESTADO: EN EJECUCION

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los seis (6) dias del mes de Diciembre de
dos mil veintidos (2022), a solicitud del interesado.

JULIAN ANDRES MORENO BARON
ALCALDE LOCAL DE SUBA

Proyecto: David Alejandro Palomino Ledn — Profesional Universitario a/ G Y
Reviso: lvan Dario Gémez Henao — Coordinador Oficina de Contratacion
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EL SUSCRITO ALCALDE LOCAL DE SUBA
CERTIFICA

Que, entre el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, identificado con NIT. No.
899.999.061-9 y HERNAN DARIO CRIOLLO ESPINOSA, identificado con C.C. No. 10.300.499,
se suscribio el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 203 de 2020

OBJETO: “APOYAR LA FORMULACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y MEJORA
CONTINUA ESPECIALMENTE DE LAS HERRAMIENTAS QUE CONFORMAN LA GESTION
AMBIENTAL INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA LOCAL”

PLAZO: SEIS (6) MESES.

FECHA DE INICIO: 14 DE JULIO DE 2020

FECHA DE TERMINACION: 13 DE ENERO DE 2021

VALOR TOTAL: VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($25.200.000) M/CTE.
VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($4.200.000) M/CTE.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la formulacion, evaluacién y seguimiento de los programas ambientales que
componen el Plan Institucional de Gestion Ambiental —PIGA.

2. Planear y organizar las actividades propias del Plan Institucional de Gestion Ambiental -
PIGA, asi como ejecutar controles operacionales a los impactos ambientales generados
por la Alcaldia Local, de acuerdo con la normatividad vigente y los requerimientos
institucionales.

3. Acompafar en la formulacion, seguimiento y actualizacién del Plan Ambiental Local
¢,PAL, asi como brindar la informacion requerida para los reportes solicitados por la
autoridad ambiental y los entes de control 4 . Inspeccionar, con el fin de detectar
posibles condiciones de contaminacion tanto en las sedes de la alcaldia local y en los
frentes de trabajo asignados por el jefe de area a fin de tomar acciones correctivas.
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Elaborar cronograma de inspecciones, control y seguimiento y de capacitacién a realizar
en las diferentes sedes de la alcaldia local, y en otros frentes de trabajo, asignados por
el jefe de area.

Elaborar informes técnicos sobre las inspecciones realizadas y las irregularidades
detectadas en cuanto a la funcién de proteccién ambiental.

Detectar causas de siniestros y dafios ambientales.

Sensibilizar y orientar a los funcionarios de la alcaldia local en todas sus sedes sobre la
proteccién del ambiente.

Programar actividades relacionadas con la prevencion y cuidado del medio Ambiente de
la localidad con apoyo de otras entidades.

Hacer seguimiento a los resultados de los indicadores de Gestidén establecidos por el
jefe de area.

Participar en la ejecucion y Registro de todo el Plan de Calidad y sistemas integrados de
gestiéon

Elaborar y mantener actualizada la Matriz de Aspectos e impactos Ambientales

Realizar seguimiento a los programas de gestion Ambiental institucional.

Hacer seguimiento a los planes de mejoramiento detectadas hasta dar cierre de las
mismas.

Realizar visitas de inspeccion Ambiental a proveedores

Garantizar la disposicion final de residuos peligrosos y no peligrosos con empresas
autorizadas por la autoridad Ambiental competente.

Realizar la recoleccién de informacion y los reportes solicitados o establecidos en la
normatividad ambiental por parte de las diferentes entidades distritales, nacionales y
entes de control, en lo que respecta a la gestién ambiental institucional.

Apoyar al gestor ambiental en la convocatoria y realizacién de reuniones de los Comités
de Gestién Ambiental.

Desarrollar jornadas de capacitacion y sensibilizacion, dirigidas a los servidores publicos
de la Alcaldia Local y proveedores de bienes y servicios que realicen actividades
relacionadas con los aspectos e impactos ambientales significativos.

Mantener actualizada la documentacion que soporta la gestion ambiental institucional de

la Alcaldia Local.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 147 de 2021

OBJETO: “APOYAR LA FORMULACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y MEJORA
CONTINUA DE LAS HERRAMIENTAS QUE CONFORMAN LA GESTION AMBIENTAL
INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA LOCAL”

PLAZO: DIEZ (10) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS.
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FECHA DE INICIO: 18 DE FEBRERO DE 2021
FECHA DE TERMINACION: 14 DE ENERO DE 2022

VALOR TOTAL: SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($69.987.340) M/CTE.

VALOR MENSUAL: SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($6.380.000)
M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la formulacién, evaluacion y seguimiento de los programas ambientales que
componen el Plan Institucional de Gestién Ambiental —PIGA.

2. Planear y organizar las actividades propias del Plan Institucional de Gestion Ambiental -
PIGA, asi como ejecutar controles operacionales a los impactos ambientales generados
por la Alcaldia Local, de acuerdo con la normatividad vigente y los requerimientos
institucionales.

3. Acompaniar en la formulacioén, seguimiento y actualizacion del Plan Ambiental Local PAL,
asi como brindar la informacién requerida para los reportes solicitados por la autoridad
ambiental y los entes de control.

4. Realizar la recoleccién de informacion y los reportes solicitados o establecidos en la
normatividad ambiental por parte de las diferentes entidades distritales, nacionales y
entes de control, en lo que respecta a la gestion ambiental institucional.

5. Apoyar al gestor ambiental en la convocatoria y realizacion de reuniones de los Comités
de Gestiéon Ambiental.

6. Desarrollar jornadas de capacitacion y sensibilizacion, dirigidas a los servidores publicos
de la Alcaldia Local y proveedores de bienes y servicios que realicen actividades
relacionadas con los aspectos e impactos ambientales significativos.

7. Mantener actualizada la documentacion que soporta la gestion ambiental institucional de
la Alcaldia Local.

8. Formular, implementar y hacer seguimiento a planes de mejoramiento relacionados con
la gestion ambiental de la Alcaldia Local

9. Apoyar a la Alcaldia Local en la atencién de auditorias internas y externas frente a los
temas de gestion ambiental institucional.

10. Apoyar la elaboracién y formulacion de estudios previos, para la inclusién en los
procesos contractuales de los criterios de sostenibilidad establecidos en los documentos
guia de la entidad.

11. Realizar inspecciones ambientales a los proveedores de bienes y servicios de la Alcaldia
Local, que realicen actividades relacionadas con aspectos e impactos ambientales
significativos.

12. Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencion de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.
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13. Presentar informe mensual de las actividades realizadas en cumplimiento de las
obligaciones pactadas.

14. Entregar, mensualmente, el archivo de los documentos suscritos que haya generado en
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.

15. Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del Contrato.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 306 de 2022

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
ARTICULACION, ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO DE PROCESOS QUE CONTRIBUYAN
A UN CAMBIO CULTURAL Y AMBIENTAL QUE PROMUEVA EL SENTIDO DE
PERTENENCIA Y APROPIACION DEL TERRITORIO POR PARTE DE LA COMUNIDAD DE
LA LOCALIDAD DE SUBA”

PLAZO: SEIS (6) DIAS.
FECHA DE INICIO: 22 DE ENERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 28 DE ENERO DE 2022 (CESION DE CONTRATO)

VALOR TOTAL: SETENTA Y DOS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($72.050.000) M/CTE.

VALOR MENSUAL: SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($6.550.000)
M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar acciones que conlleven a los cambios de habitos de consumo de los
ciudadanos en la localidad de Suba, en el marco de la separaciéon en la fuente y
reciclaje.

2. Coadyuvar en la implementacion territorial de las estrategias que adelante el Area de
Gestion del Desarrollo Local desde el componente Ambiental.

3. Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencion de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

4. Realizar las actividades pertinentes para promover la participacién de los ciudadanos en
los procesos de reactivacion econdémica que se generen a través de la Alcaldia Local de
Suba
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5. Asistir a los concejos, mesas e instancias de participacion que se generen o0 se
relacionen con los asuntos locales o que se desarrollen en la localidad, que le sea
solicitados por el Alcalde.

6. Realizar los documentos para informar, citar o invitar a los ciudadanos y ciudadanas de
la localidad a los diferentes procesos de reactivacion econdmica de la Administracion
Local.

7. Apoyar con el suministro de informacién en materia ambiental requerida para la
formulacion, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversion de conformidad al
Plan de Desarrollo Local.

8. Apoyar la presentacion o rendicion de informes a los entes de control, entidades,
instancias de participacion y comunidad en general.

9. Proyectar las respuestas a derechos de peticion y demas comunicaciones de acuerdo
con las instrucciones del responsable de la oficina y/o del supervisor del contrato y
apoyar la administracién de esta informacién en el aplicativo ORFEO.

10. Apoyar la supervision de contratos y convenios que le sean designados por el (la)
Alcalde (sa) Local, segun lo establecido en el Manual de Supervisién e Interventoria de
la Secretaria Distrital de Gobierno.

11. Apoyar las demas actividades que le sean asignadas por el Alcalde Local y/o el apoyo a

la supervision del contrato y que surjan de la naturaleza del contrato.
ESTADO: CEDIDO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 309 de 2022

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL AREA DE
GESTION DEL DESARROLLO LOCAL PARA APOYAR LA COORDINACION DE LAS
COMPETENCIAS AMBIENTALES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA”
PLAZO: SEIS (6) MESES.

FECHA DE INICIO: 28 DE ENERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 27 DE JULIO DE 2022

VALOR TOTAL: CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($46.200.000)
M/CTE.

VALOR MENSUAL: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($7.700.000) M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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Apoyar la supervisién de contratos y convenios relacionados con el componente de
gestion ambiental que le sean designados por el alcalde(sa) Local, conforme con lo
establecido en el Manual de Supervision e Interventoria de la Secretaria Distrital de
Gobierno.

Apoyar la coordinacion de la Comision Ambiental Local en el seguimiento a los
compromisos que se acuerden en sus reuniones.

Apoyar la coordinacion de las estrategias de identificacion de problematicas,
necesidades y aliados de la localidad para la gestion ambiental.

Apoyar con el suministro de informacion en materia ambiental requerida para la
formulacién, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversiéon de conformidad al
Plan de Desarrollo Local.

Apoyar la coordinacion, el control y el seguimiento a los planes de mejoramiento
derivados de auditorias internas y externas, hallazgos administrativos y/o fiscales, con
sus respectivos reportes, asi como adelantar oportunamente las actuaciones
administrativas que correspondan.

Revisar y hacer seguimiento a la elaboracion de los estudios previos de los proyectos de
inversién designados por el ordenador del gasto, de acuerdo con el plan de compras del
Area de Gestion del Desarrollo Local

Promover la participacion ciudadana para garantizar la creacion de nuevas expresiones
ambientales y fortaleciendo las organizaciones ambientales existentes en la localidad
Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencién de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

Dar respuesta a las solicitudes que le sean asignadas a través de Orfeo o cualquier otro
medio de notificacion

10. Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del Contrato.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 395 de 2022

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL AREA DE
GESTION DEL DESARROLLO LOCAL PARA APOYAR LA EJECUCION INTEGRAL DE LOS
DIFERENTES PROYECTOS ESTRATEGICOS EN TERRITORIO DESTINADOS A
FORTALECER LA GESTION AMBIENTAL DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE

SUBA”

PLAZO: CUATRO (4) MESES Y VEINTITRES (23) DIAS.

FECHA DE INICIO: 8 DE AGOSTO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2022

Calle 146 C BIS No. 91 - 57

Codigo Postal: 111156 GDI - GPD - F011
Tel. 6620222 - 6824547 Version: 04
Informacién Linea 195 Vigencia:

www.suba.gov.co Enero 2020

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



»
-** -
SECRETARIA DE

BOGOT, GOBIERNO

Péagina 7 de 7

VALOR TOTAL: TREINTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($38.500.000)
M/CTE.

VALOR MENSUAL: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($7.700.000) M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

8.

Apoyar la coordinacion de las estrategias de identificacion de problematicas,
necesidades y aliados de la localidad para la gestién ambiental.

Apoyar con el suministro de informacion en materia ambiental requerida para la
formulacién, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversiéon de conformidad al
Plan de Desarrollo Local.

Elaborar informes y demas documentos que el Alcalde Local requiera de la gestién
ambiental en territorio.

Promover la participacion ciudadana para garantizar la creaciéon de nuevas expresiones
ambientales y fortaleciendo las organizaciones ambientales existentes en la localidad.
Coordinar y hacer el seguimiento a la gestion realizada para el cumplimiento del PIGA.
Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencion de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

Dar respuesta a las solicitudes que le sean asignadas a través de Orfeo o cualquier otro
medio de Notificacion.

Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del Contrato.

ESTADO: EN EJECUCION

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los seis (6) dias del mes de Diciembre de
dos mil veintidos (2022), a solicitud del interesado.

JULIAN ANDRES MORENO BARON
ALCALDE LOCAL DE SUBA

Proyecto: David Alejandro Palomino Ledn — Profesional Universitario a/ G Y
Reviso: lvan Dario Gémez Henao — Coordinador Oficina de Contratacion
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EL SUSCRITO ALCALDE LOCAL DE SUBA
CERTIFICA

Que, entre el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, identificado con NIT. No.
899.999.061-9 y HERNAN DARIO CRIOLLO ESPINOSA, identificado con C.C. No. 10.300.499,
se suscribio el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 203 de 2020

OBJETO: “APOYAR LA FORMULACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y MEJORA
CONTINUA ESPECIALMENTE DE LAS HERRAMIENTAS QUE CONFORMAN LA GESTION
AMBIENTAL INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA LOCAL”

PLAZO: SEIS (6) MESES.

FECHA DE INICIO: 14 DE JULIO DE 2020

FECHA DE TERMINACION: 13 DE ENERO DE 2021

VALOR TOTAL: VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($25.200.000) M/CTE.
VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($4.200.000) M/CTE.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la formulacion, evaluacién y seguimiento de los programas ambientales que
componen el Plan Institucional de Gestion Ambiental —PIGA.

2. Planear y organizar las actividades propias del Plan Institucional de Gestion Ambiental -
PIGA, asi como ejecutar controles operacionales a los impactos ambientales generados
por la Alcaldia Local, de acuerdo con la normatividad vigente y los requerimientos
institucionales.

3. Acompafar en la formulacion, seguimiento y actualizacién del Plan Ambiental Local
¢,PAL, asi como brindar la informacion requerida para los reportes solicitados por la
autoridad ambiental y los entes de control 4 . Inspeccionar, con el fin de detectar
posibles condiciones de contaminacion tanto en las sedes de la alcaldia local y en los
frentes de trabajo asignados por el jefe de area a fin de tomar acciones correctivas.
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Elaborar cronograma de inspecciones, control y seguimiento y de capacitacién a realizar
en las diferentes sedes de la alcaldia local, y en otros frentes de trabajo, asignados por
el jefe de area.

Elaborar informes técnicos sobre las inspecciones realizadas y las irregularidades
detectadas en cuanto a la funcién de proteccién ambiental.

Detectar causas de siniestros y dafios ambientales.

Sensibilizar y orientar a los funcionarios de la alcaldia local en todas sus sedes sobre la
proteccién del ambiente.

Programar actividades relacionadas con la prevencion y cuidado del medio Ambiente de
la localidad con apoyo de otras entidades.

Hacer seguimiento a los resultados de los indicadores de Gestidén establecidos por el
jefe de area.

Participar en la ejecucion y Registro de todo el Plan de Calidad y sistemas integrados de
gestiéon

Elaborar y mantener actualizada la Matriz de Aspectos e impactos Ambientales

Realizar seguimiento a los programas de gestion Ambiental institucional.

Hacer seguimiento a los planes de mejoramiento detectadas hasta dar cierre de las
mismas.

Realizar visitas de inspeccion Ambiental a proveedores

Garantizar la disposicion final de residuos peligrosos y no peligrosos con empresas
autorizadas por la autoridad Ambiental competente.

Realizar la recoleccién de informacion y los reportes solicitados o establecidos en la
normatividad ambiental por parte de las diferentes entidades distritales, nacionales y
entes de control, en lo que respecta a la gestién ambiental institucional.

Apoyar al gestor ambiental en la convocatoria y realizacién de reuniones de los Comités
de Gestién Ambiental.

Desarrollar jornadas de capacitacion y sensibilizacion, dirigidas a los servidores publicos
de la Alcaldia Local y proveedores de bienes y servicios que realicen actividades
relacionadas con los aspectos e impactos ambientales significativos.

Mantener actualizada la documentacion que soporta la gestion ambiental institucional de

la Alcaldia Local.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 147 de 2021

OBJETO: “APOYAR LA FORMULACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y MEJORA
CONTINUA DE LAS HERRAMIENTAS QUE CONFORMAN LA GESTION AMBIENTAL
INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA LOCAL”

PLAZO: DIEZ (10) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS.
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FECHA DE INICIO: 18 DE FEBRERO DE 2021
FECHA DE TERMINACION: 14 DE ENERO DE 2022

VALOR TOTAL: SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($69.987.340) M/CTE.

VALOR MENSUAL: SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($6.380.000)
M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la formulacién, evaluacion y seguimiento de los programas ambientales que
componen el Plan Institucional de Gestién Ambiental —PIGA.

2. Planear y organizar las actividades propias del Plan Institucional de Gestion Ambiental -
PIGA, asi como ejecutar controles operacionales a los impactos ambientales generados
por la Alcaldia Local, de acuerdo con la normatividad vigente y los requerimientos
institucionales.

3. Acompaniar en la formulacioén, seguimiento y actualizacion del Plan Ambiental Local PAL,
asi como brindar la informacién requerida para los reportes solicitados por la autoridad
ambiental y los entes de control.

4. Realizar la recoleccién de informacion y los reportes solicitados o establecidos en la
normatividad ambiental por parte de las diferentes entidades distritales, nacionales y
entes de control, en lo que respecta a la gestion ambiental institucional.

5. Apoyar al gestor ambiental en la convocatoria y realizacion de reuniones de los Comités
de Gestiéon Ambiental.

6. Desarrollar jornadas de capacitacion y sensibilizacion, dirigidas a los servidores publicos
de la Alcaldia Local y proveedores de bienes y servicios que realicen actividades
relacionadas con los aspectos e impactos ambientales significativos.

7. Mantener actualizada la documentacion que soporta la gestion ambiental institucional de
la Alcaldia Local.

8. Formular, implementar y hacer seguimiento a planes de mejoramiento relacionados con
la gestion ambiental de la Alcaldia Local

9. Apoyar a la Alcaldia Local en la atencién de auditorias internas y externas frente a los
temas de gestion ambiental institucional.

10. Apoyar la elaboracién y formulacion de estudios previos, para la inclusién en los
procesos contractuales de los criterios de sostenibilidad establecidos en los documentos
guia de la entidad.

11. Realizar inspecciones ambientales a los proveedores de bienes y servicios de la Alcaldia
Local, que realicen actividades relacionadas con aspectos e impactos ambientales
significativos.

12. Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencion de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.
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13. Presentar informe mensual de las actividades realizadas en cumplimiento de las
obligaciones pactadas.

14. Entregar, mensualmente, el archivo de los documentos suscritos que haya generado en
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.

15. Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del Contrato.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 306 de 2022

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
ARTICULACION, ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO DE PROCESOS QUE CONTRIBUYAN
A UN CAMBIO CULTURAL Y AMBIENTAL QUE PROMUEVA EL SENTIDO DE
PERTENENCIA Y APROPIACION DEL TERRITORIO POR PARTE DE LA COMUNIDAD DE
LA LOCALIDAD DE SUBA”

PLAZO: SEIS (6) DIAS.
FECHA DE INICIO: 22 DE ENERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 28 DE ENERO DE 2022 (CESION DE CONTRATO)

VALOR TOTAL: SETENTA Y DOS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($72.050.000) M/CTE.

VALOR MENSUAL: SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($6.550.000)
M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar acciones que conlleven a los cambios de habitos de consumo de los
ciudadanos en la localidad de Suba, en el marco de la separaciéon en la fuente y
reciclaje.

2. Coadyuvar en la implementacion territorial de las estrategias que adelante el Area de
Gestion del Desarrollo Local desde el componente Ambiental.

3. Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencion de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

4. Realizar las actividades pertinentes para promover la participacién de los ciudadanos en
los procesos de reactivacion econdémica que se generen a través de la Alcaldia Local de
Suba
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5. Asistir a los concejos, mesas e instancias de participacion que se generen o0 se
relacionen con los asuntos locales o que se desarrollen en la localidad, que le sea
solicitados por el Alcalde.

6. Realizar los documentos para informar, citar o invitar a los ciudadanos y ciudadanas de
la localidad a los diferentes procesos de reactivacion econdmica de la Administracion
Local.

7. Apoyar con el suministro de informacién en materia ambiental requerida para la
formulacion, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversion de conformidad al
Plan de Desarrollo Local.

8. Apoyar la presentacion o rendicion de informes a los entes de control, entidades,
instancias de participacion y comunidad en general.

9. Proyectar las respuestas a derechos de peticion y demas comunicaciones de acuerdo
con las instrucciones del responsable de la oficina y/o del supervisor del contrato y
apoyar la administracién de esta informacién en el aplicativo ORFEO.

10. Apoyar la supervision de contratos y convenios que le sean designados por el (la)
Alcalde (sa) Local, segun lo establecido en el Manual de Supervisién e Interventoria de
la Secretaria Distrital de Gobierno.

11. Apoyar las demas actividades que le sean asignadas por el Alcalde Local y/o el apoyo a

la supervision del contrato y que surjan de la naturaleza del contrato.
ESTADO: CEDIDO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 309 de 2022

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL AREA DE
GESTION DEL DESARROLLO LOCAL PARA APOYAR LA COORDINACION DE LAS
COMPETENCIAS AMBIENTALES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA”
PLAZO: SEIS (6) MESES.

FECHA DE INICIO: 28 DE ENERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 27 DE JULIO DE 2022

VALOR TOTAL: CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($46.200.000)
M/CTE.

VALOR MENSUAL: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($7.700.000) M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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Apoyar la supervisién de contratos y convenios relacionados con el componente de
gestion ambiental que le sean designados por el alcalde(sa) Local, conforme con lo
establecido en el Manual de Supervision e Interventoria de la Secretaria Distrital de
Gobierno.

Apoyar la coordinacion de la Comision Ambiental Local en el seguimiento a los
compromisos que se acuerden en sus reuniones.

Apoyar la coordinacion de las estrategias de identificacion de problematicas,
necesidades y aliados de la localidad para la gestion ambiental.

Apoyar con el suministro de informacion en materia ambiental requerida para la
formulacién, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversiéon de conformidad al
Plan de Desarrollo Local.

Apoyar la coordinacion, el control y el seguimiento a los planes de mejoramiento
derivados de auditorias internas y externas, hallazgos administrativos y/o fiscales, con
sus respectivos reportes, asi como adelantar oportunamente las actuaciones
administrativas que correspondan.

Revisar y hacer seguimiento a la elaboracion de los estudios previos de los proyectos de
inversién designados por el ordenador del gasto, de acuerdo con el plan de compras del
Area de Gestion del Desarrollo Local

Promover la participacion ciudadana para garantizar la creacion de nuevas expresiones
ambientales y fortaleciendo las organizaciones ambientales existentes en la localidad
Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencién de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

Dar respuesta a las solicitudes que le sean asignadas a través de Orfeo o cualquier otro
medio de notificacion

10. Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del Contrato.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 395 de 2022

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL AREA DE
GESTION DEL DESARROLLO LOCAL PARA APOYAR LA EJECUCION INTEGRAL DE LOS
DIFERENTES PROYECTOS ESTRATEGICOS EN TERRITORIO DESTINADOS A
FORTALECER LA GESTION AMBIENTAL DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE

SUBA”

PLAZO: CUATRO (4) MESES Y VEINTITRES (23) DIAS.

FECHA DE INICIO: 8 DE AGOSTO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2022
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VALOR TOTAL: TREINTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($38.500.000)
M/CTE.

VALOR MENSUAL: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($7.700.000) M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

8.

Apoyar la coordinacion de las estrategias de identificacion de problematicas,
necesidades y aliados de la localidad para la gestién ambiental.

Apoyar con el suministro de informacion en materia ambiental requerida para la
formulacién, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversiéon de conformidad al
Plan de Desarrollo Local.

Elaborar informes y demas documentos que el Alcalde Local requiera de la gestién
ambiental en territorio.

Promover la participacion ciudadana para garantizar la creaciéon de nuevas expresiones
ambientales y fortaleciendo las organizaciones ambientales existentes en la localidad.
Coordinar y hacer el seguimiento a la gestion realizada para el cumplimiento del PIGA.
Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencion de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

Dar respuesta a las solicitudes que le sean asignadas a través de Orfeo o cualquier otro
medio de Notificacion.

Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del Contrato.

ESTADO: EN EJECUCION

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los seis (6) dias del mes de Diciembre de
dos mil veintidos (2022), a solicitud del interesado.

JULIAN ANDRES MORENO BARON
ALCALDE LOCAL DE SUBA

Proyecto: David Alejandro Palomino Ledn — Profesional Universitario a/ G Y
Reviso: lvan Dario Gémez Henao — Coordinador Oficina de Contratacion

Calle 146 C BIS No. 91 - 57

Codigo Postal: 111156 GDI - GPD - F011
Tel. 6620222 - 6824547 Version: 04
Informacién Linea 195 Vigencia:

www.suba.gov.co Enero 2020

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Pa’gina7



CONSORCIO PROYECCION CAPITAL

CON NIT No. 901.153.669 - 1

CERTIFICA

Que el sefior HERNAN DARIO CRIOLLO, identificado con cédula de cudadania niémern
10.300.499 de Popaysn - Cauca,, labord para nuestro Consorcio desde el 10 de
septiembre de 2018 hasta el 13 de julio de 2020 con contrato por duracion de I3
labor determinada, desempefiando el cargo de PERSONAL DE APOYO - SUPERVISOR,
en la ejecucion del Contrato No. 396: “Contralar i3 interventoria técnics, administrativa,
operativa, comercial, econdmica, financiera, contabie, social,  juridica,  reguiatona,
ambiental y de sistemas, de los contratos de concesion, de los componentes gel servidio
publico domvcilianio de aseo, en sus actividades de recoleccion y ransporte al sitio ge
disposicidn final, barrido y lfmpieza de vizs v dreas publicas, limpieza wrbana, corte de

mrmmémwmadmdmm 'z s

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en la cludad de Bogota D.C.,
a los trece (13) dias del mes de julio del afio 2020.
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Medellin, Marzo 7 del 2018 A s
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ASEO Y SOSTENIMIENTO Y COMPANIA S.A.
NIT. 800.066.388-8

CERTIFICAMOS

Que el sefior(a) HERNAN DARIO CRIOLLO ESPINOZA, con cédula de ciudadania N°.

10300499 expedida en POPAYAN (CAUCA), Labora en nuestra empresa con diferentes

contratos independientes uno del otro en la modalidad LaborContratada realizada, en los siguientes
periodos:

EMPRESA OFICIO/CARGO | DESDE HASTA ESTADO | SALARIO
COPROPIEDAD CECOORDINADOR 2017-05-12 | 2017-06-20 | Liquidado $ 1,250,000
LOS MOLINOS 1R | COORDINADOR 2017-06-24 | 2017-12-15 |Retirado $ 1,252,177

El siguiente certificado se expide a solicitud del interesado.
Cordialmente,

ANGELA MARIA URIBE MEJIA
JEFE DE RECURSO HUMANO
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
A&S Y CIA. S.A.
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA PLAN AMBIENTE S.A.S, CON NIT 900507197-4;
CONTACTO: 5699090 EXT, 405 - MOVIL. 3117090538. EN USO DE SUS FACULTADES SEGUN LO
CONSAGRAN LOS ESTATUTOS DE LA EMPRESA

CERTIFICA QUE:

DENTRO DE LO ESTIPULADO EN NUESTRA MISION EMPRESARIAL, LA CUAL ESTA ORIENTADA A LA
“ASESORIA EN TEMAS DE INDOLE AMBIENTAL Y SOCIAL, QUE TRABAJA EN PRO DE LAS NECESIDADES DE
NUESTROS CLIENTES, ADEMAS, NUESTRA EMPRESA BUSCA EL FOMENTO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE Y MANEJO ORGANICO, LA UTILIZACION ADECUADA DE LA TECNOLOGIA, DANDO PAUTAS EN
LA ASESORIA PARA LA AJUSTADA UTILIZACION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS, HUMANOS, SOCIALES
Y AMBIENTALES.

QUE EL SENOR HERNAN DARIO CRIOLLO ESPINOZA IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA NO.
10.300.499 DE POPAYAN, LABORO EN ESTA ENTIDAD DESDE FEBRERO DEL ANO 2016 — AL MES DE ABRIL
DE 2017. CON UN CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS EN EL CARGO ASESOR PROFESIONAL
AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO DE AMBIENTES DE APRENDIZAJES QUE INCLUYEN EL DESARROLLO E
INSTALACION DE SISTEMAS DE APROVECHAMIENTO DE AGUAS LLUVIAS, MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS, TEMATICAS EDUCATIVO - AMBIENTALES, Y FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE
INVESTIGACION AMBIENTAL.

SALARIO DE $3.000.000 (TRES MILLONES DE PESOS M/CTE)

ESTA CERTIFICACION SE EXPIDE A SOLITUD DEL INTERESADO EL DiA 15 DE MAYO DE 2017
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Edinson E Murillo Cérdoba
Ing Ambiental, Esp en Gestion Ambiental
Representante Legal

Contacto. 311 709 05 38 — 314 662 10 30
e-mail. planambiente@qgmail.com

Plan

Ambiente planambiente@gmail.com Cel: 311 709 05 38 .
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Portafolio

CORPORACION PORTAFOLIO VERDE Ver d e
NIT: 900.218.918-8

Innavaidn para el Desarrgdlo Sosteninle
Medellin, 05 de febrero de 2018

Senar,
HERNAN DARIO CRIOLLO ESPINOZA
C C: No. 10.300.499 de Popayan

CORPORACION PORTAFOLIO VERDE
NIT 900.218.918-8

CERTIFICA

Que usted presté sus servicios profesionales a la corporacién como Analista de Proyectos
desde el 01 de julio de 2015 hasta el 15 de diciembre de 2015, Su modalidad contractual
fue por prestacion de servicios ejecutande las funciones de PROFESIONAL EN
EDUCACION AMBIENTAL en el marco del convenio No. 4600004122 de 2015 suscrito con
el Departamento de Antioquia - Secretaria del Medio Ambiente y Secretaria de Educacion’
¥y la Corporacion Portafolic Verde, cuyo objeto fue “Aunar esfusrzos para consolidar
procesos de educacion ambiental en establecimientos educativos en municipics no
certficades del depattamento de Antioquia. Los honorarios profesicnales causados
mensualmente fueron de tres millones setecientas mil peses moneda local ($3.700.000).

Cualquier informacion adicional, con gusto sera suministrada,

Cordialmente,

JuLl ARANGO URIBE
Subdifgctora Ejecutiva

fElizabeth Betancur v

Emprass PBX: + 57 (4) 444 15 80

Cra. 48 # 58 - 11/ Oficina 1802

@ m i Medellin - Colombia
' an@puﬂaluleema-cnm
www.portafolioverde.com

Scanned by CamScanner
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FUNDACION

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE LA FUNDACION ALMA
NIT: 860531851-1

CERTIFICA:

Que el sefior HERNAN DARIO CRIOLLO ESPINOZA, identificado con cédula de ciudadania No.
10.300.499 expedida en Popaydn (Cauca) prestd sus servicios profesionales como coordinador del
componente de educacién ambiental, realizando supervision a los promotores ambientales, en el
marco del componente ambiental que la Fundacién desarrollo en el Parque Nacional “Enrique
Olaya Herrera”, y en el marco del convenio 01310 de 2013 suscrito entre la Secretaria Distrital de
Ambiente, el fondo de desarrollo local de la Candelaria y la fundacién. Entre sus funciones:
Supervisar cronograma de actividades de los promotores ambientales, realizar informes de gestién
y apoyo a la supervisiéon del proyecto durante el tiempo comprendido entre Junio de 2013 a
Diciembre de 2014.

Dada en Bogotd, D.C. a los cinco (05) dias del mes de Septiembre de 2018 a solicitud del
interesado.

/ f o

y ¥ . i .
S fress Sive

AURA HELENA SILVA CARRILLO
Representa legal (s)
Fundacién Alma

CARRERA 5 No. 35-00 CASA DEL BOSQUE VIA CARABINEROS PARQUE NACIONAL
TELEFAX 3380170. Email: almafun8@gmail.com



JERSSON ANDRES
VALENCIA BEDOYA

Perfil

? Ingeniero de Productividad y Calidad, considerado una persona responsable, activa y
con sentido de pertenencia, caracterizado por brindar soluciones proactivas a
situaciones concretas y con competencias para gestionar proyectos.

Me considero una persona multitarea, capaz de gestionar y priorizar los volimenes
de trabajo, con una mentalidad enfocada al logro y orientada a los resultados. soy
una persona responsable, dindmica, con aspiraciones; asertiva y con facilidad para
adaptarme a nuevos entornos.

Contacto
- Experiencia
L 3002490713 Profesional de apoyo a la implementacion de la PNGIRH, desarrollando
@ jersonvalencia96@gmail.com acciones encaminadas al fortalecimiento de la gestion de la calidad del agua y
del aire, articulacion de las redes de monitoreo y seguimiento a Objetivos de
Q Calle 35 # 46-42 Int 301, Itaguf. Calidad (ODC) en la jurisdicciéon de Corantioquia.

2025 | Corporacion Interuniversitaria de Servicios - CIS. - Corantioquia
e Articular la informacién que genera el Programa Piragua del recurso hidrico y

Educacién atmosférico a los diferentes planes de gestidn hidrica como lo son los POMCAS
2013 (Plan de Ordenacién y Manejo de Cuencas Hidrograficas), PMAA (Plan de Manejo
Bachiller académico Ambiental del Acuifero), los PORH (Plan de Ordenamiento de Recurso Hidrico) y
Institucién Educativa Isolda Echavarria demas herramientas que brinden cumplimiento de metas y politicas ambientales
con la corporacion.

2021 e Apoyar la construcciéon de informes y bases de datos del recurso hidrico para las
Ingeniero en productividad y calidad oficinas territoriales y subdirecciones de la Corporacién en los cudles se evidencia
Politécnico Colombiano Jaime Isaza la exploracién y manejo de datos que genera el Programa Piragua para los
Cadavid reportes y requerimientos corporativos.

e Apoyar la elaboracién de informes, actas, respuestas a diferentes actores de la
2025 jurisdiccién en el marco de la planificacién y la conservacién del agua.

IAstplranIte B e e Apoyar el fortalecimiento a la gobernanza del agua con los Consejos de Cuenca
ntegra

Politécnico Colombiano Jaime Isaza en Junsdl?cpn de Corantioquia para fomentar el conocimiento y monitoreo del
Cadavid recurso hidrico.

En curso Operativo Gestion de Adquisiciones

2021 - 2025 | Corporacién Interuniversitaria de Servicios - CIS.

Idiomas

e Control administrativo y financiero a todas las adquisiciones de contratos y
convenios firmados con la Corporacion.

e Encargado de coordinar los requerimientos, proveedores, cotizaciones y logistica
para capacitaciones, reuniones y eventos de los proyectos ejecutados.

e Encargado de construccion de informes de control presupuestal de todos los
proyectos asociados a la Corporacion.

Espafol - Nativo
Inglés - Intermedio

Prestacion de servicios para el apoyo en la formulacion de proyectos en
desarrollo del Convenio Interadministrativo Especial de Cooperacion suscrito

Otras experiencias

académicas entre la Corporacién Ruta N Medellin y la Corporacién Interuniversitaria de
Servicios - CIS.

Curso de mesa de relacionamiento y 2021| Corporacién Interuniversitaria de Servicios - CIS - Ruta N

oportunidades. * Apoyar la realizacion de los encuentros territoriales en donde se socialice la

&zég[ﬁ'ndaz%%e ATIEICEIE presentacion de las entidades, la estrategia y se generen los acuerdos de
' voluntades para la gestion de proyectos de inversion publica.

e Brindar apoyo en la gestion documental y de custodia de la misma en el marco de

Diplomado en impuestos. la estrategia en la gestidn de proyectos de inversién publica.
Universidad de Antioquia

; e Apoyar la construccion de los informes de Ias visitas realizadas y soportes de los
Medellin, 2024

encuentros.




Acompaiamiento a los sistemas de gestion de calidad del proyecto. Convenio
o especifico 3 entre Empresa para la Seguridad Urbana ESU y la Corporacién
Interuniversitaria de Servicios CIS.
2021 | Corporacion Interuniversitaria de Servicios - CIS - Empresa para la Seguridad

Urbana - ESU.
e Acompafiamiento en la construccion de documentos con herramientas para el

control, seguimiento y documentacion de la PMO de la Secretarfa de Innovacién
Digital de la Alcaldia de Medellin.

e Apoyar a la coordinacién de enlace técnico entre la Secretarfa de Innovacion
Digital de la Alcaldia de Medellin y la ESU, en el desarrollo de actividades para la
ejecucion y entrega a satisfaccion de los productos y servicios contratado.

Acompanamiento en la gestion administrativa de la investigacion de CTel
(Ciencia, Tecnologia e Innovacidn) en el programa Ondas Putumayo.

2020 | Corporacion Interuniversitaria de Servicios - CIS - Gobernacion de Putumayo

e Acompanamiento en la estrategia administrativa para el sostenimiento de la
imagen institucional, de acuerdo con el manual de identidad visual y directrices.

e Acompafamiento a los requerimientos de la coordinacion del programa para la
elaboracién de documentos, informes de control y seguimiento.

ARcompaiamiento a la gestion del Colegio Mayor para promover esquemas
eficientes y sostenibles en la prestacion de los servicios ptiblicos domiciliarios
de agua potable y saneamiento basico.

2019 | Corporacion Interuniversitaria de Servicios - CIS - Colegio Mayor de Antioquia

e Realizar acompafamiento técnico en cada una de las actividades a ejecutar
dentro del contrato Plan de Aseguramiento del Departamento de Antioquia.

e Realizar informes técnicos de gastos de desplazamiento del PDA en ocasién de
cada uno de los municipios vinculados para el fortalecimiento de la prestacion de
los servicios.

e Colaborar con las actividades necesarias para los productos relacionados con la
transferencia de conocimiento de funcionarios municipales.

Auxiliar Administraivo
2017 - 2019 | Corporacidn Interuniversitaria de Servicios - CIS.

e Apoyo en la coordinaciéon de los requerimientos de proveedores, cotizaciones y
logistica para capacitaciones, reuniones y eventos de los proyectos ejecutados
por la Corporacion.

e Acompafamiento en la generacién y seguimiento de cuentas de cobro a personal
contratado a proyectos asociados con la Corporacién y facturas a proveedores.

e Apoyo en el manejo de archivo y gestion documental de los proyectos
ejecutados por la Corporacion.

Despachador
2016 - 2017 | Distrigilbert

e Coordinar recogidas de mercancia y logistica de despacho.
e Servicio al cliente, coordinacion de auxiliares para conservar adecuado estado de
los productos a entregar.

Referencias
9 @ Nelson Hernando Upegui Nieva @ Victor Manuel Correa Hoyos
Gerente Logistico Asistente Comercial Factoring Int
Universidad Nacional de Colombia. Bancolombia
Celular: 300 483 7755 Celular: 316 648 0114
@ Angie Daniela Sepulveda @ Sara Pinilla Toro
Ejecutiva de cuenta Ingeniera Civil
Satrack Bussines S.A.S DAGRB
Celular: 310 844 4778 Celular: 320 664 1708




Ta Repitblica de Colombia
p en su nombre la

Institucion Educatiba
“Eﬂsnlba CEchabarria”

Jtagiii, Antioquia

Qutorizado por la secretaria de Educacién Hunicipal
gegiin Resolucidn No. 1883 del 10 de  Noviembre de 2004

Confiere a:

Walencia WBedopa Jersson Andrés

TI. g, 96122018027 ,, Jtagiii

€I Titulo de:

Bachiller Arademico

i%nr paber cumplido con log requisitos, planes p programas Scadémicos correspondientes

al RNivel de Educacion MHedia.
De tnnturmmah con [a [ep de 115 de 1994 p el Becreto Nacional 30-11 de 1997 p el P.E.J. - de la Institucion -

Foentificado(a) con

Hobiembre 22 de 2013

o
Fhon Jajré Parra Herrera facla Sonia SHolipa Marin

€.€798.515.826 be Jtagili I. L€ LO33.G32,000 be Magili
Rector Secretana




POLITECNICO COLOMBIANO

JAIME ISAZA CADAVID

ACTA No. 52368

GRADO EN INGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD
CODIGO SNIES No. 2937

En el municipio de Medellin, el dia 29 de noviembre de 2021,/ 'se reunieron en
el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, el Dociorkibardo Alvarez
Lopera, Rector,la Doctora Nancy Patricia Ceballos Atehortia;Decana Facultad de
Administracién y la Doctora Tatiana Salazar Marulanda, Secretaria Gerieral.

Con el objeto de conferir el Titulo de:

INGENIERO DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD

A:

JERSSON ANDRES VALENCIA BEDOYA
C.C. No. 1036670200 de ltagui

El Graduando llenaba los requisitos exigidos para optar el titulo, el sefior Rector le tomo
el juramento en los siguientes terminos: "Jurais a Dios y Prometeis a la Patria, acatar y
cumplir la constitucion y ias leyes de la Republica de Colombia, sostener su
independencia y libertades; defender siempre los fueros de la justicia, practicar vuestra
profesién de acuerdo con.ias normas del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid".

El Graduando contesid afirmativamente y el sefior Rector respondio: "Si asi lo hiciereis,
Dios y la Patria os Io premien y si no El y ella os lo demanden".

Registro de Titulo: Libro No. 110, Folio No. 62074

Para constanciase firma la presente Acta de Grado por los que en la sesion
intervinieron, a los 29 dias del mes de noviembre de 2021.

wak fude) ot

DESARROLLO Y TECNOLOGIA
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Codigo Seguro de Verificacion: 41z300Vr85mGL85v
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MATRICULA PROFESIONAL

REPUBLICA DE COLOMBIA
011116-0608612 ANT <.> COPN IA

R2022007241

Consejo Profesional Nacional de Ingenierls

INGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD
Y CALIDAD

JERSSON ANDRES
VALENCIA BEDOYA
ID: 1036670200

POLITECNICO COLOMBIANO
JAIME ISAZA CADAVID




REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2022-1296631

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JERSSON ANDRES VALENCIA BEDOYA, -identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1036670200, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD con MATRICULA PROFESIONAL
011116-0608612 ANT desde el 15 de Febrero de 2022, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional
R2022007241.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de
Febrero del aho dos mil veintidos (2022).

,@&A

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el niimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co
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La Universidad de Antioquia, a traves de la
Escuela de Gobierno y Politicas Publicas

Hace constar que

'JERSON ANDRES VALENCIA BEDOYA

Asistio al
Evento “Mesa de Relacionamiento y Oportunidades”
con una intensidad de 8 horas

En testimonio de ello firma,

(ebejast

PEDRO AMARILES MUNOZ
Vicerrector de Extension
Universidad de Antioquia

Medellin, 30 de noviembre de 2018
-

Departamento

Administrativo
de Planeacion

e
UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA




ACUDA

ASDCOACIZN DE CONTRDORES
BE LA BNIVERSIDAD DE ANTIORENR

7o UNIVERSIDAD
. DE ANTIOQUIA

Facultad de Ciencias Economicas

El Departamento de Ciencias Contables y La Asociacién de Contadores
de la Universidad de Antioquia:

En Atencién a que:

Jersson Andrés Valencia Bedoya
C.C. 1.036.670.200

Ha cumplido y aprobado las actividades programadas con una intensidad de 160 horas y
luego de reunir los requisitos que exigen las normas universitarias, le expide la presente
constancia realizada en 2024.

Diplomado en Impuestos

) ) . Marta Cecilia’Alvarez Osorio
Jair Albeiro Osorio Agudelo Jefe Dpto Ciencias Contables

Decano Representante legal de ACUDA




CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 28 de mayo de 2025

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS-
Certifica que:

JERSSON ANDRES VALENCIA BEDOYA identificado(a) con documento de identidad
No. 1.036.670.200 de ITAGUI; suscribié con la CORPORACION INTERUNIVERSITARIA
DE SERVICIOS —CIS- con NIT No. 811003209-8 el contrato en la modalidad de prestacién
de servicios

No. CPS-2019-1888 por un valor total de $ 21.600.000 (Veintiun Millones Seiscientos Mil
Pesos), con una vigencia del 01 de Abril de 2019 hasta el 30 de Noviembre de 2019; el
objeto contractual fue (es): Realizar acompafiamiento a la gestion del Contrato
Interadministrativo con el Colegio Mayor para Promover esquemas eficientes y sostenibles
en la prestacién de los servicios publicos domiciliarios de agua potable y saneamiento
basico. Para dar cumplimiento con el CONTRATO 2019-SS-37-0001-003 DE 2019 celebrado
entre INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA y la Corporacién
Interuniversitaria de Servicios -CIS-.

No. CPS-2020-2997 por un valor total de $ 12.474.000 (Doce Millones Cuatrocientos Setenta
y Cuatro Mil Pesos), con una vigencia del 07 de Febrero de 2020 hasta el 31 de Marzo de
2020; el objeto contractual fue (es): Realizar acompafiamiento en la gestion administrativa
de la investigacion de CTel (Ciencia, Tecnologia e Innovacién) en el programa Ondas
Putumayo, que se desarrolla al interior del departamento del Putumayo.El pago de este
contrato se realizara con cargo al contrato No Convenio Especifico 817 de 2017 (Ciencia
Tecnologia E Innovacion) Celebrado entre la Corporacién Interuniversitaria de Servicios -
CIS y la Gobernacién de Putumayo.. Para dar cumplimiento con el CONVENIO ESPECIFICO
817 DE 2017 celebrado entre DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO vy la Corporacion
Interuniversitaria de Servicios -CIS-.

No. CPS-2020-3111 por un valor total de $ 4.158.000 (Cuatro Millones Ciento Cincuenta y
Ocho Mil Pesos), con una vigencia del 08 de Abril de 2020 hasta el 30 de Abril de 2020; el
objeto contractual fue (es): Realizar acompafiamiento en la gestion administrativa de la
investigacion de CTel (Ciencia, Tecnologia e Innovacion) en el programa Ondas Putumayo,
que se desarrolla al interior del departamento del Putumayo.El pago de este contrato se
realizara con cargo al contrato No Convenio Especifico 817 de 2017 (Ciencia Tecnologia E
Innovacion) Celebrado entre la Corporacion Interuniversitaria de Servicios - CIS y la
Gobernacién de Putumayo.. Para dar cumplimiento con el CONVENIO ESPECIFICO 817 DE
2017 celebrado entre DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO vy la Corporacion Interuniversitaria
de Servicios -CIS-.

No. CPS-2021-4366 por un valor total de $ 13.900.000 (Trece Millones Novecientos Mil
Pesos), con una vigencia del 25 de Mayo de 2021 hasta el 13 de Octubre de 2021; el objeto
contractual fue (es): Realizar acompafiamiento a los sistemas de gestion de calidad del

Carrera 63B No. 32E - 11 PBX: 354 71 40
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia




proyecto, en desarrollo CONVENIO ESPECIFICO No. 3 DERIVADO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO MARCO No. 202100001, celebrado entre EMPRESA PARA LA
SEGURIDAD URBANA - ESU y la CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS -
CIS-. . Para dar cumplimiento con el CONVENIO ESPECIFICO No. 3 DERIVADO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO No. 202100001 celebrado entre EMPRESA
PARA LA SEGURIDAD URBANA - ESU y la Corporacion Interuniversitaria de Servicios -CIS-.

No. CPS-2021-4527 por un valor total de $ 8.521.740 (Ocho Millones Quinientos Veintiun
Mil Setecientos Cuarenta Pesos), con una vigencia del 06 de Julio de 2021 hasta el 30 de
Octubre de 2021; el objeto contractual fue (es): Prestacion de servicios para el apoyo en la
formulacién de proyectos en desarrollo del Convenio Especifico No. 202100056 derivado del
Convenio Marco Interadministrativo Especial de Cooperacion suscrito entre la Corporaciéon
Ruta N Medellin y la Corporacién Interuniversitaria de Servicios — CIS. Para dar cumplimiento
con el CONVENIO ESPECIFICO 202100056 DERIVADO DEL CONVENIO MARCO
INTERADMINISTRATIVO ESPECIAL DE COOPERACIO celebrado entre CORPORACION RUTA
N MEDELLIN y la Corporacién Interuniversitaria de Servicios -CIS-.

No. CPS-2025-11907 por un valor total de $ 29.503.593 (Veintinueve Millones Quinientos
Tres Mil Quinientos Noventa y Tres Pesos), con una vigencia del 01 de Marzo de 2025 hasta
el 26 de Junio de 2025; el objeto contractual fue (es): Prestaciébn de servicios como
profesional de apoyo a la implementacion de la PNGIRH, desarrollando acciones
encaminadas al fortalecimiento de la gestion de la calidad del agua y del aire y continuar
con la articulacion de las redes de monitoreo y seguimiento a Objetivos de Calidad (ODC)
en la jurisdiccion de Corantioquia.. Para dar cumplimiento con el CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO CON ADMINISTRACION DELEGADA 110-CNT2412-
203 celebrado entre CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA
y la Corporacioén Interuniversitaria de Servicios -CIS-.

Atentamente,

(' \
opquet T
\U
JENNIFER ARENAS ORTIZ

Jefe de Gestion de Adquisiciones



CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

EL PROCESO DE NOMINA

CERTIFICA:

Que el Sefior JERSSON ANDRES VALENCIA BEDOYA, identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No. 1.036.670.200 de ITAGUI (ANTIOQUIA), se desempefio
como Auxiliar de Adquisiciones, con contrato a término fijo inferior a un afio desde el
dia catorce (14) de octubre de 2021 hasta el dia veintiocho (28) de febrero de 2025.

El sefior JERSSON ANDRES VALENCIA BEDOYA tuvo otros contratos de trabajo
con la Corporacion que se cumplieron en las siguientes fechas:

1. Desde el 13 de diciembre de 2017 hasta el 24 de febrero de 2019
2. Desde el 17 d octubre de 2019 hasta el 30 de diciembre de 2019
Medellin, 29 de mayo de 2025
Cordialmente,
(oora Rios R

LAURA RIOS RIOS
Jefe de ndmina

Carrera 63B No. 32E — 11, Conquistadores. PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia
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JUAN ESTEBAN PAUTT MACHADO

@ 3008930871 n jepauttm@unal.edu.co 9 Medellin, Antioquia.

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniero Ambiental con formacidn integral y enfoque en sostenibilidad, gestion ambiental y
proteccion de los recursos naturales. Experiencia en el disefio, implementacion y seguimiento de
programas ambientales, analisis de datos, normatividad ambiental y articulacién con comunidades
e instituciones. Me destaco por mi compromiso ético, pensamiento critico, capacidad de trabajo en
equipo y habilidades en comunicacidén efectiva. Busco contribuir al desarrollo sostenible desde una
perspectiva técnica, social y territorial.

COMPETENCIAS REFERENCIAS

e Capacidad de trabajo en equipo. Antonio Figueredo. )
i GIT SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
o Excelente presentacion personal y CORANTIOQUIA

_ o 310 3095998
capacidades comunicativas.

o _ Felipe Luna
e Manejo integral de Office. coordinador logistica Atlético Nacional.

e Alto nivel de compromiso 'y 320 6182483

responsabilidad.

EDUCACION

2016-2023 2021
Universidad Nacional de Colombia Universidad de palermo
Curso virtual en administracion de Recursos Humanos.

Ingeniero Ambiental

2021
Inglés Umve_r5|dad Austral _
” o Curso virtual en Conceptos base para el estudio del
certificado por el centro de idiomas de la ' .
universidad nacional de Colombia. medio ambiente.
Nivel: B2 2024
ivel: . . . ..
Servicio Nacional de Aprendizaje -
2019 SENA
Servicio Nacional de Aprendizaje - Curso virtual de Supervisién y gestién de residuos
SENA peligrosos.
C irtual en agricultura ecolodgica 202? - . .
2“(;?‘;"” vatenag gica. Politécnico de Colombia
.. . .. Diplomado en GESTION AMBIENTAL - ISO 14001 DE
Servicio Nacional de Aprendizaje - 2015.
SENA
Curso virtual en administracidn de Recursos Humanos.
EXPERIENCIA LABORAL

CORANTIOQU’IA - PERIODQ DE PRACTICAS

SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Julio 2023- Diciembre 2023.

Apoyo logistico y administrativo en las diferentes etapas contractuales (precontractual, contractual, liquidacidn, supervision
y seguimiento) en el marco de las acciones del GIT de Produccién y Consumo Sostenible de Corantioquia. Acompafiamiento
en la estrategia de reconocimiento ambiental del Sello de Sostenibilidad (quinta versidn), incluyendo recopilacion vy
verificacion de informacidn, visitas a organizaciones, productores, grupos étnicos y gremios dentro de la jurisdiccion de
Corantioquia.

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS -CIS-
Noviembre 2024- Mayo 2025.

Prestacidon de servicios profesionales para apoyar en la reconformacién y fortalecimiento de consejos de cuenca en la
jurisdiccion de Corantioquia.
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Repiiblica de Colombia

y en su nombre

e
by
e N2,

Insgtitucion Educativa
Concejo de Medellin

Creada mediante Resolucion Departamental No. 16290 de Noviembre 27 de 2002, y
Resolucion Municipal N* 280 del 14 de noviembre de 2003, las cuales le conceden
reconocimiento oficial, para los niveles de Preescolar, Bdsica Primaria, Bdsica
Secundaria, Media Académica, Media Técnicay Educacion para Adultos, Resolucion
de Aprobacion de Estudios N* 007289 del 27 de noviembre de 1 992

Confiere a:

Juan Esteban Pautt Machado
Identificado con T.1 97100107060 Envigado-Ant

El ‘Z‘ztu[o de:

Bachiller ﬁlcac{emzco

@or razén de haber Cursado y ﬁproﬁadb los Estudios Correspondientes a[ W" vel de Ed'ucaczon
Media Académica, segiin los Planes y Programas Vigentes y de conformidad c con la Ley 115 del 8
de Febrero de 1994, Decreto Reglamentario 1860 del 3 de Agosto ‘de 1994, Decreto Nacional
3011 de Diciembre 19 de 1997, Decreto 3055 de Qhaemﬁre 12de 2002 y (Decreto 1290 de 2009 )y
Resolucién Municipal 280 del 14 d'e.’N'owem6redé2003 S - :

= : }\:omwti({ e
' Momca Patricia Pérez Sancﬁgz ==
C.C.: 43. 746 762 dé Zm)gatfo (ﬂnti

ectom

Acta de Grado No _ P23 Fecha Z? =71 ’40’5 }'o[w 7 /3-/ Numera

Registrado en este plantel de acuerdo al Decreto Nacional Np 921 de ma_z/o 6 afe 1994"
y la circular 59 del 14 de noviembre de 1995,

Expedido en Medellin, el 27 de noviembre de 2015

Powered by CamScanner
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Reptblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

La Universidad Nacional de Colombia

Confiere el Titulo de

Ingeniero Ambiental

Juan Esteban Pautt Machado
C.C. 1.037.658.734 de Envigado

quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello, y previa toma del juramento de rigor, otorga el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Medellin; a los 18 dias del mes de abril de 2024

<

\ (Bt | Besifs”
= /

Decanatura de Facultad Rectoria Secretaria General

Registro No 12020, Folio 17 del Libro de Diplomas No. 9
de la Facultad de Minas, Sede Medellin

197508

THasas sass & seme

Powered by @ CamScanner
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AV Sistema de Gestidn Integral — SGI
c: Constancia

—
CORANTIOQUIA Codigo: F-PGI-23, version: 04

ICORANTICOUIA - Subdireccidn Administrativa y Financiera Medellin

CONSTANGIA I N mm
LUAM ESTEBAN PAUTT MACHADO

Fecha: 15-ene-2024 01:15 PM Pag: 2 130-CON2401-48

s neens: NINGLUNG Favor cilar este ndmen al respondsr
lArchivar en:

Radicado por: Clara Alejandra Cruz Torres

LA COORDINADORA DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO TALENTO
HUMANO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO
DE ANTIOQUIA "CORANTIOQUIA"

NIT 811.000.231-7

HACE CONSTAR:

Que, JUAN ESTEBAN PAUTT MACHADO identificado con cédula de
ciudadania N°1.037.658.734, estuvo vinculado formativamente a la
Corporacién desde el 10 de julio de 2023 hasta el 15 de diciembre de 2023
como PRACTICANTE DE INGENIERIA AMBIENTAL adscrito a la
SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL.

Desempefiando las siguientes actividades:

e Apoyo logistico y administrativo en diferentes etapas contractuales
(Precontractual, contractual, liquidacién, supervision y seguimiento en
el marco de las acciones del GIT de Produccién y consumo sostenible
de la Corporacién, en convenios, contratos, eventos, evidenciado en
Actas de reunion, oficios, informes técnicos, documentos (Word, Excel
y Power Point) entre otros.

e Apoyar al equipo de produccién y consumo en la estrategia de
reconocimiento ambiental del Sello de Sostenibilidad en su quinta
version, recopilando informacion, verificando requisitos habilitantes, y
realizando las visitas requeridas a organizaciones, productores,

grupos étnicos y gremios, ubicados en la jurisdiccion de Corantioquia

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co

Carrera 65 n.° 44A - 32. Tel: 604 493 88 88 - Ext. 1100
P S
(@’) (@’) www.corantioquia.gov.co - Municipio: Medellin , Antioquia

icontec icontec

Correo electrénico: administrativa@corantioguia.gov.co
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A Sistema de Gestidn Integral — SGI

Constancia
T
CORANTIOQUIA Codigo: F-PGI-23, version: 04

con la finalidad de brindar una oportuna evaluacion y otorgar el
reconocimiento a aquellos que realmente estén comprometidos con la
sostenibilidad.

e Apoyar la respuesta oportuna a las peticiones, quejas y/o reclamos —
PQRS, respuesta a peticiones tanto internas como externas, y la
elaboracion de reportes y/u oficios dirigidos a los municipios y a
diferentes actores del territorio.

e Brindar apoyo en la convocatoria, logistica y/o desarrollo de reuniones,
socializaciones y/o eventos que se requieran en el equipo de trabajo.

Se recomienda para efectos de validacion y autenticidad ratificar el contenido
de la presente certificacion en la linea (604) 493 88 88 Ext. 1124 y/o escribir
al correo electronico, talentohumano@corantioquia.gov.co Grupo Interno de
Trabajo de Talento Humano.

Dada en Medellin, a los 12 dias del mes de enero de 2024.

Atentamente,

e

=~ N

e NG

x:? ~
JANETH QF&S‘HNA AGUIRRE MONTOYA
Coordinadora GIT Talento Humano

Asignacion: N/A 7
Elaboré: Laura Osorio Martinez 7%

Reviso: Janeth Cristina Aguirre Montoya
Fecha de elaboracion: 2024-01-12

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co

Carrera 65 n.° 44A - 32. Tel: 604 493 88 88 - Ext. 1100

www.corantioquia.gov.co - Municipio: Medellin , Antioquia

icontec icontec

Correo electrénico: administrativa@corantioguia.gov.co
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CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 09 de mayo de 2025
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS-
Certifica que:

JUAN ESTEBAN PAUTT MACHADO identificado(a) con documento de identidad
No. 1.037.658.734 de ENVIGADO; suscribi6 con la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS- con NIT No. 811003209-8 el
contrato en la modalidad de prestacién de servicios No. CPS-2025-12030 por un
valor total de $ 8.250.000 (Ocho Millones Doscientos Cincuenta Mil Pesos), con
una vigencia del 21 de Marzo de 2025 hasta el 15 de Mayo de 2025; el objeto
contractual fue (es): Prestacién de servicios profesionales para apoyar en la
reconformaciéon y fortalecimiento de consejos de cuenca en la jurisdiccion de
Corantioquia.. Para dar cumplimiento con el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
110-CNT2410-187 celebrado entre CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
CENTRO DE ANTIOQUIA y la Corporacion Interuniversitaria de Servicios -CIS-.

Atentamente,

\

I‘ \|

!
\J

JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones

Carrera 63B No. 32E - 11 PBX: 354 71 40
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia



mailto:cis@cis.org.co
http://www.cis.org.co/

CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 09 de mayo de 2025
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS-
Certifica que:

JUAN ESTEBAN PAUTT MACHADO identificado(a) con documento de identidad
No. 1.037.658.734 de ENVIGADO; suscribi6 con la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS- con NIT No. 811003209-8 el
contrato en la modalidad de prestacién de servicios No. CPS-2024-11537 por un
valor total de $ 16.164.000 (Dieciseis Millones Ciento Sesenta y Cuatro Mil Pesos),
con una vigencia del 15 de Noviembre de 2024 hasta el 14 de Marzo de 2025; el
objeto contractual fue (es): Prestacion de servicios profesionales para apoyar en la
reconformaciéon y fortalecimiento de consejos de cuenca en la jurisdiccion de
Corantioquia.. Para dar cumplimiento con el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
110-CNT2410-187 celebrado entre CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
CENTRO DE ANTIOQUIA y la Corporacion Interuniversitaria de Servicios -CIS-.

Atentamente,

\

I‘ \|

!
\J

JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones

Carrera 63B No. 32E - 11 PBX: 354 71 40
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia
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Leidy Cristina Lopera Arango

+57 3127697745
Cris-loarl4@hotmail.com

PERFIL

Ingeniera ambiental, especialista en Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo, cuento con
licencia de SST, con mas de 2 afios de trayectoria profesional en diferentes areas ambientales
trabajando para el sector privado, especificamente en areas de Gestion ambiental, manejo de
residuos soélidos, estrategias de control de derrame de hidrocarburos, informes de
cumplimiento ambiental en obras de construccion, asi como manejo de Sistemas de
Tratamiento de Agua Potable. Conocimientos en listas de chequeo para el transporte de
mercancias peligrosas y toma de muestras fisicoquimicas de agua potable y residual.
Habilidades comunicativas, orientacion al logro y trabajo en equipo. Con una gran motivacion
por unirme a un equipo dinamico donde pueda aportar a la conservacién y uso éptimo de los
recursos naturales y ambientales y aplicar mis conocimientos adquiridos en el SST, en ambitos
empresarial, publico y de proyectos.

Experiencia Laboral

Febrero 2025- Abril 2025

Septiembre 2024- enero 2025

Octubre 2022- octubre 2023

Julio 2021 — junio 2022

Prestacion de Servicios para el convenio de Pago por Servicios Ambientales
Durante la ejecucion del contrato, cumpli con las siguientes actividades:

+ Pre caracterizacion de predios para participar en el convenio de pago por servicios
ambientales.

« Visita a los predios caracterizados.
+ Reeleccion de informacion para enviar al &rea juridica de Corantioquia
« Envi6 de informes mensuales.

+ Construccién de base de datos con toda la informacion de los predios aprobados
juridicamente.

- Diligenciamiento de formulario de caracterizacion, georreferenciacion.

Contratista CIS- Sello de Sostenibilidad de Corantioquia

Durante la ejecucidon del contrato, cumpli junto al equipo de trabajo con las siguientes
actividades clave:

+ Actualizacién y mejora de la guia y formatos de evaluacion del sello de sostenibilidad.
« Revision del cumplimiento de requisitos habilitantes asociados al proyecto.

+ Creacion y mantenimiento de bases de datos necesarias para la operacion.

« Planeacion y ejecucion de visitas relacionadas con el sello de sostenibilidad.

« Elaboracion y presentacién de informes de gestién y sostenibilidad.

+ Apoyo en la organizacion del evento de cierre y entrega de reconocimientos.

+ Coordinacion de la logistica para la realizacion de cursos de formacion.

+ Desarrollo de actividades adicionales asignadas por el coordinador del proyecto, asegurando
la correcta ejecucion del contrato.

Block Arquitectura e Ingenieria S.A.S / Ingeniera Ambiental

+ Redacte informes de cumplimiento ambiental en obra de pavimentaciéon de vias en el
Corregimiento de los Llanos de Cuivé, perteneciente al municipio de Yarumal, logrando
cumplir con la normatividad y el adecuado reporte de las actividades del proyecto de forma
quincenal o mensual, segln haya sido requerido.

- Dirigi actividades de recoleccién y disposicion final de residuos y aseo en los frentes de obra.

SERVIARAUCARIAS S.A.S ESP - Operaria de planta


mailto:Cris-loar14@hotmail.com

* Preparé las sustancias quimicas para el proceso de tratamiento del agua potable, acorde a las

técnicas de tratamiento, permitiendo abastecer de agua apta para el consumo humano a los
usuarios.

« Realicé la toma de muestras de agua en la fuente abastecedora de PTAP diariamente para

garantizar la calidad del servicio a los usuarios.

* Realice lectura de micromedidores diariamente, para realizar facturacion de consumo de agua.

« Realice informes semanales sobre el manejo de PTAP y PTAR, el cual incluia las actividades

y procesos diarios de potabilizacion.

Febrero 2020 — Sept. 2020 EDUARDONO - Practicante de Ingenieria Ambiental

Realicé la actualizacion de los indicadores ambientales de la empresa, con los cuales se logra
dar continuidad al monitoreo de consumo de agua, energia, cantidad generada de residuos
solidos, especiales, peligrosos, organicos. Con el fin de plantear estrategias para mejorar el
uso eficiente de agua y energia y reducir la produccidn de residuos.

Disefié un Plan de Contingencia para el manejo de hidrocarburos y sustancias nocivas, con
el cual se mejord la forma de dar manejo a estas situaciones en la empresa, dando
lineamientos basados en la normatividad ambiental vigente.

EDUCACION

2023 Corporacion Iberoamericana - Especialista en Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo
2020 Tecnoldgico de Antioquia Institucién Universitaria - Ingeniera Ambiental

2014 Servicio Nacional de Aprendizaje SENA- Técnica en preservacion de recursos Naturales
2012 Bachiller Académico - Institucion Educativa Rural Las Cruces

HABILIDADES

» Orientacién al logro, al detalle y al servicio

+ Habilidades comunicativas
e Empatia

* Responsabilidad

« Trabajo en equipo

SOFTWARES
«  Word
*  Power Point
*  Excel

* ArcGis (medio)

CURSQOS - CERTIFIACCIONES

Seminario fundamento de proyectos- 128 horas, Corporacion universitaria Iberoamericana 2022

Curso Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo- 50 horas, SENA. 2022

Curso Sistema de Gestion Ambiental NTC I1SO 14001 -48 horas, SENA. 2022

Curso Auditoria interna de calidad 1ISO 9001- 40 horas, SENA. 2022

Curso corto de Economia Circular de los residuos sélidos- 8 horas, Tecnoldgico de Antioquia. 2018

REFERENCIAS PERSONALES

Sandra Milena Garcia
Directora de Recursos Humanos
Contacto: 3106024995

Sandra Patricia Castafio Vasquez

Ingeniera Ambiental
Contacto: 3014201769
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Leidy Cristina Lopera Arango
Cedula: 1°037.045.258
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Alcaldia

1 San José de
la Montaina

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO ¥ TALENTO HUMANO DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE LA MONTANA, ANTIOQUIA.

HACE CONSTAR:

Cue LEIDY CRISTINA LOPERA ARANGO, identificada con Cédula de Ciudadania
N* 1.037.045.258, tuvo refaciin laboral con esta entidad, bajo la modalidad de
prestacion de servicios, cuyo objeto fus “PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYD A LA GESTION PARA EL ESQUEMA DE PAGO POR SERVICIOS
AMEBIENTALES-PSA EN EL MARCO DEL CONVENIO 040 ED"ﬂl_-ﬂ'ﬂ-T‘l
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIFIO DE SAN JOSE DE LA MONTANA Y
CORANTIOQUIA": dicho contrato fuvo una duracidn de dos mesas y cualro dias,
entre las fechas 10 de febrero y 13 de abril de 2025

Diado en San José de la Montana a los 24 dias del meés de abril da 20235.
4

|
| Atentamenia, \
1

| '\‘
\\L\w Ly
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cretaric de Gobserho y Talento Humano
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Email: alcaldia@sanjosedelamantana-antioguiagoy. 0o | weiw sanjosedelamontana-
antioguia. gav.co
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CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 09 de enero de 2025
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS-
Certifica que:

LEIDY CRISTINA LOPERA ARANGO identificado(a) con documento de identidad
Mo. 1.037.045.258 de SAN JOSE DE LA MONTANA; suscribié con la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS- con NIT No. 8$11003209-8 <l
contrato en la modalidad de prestacion de servicios No. CPS-2024-11455 por un
valor total de $ 19.983.999 (Diecinueve Millones Novecientos Ochenta y Tres Mil
Novecientos Noventa y Nueve Pesos), con una vigencia del 23 de Septiembre de
2024 hasta =l 22 de Enero de 2025; el objeto contractual fue (es): Prestacion de
servicios  profesionales; para  dar  cumplimiento  con el  CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO  110-CNT2409-155 celebrado entre CORPORACION

AUTOMOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA vy la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS -CIS-.

Atentamente,

II'--{ «\h\.\_.'-._ll,;\ =) LI"
"-.Ir

JEMNIFER. AREMNAS ORTIS
Jefe de Gestion de Adquisiciones



BLOCK ARQUITECTURA
E INGENIERIA S.A.S.

ELOCK ARQUITECTURA E INGENIERIA S.A S
NIT 201611889-0

CERTIFICA

Que la Senora LEIDY CRISTINA LOPERA ARANGOD |dentificada con CC. Mo.
17037 .045.258 de San José de la Montana, Antioguia, laboro para nosotros desde
el 17 de octubre del 2022, hasta & 31 de octubre del 2023, Como RESIDENTE
SOCIO AMBIENTAL, con un contrato de prestacion de servicios y devengando un
salario de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MOMEDA CORRIEMTE
(:2°500.000).

Demostra en todo momento ser una  profesional respetuosa, dedicada,
comprometida y responsable. En el area de trabajo respondio a las expectativas
esperzdas por al empresa, por esto |3 empresa BLOCK ARGQUITECTURA E
INGENIERIA 5_A_S, en consecuencia, recomienda el ejercicio del trabajo realizado
por la colaboradora para el cargo que deba desempeniar en su futuro teniendo en
cuenta las actividades desempenadas para nosotros.

Se expide en la ciudad de Medellin, a los 3 dias del mes de noviembre del 2023

Alentamente,

Mg 7

1 ¥ 7 -

Arq"/‘ G0 NEYTHER NINO PEREA
Director Tecnico Administrativo
BLOCK-ARGQ

DMREoOIOMN: CaRpneERa S5 & 4048 — 20, OFoiMa TOL
TeLEromo: 2128487270 — 604 S17 10297
EMAIL EEELO0K.ARDIEEMAIL.ODM






SERVIARAUCARIAS 5AS ESP

NIT. 900.978.470-0

CERTIFICA QUE

Bl (a) =r (2) LEIDY CRTISTINA LOPERA ARANGO idenfificado (a) con cédula de ciudadania
nimero 1.037.045.258 de Tierra alta, labord para nuestra empresa desde el 16 de julio de 2021
hasta & ﬂid&juﬁnd&iﬂﬂ,d&n&nwhﬂndmrgnﬂ&ﬂﬂﬂﬂﬁm&mmm
a término indefinido y devengando un salario de UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.332.000).

Para constancia de lo anterior &2 firma en Santa Rosa de Cabal a los 22 dias del mes de junio del
ano 2022.

Cordialmente.
Wi Ef:.-l‘df.l [ ia]
LUZ ESTELA MAZD GOMEZ

COORDNMADCRA DE RECURSOS HUMANDS
CCA053.823 4118 TELMTITZTED

W SErviarFuCarias com
MeT B SO0ATAATO-0

CH 13 W 9-T6 ESOUINA
Tekass sd4p
sanviaraucarasrhifgmailoom



Sobe mds,
ESabe a campa

EL JEFE DE GESTION HUMANA

CERTIFICA

LEIDY CRISTINA LOFPERA ARAMNGOD, idenfificado(a) con cedula 1.037.045.258, se desempeano
APREMDIZ en la Cooperativa desde el 08 de septiembre de 2014 hasta <l 02 de marzo de

: Gestion Ambiental
contrato: Aprendizaje

a solicitud del inferesado en la ciudad de Medsllin a los 13 dias del mes de

Sede Principal: Calle 7d Mo, 644-51. Medelling Calombia
: (57-4) 445 55 55 = wwawicolanta,car
Mt 2909044786




RONAN ALEXANDER CASTANO OR0OZCO
INGENIERO INDUSTRIAL
Matricula Profesional N°011239-0722991

SOBRE Mi

Profesional en Ingenieria Industrial con 15 afos de
experiencia en el sector Industrial en Programacion de
produccion, Inventarios, Panelista de Procesos, Analista de
Calidad y Mejoramiento Continuo. En el sector Avicola con
experiencia en Estandarizacion de procesos, seguimiento y
ejecucion de proyectos, programas de Formacion en
Excelencia Operativa y acompanamiento en control Interno.
En la Industria Metal mecanica, con experiencia en
Programacion de produccién, programacion de Trasporte,
Programacion de maquila con desarrollo de proveedores,
basado en las necesidades puntuales de capacidad de
planta instalada y supervision de planta de empaque.

Como voluntariado en trabajo social, he sido fiscal de JAC y
actualmente miembro de Junta Directiva de Acueducto, en
areas de emprendimiento, como gestor de proyecto de

CONTACTO

310 422 1583

B roncatanoOO@gmail.com Pequeiia Central Hidroeléctrica.
EDUCACION
Politécnico Grancolombiano
9 El Carmen de Viboral-Ant 2014 Tecnologo Automatizacion Industrial
Sena
HABILIDADES
REFERENCIAS Liderazgo Mejoramiento Continuo
Comunicacion Trabajo en equipo
& Mercedes Carvajal Toma de decisiones Pensamiento estratégico
La Ceja- Antioquia
305 3436587 DIPLOMADOS

Alta Gerencia

e Evaluacion financiera de proyectos
& Lorenzo Henao * Gestion del Talento Humano
La Ceja- Antioquia
305 3341081

OTRAS COMPETENCIAS

e Excel Avanzado e Ventas

e ERP Oracle/Siesa  Investigacion

SITIO WEB * Inglés Basico e Comercialy
turismo

https://www.linkedin.com/in/

S~
alex-casta%C3%Blo- /}/
98aab3218 LT
Alexander Castaino

C.c 1026927409



https://www.linkedin.com/in/alex-casta%C3%B1o-98aab3218
https://www.linkedin.com/in/alex-casta%C3%B1o-98aab3218
https://www.linkedin.com/in/alex-casta%C3%B1o-98aab3218

Creacion, gestion y
seguimiento de programas®
culturales

Descentralizacion de espacios
de comercializacion de
productos del campo

Mision con grupos diversos
Control de presupuesto

comunitario
@

Estandarizacion de
cronograma de montajes de
contratistas

Evaluacion de proyectos por
relacion de costo-beneficio

Consecucién de proveedores
([

Estandarizacion de
parametros de inspeccion
Implementacion de
metodologia de inspeccion
autonoma, con el responsable
del proceso

Fabrica Visual
Capacitaciones
Disenos en Canva
Estandarizacién de procesos
Creacion de Modelo de Excelencia

Diseno de KPI para balanced scorecard
Benchmark mediante visitas de referenciaciéon

Destrezas
por areas

Seguimiento al
cumplimiento de las
promesas de entrega
Diseno de matriz de
polivalencia

Diseno de Kanban

g
Aprobacion de productos bajo

parametros definidos
Recuperaciéon de productos
bajo data de homologacion
Capacidad de analisis desde el
GEMBA

« Definicién de metas
estratégicas

« Control y ejecucion de
presupuesto

« Administracién de recurso
humano, maquinas y base de
datos

« Generaciéon de informes para alertas tempranas con macros
. Control de productos bajo modelos de inventarios

Consolidacién de base de datos
Disefo de layout

Alexander Castéﬁo
Ingeniero Industrial







MATRICULA PROFESIONAL

REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

011239-0722991 ANT
R2024024133

INGENIERIA INDUSTRIAL

RONAN ALEXANDER
CASTANO OROZCO

ID: 1036927409

POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO




STEFANIA MEDINA HERRERA

INGENIERA AMBIENTAL @ MEDELLIN, COLOMBIA < 3013031104

o DATOS PERSONALES o & PERFIL PROFESIONAL
Medellin ¢ Ingeniera Ambiental con 2 afios de experiencia, liderando diagndsticosy planes de accidn
Colombia PGIRS en seis municipios de Antioquia. Experta en manejo integral de RESPEL, ventas
3013031104 técnicasy educacion ambiental. Certificada en 1SO/14001/e 1SO/9001; dominio de ArcGIS
stefaniamedinah09@gmail.com para analisis geoespacial. Capacidad demostrada para disefiar estrategias que optimizan
la gestion de residuos sélidos ej.: incremento del aprovechamiento posconsumo en
o COMPETENCIAS © instituciones educativas de Bello, comunicando hallazgos de manera clara a entes
reguladores y clientes. Inglés B2.
ArcGIS
Microsoft Office @ EXPERIENCIA LABORAL
¢ Ingeniera Ambiental en Corantioquia, Medellin
o [DIOMAS o Noviembre 2024 — Presente
Inglés B2 + Diagnostiqué seguimiento técnico y normativo al cumplimiento del PGIRS en

6 municipios, formulando planes de mejora enfocados en el aumento del
aprovechamiento y la reduccién de impactos ambientales.

« Elaboré informes técnicos y recomendaciones dirigidas a entes municipales y al
area de Gestidn Integral de Residuos de Corantioquia, contribuyendo a la toma de
decisiones estratégicas.

O

Ingeniera Ambiental Comercial en Sersepco SAS ESP, Girardota
Mayo 2024 — Noviembre 2024

« Gestionélavinculacion de nuevos clientes para la prestacion de servicios en gestion
deresiduos peligrosos, mediante ventas consultivas, asesoria y orientacion técnica
personalizada.

« Disefié y ejecuté jornadas de capacitacion en gestidn de residuos, normativa
ambiental y sensibilizacién ambiental, dirigidas a colaboradores de empresas
del sector industrial, promoviendo el cumplimiento legal y la cultura ambiental
organizacional.

FORMACION

Diplomado 1S0/14001/&/9001, Politécnico de Colombia
Abril 2024 — Junio 2024

“

Ingeniera Ambiental, Universidad de San Buenaventura Medellin
Agosto 2016 — Enero 2023

s2  PRACTICAS

©  Practicante de Ingenieria Ambiental en Alcaldia de Bello, Bello
Febrero 2023 — Julio 2023

« Disefié la estrategia posconsumo para su implementacion en instituciones
educativas del municipio, orientada a fortalecer la gestion de residuos especiales.

« Apoyé la actualizacidn del diagnéstico del PGIRS, mediante la recoleccidn y analisis
de informacién sobre la generacién y disposicion de residuos, asi como en el
desarrollo de actividades de educacion y sensibilizaciéon ambiental dirigidas a
comunidades educativas y grupos de interés.



tel:3013031104
tel:3013031104
mailto:stefaniamedinah09@gmail.com

UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

ACTA DE GRADO No. 738

El dia 23 de noviembre del afio 2023, se reunieron en sesién solemne presidida por FR/::
ERNESTO LONDONO OROZCO OFM. Rector y FRAY FRANCISCO LOTERO MATIZ OFM.
Secretario, las Directivas de la Universidad De San Buenaventura Medellin, con el fin de
otorgar a:

STEFANIA MEDINA HERRERA

C.C.'N° 1.020.472.073 de Bello
El titulo académico de:
INGENIERA AMBIENTAL

Programa registrado en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior SNIES
con el cédigo No. 18890y con Registro Calificado segiin Resolucién 002568 del 21 de febrero
de 2023 del MEN.

Atendiendo al orden de la sesién establecido en el protocolo correspondiente para las
ceremonias de graduacion, el Decano de la Facultad presentd los graduandos, certificé el
cumplimiento de los -requisitos exigidos, y solicité al Rector les fuera otorgado el
correspondiente titulo. Posteriormente el Secretario dio lectura a la Resolucién No. 103 de
fecha 23 de noviembre de 2023, por la cual se conceden Titulos Académicos. Acto seguido,
el Rector tomd el juramento de rigor e hizo entrega del Diploma'y el Acta de Grado que los
acreditan como Profesionales de esta Universidad.

En constancia se firma esta acta y se inscribe en el Libro 3, Folios 204-205, bajo el registro No.
24581.

Dada en Medellin, Antioquia, €l dia veintitres (23) de mes de noviembre del afio dos mil
veintitres (2023).

v l F '
? #
FRAY FRANCISCO LOTERO MATIZ OFM
SECRETARIO




A

Medellin, 08 De Agosto de 2025

Body Stetic Life
NIT. 901720500 - 9

Asunto: Certificado Laboral

Por medio de la presente, se certifica que la ingeniera Stefania Medina
Herrera identificada con CC 1.020.472.073 tiene contrato de prestacion
de servicios desde el 03/03/2025 con en nuestra empresa
desempenando funciones de apoyo en el componente ambiental,
especialmente en:

Manejo de residuos:

e Apoyo en la clasificacion, almacenamiento y control de residuos
generados por las actividades asistenciales y administrativas del
centro de recuperacion.

e Supervision del cumplimiento de las rutas de recoleccion interna,
separacion en la fuente y disposicion temporal de residuos
biosanitarios y ordinarios.

e Coordinacion con el operador autorizado para la recoleccion de
residuos peligrosos, garantizando el cumplimiento de los
requisitos legales aplicables.

Capacitacion al personal:

e Planeacion y ejecucion de jornadas de sensibilizacion ambiental
dirigidas al personal operativo y asistencial.



A

e Formacion sobre buenas practicas en la gestion de residuos, uso
correcto de los puntos ecologicos, y manejo adecuado de
elementos contaminados.

e Elaboraciéon de material educativo con enfoque préactico para
fortalecer la cultura ambiental institucional.

e La ingeniera [tu nombre] demostrd responsabilidad, compromiso
y un enfoque proactivo durante el desarrollo de sus funciones,
contribuyendo a fortalecer la gestion ambiental interna del centro.

Se expide la presente a solicitud de la interesada. El dia 08 de Agosto
de 2025

Cordialmente,

Gerente /
Sergio Cuartas
CC 1.214.726.604

Bodyagata@gmail.com
Tel: 3022394538



SERVICIOS SEPTICOS E INDUSTRIALES DE COLOMBIA S.A.S
NIT. 901176522-7

CERTIFICA QUE:

El sefior STEFANIA MEDINA HERRERA identificado con cedula de ciudadania
Nro. 1.020.472.073, labor6 en nuestra compania del 03/05/2024 al 27/11/2024,

bajo un contrato a término fijo.

El sefior STEFANIA MEDINA HERRERA se desempefié bajo el cargo de
COMERCIAL JUNIOR RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS con un salario de
$1.800.000 (En letras: Un millon ochocientos mil pesos M/L) y el motivo de su
retiro fue voluntario.

Dentro de sus responsabilidades se destacaron:

1. Prospectaciéon y busqueda de clientes en el sector ambiental y de
servicios especializados.

2. Acompanamiento y gestion comercial para el cierre de negocios.

3. Capacitacién a clientes y personal interno en manejo de residuos
peligrosos, aprovechamiento de residuos y buenas practicas ambientales.

4. Asesoria y soporte integral en procesos de succion, transporte y
disposicion final de residuos peligrosos y no peligrosos, incluyendo
residuos industriales, quimicos y aguas residuales.

5. Apoyo al area ambiental en el cumplimiento de normativas vy

procedimientos relacionados con la gestion integral de desechos.

Durante el tiempo que estuvo vinculada, demostré6 compromiso, responsabilidad
y un alto nivel de conocimiento técnico en el manejo y disposicion de residuos,
contribuyendo significativamente al desarrollo de proyectos y al fortalecimiento

de nuestras relaciones comerciales.

Pagina 1 de 2
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a y fransporte ambiental



SERSEPC

a y fransporte ambiental

Para constancia de lo anterior se firma a los 08 dias del mes de Agosto de 2025.

Atentamente,

T

EDWARD MANUEL NDEZ VALENCIA SERSEPCO

Logistca y fransparie ambiental
Ml G041 TES22-T | TEL 305 2212583

Representante Legal
SERSEPCO S.A.SE.S.P
Nit 901 176 522 - 7

Pagina 2 de 2


Mobile User


Calle 273 N° 502 -42 Bello - Cabafias
PBX: 5970464

Mévil: 3052212583
& E-Mail:  gerencia@sersepco.com

WWwWWw.sersepco.com

SERSEPCO Equilrio ent e ey oo ambintel

Logistica y transporte ambiental

SERVICIOS SEPTICOS E INDUSTRIALES DE COLOMBIA S.A.S
NIT.901176522-7

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora STEFANIA MEDINA HERRERA identificada con cedula de
ciudadania Nro 1.020.472.073, labora en nuestra compafiia desde el
pasado 03 de Mayo del 2024 bajo un contrato a término fijo.

El sefior STEFANIA MEDINA HERRERA se desempefia bajo el cargo de
INGENIERA AMBIENTAL/ASESORA COMERCIAL con un salario de
$1.800.000 (En letras: Un milldbn ochocientos mil pesos M/L) mas
comisiones. Demostrando responsabilidad, honestidad y cumplimiento
en todas las labores encomendadas.

Se pide esta constancia a solicitud del interesado a los 14 dias del mes de
Agosto del 2024.

Atentamente,

JM //)/*a/

LA CRISTINA BOTERO CARVAJAL
rectora Administrativa



mailto:gerencia@sersepco.com
http://www.sersepco.com/

CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 06 de agosto de 2025
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS-
Certifica que:

STEFANIA MEDINA HERRERA identificado(a) con documento de identidad No.
1.020.472.073 de BELLO; suscribio con la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS- con NIT No. 811003209-8 el
contrato en la modalidad de prestacion de servicios No. CPS-2024-11571 por un
valor total de $ 19.984.000 (Diecinueve Millones Novecientos Ochenta y Cuatro Mil
Pesos), con una vigencia del 27 de Noviembre de 2024 hasta el 26 de Marzo de
2025; el objeto contractual fue (es): Prestacion de servicios profesionales para
apoyar con la Implementacion de estrategias enfocadas en la gestion integral de
los residuos sdlidos en la jurisdiccion de Corantioquia, para la vigencia 2024.. Para
dar cumplimiento con el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 110-CNT2410-186
celebrado entre CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE
ANTIOQUIA y la Corporacion Interuniversitaria de Servicios -CIS-.

Atentamente,

.‘ X\ &\ A \
\J
JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones

\

Carrera 63B No. 32E - 11 PBX: 354 71 40
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia




UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION No. 1326 DEL 25 DE MARZO DE 1975
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

CONFIERE A

STEFANTA MEDINA HERRERA

C.C. 1.020.472.073 de Ddlo

€L TITULODE

INGENTERA AMBIENTAL

En testimonio de ello le otorga el presente diploma en
Medellin, Antioquia, el 23 de noviembre de 2023

Recto Decano(a)

Secretario

Anotado en el folio 204-205 del libro 3 de Registro de Diplomas, bajo el numero 24581,
el 23 de noviembre de 2023

32418
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INGENIERIA AMBIENTAL

STEFANIA MEDINA HERRERA

1D 1020472073

UNIVERSIDAD DE SAN
BUENAVENTURA

MATRICULA PROFESIONAL

011021-0741708 ANT

AN
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Ingeniero Ambiental
especializado en Derecho
Minero y Ambiental, con
experiencia en vigilancia
tecnologica, calidad del aire,
gestion de residuos y
modelacion de emisiones. Me
destaco por mi capacidad de
analisis, liderazgo en procesos
pedagogicos y articulacion con
actores clave para implementar
soluciones sostenibles.
Comprometido con la
innovacion ambiental, la
educacion territorial y el
desarrollo de proyectos
ajustados a la normatividad
vigente y los retos climaticos
actuales.

EXCEL WORD

OUTLOOK GOOGLE DRIVE
POWER POINT

GESTION DE EQUIPO
RESPONSABILIDAD

ELABORACION DE INFORMES
TECNICOS

COMUNICACION ASERTIVA

PRACTICANTE DE
TECNOLOGIA
AGROAMBIENTAL

TRONEX
Medellin /
NOV. 2017 - JUN. 2018

-Capacitacion a los usuarios del
Programa Recopila en
disposicion de residuos
Posconsumo, en el Valle de
Aburra.

-Amplié la cobertura del
Programa Recopila en los
municipios mas alejados.

PRACTICANTE DE
INGENIERIA AMBIENTAL

CORANTIOQUIA
Medellin /
ENE. 2022 - JUL. 2022

-Elaboré bases y actualizacion
delos datos de los resultados de
las estaciones de monitoreo de
calidad del aire de la
Corporacion, que permita
laidentificacion de municipios a
priorizar en el territorio de la
jurisdiccion.

Realicé un analisis de los
municipios a priorizar en cuanto
a calidad del aire, con el
objetivo de tomar las acciones
ambientales correspondientes.

ALEXANDRA PALACIO
MUNOZ
Analista de Planeacion

T: 3117282533

MARIA EFIR VERA
MARTINEZ
Administradora Documental

T: 3207857707

GEOVANNY CARDONA
MUNOZ
Gestor Documental

T: 3113354670

SEBASTIAN
QUINTERO
MUNOZ

Q Medellin, Colombia, 050035

Qe 3016254547

X sebastiangmgogs@gmail.com

INGENIERO AMBIENTAL

EXPERIENCIA LABORAL

UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA
Medellin

nov. 2023 - ago. 2024

UNIVERSIDAD DE
SAN
BUENAVENTURA
Medellin

ago. 2024 - dic. 2024

SECRETARIA DEL
MEDIO AMBIENTE
Medellin

oct. 2024 - ene. 2025

EDUCACION

INSTITUCION
EDUCATIVA
CONCEJO DE
MEDELLIN
Medellin

TECNOLOGICO DE
ANTIOQUIA
Medellin

TECNOLOGICO DE
ANTIOQUIA
Medellin

UNIVERSIDAD
AUTONOMA
LATINOAMERICANA
Medellin

IDIOMAS

ESPANOL

® Ingeniero Ambiental

+ Apoyar la elaboracion de informes y bases de datos
producto de la revision de las bases de datos vehiculares.

+ Se realizd una elaboracion de bases de datos e informes
de resultados de las salidas del software de modelacion de
emisiones vehiculares.

+ Apoyar la elaboraciéon de GEODATABASES con la
informacion del inventario de emisiones.

+ Consolidacion de la base de datos con la informacion del
inventario de emisiones atmosféricas.

® Ingeniero Ambiental

Realicé un proceso de vigilancia tecnologica sobre la
generacion de mapas de cambio climatico.

Evalué y determiné la viabilidad técnicay los
requerimientos de informacion primaria y secundaria que
permitieron a futuro la actualizacion dinamica de los mapas
de variabilidad climatica para una temporalidad mas corta.

-+ Transferi conocimiento y actividades complementarias
encaminadas a la reduccion del riesgo climatico, que
permitieron la elaboracion de un plan de adaptacion
climatica.

® Técnico profesional

- Apoyar al profesional a direccionar al equipo de trabajo
asignado (promotores ambientales) para el desarrollo de
las acciones pedagogicas en los Puntos Criticos y Puntos
de interés ambiental.

-+ Orientar a los tecnicos y Promotores ambientales en la
realizacion de las visitas in situ, reuniones, encuentros y
actividades complementarias propuestas desde los
diferentes componentes del proyecto.

+ Apoyar la implementacion de un sistema de seguimiento y
evaluacion que muestre los resultados del proceso en
términos de gestion, efecto y producto.

® Grado Bachiller Académico

® Grado Tecnologo Agroambiental

® Grado Ingeniero Ambiental

® Especialista en Derecho Minero y Ambiental

INGLES B1




Republica de Colombia

Mepactamento de Antioguia

Pngtitucion Educativa

“Concejo de Medellin”

ActaNo._ 23 3

Creada mediante Resolucién Departamental No. 16290 del 27 de Noviembre de 2.002 y Resolucién
Municipal No. 280 del 14 de Noviembre de 2.003, las cuales le conceden reconocimiento Oficial, para
los Niveles de Preescolar, Bdsica Primaria, Bdsica Sccundaria, Media Académica, Media Técnica y
Educacién de Adultos, Resolucién de Aprobacion de Estudios No. 007289 del 27 de Noviembre de 1992.

Eldia & de ©cctermbre  ddaio 20/ enla Ciudad de Medellin, Departamento de
Antioquia, en la Institucion Educativa “Concejo de Medcllin', se celebrd la proclamacién de:

Bachiller Académico

Se otorgd dicho Titulo a:

QUINTERO MUNOZ SEBASTIAN
T.I. 95040418700 ENVIGADO

Por Razén de haber Cursado y Aprobado los Estudios Correspondientes al Nivel de Educacidn
Media Académica, segiin los Planes y Programas Vigentes y de conformidad con la Ley 1185 del 8
de febrero de 1994, Decreto Reglamentario 1860 del 3 de Agosto de 1994, Decreto Nacional 3011
de Diciembre 19 de 1997, decreto 305 de Diciembre 12 de 2002, Decreto 1290 de 2009
y Resolucion Municipal 280 del 14 de Noviembre de 2003,

Teta de @Wag

ohits |

Monica Patficr'a Pérez Sanchez
CC43.%6.762 de Envigado

Rectora

Anotado en el Libro de registro No. o/ FolioNo. _%7 Numeral _2B0Z

Expedido en Mcdellin, ¢l Ol (e Dictes? bre delaio 220




TECNOLOGICO

Creado por Decreto Ordenanzal niimero 00262 de 1979 del Gobiemo Departamental.
Reformado como Institucién de Educacion Superior por la Ordenanza 48 de 1979,
y como Institucién Universitaria por la Ordenanza 24 de 2006.

Acta de Grado

No. 547

FACULTAD DE INGENIERIA
Tecnologia Agroambiental
Con Registro Calificado 16731 del 20 de diciembre de 2012 por el MEN

Institucion de Educacién Superior con Acreditacion de alta calidad segtin Resolucion 16890 del 22 de
agosto de 2016 otorgada por el MEN

El Tecnolégico de Antioquia — Institucion Universitaria confiere el titulo de:

TECNOLOGO AGROAMBIENTAL

A:

SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ
Con documento de identidad No. 1.152.208.206

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos académicos y reglamentarios exigidos.

El Secretario del acto ley6 la Resolucidn por la cual se autorizo la graduacion. A continuacién, Se
tomo al graduado el juramento correspondiente y se procedi6 a la entrega del Diploma.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de Medellin,
Repiblica de Colombia, alos 17 dias del mes de agosto de 2018.

Registro en el Libro No. 4 Folio No. 286

\ i

Lorenzo Portocarrero Sierra 1110 | nrlque Snto Duran
Rector Decano

Le @rﬂ'{ G:_Iém/Ba\ero
ecretarioGeneral
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P Tecnologico

de Antiogquia
Institucion Universitaria

Creado por Decreto Ordenanzal nimero 00262 de 1979 del Gobierno Departamental.
Reformado como Institucién de Educacién Superior por la Ordenanza 48 de 1979,
y como Institucién Universitaria por Ia Ordenanza 24 de 2006.

Acta de Grado

— N 587 ,_‘71_
= E«i FACULTAD DE INGENIERIA -

— : Ingemerla Ambxental -

= . i .. =

e =T Con Reolstro Calif cado otowado ) pOr- e] Mmlsteno de Educacnon Naclonal
= =~ I3376del 14deagosﬁade?018 v.;ﬁ-,r_r.,.

Instltucmn Umversrtana con Acreditaclon dc Alta Calldad confcrlda por el Mlmstel i0 de Educaclon Nac10nal ,

2 e ~TT TS segun Resolucnonl3l67dell7 de_luho de2020\__ _ ;-_’ _—-‘-

e ":‘: El Tecnoloowo de Antloqma lnstltucmn Umversnlarla conf' e1e eJ tltulo de o

——— '-__.—._ = JINGENIERO AMB[ENTAL S

"iaﬁ:?éﬂi“}f?x”"“'*‘=f-’-—Arif =
—— ~ SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ
7 == _. Con documento de JdentldadN 2 1 152 208 206

Quien cum"plié Sat'isfacttjr?iamente 'con'-'lo's"re‘qui'sit’c’jséca'dérﬁicﬁs y\regiaméntarios'exigi'do‘s.

El(la) Secretarlo(a) del acto leyo la Resolucmn por la cual se autorlzo la graduacnon A contmuacwn se tomd
- al graduado eI Juramento correspondlentey se procedlo a la entrega del Dlploma

En testimonio de To anterlor se- ﬁrma la presente Acta de Grado en la c:udad de Medellm Republica de
Colombia, alos 02" dlas del mes de septlembre de 2022

: Reglstro encel lero N.° 5 Foho N . 56

QZI;O e Andres Fellpe Montoya Rendon
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Jael J%mn %%%‘ (!Ullego

Secretaria Genera]
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ESCUELA DE POSGRADOS

ACTA DE GRADO NUMERO: DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO (258)

TITULO: ESPECIALISTA EN DERECHO MINERO Y AMBIENTAL

A: SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ
cédula de ciudadanfa N21.152.208.206

En la ciudad de Medellin, a las 10:00 a.m, del dia veinte (20) de diciembre de dos mil
veintitrés (2023), se reunieron en las instalaciones de la UNIVERSIDAD AUTONOMA
LATINOAMERICANA -UNAULA-, los doctores: JOSE RODRIGO FLOREZ RUIZ,
Rector de la Universidad, HERNAN DARIO AGUIAR GARCES, Decano de la Escuela de
Posgrados y FRANCISCO JAVIER SERNA GIRALDO, Secretario General, con el objeto
de otorgar a SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ el titulo de ESPECIALISTA EN
DERECHO MINERO Y AMBIENTAL.

La Especializacion en DERECHO MINERO Y AMBIENTAL, fue aprobada por el Consejo
Superior de la Universidad, segin Acuerdo N® 052 del 29 de agosto de 2013 y estd
debidamente reconocida por El Ministerio de Educacion Nacional, mediante Resolucion
No 003339 del 14 de marzo de 2022 y el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior -SNIES- codigo No. 103066.

En nombre y representacion de la Repiblica de Colombia, la Universidad confiere el
presente titulo a SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ, quien curs6 y aprob6 todas las
asignaturas propias de la Especializacion y ha cumplido con los demids requisitos
académicos, administrativos y economicos dispuestos por la Institucion.

La solemnidad fue presidida por el sefior Rector, quien dispuso que el Secretario General
leyera el Acta de Grado. Prestado el juramento, el Sefior Rector hizo entrega al graduado

del diploma correspondiente que lo acredita como Especialistaen DERECHO MINERO Y
AMBIENTAL

En constancia firman, en la ciudad de

edellin, el dia veinte (20) de diciembre de dos mil
veintitrés (2023):

JOSE RODRIGOFLOREZ RU HERNAN DARIO AGUIAR GARCES
Decano Escuela de Posgrados

Personeria juridica, Resolucién 203 de 1968 de la Gobernacion de Antioquia

FRANCISCO JAVIER JERKNA GIRALDO

UNIVERSIDAD AUTONOMA® Secretario General
LATINOAMERICANA -UNAULA

SNIES 1814
| Vigllada Mineducacién
| ADMISIONES Y REGISTRO

Carrera 55 N° 49-51 - Conmutador: (604) 5112199 - Fax: (604) 5123418 - Apartado 3455 admisiones@unaula edu.co - www.unaula edu.co - Medellin - Colombia

Powered by @ CamScanner
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info@tronex.com
| (574) 448 80 90

TRONEX | Cra. 67 # 1 Sur 92
‘ Medellin - Colombia

TRONEX S.A.S

CERTIFICA

Que el Sr. SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.152.208.206, labor6 en esta compaiiia con contrato a término
SENA desde el 27/11/2017 hasta el 26/05/2018, desempenando el cargo de

APRENDIZ.

TRONEX §.A.S.
Nit. No. §11025446-1
GLADYS EUGENIA CIRO VARGAS

Jefe de Personal

Se expide este certificado a solicitud del interesado, a los 01 dias del mes de
Junio 2018.

Powered by @ CamScanner
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CORANTIONOQUIA - Subdireccidn Administrativa y Financiera Medellin

CONSTANCIA N1 WA T
SEBASTIAN QUINTERD MURNOZ

Fecha: 250ct-2022 10:40 AM Pég: 2 190-CON2210-3563
AnExos: Mis Favor cilar esle ndmen al respondear
Archivar en:

Radicado por: Julidn Andrés Cadavid Acevedo

LA COORDINADORA DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO TALENTO
HUMANO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
CENTRO DE ANTIOQUIA "CORANTIOQUIA"

NIT: 811.000.231-7

HACE CONSTAR:

Que el estudiante de Ingenieria Ambiental SEBASTIAN QUINTERO MUNO?Z,
identificado con cédula de Ciudadania 1152208206, estuvo vinculado
formativamente a la Corporacion desde el 17 de enero de 2022 hasta el 16 de
julio de 2022, desempefiandose como PRACTICANTE PROFESIONAL
adscrito a la SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL desempefiando las
siguientes funciones:

1.

Brindar apoyo en actividades relacionadas con la implementacion del Plan
Estratégico para la Gestiébn de la Calidad del Aire en jurisdiccion de
CORANTIOQUIA, denominado PLAN + AIRE PURO, y la articulacion de
CORANTIOQUIA con el Plan Integral de Gestién de la Calidad del Aire -
PIGECA -y el Plan Operacional para Enfrentar Episodios de Contaminacion
Atmosférica - POECA - del Area Metropolitana del Valle de Aburra, cuando
sea requerido.

. Brindar apoyo en la actualizacién de las bases de datos de los resultados
de las estaciones de monitoreo de calidad del aire de la Corporacion, y en
el analisis de informacién primaria y secundaria que permita la identificacién
de municipios a priorizar en el territorio de la jurisdiccion de
CORANTIOQUIA, para el desarrollo de acciones relacionadas con el
mejoramiento de la calidad del aire y la disminucion de las emisiones
atmosféricas, ruido y olores ofensivos.

. Apoyar la ejecucién de actividades de educaciéon y sensibilizacion a la
poblacion y otros actores del territorio de la jurisdiccion de la Corporacion,
a través de la estrategia del aula movil de educacion ambiental u otras
estrategias educativas.

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co

Carrera 65 n.° 44A - 32. Tel: 604 493 88 88 - Ext. 1100
www.corantioquia.gov.co - Municipio: Medellin , Antioquia
Correo electronico: administrativa@corantioquia.gov.co




Sistema de Gestion Integral — SGI
& Constancia
CORANTIOQUIA Cddigo: F-PGI-23, version: 04

4. Apoyar la respuesta oportuna a las peticiones, quejas y/o reclamos — PQR,
y solicitudes tanto internas como externas, relacionadas con calidad del
aire, cuando sea requerido.

5. Brindar apoyo en la logistica y/o desarrollo de reuniones, socializaciones y/o
eventos que se requieran en el equipo de trabajo, relacionados con calidad
del aire.

6. Apoyo en elaboracion de reportes y/o oficios para la socializacién de
resultados de calidad del aire y fuentes moviles dirigidos a los municipios
de la jurisdiccion de CORANTIOQUIA y/o otros actores del territorio.

Se recomienda para efectos de validacion y autenticidad; ratificar el contenido
de la presente certificacion en la linea (604) 493 88 88 Ext. 1124 y/o escribir
al correo electronico talentohumano@corantioguia.gov.co, Grupo Interno de
Trabajo Talento Humano.

Esta constancia se expide en Medellin, a los 02 dias del mes de agosto de
2022.

Atentamente,

o ' (s T OO
ILENIA CRISTINA MORA ARIZA
Coordinadora Grupo Interno de Trabajo Talento Humano

Asignacion: N/A

Elaboré: Julian Andrés Cadavid Acev:

Revis6: Manuela Palacio Lopez umj&

Fecha de Elaboracién: 02/08/2022

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co

S~
©) ﬁ Carrera 65 n.” 44A - 32. Tel: 604 493 88 88 - Ext. 1100

icontec I2Net www.corantioguia.gov.co - Municipio: Medellin , Antioquia
W Correo electronico: administrativa@corantioquia.gov.co
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UNIVERSIDAD
INE ANTICRLLA

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICADO OFICIAL

Medellin, 7 de febrero de 2024

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:

Que SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ, con cédula 1.152.208.206, prestd sus servicios a
laUniversidad en la siguiente forma:

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
INGENIERIA para desarrollar las siguientes actividades:"ingeniero ambiental, para
desarrollar actividades de ingeniero ambiental en desarrollo del proyecto ascon22-613 -
calidad del aire - corantioguia 040-cov2209-69". Durante el periodo comprendido del 14 de
julio de 2023 a 27 de agosto de 2023.

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
INGENIERIA para desarrollar las siguientes actividades:ingeniero ambiental, para
desarrollar actividades de ingeniero ambiental en desarrollo del proyecto calidad del aire
-corantioquia conv. 040-cov2209-69. Durante el periodo comprendido del 18 de noviembre
de 2022 a 4 dejulio de 2023.

El presente certificado se expide para tramites personales.

2927 -

=
OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

Autorizado parafirmar certificaciones |aborales mediante Resolucion Rectoral 34283 de 2012

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, blogue 16, oficina 108
Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia

Pagina 1l de 2
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Codigo certificado: 731011-JK3NV33KAN

Direccion de validacion:https://asone.udea.edu.co/tramites/validar

Vigilada Mineducacion

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108
Recepcidn de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia

Pagina 2 de 2



Acreditacién nstituciona
DE ALTA CALIDAD

UNIVERSIDAD DE MULTICAMPUS
SAN BUENAVENTURA ~ /Aoirorsis o aios

Personeria Juridica

Resolucién No 1326 del 25 Qe marzo de 1975
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Medellin, 09 de febrero de 2024

VIGILADA MINEDUCACION
Resolucién 12220 del 20 de junio de 2016

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIDAD DE GESTION HUMANA DE LA UNIVERSIDAD
DE SAN BUENAVENTURA MEDELLIN

HACEN CONSTAR QUE:

El sefior SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.152.208.206,

ha suscrito contrato(s) en esta institucién mediante la modalidad de prestacion de servicios asi:

FECHA FECHA
INICIO FINAL

OBJETO

VALOR DEL
CONTRATO

31 de
28dde62%92035t° diciembre de
2023

Prestar los servicios en el Rol: PROFESIONAL
REQUISITOS PARA LA ACTUALIZACION DE
MAPAS DE CAMBO CLIMATICO bajo el
convenio interinstitucional de  cooperacién
cientifica y tecnoldgica para la gestion, prevencién
y control de las emisiones asociadas al riesgo
climatico, y precisar un portafolio de medidas de
adaptacion a los eventos y efectos asociados a la
variabilidad climética, con el municipio de santa
rosa de 0sos

$ 16.875.000

El contratista se desempefi6 en el rol de AUXILIAR DE CAMPO PARA EL LEVANTAMIENTO DE
INFORMACION VIAL Y CARACTERIZACION DE RUIDO INDUSTRIAL realizando las actividades

que se describen a continuacion:

1. Entrega de documentos requisito para la actualizacién periédica de mapas de variabilidad

climatica.

2. Estudio de viabilidad de recopilacion de informacién para la actualizacion de mapas de
variabilidad climatica para el municipio de Santa Rosa de Osos.
3. Realizar un proceso de vigilancia tecnoldgica sobre la generacion de mapas de cambio

climatico a nivel mundial.

4. Evaluar y determinar la viabilidad técnica y los requerimientos de informacién primaria y
secundaria que permitan a futuro la actualizacion dindmica de los mapas variabilidad
climatica para una temporada mas corta.

La presente constancia se expide a solicitud de la interesada.

Cordialmente,

Dir&ctora de Gestiéon Humana

+Medellin: Carrera 56C N° 51-110, barrio San Benito | Centro de Formacion Avanzada Fray Juan Duns Scoto O.F.M.:
E . E I Calle 30A # 82A — 26 Belén, Medellin, C.C. Los Molinos, Torre Ejecutiva, piso 20 | Bello: Calle 45 N° 61-40, barrio Salento |

PBX: (604) 514 56 00

*Hub de Innovacién y Transformacién Armenia: Carrera 6 N° 6-25, Avenida Centenario | @ 315 201 2604
Ibagué: Carrera 3 N° 12-54 Centro Comercial Combeima, piso 9

+NIT: 890307400 - 1| w»

JAN.ET HENAO HINCAPIE
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VIGILADA MINEDUCACION
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UNIVERSIDAD
INE ANTICRLLA

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICADO OFICIAL

Medellin, 11 de febrero de 2025

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:

Que SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ, con cédula 1.152.208.206, prestd sus servicios a
laUniversidad en la siguiente forma:

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
EDUCACION para desarrollar |as siguientes actividades:contrato de prestacion de servicios
profesionales en calidad tecndlogo del area ambiental para €jecutar adecuadamente el
contrato numero 4600102340 de 2024, que tiene por objeto: “pp -contrato
interadministrativo para desarrollar acciones de educacion y gestion ambiental”. Durante el
periodo comprendido del 1 de octubre de 2024 al 31 de enero de 2025.

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
INGENIERIA para desarrollar las siguientes actividades:"ingeniero ambiental, para
desarrollar actividades de ingeniero ambiental en desarrollo del proyecto ascon22-613 -
calidad del aire - corantioguia 040-cov2209-69". Durante e periodo comprendido del 14 de
julio de 2023 a 27 de agosto de 2023.

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
INGENIERIA para desarrollar las siguientes actividades:iingeniero ambiental, para
desarrollar actividades de ingeniero ambiental en desarrollo del proyecto calidad del aire
-corantioquia conv. 040-cov2209-69. Durante el periodo comprendido del 18 de noviembre
de 2022 a 4 dejulio de 2023.

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, blogue 16, oficina 108
Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia

Pagina 1l de 2



UNIVERSIDAD
DE ANTIE)LUTA

El presente certificado se expide para tramites personales.

2 S7 7:, =
e
OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

Autorizado para firmar certificaciones laboral es mediante Resolucion Rectoral 34283 de 2012

Codigo certificado: 859791-TVH2VRABI1C

Direccion de validacion:https://asone.udea.edu.co/tramites/validar

Vigilada Mineducacion

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108
Recepcidn de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295 Pagina 2 de 2
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia
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Consejo Profesional Nacional de Ingenier(a

INGENIERIA AMBIENTAL

SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ
ID: 1152208206
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA




CONTACTO:

( 3183223614
|

Calle 51 # 81b-17
Barrio Calasanz
Medellin Antioquia

IDIOMAS:

Espafiol

JOHN STIVENS LONDONO LONDONO
Ingeniero Agropecuario
Esp. Gerencia Agropecuaria

PERFIL

El ingeniero agropecuario del Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid posee formacién integral y competencias para formular,
desarrollar y evaluar proyectos de optimizacién de la produccion y
comercializacion agropecuaria; aplicar técnicas apropiadas que
incrementen el nivel de eficiencia y de productividad en las
empresas agropecuarias; administrar el medio ambiente y gestar
proyectos de conservacion de los recursos naturales en el contexto
de los sistemas sostenibles de produccion.

El especialista en Gerencia agropecuaria de la Corporacion universitaria
Unilasallista puede desempefiarse como Gerente y director de
organizaciones empresariales privadas, oficiales, solidarias,
agropecuarias y afines, Gestor de planes de desarrollo del sector rural
y de las organizaciones de dicho sector, con criterios de sostenibilidad
social, econémica y ambiental, Gerente de proyectos agropecuarios con
criterio regional, nacional e internacional.

FORMACION ACADEMICA

2000-2005.
Titulo: Bachiller académico
IE Concejo de Medellin

2006-2012.

Titulo: Ingeniero Agropecuario
Universidad Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid

2022-2023.
Titulo: Especialista en Gerencia Agropecuaria
Universidad Unilasallista

CAPACITACIONES

v Formacion de formadores para el manejo eficiente y seguro de
plaguicidas en la produccion agricola. ANDI CAMARA DE
PROCULTIVOS — SENA Del 6 noviembre al 10 de noviembre
de 2012. Total horas: 40.

v/ Diplomado en GESTION AMBIENTAL — Universidad de
Medellin-Corantiquia. Total Horas: 80

v/ Socializacién de proyectos interinstitucionales de innovacion y
desarrollo tecnoldgico en Acuicultura. Duracion: 10 horas
Febrero-28-2011.
Auditorio los gobernadores 4 piso, Gobernacion de Antioquia,
Avalado por Edgar Arrubla Cano. Secretario de agricultura'y
desarrollo rural de Antioquia.

v/ Mesa de relacionamiento y oportunidades. UDEA, Total horas:
8.


mailto:jstivens1988@gmail.com

EXPERIENCIA

2020-2023: Secretario de Agricultura, Desarrollo Rural y Medio Ambiente — Alcaldia San
Pedro de los Milagros.

2016- 2019: Director UMATA administracion municipal Cisneros Antioquia

2015: Técnico en saneamiento ambiental administracion municipal de Itagli Antioquia.
2014: Contratista-asesor para prestar el servicio de asesoria técnica especializada en
porcicultura al proyecto “construccién de granja porcicola en la vereda el carmelo del
municipio de Narifio-Antioquia

2013-2014: Director UMATA administracion municipal Cisneros Antioquia

2011-2012: Jefe de planta de Procesos. Asesor técnico. Piscicola El Gaitero (practica
universitaria)

HABILIDADES

Manejo de personal

Manejo de plataforma SECOP i

Formular proyectos del sector agricola, pecuario y ambiental

Adelantar procesos administrativos de acuerdo con la funcién asignada
Llevar a cabo la planeacién y ejecucion de eventos, ferias, seminarios, etc.
Capacidad de gestidén de proyectos ante entidades publicas y privadas
Prestacion de asistencia técnica agricola, pecuaria y ambiental.

NSNS SN

REFERENCIAS

Gustavo Lebdn Zapata Barrientos
Exalcalde municipal San Pedro de los Milagros periodo
2020-2023
Cel: 3103758487- 3227447268

Marcela Astrid Suarez Ramirez
Profesional Social y Ambiental Empresas Publicas de Medellin
Cel: 3004817148

Gloria Inés Bedoya Henao
Zootecnista, ESP Msc, Secretaria de Agricultura, Desarrollo Rural — Gobernacion de Antioquia.
Cel: 3128273302




-umAmiMM

™ POLITECNICO COLOMBIANO

JAIME ISAZA CADAVID

INSTITUCION UNIVERSITARIA
CREADA MEDIANTE ORDENANZA 41 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 1963
Y DECRETO DEPARTAMENTAL N° 33 DEL 27 DE ENERO DE 1964
CODIGO SNIES 2209

EN ATENCION A QUE

John Stivens Londono Londono

IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA
1.128.417.989 de Medellin (Antioquia)

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS ACADEMICOS
EXIGIDOS PARA OPTAR AL TITULO DE

Ingeniero Agropecuario
LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA

EN TESTIMONIO DE ELLO
SE FIRMA EN MEDELLIN, REPUBLICA DE COLOMBIA
EL 25 DE ABRIL DE 2012

SECRETAR!

registro TITULO 067 32799 25 DE ABRIL DE 2012.

libro folio fecha

Scanned by CamScanner



REGISTRO TITULO

SJ POLITECNICO COLOMBIANO

LIBRO 067
- JAIME 1SAZA CADAVID FECHA )

ACTA 31115

GRADO EN

ingenieria AGROPECUARIA

ODI1G® SNIES No. 5243

POLITECNTrn ~ ~ MECELLIN® EL DIA DE ABRIL DE 2012, SE REUNIERON EN EL
1C° COL°MBIANO JAIME ISAZA CADAVID:

DOrT~ GILBERTO GIHALDO BUITRAGO RECTOR

DOCTOL GABRIEL ANTON1° ACEVEDO GONZALEZ

DECANO CIENCIAS AGRARIAS
CTORA clau”ia velez gallego

SECRETARIA GENERAL

o™ ~ OBJETO "™ CONFERIR EL TITULO DE:

ingeniero AGROPECUARIO

e JOHN STIVENS LONDONO LONDONO
COK CEDULA DE CIUDADANIA No. 1 128 4n ~ N MEDELLIH

DIOS V PROMETEIS A LA PATRIA, ACATAR V CMPLIR I[finl TERMINOS; "JURAIS A
DE LA REPUBLICA, SOSTENER SU INDEPENDENCIA Y t ~ CONSTTTUCI®°N Y LAS LEYES

LOS FUEROS DE~LA JUSTICIA, PRACTICAR VUESTRA PROFE”™NHMDEFENDER SIEMPRE
NORMAS DE LA ETICA PROFESIONAL Y TRABAJAR POR FT ant?T ACUERDO CON LAS
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAvid".P°R EL ADELANTO ~ PROGRESO DEL

EL GRADUANDO CONTESTO AFIRMATIVAMENTE Y EL SENOR RECTOR orcon

LO HICIEREIS DIOS Y LA PATRIA 0OS LO PREMIENV FfIl1 "uo~fTi?; "SI ASI
DEMANDEN. A CONTINUACION SE LE HI1ZO ENTREGA DEL RESPECTIVO DIPLOMA 0S LO

PARA CONSTANCIA SE FIRMA ESTA ACTA POR LOS QUE EN LA S
INTERVINIERON.

RECTOR
DECANO
CIENCIAS AGRARIAS

SECRETARIA GENERAL

Scanned by CamScanner



Unilasallista*

Corporacién Universitaria

LA CORPORACION UNIVERSITARIA LASALLISTA

PERSONER{A JURIDICA RECONOCIDA POR RESOLUCION 9887 DE 1983 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE OTORGA LA LEY, TENIENDO EN CUENTA QUE

JOHN STIVENS LONDONO LONDONO

Con cédula 1.128.417.989

HA CUMPLIDO CON TODOS LOS REQUISITOS LEGALES, ACADEMICOS
Y REGLAMENTARIOS EXIGIDOS, LE CONFIERE EL TITULO DE

ESPECIALISTA EN GERENCIA AGROPECUARIA

EN TESTIMONIO DE ELLO, LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA, EN CALDAS,
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICA DE COLOMBIA,

30 DE MARZO DE 2023
\: p ~\ -
| \ \ (
* Pedro Juan Gonzalez ajal Carlos Andrés Oquendo Rios
DREN Rector Secretario General

Registro 5790, Folio 48, del Libro de Registro de Diplomas 05
de la Corporacién Universitaria Lasallista.

8161




:) | /—\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14974280003

(415)7707212489984(8020) 000001497428000 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
11284179809 5 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1128417989 20061201
— £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
LONDONO LONDONO JOHN STIVENS
35. Razén social N
<<, NN\
36. Nombre comercial |37. Sigia
JOHN STIVENS LONDONO LONDONO
UBICACIGON

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001

41. Direccion principal

CL51 81B 17

42. Correo electrénico jstivens1988@gmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfono 1~ 4 2 25 7 0 7|45 Teléfono 2 3183223614
\ Y CLASIFICACION
Actividad\ecordmica ~— Ocupacion
Actividad principal Actiyidad ;un_da;a—— Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|74900[[20131203|[[49 222020010 1] |5 6 2 1[4 6 2 0] |2 2 1 3] 1

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

sowola 9| | | | | | o4 NT L ]

23

24 25 26

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO |:| 60. No. de Folios: l:l 61. Fecha |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre

Firma del solicitante:
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2024 11:59:09AM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14974280003
(415)7707212489984(8020) 000001497428000 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
11284179809 5 Impuestos de Medellin 1 1
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 63. Formas asociativas gﬁjnl?cnigg?g%%gcigﬁ{ir%ggddoesdel echaplblico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas gzg,g,%%%’sades y orgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2/Reforma
71. Clase 09 82. Nacional %
72. Nimero
73. Fecha 20130627 83. Nacional publico %
L L ; S (L

74. Nimero de notaria

75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado %

76. Fecha de registro

201 ) )
77. No. Matricula mercantil 2149155801
05

78. Departamento

79. Ciudad/Municipio 021 85. Extranjero %

Vigencia 86. Extranjero publico %

80. Desde |

81. Hasta 87. Extranjero privado %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

—

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual 90. Fecha cambio de’estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV

' Ve :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2024 11:59:09AM
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Municipio de Cisneros
DESPACHO DEL ALCALDE
NIT: 890910913-3

CERTIFICACION LABORAL

MUNICIPIO DE CISNEROS

Yo, LUIS GUILLERMO ALVAREZ GONZALEZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 71.173.581 en mi condicion de Representante Legal del
MUNICIPIO DE CISNEROS identificado con Nit: 890.910.913-3, certifico que el
Municipio el sefior JOHN STIVENS LONDONO LONDONO identificado con cedula
de ciudadania No 1.128.417.989, viene ejerciendo su cargo como director de la
UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA desde el 01
de enero de 2016 hasta el 22 de julio de 2018

Dada en Cisneros a los quince dias (24) dias del mes de febrero de 2018.

ONZALEZ

CARRERA 20 N° 20 — 37 TELEFONO: 863 14-30
Cdodigo Postal 053050 www.cisneros-antioquia.gov.co
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SfiRPI SAS
NIl 811022 362»

CIRTIFICA:

Que el ingeniero John Stivens | ondoAo, identificado coi» la cédula do ciudadania
No 1128 41/ iWii. pieilo a”lenua Unhhui-i cornu tn{joni*;ro Ayiénouio en cl desarrollo

del sjgiueilii? contrato

No CONTRATO 300960 008 2014

OBJETO Construccion de gi.u™a I’'orcicola La Vereda i | Carmelo MunirjpK) De Nanfio.

Antioquia

Fecha inicio 25 de Julio de 2014

Fecha Terminacién 25 de noviembre de 2014

Lo anterior se expide en la cuidad de de Medellin a los 02 dias del mes de | ebcero

del affio 2015, a solicitud del interesado

Cordtalmente,

VIVUXi
Jesus A lurtado

Geiente

Canera82 No.4f»r I» Ol» 101 TelMouo: JtU M * bmU; HTyUa™NCIllitliUuUlI

Scanned by CamScanner
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MUNICIPIO DE CISNEROS

11 Alcaldia Municipal

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE CISNEROS

CERTIFICA

Que el sefior JHON STIVENS LONDONO LONDONO identificado con cédula de ciudadania
N° M 28.417.989 de Medellin tuvo contrato de prestacién de servicios profesionales con el

Municipio de Cisneros desde el 06 de mayo del afio 2013 hasta el 08 de julio de 2014
cuyo objeto fue Coordinador de la UMATA.

“RENOVACION CISNEROS"
NIT 890 910 913-3
PALACIO MUNICIPAL Cra 20 N° 20-37, Codigo Postal 053050
TEL 863-15-67 fax 863-14-30
E-mail alcaldia@cisneros-antioguia.gov.co

Scanned by CamScanner


mailto:alcaldia@cisneros-antioquia.gov.co

Envigado, 04 Enero del 2015

CORPORACION EMPLEO POR LA PAZ
NIT. 811.020.708-3

HACE CONSTAR QUE

La sefior JOHN STIVENS LONDONO LONDONO identificado con cedula de ciudadania
1.128.417.989, presto los servicios segun el objeto del contrato PS-021-2015 como Técnico
en Apoyo en Saneamiento Ambiental en APS en el Municipio de Itagiii, y aporté desde su

perfil a las actividades y metas correspondientes, desde el 22 de Mayo del 2015 hasta el 31 de
Diciembre del 2015.

Cualquier informacion adicional con gusto sera atendida al 3023155.

Cordialmente,

V
L) Ol

Isabel Cristina Villada Vélez
Auxiliar Administrativa

b \).

Carrera 43 A No. 16 Sur - 47 Edificio Panalpina Oficina 501
Teléfono: 314 16 47 Medellin - Colombia
corpoempleo811@hotmail.com




CODIGO:

ADMINISTRACION MUNICIPAL PC-PA-003-F06

CERTIFICADOS

Secretaria General y de Gobierno VERSION: 0

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS
MILAGROS, ANTIOQUIA,

CERTIFICA:

Que el Sefor JOHN STIVENS LONDONO LONDONO, identificado con C.C. No.
1.128.417.989, expedida en Medellin (Ant.), LABORO al servicio del MUNICIPIO DE SAN
PEDRO DE LOS MILAGROS (ANTIOQUIA), con NIT. 890983922-2, en calidad de
SECRETARIO DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE, cédigo
020- grado 03, Nivel Directivo, cargo de Libre Nombramiento y Remocion, adscrito al despacho
de la Alcaldia, durante el 02 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2023 (Decretos No.
006 del 2 de enero de 2020).

Conforme al manual especifico de funciones y competencias laborales de la entidad (Decreto
047 del 10 de abril de 2023) las siguientes son las funciones de dicho cargo:

BB s s .. PROPOSITO PRINCIPAL o
Dlsenar gesnonar y ejecutar pOlltlcaS programas y proyectos agromdustrlales amblentales
pecuarios y de emprendimiento, asi como asesorar a la comunidad para mejorar la productividad,
crear una cultura del medio ambiente y ejecutar actividades y programas para la prevencion,
restauracmn proteccion del medio ambiente e impulsar el desarrollo sostenible del Mumcuo

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Dmg;r la formu!acuon y ejecucion de la politica Municipal en materia agncola pecuano
agroindustrial y ejecutar programas que integren el emprendimiento a nivel local, regional y
nacional, tendientes a la competitividad de conformidad con la vocacion econémica del
Municipio, la region y la normativa vigente.

2. Definir las directrices para la creacion de empresas productivas relacionadas con los sectores
agricola, pecuario, ambiental, artesanal y fomentar de manera preferencial la creacion de
micro y pequefias empresas.

3. Preparar en coordinacion con la Secretaria de Hacienda Municipal, los programas de
inversiones, con sujecion a las prioridades identificadas en el Plan de Desarrollo Municipal,
definiendo los recursos financieros y las entidades que participaran en su ejecucion.

4. Asesorar y entregar capacitacion en temas de desarrollo rural campesino para fortalecer la
vocacion agropecuaria y la economia en San Pedro de los Milagros. |

5. Promover la creacién de empresas que se orienten al desarrollo de la vocacion econémica del
Municipio y potenciar a otras para mejorar su posicion competitiva.

6. Participar con otros en la Comision Regional de Competitividad de Antioquia y organismos
similares, para obtener lineamientos y articular acciones en materia agricola, pecuaria y |

www . sanpedrodelosmilagros-antioguia.gov.co / Carrera 49A No.49-36 Parque principal - PBX. 8687039
E-mail secgobierno@sanpedr mila antioquia.gov.co/ Codigo Postal 051010 / Pagina | de 3




ADMINISTRACION MUNICIPAL

Secretaria General y de Gobierno

]

15

' 16.

B2

10.

i i

12

18.

19.

20,

21.

[ CODIGO:

CERTIFICADOS
| VERSION: ©

L

ambiental para los sectores privado y publico en relacién con las expectativas de la Subregion
del Norte de Antioquia.
Formular y liderar la ejecuciéon del Plan Agropecuario Municipal — PAM.

| PC-PA-003-F06 ‘

Disenar programas de asistencia técnica a los productores del Municipio para la |

transformacion y comercializaciéon de los productos de origen agricola, pecuario, ambiental,
artesanal e industrial y servir de instancia coordinadora entre los distintos niveles del sector,
que permita el mejoramiento de las condiciones de vida de los habitantes del Municipio.
Elaborar proyectos del sector de su competencia con fines de obtener recursos, cooperacion
técnica y financiera departamental, naciona! e internacional.

Impulsar procesos agroindustriales que acojan los principios de la produccién limpia y del
maximo aprovechamiento de los subproductos agroindustriales.

Desarrollar con el sector privado y con las diferentes instituciones publicas y centros de |

investigacion la capacitacion de trabajadores y empresarios, la asesoria y asistencia técnica
en procesos de especializacion técnica e investigacion.

Dirigir los programas para educar y orientar los pequefos productores sobre el uso racional y
el uso del recurso hidrico en bien de sus parcelas.

. Dirigir la formulacion de estrategias para la creacion de empresas en la poblacion joven,

incluyendo programas de asesoria, con participacion escolar, y asistencia técnica con el fin
de desarrollar actitudes y aptitudes favorables hacia la cultura del emprendimiento.

. Definir lineamientos para actividades de apoyo al desarrollo tecnolégico del agro, al igual que

la prestacion de la asistencia técnica a pequenos productores, conforme a los procesos de
descentralizacién y participacion.

. Entregar la asesoria que demande la comunidad, para las acciones encaminadas a la solucién |

de sus necesidades en materia agricola, pecuario, y ambiental.

Verificar la ejecucion de la interventoria técnica, administrativa y financiera de los contratos
que guarden relacion con las funciones asignadas a la dependencia, de conformidad con el
procedimiento establecido en los manuales internos y la Ley.

Disefar, implementar y evaluar los procedimientos e instrumentos requeridos para mejorar la
prestacion de los servicios a cargo de la Alcaldia.

Realizar el proceso de induccion y reinduccion a los empleados que sean asignados al
despacho de acuerdo con las politicas que se tengan establecidas en la Alcaldia y realizar la
evaluacion de desempeno del personal a su cargo, inscrito en Carrera Administrativa.
Presentar oportunamente informe de gestion y acta de empalme, cuando se presente la
novedad de separacion del cargo, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente.

Participar con la implementacion y mejoramiento de los Sistemas de Calidad, Gestion de |

Seguridad y Salud en el Trabajo, Gestion Documental y Control Interno, y el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion (MIPG).

Las demas que en el marco de su mision se deriven de planes, programas y proyectos del
Municipio, o le sean asignadas por norma o autoridad competente de acuerdo con el caracter
de sus funciones.

www sanpedrodelosmilagros-antioguia.gov.co / Carrera 49A No.49-36 Parque principal - PBX. 8687039
E-mail secgobierno@sanpedrodelosmilagrosantioquia.gov.co/ Codigo Postal 051010 / Pagina 2 de 3
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CcODIGO:

ADMINISTRACION MUNICIPAL PC-PA-003-F06

CERTIFICADOS

Secretaria General y de Gobierno VERSION: 0

La presente se expide con base en la informacién que se halla en la historia laboral del ex
empleado John Stivens Londofio Londofio, que se conserva en esta entidad territorial, para
tramites de caracter personal.

Dado en la Secretaria General y de Gobierno del Municipio de San Pedro de los Milagros,
Antioquia, a los veinticuatro (24) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

ANTIAGO BEDOYA ARISMENDY
Secretario General y de Gobierno

NOMBRE Y CARGO R FIRMA FECHA
Elatfm'o Iﬁlﬁﬁfgdsﬁgr?;lﬁilil\lraerpsiet;eriza%e;st.;%?de Talento Humano (E) ﬁd.l:&f MO%ZE% e i
B o = - DLy
il | oo st e

| Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
| vy por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

N° TRD:110-06-18

www.sanpedrodelosmilagros-antioguia.gov.co / Carrerc 49A No.49-36 Parque principal - PBX. 8687037
E-mail secgobiermno@sanpedrodelosmilagrosantioquia.gov.co/ Cédigo Postal 051010 / Pagina 3 de 3




CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 09 de enero de 2025
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS-
Certifica que:

JOHN STIVENS LONDONO LONDONO identificado(a) con documento de
identidad No. 1.128.417.989 de Medellin; suscribi6 con la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS- con NIT No. 811003209-8 el
contrato en la modalidad de prestacién de servicios No. CPS-2024-11446 por un
valor total de $ 33.061.500 (Treinta y Tres Millones Sesenta y Un Mil Quinientos
Pesos), con una vigencia del 23 de Septiembre de 2024 hasta el 07 de Febrero de
2025; el objeto contractual fue (es): Prestacidn de servicios profesionales.

Atentamente,

P I. ."
1 : ;.'I, ..'-, x\.'\,‘ \I‘ kﬁ_ . l\l q-, Ill-

| 1
.\_I
JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones

Carrera 63B No. 32E - 11 PBX: 354 71 40
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia



mailto:cis@cis.org.co
http://www.cis.org.co/

Celular
300 390 9738

E-mail
csalazarbenjumea@gmail.com

Medellin- Colombia

REFERENCIAS

Paula Andrea Murillo B
Secretaria de minas-
Gobernacion de
Antioquia
Ingeniera Gedloga
Teléfono 300 6189 507

E-mail
paulamurillo@gmail.com

Rosa Elvira Noreha G
CORNARE

Ingeniera Ambiental

Teléfono 314 622 6417

E-mail
elviranorenaé@gmail.com

QUIEN SOY

Ingeniera Ambiental de la Universidad Catdlica de Oriente, Especialista en
Derecho Ambiental de la Universidad de Medellin, con amplio conocimiento en
normatfividad ambiental. Mi experiencia laboral me ha permitido trabajar en
ambientes multidisciplinarios, con énfasis académicos y aplicados, la intervencion
en estos proyectos ha demandado mi participacion en el disefo y ejecucion de
proyectos ambientales con temdticas actuales y de gran interés nacional. Me
caracterizo por ser una persona responsable, honesta, orientada a resultados y
dispuesta a cumplir con mis funciones, dedicando para ello todo el esfuerzo

necesario.

2017
Medellin

2008
Rionegro

Del 12/11/2024
Al 20/12/2024.
Medellin

Del 13/02/2023
Al 15/12/2023
Medellin

Del 24/10/2022
Al 31/12/2022
Medellin

Del 24/01/2022
Al 07/10/2022
Medellin

Del 12/03/2021
Al 04/01/2022
Medellin

ESTUDIOS

Especialista en Derecho Ambiental
Universidad de Medellin

Ingeniera Ambiental
Universidad Catdlica de Oriente

EXPERIENCIA PROFESIONAL

PRESENCIA Colombo Suiza,

Tareas realizadas: prestar apoyo como profesional ambiental,
en el programa MEMORIA HISTORICA GUARDIANES DE LAS
QUEBRADAS, dentro del contrato interadministrativo celebrado
entre PRESENCIA Colombo Suiza y la Fundacion Universidad de
Antioqguia.

Corporacion interuniversitaria de servicios -CIS-,

Tareas realizadas: prestar apoyo como ingeniera ambiental en
la gestion y manejo de la informacién de la unidad de control y
vigilancia ambiental, especificamente en lo relacionado con el
expedienfe  ambiental; en el marco del contrato
interadministrativo No. CD 096 de 2023, celebrado entre el Area
Metropolitana del Valle de Aburrdy la CIS.

Corporacion interuniversitaria de servicios -CIS-,

Tareas realizadas: prestar apoyo como ingeniera ambiental en
la gestion y manejo de la informacién de la unidad de control y
vigilancia ambiental, especificamente en lo relacionado con el
expedienfe ambiental; en el marco del contrato
interadministrativo No. CD 336 de 2022, celebrado entre el Area
Metropolitana del Valle de Aburrdy la CIS.

Tecnolégico de Antioquia,

Tareas realizadas: prestar apoyo como ingeniera ambiental en
la gestion y manejo de la informacién de la unidad de control y
vigilancia ambiental, especificamente en lo relacionado con el
expediente ambiental; en el marco del contrato
interadministrativo No. CD 998 de 2021, celebrado entre el Area
Metropolitana del Valle de Aburrd y el Tecnoldgico de
A,\nﬁoquio -1.U.

Area Metropolitana del Valle de Aburrq,

Tareas realizadas: prestar apoyo como ingeniera ambiental en
la gestion y manejo de la informacion de la unidad de control y
vigilancia ambiental, especificamente en lo relacionado con el
expediente ambiental.


mailto:paulamurillo@gmail.com
mailto:elviranorena6@gmail.com
mailto:csalazarbenjumea@gmail.com

Del 13/08/2020
Al 18/12/2020
Medellin

Del 16/01/2018
Al 31/08/2018
El santuario

Del 09/02/2017
Al 28/12/2017
El Santuario

Del 10/05/2016
Al 10/06/2016
Medellin

Del 19/08/2015
Al 13/11/2015
Medellin

Del 17/01/2014
Al 23/05/2014
Medellin

Del 05/11/2013
Al 27/12/2013
Medellin

Del 08/06/2012
Al 29/11/2012
Medellin

Del 01/03/2012
Al 30/03/2012
Medellin

Del 01/11/2011
Al 15/12/2011
Medellin

Del 06/06/2008
Al 05/12/2008
Medellin

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Area Metropolitana del Valle de Aburrd,

Tareas realizadas: apoyar como ingeniera ambiental el
desarrollo de las actividades de la subdireccién ambiental y las
relacionadas con la gestion ambiental del recurso hidrico

del Area Metropolitana del Valle de Aburrd.

CORNARE,

Tareas redlizadas:  revision, evaluacién, consolidacién,
validacién y remisiéon al instituto de hidrologia, meteorologia y
estudios ambientales, la informacion correspondiente a las
dareas temdticas del sistema de informacion del recurso hidrico-
SIRH y apoyar al grupo de Recurso Hidrico en la atencion de
tfrdmites ambientales.

CORNARE,

Tareas redlizadas:  revision, evaluacién, consolidacion,
validacién y remisidon al instituto de hidrologia, meteorologia y
estudios ambientales, la informaciéon correspondiente a las
dareas temdticas del sistema de informacidén del recurso hidrico-
SIRH y apoyar al grupo de Recurso Hidrico en la atencidon de
trdmites ambientales.

Metrosalud,

Tareas realizadas: prestacidén de servicios profesionales como
gestor en salud para desarrollar acciones integrales de
promocién de la salud y prevencién de la enfermedad en
poblacidon educativa de las escuelas y colegios publicos del
municipio de Medellin.

Metrosalud,

Tareas realizadas: prestacién de servicios para desarrollar
intervenciones de inspeccidn, vigilancia en riesgo ambiental y
de consumo para la implementacién de la estrategia Escuelas
y Colegios Saludables y el fortalecimiento de habilidades para
la vida, en sedes educativas de la ciudad de Medellin.

Area Metropolitana del Valle de Aburrd,

Tareas redlizadas: prestar apoyo técnico como Ingeniera
Ambiental para la atencidon de trdmites ambientales en la
subdireccién ambiental. (Control y Vigilancia a la Industrial).

Area Metropolitana del Valle de Aburrd,

Tareas realizadas: prestar apoyo como Ingeniera Ambiental en
las actividades de control y vigilancia en la Subdireccién
Ambiental. (Control y Vigilancia a la Industria).

Universidad de Antioquia,

Tareas readlizadas: coordinar y ejecutar las actividades
relacionadas con: Paisgjismo, fitorremediacion y
biorremediacién dentro del convenio CA 343 “Aunar esfuerzos
para la instalacién y puesta en operacién de sistemas vy
procesos que contribuyan con la recuperacion ambiental del
morro de basuras de Moravia”.

Universidad Nacional de Colombia, Sede Medellin,
Tareas readlizadas: coordinar y ejecutar las actividades
relacionadas con: Diseno, instalacion, siembra y evaluacion de
las parcelas modelo para el establecimiento de sistema de
cobertura con platas y geosintéticos para el Cerro de Basuras
de Moravia.

Universidad Nacional de Colombia, Sede Medellin,
Tareas readlizadas: coordinar y ejecutar las actividades
relacionadas con: Diseno, instalacion, siembra y evaluacion de
las parcelas modelo para el establecimiento de sistema de
cobertura con platas y geosintéticos para el Cerro de Basuras
de Moravia.

Universidad Nacional de Colombia, Sede Medellin,
Tareas realizadas: asistente de investigacion en el proyecto de
Recuperacién Integral del morro de basuras de Moravia, del
Municipio de Medellin.



ASESORIA TECNICA

Formulacién e implementacién de Planes de Manejo Integral de Residuos Sélidos en
unidades residenciales de la ciudad de Medellin.

Contacto: Maria Doli Zapata, Ing. Administradora.

Teléfono: 3424399

Formulaciéon e implementacién de Planes de Manejo Integral de Residuos Sélidos en
Centros Comerciales de la ciudad de Medellin.
Contacto: Alexander Restrepo, Abogado.

Teléfono: 3128718452.

Asesoria y acompaiamiento a la Corporacion Minera de Colombia S.A  en los
requerimientos readlizados por la Autoridad Ambiental con relacidn a dos Licencias
Ambientales.

Contacto: Oscar Dario Cano Betancur.

Teléfono: 3175373.

CURSOS Y DIPLOMADOS

Modelacién de calidad del agua  Estructuracién de un negocio verde e inclusivo

Universidad de Antioquia. SENA

40 horas. 40 horas

Diciembre 2018. Junio 2019.

Supervision y gestion de residuos  Operacion de sistemas de potabilizacién de agua
Peligrosos SENA

SENA 40 horas

40 horas Noviembre de 2019

Junio 2019

CONGRESOS, SEMINARIOS Y PUBLICACIONES INDEXADAS

IV Congreso Medio Ambiente y Desarrollo sostenible: Implementacién de Técnicas
Bioldgicas e Ingenieriles para la Recuperacion Ambiental del Morro de Basuras de
Moravia en la Zona Nororiental del Municipio de Medellin. (BiologicalandEngineeri
ngtechniquesforecologic restoration of the Moravia Dump area) 24-25 Octubre
2008.

Primer Seminario de Investigaciones Agrarias 2009: metales pesados en Moravia: nivel
actual de la contaminacién y alternativas propuestas para su rehabilitacion.

Heavy Metals in Moravia: Current pollution extent and suggested alternatives to its
rehabilitation. Maria Solange Sdnchez, Rolando Barahona, Claudia Eugenia Salazar.
Metales pesados en Moravia: nivel actual de la contaminacion y alternativas propuestas
para su rehabilitacién. 2009. 62 (Suplemento 3), S1- 64, pg. 39-41.

Maria Solange Sdnchez, Rubén Dario Torrenegra, Herndn Martinez, Claudia Eugenia
Salazar, Rolando Barahona. 2009. Growth, biomass production and heavy metal
absorption by four plants grown at the Moravia dump, Medellin-Colombia. Aceptado
para publicacién en la Revista de la Facultad Nacional de Agronomia, 2010.

Absorcidon de metales pesados en especies forrajeras espontdneas y cultivadas. Maria
Solange Sdnchez Pinzén, Claudia Eugenia Salazar, Rolando Barahona Rosales. 2009.
Revista Colombiana de Ciencias Pecuarias 22:3.

Maria Solange Sdnchez Pinzén, Rolando. Barahona, Claudia Eugenia Salazar, Catalina
Arroyave, Alejandra Bedoya, Informe final del grupo de flora, fauna vy fitorremediacién,
En: Estudio piloto para la recuperacidén del morro de Moravia, Fase I. Informe final de
Proyecto. Escuela de Ingenieria, Facultad de Minas, Universidad Nacional de Colombia,
2009.

Claodiat YolozexD

Claudia Eugenia Salazar Benjumea
Ingeniera Ambiental
Tarjeta Profesional 05238-162773ANT



UNIVERSIDAD NA DE COLOMBIA

SEDE MEDELLIN
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
VICEDECANATURA DE INVESTIGACION Y EXTENSION

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

HACE CONSTAR

Que CLAU EUGENIA SALAZAR BENJUMEAf/identiﬁcada con cédula de ciudadania
43.645.452 ha celebrado con la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, la siguiente
orden contractual que se relacionan a continuacion:

ODS 228"~ Noviembre ¥ de 20117a Diciembre 15'de 2011”

Proyecto: “Consultoria para Realizar el Disefio de los Taludes Definitivos de la Ladera Oriental y
un Tramo de la Ladera Occidental del Morro de Moravia®

Objeto General:

» Coordinar y ejecutar todas las actividades relacionadas con el disefio, instalacion, siembra y
evaluacion de las parcelas modelo para el establecimiento del sistema de coberturas.

» Evaluacidn de los sistemas geosintéticos de cobertura y su relaciéon con las plantas y sus
requerimientos hidricos y de nutrientes.

e Determinar y recomendar la composicion de especies vegetales a sembrar en los diferentes
taludes, asi como sus posibles necesidades futuras de riesgo y mantenimiento.
Interaccion académica y de ejecucion y evaluacion de los trabajos con el area metropolitana.
Preparacion de estado del arte en fitorremediacion y uso de coberturas vegetales.

* Revision del inventario forestal realizado en la topografia. revision de la calidad y rigurosidad
del inventario de fauna y flora.

¢ [Elaboracion de informes parciales y finales.

Valor Total: Diez Millones de Pesos ($10.000.000)”

-ODS 35— Marzo Yde 20124 Marzo 30de 2012 #*

Proyecto: “Consultoria para Realizar el Disefio de los Taludes Definitivos de la Ladera Oriental y
un Tramo de la Ladera Occidental del Morro de Moravia®

Objeto General:
* Coordinar y ejecutar todas las actividades relacionadas con el disefio, instalacion, siembra y
evaluacion de las parcelas modelo para el establecimiento del sistema de coberturas.

» Evaluacion de los sistemas geosintéticos de cobertura y su relacién con las plantas y sus
requerimientos hidricos y de nutrientes.

100 Aios Sembrando (iencia y Jecnologla para of Futuro
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Medellin, 21 de enero de 2025

. PRESENCIA Colombo Suiza

PRESENCIA COLOMBO SUIZA

NIT: 890.984.938-4

HACE CONSTAR

QUE: La profesional CLAUDIA EUGENIA SALAZAR BENJUMEA, identificada con la
Cédula de ciudadania N° 43645452, tuvo un contrato de prestacion de servicios como
PROFESIONAL AMBIENTAL, en el programa MEMORIA HISTORICA GUARDIANES DE
LAS QUEBRADAS, desde 12 de noviembre de 2024 hasta el 20 de diciembre de 2024

Productos

» Realizar llamadas telefénicas para la gestion de espacios y talleres con las
comunidades de las 16 comunas y los cinco corregimientos de Medellin.

» Realizar gestion en territorio de manera presencial, para concretar espacios de los
talleres y convocatoria con a la comunidad, para la realizacion de dos talleres por
quebrada priorizada.

» Promover una buena comunicacién con las instituciones, organizaciones y/o entidades
gue se encuentren en la zona de influencia del Programa.

» Promover una buena comunicacién con el equipo de profesionales y con los técnicos.

» Realizar el proceso de levantamiento de memoria historica de 51 quebradas del

distrito con la propuesta denominada “Talleres educativos socioambientales

(@)

icontec

PRESENCIA Colombo Suiza / NIT: 890.984.938-4

@ (67) 316 428 9333 @ www.presencia.org.co | X (© f presenciacs

@ Cra. 50 # 58 - 58 (Medellin)

Coaign Mo, SC 460801
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Relacionados con la construccién histérica y conservacion de las quebradas como

. PRESENCIA Colombo Suiza

medidas de mitigacion frente a la variabilidad climatica” Desarrollada a través de
talleres que busquen la reconstruccion de la memoria histérica de las quebradas.

» Desarrollar dos (02) talleres por quebrada, segun las indicaciones de coordinacion,
gue busquen la reconstruccion de la memoria histérica e hidrica de las quebradas
priorizadas que corresponden a estos nombres:

o Taller N°1: Tejiendo memoria: Recolectando saberes y quehaceres.
o Taller N°2: Lirica del agua: Narraciones orales de la comunidad.
» Realizar el proceso de investigacion segun lo define el contratista respondiendo los
siguientes interrogantes:
o ¢Por qué sunombre?
o ¢Qué haceres en ella?
o ¢Cudles son sus particularidades (riqueza natural, social y cultural, del antes
y del ahora)?
o ¢Cudles son las probleméticas socioambientales?
o ¢Cual ha sido el accionar frente a la quebrada?
o ¢Qué sigue, para donde vamos?

» Realizar investigacion a partir de un analisis en el Sistema de Informacion Geografica
donde se localicen no solo los puntos de interés (segun las preguntas estructurantes)
si no también el analisis en el contexto hidroldgico e hidraulico, social, ecolégico y de
gestién del riesgo, que articule el diagnéstico realizado por el equipo profesional y las
lecturas del territorio que realizan los Guardianes del dia a dia. Se debe acompanar
con el debido registro fotografico geolocalizado.

» Entregar semanalmente cronograma de talleres, resultados de cada taller a través de
los formatos establecidos, formatos de gestion de territorial segun los formatos
establecidos, registro fotografico de cada actividad, matrices con los resultados de
cada actividad, listados de asistencia de cada taller.

» Entregar la sistematizacion de informacion y la memoria histérica de cada quebrada, a
partir de la informacién obtenida en cada uno de los talleres y el posterior analisis.

» Entregar semanalmente soportes como listados de asistencia, actas, fotos, informes.

» Entregar informe semanal y final.

(@)

icontec

PRESENCIA Colombo Suiza |/ NIT: 890.984.938-4
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Realizar la entrega de kits a las comunidades que haran parte del programa.

. PRESENCIA Colombo Suiza

Diligenciar la informacion en los formatos que se indiquen

Realizar los talleres segun los tiempos establecidos por las comunidades.

YV V V VY

Participar de las reuniones que equipo que se programen segun los requerimientos del

proyecto.

» Realizar registro fotografico de las actividades que acompafien los talleres y la
investigacion geogréfica en las quebradas.

» Entregar semanalmente resultados a la lider pedagdgica, como listados de asistencia
escaneados, transcripcion de entrevistas e historias de vida, gestiones en territorio,
actas.

» Realizar otras actividades que se demanden, para el alcance proyecto que indigue el

contratista.

Esta informacién es por solicitud del propio (a) interesado (a).

Para mayor informacién comunicarse al 3164289333

Atentamente,

:\?%D\,) PUDES GRIED

FREDY ANDRES GALLEGO
Analista de Gestibn Humana

(@)

icontec

PRESENCIA Colombo Suiza / NIT: 890.984.938-4
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CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 02 de enero de 2024

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS-

Certifica que:

CLAUDIA EUGENIA SALAZAR BENJUMEA identificado(a) con documento de
identidad No. 43.645.452 de GRANADA; suscribi®6 con la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS- con NIT No. 811003209-8 el
contrato en la modalidad de prestacion de servicios No. CPS-2022-7884 por un valor
total de $ 12.961.820 (Doce Millones Novecientos Sesenta y Un Mil Ochocientos
Veinte Pesos), con una vigencia del 24 de Octubre de 2022 hasta el 31 de Diciembre
de 2022; el objeto contractual fue (es): El contratista de manera independiente, es
decir, sin que exista subordinacion de indole laboral, se obliga a prestar sus servicios
profesionales en ingenieria ambiental del componente técnico.

CPS-2023-8721 por un valor total de $ 59.790.747 (Cincuenta y Nueve Millones
Setecientos Noventa Mil Setecientos Cuarenta y Siete Pesos), con una vigencia del
13 de Febrero de 2023 hasta el 15 de Diciembre de 2023; el objeto contractual fue
(es): EL CONTRATISTA de manera independiente, es decir, sin que exista
subordinacion de indole laboral, se obliga a prestar sus servicios profesionales para
el fortalecimiento técnico del ejercicio de autoridad ambiental urbano, en el marco
del contrato interadministrativo No. CD 096 de 2023, celebrado entre el Area
Metropolitana del Valle de Aburra y La Corporacién Interuniversitaria de Servicios -
CIS..

Atentamente,
.I 'i_ '1.."‘\1'1 % k 'i,l I'n
JENNIFER ARENAS ORTIZ

Jefe de Gestion de Adquisiciones

Carrera 63 AA No. 32D-31. PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia
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de Antioquia Res. MEN 13167 - 17 Jul 2020 - 8 afios
Institucion Universitaria

w Tecna’ag'ca Acreditacion Institucional de Alta Calidad

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA (GESTION DEL TALENTO HUMANO)
DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA - INSTITUCION UNIVERSITARIA

Nit 890905419-6
HACE CONSTAR QUE:

CLAUDIA EUGENIA SALAZAR BENJUMEA, con cédula de ciudadania Nro. 43.645.452 presta sus servicios
a la Institucion por contrato de prestacion de servicios de la siguiente manera:

Del 24 de enero al 07 de octubre de 2022, prestando sus servicios profesionales como Ingeniera Ambiental
(jel Componente Técnico, en el marco del contrato interadministrativo No. CD 998 de 2021, celebrado entre el
Area Metropolitana del Valle de Aburra y el Tecnoldgico de Antioquia - I.U.

Obligaciones del Contratista:

1) Prestar el servicio por su cuenta y riesgo. 2) Aplicar toda la capacidad intelectual, técnica y administrativa
indispensable para la correcta y eficiente prestacion del servicio contratado. 3) Garantizar que durante el término
de este contrato estara disponible para ejecutar el mismo. 4) Dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 282
de la Ley 100 de 1993. En todo caso el CONTRATISTA no contrae vinculo laboral alguno con EL
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA. 5) El contratista debera cumplir con los protocolos de seguridad ocupacional
adoptados por el Gobierno Nacional y propios establecidos para la prevencion del COVID-19, y velar por el uso
de los implementos necesarios. 6) Elaborar y hacer entrega del informe final de actividades por escrito y en
medio magnético, asimismo, realizar la transferencia de los documentos relacionados con su proceso
contractual. 7) Responsabilizarse de la administracion, manejo y custodia de la documentacion e informacion
gue le suministre el contratante. 8) Reportar las novedades que afecten el normal desarrollo de su actividad
contractual, como aquellas necesidades de actualizacion y depuracion de informacion relacionada con
personas, usuarios, procesos y en general de los sistemas de informacion con los que cuenta el contratante,
fallas de tipo técnico, etc. 9) Manejar adecuada y responsablemente los recursos tecnoldgicos, ademas de
mantener disposicion para la implementacion de nuevas versiones dentro de los aplicativos existentes que le
sean entregados 0 que sean necesarios para el desarrollo de la actividad. 10) Acatar durante la vigencia del
contrato, todos los lineamientos que permitan la obtencion, gestion, acceso oportuno, disponibilidad,
confiablidad y la utilizacién de la informacion como herramienta de trabajo, y aseguren la trazabilidad de los
procesos y el seguimiento al cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 11) Responder por los bienes y
en general por elementos que se pongan a su disposicion propendiendo en todo caso por su conservacion y
uso adecuado. En general, cumplir con las obligaciones y prioridades que vayan estableciéndose.12) Velar por
el buen manejo y cuidado de los bienes que el Tecnoldgico de Antioquia pongan a su disposicion para la
ejecucion del contrato, responder por los dafios que se causen en estos bienes por su culpa y hacer entrega de
estos al supervisor del contrato, una vez termine la ejecucion del objeto contratado. 2.2.) OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: Identificar en cada uno de los expedientes los asuntos y puntos de control ambientales y
gestionar de manera articulada con la unidad de gestién documental para la creaciéon de dichos asuntos y/o
puntos requeridos en caso de no existir y conformar y/o organizar los expedientes fisicos. Identificar en cada
uno de los expedientes ambientales, los diferentes documentos y serie documental y determinar en qué asuntos
y puntos de control se debe asociar, Acompafiar el mejoramiento continuo del expediente ambiental,
canalizando las necesidades de la unidad control y vigilancia, con la unidad de sistemas de informacién y gestion
documental y propender por su solucion.

Medellin, 29 de septiembre de 2022.

LUZ ASTRID Firmado digitalmente por LUZ
ASTRID CASTRILLON LONDONO

CASTRILLON LONDONO Fecha: 2022.09.29 16:08:31 05'00°

ESTE DOCUMENTO ESTA SUJETO A VERIFICACION O VALIDACION. EN CASO DE ENCONTRAR LA INFORMACION ADULTERADA, PRESUNTAMENTE
FALSA O INCONSISTENTE, SE ADELANTARAN LAS ACCIONES JUDICIALES CORRESPONDIENTES.

Calle 78B N.° 72A - 220, Campus Robledo
PBX: (4) (57) 444 37 00 / Medellin - Colombia
tecnologico@tdea.edu.co
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SE CERTIFICA:

Que una vez verificados los archivos fisicos y virtuales de la Entidad, se encontré que la
Sefiora CLAUDIA EUGENIA SALAZAR BENJUMEA, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 43645452, celebré con el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
conforme a las normas aplicables en materia de contrataciéon estatal, el o los contratos
gue seguidamente se relacionan.

Contrato No: 651 DE 2013

Tipo de Contrato: | Prestacion de Servicios Profesionales
¢ PRESTAR APOYO COMO INGENIERA AMBIENTAL EN LAS
ACTIVIDADES DE CONTROL Y VIGILANCIA ASOCIADAS EN LA

Objeto: CONTINGENCIA PARA EL EJERCICIO DE AUTORIDAD
AMBIENTAL URBANA

Fecha inicio: 05-NOV-2013

Plazo inicial: DOS MESES Y MEDIO (2.5) SIN EXCEDER EL 27 DE DICIE

Valor inicial: $10.016.750

Fecha

terminacion:

Fecha liquidacion: 30-DIC-2013

Contrato No: 56 DE 2014

Tipo de Contrato: | Prestacion de Servicios Profesionales
: ¢ PRESTAR APOYO TECNICO COMO INGENIERA AMBIENTAL
PARA LA ATENCION DE TRAMITES AMBIENTALES EN LA

Objeto: SUBDIRECCION AMBIENTAL DEL AREA METROPOLITANA DEL
VALLE DE ABURRA;, .

Fecha inicio: 17-ENE-2014

Plazo inicial: 6 MESES

Valor inicial: $24.761.406

Fecha

terminacion:

Fecha liquidacion: 23-MAY-2014

Contrato No: 875 DE 2020
Tipo de Contrato: | Prestacion de Servicios Profesionales

Obieto: APOYAR COMO INGENIERA AMBIENTAL EL DESARROLLO DE
Jeto: LAS ACTIVIDADES DE LA SUBDIRECCION AMBIENTAL Y LAS

=
] 57-4) 385 60 00
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Fecha inicio:
Plazo inicial:

Valor inicial:
Fecha
terminacion:
Fecha liquidacion:

Contrato No:
Tipo de Contrato:

Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:

Valor inicial:
Fecha
terminacion:
Fecha liquidacion:

RELACIONADAS CON LA GESTION AMBIENTAL DEL RECURSO
HIDRICO DEL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA
13-AG0O-2020

CUATRO (4) MESES Y DIEZ (10) DIAS, CONTADOR A PARTIR DEL
ACTA DE INICIO Y SIN EXCEDER EL 18 DE DICIEMBRE DE 2020.
$23.686.000

18-DIC-2020
N/A

406 DE 2021

Prestacion de Servicios Profesionales

PRESTAR APOYO COMO INGENIERA AMBIENTAL EN LA
GESTION Y MANEJO DE LA INFORMACION DE LA UNIDAD DE
CONTROL Y VIGILANCIA AMBIENTAL, ESPECIFICAMENTE EN LO
RELACIONADO CON EL EXPEDIENTE AMBIENTAL

12-MAR-2021

DIEZ (10) MESES Y CINCO (5) DIAS SIN EXCEDER EL 28 DE
DICIEMBRE DE 2021.

$57.848.333

04-ENE-2022
N/A

Para constancia se expide el (dd/mm/aaaa): 27/09/2022

LIDER PROGRAMA ATENCION AL USUARIO Y GESTION DOCUMENTAL

L. (57-4) 38560 00
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! “CORNARE” '
"HACE CONSTAR:
;1
"¢

a
Que CLAUDIA EUGENIA SALAZAR BENJUMEA udentlflcada con la Cedula 43.645.452,
ha prestado sus SeI'VICIOS ala Corporamon asi: _ e _ S
Contrato de prestac:on de servicios No 078—20’17 cuyo objeto-lo- constttuyo la revision,
evaluacién, corsolidacién,” validacién'y remisién al instituto de hidrologia,*meteorologla y
estudios ambientales - IDEAM, la mformacmn correspondiente a las dreas tematicas del
sistema de informacién del reciirso HIDRICO-SIRH y apoyar al grupo de Recurso Hidrico
en la-atencién de tramites .ambientales, con una duracion de diez (10) meses y veinte
(20) dias*comprendidos entre febrero 09 y d|C|embre 28 de 2017, realizando las
S|gwentes actividades: g g-**’.-" ) . Y _ s,:
: R . i ¥ ST .
. Dtllgenmar Verificar y consolidar las bases de datos F-TA-39. Concesmné’s de
m'—-u,...,, Agua, F-TA-40. Vertimientos y F- TA-41. Planes Qumquenales con la informacién
- disponible en el Google Drive y Ios consecutlvos de resolucuones generados por la ,
Oficina de Gestién Documental. - . '
«. Diligenciar, Validar y Remitir al IDEAM, el Formulano de Inventario Puntos de
aguas Subtérrdneas, soportada en ia informacién del Formato F-TA-39.
Concesiones de Agua y los formularios diligenciados por los usuarlos de aguas
_ subterraneas. §
. Dlllgenmar Validar y Remitir al IDEAM, la plantillas de Reglstro de Usuarios’ del
. 'Recurso Hidrico de Concesiones, soportada en la mformacu.‘m del Formato F-TA-
39, Concesiones de Agua.
+ Diligenciar, Validar y Remitir al IDEAM, la plantlllas de Heglstro de Usuarios def
Recurso Hidrico de Vertimientos, soportada en la mformamon del Formato F-TA-
40. Vertlmlentos
. DlllgenC|ar Validar y Remltlr al IDEAM, la plantlllas de Reglstro de" Usuarlos del -~
Recurso Hidrico de Planes de Ahorro y Uso Eficiente del Agua, soportada en la
informacion del formato F-TA-41. Planes Quinquenales. Lo
¢ Revisar la |nformaC|on técnica de expedientes’ ambientales de los permlsos de -
L concesiones y vertlmlentos con el fin de extraer la informacioén disponible faltante
' obligatoria requerida para reahzar el cargue de la informacién en el SIRH.
' Verificar y validar la calidad de la informacién migrada a la plataforma SIRH.
.« Apoyar la atencidn de tramites ambientales _ o

* Contrato de prestacién de servicios No.038- 2018 cuyo ‘objeto lo constituye la- revision,
evaluacion, consolidacion, validacion y remision al Instituto de Hidrologfa, Metéorologia y
Estudios Ambientales —IDEAM-, la informacién correspondientes a las areas tematicas -

Gesﬁc’)n"AmbiénTol, soCioI, porﬁcip‘oﬁva y,‘frdhsparenfe

w
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del sistema de informacién del recurso hidrico — SIRH y apoyar.al' grupo de recurso
hidrico en la atencién de tramites ambientales, con una duracion de 7 (siete) meses y 16
(dieciséis) dias, comprendidos entre enero 16 - agosto 31 de 2018.

Durante la ejecucion del contrato realiza las siguientes actividades:

Diligenciar, Verificar y consolidar las bases de datos F-TA-39. Concesiones de
Agua, F-TA-40. Vertimientos y F-TA-41. Planes Quinquenales, con la informacion
disponible en el Google Drive y los consecutivos de resoluciones generados por la
Oficina de Gestion Documental.

Diligenciar, Validar y Remitir al IDEAM, el Formulario de Inventario Puntos de
aguas Subterraneas, soportada en la informacion del Formato F-TA-39.
Concesiones de Agua y los formularios diligenciados por los usuarios de aguas
subterraneas.

Diligenciar, Validar y Remitir al IDEAM la plantilla de Regnstro de Usuarios del
Recurso Hidrico de Concesiones, soportada en la informacién del Formato F-TA-
39. Concesiones de Agua.

* Diligenciar, Validar y Remitir al IDEAM, la plantilla de Registro de Usuarios del

Recurso Hidrico de Vertimientos, soportada en la informacion del Formato F-TA-
40. Vertimientos.

Diligenciar, Validar y Remitir al IDEAM, la plantllla de Registro de Usuarios del
Recurso Hidrico de Planes de Ahorro y Uso Eficiente del Agua, soportada en la
informacién del formato F-TA-41. Planes Quinquenales.

Revisar la informacién técnica de expedientes ambientales de los permlsos de
concesiones y vertimientos con el fin de extraer la informacion dispeonible faltante y
gue es de caracter obligatorio para poder realizar el cargue en la plataforma SIRH
del IDEAM.

Verificar y validar la calidad de la informacion migrada a la plataforma SIRH.
Apoyar la atencion de tramites ambientales y el control y seguimiento a permlsos
otorgados

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada, a los 24 dias del mes de’
julio de 2018. .

LI AFAE1I0Lf_l MARIN CASTANO
/E_im .|






Medellin, 31 de enero de 2011

CONSTANCIA

La corporacién Montanoa-A, organizacion dedicada al desarrollo comunitario por
medios agrarios y ambientales con NIT:900372275-9 y domiciliada en la ciudad de
Medellin. Se permite informar que la Ingeniera Ambiental CLAUDIA EUGENIA
SALAZAR BENJUMEA con cedula No 43645452 de Granada, se desempefia
como asistente de investigacion en el Proyecto “Diagnostico socio-ambiental para
un proceso de agricultura urbana en el barrio El Pesebre de la comuna 13 del
municipio de Medellin”, desde el 15 de septiembre hasta el 15 de marzo del 2011.
Las funciones que realiza la ingeniera son: toma y el analisis de datos para la
elaboracion comunitaria del diagnéstico.

Para cualquier informacién adicional, por favor contactarme al teléfono o direccion

electrénica.

Atentamente,

14{ a%;ﬁ:dﬁgal ;

Coordinador ejecutivo

montanoaa(@gmail.com
3128475618



UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

Certificado Oficial

Medellin, 04 de diciembre de 2012

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DEL ARCHIVO

HACE CONSTAR:

Que SALAZAR BENJUMEA CLAUDIA EUGENIA, con cédula 43.645.452 presta sus servicios
en esta Universidad en la siguiente forma:

Como ingeniera ambiental por contrato de prestacion de servicios en el proyecto ca 343 del 2011
firmado con el drea metropolitana del valle de aburrd cuyo objeto es: "Aunar esfuerzos para la
instalacién y puesta en operacion de sistemas y procesos que contribuyen con la recuperacion
ambiental del morro de basuras de Moravia", coordinado por el grupo GDCON y administrado
por la Corporacién Académica Ambiental de la Universidad de Antioquia, durante el siguiente
periodo del 8 de junio al 7 de septiembre de 2012. Valor total del contrato:$6.000.000.00

Como ingeniera ambiental por contrato de prestacion de servicios en el proyecto ca 343 del 2011
firmado con el drea metropolitana del valle de aburra cuyo objeto es “aunar esfuerzos para la
instalacién y puesta en operacion de sistemas y procesos que contribuyen con la recuperacion
ambiental del morro de basuras de Moravia con las siguientes actividades: a) coordinar la
construccién de las parcelas de filtorremediacién y bioremediacién; b) sembrar e implantar
plantas de filtorremediacion; ¢) coordinar actividades de cobertura y paisajismo final; d) elaborar
informes de avance de obra asociadas a filtorremediacion y bioremediacion; e) elaborar informes
de avance de obra para entregar a la interventoria del area metropolitana del valle de aburra; f)
realizar analisis de resultado de laboratorio en cuanto remocién de metales pesados en
filtorremediacion y bioremediacion y elaborar informe de los mismos; g)  presentar
mensualmente a la corporacién académica ambiental un informe de actividades realizadas. h) las
demés funciones que sean necesarias realizar para el cumplimiento de los objetivos de este
proyecto. i) incorporar su capacidad normal de trabajo en el desempefio de la labor contratada y
en las labores anexas y complementarias del mismo. j) acatar las normas administrativas de la
universidad. k) realizar desplazamientos fuera del domicilio contractual cuando asi lo r

cumplimiento del contrato. 1) responder por la pérdida o deterioro, no imputable al uso, jogvTEC

-

Certificado N° SC 1342-1

Ciudad Universitaria: Calle 67 N.* 53-108, bloque 16, oficina 110
Recepcién de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21 = Teléfonos: 219 52 86, 219 52 92, 219 52 95
Fax: 219 52 90 = Correo electronico: archivolab@arhuaco.udea.edu.co = http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8 = Apartado 1226 = Medellin, Colombia
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UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

Certificado Oficial

Certificado de la sefiora
Salazar Benjumea Claudia Eugenia

bienes entregados para el cumplimiento del contrato, durante el siguiente periodo del 17 de
septiembre al 16 de octubre de 2012. Valor total del contrato:$3.500.000.00

Como ingeniera ambiental por contrato de prestacién de servicios en el proyecto CA 343 del
2011 firmado con el area metropolitana del valle de aburréd cuyo objeto es “Aunar esfuerzos para
la instalacion y puesta en operacion de sistemas y procesos que contribuyen con la recuperacion
ambiental del morro de basuras de Moravia”, con las siguientes actividades: a) coordinar la
construccion de las parcelas de filtorremediacion y bioremediacién; b) sembrar e implantar
plantas de filtorremediacion; c) coordinar actividades de cobertura y paisajismo final; d) elaborar
informes de avance de obra asociadas a filtorremediacion y bioremediacion; e) elaborar informes
de avance de obra para entregar a la interventoria del drea metropolitana del valle de aburra; f)
realizar andlisis de resultado de laboratorio en cuanto remocién de metales pesados en
filtorremediacién y bioremediaciéon y elaborar informe de los mismos; g)  presentar
mensualmente a la Corporaciéon Académica Ambiental un informe de actividades realizadas. h)
las demds funciones que sean necesarias realizar para el cumplimiento de los objetivos de este
proyecto. i) incorporar su capacidad normal de trabajo en el desempefio de la labor contratada y
en las labores anexas y complementarias del mismo. j) acatar las normas administrativas de la
universidad. k) realizar desplazamientos fuera del domicilio contractual cuando asf lo requiera el
cumplimiento del contrato. 1) responder por la perdida o deterioro, no imputable al uso, de los
bienes entregados para el cumplimiento del contrato, durante el siguiente periodo del 18 de
octubre al 29 de noviembre de 2012. Valor total del contrato:$3.750.000.00

Este documento se expide a solicitud de la interesada para tramites personales.

<2/,
, Ve
OSCAR MONTOYA CASTRO

ICOMTEC

C

CERTIFICADO
ISO 9001

Ciudad Universitaria: Calle 67 N.” 53-108, bloque 16, oficina 110
Recepcién de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21 » Teléfonos: 219 52 86, 219 52 92, 219 52 95
Fax: 219 52 90 = Correo electronico: archivolab@arhuaco.udea.edu.co = http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8 m Apartado 1226 = Medellin, Colombia

Certificado N° SC 1342-1




SEDE MEDELLIN
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ,
VICEDECANATURA DE INVESTIGACION Y EXTENSION

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
HACE CONSTAR

Que CLAUDIA EUGENIA SALAZAR BENJUMEA’,/identificada con cédula de ciudadania
43.645.452] ha celebrado con la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, la siguiente
orden contractual que se relacionan a continuacion:

ODS 228"~ Noviembre 1 de 2011a Diciembre 15'de 2011”

Proyecto: “Consultoria para Realizar el Disefio de los Taludes Definitivos de la Ladera Oriental y
un Tramo de la Ladera Occidental del Morro de Moravia”

Objeto General:

» Coordinar y ejecutar todas las actividades relacionadas con el disefio, instalacién, siembra y
evaluacion de las parcelas modelo para el establecimiento del sistema de coberturas.

» Evaluacion de los sistemas geosintéticos de cobertura y su relacion con las plantas y sus
requerimientos hidricos y de nutrientes,

* Determinar y recomendar la composicion de especies vegetales a sembrar en los diferentes
taludes, asi como sus posibles necesidades futuras de riesgo y mantenimiento.

» Interaccion académica y de ejecucion y evaluacion de los trabajos con el area metropolitana.
Preparacion de estado del arte en fitorremediacion y uso de coberturas vegetales.

* Revisién del inventario forestal realizado en la topografia. revision de la calidad y rigurosidad
del inventario de fauna y flora.

e Elaboracion de informes parciales y finales.

Valor Total: Diez Millones de Pesos ($10.000.000J/I

|ODS 35~ Marzo 1de 2012'a Marzo 30°de 2012 ©

Proyecto: “Consultoria para Realizar el Disefio de los Taludes Definitivos de la Ladera Oriental y
un Tramo de la Ladera Occidental del Morro de Moravia”

Objeto General:

» Coordinar y ejecutar todas las actividades relacionadas con el disefio, instalacién, siembra y
evaluacion de las parcelas modelo para el establecimiento del sistema de coberturas.

» Evaluacion de los sistemas geosintéticos de cobertura y su relacion con las plantas y sus
requerimientos hidricos y de nutrientes.

100 ios Sembrando Cioncia y Jocnologia para of Futuro
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« Determinar y recomendar la composicién de especies vegetales a sembrar en los diferentes
taludes, asi como sus posibles necesidades futuras de riesgo y mantenimiento.

* Interaccion académica y de ejecucion y evaluacion de los trabajos con el area metropolitana.

» Preparacion de estado del arte en fitorremediacion y uso de coberturas vegetales.

* Revision del inventario forestal realizado en la topografia. revision de la calidad y rigurosidad
del inventario de fauna y flora.

+ Elaboracién de informes parciales y finales.

F
Valor Total: Quince Millones de Pesos ($15.000.000)
-

La presente constancia se expide a solicitud de la interesada, en la ciudad de Medellin, a los siete
(7) dias del mes de octubre-te 2013.-

Atentamente,

2

EXANDER OSORI RAZ

Jazmin G-

100 rios Sembrands Cioncia y Jecnologia para ol Futuro




» UNIVERSIDAD
> NACIONAL
DE COLOMBIA
SEDE MEDELLIN
FACULTAD DE MINAS

Medellin, Mayo 13 de 2009

CONSTANCIA

El Instituto de Estudios de Infraestructura de la Facultad de Minas, perteneciente a la
Universidad Nacional de Colombia, Sede Medellin, se permite informar que CLAUDIA
EUGENIA SALAZAR BENJUMEA, identificada con la Cédula No. 43.645.452 ha
prestado sus servicios a esta dependencia, mediante la siguiente orden contractual de
prestacion de servicios:

OoDS
No.

OBJETO Y DESCRIPCION DEL SERVICIO VIGENCIA

Técnico profesional para apoyo en el desarrollo de las
actividades de fitorremediacion en el morro de moravia,
en el marco del proyecto "estudio piloto para la
recuperacion del morro de moravia: Fase I-EDU"

ACTIVIDADES:
1. Recopilacién de informacién bibliografica de las Desde Junio
548 especies seleccionadas para la siembra en las 6 hasta
de 2008 |parcelas. Noviembre 2 |
2. Recopilacion de los analisis de contaminantes y de 2008
suelo de las parcelas.

3. Apoyo en las actividades de siembra y
mantenimiento de las parcelas.

4. Apoyo en el seguimiento agronomico de las plantas,
toma de muestras y envio a analisis.

5. Apoyo en el informe de avance de actividades.
Técnico profesional para apoyo en el desarrollo de las
actividades de fitorremediacion en el morro de moravia,
en el marco del proyecto "estudio piloto para la
recuperacion del morro de moravia: Fase I-EDU™ Desde
Noviembre
ACTIVIDADES: 11 hasta
1. Recopilacion de informacion bibliografica de las Diciembre 5
especies seleccionadas para la siembra en las’ de 2008
parcelas.

2. Recopilacién de los analisis de contaminantes y
suelo de las parcelas.

1054
de 2008

Carrera 80 No. 65-223 PBX: 425 50 00 FAX: 234 10 02 A.A. 1027 E-mail: decminas@unalmed.edu.co Medellin - Colombia




Constancia — Claudia Fugenia Salazar Benjumea . 2

OoDS
No.

OBJETO Y DESCRIPCION DEL SERVICIO VIGENCIA

3. Apoyo en las actividades de siembra y
mantenimiento de las parcelas.

4. Apoyo en el seguimiento agronomico de las plantas,
toma de muestras y envio a analisis.

5. Apoyo en el informe de avance de actividades.

(At bt Gl I

HERNAN MARTINEZ CARVAJAL JUAN MANUEL VELEZ RESPREPO st
Director Decano ?
Instituto de Estudios de Infraestructura Facultad de Minas

TEL 4255234 - 4255175
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@S!DAD Caq,

g g UNIVERSIDAD CATOLICA DE ORIENTE

! Aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional, segin Resoluciones Nros. 2650 y 6718 del
Py 'm

24 de febrero y 9 de mayo de 1983, respectivamante.
‘enTe ant®

Con reconocimiento institucional como Universidad mediante Resolucién No. 03278 del 25 de junio de 1993

Quia voi1n

o

FACULTAD DE: INGENIERIA

PROGRAMA: INGENIERIA AMBIENTAL

AC’[\,A DE GRADUACION NRO. 520

En el Auditorio “Monsefior Flavio Calle Zapata” de la Universidad Catélica de Oriente, de
la ciudad de Rionegro, Departamento de Antioquia, Reptiblica de Colombia, a las 6:00 p.m.,
del dfa veintiséis (26) de septiembre del afio dos mil ocho (2008), se reunieron: Monsefior
IVAN ANTONIO CADAVID OSPINA, Rector de la Universidad Catdlica de Oriente; la
Doctora MARGARITA MARfA GOMEZ GIRALDO, Secretaria General de la misma, yel
Ingeniero Electricista JOSE ALBERTO ALVAREZ LOPEZ, Decano de la Facultad de
Ingenieria, con el fin de otorgar el titulo de INGENIERA AMBIENTAL a CLAUDIA
EUGENIA SALAZAR BENJUMEA, identificada con la ¢édula de ciudadania Nro.
43.645.452 expedida en GRANADA, en desarrollo de la atribucién conferida a la
Institucidn por los Articulos 28 y 29 de la Ley 30 de 1992. Se dio lectura a la Resolucién de
Rectorfa- Nro. RE-051 de la fecha de hoy, por medio de la cual se otorga el titulo y se
ordena la expedicion del diploma. EIl Rector tomé a la graduanda el juramento de rigor y le

hizo entrega del diploma segtin el cual la declara idénea para el ejercicio de su profesion.

En constancia se firma por todos los que intervinieron en la ceremonia.

Yoo Qbarde Q)
D OSPINA Ing. JOSE ALBERTO ALVAREZ LOPEZ
Rector Decano

Mons. [IVAN

Clavdia T, Dolacor .
CLAUDIA EUGENIA SALAZAR BENJUMEA Dryl MAR

Graduada

Anotado en el Libro de Registro de Diplomas No. 8, en el Folio No. 462, Registro No. 1368 de la Universidad Catélica de
Oriente.

Refrendado en Rionegro (Antioquia), el dia 26 de septiembre del afio 2008.



DU REPUBLICA DE COLOMBIA /)
CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
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Alba Cecilia Ferndndez Vergara
INGENIERIA AMBIENTAL

Profesional en Ingenieria
Ambiental, con conocimientos en
gestion de  proyectos con
enfoques ambientales y recursos
naturales (hidricos y biologicos)
con el uso de distintas
herramientas como el analisis de
datos ambientales y analisis de
ciclo de vida, segun sea
necesario para comprender y
lograr una sostenibilidad
ambiental en todos los procesos
involucrados.

COMPETENCIAS

e Analisis

e Gestidn de recursos

e Trabajo en equipo

e Servicio y empatia

e Constancia y disciplina

IDIOMAS
Espariol

Inglés

AREAS DE INTERES

Naturaleza
Biodiversidad
Investigacion
Economia circular

. +57 3013911700
X albaceciliafv@gmail.com

@ Medellin, Colombia

FORMACION

Ingenieria Ambiental | Universidad Nacional de Colombia
2023 (Medellin, Colombia)

Especializacién en Preservacion y conservacion de los

recursos naturales | UPB
2024 (Medellin, Colombia)

EXPERIENCIA LABORAL

Gestora Ambiental | Convenio CIS-CORANTIOQUIA
2022 (6 meses)

Proyecto Investigacion Licencias Ambientales: Analisis de
coordenadas de Licencias Ambientales de proyectos de
mineria, hidroeléctricos y rellenos sanitarios.

Practicante de Sostenibilidad y Gestién Ambiental |

Auteco Mobility

2022 (6 meses)

Desarrollo de actividades de certificacion en Carbono Neutral
y Basura Cero. Apoyo en los requerimientos ambientales,
cumplimiento legal, comunicacion con los gestores asociados
y manejo de personal. Aplicacion de economia circular, en los
procesos productivos.

Especialista Ambiental | RESI S.A.S.

2023 (4 meses)

Creacion, coordinacion y planificacion del area de gestion
ambiental, y apoyo en requerimientos ambientales y legales,
en dentro del marco de la gestion residuos soélidos.

Asesora ambiental | Visién Sostenible

2023 (actualmente)

Analisis y apoyo en proyectos de caracter ambiental,
seguimiento y direccionamiento en bases de datos
ambientales.



CURSOS COMPLEMENTARIOS

Calidad del aire | Area Metropolitana Valle de Aburra
2021 (Modalidad Virtual)

Conectividad Ecolégica | Area Metropolitana Valle de

Aburréa
2021 (Modalidad Virtual)

Licenciamiento Ambiental | ANLA
2021 (Modalidad Virtual)

Ecosystem Services: a Method for Sustainable

Development | University of Geneva
2021 (Modalidad Virtual)

PROYECTOS INVESTIGATIVOS
Deteccion, monitoreo y control fisico-biolégico de

cianobacterias en los embailses de la Fe y Rio Grande Il - EPM

2021 (4 meses)

Diseno de la deteccion, extraccion y control de cianobactrias
buscando dar solucidn a la problematica del manejo de dichas algas
planteado por EPM ; entendiendo las dinamicas ambientales y
sociales por las cuales se desarrollan las cianobacterias.

Hidroituango: desarrollo y conflictos sociales

2022 (3 meses)

Analisis archivos movimientos Rios Vivos, para tomar un contexto
completo de las comunidades que han recibido todo el impacto
ambiental, social y econdmico que ha tenido el desarrollo del
proyecto, como han sufrido el desplazamiento, las inundaciones y
pérdidas de los recursos naturales que obtenian del rio Cauca para la
realizacion de sus actividades econdmicas, llegando a perder sus
hoaares. sus costumbres. v en alaunos casos hasta la vida.

VOLUNTARIADO

Grupo Audiovisual ABODAH — Centro de Fe y Esperanza Central

2019 — Actualmente.
Desarrollo de actividades audiovisuales como toma de foto y videos,y
proyeccion en vivo.

Maestra Ministerio Infantil y Adolescente — Centro de Fe y
Esperanza Sahag(n

2013 (2 afos)
Ensefianza y comunicacion a nifios y adolescentes entre los 3y 13
anos.
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Repiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional
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S
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%
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Alba Cecilia Q(@c’indez Vergara

C.C. 1.1@.1 34 de Medellin
()

quien cumplid satisfac fente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello, y ptevia toma del juramento de rigor, otorga el presente

. DIPLOMA

En l@d de Medellin, a los 20 dias del mes de abril de 2023
A
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Decanatura de Facultad

Rectoria Secretaria General

Registro No 11317, Folio 70 del Libro de Diplomas No. 8
de la Facultad de Minas, Sede Medellin









Universidad
Pontificia
Bolivariana

PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION EJECUTIVA No. 48 DEL 22 DE FEBRERO 1937 MINISTERIO DE GOBIERNO

teniendo en cuenta que

ALBA CECILIA
FERNANDEZ VERGARA

Cédula de ciudadania No. 1152223134

Cursé y aprob6 los estudios exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de

Especialista en Preservacion y
Conservacion de Ios Recursos
Naturales

En testimonio de ello le expide el presente diploma
en Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de Colombia

el dia 16 del mes de Noviembre del afio 2024

o oreden.
E r o>
(: i Dé ganoég) : El Seg(etarig(a) ﬁneral

Diploma registrado con el No. 000535813-1 en la ciudad de Bucaramanga.
el dia 16 de Noviembre de 2024

® Xertify Codigo: 06E0D7C8A005  Verificar




REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3859960

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que ALBA CECILIA FERNANDEZ VERGARA, -identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1152223134, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 011021-0683272 ANT
desde el 08 de Septiembre de 2023, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional R2023036100.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veinticinco (25) dias del mes de
Agosto del ano dos mil veinticinco (2025).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

LA JEFE DE NOMINA

CERTIFICA:

Que la sefiora ALBA CECILIA FERNANDEZ VERGARA, identificada con CEDULA
DE CIUDADANIA No. 1.152.223.134 de Medellin (Antioquia), se desempefi6 como
Gestor(a) Ambiental Estudiante, con contrato a término fijo inferior a un afio desde el
dia diecisiete (17) de febrero de 2022 hasta el dia seis (06) de agosto de 2022. El
motivo de retiro fue renuncia voluntaria.

Durante este contrato devengdé un salario basico mensual de UN MILLON DE
PESOS ($1,000,000.00).

Medellin, 10 de agosto de 2022

Cordialmente,

Loora Rios P
LAURA RIOS RIOS
Jefe de Némina

Carrera 63AA No. 32D — 31, Conquistadores. PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia



mailto:cis@cis.org.co
http://www.cis.org.co/
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Itaglii, 20 de enero de 2025,
TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) FERNANDEZ VERGARA ALBA CECILIA, identificado(a) con cedula de
ciudadania No. 1152223134 de Medellin, realizo su prdctica para la organizacion Auteco
Mobility SAS NIT 901249413-7, desde el 08 de agosto de 2022, hasta el 07 de febrero de
2023, desempefiando el cargo de Practicante, mediante contrato de aprendizaje.

El presente certificado se expide a peticion verbal del interesado.

Atentamente,

Aris Fernando Vanegas Villadiego
Gerente Disefio Organizacional

IMPORTANTE: La informacidn contenida en este documento debe ser confirmada y verificada por la persona
receptora del mismo en la linea telefonica + 57 (4) 6046119 EXT 6131, celular 3011663805 o al correo
jvilla@autecomobility.com.

La presente firma escaneada no es una firma electrénica conforme a lo estipulado en la Ley 527/99, en

consecuencia, ni la persona firmante ni la compaiiia a la que representa, se hace responsable de la informacion
contenida en el presente documento en el evento en que la misma no sea confirmada y verificada

® Linea gratuita nacicnal: 018000 520 090



‘ e s | RESIS.A.S Nit: 901701394-3

CERTIFICA:

Que ALBA CECILIA FERNANDEZ VERGARA, identificada con Cédula de Ciudadania No.
1.152.223.134 de Medellin (Antioquia), se desempené como Directora Ambiental, desde el dia
8 de mayo de 2023, hasta el dia 8 de septiembre de 2023. El motivo de retiro fue renuncia
voluntaria.

Durante este contrato devengd un salario basico mensual de DOS MILLONES DE PESOS
(2°000.000).

Medellin, 19 de marzo de 2024.

Cordialmente,

Andrés Mauricio Rojas Verano
CC: 1014290279
Representante legal de RESI S.A.S.
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VISION,

CONSULTORIA

OFICIO N° 04-2025

24 de enero 2025
Medellin, Antioquia.

Asunto: CERTIFICADO DE PRESTACION DE SERVICIOS
A quien pueda interesar,

Por medio de la presente nos permitimos informar que, la sefiora Alba Cecilia Fernandez
Vergara ha brindado servicios de consultoria ambiental por un tiempo estimado de 6 meses
de duracién, siendo ejecutado desde Diciembre del 2023 hasta Junio de 2024, durante este
tiempo desarrollé labores tales como:

e Apoyo técnico en balance de masas para estimacion de emisiones contaminantes
en fuentes fijas.

e Andlisis de propuestas técnico/econdmicas para proyectos de diferente caracter
ambiental en las multiples matrices.

e Apoyo técnico y seguimiento de informes ambientales en las matrices (aire, agua 'y
suelo).

Dichos procesos han sido brindados bajo la modalidad de prestacion de servicios al sefior
Sebastian Sanchez Gonzalez (CONTRATANTE) identificado con cédula de ciudadania N°
1.234.990.773, en donde la sefiora Alba Cecilia Fernandez Vergara (CONTRATISTA),
identificado con la cédula de ciudadania N° 1.152.223.134, como socio consultor ha
devengado el 20% de la totalidad del valor final de los proyectos en los que ha participado.

Sin otro motivo particular, les agradecemos la atencion,

Cualquier duda adicional o aclaracién por favor comunicarse a los celulares 3122588926 o
3135074925 (Unicamente WhatsApp) o correo electrénico Visionsoteniblec@gmail.com.
VISION SOSTENIBLE CONSULTORIA agradece la atencién a la presente, les deseamos un
excelente dia.

Cordialmente,

§Zﬂ)/w~ f ~

SEBASTIAN SANCHEZ GONZALEZ.
Socio Consultor

Registro Profesional N° 013728-0696869 ANT.
Fin del documento
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VISION,

CONSULTORIA

OFICIO N° 07-2025

10 de abril 2025
Medellin, Antioquia.

Asunto: CERTIFICADO DE PRESTACION DE SERVICIOS
A quien pueda interesar,

Por medio de la presente nos permitimos informar que, la sefiora Alba Cecilia Fernandez
Vergara ha brindado servicios de consultoria ambiental por un tiempo estimado de 8 meses
de duracién, siendo ejecutado desde Agosto del 2024 hasta Marzo de 2025, durante este
tiempo desarrollé labores tales como:

e Andlisis de propuestas técnico/econdmicas para proyectos de diferente caracter
ambiental en las multiples matrices.

Dichos procesos han sido brindados bajo la modalidad de prestacion de servicios al sefior
Sebastian Sanchez Gonzalez (CONTRATANTE) identificado con cédula de ciudadania N°
1.234.990.773, en donde la sefiora Alba Cecilia Fernandez Vergara (CONTRATISTA),
identificado con la cédula de ciudadania N° 1.152.223.134, como socio consultor ha
devengado el 20% de la totalidad del valor final de los proyectos en los que ha participado.

Sin otro motivo particular, les agradecemos la atencion,

Cualquier duda adicional o aclaracién por favor comunicarse a los celulares 3122588926 o
3135074925 (Unicamente WhatsApp) o correo electrénico Visionsoteniblec@gmail.com.
VISION SOSTENIBLE CONSULTORIA agradece la atencién a la presente, les deseamos un
excelente dia.

Cordialmente,

SEBASTIAN SANCHEZ GONZALEZ.

Socio Consuyltor

Registro Prbfesional N° 013728-0696869 ANT.
Vo Rk A s : Fin del documento
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