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No. 254 ANO: 2025 PROCESO: CONTRATACION DIRECTA
GENERALIDADES DEL PROCESO
DEPENDENCIA
GENERADORADE LA INDERHUILA
NECESIDAD: ]
“AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL
OBJETO: INDERHUILA'Y EL MUNICIPIO DE ELIAS- HUILA, CON EL PROPOSITO INSTITUCIONAL
) DE APOYAR LA ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA CANCHA SINTETICA DEL
BARRIO CENTRO DEL MUNICIPIO DE ELIAS, DEPARTAMENTO DEL HUILA.”
EL PLAZO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ES DE TRES (3) MESES,
PLAZO: CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, PREVIO
) CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION, SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL
TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES CINCUENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS VEINTISIETE PESOS($ 398.056.427) M/CTE.
_ | APORTE DEL INDERHUILA: TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES
PRESUPUESTO ASIGNADO: |\~ eNTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE PESOS ($ 348.056.427) MICTE.
APORTE DEL MUNICIPIO DE ELIAS: CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($ 50.000.000)
M/CTE.
Seccion Concepto Fuente - 120101 No. CDP
DISPONIBILIDAD :
PRESUPUESTAL: 500-3 2.3.2.02.02.005 Estampilla ProDesarrollo 2025000573
Departamental
Proyecto: 2024004410052 - Apoyo a la construccion y/o mejoramiento y/o dotacion de
CONCEPTO DEL GASTO: escenarios deportivos para la recreacion, la actividad fisica y el deporte del Departamento del
Huila.
TIPO DE CONVENIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO.
LUGAR DE EJECUCION MUNICIPIO DE'ELIAS, DEPARTAMENTO DEL HUILA.
ANTICIPO Sl NO X Porcentaje%
El INDERHUILA entregara al MUNICIPIO DE ELIAS - HUILA el aporte del presente Convenio,
es decir, la suma de TRESCIENTOS CUARENTA' Y OCHO MILLONES CINCUENTA'Y SEIS
MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE PESOS ($ 348.056.427) M/Cte., de la siguiente
manera:
Un tnico desembolso correspondiente al ciento por ciento (100%) del valor del aporte del
FORMA DE DESEMBOLSO !NQERHUILA, e!’la firma y legalizacion del presen'te'convenio, prgvig suscripci()p .del-acta de
DE LOS APORTES: inicio, presentacion de la cuenta de cobro y cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Apertura de cuenta bancaria de ahorros a nombre del convenio para el manejo de
los recursos.
2. Consignacion de los recursos por parte del Municipio en la cuenta de ahorros a
- nombre del convenio.
3. Solicitud de giro de los recursos suscrita por el Representante Legal del Municipio

de Elias — Huila, aprobada por el Supervisor del Convenio Interadministrativo.
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NOTA 1: El MUNICIPIO a la finalizacién del convenio debera reintegrar al INDERHUILA el
presupuesto no ejecutado y los rendimientos financieros generados por los recursos girados
en virtud del presente convenio.

NOTA 2: Para efecto del desembolso, el MUNICIPIO debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social, de conformidad con el Articulo 182
de la Ley 100 de 1993, a Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003, el Decreto 510 de
2003, Ley 1753 de 2015 y Decreto 2353 de 2015 so pena de hacerse acreedor a las sanciones
establecidas en la normatividad vigente.

NOTA 3: EI INDERHUILA no sera responsable por la demora que se genere con la entrega
incompleta o incorrecta de la documentacion solicitada, para efectos del Desembolso.

NOTA 4: Los recursos que aporta el INDERHUILA, seran dedicados tnica y exclusivamente
a la ejecucion del objeto contractual. En todo caso el desembolso estara sujeto a
disponibilidad de PAC.

MODO DE SEGUIMIENTO O : ' an -

CONTROL » INTERVENTORIA SUPERVISION X
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

JUSTIFICACION

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2° sefiala: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion”.

Que el Acto Legislativo No. 2 de 2000, modifico el articulo 52 de la Constitucion Politica, estableciendo que: “El ejercicio del
deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcion la formacion integral de las personas,
preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacién, forman parte de la educacion y constituyen
gasto publico social. Se reconoce el derecho de fodas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al
aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentaréd estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las
organizaciones  deportivas y  recreativas cuya estrucfura 'y propiedad deberan ser  democréticas".

Asi mismo, la Carta Politica consagra en su articulo 209, que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad (...). Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado.

Por su parte la Ley 181, establece en su articulo 7°, que los Entes Deportivos Departamentales y Municipales coordinaran y
promoveran la ejecucion de programas recreativos para la comunidad en asocio con las entidades plblicas o privadas que
adelanten esta clase de programas en su respectiva jurisdiccion.

Conforme en el principio de participacion, se hace necesario e imprescindible la union de esfuerzos, cooperacion y/ o
apoyo mutuo de interés social de las dos partes involucradas en el presente acto juridico, desde su organizacion,
mision, objetivos, régimen legal aplicable y perspectivas de actuacion, atendiendo la naturaleza de nuestro Estado social
de derecho, sus fines, y propendiendo por la garantia y proteccion de los derechos fundamentales de las personas que
directa o indirectamente se beneficiarian del proyecto propuesto, asi como la efectivizacion de los principios de solidaridad
social, participacion y la prevalencia del interés general.
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El articulo 6° de la Ley 489 de 1998 sefiala que “En virtud del principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos
estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se
abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos y entidades titulares”.

El articulo 95 de la misma ley establece: “Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar con el cumplimiento
de las funciones administrativas o de presentar conjuntamente servicios que se hallan a su cargo mediante la celebracion de
convenios interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin animo de lucro”.

Que, para la consecucion de estos propositos, la Constitucion Politica en su articulo 113 sefiala que los diferentes estamentos
del Estado tienen funciones separadas, pero que, a su vez, colaboran entre si armdnicamente para la realizacion de sus fines.

La Ley 181 de 1995 dispone en su articulo 3° lo siguiente: “Para garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al
conocimiento y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, el estado tendra en cuenta los
siguientes objetivos rectores:

2. Fomentar, proteger, apoyar y regular la interadministrativo deportiva en todas sus manifestaciones como marco
idoneo para las practicas deportivas y de recreacion.

3. Coordinar la gestion deportiva con las funciones propias de las entidades territoriales en el campo del deporte y la
recreacion y apoyar el desarrollo de éstos.

7. Ordenar y difundir el conocimiento y la ensefianza del deporte y la recreacion, y fomentar las escuelas deportivas
para la formacién y perfeccionamiento_de los practicantes y cuidar la practica deportiva en la edad escolar, su
continuidad y eficiencia.

12. Planificar y programar la construccion de instalaciones deportivas con los equipamientos necesarios, procurando
su Optima utilizacion y uso de los equipos y materiales destinados a la préctica del deporte y la recreacion.

13. Velar porque los municipios expidan normas urbanisticas que incluyan la reserva de espacios suficientes e
infraestructuras minimas para cubrir las necesidades sociales y colectivas de caracter deportivo y recreativo.

El articulo 50 ibidem contempla que: “Hacen parte del Sistema Nacional del Deporte, el Ministerio de Educacion Nacional, el
Instituto Colombiano del Deporte — Coldeportes, los entes departamentales, municipales y distritales que ejerzan las funciones
de fomento, desarrollo y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, los organismos privados, las
entidades mixtas, asi como todas aquellas entidades publicas y privadas de otros sectores sociales y econdmicos en los
aspectos que se relacionen directamente con estas actividades”.

En igual sentido, el Articulo 66 de la misma norma establece:
“Los entes deportivos departamentales deberan adoptar las politicas, planes y programas que, en deporte, recreacion y
aprovechamiento del tiempo libre, establezcan el Instituto Colombiano del Deporte - Coldeportes, hoy Ministerio del Deporte-

Mindeporte y el Gobiemo Nacional, asignéndole entre ofras funciones:

2. Coordinar y desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica del deporte, la recreacion y el

aprovechamiento del tiempo libre en el territorio departamental.
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3. Prestar asistencia técnica y administrativa a los municipios y a las demés entidades del Sistema Nacional del Deporte
en el territorio de su jurisdiccion.

5. Participar en la elaboracién y ejecucion de programas de cofinanciacion de la construccion, ampliacion y
mejoramiento de instalaciones deportivas de los municipios.

7. Cooperar con los municipios y las entidades deportivas y recreativas en la promocion y difusion de la actividad fisica,
el deporte y la recreacion y atender a su financiamiento de acuerdo con los planes y programas que aquéllos presenten.

Que la Ley 1967 de 2019 transformé el Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el
Aprovechamiento del Tiempo Libre (Coldeportes) en el Ministerio del Deporte, entidad que tiene como objetivo, dentro del marco
de sus competencias y de la ley, formular, adoptar, dirigir, coordinar, inspeccionar, vigilar, controlar y ejecutar la politica publica,
planes, programas y proyectos en materia del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la actividad fisica
para promover el bienestar, la calidad de vida, asi como contribuir a la salud plblica, a la educacion, a la cultura, a la cohesion
e integracion social, a la conciencia nacional y a las relaciones internacionales, a través de la participacion de los actores
publicos y privados.

Que el Articulo 4° ibidem sefiala que, para el cumplimiento de su objeto, el Ministerio del Deporte cumplira, ademas de las
sefialadas en la Constitucion Politica y en el articulo 59 de la Ley 489 de 1998, las siguientes funciones:

11. Fomentar la generacion y creacion de espacios que faciliten la actividad fisica, el aprovechamiento del tiempo libre,
la recreacion y el deporte en espacios pablicos acondicionados, en coordinacion con las entidades locales.

12. Planificar y programar la construccion de instalaciones deportivas con los equipamientos necesarios para la
préctica del deporte en sus modalidades de bajo y alfo rendimiento.

13. Promover que los municipios expidan normas urbanisticas que incluyan la reserva de espacios suficientes e
infraestructuras minimas para cubrir las necesidades sociales y colectivas de caracter deportivo y recreativo que
faciliten la formulacion de programas y acciones destinados al desarrollo de la actividad fisica y deportiva de la
poblacion.

Que la Ley 2294 de 2023 “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 Colombia Potencia Mundial de la
Vida” en su articulo 119 sefiala: “Sistema Unico de Informacion del Deporte”. “El Ministerio del Deporte, en ejercicio de sus
funciones, adoptara un sistema en el cual se incorporaré la informacion concemiente a los organismos deportivos que hacen
parte del Sistema Nacional del Deporte, la recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion
fisica, la estructura de los organismos deportivos, la infraestructura deportiva, recreativa, para la actividad fisica, los atletas y
demas datos concemnientes del sector’.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida” contempla las politicas relacionadas
con el sector del deporte, las cuales estan orientadas a la formacion integral de las personas y la construccion de un tejido
social basado en las demandas poblacionales frente a la practica y disfrute del derecho fundamental al deporte, la recreacion y
la actividad fisica. Bajo este contexto, se definen los siguientes componentes:

Democratizar el acceso de la poblacion al deporte, la recreacion y la actividad fisica
Mas mujeres en el deporte

El barrismo como cultura de vida y cambio social

Sistema de Informacion del deporte, la recreacion y la actividad fisica

Atletas y paratletas como embajadores de la paz en el mundo

VVVYY
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> Eldeporte, la recreacion y la actividad fisica como eje de la economia popular

Que el Programa de Gobierno del presidente Gustavo Petro en su numeral 3.3. Colombia un pais del deporte, la recreacion y
la actividad fisica para la convivencia, la salud y la economia productiva — sefiala:

> “El deporte, la recreacion y la actividad fisica se convertiran en uno de los ejes para la economia productiva a través
de la generacion de cientos de miles de empleos para técnicos y profesionales, el desarrollo de infraestructura y
servicios logisticos y de apoyo por todo el pais, se fortaleceran las ciencias del deporte para la formacion y la
investigacion”.

> “Sefomentaran las escuelas y circulos deportivos, las ligas y todos los dispositivos de politica publica para que millones
de nifios y nifias, jovenes, personas con discapacidad y otras condiciones diferenciales del territorio nacional puedan
involucrarse en todas las ramas del Deporte Competitivo, incluida la promocion al interior del sistema educativo desde
la primera infancia hasta la educacién superior como vehiculo privilegiado que capte, promueva, forme deportistas con
alto nivel de formacion avanzando hacia una masiva profesionalizacion con condiciones justas de trabajo y respaldo y
un mayor acceso a los eventos de competencia local, nacional e internacional, contando con la vinculacion como
capacitadores a las estrellas del deporte”.

Que el Programa de Gobiemo “Por Un Huila Grande”, construido en forma participativa, con el aporte de miles de ciudadanos
del comun, actores sociales, grupos diferenciales, y expertos en diferentes sectores, que en forma activa participaron desde las
diferentes regiones de nuestro territorio, para construir colectivamente la ruta del progreso y del desarrollo del departamento,
consigné el siguiente Objetivo:

> Fortalecer el sector deportivo con programas de capacitacion en temas de deporte, recreacion y actividad fisica a los
actores del sector de los municipios para aumentar el bienestar y la calidad de vida sana y digna de la poblacion. Asi
mismo, fortalecer los procesos de desarrollo deportivo técnico, cientifico, econémico y social, que contribuyan a la
construccion de proyecto de vida integral de los y las deportistas de alfo rendimiento del Departamento, para su
participacion en eventos nacionales e internacionales.

Que para el cumplimiento del anterior objetivo formulé como accion efectiva:

> (...) 2.4.3. Apoyar la infraestructura deportiva, de recreacion y de actividad fisica, a través de la construccion de
nuevos equipamientos, y lograr el mejoramiento y/o adecuacion de los existentes, de acuerdo a la disponibilidad
fiscal.

Conforme al desarrollo jurisprudencial, el nicleo esencial del derecho al deporte esté destinado a materializar el principio de
dignidad humana y del Estado Social de Derecho y en este orden de ideas, el Estado debe garantizar y facilitar las condiciones
basicas para el acceso y la practica del deporte, la recreacion, el disfrute del tiempo libre y la educacion fisica. (Sentencias T-
252 de 1993, T-205 de 1997), entre otras.

Que el deporte contribuye cada vez méas a hacer realidad el desarrollo y la paz promoviendo la tolerancia y el respeto, respalda
también el empoderamiento de las mujeres y los jovenes, las personas y las comunidades, asi como los objetivos en materia
de salud, educacion e inclusion social” (ONU, 2018. Objetivos de desarrollo sostenible). El deporte contribuye al bienestar
independientemente de la edad, el género o la etnia. Todos disfrutan de él y su alcance es inigualable.

El deporte ha evolucionado de forma considerable en varios paises, en las Gltimas décadas. Diversas investigaciones en el
campo de la sociologia del deporte muestran como las précticas deportivas han adquirido una creciente importancia en la

ocupacion del tiempo libre juvenil sea como espectadores o como practicantes (Garcia Ferrando, 2006). En ese sentido, el \/
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deporte como insercion social juega un papel fundamental en la construccion de relaciones sociales estables y una sana
convivencia entre las personas que los practican. De igual forma, estimular los valores por medio de este tipo de actividades
configura toda una apuesta por conservar las relaciones sociales sanas, mejorar la seguridad y una adecuada convivencia entre
todos los actores, esto reduce significativamente los altos niveles de violencia, protegiendo la integridad de las personas que
visitan lugares de ocupacién deportiva.

Que el objetivo de la Politica Pablica Nacional para el Desarrollo del Deporte la Recreacion, la Actividad Fisica y el
Aprovechamiento del Tiempo Libre Hacia un Territorio de Paz 2018-2028 es orientar las acciones del Sistema Nacional del
Deporte para generar desarrollo humano, con capacidad y asistencia técnica con enfoque diferencial, asi como garantizar las
condiciones institucionales y de infragstructura para la consecucion y sostenibilidad de altos logros.

Que el Instituto Departamental del Deporte, la Educacion Fisica, la Recreacion y Aprovechamiento del Tiempo Libre del Huila
— INDERHUILA, fue creado por Decreto Ordenanzal No.044 de 1999, modificado por la Ordenanza No.058 de 1999, derogado
por el Decreto 1338 de 2004, es un Establecimiento Publico del Orden Departamental, adscrito a la Secretaria de Educacion,
dotado de Personeria Juridica, Autonomia Administrativa, Financiera y Patrimonio Independiente, integrante del Sistema
Nacional del Deporte, en coordinacion con el Plan Nacional del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion en los términos
establecidos en la Ley 181 de 1995.

Que el INDERHUILA tiene como misién generar y brindar a la comunidad oportunidades de participacion en los procesos de
iniciacion, formacion, fomento y préctica del deporte, la educacion fisica, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre
como contribucion al desarrollo integral del individuo, apoyando la construccion y adecuacion de escenarios deportivos y
recreativos para el mejoramiento de la calidad de vida de los Huilenses.

El objeto del INDERHUILA, es adoptar para el departamento las politicas, planes y programas que, en materia de deporte,
educacion Fisica, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre, establecidas en el Ministerio del Deporte, el Instituto
Colombiano del Deporte “COLDEPORTES", el Gobierno Nacional y Departamental. En cumplimiento de este objeto promueve:

—  La préctica del deporte, la educacion fisica, la recreacion y-el aprovechamiento del tiempo libre como medio
para mejorar la calidad de vida de los Huilenses.

—  Generar condiciones para la formacion integral de los deportistas.

—  Promover y desarrollar programas y proyectos a través de organizaciones deportivas, recreativas, civiles,
educativas y culturales.

De acuerdo con los lineamientos del Plan de Desarrolio Departamental “POR UN HUILA GRANDE" se contempla el proyecto
“APOYO A LA CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O DOTACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA LA
RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA”, que tiene como objetivo
especifico Mejorar y Construir infraestructura deportiva en el Departamento del Huila y se contempla entre otras con la siguiente
actividad: Mejorar escenarios deportivos.

En ese sentido, para el logro de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo, se tiene como estrategia para el mejoramiento
de los escenarios deportivos en los municipios del departamento, la articulacion e integracion de recursos y capacidades con
los municipios en beneficio de la comunidad con el fin de ofrecerles espacios seguros para la préctica recreo deportiva.

En ese orden de ideas, el representante legal del Municipio de Elias presentd el proyecto denominado “Adecuacion y
Mantenimiento de la cancha sintética del municipio de Elias, Departamento del Huila”, expresando que en la actualidad cuentan
con una Gnica cancha sintética de caracter plblico dentro del territorio municipal, construida en la vigencia 2019, la cual,
presenta deficiencia desde su construccion y un deterioro por su uso, tales como: tramos sin cobertura de la grama sintética,
malla nylon rasgada, acumulacién de aguas lluvias y desniveles en la placa, lo que ha ocasionado numerosos accidentes,
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impidiendo el uso correcto del escenario deportivo. Asi mimo, debido a que no cuenta con un cerramiento, es comin encontrar
en la zona de juegos animales que afectan la grama y el riesgo de adquirir afectaciones de salud por la proliferacion de
infecciones que estos puedan tener, igualmente, el lugar no garantiza seguridad de los que realizan su actividad deportiva.

En este sentido, la reparacion y el mantenimiento de la cancha sintética traerian maltiples beneficios, entre ellos la mejora de
la calidad de vida, cuya rehabilitacion permitiria a los habitantes del barrio disfrutar de un espacio seguro y adecuado para la
practica deportiva y la recreacion, contribuyendo asi a su bienestar general. Ademas, fomentaria el deporte y la salud,
incentivando la practica de actividades fisicas que impactan positivamente en la salud comunitaria, previniendo enfermedades
y promoviendo habitos saludables, en razon a que, un espacio en buen estado brinda mayor seguridad, puesto que reduce los
riesgos de accidentes y lesiones durante la practica deportiva.

En conclusion, el mantenimiento y reparacion de la cancha sintética del barrio EI Centro en el Municipio de Elias, representa
una inversion prioritaria que aportara beneficios significativos: recuperacion de un espacio deportivo clave, promocion de la
salud, fortalecimiento social y crecimiento comunitario.

Que el Concejo Municipal de Elias- Huila, mediante Acuerdo No.010 del 031 de Mayo de 2024, “Por el cual se adopta el Plan
de Desarrollo Municipal 2024- 2027 DE CORAZON POR ELIAS y se dictan ofras disposiciones”, establece en su eje estratégico
“Fomentar un estilo de vida activo y saludable, promoviendo la practica deportiva, el esparcimiento y la integracion social en
habitantes de nuestra comunidad, fomentando la recreacion y el esparcimiento organizado de esta forma actividades recreativas
y culturales que promuevan la convivencia, el disfrute del tiempo libre y el fortalecimiento de la vida comunitaria, ofreciendo
opciones para todos los gustos e intereses, construir, mejorar y mantener instalaciones deportivas y recreativas adecuadas y
accesibles para la practica de diferentes disciplinas deportivas, garantizando espacios seguros y equipados para la comunidad’.

Que, en mérito de lo expuesto, el municipio de Elias, presentd el proyecto con el propdsito unir esfuerzos para fortalecer,
conservar y garantizar el uso y goce de una cancha sintética ubicada en el barrio Centro, con niimero de matricula inmobiliaria
niimero 206-21946 segn certificado de tradicion en beneficio del Municipio de Elias, la cual presenta deterioro en su superficie
de juego, cerramiento y elementos complementarios, afectando el desarrollo de actividades deportivas, recreativas y de
integracion comunitaria, la cual ha sido plenamente identificada asi:
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Atendiendo la integracion de recursos, el Municipio de Elias — Huila aportara la suma total de CINCUENTA MILLONES DE
PESOS ($ 50.000.000) M/CTE., conforme a la propuesta presentada por el sefior Alcalde Municipal, en representacion del
municipio y en atencion a las necesidades propias de la comunidad, por la cual, se sustenta y justifica la destinacion de dichos
recursos en el marco del presente convenio, respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2025000200
del 01 de abril de 2025.

Las entidades que convergen en este acuerdo de voluntades, considerando la existencia de propositos comunes, ainan
esfuerzos desarrollando mecanismos de cooperacion y de apoyo financiero y administrativo, que viabilicen y concreten la
ejecucion del objeto contractual, y por ello suman esfuerzos técnicos, administrativos y financieros, dentro del esquema de los
principios de coordinacién, concurrencia, subsidiariedad y complementariedad, consagrados en la Carta Politica y la
normatividad vigente para el presente estudio.

De conformidad con lo anterior y en concordancia con el proyecto APOYO A LA CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
DOTACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA LA RECREACION, ‘LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA”, y la actividad: Mejorar escenarios deportivos, la recuperacion y mantenimiento de la cancha
sintética del barrio El Centro en el municipio de Elias- Huila, se presenta como una accién prioritaria para fortalecer el sector
deportivo en la regién, orientado a fortalecer el sector deportivo que redundara en el bienestar y la calidad de vida sana y digna
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de la poblacion, ademas de potenciar los procesos de desarrollo deportivo, en la construccion de un proyecto de vida integral
para deportistas de rendimiento del departamento, facilitando su participacion en eventos nacionales e internacionales.

En consecuencia, se hace necesario celebrar el Convenio Interadministrativo con el fin de apoyar la adecuacion y
mantenimiento de la cancha sintética del barrio centro del Municipio de Elias, que aportara beneficios a la comunidad mediante
la recuperacion de un espacio deportivo, para que los nifios, nifias, jovenes y adultos realicen practicas recreo deportivas,
actividades fisicas que promuevan la convivencia social y comunitaria.

En este contexto, el INDERHUILA, evalu6 con su equipo profesional la propuesta presentada, realizando visitas técnicas,
evidenciando que la misma se encuentra ajustada a los preceptos, metas del Instituto y su ejecucion apunta a la concrecion del
Plan de Desarrollo Departamental, mediante la unién de esfuerzos y recursos técnicos, administrativos y financieros, por lo cual
se considera conveniente la celebracion de un Convenio Interadministrativo entre el Inderhuila y EIl Municipio de Elias Huila, y
se puede verificar en el Anexo Técnico 1.

2. ALTERNATIVAS Y FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD:

La Constitucion Politica consagra un principio de colaboracion interinstitucional como eje articulador de las actuaciones de los
diferentes 6rganos y entidades del Estado cuando sefiala que “los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas,
pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines” (articulo 113) y que “las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado” (articulo 209). De esta manera se evitan
actuaciones desorganizadas y aisladas y se garantiza una mejor utilizacion de los bienes y recursos publicos.

Por lo tanto, el hecho de que cada entidad u organismo tenga sus propias funciones (regla de no duplicidad) y que para su
ejercicio la ley les confiera determinados grados de autonomia, no justifica actuaciones aisladas, contradictorias o
econémicamente ineficientes entre las diversas organizaciones estatales, pues en cualquier caso sus competencias estan
regidas por los mandatos de colaboracién y coordinacién interinstitucional que permiten el logro mancomunado del interés
general y la satisfaccion de los derechos de las personas (articulos 4°, 113y 209 C.P.).

Asi, el articulo 6° de la Ley 489 de 1998 establece que en virtud del principio de coordinacion y colaboracién, las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos
estatales, colaborar con las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y abstenerse de impedir o estorbar su
cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y entidades titulares; igualmente el inciso primero del articulo 95
ibidem sefiala que las entidades plblicas se encuentran facultadas para asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de
las funciones administrativas o de prestar conjuntamente los servicios que se hallen a su cargo.

Para los efectos de coordinacion, colaboracién y cooperacion, en concordancia con lo sefialado en los articulos 32 y 40 de la
Ley 80 de 1993, las entidades estatales podran celebrar convenios que permitan el desarrollo de la autonomia de la voluntad
de estas y que se requieran para el cumplimento de los fines estatales.

Que, en tal sentido de justificacion, el articulo 3 expresa que, la funcién administrativa se desarrollara conforme a los principios
constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia,
eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios anteriores se aplicaran, igualmente, en la
prestacion de servicios publicos, en cuanto fueren compatibles con su naturaleza y régimen.

En la misma linea descriptiva, el articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, establece que, las actuaciones administrativas se
desarrollaran, especialmente, con arreglo a los principios del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad,
participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacién, eficacia, economia y celeridad.

Es decir, los principios descritos irradian toda la actuacién del Estado y han sido objeto de un amplio desarrollo legal y

jurisprudencial. En efecto, los principales cuerpos normativos relacionados con la administracion publica, tales como las Leyes ‘/
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489 de 1998, 909 de 2004, 1150 de 2007 y 1437 de 2011, resaltan la necesidad de que el ejercicio de las funciones se rige de
acuerdo con esos mandatos.

Asi, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, la contratacion estatal tiene como fin, “la continua y eficiente prestacion de los servicios
plblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos
fines”. Al efecto, el legislador dispuso que las actuaciones contractuales de las entidades estatales deben supeditarse al
cumplimiento de los principios de la contratacion estatal.

Frente a la seleccion contractual, el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
indica que las entidades seleccionaran a los contratistas a través de las siguientes modalidades: 1. Licitacion Publica; 2.
Seleccion abreviada; 3. Concurso de méritos; 4. Contratacion directa y; 5. Minima cuantia”.

Conforme al literal c) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por los articulos 92 y 95 de la Ley 1474
de 2011, es causal de contratacion directa la celebracion de contratos interadministrativos, “siempre que fas obligaciones
derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley 0 en sus reglamentos...”.

De igual forma, el Articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, de manera concordante contempla a los convenios
interadministrativos como una de las causales de contratacion directa, disponiendo que: ‘La modalidad de seleccion para la
contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y, en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.1 del presente decrefo...” -

Luego entonces, el marco normativo de los convenios interadministrativos nace en el articulo 209 de la Constitucion Politica de
Colombia al establecer que: "(...) La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.",
subrayado fuera del texto.

Por su parte, el articulo 95 de la Ley 489 dispone: “Asociacion entre entidades publicas. Las entidades publicas podrén asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su
cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos, (... ).

Asi las cosas, los Convenios Interadministrativos se rigen por el articulo 209 de la Constitucién Politica, y la Ley 489 de 1998
que establece la facultad de asociacion entre entidades publicas.

Es asi como, la Corte Constitucional en el analisis de exequibilidad del articulo 95 de la Ley 489 de 1998, respecto de los
convenios interadministrativos sefiala que "(....) tiene como soporte constitucional el precepto contenido en el articulo 209, inciso
segundo de la Carta, que impone como un deber la coordinacion de las actuaciones de las autoridades administrativas para el
cumplimiento de los fines del Estado." Sentencia C-671-99 del 9 de septiembre de 1999 Magistrado ponente Alfredo Beltran
Sierra.

De esta manera, atendiendo a la finalidad de los convenios del articulo 95 de la Ley 489 de 1998, es decir la asociacion entre
entidades publicas para cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o prestar conjuntamente servicios que se
hallen a su cargo, no existe en este caso obligaciones sinalagmaticas, entre las partes que lo suscriben, sino que sus
compromisos se dirigen a un fin comdn en torno al cual, las entidades se asocian.
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Estos convenios se deben suscribir y ejecutar con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, establecidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica. Igualmente, deberan respetarse
las reglas propias de la planeacion y el presupuesto pablico, entre otros.

Sobre los Convenios Interadministrativos ha sostenido la doctrina que son aquellos utilizados para cumplir los fines
Constitucionales y Legales que les compete a las entidades estatales:

"Los convenios se reservan en forma exclusiva para regular mediante acuerdo el cumplimiento de los fines impuestos
en la Constitucion y la ley. Son convenios interadministrativos los que se celebran entre entidades estatales para aunar
esfuerzos que le permitan a cada una de ellas cumplir con su mision u objetivos. Cuando las entidades estatales
concurren en un acuerdo de voluntades desprovisto de todo interés particular y egoista, cuando la pretension
fundamental es dar cumplimiento a obligaciones previstas en el ordenamiento juridico, la inexistencia de infereses
opuestos genera la celebracion de convenios. Los convenios celebrados de esta forma deben tener un régimen
especial y, por consiguiente, distinto al de los contratos”. Pino Ricci, Jorge. EI Régimen Juridico de los Confratos
Estatales — 2005.

Conforme a lo anterior y de acuerdo con el objeto contractual se trata de un convenio interadministrativo y no de un contrato
interadministrativo, por lo tanto, se rige por la normatividad especial contenida en la Ley 489 de 1998.

En Sentencia del Consejo de Estado del 7 de octubre de 2009, definiendo la naturaleza y objeto de los Convenios
interadministrativos, citando para el efecto el concepto dado por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado:

“(...) Se esta ante una manifestacién conjunta de voluntades de la cual se desprende el cumplimiento de obligaciones
concretas para quienes suscribieron el Convenio. Para la Sala de Consulta y Servicio Civil de esta corporacion se esta
ante una modalidad contractual, cuya particularidad es su celebracion en virtud del principio de cooperacién entre
entidades publicas, de tal modo que su finalidad no es ofra distinta a “la de cumplir en forma conjunta con las funciones
a cargo de ambas entidades, o prestar servicios publicos que le han sido encomendados”. Los Convenios constituyen
formas concretas de colaboracion interadministrativa en el cumplimiento de fines y cometidos estatales; esta
colaboracién puede revestir dos maneras distintas: la asuncién conjunta de funciones administrativas a fravés de la
creacion de un nuevo ente u organismo administrativo generalmente dotado de personalidad juridica o en otros casos
puede realizarse mediante la celebracion de contratos, evento en el cual la actividad aunque concurrente sigue
permaneciendo en la esfera competencial de cada una de las administraciones comprometidas. Del inciso primero del
articulo 95 de la ley 489 de 1998 se desprenden los elementos que conforman la institucion de los Convenios
administrativos: en primer lugar, los sujetos llamados a celebrarlos deben tener la condicién de entidades publicas, y;
en sequndo lugar, su objeto es el desarrollo conjunto de cualquier tipo de actividad que pueda interesar a dos o mas
administraciones, no obstante, es necesario precisar que Si se trata del ejercicio de potestades estas deben ser de
caracter discrecional, es decir, el ordenamiento juridico debe posibilitar la eleccion entre varias alternativas. En
consecuencia, los Convenios interadministrativos son formas de gestion conjunta de competencias administrativas que
asumen el ropaje del negocio juridico y, al hacerlo, regulan intereses que, aunque coincidentes son perfectamente
delimitables, por tanto, se trata de relaciones en la que minimo participan dos partes. Adicionalmente, mediante este
instrumento se crean vinculos juridicos_que antes de su utilizacién no existian y que se traducen en obligaciones
concretas. Finalmente, dichas obligaciones son emanaciones de los efectos juridicos que puedan llegar a
desprenderse, son un reflgjo directo de las voluntades involucradas’.

Con la suscripcion del convenio, el INDEHUILA busca proporcionar espacios deportivos seguros y adecuados para la practica
recreo — deportiva de los nifios, nifias, jovenes y adultos que contribuyan al bienestar general de la comunidad, al fortalecimiento

social y crecimiento comunitario.
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Atendiendo lo anterior, el Convenio Interadministrativo se suscribe con el Municipio de Elias (H), teniendo en cuenta el articulo
51 de la Ley 181 de 1995, en razon a que hace parte de los organismos de los niveles jerarquicos a nivel municipal del sistema
nacional del deporte que pretende y propende el interés general y busca contribuir con la practica del deporte, apoyar la
formacion de los més destacados para el deporte competitivo y de alto rendimiento de acuerdo con el articulo 20 de la ley 181
de 1995 (Conc. Art. 44, 50 y 51 ibidem); Conforme al articulo 6° de la Ley 489 de 1998 se tiene que “En virtud del principio de
coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas
funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades
para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendréan de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias,
organismos y entidades titulares”; y el articulo 95 de la misma ley establece: "Las entidades publicas podréan asociarse con el
fin de cooperar con el cumplimiento de las funciones administrativas o de presentar conjuntamente servicios que se hallan a su
cargo mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro”.

Las entidades que convergen en este acuerdo de voluntades, considerando la existencia de- propositos comunes, adnan
esfuerzos desarrollando mecanismos de cooperacion y de apoyo financiero y administrativo, que viabilicen y concreten el objeto
de este Convenio, y por ello, suman esfuerzos para el apoyo logistico, financiero y administrativo dentro del esquema de los
principios de coordinacion, concurrencia, subsidiariedad y complementariedad, consagrados en la Carta Politica y que
igualmente desarrolla la ley, todo mediante la realizacion de un proceso de contratacion directa de que trata la Ley 80 de 1993
y el Decreto 1082 de 2015, y sus demas decretos reglamentarios.

Que, en cumplimiento del Plan de Desarrollo Departamental y en cumplimiento de sus programas, el INDERHUILA conforme
al principio de participacion, cree necesario e imprescindible la union de esfuerzos, cooperacion y/o apoyo mutuo de interés
social al de las dos partes involucradas en el presente acto juridico, desde su organizacion, mision, objetivos, régimen legal
aplicable y perspectivas de actuacion, atendiendo la naturaleza de nuestro Estado Social de Derecho, sus fines y propendiendo
por la garantia y proteccion de los derechos fundamentales de las personas que directa o indirectamente se beneficiarian del
proyecto propuesto, asi como la efectivizacion de los principios de solidaridad social, participacion y la prevalencia del interés
general. -

Que, la suscripcion del Convenio Interadministrativo con el Municipio de Elias- Huila, se fundamenta en la necesidad de
consolidar acciones conjuntas entre el nivel departamental y municipal que contribuyan al cumplimiento de los objetivos
establecidos en el Plan de Desarrollo “POR UN HUILA GRANDE” 2024-2027, con el Programa 4301 Fomento a la Recreacion,
La Actividad Fisica y el Deporte, con una Meta de Producto Servicio de Apoyo a la Actividad fisica, La Recreacion y el Deporte,
que contempla el proyecto 2024004410052 - Apoyo a la construccion y/o mejoramiento y/o dotacion de escenarios deportivos
para la recreacion, la actividad fisica y el deporte del Departamento del Huila, donde se tiene la actividad SERVICIO DE
MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

De igual manera, el convenio busca entre otros objetivos, mejorar los espacios e infraestructura deportiva, con el fin de fomentar
la sana convivencia, el respeto, la inclusion y la construccion de valores ciudadanos a traves del deporte. Esta accion contribuye
directamente a la reconstruccion del tejido social, especialmente en sectores afectados por problematicas de violencia, consumo
de sustancias psicoactivas o exclusion social.

Por lo tanto, la suscripcion de este convenio no solo representa una accion coherente con el Plan de Desarrolio “POR UN HUILA
GRANDE’, sino que constituye una herramienta efectiva para consolidar politicas publicas de inclusion, paz, y desarrollo
humano sostenible a través del mejoramiento de infraestructura deportiva en el municipio de Elias - Huila, motivo por elcual, el
INDERHUILA adelantara el respectivo proceso contractual en aras de celebrar un Convenio Interadministrativo con el fin de
aunar esfuerzos como lo establece el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, en el entendido, en que el Municipio de Elias- Huila,
cuenta dentro de su Plan de Desarrollo “De Corazon por Elias” con metas tendientes a mantener los escenarios deportivos en
optimas condiciones para el goce de la comunidad, generando ambientes para la préctica del deporte, por lo cual la celebracion
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del presente convenio y teniendo en cuenta la propuesta presentada por el Municipio de Elias- Huila es viable apoyar en las
‘Adecuaciones y mantenimiento de la cancha sintética del Municipio de Elias, Departamento del Huila".

3.

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL INDERHUILA Y EL MUNICIPIO DE
ELIAS- HUILA, CON EL PROPOSITO INSTITUCIONAL DE APOYAR LA ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA CANCHA
SINTETICA DEL BARRIO CENTRO DEL MUNICIPIO DE ELIAS DEPARTAMENTO DEL HUILA.

OBLIGACIONES:

Obligaciones Especificas del Municipio de Elias - Huila:

1.

2.

~

10.
1.

12.

13.

14.

Adelantar las gestiones administrativas, contractuales y financieras para la ejecucion del objeto contractual de conformidad
con el presupuesto aprobado por el Instituto, obligaciones contractuales, en la forma, tiempo y lineamientos pactados.

El Municipio se compromete a realizar la adecuacién y mantenimiento de la Cancha Sintética del Barrio Centro, cifiéndose
a los parametros legales establecidos para la contratacién pablica conforme la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 o dentro
del marco de los convenios solidarios de conformidad con la ley 136 de 1994 y la Ley 2166 de 2021 y los respectivos
decretos reglamentados, de acuerdo al presupuesto y anélisis de precios unitarios aportados con el proyecto presentado
por el MUNICIPIO.

Aportar ala ejecucion del proyecto los recursos técnicos, administrativos, humanos y financieros, necesarios para la debida
y correcta ejecucion del proyecto que se realiza mediante este convenio.

Abrir una cuenta de ahorros en una entidad bancaria vigilada por la Superintendencia Financiera a nombre del convenio,
para el manejo exclusivo de los recursos aportados por el INDERHUILA.

Aportar la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($ 50.000.000.00) para la ejecucion del Convenio.

En caso de presentarse ajustes o reajustes, que modifiquen el valor inicial y la Programacion de obra proyectada del
contrato de obra, objeto del presente convenio, estos seran asumidos directamente por el MUNICIPIO; siendo
absolutamente determinado que el INDERHUILA no asumira mayores valores a los dineros comprometidos en el CDP que
vincula el convenio; teniendo la obligacidén EL MUNICIPIO de concluir a satisfaccion técnica y estructuraimente todas las
obras materia del presente acto juridico.

Garantizar la conclusién de las obras pactadas y aprobadas en el presente convenio.

Mantener la disponibilidad presupuestal correspondiente para la ejecucion del proyecto objeto del presente convenio, tanto
a presente como a futuro.

Adicionar a su presupuesto, con destinacion especifica, los montos aportados por el INDERHUILA y remitir copia a esta
entidad del acto administrativo por medio del cual se aprob6 dicha adicion.

Cumplir con el objeto del convenio en la forma, tiempo y actividades, de conformidad con el proyecto presentado.
Destinar los recursos economicos aportados en este convenio, (nica y exclusivamente para el desarrollo del objeto del
mismo, abriendo una cuenta de ahorros especial con destinacion especifica al convenio en una entidad bancaria legalmente
constituida y supervigilada en Colombia, donde se consignaran los dineros con destino al convenio. Los intereses o réditos
financieros que generen los dineros aportados por el INDERHUILA seran de propiedad del mismo y deberan rendir cuentas
de la administracién de los aportes y sus rendimientos en forma establecida por el sistema de la contabilidad publica.
Presentar informes técnicos (anexar fotografias), administrativos y financieros al supervisor del convenio con la respectiva
relacion de gastos en la que se discrimen clara y detalladamente la forma como fueron ejecutados los recursos aportados
por el INDERHUILA, para la ejecucion del objeto del convenio, anexar actas parciales y final del contrato de obra, junto con
los correspondientes soportes que permitan la liquidacion del convenio.

Tramitar bajo su propia responsabilidad las licencias de construccion, permisos ambientales y registro eléctricos a que
hubiere lugar, manteniendo INDEMNE por dichas circunstancias al INDERHUILA.

Exigir a los contratistas ejecutores del proyecto y/o proyectos las polizas de garantia establecidas en la Ley y decreto
reglamentario 1082 de 2015 que garanticen la correcta ejecucion del proyecto y demas afines al mismo en los cuales se
debera integrar al INDERHUILA como beneficiario en todas las pélizas y amparos que se exijan como método de
cobertura de riesgo.
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15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27,

Entregar al supervisor del convenio toda la documentacion relacionada con la ejecucion del convenio, asi como los informes
y deméas documentos que estime necesarios el supervisor. .

Suscribir juntamente con el INDERHUILA las actas de iniciacion y liquidacion respectivamente del convenio.

Concurrir a la liquidacion del convenio una vez vencido el plazo de duracion de este, dentro de los términos y para todos
los efectos.

Mantener INDEMNE al INDERHUILA por cualquier accion administrativa, judicial o extrajudicial presente o futura derivada
de la ejecucion del presente convenio.

Rendir informe financiero a la finalizacion del convenio y reintegrar al INDERHUILA el presupuesto no ejecutado y los
rendimientos financieros generados por los recursos girados en virtud del presente convenio.

Sin perjuicio de las actas parciales el municipio se obliga a presentar informe de ejecucion cuando el INDERHUILA lo
requiera.

Cumplir sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones (Sistema de Seguridad Social
Integral) y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Famiiliar y Servicio Nacional
de Aprendizaje (Parafiscales) y acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados, mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, para la realizacion de cada giro derivado del convenio, de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Presentar los informes
técnico y financiero a los tres (3) dias después de terminado el evento, en caso contrario el Instituto se abstendra de
suscribir posteriores convenios con la entidad publica durante la presente vigencia.

Rendir cuentas ante los diferentes organismos de control y al instituto, por los compromisos y actividades a su cargo
adquiridos a través del presente acto juridico.

En el caso que aplique, presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para
el giro, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con 1o
dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020.

Informar o reportar por escrito y oportunamente, a la supervision del convenio por parte del Inderhuila, cualquier novedad
o hecho que altere el normal cumplimiento del objeto del convenio o la ejecucion de las obligaciones convenidas.

Atender las directrices, observaciones, recomendaciones, requerimientos y sugerencias emitidas por parte de la
supervision del convenio efectuada por el Inderhuila.

Realizar la publicacion de los documentos requeridos en la plataforma del SECOP lI, respecto a la informacion de péliza,
cuenta de cobro y/o factura, informes de ejecucion con soportes y evidencias de cumplimiento y terminacion del convenio.
Las demas inherentes y necesarias para el cabal cumplimiento del presente convenio.

NOTA 1: Para efectos del presente convenio prevalecera lo establecido en los estudios previos, en todo caso sera obligacion
de los convenientes conocer lo establecido en el presente documento.

OBLIGACIONES DEL INDERHUILA.

—

Realizar los desembolsos de los recursos aportados para la ejecucion del Convenio.

Exigir al Municipio la ejecucion idonea y oportuna del objeto del Convenio.

Suministrar oportunamente la informacion que requiere el conviniente para el cumplimiento de las obligaciones
convenidas.

Designar un Supervisor para realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento del convenio.

Colaborar con el Conviniente para garantizar la debida ejecucion del objeto del convenio, de conformidad con las
condiciones convenidas, la propuesta técnica y financiera presentada por el ejecutor del convenio y los estudios previos
que forman parte integral del Convenio Interadministrativo.

Suscribir las actas de inicio, acta final y acta de liquidacion del convenio.

7. Adelantar todas las acciones tendientes para llevar a cabo la liquidacion del presente Convenio al término de su
ejecucion.

w ™

B~

o
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4. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

El Gobemador del Departamento del Huila, mediante el Decreto Departamental No.1338 del 11 de noviembre de 2004, delegd
en el Director del INDERHUILA la facultad para ordenar el gasto de la entidad, suscribir los actos administrativos necesarios y
celebrar los contratos que resulten imprescindibles para el cumplimiento de las funciones del Instituto, asi como para la
ejecucion de sus programas, todo ello conforme a las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias aplicables.

En este contexto, el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia establece que, entre las atribuciones del Gobernador,
se incluye:

"Nombrar y remover libremente a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y de las empresas industriales o
comerciales del departamento. Los representantes del departamento en las juntas directivas de tales organismos y los
directores o gerentes de los mismos son agentes del gobernador.”

De acuerdo con lo anterior, el Director del Instituto Departamental del Deporte, la Educacion Fisica, la Recreacion y
Aprovechamiento del Tiempo Libre del Huila INDERHUILA) fue nombrado mediante el Decreto No. 001 de 2024 y posesionado
oficialmente el 2 de enero de 2024 mediante el Acta de Posesion No.009.

En el marco del presente proceso de seleccion, el INDERHUILA actila como la dependencia generadora de la necesidad, asi
como el ordenador del gasto de inversion. Este procedimiento se realiza con estricto apego a los postulados constitucionales y
las disposiciones legales que regulan la contratacion publica, tales como la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474
de 2011, el Decreto No. 1082 de 2015, la Ordenanza No. 058 de 1999 y el Decreto Departamental No. 1338 de 2004.

Asi mismo el Alcalde del municipio de Elias esta facultado para suscribir contratos y convenios, de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo No. 016 de 2024 expedido por el Honorable Concejo Municipal.

-El Municipio debera contar para efectos de la suscripcion del presente convenio con la siguiente documentacion, la cual hacen
parte integral del presente estudio previo:

v" Copia de la escritura piblica del predio a ser intervenido y Certificado de tradicion y libertad del predio identificado con
matricula inmobiliaria expedido por la respectiva oficina de instrumentos plblicos,

Certificado que el proyecto se encuentra enmarcado en plan de desarrollo del municipio,

Certificado de licencia ambiental (requisito minimo si se requiere),

Certificado de disponibilidad de servicios publicos expedida por la empresa prestadora de servicio;

Certificado del estrato y presencia de poblacion vulnerable en la zona (SISBEN) emitido por la oficina de Planeacion
de la Entidad ejecutora,

Certificado que el proyecto no se encuentra en zona de riesgo expedido por quien Cuantos;

Certificado de uso proyectado para el predio segtin POT o EOT expedido por la oficina de planeacion,

Certificado de constancia de mantenimiento general del escenario y de los pagos de consumo de energia,

Licencia de construccion.

AN N N NN

5. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTI%ICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2° sefiala: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion”.

El articulo 113 constitucional dispone que los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran

armoénicamente para la realizacion de los fines del Estado.
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El Paragrafo 2° del articulo 209 ibidem sefiala que es deber de las autoridades administrativas coordinar sus actuaciones para
el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. Para los efectos de coordinacion, interadministrativo y cooperacion, las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los
fines y cometidos estatales, colaborar con el fin de cooperar en el cumplimiento de las funciones administrativas o de prestar
conjuntamente los servicios que se hallen a su cargo.

Por su parte, el articulo 298 de la Constitucién Politica de Colombia, establece que los Departamento y/o Municipios tienen
autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la planificacion y promocion del desarrolio economico y social
dentro de su territorio en los términos establecidos por la Constitucion. Igualmente, establece que ejercen funciones
administrativas, de coordinacién, de complementariedad de la accion municipal, de intermediacion entre la Nacién y los
Municipios y de prestacion de los servicios que determinen la Constitucion y las leyes.

El Instituto Departamental del Deporte la Educacion Fisica, la Recreacion y el Aprovechamiento del Tiempo Libre del Huila
INDERHUILA, es un Establecimiento Publico del orden departamental adscrito a la Secretaria de Educacion, dotado de
personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y patrimonio independiente, integrante al Sistema Nacional del
Deporte, el cual tiene como mision generar y brindar a la comunidad oportunidades de participacion en los procesos de
iniciacion, formacion, fomento y practica del deporte, la educacion fisica, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre,
como contribucion al desarrollo integral del individuo, para el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion del
Departamento del Huila, por medio de la masificacion y la integracion programética de los municipios, la promocion y el apoyo
de los deportes de alto rendimiento, razén por la cual debe promover: (i) la practica del deporte, la educacion fisica, la recreacion
y el aprovechamiento del tiempo libre como medio para mejorar la calidad de vida de los huilenses, (ii) condiciones para la
formacion integral de deportistas y (iii) programas y proyectos a través de organizaciones deportivas, recreativas, civiles,
educativas y culturales.

Conforme a lo anterior, el INDERHUILA ha verificado la relacion directa que existe entre las obligaciones establecidas en el
Convenio y el objeto social de la entidad ejecutora y como quiera que se trata de aunar esfuerzos técnicos y economicos entre
entidades publicas; el Instituto dara aplicabilidad a todas la normas que rigen la materia, para desarrollar iniciativas de interés
general para el fortalecimiento y apoyo del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del iempo libre en el Departamento,
siendo procedente la celebracion de un Convenio Interadministrativo de conformidad con lo establecido en la Constitucion
Politica, articulos 2, 52, 113, 209 y 305; Ley 80 de 1993; Ley 181 de 1995; Ley 489 de 1998; Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011; Decreto 1082 de 2015; Ley 1967 de 2019; Ley 2294 de 2023, la Ordenanza No. 058 de 1999 y el Decreto Departamental
No. 1338 de 2004. Conclusion de lo anterior se tiene que el Convenio Interadministrativo entre entidades es una opcion

juridicamente valida y méas eficaz en términos de economia en la aplicacion de los recursos publicos.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y SU JUSTIFICACION

Para estimar el valor del convenio, se realizo el respectivo presupuesto con sus andlisis de precios unitarios (ver anexos) a
traveés del cual se analizaron los estimativos de los costos del proyecto de acuerdo a la cantidad de obras para el cumplimiento
del objeto contractual. :

Asi las cosas, el costo del proyecto es por la suma de TRESCIENTOS NOVENTA'Y OCHO MILLONES CINCUENTA'Y SEIS
MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE PESOS ($ 398.056.427) M/Cte. de los cuales el INDERHUILA aportara la suma de
TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES CINCUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE PESOS
($ 348.056.427) M/Cte. y el MUNICIPIO DE ELIAS HUILA aportara la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($ 50.000.000) M/Cte.

El aporte del INDERHUILA seran con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal del afio 2025, del proyecto de inversion:
| 2024004410052-APOYO A LA CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O DOTACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS
| PARALA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa
Despacho 875 04 31- 875 04 23 — 875 04 39 www. inderhuila.gov.co - atencionusuario@inderhuila.gov.co
Neiva-Huila

Pégina 16 de 32




CODIGO PA-GCRT-FQ3

VERSION 03

INDERIUILA ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

VIGENCIA FEB. 2021

El aporte del MUNICIIPIO DE ELIAS seran con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal del afio 2025, del proyecto de inversion:
2024412440028 - APOYO AL FOMENTO A LA RECRECION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE PARA DESARROLLAR
ENTORNOS DE CONVIVENCIA'Y PAZ VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE ELIAS, HUILA.

PRESUPUESTO
TEM DESCRIPCION UMIDAD CANTIDAD WRUNIT VRITOTAL
1 PRELIMINARES
1.1 Localizacién y replantso. M2 855,48 5 3.96600 | § 3.551.514.00
12 Excavacidn mam%sal sin clasificar. Ineluye: tode factor y disposicidn final del mataral en M3 56,67 s 56.168.00 | $ 4.183.041.00
escombrers aulorizada.
SUB-TOTAL CARPITULG & 6.734.555,00
F CONCRETOS
21 Construccion de Columnas en Concrato de 210 KGICWM2 M3 1.B4 $ 98195400 | 1.759.805.00
2.2 Constraccion viga de cimantagitn en concreto de 210 KGOk M3 8868 8 846.416.00 | § 7.355.285 00
23 Concreto para t‘jasa de estruc‘tums en concreto ciclopeo 2500 PSI (175 KG/CKME; CONCRETO M2 14,30 5 433208.00 | 5 £.194.874,00
2500 PSE + 40% pisdra media_zonga
24 Curiets en concreto de 3000 PSI, seqin disefo. ML 000G 3 8322700 | § 5.825.800,00
Rejillas prefabricadas para cunetas. - 3 173.806.00 | 8 12.179.72040

SUB-TOTAL CAPITULG 3 33.325.834,00

y=G0.000 P51 7.588.00 | § 0.440.814.00
SUB-TCTAL CAPITULG § £.440.994,00
GRAMA SINTETICA
4.1 Desinstalstidn grama sintética existents M2 FoO.U0 g 952,00 | § BE6.400.00
Suministro & instalacidn de grama sintética monofilamento reforzado con nervio central,
espasor de fibra de 320 & 340 um, ancho de fibra 1.4 & 1.6 mm, altura 50mm coo aparencia
4.2 natural polietlenc 12,000 DTEX, peso de hilado 1,100 gr'm2, galga S/B; base iriple PP+fibra de| M2 o000 | S 186.511.00 | $  130.557.700.00
poliester+latex FIFA quality concept. - incluye la adecuacién del piso existente para la comrecia
instalacion de fa grama nueva, todos los insumos y mano de obea.
-TOTAL CAPITULO &  131.224.100,00
5 ACABADOS
inistro & i facic : &l thol & < fiba " ) sad il
59 Suvvmnixs 'e instal ctun de: cancha da-.{u de 3x2m an tubo de 3" fipo pasado AN calibre UND 200 s 177007000 | § 2.541.640,00
16 incluye ; mallz en Nvlon de alte calidad
Suministro & instalacion de malls de cerramiento en nylon 100% alta densidad con proteccion] |
52 Mz 1250,00 3957700 | § 49.471.250,00
UV, ojo 10x10, calibre #4 incluys; incluye cortes, tensado y anclaje a estructura: existents: s 8.5
SUB.-TOTAL CAPITULD § 53.013.180,00
8 CERRAMIENTO
5.1 Kuro cerramiente en ladrillo semipransado a la vista M2 7808 $ 11284800 | 8 8.586.604.00
Cerramiento en malla eslabonada h=2 m calibre 10, ojo 2"x 2°, con tuberia redonda
6.2 galvanizada d=2" espesor cal. 14 con iapa, dngulo 2% x 3167 angulc 1 14" x 18" pam| ML 118,20 b3 417.566.00 | 8§ 39.773.857.00
impacio, pintads con esmalte color aluminie oromado.
5.3 P ortén matélico en malla eslabonada doble abea {2 x 2.5 m) incluye instalacicn M2 5,00 S 475.806.00 | § 2379 .030.00
B-TOTA AP O g & 2.504,00
7 HIDRUSANITARIAS
71 Surninistro & instalacion de tuberia PYC-S de 67, von accesodos de conexidn; para desagues. ML 20,00 s 18208200 | 5 3.641.840.00
7.2 Suministro e instafacion ds twberia PVC-S de 10™, con accesorios de conexidn; para safidas ML 17.00 s 28564000 | 8 485588000
Caja de inspaccion en concretn de Fle=2800 PSI, de seccion 1 x 1, H: ‘1M incluye cafivela, e 7 00
73 tapa en concreto reforzado de B crms, con espesares de paredes de 0.10 mis. Segin disefio. usD 200 8 S65.887.00 | § 1.331.773.00

SUB-TOTAL CAPITULC § 9.629.464.00

8 TRANSPORTE
Transparte de materiales petreos. 1TIE3.00 | 8§ 2.089.663.00
SUB-TOTAL CARPITULD & 2.089.663,00

SUBTOTAL PRESUPUESTOCBRA §  308.187.251,00
ADMIMISTRACION $ 73487 340.00
IMPREVISTOS| S 3.081.973.060 91.859.176,00
UTILIDADES) $  15.309.863.00
TOTAL PRESUPUESTO OBRA §  308.058.427.00

La Justificacion del Presupuesto Asignado para financiar cada actividad del Convenio Interadministrativo, esta contenida en los
anexos al presente Estudio Previo, los cuales hacen parte integral del mismo.

7. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONVINIENTE
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El presente proceso de contratacion se adelantara bajo la modalidad de contratacion directa, causal Convenios
Interadministrativos, con fundamento en la Ley 80 de 1993, articulo 24, literal ¢); Ley 1150 de 2007 articulo 2 numeral 4 literal
c), Articulo 95 de la Ley 489 de 1998, Ley 1474 de 2011, articulo 92 y Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.4.

Los entes Cooperantes del Convenio son entidades de Derecho Publico, de una parte El INDERHUILA, creado por el Decreto
Ordenanza 044 de 1999 y modificado por la Ordenanza 058 de 1999, Derogado por el Decreto 1338 de 2004, como
Establecimiento Pablico del orden departamental adscrito a la Secretaria de Educacion, dotado de personeria juridica,
autonomia administrativa, financiera y patrimonio independiente, integrante al Sistema Nacional del Deporte, en coordinacion
con el Plan Nacional del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién en los términos de la Ley 181 de 1995, cuya mision es
generar y brindar a la comunidad oportunidades de participacion en los procesos de iniciacion, formacion, fomento y préctica
del deporte, la educacion fisica, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, como contribucion al desarrollo integral del
individuo, para el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion del Departamento del Huila, por medio de la masificacion
y la integracion programética de los municipios, la promocion y el apoyo a los deportes de alto rendimiento y de otra parte el
Municipio de Elias-Huila, es una entidad territorial del orden Municipal con capacidad juridica, técnica y financiera para aunar
esfuerzos dirigidos a ejecutar proyectos destinados a fomentar y masificar el deporte, la recreacion, la educacion fisica y el
aprovechamiento del tiempo libre con equidad e inclusion, como elemento integral del desarrollo humano y fuente de bienestar
para los habitantes del Municipio de Elias- Huila, como estrategia para el bienestar, la buena salud, la formacion y la convivencia
pacifica, caracterizada por la inclusién social.

El INDERHUILA utiliza sus recursos presupuestales para apoyar ese tipo de entidades, en vez de realizar por si mismo, las
labores en las cuales el Ente Deportivo Municipal ha demostrado su eficacia y eficiencia. Ese tipo de relacion juridica no puede
ser descrita como conmutativa porque el Instituto, pretende alcanzar sus objetivos de politica plblica, sin recibir ni adquirir
bienes o servicios, ni ejecuta obras para si misma; lo que se pretende es financiar a un tercero en este caso una entidad estatal,
que tiene ventajas comparativas para que realice las actividades en beneficio de la comunidad que se va a intervenir.

El articulo 95 de la Ley 489 de 1998 dispone que “fas entidades pdblicas podran asociarse con el fin de cooperar en el
cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo mediante la
celebracion de convenios interadministrativos (...)".

La Ley 80 de 1993 faculta a las entidades estatales para celebrar cualquier acto juridico generador de obligaciones, la norma
regula en forma particular la figura del convenio interadministrativo y define los elementos que caracterizan a este tipo de
negocio juridico.

La tipologia contractual referente al Convenio Interadministrativo se encuentra consignada en el Decreto 1082 de 2015 “Por
medio del cual se expide el Decreto dnico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”, que en su articulo
2.2.1.2.1.4.4 dispone que los convenios interadministrativos hacen parte de la contratacion entre entidades estatales y su
modalidad de seleccion es la contratacion directa?.

La disposicion reglamentaria equipara el convenio interadministrativo, bajo el concepto general de acuerdo en el que concurre
la voluntad de dos o mas personas juridicas de derecho publico a fin de cumplir, en el marco de sus objetivos misionales y sus
competencias, con los fines y cometidos del Estado.

Bajo este contexto el Municipio de Elias guarda directa relacion con el objeto del presente proceso, teniendo en cuenta su
naturaleza juridica publica, la idoneidad y experiencia garantizando de esta manera al Instituto un desarrollo estratégico en el
marco de las politicas nacionales y parametros del Plan de Desarrolio “POR UN HUILA GRANDE".

1 Este articulo fue declarado exequible por la Corte Constitucional mediante la Sentencia C-671 de 1999, M.P. Alfredo Beltran
Sierra.
2 Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa
Despacho 875 04 31- 875 04 23 — 875 04 39 www.inderhuila.gov.co - atencionusuario@inderhuila.gov.co
Neiva-Huila

Pégina 18 de 32




CODIGO PA-GCRT-FO3

VERSION 03

INDERFILA ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

VIGENCIA FEB. 2021

Asi las cosas, el Municipio de Elias como entidad territorial, con autonomia publica administrativa, fiscal y financiera y que
propende por el interés general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su jurisdiccion, propone desarrollar
actividades conjuntas con el Instituto para el adecuacion y mantenimiento de la cancha sintética del barrio centro del Municipio
de Elias.

Que las actividades que se desprenden del objeto del Convenio de Interadministrativo tienen correspondencia directa con el
Programa 4301 Fomento a la Recreacién, La Actividad Fisica y el Deporte, que contempla la actividad de SERVICIO DE
MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA-DEPORTIVA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, siendo procedente la
celebracion del Convenio Interadministrativo con El Municipio de Elias- Huila.

Para la presente contratacion, la entidad verificara las condiciones exigidas a través de los siguientes documentos, que deberan
hacer parte integral del presente Estudio Previo.

1. CARTA DE PRESENTACION PROPUESTA'Y PROPUESTA TECNICO - ECONOMICA (PRESUPUESTO DETALLADO
SOPORTADO CON MINIMO DOS COTIZACIONES)

2. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DEL MUNICIPIO (SI APLICA)

3. CERTIFICADO DE APORTE EN BIENES Y SERVICIOS SEGUN CORRESPONDA (CONVENIOS)

4. ACTO ADMINISTRATIVO DE NOMBRAMIENTO

5. ACTA DE POSESION DEL REPRES LEGAL CON QUIEN SE SUSCRIBA EL CONTRATO O CONVENIO

6. ACTO ADMINISTRATIVO QUE FACULTA AL REPRESENTANTE LEGAL PARA SUSCRIBIR CONTRATOS Y/O
CONVENIOS

7. CERTIFICADO LABORAL (SEGUN APLIQUE)

8. FOTOCOPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD REPRESENTANTE LEGAL

9. CERTIFICACION SITUACION MILITAR/LIBRETA MILITAR S| ES VARON MAYOR DE 50 ANOS

10. RUT EXPEDIDO POR LA DIAN, ACTUALIZADO CON LAS NUEVAS ACTIVIDADES ECONOMICAS

11. COPIA VIGENTE DE LA POLIZA DE MANEJO SECTOR OFICIAL REPRESENTANTE LEGAL

12. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CREACION DE LA ENTIDAD O ACTO ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL CUAL
SE CREO EL ENTE DEPORTIVO MUNICIPAL O DEPENDENCIA QUE HAGA SUS VECES (SEGUN APLIQUE)

13. CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - PROCURADURIA (REPRESENTANTE LEGAL Y DE LA
PERSONA JURIDICA) VIGENTE

14. CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES - CONTRALORIA (REPRESENTANTE LEGAL Y DE LA PERSONA
JURIDICA) VIGENTE

15. CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES - POLICIA DEL REPRESENTANTE LEGAL VIGENTE

16. CERTIFICADO SISTEMA REGISTRO NACIONAL MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC (Articulo 183 Ley 1801 Cédigo
Nacional) DEL REPRESENTANTE LEGAL - VIGENTE

17. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

18. AUTORIZACION PARA VERIFICACION DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS LEY 1918 DE 2021

19. CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REVISOR FISCAL EN CASO QUE APLIQUE, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LEY, O POR EL REPRESENTANTE LEGAL, QUE DURANTE LOS ULTIMOS SEIS (6) MESES,
HAN PAGADO LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. (Anexar Tarjeta Profesional,
documento identidad y Antecedentes Disciplinarios de la Junta Central de Contadores vigente)

8. ANALISIS DEL SECTOR.

Teniendo en cuenta, lo preceptuado por el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.1.6.1, el cual sefiala lo siguiente: “La
Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el anlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
convenio desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal

debe dejar constancia de este anlisis en los Documentos del Proceso”. \/
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El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del citado decreto y las recomendaciones de Colombia Compra Eficiente, a través de la Guia para
Elaboracion de Estudios del Sector, como parte del Proceso de Contratacion en cumplimiento de los principios de planificacion,
responsabilidad y transparencia consagrado en la Ley 80 de 1993, se procede a realizar el alcance requerido de manera
proporcionada teniendo en cuenta el valor, el objeto, el tipo de convenio y los riesgos identificados, en el siguiente orden:

Se considera importante precisar que la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector establecida por Colombia Compra
Eficiente, no tiene dentro de sus lineamientos y/o contenidos, algln tipo de directriz especifica en lo que respecta a los
denominados negocios juridicos asociativos, motivo por el cual se realizara el estudio en consideracion a la aplicacion de
criterios definidos establecidos en la guia para adelantar Procesos Administrativos de Seleccion - Modalidad Convenio
Interadministrativo. -

Tipo de negocio juridico estatal a celebrar: Convenio Interadministrativo (articulo 2.2.1.2.1.4.4 Decreto Ley 1082 de 2015) entre
el Instituto Departamental del Deporte, la Educacion Fisica, la Recreacion y Aprovechamiento del Tiempo Libre del Huila -
INDERHUILA y El Municipio de Elias Huila, para cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo.

Laidoneidad de la entidad responde inicialmente a sus competencias legales y reglamentarias, lo cual hace factible la ejecucion
del Convenio Interadministrativo, con conocimiento y responsabilidad.

Contexto Economico
Productos del Sector de la Construccion

Basados en el Codigo Estandar de Productos y Servicios de las Naciones Unidas, se presenta a continuacion la clasificacion
de servicios teniendo en cuenta sus niveles: segmentos, familia, clase, producto y nombre.

SEG FAM CLASE NOMBRE
72 10 15 Servicios de apoyo para la construccion
72 10 29 Servicios de mantenimiento y reparacion de instalaciones
72 15 31 Servicios de construccion de facilidades atiéticas y recreativas
72 15 40 Servicios de edificios especializados y comercios

El segmento 72 del Cédigo Estandar de Productos y Servicios de las Naciones Unidas, enmarcan las actividades
correspondientes a renovacion, rehabilitacion y mejoramiento de estructuras, construcciones y obras civiles de escenarios
deportivo-recreativos y zonas para el aprovechamiento del tiempo libre, siendo estas las necesidades basicas a satisfacer con
el perfeccionamiento del Convenio Interadministrativo, el cual comprende entre otras actividades a realizar:

» Reparacion de cerramientos.

+ Mejoramiento de arcos y/o marcos multiples.

» Rehabilitacion de parques infantiles, gimnasios al aire libre y de escenarios existentes.

« Mallas contra impacto.

» Mejoramiento o ampliacion de redes de instalaciones hidraulicas, sanitarias, eléctricas. .
+ Otras intervenciones menores.

Nota aclaratoria: El item de Intervenciones menores comprende actividades referentes a: Rehabilitacion (Manejo de aguas
superficiales, Placas y Contrapiso, Cubierta, Mamposteria, Pafietes, Acabados, Carpinteria (Metalica), Graderias, Rampas,
Escaleras, Zonas Verdes, Jardineria, Senderos Internos, Andenes, Unidades Minimas y Aseo general. Renovacion (Placas y

' . Contrapiso, Cubierta, Instalaciones Eléctricas, Pafietes, Acabados, Pintura Muros, Pintura Carpinterias, Demarcacion, Aparatos
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Sanitarios, Carpinteria (Metalica), Graderias, Rampas, Escaleras, Zonas Verdes, Jardineria, Senderos Internos, Andenes,
Unidades Minimas, Dotacién Canchas, Dotacion Juegos, Dotacién Gimnasios, Dotacion Mobiliario Urbano, Aseo General.
Mejoramiento (Manejo de aguas superficiales, Placas de Contrapiso, Cubierta, Mamposteria, Parietes, Acabados,
Mejoramiento de Encerramientos, Pintura Muros, Pintura Carpinterias, Demarcaciones, Carpinteria (Metalica), Graderias,
Rampas, Escaleras, Zonas Verdes, Jardineria, Senderos Internos, Andenes, Dotacién Canchas, Dotacion Juegos, Dotacién
Gimnasios, Dotacién Mobiliario Urbano, Aseo General.

Aspectos Generales del Mercado
El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente manera:

La actividad economica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad economica
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se
realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia a son los siguientes:

+ Sector primario o sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
+ Sector terciario o sector de servicios.

SECTOR PRIMARIQ: El sector primario incluye la produccion basica. También denominado sector agricola, engloba aquellas
actividades econémicas que se relacionan con la obtencion de bienes y productos que provienen directamente de la naturaleza.
Es decir, se trata del producto "directo”, que no ha obtenido ninguna conversién. La agricultura es la principal actividad que se
desarrolla dentro de este sector, y se define como el conjunto de conocimientos y herramientas necesarias para la obtencién
de productos vegetales a través de su cultivo.

SECTOR SECUNDARIO: El segundo de los sectores econdémicos de Colombia segin la divisién clasica, es el sector industrial.
La caracteristica principal de este sector es que de él forman parte todos aquellos procedimientos industriales que tienen el
objetivo de transformar las materias primas obtenidas del sector agricola. El producto final de estas transformaciones es aquel
que ya se puede consumir. Dentro de este sector encontramos actividades econémicas como: la mineria, la construccion, las
actividades textiles, efc. i

SECTOR TERCIARIO: El tercer sector econdmico es el de prestacion de servicios, e incluye las actividades que tienen relacion
con este fin. Asi, incluye las actividades que ofrecen/prestan algin tipo de servicio a la comunidad y a las empresas. Algunas
de las actividades que encontramos en el sector terciario son: la medicina, la ensefianza, el comercio, el turismo, las
telecomunicaciones, las finanzas, etc. Se trata de un sector importante para que la economia fluya. Asi, resulta imprescindible
su correcto funcionamiento para que los sectores economicos de Colombia ya mencionados resulten méas productivos.

141 ENTORNO ECONOMICO

1.1.1.1 indice de Precios al Consumidor {IPC)

El indice de Precios al Consumidor IPC, es un indicador macroecon6mico externo que afecta al objeto del presente estudio, por
cuanto aumenta los costos de los servicios a adquirir. En julio de 2025 la variacién mensual del IPC fue 0,28%, la variacion afio
corrido fue 4,02% y la anual 4,90%. En julio de 2025 la variacion anual del IPC fue 4,90%, es decir, 1,96 puntos porcentuales

menor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 6,86%. /
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El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2025 (0,28%) e explico principalmente por la variacion mensual de las
divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohélicas (0,82%) y Salud (0,39%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segin divisiones de gasto
Julio 2024 - 2025

20124 2028
Dhvisicoes: de Gasta Frso (%] Visciagin (% Contiucitn Bunios Vaciockin (%) Denlrbiciin Pt

Alimertoz y bebidas no seotibcns 13,08 filks] EHO 082 815
Sukid L 62 400 a3 501
Restaurantes. y holeies w43 &2 402 0.35 04
TOTAL 100,60 .20 .20 028 28
Idorrmeidn ¢ cumumicacion 43 018 0,00 022 01

agua, i, g y 0¥OS ik a2 4% o4 619 G5
:;w“f"""“ artioulas purss of bogar y pars b conservachn ondary ded a18 oo . A 01 om
Bebidus Seobbons y sataco 120 i3] 01 0,34 0,00
Recressaién y cultirs am 002 .06 006 (%]
Bienzs ¢ senccins dvessos 535 (5] .81 (v a0
Trovmoorie Y-} 0,08 om 0.0 2]
Efuzacian a1 400 .00 200 000
Provdas de westic y cakzds 2,56 DB 400 GO i

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferericia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

1.1.1.2 Producto Interno Bruto (PIB)

Por otro lado, el Producto Interno Bruto (PIB), uno de los indicadores méas importantes para analizar el comportamiento de la
economia, dado que representa el resultado final de la actividad productiva de las unidades de produccion residentes. Se mide
desde el punto de vista del valor agregado, de la demanda o las utilizaciones finales de los bienes y servicios y de los ingresos
primarios distribuidos por las unidades de produccion residentes.?

En Colombia el Producto Interno Bruto -PIB- mide el valor total de los bienes y servicios finales producidos por el pais durante
un trimestre definido, lo que permite encontrar la evolucion, la tendencia y las transformaciones estructurales de la economia a
partir de datos comparables entre si. En la mayoria de los casos el PIB es utilizado como insumo para la toma de decisiones
en materia econémica del pais en el corto plazo, pues sus cifras contienen una sintesis de la informacion econdmica de las
grandes industrias de Colombia.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) publict las cifras del primer trimestre del 2025 destacando que
el PIB desde el enfoque de la produccion en su serie original, crece 2,7% respecto al mismo periodo de 2024.

3 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas—nacionales/cuentas—nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica
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Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen?
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: Serles otigindles encadenadas de volumen con afio de referencla 2015

Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion
anual).

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%.

o Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%.

Teniendo en cuenta que el proceso que se adelanta se enmarcada en actividades de comercio, nos permitimos presentar las
cifras estadisticas presentadas por el Departamento Nacional de Estadistica DANE en su Encuesta Mensual de Comercio.

> Encuesta Mensual de Comercio (EMC)*

v

4 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-de-
comercio-emc
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En junio de 2025, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 10,1% y el personal ocupado crecié 0,3% en relacion
con el mismo mes de 2024. Excluyendo el comercio de combustibles, la variacion de las ventas reales de} sector fue de 13,1%.

¢ Ventas Reales Variacion Anual

Las mayores contribuciones positivas a la variacion anual, se presentaron en las lineas de Equipo de informética y
telecomunicaciones para uso personal o doméstico, Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los
hogares, y Otros vehiculos automotores y motocicletas, aportando en conjunto 5,7 puntos porcentuales a la variacion total del

comercio minorista.
Junio 2025 / junic 20247

Junio 2025

junio 2024
Lineas de mercancias Yariacion 9% Contribucién PP
Total oomerdic minorista ¥ vehioufos 10,1
Equipo de informatica ¥ telecomunicaciones para uso 570
persanal o doméstico. d
vehiculos automotores ¥ meocicetas principalmentz de uso 209

de los hagares™

Otros vehiculos automatores y mosscicletas™> 193 80

Electrodomésticas, muebles para el hagar 242 §

Alimentos {Viveres en general) 38 g
Renpuiestos, partes, accesorios y lubricartes para vehiculos 72 0.5
principalmente de consumo de los hogares 3 :
Citras mercancias para uso personal o doméstica. no A
especificadas amteriormente™ 143 0.5
Productos de aseo personal, cosmaéticos y perfumeria 10,7 3 &4.5
Equipo ¥ aparatas de sonido ¥ video {elevisares) 0 0.3 i
Productos para el aseo def hogar 10,3 & o3 ‘
Prendas de vestir y textiles 5.3 % o2 1
Articulos ¥ wtensilios de use doméstico 16,0 3 Bz
Articulos de ferreteria, vidrias yw pinturas. Xy o2
Calzado, articulos de cuena ¥ sucedaneos del cuera B,7 " 0.2
Productos farmacéuticos y medidnales 6.7 ] 0,2
Bebidas alcohdlicas, dgarras, dgarrillos ¥ productos ded 65 oz ‘
tabaco X 2
Bebidas no slcohdlicas 55 o1 i
Libros, papeleria, periddicos, revistas y Gtiles escolares g4 o0
Combuztibles para wehiculos automotores -2.3 ~[h &

Fuente: DANE - EMC.
Pr: preliminar

« Personal ocupado por categoria de contratacion y actividad econoémica ClIU
El personal ocupado por el comercio minorista en junio de 2025 aument6 0,3% frente al mismo mes del afio anterior, como

resultado del aumento de 1,8% del personal permanente, en contraste se presento la disminucion de 2,7% del personal temporal
- directo, de 2,8% en el personal temporal contratado través de empresas y de 6,3% de los aprendices.
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Junio 2025/ junio 2024
Junio 2025 F
junio 2024
Categorias de contratacién y sctividsdes econbmicas Varisdon % Conmtribucitn PP
Tatsl comerdia y wehiculos 0.3 0.3

Total comercio y vehicules {encspts gripe CHU 373%) 03
Dessgragacion por tipo de comtratacian.

Personal permanante

Parsonal termporal directs

Personal ternparal conlratado a ravés de edpreses

Parsonal Aprendices

Desagregaddn por actividad econdmica

ATH T2, No sspecislizados con surtide osmpusste principalments por
alimertos y espadlalizados en b vents de alimenos.

4718, No especislizados con suttido compaests prindpalmente por
productos diferentes de alimensos, bebidas y tabace,

ATT3. Productos farmacéuticos, medicnales, oduntoldgives; articules de
perfumeris, eoaméticos y de tocador

476, Articuios cuiturales yde ar ety e s tabdedini
eopecializadng.,

45471, Mntocicletas y de sus parnes, piBzag ¥ Sus SCrescrins.
4731, Corrercio &l por mendr de cormbustible para automotnres.

4511 Vehiriday atnomolornes misvwg

4530, Partes, piezad [autoparesy y ascesorios (lujos) para velsicdos
atlemoinres

474, Equipos de informatics y cormnicadones en sstablecimiertos
especiatizadvs.

4T3Z. Comercin 3 por mensr de lubricantes, sdithos y productos de
igpisea pats vehicolos Autsmothres,

4774, Qitras productos nuevns &n estblecimientas especislizadas,

ATTV - 4772, Prendas de veslic ¥ sus accesorios; Calrads p arsoules
sucedineoy al cuero en establecimientos especializadies.

A75. Ditros enseres domésticas en establecimientos especializados,

Fuente: DANE « EMC.
Pr: prafiminar

Estudio de la Oferta

Atendiendo a lo dispuesto por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente y al tratarse de una contratacion directa, ademas
de lo sefialado en el acapite de la modalidad de seleccién del contratista en el estudio previo, no es necesario que la entidad
realice un estudio de oferta y demanda. Sin embargo, se sustenta para proporcionar mayor claridad.

Bajo los preceptos de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, especialmente en lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4
del Decreto 1082 de 2015, y lo consagrado en el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 'Estatuto Anticorrupcidn', modificatorio del
inciso 1 del literal C del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007; se da el fundamento juridico, mediante la modalidad
de contratacion directa, para la celebracion de convenios o contratos interadministrativos entre entidades estatales, siempre
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que las obligaciones derivadas del contrato tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en
sus reglamentos. :

Sector de Contratacion Interadministrativa en el Departamento de Huila.
El analisis que se presenta a continuacion se ha realizado con base a la herramienta de visualizacion de la Agencia Nacional

de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente. Se examinan los contratos y convenios interadministrativos celebrados
entre el 14 de junio de 2021 y el 24 de julio de 2025, con un enfoque geogréfico especifico en el departamento del Huila.

Contratos y/o Convenios

de B N ica Interadministrativos

Colombia Cf_mgra Eficlente . ey e

Bisqueda por Contratista da por Objeto da poe Orden Entldod

Fetfon Firm Tnder - NALCMAL.
Toans -

BN M

O Patstorma Bésqueda por Entidad
o - fo M 0 B S
Valor Convenios y/o Entidades
Contratacién($) Contratos 1 6 .
$463,80 mil M 531
Valory Cantidad Contratos y/o Convenios por Afic Valor y Cantidad. Cortrates yfa Convenies por Mes

inles nrsoute, WAL e B Tt Wisdr Tovaiarads Wb dpsenon

203 iz e = P2
#pasiona A firsme

Georefer jacion de la Con ) Valor y Nameto de Contratos y/o Convenios por Depsrtamento

Depattamento Cantlded Crowersios  Valor Convenlos

Hudla i 23 SABARATAIETS
Totat : 53 3463801442535

El sector de la contratacion interadministrativa en el Huila posee un valor total de $463.80 mil millones, lo que representa un
mercado de gran envergadura. Este valor corresponde a un total de 531 convenios y contratos registrados en el periodo
analizado, lo cual indica una actividad sostenida y con un volumen considerable de operaciones.

El estudio de la evolucion temporal de la contratacion revela una dinamica fluctuante y ciclica. Se observo un pico de actividad
en el afio 2023, cuando tanto la cantidad de contratos como su valor alcanzaron los niveles mas altos del periodo. Dicha
tendencia sugiere un afio de intensa ejecucion presupuestal y de implementacion de proyectos por parte de las entidades.

La totalidad de los datos analizados corresponde al departamento del Huila, lo que delimita con precision el alcance geografico
del estudio. En este mercado, se ha determinado la participacion de 16 entidades piblicas, que representan a los principales
actores de la demanda.
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Andlisis de la oferta.
El gréfico de barras "Contratacion por Proveedor" muestra las entidades o empresas que mas han recibido contratos.

o ENTERRITORIO SA es el principal proveedor, con un valor de contratacién superior a los $3,5 mil millones. Su posicion
como lider sugiere que es un actor clave en la ejecucion de proyectos y la gestién de recursos para otras entidades

publicas. .
« Otros proveedores importantes incluyen a FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL SA 'y la CORPORACION DE
CIENCIA'Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE LA INDUSTRIA NAVAL MARITIMA'Y FLUVIAL.

Contratacién por Proveedor

ENTERRITORID 54 MR - - il
FINANCIERS DE DESARRCLLD TERRITCRIAL SA  NNEEII R - - bl
CORPORATION DE CIENCIA ¥ TECNALOGIA Bo... I ::.- il
ASOCIACION DE BADIOLGGOS ONCOLOGOS D NG 2.5 il
AGEMTIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES 1N ©- | .
HOSMIL T .5 il
DEPARTAMENTO DEL ATEAMTICO M 112 oo
FONDO PARA, BL FINANCIAMIENTO DEL SECTO... NG £10 b
SOCEDAD DE ACTIVOS ESPECIALES SAS TINNEINE 510 bl -
(MTERMEXA Sa TN 503 bil
AGENCEA NATIOMAL INMOBILIARIZ GIRGILIC & WINNGN 50,8 bil,
SERVICIOS POSTALES NACIONALES A5 MM 50,3 kil
LIIDAD PARS LAS ACTIMAS FONDO PARA LA SN 507 til
DISTRITO ESFECIAL DE CIENCIA TECNOLOGIA £ ... I 30.7 bl
SOBERNACION DE RISARALDA NN <07 o)
End FRESA DE WIVIENDA ¥ DESARROLLY USBAN... M 505 bill
GOBERMNACION DE CALDAS PRIMERO L& GENTE I 105 b2

UNP B os s
30 bill $2 ki, $4 bill

Cantidad de Contratos y/o Convenios por Orden Entidad

WNACIONAL

e 34,39 eadl (100%)

Fuente: Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.

La estructura de la oferta en el sector interadministrativo estad dominada por entidades con un claro enfoque en la promocion,
financiacion y ejecucion de proyectos de infraestructura y desarrollo regional. La presencia de un actor como ENTERRITORIO
SA en la cima del ranking sugiere que la principal via para acceder a la ejecucion de grandes proyectos puede ser a través de

principales entidades demandantes.

alianzas o subcontratacion con estas entidades especializadas, que ya han establecido una relacion contractual sélida con las

v~
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Es importante destacar que muchos de los "proveedores" en la contratacion interadministrativa también son entidades publicas,
como se observa con ENTERRITORIO SA. Esto refuerza la naturaleza colaborativa de estos acuerdos.

Analisis de la demanda

El estudio de la demanda en el sector de contratacion interadministrativa se centra en la identificacion y caracterizacion de las
entidades que inician los procesos de contratacion. El andlisis de los datos revela que la demanda del mercado esta concentrada
en un nimero limitado de actores, principaimente del orden nacional.

Contratacion por Entidad

INSTITUTC BACIONAL DE VIAS [(INVIAS)
ARMADA NACIONAL JEFATURA DE OPERACION...
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION
MIBISTERIC DEL INTERIOR

[MSTITUTO NATIOMAL DE CANCEROLOGIA
FONDD UMICD DE TECNOLOGIAS DE LA INFOR.
MINISTERIO DE EDUCACION MACIONAL (MEN] [
SIMUSTERIO DE AGRICULTURA ¥ DESARROLLO .. |
AGERCIA NACIONAL GE TIERRAS ANT
BAINISTERIO DE MINAS ¥ ENERGLA |

DHRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR [
ATLANTICO ALCSLDIA DISTRITO ESPECIAL INDL.
FONDC DE LAS TECHCLOGIAS DE LA INFORM...
WUNISTERIO DEL DEPORTE

EHERCITO NACICNAL DIRECCION DE ADQUISIC...
EAINISTERIO DE SALSD Y PROTECCION SOCIAL
AGENCLA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA ANI
EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DE DESARR...

S0 biL 35 bill

O O

Valor Total Contratado por Orden Entidad

@ NACIONAL

o $60 il (T00%)

Fuente: Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.

o Instituto Nacional de Vias (INVIAS): Esta entidad se destaca como el principal motor de la demanda en el sector, con el
mayor valor de contratacion en el periodo analizado. Su liderazgo es un indicador claro de la alta prioridad y el volumen
de proyectos de infraestructura vial que se estén ejecutando bajo esta modalidad de contratacion. La preeminencia de
INVIAS en la demanda sugiere que las oportunidades de negocio més significativas se encuentran en el ambito de la
infraestructura de transporte.
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e Diversidad de la Demanda: Aunque INVIAS es el lider indiscutible, Ia lista de entidades contratantes es variada,
incluyendo a la Armada Nacional, el Departamento Nacional de Planeacion, el Ministerio de Educacién Nacional y el
Ministerio del Interior. Esta diversidad indica que la demanda no se limita a un solo sector. Por el contrario, abarca
areas estratégicas como la seguridad, la planeacion gubemamental, la educacion y la gobemabilidad, demostrando
que la contratacion interadministrativa es una herramienta utilizada por un amplio espectro de entidades para cumplir
sus objetivos misionales.

La demanda del mercado de contratos interadministrativos esta fuertemente impulsada por entidades de orden nacional. El
enfoque de la demanda en proyectos de infraestructura, liderados por INVIAS, es un hallazgo clave para cualquier potencial
proveedor. Sin embargo, la participacion de otras entidades relevantes en distintos sectores también ofrece oportunidades de
negocio en nichos especializados.

Factor Legal:

El Articulo 113 de la Constitucion Politica sefiala cuales son las Ramas del Poder Plblico para la realizacion de las funciones
del Estado y contempla ademés que “Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
armdnicamente para la realizacion de sus fines". .

De la misma manera, el articulo 6° de la Ley 489 de 1998, dispone que, en virtud del principio de coordinacion y colaboracion,
las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los
fines y cometidos estatales.

Asi mismo, el Articulo 95 de la Ley 489 de 1998 el cual establece que “... Las entidades publicas podrén asociarse con el fin
de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro” esto con
la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, “la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con-fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones.

Normatividad que se armoniza con los articulos 209 de la C.P. La Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Ley 1082 de
2015 y demas normas que regulan la celebracion de Convenios Interadministrativos.

9. ANALISIS DE RIESGO Y SU MITIGACION

La Entidad debe realizar un anélisis de la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en el
convenio interadministrativo a ejecutarse, ajustados a la naturaleza, cuantia, vigencia, oportunidad y demés variables que
puedan servir de base para el efecto. Para lo anterior, se consultd y aplico el Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion Plblica, publicado por la Agencia de Contratacion Pablica - Colombia Compra Eficiente.
Finalmente, para el presente proceso de contratacion, se identificaron los riesgos referidos en el ANEXO No.2 - MATRIZ DE
RIESGO que forma parte integral del presente Estudio Previo.

10. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el manual explicativo de los capitulos de contratacién publica
de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, expedido por el Ministerio de Comercio
Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion y el Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion M-MACPC-02 expedido por Colombia Compra Eficiente, las Contrataciones Directas no estan
cobijadas por Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre Comercio.

Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion bajo el régimen del Estatuto General de la
Administracion Pablica, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacidn directa o para la
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enajenacion de bienes del Estado. Esto por cuanto, en el caso de la contratacion directa, al no existir una pluralidad de
oferentes no hay necesidad de analizar si un Acuerdo Comercial aplica o no, pues en estos procesos de contratacién no se
otorga el puntaje consagrado en la Ley 816 de 2003 ni se aplican los factores de desempate contenidos en la Ley 2069 de
2020. Fuente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce documents/manual maneio de acuerdos comerciales 24no
v2021 1.pdf

11, NECESIDAD DE SUPERVISION

El Instituto Departamental del Deporte, la Recreacion y el Aprovechamiento del Tiempo Libre del Huila - INDERHUILA ejercera
el control y la vigilancia de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150°de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de
2015 y el Decreto Departamental No. 007 de 2001.

Todas las actividades derivadas de la ejecucion del Convenio Interadministrativo estaréan supervisadas por el Inderhuila, a través
de la Direccion del Instituto o por la persona que designe para tal fin. )
:

El conviniente debera respetar, facilitar y acatar los requerimientos y observaciones emitidas por el supervisor del convenio.

El Supervisor esté autorizado para indicar lineamientos sobre asuntos de su responsabilidad, relacionados con las actividades
del convenio y éste estara obligado a acatarlas. Todas las comunicaciones € indicaciones del supervisor al Conviniente seran
expedidas y/o ratificadas por escrito.

La méxima obligacion del conviniente sera ejecutar las actividades de acuerdo con las especificaciones técnicas, sefialadas en
el Convenio Interadministrativo y dentro del plazo estipulado.

Seran funciones del supervisor asegurar para el Inderhuila, que el conviniente ejecute todas las actividades pactadas en el
convenio, especialmente las referidas a los aspectos técnicos, administrativos, juridicos, financieros, logisticos y de gestion. El
supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse y que afecten el desarrollo
normal de las actividades programadas.

12. PUBLICIDAD DEL PROCESO .

El presente convenio sera publicado en la pagina del SECOP Il https://colombiacompra.gov.co/secop-ii .

Lo anterior, en atencion a lo dispuesto en la Subseccion 7, Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, asi como en el
Decreto 092 de 2017, los cuales establecen que la publicacion en dicho sistema es un requisito obligatorio para fa perfeccion y
gjecucion de los convenios interadministrativos celebrados entre entidades estatales.

La suscripcion del acta de inicio y, en consecuencia, el inicio de la ejecucion de las obligaciones pactadas, quedara supeditada
a la verificacion del cumplimiento de dicha publicacion, la cual debera constar en los archivos del proceso contractual.

13. GARANTIAS

En la presente contratacion no exigiran garantias en atencion a lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el paragrafo
cuarto establece “Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de
seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual
correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma
de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento”. En el mismo sentido, El articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de
2015 sefiala; "No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo lll
de las disposiciones especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos, por lo cual, dado el objeto del Convenio, plazo y forma de pago, no se requiere de garantias.
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De igual manera, histéricamente la entidad no registra antecedentes respecto a la declaratoria de siniestros por incumplimientos
en la ejecucion de convenios interadministrativos celebrados con el municipio de Elias - Huila.

De cualquier forma y como quiera que la prestacion a ejecutar impone la vinculacion de terceros, estara a cargo del Municipio
de Elias- Huila exigir a sus contratistas y/o personal contratado para el desarrollo de actividades que tengan que ver con el
cumplimiento del objeto del convenio, las garantias que corresponda, incluyendo como beneficiario de las mismas al
INDERHUILA.

COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO

PLAN DE DESARROLLO: “POR UN HUILA GRANDE 2024-2027"

PILAR 2: ALIANZA PARA EL PROGRESO SOCIAL

COMPONENTE: DERECHO AL DEPORTE, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FISICA PARA LA CONVIVENCIA Y LA PAZ

OBJETIVO: FORTALECER EL SECTOR DEPORTIVO CON PROGRAMAS DE CAPACITACION EN TEMAS DE DEPORTE,
RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA A LOS ACTORES DEL SECTOR DE LOS MUNICIPIOS PARA AUMENTAR EL
BENESTARY LA CALIDAD DE VIDA SANA'Y DIGNA DE LA POBLACION. ASI MISMO, FORTALECER LOS PROCESOS DE
DESARROLLO DEPORTIVO TECNICO, CIENTIFICO, ECONOMICO Y SOCIAL, QUE CONTRIBUYAN A LA CONSTRUCCION
DE PROYECTO DE VIDA INTEGRAL DE LOS Y LAS DEPORTISTAS DE ALTO RENDIMIENTO DEL DEPARTAMENTO, PARA
SU PARTICIPACION EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES.

-ESTRATEGIA:

* FORTALECER EL DEPORTE COMO FUENTE DE EMPLEOS DIRECTO E, lNDIRECTO»LY COMO, SECTOR PARA
ARTICULAR Y FOMENTAR EL SANO ESPARCIMIENTO, PREVENCION DE CONSUMO DE SUSTANCIAS
SICOACTIVAS Y FORMACION INTEGRAL Y COMUNITARIA DE LA SOCIEDAD.

« ESCUELAS DEPORTIVAS PARA LA PAZ. CREAR ESPACIOS PARA LA RECONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL
DEPORTIVO ENTRE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES DE LAS ESCUELAS, ESCUELAS DEPORTIVAS Y
EL BARRISMO DE NUESTRO TERRITORIO, GENERANDO ESPACIOS PARA UNA SANA CONVIVENCIA, FORMACION
INTEGRAL Y EDUCACION CON VALORES, FOMENTANDO LA ASISTENCIA Y PARTICIPACION A PROCESOS DE
FORMACION, ACOMPANAMIENTO, CAPACITACION Y EVENTOS DEPARTAMENTALES Y NACIONALES EN LOS
DIFERENTES ESCENARIOS DEPORTIVOS DONDE COMPITAN SELECCIONES, EQUIPOS DE FUTBOL Y OTRAS
DISCIPLINAS QUE GENEREN SENTIDO DE PERTENENCIA POR EL DEPORTE, EL TERRITORIO Y LA CULTURA
CIUDADANA EN PAZ.

« INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA PARA TODOS. APOYAR LA CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA RECREO DEPORTIVA EN LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO, PARA PROPICIAR ESPACIOS DE INTEGRACION Y PARTICIPACION EN LOS GRUPOS
POBLACIONALES DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

PROGRAMA: 4301. FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE.

INDICADOR DE RESULTADO: INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA MANTENIDA.

PRODUCTO: 4301004 SERVICIO DE MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA.

METAS DEL PROYECTO: 20 INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS MANTENIDAS EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO
ACTIVIDAD 1.1.1 MEJORAR ESCENARIOS DEPORTIVOS EXISTENTES.

ACTIVIDAD INCORPORDA EN EL CUADRO DE COSTOS | SI X | NO

v4
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INSUMOS QUE AFECTA& MATERIALES

RECURSOS ASIGNADOS | SIX | NO
PROYECTO/COD 2024004410052 - APOYO A LA CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O DOTACION DE

ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE DEL DEPARTAMENTO DEL
HUILA.

ANALISIS DE CONCURRENCIA Y DE COMPLEMENTARIEDAD

Coherencia entre los planes de desarrollo departamental, en especial en las politicas de cobertura con los programas y
proyectos sociales para el fomento del deporte, la recreacion, la educacion fisica y el aprovechamiento del tiempo libre.

Neiva, septiembre de 2025.
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Responsable Técnico

e =
NATALIA

Responsable T
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“ FELIPE VICTORIA BARRAGAN
Director INDERHUILA
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Abogada Extema Gestion Juridica y Confratacion
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Abogado Contratista Gestion Juridica y Contratacion
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