INFORME DE EJECUCION
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato-Afio

Dependencia

No. Identificacion del contratista

Nombre del Contratista

2126-2024

Direccion de Economia Digital

901887232

UNION TEMPORAL TALENTO TICS

Implementar procesos de generacion de habilidades digitales bajo la modalidad de bootcamps con destino a las regiones de Cauca, Narifio, Boyaca, Cundinamarca y Bogota D.C., de

Valor inicial del

Objeto contractual la poblacion beneficiaria vinculada a la zona geografica adjudicada, dando cumplimiento a los lineamientos pedagagicos establecidos por el MINTIC / FONDO UNICO DE TIC. co:;r:toﬁc:)r'ien $ (2o oe2sii
Fecha de suscripcion Plazo (dias) Fecha de inicio Fecha de terminacion Periodo de reporte Nombre del supervisor Cargo del supervisor No. Idseun;:::ia:::n del
14/11/2024 609 28/11/2024 30/07/2026 agosto-2025 WILLIAM ALEXANDER SANCHEZ MARTINEZ DIRECTOR DE ECONOMIA DIGITAL (E) 1032459509
V6.4
SEGUIMIENTO DE RECURSOS Y MODIFICACIONES AL CONTRATO
Seguimiento de Registro Fecha creacion/operacion del RP o Fecha de | Tiempo en dias (en caso de suspension, otrosi o Valor Justificacion de la operacion de recursos o modificacion contractual (para el registro presupuestal inicial no es
IModificacion C P No. Modificacion Contractual prérroga) necesario escribir la justificacion)
RP inicial dg[ contrato de prestacion 607924 18/11/2024 $ 40.097.246,00
de servicio/orden de compra
Vigencia Futura 1 15525 16/01/2025 $ 8.502.157.819,00 Corresponde al RP para la vigencia 2025
Vigencia Futura 2 $ 4.399.701.196,00
TOTAL OPERACIONES/MODIFICACIONES (no se tienen en cuenta los items relacionados con el valor inicial del contrato) $ -
NOMBRE DEL CEDENTE No. Identificacion L
Monto atin sin ejecutar, al momento de la
NOMBRE DEL CESIONARIO No. Identificacién eesion:

informacién del contrato.

Cuando se realice una cesion, se debe indicar en los espacios destinados a tal fin, la informacién relacionada con la pdliza y el registro presupuestal, la informacion de este formato debe incluir la totalidad de la

Terminacion anticipada

Fecha terminacién

Acta de terminacion

Fecha del acta de terminacion anticipada

s [ [ w ] »
Contrato l 2126-2024 |
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE
Valor Total de Contrato| § 12.941.956.261,00
Pagos programados D i yej
Fecha Valor Fecha Orden de Pago No. Orden de Pago % Valor Orden de Pago ($) Observaciones aclaratorias

Se radico el pago con el nimero 252090231 del 09/06/2025, y se realizé el pago de la siguiente manera:

30/12/2024 $40.097.246,00 1910612025 198947325 031% $40.097.246,00 orden de pago No. 198947325- 19/06/2025 por valor de $ 20.048.623 y orden de pago No. 198999125 -
198999125 19/06/2025 por valor de $ 20.048.623.

30/06/2025 $2.808.744.585,00 dd/mm/aaaa 0,00% Se radico el pago con el niimero 252142124 del 29/08/2025 y esta pendiente el desembolso.
30/09/2025 $2.808.744.585,00 dd/mm/aaaa 0,00%
30/12/2025 $2.884.668.649,00 dd/mm/aaaa 0,00%
30/05/2026 $2.198.375.592,00 dd/mm/aaaa 0,00%
30/07/2026 $2.201.325.604,00 dd/mm/aaaa 0,00%
TOTALES $12.941.956.261,00 Ejecucion financiera acumulada: 0,31% $40.097.246,00
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INFORME DE EJECUCION

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

—
EJECUCION CONTRACTUAL: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
Obligaciones especificas del contrato Ponderacién en el Actividades realizadas HhEVEIE || e || () pendiente de
contrato del mes acumulado ejecucion
1. Llevar a cabo el Kickoff del proyecto en un plazo maximo de cinco (5) dias calendario
posteriores al cumplimiento de la suscripcion del acta de inicio del contrato. Esta reunion
debe adelantarse en modalidad presencial y contar como minimo con la asistencia del
supervisor del contrato y el equipo base establecido en el anexo técnico por parte del
contratista.
La citada reunion debera desarrollar los siguientes aspectos:
« Alcance general del proyecto
OBLIGACION 1: : gtenlselgsnyarce‘zz:nes‘iis;z:z ':ir\ze(;lrzmivo 2% El. c.ontratista .rfealizé el kickoff que se llevd a cabo el 2§ de qoviembre 2024. El contratista radico bajo el numero 241105914 del 16/12/2024 del acta de 0,00% 2,00% 0.00%
N inicio de reunion de proyecto, la cual fue aprobada bajo radicado 242176374 del 26/12/2024.
+ Modelo de gobierno
+ Aspectos financieros
+ Metas y resultados esperados (expectativas)
+ Indicadores de éxito
+ Riesgos generales del proyecto identificados
El contratista sera responsable de toda la logistica de la reunion. Asi mismo, debera
documentar los resultados y compromisos derivados del Kickoff y generar las
correspondientes actas de soporte.
Al cierre del periodo de ejecucion se encuentran aprobados los siguientes entregables de la etapa de inicio y planeacion:
E1. Acta de constitucion del proyecto aprobado bajo el radicado No 242176374 del 26/12/2024.
2. Llevar a cabo y presentar en un término perentorio maximo de diez (10) dias calendario E2. Acta de Reunion de inicio del proyecto aprobado bajo el radicado No 242176374 del 26/12/2024.
posteriores al cumplimiento de la suscripcion del acta de inicio del contrato el ejercicio de E3. Plan de trabajo aprobado bajo el radicado No 242177548 del 27/12/2024.
planificacion detallada del proyecto, mediante la realizacién y entrega a la supervision de: E4. Gestion de Alcance fue aprobado bajo el consecutivo TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025.
+ Un acta de constitucion del proyecto: En el que se documente el alcance general del ES. Gestion del tiempo fue aprobado bajo el consecutivo TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025.
e ren gt r g o s e O o
z:gg;::g‘:nsdd:Im‘;fgoesd;e::;f:;ojer:n;gzzf metas, indicadores de éxito & E8. Gesion de s fue ap baio el consecutvo TTECHINTV-UTT-00132:25 del 2410212025
N - " E9. Gestion de los recursos fue aprobado bajo el consecutivo TTECH-INTV-UTT-00783-25 del 23/04/2025.
* Plan de trabajo del proyecto: En el que se contemple como minimo los hitos de E10. Gestion de a ion fue ap bajo el ivo TTECH-INTV-UTT-00782-25 del 23/104/2025.
planeacion, ejecucion, sequimiento y control y ciere del proyecto. E11. Estructura de desglose de trabajo fue aprobado bajo consecutivo TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025.
* Estructura de desglose del trabajo: Que proporcione una representacion jerarquica y E12. Plan de ejecucion fue ap bajo el TTECH-INTV-UTT-00041-25 el 14/02/2025.
desglosada de todas las tareas, actividades y componentes necesarios para ejecutar el E13. Plan de gestion de riesgos fue aprobado bajo el consecutivo TTECH-INTV-UTT-00209-25 del 04/03/2025.
OBLIGACION 2: proyecto. Cada tarea contemplada por esta EDT debe ser acompariada de detalles 4% E14. Plan de gestion de recursos humanos fue aprobado bajo el consecutivo TTECH-INTV-UTT-00209-25 del 04/03/2025. 0,20% 1,80% 2,20%
esenciales, tales como la estimacion de su duracion, la asignacion de los recursos E15. Matriz de indicadores de gestion - Aprobado bajo radicado No 242177548 del 27/12/12024.
necesarios para su ejecucion.
« Plan de gestion de riesgos: En el que se documente la evaluacion de potenciales Respecto a los entregables de la etapa de ejecucion se los siguientes allegados por el ejecutor:
riesgos técnicos, financieros, juridicos, operacionales entre otros que pueden afectar la N
ejecucion del proyecto. M
+ Plan de Gestion de Recursos Humanos: En el se establezca las condiciones de Et6. P!an .de formacién aprobado bajo radicado No 242177548 del 27/12/2024.
o . > " E17. Disefio Curricular aprobado bajo radicado No 242177548 del 27/12/2024.
cumplimiento de los perfiles requeridos en el anexo técnico, y la gestion de los recursos E18. Plan de Convocatoria fue aprobado el 4/3/2025 mediante el consecutivo TTECH-INTV-UTT-00209-25.
humanos del proyecto, ir roles y responsabili E19. Proceso de Inscripcion corte diciembre de 2024, aprobado el 8/5/2025 bajo el consecutivo TTECH-INTV-UTT-01009-25.
« Indicadores de gestion y de resultado: orientados al seguimiento del proyecto y la E20. Seleccion de beneficiarios corte diciembre de 2024 aprobado el 8/5/2025 con el consecutivo TTECH-INTV-UTT-01007-25.
calidad de la formacion, estos indicadores deberan contemplar formula, meta y la E21. Beneficiarios matriculados corte diciembre de 2024, ap el mediante el ivo TTECH-INTV-UTT-01006-25.
frecuencia de medicion E22. Equipo minimo de trabajo académico y equipo base fue aprobado el 19/3/2025 a través del consecutivo TTECH-INTV-UTT-00329-25.
E23. Informe de Hackaton fue aprobado el 14/5/2025 mediante el consecutivo TTECH-INTV-UTT-01126-25.
E25. Estrate de ia recibio apl on el 24/2/2025 bajo el consecutivo TTECH-INTV-UTT-00132-25.
E27. fisica fue ap! €l 09/5/2025 con el consecutivo TTECH-INTV-UTT-01039-25.
3. Formular y presentar en un término perentorio méximo de quince (15) dias calendario
OBLIGACION 3: posteriores al cumplimiento de la suscripcion del acta de inicio del contrato KPls % El contratista presentd los KPIs del proyecto bajo radicado No. 241107015 del 18 de diciembre de 2024, el cual se encuentra aprobado bajo radicado 0,00% 3,00% 0.00%
: especificos para medir el progreso y el rendimiento del proyecto, estos indicadores No 242177548 del 27 de diciembre de 2024. : ! !
estaran sometidos aprobacion por parte de la supervision
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—
De acuerdo con lo evidenciado por parte de la interventoria con corte al 31 de agosto de 2025, el ejecutor llevé a cabo el desarrollo de 7 eventos asi:
1. Feria de emprealibilidad 1, el 02/08/2025 modalidad virtual en el depratamento de Cundianmarca,
2. Feria de emprealibilidad 2, el 02/08/2025 modalidad virtual en el depratamento de Boyaca,
4. Llevar a cabo durante todos los afios de ejecucion del contrato la convocatoria para 3. Convocatoria, campafia de 6n (Registraton) el 08/08/2025 presencial en el municipio de Girardot, Cundinamarca.
cada una de las cohortes de formacion mediante una campaiia continua que permita 4. Convocatoria, camparia de sensibilizacion (Registraton) el 16/08/2025 modalidad presencial en el municipio de Anolaima, Cundinamarca.
comunicar a los beneficiarios la region adjudicada los procedimientos necesarios para 5. Convocatoria, campafia de ilizacion (Registraton) el 21/08/2025 presencial en el municipio de Fusagasugd, Cundinamarca.
participar en el proyecto TALENTO TECH. Esta etapa de convocatoria incluye la 6. Convocatoria, camparia de sensibilizacion (Registraton) el 22/08/2025 modalidad presencial en el municipio de Zipaquira, Cundinamarca.
OBLIGACION 4: utilizacion de diversos medios de comunicacién, como redes sociales, prensa, radio, 4% 7. Convocatoria, campafia de ilizacion (Regi: on) el 25/08/2025 presencial en el municipio de Chia, Cundinamarca. 0,20% 1,80% 2,20%
television u otros canales de difusion pertinentes y su implementacion estara
condicionada a la aprobacion de la supervision del contrato que debera efectuarse dentro EIE18. Plan de Convocatoria a corte de enero 2025, fue aprobado mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-01176-25 del 16/05/2025.
de los quince (15) primeros dias calendarios posteriores al cumplimiento de la suscripcion
del acta de inicio del contrato. Para el corte del 31 de agosto de 2025 el ejecutor cuenta con 14.129 inscritos, 2.126 matriculados, se encuentran en formacion 1.097 estando en
modalidad presencial 818 y en virtual 279.
En relacion con los beneficiarios inscritos que cumplen la meta establecida para el Pago No. 2, el ejecutor cuenta con 657 beneficiarios inscritos,
matriculados y formados, distribuidos en 462 en modalidad presencial y 195 en modalidad virtual.
Al corte de agosto de 2025, el contratista puso a disposicion los recursos tecnolégicos necesarios para el proceso de inscripcion, cumpliendo con los
requerimientos establecidos. Esto se validé mediante el acceso a la plataforma tecnoldgica del ejecutor y la realizacion del proceso de inscripcion a
través de la plataforma tecnoldgica evidenciando que permite las inscripciones en linea.
Por otra parte,el E26. Infi Ti dgica fue api diante radicado TTECH-INTV-UTT-00918-25 del 30/04/2025.
5. Poner a disposicion del proyecto durante todos los afios de ejecucion del contrato los Adicional a lo anterior, el 21 de agosto de 2025 se llevo a cabo una mesa de trabajo cuyo objetivo fue validar el cumplimiento de los requisitos
recursos tecnoldgicos suficientes para adelantar el proceso de inscripcion en razon a los establecidos para la plataforma tecnolégica, mediante una serie de preguntas formuladas por la interventoria y demostraciones realizadas por parte del
resultados del proceso de preinscripcion y garantizar el cumplimiento de las ejecutor. En este espacio, se solicité especificamente la verificacion del proceso de inscripcion de los aspirantes, para lo cual el operador realizé en
especificaciones establecidas en el anexo técnico del proyecto. Para tal efecto, el tiempo real todo el procedimiento, evidenciando su funcionami
P— contratista debera disponer de una plataforma de inscripcion que permita a los aspirantes
OBLIGACION 5: efectuar el registro y diligenciamiento de la informacion asociada al proceso de 4% El proceso de inscripcion inicia cuando el aspirante accede a la plataforma tecnolégica a través de un enlace web habilitado por el operador. Una vez 0.20% 1.80% 220%
inscripcion. Esta plataforma debera acoger los requerimientos contemplados en el anexo alli, se registra o inicia sesion y procede a diligenciar un formulario digital que recopila informacion personal, datos de contacto, antecedentes
técnico que hace parte integral del contrato. El formulario y los campos de dicha académicos, situacién laboral y pertenencia a grupos poblacionales. Posteriormente, el sistema solicita la carga de documentos soporte, tales como; la
plataforma seran validados y autorizados por parte de la supervision del contrato de copia del documento de identidad, certificados de estudio y demés soportes segun el perfil del aspirante.
manera previa a la publicacion del proceso de inscripcion.
La plataforma valida automaticamente que todos los campos obligatorios estén completos y que los archivos cumplan con el formato y tamafio
permitidos. Una vez finalizado el diligenciamiento y la carga de documentos, el sistema permite revisar la informacion antes de su envio. Al confirmar el
registro, se genera un nimero de radicado o codigo Gnico asociado al aspirante, permitiendo su trazabilidad. Desde el entorno administrativo, el
operador puede acceder a los formularios enviados, realizar la validacion técnica, aplicar filtros y generar reportes consolidados, lo que garantiza el
control, seguimiento y transparencia en la gestion de aspirantes.
Para el corte del 31 de agosto de 2025 el ejecutor cuenta con 14.129 inscritos, 2.126 matriculados, se encuentran en formacién 1.097 estando en
modalidad presencial 818 y en virtual 279.
En relacion con los beneficiarios inscritos que cumplen la meta establecida para el Pago No. 2, el ejecutor cuenta con 657 beneficiarios inscritos,
matriculados y formados, distribuidos en 462 en modalidad presencial y 195 en modalidad virtual.
El proceso de inscripcion continda disponible para 2025, cuya descripcién de funcionalidad se describe en el entregable actualizado E26.
Infraestructura Tecnoldgica ha corte de enero de 2025, fue aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00918-25 del 30/04/2025.
Asimismo, el contratista realiza el proceso de inscripcion de los potenciales beneficiarios del proyecto Talento Tech durante el periodo de ejecucion del
6. Realizar el proceso de inscripcion continua a cada uno de los potenciales beneficiarios contrato a través del aplicativo y de la informacion aportada por MinTIC. Se llevan a cabo entrega de reportes semanales de cifras, en donde el
del proyecto TALENTO TECH durante el periodo de ejecucion del contrato. Este proceso contratista enuncia el listado de los aspirantes inscritos, matriculados y en formacion del proyecto para la vigencia 2025:
debera adelantarse atendiendo a la capacidad de cupos asignados y la distribucion
OBLIGACION 6: regional establecida en el anexo técnico que hace parte integral del contrato afio a afio. 2 1. Viernes 8 de agosto de 2025. (se recibe base el 8 de agosto de 2025 teniendo en cuenta que, el jueves 7 de agosto de 2025 es un dia festivo) 0.10% 0.90% .
" |Ental sentido, el contratista debera entregar a la supervision del proyecto la lista de * 2. Jueves 14 de agosto de 2025. s el 1,10%
aspirantes inscritos en cada una de las regiones para todas las vigencias de ejecucion, 3. Jueves 21 de agosto de 2025.
con periodicidad trimestral, cada vez que se cierre la convocatoria de inscripciones o en 4. Jueves 28 de agosto de 2025.
cualquier momento acuerdo con la solicitud del supervisor.
Adicional a lo anterior, el proceso de inscripcion se encuentra descrito en el entregable E19. Proceso de Inscripcién la interventoria aprobé mediante
oficio TTECH-INTV-UTT-01635-25 del 12/06/2025.
Por otra parte, el entregable E19. Proceso de Inscripcion corte junio de 2025, fue aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02926-25 del
26/08/2025.
Adicional a lo anterior, el ejecutor allego el entegable E19. Proceso de Inscripcion correspondiente al Pago No 2, fue aprobado mediante radicado
No TTECH-INTV-UTT-02930-25 de 26/08/2025.
GCC-TIC-FM-055
Publica Pagina 3 de 12

V6



INFORME DE EJECUCION

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

—
Para el corte del 31 de agosto de 2025 el ejecutor cuenta con 14.129 inscritos, 2.126 matriculados, se encuentran en formacion 1.097 estando en
modalidad presencial 818 y en virtual 279.
En relacion con los beneficiarios inscritos que cumplen la meta establecida para el Pago No. 2, el ejecutor cuenta con 657 beneficiarios inscritos,
matriculados y formados, distribuidos en 462 en modalidad presencial y 195 en modalidad virtual.
El proceso de inscripcion continta disponible para 2025, cuya descripcion de funcionalidad se describe en el entregable actualizado E26.
Infraestructura Tecnoldgica ha corte de enero de 2025, fue aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00918-25 del 30/04/2025.
T " . Asimismo, el contratista realiza el proceso de inscripcion de los potenciales beneficiarios del proyecto Talento Tech durante el periodo de ejecucion del
7. Realizar el proceso de inscripcion continua a cada uno de los potenciales beneficiarios . " ix . #
N N contrato a través del aplicativo y de la informacion aportada por MinTIC. Se llevan a cabo entrega de reportes semanales de cifras, en donde el
del proyecto TALENTO TECH durante el periodo de ejecucion del contrato. Este proceso . A ) L i . 2 N ) )
A N . . : contratista enuncia el listado de los asp inscritos, sy en del proyecto para la vigencia 2025:
deberé adelantarse atendiendo a la capacidad de cupos asignados y la distribucion
OBLIGACION 7: regional establecida en elanexo te<.:n|co que I?ace parte integral de! c.(')ntrato en cada 2% 1. Viernes 8 de agosto de 2025. (se recibe base el 8 de agosto de 2025 teniendo en cuenta que, el jueves 7 de agosto de 2025 es un dia festivo) 0,10% 0,90% 1,10%
anualidad. En tal sentido, el contratista debera entregar a la supervision del proyecto la 2. Jueves 14 de agosto de 2025.
lista de aspirantes inscritos en cada una de las regiones para todas las vigencias de 3. Jueves 21 de agosto de 2025
ejecucion, con periodicidad trimestral, cada vez que se cierre la convocatoria de 4' Ji g :
. L . Jueves 28 de agosto de 2025.
inscripciones o en cualquier momento acuerdo con la solicitud del supervisor.
Adicional a lo anterior, el proceso de inscripcion se encuentra descrito en el entregable E19. Proceso de Inscripcion la interventoria aprobé mediante
oficio TTECH-INTV-UTT-01635-25 del 12/06/2025.
Por otra parte, el entregable E19. Proceso de Inscripcion corte junio de 2025, fue aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02926-25 del
26/08/2025.
Adicional a lo anterior, el ejecutor allego el entegable E19. Proceso de Inscripcion correspondiente al Pago No 2, fue aprobado mediante radicado
No TTECH-INTV-UTT-02930-25 de 26/08/2025.
El contratista dispuso en su plataforma tecnoldgica las pruebas de admision a los programas y area de formacion establecidos para el proyecto Talento
Tech de la regién 7 conformadas por: (Cundinamarca y Boyacé).
Acorde con los resultados establecidos, el contratista incorpora en la informacion de seguimiento, los resultados de estas pruebas de admision como
parte del proceso de clasificacion para la formacion, en cumplimiento con lo definido en el contrato.
8. Llevar a cabo el proceso de verificacion del cumplimiento de la TOTALIDAD de
requisitos de la convocatoria de los aspirantes registrados al programa TALENTO TECH El contratista adelanta las acciones tendientes a la verificacion de la totalidad de los requisitos de la convocatoria de los aspirantes para la region
en la region adjudicada, este proceso los datos que deberan ser validados por el adjudicada para la vigencia 2025. Semanalmente el contratista reporta el listado de los beneficiarios inscritos en el proyecto que cumplen con los
contratista son: requisitos de inscripcion definido en el contrato. Es asi como, el contratista remite la actualizacion del entregable E20. Seleccion de beneficiarios
+ Nacionalidad corte marzo de 2025, el cual se aprobé mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-01636-25 el 12/06/2025.
+ Mayoria de edad
« Presentacion de la prueba de habilidades digitales que ubique al beneficiario en un nivel En relacién con el entregable E20, corte junio de 2025, fue aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02927-25 del 26/08/2025.
OBLIGACION 8: para realizar la formacion 4% 0,20% 1,80% 2,20%
+ Proceso de inscripcion Adicional a lo anterior, el ejecutor allego el entegable E20. Seleccion de iciarios p al Pago No 2, fue aprobado mediante
+ Cuenta correo electronico radicado No TTECH-INTV-UTT-02930-25 de 26/08/2025.
+ Manifestacion disponibilidad de tiempos para efectuar la formacion
« Manifestacion por parte del inscrito de contar con equipo de computo, dispositivo mévil o El contratista en la presentacion del E31. Informe de ejecucion mensual corte julio de 2025 da cuenta de las pruebas de admision.
electronico con acceso a internet para el desarrollo de la formacion
+ Aceptacion requisitos de la convocatoria El contratista tiene disponible en su tecnoldgica las pruebas de admision a los programas y area de formacion establecidos para el
+ Aceptacion la politica de tratamiento de datos. proyecto Talento Tech de la region adjudicada. Para el corte 31 de agosto de 2025 el contratista reporta 8.365 campistas que han presentado prueba
de habilidades digitales. Si bien para el corte julio de 2025 se reportaron 8.600 campistas que habian presentado pruebas, al realizar validacion de la
base de datos reportada se evidencio duplicidad en algunos de ellos o que pertenecian a la base de datos de cupos adicionales en ese sentido la cifra
de pruebas para el corte agosto de 2025 es de 8.365.
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El i tiene disponible en su tecnoldgica las pruebas de admision a los programas y area de formacion establecidos para el
proyecto Talento Tech de la region adjudicada. Acorde a los resultados establecidos el contratista incorpora en la informacion de seguimiento los
resultados de estas pruebas de admision como parte del proceso; el 21 de agosto de 2025 se realizé por parte de la interventoria seguimiento a la
infraestructura tecnoldgica en la plataforma disponible.
El contratista dispone para cada aspirante, la aplicacion de las pruebas de entrada, esto una vez validado el ingreso del formulario debidamente
diligenciado.

9. Tener en cuenta y acoger los restltados de las pruebas de admision al programa Estirglpor:;ame m:encw;natr qé‘e, el :ectl.Artso lécnti.cu oodqtinagtiispunible Ipz? adeletmtar \Ir?s.pm‘cesos dte) for?ac:n.d.e' benleﬁciarios, de conyformi:ad con lo

efectuadas por el Fondo Unico de tecnologias de la Informacion y las comunicaciones ?s a e.C,I ° et‘na; cgdn rato. clon a |sla _rrnaln |<ten.e} Iipgml © er.|'5u pda d.orrga scnu o‘glce:t a;p;ue as tez n;(l]s;;n T ostprttJ.gtramas ‘:Tar:agsg
OBLIGACION 9: como parte integral del proceso formativo de todos los beneficiarios admitidos en el 4% orma‘mton es hem 08 parta: proyebc Ud allwert‘)'lo'd Zc d? ,1:59'0; z, ucica a.‘ ar'ta e I"mde 202: agusone 8:0(;30” ral !sta repo I? bl' 0,20% 1,80% 2,20%
programa a efectos de garantizar las condiciones de ingreso y regionalizacion de la campistas que han presentaco prueba 'e ablidades dighales. 51 blen para el corte Jullo d& 5 reporiaron 8,499 campistas que habian
poblacién beneficiaria. presentado pruebas, al realizar validacion de la base de datos reportada se evidencio duplicidad en algunos de ellos o que pertenecian a la base de
datos de cupos adicionales en ese sentido la cifra de pruebas para el corte agosto de 2025 es de 8.365.
Durante el periodo de ] ion el remite el gable E20. Seleccion de Beneficiarios para el corte de marzo de 2025 el cual fue
aprobado mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-01636-25 del 12/06/2025.
En relacion con el entregable E20, corte junio de 2025, fue aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02927-25 del 26/08/2025.
Adicional a lo anterior, el ejecutor allego el E20. ion de ficiarios cor al Pago No 2, fue aprobado mediante
radicado No TTECH-INTV-UTT-02930-25 de 26/08/2025.
Durante el periodo de ejecucion el contratista remite el entregable E20. Seleccion de Beneficiarios para el corte de marzo de 2025 el cual fue
aprobado mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-01636-25 del 12/06/2025.
En relacion con el entregable E20, corte junio de 2025, fue aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02927-25 del 26/08/2025.

10. Llevar a cabo pruebas de entrada como parte integral del proceso formativo de todos Adicional a lo anterior, el ejecutor allego el entegable E20. Seleccion de beneficiarios correspondiente al Pago No 2, fue aprobado mediante

) los beneficiarios admitidos en el programa. Estas evaluaciones deberan ser disefiadas por radicado No TTECH-INTV-UTT-02930-25 de 26/08/2025.
OBLIGACION 10:  |expertos en la materia, tendran como objetivo principal medir con precision los 4% 0,20% 1,80% 2,20%
conocimientos y iniciales de los beneficiarios antes de que inicien el programa Adicional a lo anterior, el contratista present6 ante el MinTIC el entregable E16. Plan de formacién con radicado 241109756 del 27/12/2024, el
atendiendo a los requerimientos del anexo técnico que hace parte integral del contrato. entregable se encuentra aprobado bajo radicado No 242177548 del 27/12/2024 y en el documento se evidencia el disefio de las evaluaciones de las
pruebas de entrada acordes al perfil de ingreso para cada area de formacion. El contratista dispone para cada aspirante la aplicacion de las pruebas
de entrada una vez validado el ingreso del formulario de ingreso debidamente diligenciado. Para el corte 31 de agosto de 2025 el contratista reporta
8.365 istas que han p o prueba de t digitales. Si bien para el corte julio de 2025 se reportaron 8.600 campistas que habian
presentado pruebas, al realizar validacion de la base de datos reportada se evidencio duplicidad en algunos de ellos o que pertenecian a la base de
datos de cupos adicionales en ese sentido la cifra de pruebas para el corte agosto de 2025 es de 8.365.

11. Llevar a cabo los procesos de matricula de la totalidad de beneficiarios inscritos Durante el periodo de ejecucion el contratista presenté el E21. iari iculados corte marzo de 2025 el cual fue aprobado

admitidos al programa TALENTO TECH. Para tal efecto, el contratista de manera mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-01637-25 del 12/06/2025.

continua y durante la ejecucién de todos los afios de vigencia del contrato debera:

« Verificar la identidad de beneficiarios admitidos junto con la documentacion que lo En relacion al entregable E21 corte junio 2025, fue aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02928-25 del 26/08/2025.

soporta.

« Ingresar al admitido al sistema de informacion académico que destine el contratista para Adicional a lo anterior, el ejecutor allego el entegable E21. Beneficiarios matriculados correspondiente al Pago No 2, fue aprobado mediante

la ejecucion del contrato. radicado No TTECH-INTV-UTT-02930-25 de 26/08/2025.

« Garantizar el oportuno y adecuado tratamiento de los datos personales proporcionados

en el marco de los procesos de inscripcion y matricula. Para el corte del 31 de agosto de 2025 el ejecutor cuenta con 14.129 inscritos, 2.126 matriculados, se encuentran en formacién 1.097 estando en

OBLIGACION11: | Manlvener actualizada la base de_dato_s de_ ben_eﬁclanos mgtnc_u\ados,yara el efecto % modalidad presencial 818 y en virtual 279. 0.20% 1.80% 220%
debera efectuar los remplazos de inscritos inactivos en los términos sefialados por el
anexo técnico que hace parte integral del contrato.Verificar la identidad de beneficiarios En relacion con los beneficiarios inscritos que cumplen la meta establecida para el Pago No. 2, el ejecutor cuenta con 657 beneficiarios inscritos,
admitidos junto con la documentacion que lo soporta. matriculados y formados, distribuidos en 462 en modalidad presencial y 195 en modalidad virtual.

« Ingresar al admitido al sistema de informacion académico que destine el contratista para

la ejecucion del contrato.

« Garantizar el oportuno y adecuado tratamiento de los datos personales proporcionados

en el marco de los procesos de inscripcion y matricula.

* Mantener actualizada la base de datos de beneficiarios matriculados, para el efecto

debera efectuar los remplazos de inscritos inactivos en los términos sefialados por el

anexo técnico que hace parte integral del contrato.
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OBLIGACION 12:

12. Documentar y entregar a la supervision del contrato Ia lista de beneficiarios admitidos
y matriculadas a los procesos formacion para cada cohorte de formacion. Este listado
debera con periodicidad trimestral, al cierre la convocatoria de
inscripciones y en todo caso atendiendo a los términos que establezca la supervision del
proyecto.

4%

Durante el periodo de ejecucion el contratista presenté el E21.
el oficio TTECH-INTV-UTT-01637-25 del 12/06/2025.

corte marzo de 2025 y fue aprobado mediante

En relacion al entregable E21 corte junio 2025, fue aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02928-25 del 26/08/2025.

Adicional a lo anterior, el ejecutor allego el entegable E21. iari i corresp
radicado No TTECH-INTV-UTT-02930-25 de 26/08/2025.

al Pago No 2, fue aprobado mediante

Para el corte del 31 de agosto de 2025 el ejecutor cuenta con 14.129 inscritos, 2.126 matriculados, se encuentran en formacion 1.097 estando en
modalidad presencial 818 y en virtual 279.

En relacién con los beneficiarios inscritos que cumplen la meta establecida para el Pago No. 2, el ejecutor cuenta con 657 beneficiarios inscritos,
matriculados y formados, distribuidos en 462 en modalidad presencial y 195 en modalidad virtual.l

Adicionalmente, a lo anterior, como parte del ejercicio de supervision de los beneficiarios admitidos e inscritos, se realiza una reunién de seguimiento
semanal y mensual de cifras, asi como la presentacion por parte del operador de la base de datos semanales, los dias:

1. Miécroles 06 de agosto de 2025 - Semanal (lo anterior teniendo en cuenta que el jueves 7 de agosto de 2025 es un dia festivo).
2. Jueves 14 de agosto de 2025 - Semanal
3. Jueves 21 de agosto de 2025 - Semanal
4. Jueves 28 de agosto de 2025 - Mensual

0,20%

1,80%

2,20%

OBLIGACION 13:

13. Poner a disposicion del proyecto la totalidad de licenciamientos requeridos para llevar
a cabo los procesos de formacion en bootcamps correspondientes a las metas
cuantitativas establecidas para la region y/o lotes adjudicados.

4%

El 21 de agosto de 2025 se llevo a cabo una mesa de trabajo cuyo objetivo fue validar técnicamente el funcionamiento integral de la plataforma
tecnolégica implementada por el contratista, asegurando que cumple con los requerimientos establecidos en el contrato y su anexo técnico. Se
revisaron aspectos como la vigencia y legalidad de los licenciamientos del software, la capacidad de la plataforma para soportar acceso masivo y

i asf como sus funcionalidades para gestionar procesos de inscripcion, formacion, evaluacion, seguimiento y certificacion. Esta validacion

busca garantizar que la plataforma disponga de los recursos tecnologicos suficientes para el correcto desarrollo del proyecto y permita una trazabilidad
efectiva de los beneficiarios.

La interventoria identificd que la plataforma utilizada por el contratista para la formacion se encuentra en sistema Moodle sistema de gestion de
aprendizaje (LMS) de cddigo abierto y gratuito, también conocido como Entorno Virtual de Aprendizaje (VLE), que permite crear y gestionar cursos y
materiales de aprendizaje en linea, la plataforma se distribuye bajo la licencia GNU General Public License (GPL) version 3. Esto significa que su uso
es gratuito y permite su modificacion y distribucion bajo los mismos términos.

La actualizacion del entregable E26. Infraestructura Tecnoldgica la cual fue aprobada por la Interventoria mediante radicado TTECH-INTV-UTT-
00918-25 del 30/04/2025.

0,20%

1,80%

2,20%

OBLIGACION 14:

14. Establecer y ejecutar previa aprobacion del supervisor del contrato una estrategia de
Comunicaciones y Socializacion continua del proyecto durante todos los afios de
ejecucion del contrato, la misma debera coordinarse de manera articulada con el equipo
de comunicaciones de Mintic.

4%

De acuerdo con lo evidenciado por la interventoria el ejecutor llevé a cabo el desarrollo de 7 eventos asi:

1. Feria de emprealibilidad 1, el 02/08/2025 modalidad virtual en el depratamento de Cundianmarca,

2. Feria de emprealibilidad 2, el 02/08/2025 modalidad virtual en el depratamento de Boyaca,

3. Convocatoria, campafia de sensibilizacién (R 6n) el 08/08/20: dalidad presencial en el municipio de Girardot, Cundinamarca.

4. Convocatoria, campafia de sensibilizacion (Registraton) el 16/08/2025 modalidad presencial en el municipio de Anolaima, Cundinamarca.

5. Convocatoria, campafia de sensibilizacion (R 6n) el 21/08/2025 modalidad presencial en el municipio de Fusagasugé, Cundinamarca.
6. Convocatoria, campafia de sensibilizacion (Registraton) el 22/08/2025 modalidad presencial en el municipio de Zipaquira, Cundinamarca.

7. Convocatoria, campafia de sensibilizacioén (R 6n) el 25/08/2025 modalidad presencial en el municipio de Chia, Cundinamarca.

Por otra parte, se realizo la validacion del entregable E30. Plan de Difusion de corte enero de 2025 fue aprobado mediante el oficio TTECH-INTV-
UTT-00976-25 del 05/05/2025.

0,20%

1,80%

2,20%

OBLIGACION 15:

15. Designar un enlace que participe en todos los procesos de difusion requeridos por la
entidad contratante.

4%

El contratista designo al lider grafico como enlace para los procesos de difusion solicitados por la entidad. El enlace participa en los procesos de
difusion y las reuniones con el equipo de comunicaciones de MinTIC de acuerdo con las actividades programadas del proceso de difusion y formacion,
el lider grafico Bibiana Natalia Angel Vanegas fue aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00233-25 del 04 de marzo de 2025.

Por otra parte el durante el mes de agosto de 2025, el ejecutor remitio a MinTIC via grupo de whatsApp de EVENTOS, para conocimiento e
informacion de las piezas de los eventos a realizar de Convocatoria, campaiia de sensibilizacion en Anolaima (16/08/2025), Fusagasuga (21/08/2025),
Zipaquira (21/08/2025) y Chia (25/08/2025).

0,20%

1,80%

2,20%
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De acuerdo con lo evidenciado por la interventoria el ejecutor llevd a cabo el desarrollo de 7 eventos asi:
1. Feria de emprealibilidad 1, el 02/08/2025 modalidad virtual en el depratamento de Cundianmarca,
2. Feria de emprealibilidad 2, el 02/08/2025 modalidad virtual en el depratamento de Boyaca,
16. Realizar eventos (como minimo 1 evento por cohorte), con actividades como: registro 3. Convocatoria, campafia de ilizacion (R 6n) el 08/08/2025 presencial en el municipio de Girardot, Cundinamarca.
presencial, presentacion de resultados, socializacion del estado del proyecto, actividades 4. Convocatoria, camparia de sensibilizacion (Registraton) el 16/08/2025 modalidad presencial en el municipio de Anolaima, Cundinamarca.
OBLIGACION 16: | retencion, entre otros. Estos eventos, deberan ser disefiados abordando las necesidades 4% 5. Convocatoria, campafia de ilizacion (Registraton) el 21/08/2025 presencial en el municipio de Fusagasugd, Cundinamarca. 0,20% 1,80% 2,20%
especificas de las comunidades locales, fomentando asi una participacion mas equitativa 6. Convocatoria, camparia de sensibilizacion (Registraton) el 22/08/2025 modalidad presencial en el municipio de Zipaquira, Cundinamarca.
y efectiva. 7. Convocatoria, campafia de ilizacion (Registraton) el 25/08/2025 presencial en el municipio de Chia, Cundinamarca.
Por otra parte, se realizé la validacion del entregable E30. Plan de Difusion de corte enero de 2025 fue aprobado mediante el oficio TTECH-INTV-
UTT-00976-25 del 05/05/2025.
" L ; El contratista presento el entregable E16. Plan de formacion con radicado No. 241109756 del 27/12/2024, el cual se encuentra aprobado por la
17. Construir un Plan de Formacién que permita impactar a los beneficiarios del proyecto . ) i
. e N Supervision bajo el radicado No 242177548 del 27/12/2024. Al corte mayo de 2025 al encontrarse que el E16. Plan de formacion cumple con lo
TALENTO TECH en los niveles de formacion basico, intermedio y avanzado para las . . " N © o . -
. . " . establecido en el contrato, definiendo una estructura curricular que atienda a los lineamientos pedagagicos establecidos por el anexo técnico que
modalidades hibrida y virtual. Este plan de formacion debera ser presentado a la X N Lo N o . L
o N N . . hacen parte integral del presente documento, contiene el disefio de todo el material pedagégico requerido para dar cumplimiento a los procesos de
supervision del proyecto dentro de los diez (10) primeros dias calendario posteriores al i N . " ) " "
N - S : formacion a cargo del contratista y presenta variedad de horarios que permita a los beneficiarios acceder al proceso formativo en diferentes
cumplimiento de la suscripcion del acta de inicio del contrato y deberé contemplar como o . . o JR
minimo: disponibilidades de tiempo, el mismo contindia vigente para la vigencia 2025.
ON1T: | ; - blecid o 159 1,35Y o
OBLIGACION 17. a:es)l(r;mura curricular que atienda a los lir pedagdgicos porel 3% Se indica que el entregable E17. Disefio Curricular de corte de enero de 2025 fue aprobado mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-01288-25 del 0,15% 3% 837
; ) 21/05/2025.
técnico que hacen parte integral del presente documento.
* Disefio d.P? odo el material pEd.agogm requerido para dar cumplimiento a os procesos Se indica que al corte de agosto de 2025 el contratista reporta 8.365 que han p ) pruebas de f digitales. Si bien, al corte
de formacion a cargo del contratista. S i . " A . .
N N L " julio de 2025 se reportaron 8.600 campistas que habian presentado pruebas, al realizar validacion de la base de datos reportada se evidencio
« Variedad de horarios que permita a los beneficiarios acceder al proceso formativo en . " . . "
" . . duplicidad en algunos de ellos o que pertenecian a la base de datos de cupos adicionales en ese sentido la cifra de pruebas para el corte
diferentes disponibilidades de tiempo.
agosto de 2025 es de 8.365.
El 21 de agosto de 2025 se llevo a cabo una mesa de trabajo cuyo objetivo fue validar técnicamente el funcionamiento integral de la plataforma
tecnolégica implementada por el contratista, asegurando que cumple con los requerimientos establecidos en el contrato y su anexo técnico. Se
revisaron aspectos como la vigencia y legalidad de los licenciamientos del software, la capacidad de la plataforma para soportar acceso masivo y
imulta asf como sus funcionalidades para gestionar procesos de inscripcion, formacion, evaluacion, seguimiento y certificacion. Esta validacion
busca garantizar que la plataforma disponga de los recursos tecnologicos suficientes para el correcto desarrollo del proyecto y permita una trazabilidad
18. Poner a disposicion del proyecto una plataforma de formacion que soporte el efectiva de los beneficiarios.
desarrollo de la totalidad de procesos de formacion previstos para la region adjudicada La interventoria identifico que la plataforma utilizada por el contratista para la formacion se encuentra en sistema Moodle sistema de gestion de
. .| garantizando la capacidad de atencion a los beneficiarios en formacion en razén a los . aprendizaje (LMS) de cddigo abierto y gratuito, también conocido como Entorno Virtual de Aprendizaje (VLE), que permite crear y gestionar cursos y o . .
OBLIGACION 18: resultados del proceso de inscripcion. La debera proporcionar el acceso 4% materiales de aprendizaje en linea, la plataforma se distribuye bajo la licencia GNU General Public License (GPL) version 3. Esto significa que su uso 0.20% 1.80% 2,20%
masivo de los usuarios registrados para la formacion en tiempo real de acuerdo con las es gratuito y permite su modificacion y distribucion bajo los mismos términos.
especificaciones contempladas por el anexo técnico que hace parte integral del contrato.
Por otra parte, la actualizacion del entregable E26. Infraestructura fisica la cual fue aprobado por la supervision mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-
00918-25 del 30 de abril del presente.
Fi la izacion del g E28. Medios Educativos para la vigencia 2025, fue aprobado por la supervision mediante el oficio TTECH-
INTV-UTT-01035-25 del 05/05/2025.
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Al corte agosto de 2025, se llevo a cabo de manera |n(egra| dlversas actividades administrativas, técnicas y logisticas orientadas a la realizacion de procesos de
formacion en la region adjudi Estas
- Reuni de imi tanto como mensual llevadas a cabo el 06, 14, 21 y 28 de agosto de 2025.
- El ion de técnicos para las etapas de inicio, planificacion y ejecucion del proyecto, alos periodo de ion y
ejecucion que para el corte presentan el siguiente estado:
E3. Plan de trabajo aprobado bajo el radicado No 242177548 del 27/12/2024.
EA4. Gestion de Alcance radicado a MinTIC bajo consecutivo 241109555 del 27/12/2025, aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025.
ES. Gestion del tiempo radicado a MinTIC bajo consecutivo 241109656 del 27/12/2025, aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025.
E6. Gestion de las radicado a bajo SC34-0003-2025-REC del 03/02/2025, aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00434-25 del
19. Ejecutar de manera integral todas las actividades, administrativas, técnicas, logisticas 27/03/2025.
tendientes a la realizacion de los procesos de formacion en la region adjudicada en E7. Gestion de Calidad radicado a MinTIC bajo consecutivo 251000663 del 03/01/2025, aprobado mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00209-25 del 4/03/2025.
. L " EB8. Gestion de los interesados radicado a MinTIC bajo consecutivo 241110179 del 28/12/2024, aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025.
OBLIGACION 19: mrlc‘érdla",ma fc onlos L‘"‘i?m'egms pedj,gug'cos’ o m°dil° ze ‘Tp‘em.e,macf.n{ | 4% E9. Gestion de los recursos radicado bajo consecutivo SC34-0004-2025-REC del 03/02/2025, aprobado bajo el radicado TTECH-INTV-UTT-00783-25 del 0,20% 1,80% 220%
metodologia, fases, objetivos de aprendizaje, componentes de formacin, objetivos de 2310412025,
aprendizaje y dreas de formacién establecidos por la entidad contratante mediante el E10. Gestion de Integracion radicado a bajo consecutivo SC34-0005-2025-REC del 03/0212025, aprobado bajo el radicado TTECH-INTV-UTT-00782-25 del
anexo técnico que hace parte integral del contrato. 23/04/2025.
E11. Estructura de desglose de trabajo, radicado a MinTIC bajo consecutivo 251000036 del 02/01/2025, aprobado bajo el radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del
24/02/2025.
E12. Plan de Ejecucion Presupuestal radicado bajo consecutivo SC34-0006-2025-REC del 03/02/2025 aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00041-25 del
14/02/2025.
E13. Plan de Gestion de Riesgo radicado al MinTIC bajo radicado 251000659 del 03/01/2025 aprobado bajo consecutivo TTECH-INTV-UTT-00209-25 del
04/03/2025.
E14. Plan de Gestion de Recursos radicado bajo consecutivo 241109687 del 27/12/2025, aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00209-25 del 04/03/2025.
E15. Matriz de indicadores de gestion radicado bajo consecutivo 241106703 del 17/12/2025, aprobado bajo radicado No 242177548 del 27/12/2024.
E16. Plan de Formacion radicado bajo consecutivo 241109756 del 27/12/2025 y aprobado por interventoria mediante radicado 242177548 del 27/12/2025.
E17. Disefio Curricular corte enero de 2025 radicado bajo consecutivo SC34-0808-2025-REC del 21/04/2025. aprobado mediante el radicado TTECH-INTV-UTT-
01288-25 del 21/05/2025.
E18. Plan de Convocatoria corte enero de 2025 radicado bajo el consecutivo SC34-0827-2025-REC del 22/04/2025, aprobado mediante el radicado TTECH-INTV-
20. Asegurar la disponibilidad y adecuacion de las locaciones, instalaciones fisicas y Durante el mes reportado, se conté con la plataforma virtual y las sedes fisicas necesarias para el desarrollo de la formacion en la region asignada. Los
OBLIGACION 20: | Virtuales necesarias para la ejecucion de la formacién en la region adjudicada. EI 4% espacios habilitados cumplen con las condiciones requeridas para garantizar la adecuada ejecucion del proceso formativo, conforme a lo establecido. 0.20% 1.80% 2.20%
" |contratista deberé garantizar el imento de las cali y de espacios ’ ’ : e
establecidos en el anexo técnico que hacen parte integral del contrato.
Durante el periodo de ejecucion el ista allego el E24. Ruta de radicado ante la interventoria mediante cosecutivo SC34-0560-2025-
REC del 01/04/2025, aprobado mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-01164-25 del 16/05/2025.
Adicional a lo anterior, el ista allego el E24. Ruta de E corte junio de 2025 el cual fue remitido a la interventoria mediante el radicado
SC34-1783-2025-REC del 26/06/2025. Validada la primera entrega, se enviaron observaciones mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-02129-25 del 09/07/2025.
En respuesta a ello, el contratista subsané mediante comunicado SC34-2046-2025-REC del 11/07/2025. Realizada una segunda validacion algunas observaciones no
fueron resueltas en su totalidad, por lo que se emiié el oficio TTECH-INTV-UTT-02265-25 del 16/07/2025 En respuesta a ello el ejecutor remite documento subsanado
mediante oficio SC34-2154-2025-REC de 18/07/2025 Una vez revisado el documento, se aprobé mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02365-25 del 22/07/2025.
Por otra parte, el ejecutor realizo 2 eventos de empleabilidad el 2 de agosto de 2025 en los deC y Boyaca en idad virtual.
21. Presentar término perentorio maximo de quince (15) dias calendario posteriores al Finalemente, la interventoria el 20/08/2025 llevo a cabo mesa de trabajo junto con el ejecutor en la cual se evaluaron aspectos de laplataforma de empleabilidad
cumplimiento de la suscripcion del acta de inicio del contrato una propuesta de RUTA DE como:
OBLIGACION 21: |EMPLEABILIDAD que permita a los estudiantes; articulacién con el mercado laboral, 4% 0,20% 1,80% 2,20%
cumpliendo con las consideraciones expuestas en el anexo técnico que hace parte 1. Tipos de usuarios que pueden empresas, entre ofros).
integral del presente documento. 2. Funcionalidades clave que facilitan la conexion entre el talento y las oportunidades laborales.
3. Estructura de la base de datos de empleo y los filtros o mecanismos de busqueda disponibles para los usuarios.
4. Recursos y herramientas de apoyo para fona\ecer la ilidad (talleres, si
5. de en el proceso de aplicacion y contratacion.
6. Medidas adoptadas en seguridad, pnvacwdad de datos y accesibiidad de la plataforma.
7. Estado actual de uso de la con i tales como:
-Numero de candidatos registrados.
- Nimero de empresas registradas.
-Numero de ofertas de empleo activas.
-Numero de visualizaciones por oferta.
-Numero de postulaciones por oferta.
-Porcentaje de ion sobre i recibidas.
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OBLIGACION 22:

22. Poner a disposicion del proyecto para todos los afios de vigencia del contrato un
sistema de validacion en linea que permita efectuar una debida y oportuna verificacion del
proceso de generacion constancias de formacion. Una vez terminada la formacion el
contratista deberé entregar a la supervision del contrato el acceso a dicho sistema para
garantizar los ejercicios de verificacion y validacion.

3%

Se indica que el ejecutor para el proceso de firma de constancias de formacion, lo gestiona a través de la plataforma tecnologica denominada Acredita. Esta

permite la i0 ati de ias para los que culminan su proceso formativo, una vez verificados
criterios como la asistencia. ion de y on de la cohorte. Las constancias incluyen informacion clave como el nombre del beneficiario, el
programa cursado, la duracion, fechas de inicio y finalizacion, y la firma institucional digital del operador; la firma del Ministro de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (MinTIC), conforme a lo para este tipo de i

EI 21 de agosto de 2025 se llevo a cabo una mesa de trabajo cuyo objetivo fue validar técni el integral de la
porel i que cumple con los requerimientos establecidos en el contrato y su anexo técnico. Se revisaron aspectos como la

vigencia y legalidad de los licenciamientos del soﬁware la capacldad dela plataforma para soportar acceso masivo y asi como sus funcionali para
gestionar procesos de inscripcion, formacion, ion. Esta validacion busca garantizar que la plataforma disponga de los recursos
tecnologicos suficientes para el correcto desarrollo del proyec(o y permita una efectiva de los iari

Se evidencio que la plataforma cuanta con los recursos necesarios para la consulta y descarga de certif de pistas que han do su formacion
garantizando trazabilidad y control en el proceso de certificacio e enun clave para el cierre formal de cada cohorte.

Por otra parte, la izacion del E26.
aprobado mediante el radicado TTECH-INTV-UTT-00918-25 del 30/04/2025.

fisica corte enero de 2025 radicado mediante el consecutivo SC34-0840-2025-REC del 23/04/2025,

0,15%

1,35%

1,65%

OBLIGACION 23:

23. Entregar a MinTIC la copia de las constancias generadas y listas de beneficiarios que
culminaron su proceso de formacion durante todos los afios de vigencia del contrato. Esta
obligacion sera exigible de manera periodica al cierre de cada cohorte y en todo caso en
los términos que establezca la supervision o interventoria del proyecto.

3%

Se indica que el ejecutor para el proceso de firma de constancias de formacion, lo gestiona a través de la plataforma tecnolégica denominada
Acredita. Esta herramienta permite la generacion automatica de constancias para los beneficiarios que culminan satisfactoriamente su proceso
formativo, una vez verificados criterios como la asistencia, aprobacion de contenidos y finalizacion de la cohorte. Las constancias incluyen informacion
clave como el nombre del beneficiario, el programa cursado, la duracion, fechas de inicio y finalizacion, y la firma institucional digital del operador; la
firma del Ministro de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (MinTIC), conforme a lo establecido para este tipo de certificaciones.

Se evidenci6 que la d da Acredita se encuentra activa y disponible para su uso; sin embargo, al corte del 31 de mayo de 2025,
se han generado 25 constancias de formacion para los beneficiarios que cursaron y culminaron la Cohorte 1. La funcionalidad de la plataforma, tanto
para consulta administrativa como para descarga individual por parte de los usuarios, garantiza trazabilidad y control en el proceso de certificacion,
constituyéndose en un componente clave para el cierre formal de cada cohorte.

La actualizacion del E29. Constancias de Formacion corte marzo de 2025 fue remitido a la interventoria bajo el radicado SC34-0563-2025-REC el
31/03/2025, aprobado mediante el radicado TTECH-INTV-UTT-01638-25 del 12/06/2025.

E29. Constancias de Formacion corte junio de 2025 fue aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02929-25 del 26/08/2025.

Adicional a lo anterior, el ejecutor allego el entegable E29. Constancias de Formacién correspondiente al Pago No 2, fue aprobado mediante
radicado No TTECH-INTV-UTT-02930-25 de 26/08/2025.

0,00%

1,00%

2,00%

OBLIGACION 24:

24. Evaluar, medir y documentar constantemente el progreso del proyecto, asegurando
que se mantenga en linea con los il os de medicion idos en la fase de
Planificacion.

4%

El contratista hace entrega de los instrumentos de medicion establecidos en la etapa de planeacion. Adicionalmente, como parte del ejercicio de
supervision, se realiza una reunion de seguimiento semanal y mensual de cifras los dias 06,14, 21y 28 de agosto de 2025, en las cuales el operador
presenta la actualizacion del componente técnico (cifras en materia de inscritos, matriculados y en formacion), de igual manera, el acta de reunion de
seguimiento mensual donde se valida el avance de la ejecucion del proyecto en sus componentes técnico, financiero, juridico y adminsitrativo,
correspondié al acta No 009-2025 agosto de 2025, llevada acabo el 28 de agosto de 2025.

E31.El informe de ejecucion correspondiente a los siguientes meses:

Enero de 2025 fue aprobado mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-00801-25 del 24/04/2025.
Febrero de 2025 fue aprobado mediante el comunicado TTECH-INTV-UTT-00903-25 del 29/04/2025.
Marzo de 2025 este fue aprobado mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-01314-25 del 22/05/2025
Abril de 2025 fue aprobado mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-02266-25 del 16/07/2025
Mayo de 2025 aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02705-25 del 12/08/2025.

Junio de 2025 aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02720-25 del 13/08/2025.

Julio de 2025 aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02943-25 del 27/08/2025.

0,20%

1,80%

2,20%
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—
izacion del E26. Te corte enero de 2025 fue requerido por la interventoria mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00627-
25 del 11/04/2025 y presentado por parte del ejecutor bajo radicado SC34-0840-2025-REC del 23/04/2025, el cual fue aprobado por la Interventoria mediante
radicado TTECH-INTV-UTT-00918-25 del 30/04/2025.
E31.El informe de ejecucion correspondiente a los meses de :
Enero de 2025 fue aprobado mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-00801-25 del 24/04/2025.
Febrero de 2025 fue aprobado mediante el comunicado TTECH-INTV-UTT-00903-25 del 29/04/2025.
Marzo de 2025 este fue aprobado mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-01314-25 del 22/05/2025
25. Generar cuando sea requerido por la supervision o la interventoria los informes de Abril de 2025 fue aprobado mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-02266-25 del 16/07/2025
funcionamiento y puesta en marcha de la infraestructura tecnologica dispuesta para los Mayo de 2025 aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02705-25 del 12/08/2025.
. . |reportes, seguimiento y control de avances del proyecto, que cumpla con los requisitos Junio de 2025 aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02720-25 del 13/08/2025.
OBLIGACION 25: | . tablecidos en el Anexo Técnico, para el efecto deberé entregar al supervisor y/o % Julio de 2025 aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02943-25 del 27/08/2025. 0.20% 1.80% A
interventor clave y contrasefia de los usuarios para ingreso a la plataforma tecnoldgica de . o o . . ‘ . )
Sequimiento. Adicional a lo anterior, la interventoria validé las dela por el ejecutor, mediante mesa de trabajo sostenida el 21
de agosto de 2025, en la cual se valido el cumphm\enm de ciertos requwswtos en la plataforma tecnoldgica. Durante la seswon Ia interventoria formulo una serie de
preguntas yel ejecu(or realizd i con: idad de acceso i validacion de
ion de cursos, reportes isticos y i de i se recopila evidencia que permite confirmar que la plataforma
es robusta, segura y adecuada para apoyar los procesos de inscripcion, formacion y monitoreo de beneficiarios, en linea con las especificaciones del anexo técnico
del proyecto.
Lo anterior se llevé a cabo utilizando los usuarios creados en la plataforma tecnoldgica por el operador para el acceso de la interventoria, a través del siguiente enlace:
https://dashboard.uttalento.co/dashboard/login.php
Durante el periodo de reporte, el contratista se encuentra en la construccion y elaboracion del E31. Informe de Ejecucion Mensual corte 31/08/2025,
dado que an esté dentro del plazo de presentacion.
. S o . E31.Elinforme de ejecucié diente a los meses:
26. f dad I, e fech: d P
Cg ngzrsmg‘;;’" de:| fr:'zgz:;g';gfggg::og m::::gz e]zz:i’:gr? gzlr':;nf;tz de Enero de 2025 fue aprobado mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-00801-25 del 24/04/2025.
i La presentacion de estos informes debe realizarse en n plazo méximo de ocho (8)' dias Febrero de 2025 fue aprobado mediante el comunicado TTECH-INTV-UTT-00903-25 del 29/04/2025.
OBLIGACION 26: calendario posteriores a a fecha de cohorte acogiendo las tematicas establecidas en el 4% Marzo de 2025 este fue aprobado mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-01314-25 del 22/05/2025 0,20% 1,80% 2,20%
anexo técnico que hace parte integral del contrato. Esta obligacion se extiende hasta la Abril de 2025 fue aprobado mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-02266-25 del 16/07/2025
finalizacion del contrato : Mayo de 2025 aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02705-25 del 12/08/2025.
' Junio de 2025 aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02720-25 del 13/08/2025.
Julio de 2025 aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02943-25 del 27/08/2025.
A la fecha el contratista se encuentra en los tiempos de presentacion del informe de ejecucion de agosto de 2025
Durante el periodo de ejecucion, la interventoria solicitd al contratista el envio del entregable E32 Informe Final del Proyecto con corte a diciembre de
27, Realizar un informe que contenga la evaluacien completa de la eiecucion del proyecto 2024, mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-00627-25 del 11/04/2025, el cual fue allegado mediante el comunicado SC34-0824-2025-REC del
OBLIGACION 27: s.us resultados finales, qinclu endogun resumen del cump\imiento dejob etivos de\p ¥ % 21/04/2025. Este documento presento observaciones, las cuales fueron comunicadas al ejecutor mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-00982-25 del 0,00% 1.00% 2.00%
! yro ecto. alcance croni) ramya el presupuesto y los reafrsos utiliza dosJ ’ 05/05/2025. EI 0705/2025 se recibid la subsanacion de dichas observaciones mediante el oficio SC34-1041-2025-REC; y finalmente aprobado it R s
proyeco, » cronograma, el presupuesioy : mediante el oficio TTECH-INTV-UTT-01098-25 del 13/05/2025.
No aplica para el periodo de ejecucion.
28. Realizar un informe de lecciones aprendidas que destaque las experiencias positivas y . . . : . .
OBLIGACION 28:  |los desafios superados, o que contribuye a la mejora continua en la gestién de proyectos % El :—;33. Informle del \eccnoneslaprer}gldas fue aprobado por la interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025. No 0,00% 1.00% 2,00%
futuros. aplica para el periodo de ejecucion
Ponderacion de servicios 100% % de avance general del contrato 4,30% 46,70% 53,30%
ENTREGABLES DEL CONTRATO (ACUMULADOS)
Productos o servicios a entregar Fecha de entrega programada | Anexo al informe del mes de Observaciones
E1. Acta de constitucion del proyecto 3/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242176374 del 26/12/2024
E2. Acta de Reunion de inicio del proyecto. 8/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242176374 del 26/12/2024
E3. Plan de trabajo 8/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177548 del 27/12/2024
E4. Gestion de Alcance 30/12/2024 febrero-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025
E5. Gestion del tiempo 30/12/2024 febrero-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025
EB. Gestion de las comunicaciones 30/12/2024 marzo-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00434-25 del 27/03/2025
E7. Gestion de calidad 30/12/2024 marzo-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00209-25 del 04/03/2025
E8. Gestion de los interesados 30/12/2024 febrero-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025
E9. Gestion de los recursos 30/12/2024 abril-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00783-25 del 23/04/2025
E10. Gestion de la integracion 30/12/2024 abril-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00782-25 del 23/04/2025
E11. Estructura de desglose de trabajo 30/12/2024 febrero-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025.
E12. Plan de ejecucion presupuestal 30/12/2024 febrero-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00041-25 del 14/02/2025
E13.Plan de gestion de riesgos 30/12/2024 marzo-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00209-25 del 04/03/2025
E14. Plan de gestion de recursos humanos 30/12/2024 marzo-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00209-25 del 04/03/2025
E15. Matriz de indicadores de gestion 13/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177548 del 27/12/2024
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E16. Plan de formacion 30/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177548 del 27/12/2024
e . El entregable se aprobd mediante radicado No. 242177548 del 27/12/2024 Vigencia 2024.
E17. Disefio Curricular 31112025 mayo-2025 Aprobado mediante radicado No. TTECH-INTV-UTT-01288-25 del 21/05/2025 Vigencia 2025.
. Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00209-25 del 04/03/2025 Vigencia 2024.
E18. Plan de Convocatoria 31112025 mayo-2025 Aprobado mediante radicado No. TTECH-INTV-UTT-01176-25 del 16/05/2025. Vigencia 2025.
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00329-25 del 19/03/2025 Entrega 3 Vigencia 2024 .
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01009-25 del 08/05/2025 Entrega 4 Vigencia 2024.
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01635-25 del 12/06/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.
El entregable Para el Pago N° 1 fue remitido por parte del ejecutor mediante comunicado SC34-1170-2025-REC del 16/05/2025 y Aprobado bajo radicado
E19. Proceso de Inscripcion 31/8/2025 agosto-2025 TTECH-INTV-UTT-01317-25 del 22/05/2025.
El entregable correspondiente a la segunda 2 entrega de la vigencia 2025, corte junio de 2025, aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02926-25 del
26/08/2025.
El Entregable para el Pago No 2 de 2025, aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02930-25 del 26/08/2025.
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01008-25 del 08/05/2025 Entrega 4 Vigencia 2024.
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01636-25 del 12/06/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.
El entregable Para el Pago N° 1 fue remitido por parte del ejecutor mediante comunicado SC34-1172-2025-REC del 16/05/2025 y Aprobado bajo radicado
) L TTECH-INTV-UTT-01316-25 del 22/05/2025.
E20. Seleccion de beneficiarios 31182025 agosto-2025 El entregable correspondiente a la segunda 2 entrega de la vigencia 2025, corte junio de 2025, aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02927-25 del
26/08/2025.
El entregable para el Pago No 2 de 2025, aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02930-25 del 26/08/2025.
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01006-25 del 08/05/2025 Entrega 4 Vigencia 2024.
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01637-25 del 12/06/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.
El entregable Para el Pago N° 1 fue remitido por parte del ejecutor mediante comunicado SC34-1173-2025-REC del 16/05/2025 y Aprobado bajo radicado
- . TTECH-INTV-UTT-01315-25 del 22/05/2025.
. t0-2025
E21. Beneficiarios matriculados 311812025 agosto El entregable correspondiente a la segunda 2 entrega de la vigencia 2025, corte junio de 2025, aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02928-25 del
26/08/2025.
El entregable para el Pago No 2 de 2025, aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02930-25 del 26/08/2025.
El entregable fue remitido por parte del ejecutor al MinTIC mediante radicado 241110722 del 31/12/2024, aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-
00329-25 del 19/03/2025. Vigencia 2024.
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01165-25 del 16/05/2025., Entrega 1 Vigencia 2025.
. - . - . g El entregable Para el Pago N° 1 fue aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01313-25 del 22/05/2025.
E22. Bquipo minimo de rabajo académico y equipo base 311612025 agosto-2025 El entregable correspondiente a la segunda 2 entrega de la vigencia 2025 fue aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02327-25 del 18/07/2025.
El entregable para el Pago No 2 de 2025, aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02930-25 del 26/08/2025.
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01126-25 del 14/05/2025 Entrega 2 Vigencia 2024.
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01148-25 del 16/04/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.
E23. Informe de Hackaton 31/712025 julio-2025 El entregable correspondiente a la segunda 2 entrega de la vigencia 2025 fue aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02328-25 del 18/07/2025.
El entregable fue remitido por parte del ejecutor al MinTIC mediante radicado 241109280 del 16/12/2024, aprobado bajo radicado 242178816 del
31/12/2024. Vigencia 2024.
E24. Ruta de empleabilidad 317712025 julio-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-!NTV-_UTT-01 164-25 del 16/05/2025. Enlrega 1 Vigencia 2025.
El entregable correspondiente a la segunda 2 entrega de la vigencia 2025 fue se aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02365-25 del 22/07/2025.
El entregable fue remitido por parte del ejecutor al MinTIC mediante radicado 241109973 del 28/12/2024, aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-
00132-25 del 24/02/2025. Vigencia 2024.
. . - Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01131-25 del 15 de mayo de 2025. Entrega 1 Vigencia 2025.
B25. Bstrategias de permanencia 311712025 julio-2025 El entregable correspondiente a la segunda 2 entrega de la vigencia 2025 fue aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02462-25 del 25/07/2025.
El entregable fue remitido por parte del ejecutor al MinTIC mediante radicado 241106718 del 17/12/2024, aprobado bajo radicado 242177548 del
271212024 Vigencia 2024.
- " El entregable fue requerido por la interventoria mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00627-25 del 11/04/2025 y presentado por parte del ejecutor bajo
E26. Infraestructura tecnoldgica 31112025 abril-2025 radicado SC34-0840-2025-REC del 23/04/2025, el cual fue aprobado por la Interventoria mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00918-25 el 30104/2025.
Entrega 1 Vigencia 2025.
) Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01039-25 del 09/05/2025. Vigencia 2024.
E27. Infraestructura fisica 311112025 mayo-2025

Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01040-25 del 09/05/2025. Vigencia 2025.
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El entregable fue remitido bajo consecutivo SC34-0428-2025-REC del 18/03/2025 y Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00779-25 del 23/04/2025

E28. Medios educativos 31/1/2025 mayo-2025 ) Entrega 3 Vigencia 2024. )
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01040-25 del 09/05/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.

Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01103-25 del 13/05/2025 Entrega 3 Vigencia 2024.
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01638-25 del 12/06/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.
El entregable Para el Pago N° 1 fue remitido por parte del ejecutor mediante comunicado SC34-1220-2025-REC del 19/05/2025 y Aprobado bajo radicado
TTECH-INTV-UTT-01312-25 del 22/05/2025.

E29. Constancias de formacion 31/8/2025 agosto-2025 El entregable correspondiente a la segunda 2 entrega de la vigencia 2025, corte junio de 2025, aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02929-25 del
26/08/2025.
El entregable para el Pago No 2 de 2025, aprobado mediante oficio TTECH-INTV-UTT-02930-25 del 26/08/2025.
Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00977-25 del 05/05/2025. Vigencia 2024.
E30. Plan de difusion 311112025 mayo-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00976-25 del 05/05/2025. Entrega 1 Vigencia 2025.

Informe de ejecucion mensual enero 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00801-25 del 24/04/2025.
Informe de ejecucion mensual febrero 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00903-25 del 29/04/2025.
Informe de ejecucion mensual marzo 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01314-25 del 22/05/2025.
Informe de ejecucion mensual abril 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-02266-25 del 16/07/2025.
E31. Informes de ejecucion mensual 8/8/2025 agosto-2025 Informe de ejecucion mensual mayo 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-02705-25 del 08/08/2025.
Informe de ejecucion mensual junio 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-02720-25 del 13/08/2025.
Informe de ejecucion mensual julio 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-02943-25 del 27/08/2025.

E32. Informe final del proyecto 31/12/12024 mayo-2025 Aprobado bajo radicadoTTECH-INTV-UTT-01098-25 del 13/05/2025.
E33. Informe de lecciones aprendidas 31/12/2024 febrero-2025 Aprobado bajo documento TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025.

DIFICULTADES TECNICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES Y JURIDICAS PRESENTADAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

Causas Tipo de Alternativa de Solucion Fecha solucion Gestion Resultados
dificultad
¢ Se materializ alguno de los riesgos previsibles contractuales? S| ‘ NO ‘ X ‘
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR
La interventoria remitié acciones ivas y p i lacionadas asi:

1.ACCION CORRECTIVA Y PREVENTIVA - Cumplimiento tiempos contenidos en el E3. Plan de trabajo - Inicio Cohorte 7 del Contrato 2126-2024 Region 7, Lote 1., mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02586-25 del 01/08/2025.

2. Accién Correctiva PQRS — 2126-2024 R7 L1. UNION TEMPORAL TALENTO TICS, mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02715-25 del 13/08/2025.

3. ACCION CORRECTIVA Y PREVENTIVA para: El cumplimiento de la clausula de la forma de pago y los tiempos contenidos en el E3. Plan de trabajo. Contrato 2126-2024 Region 7, Lote 1., mediante radicado TTTECH-INTV-UTT-02795-25 del 20/08/2025.
4. Accion correctiva. Requerimiento acciones de mejora continua al proceso de formacion - C_2126_2024 R7 L1, mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02811-25 del 20/08/2025.

5. Accion Preventiva PQRS — 2126-2024 R7 L1. UNION TEMPORAL TALENTO TICS, mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02838-25 del 21/08/2025.

6. ALERTA RIESGO DE INCUMPLIMIENTO. Clausula 5. Forma de pago e imputacion presupuestal. Contrato 2126 de 2024 R7 L1., mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02873-25 del 25/08/2025.

SUSCRIPCION DEL INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Supervisor: Certifico que las actividades relacionadas corresponden a las pactadas en el contrato y que el contratista dio cumplimiento durante el periodo ejecutado al pago
Contratista: de la totalidad de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud, pension y riesgos laborales, de conformidad con las normas legales vigentes. Me
) comprometo a incorporar este informe al Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP) y a reportar el avance a Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.
FIRMA O NUMERO LINA MARIA QUIRAMA ARBOLEDA . .
DE FACTURA UT TALENTO TIC FIRMA WILLIAM ALEXANDER SANCHEZ MARTINEZ Director Economia Digital (E)
fecha 8/9/2025 fecha 8/9/2025

"Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios".

Original: Expediente del Contrato
Copia: Oficina para la Gestion de Ingresos del Fondo (Cargue en herramienta establecida por la Oficina para este fin)
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

FO55 Agosto 2025 Cto 2126 de 2024

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250915-164947-25fa27-10937285 Creacion: 2025-09-15 16:49:47

- Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-09-16 08:04:06 para verificacion

Revision: JECKSON FABIAN CARDOZO MALAGON Contratista SCD

&Ecéeﬂﬂ//gszQn/;%yﬂ%ﬁw/@¢blggﬁﬁ/

Jeckson Fabian Cardozo Malagon
80070631
jcardozom@mintic.gov.co

Revision: SANDRA ESPERANZA LANCHEROS URBINA Contratista SCD

Sahdra Lanchero$
52020674
slancheros@mintic.gov.co

Revision: NIBARDO ENRIQUE FUERTES MORALES Contratista DED

NIBARDO ENRlQUE FUERTES MORALES
98338266

nfuertes@mintic.gov.co

Elaboracion: LIZBETH MAYETCY SALAS ZAMBRANO Interventoria

W og.

Lizbeth Mayexy Salas Zambrano
52972400
msalas@scain.co




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

FO55 Agosto 2025 Cto 2126 de 2024

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250915-164947-25fa27-10937285 Creacion: 2025-09-15 16:49:47

Estado: Finalizado

Escanee el cadigo
Finalizacion: 2025-09-16 08:04:06 para verificacion

Firma: WILLIAM ALEXANDER SANCHEZ MARTINEZ Director de Economia Digital (e)

;?ﬁw Alexander Sanchez Martinez
1032459509
wasanchez@mintic.gov.co

Director de Economia Digital(e)
MinTIC

Aprobacion: ASTRID ROCIO ROCA PATINO Directora Interventoria

g
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-\..'.i' _1__‘_' =3 Ml e L o
Astrid Rocio Roca Patifio
52220185

aroca@scain.co
REPRESENTANTE LEGAL
SCAIPROYEKTA SAS BIC

Revisién: JAIME ANDRES SILVA ORTEGA Contratista DED

? pdis Sl a Ortega
10473651

jasilva@mintic.gov.co
Contratista
Mintic

Revisién: ANA MARIA ARAGON BARRERA Contratista SCD

AMWMﬁ

Ana aria Aragon

101 06885

aaragon@mintic.gov.co

Funcionaria

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones




REPORTE DE TRAZABILIDAD

FO55 Agosto 2025 Cto 2126 de 2024

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250915-164947-25fa27-10937285

Estado: Finalizado

Creacion: 2025-09-15 16:49:47
Finalizacion: 2025-09-16 08:04:06

Escanee el cadigo
para verificacion

Lizbeth Mayexy Salas Zambrano
msalas@scain.co

Env.: 2025-09-15 16:50:02
Lec.: 2025-09-15 16:51:14

Elaboracién Aprobado
Res.: 2025-09-15 16:51:16
IP Res.: 161.18.215.118
NIBARDO ENRIQUE FUERTES MORALES Env.: 2025-09-15 16:51:17
L nfuertes@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-15 16:51:37
Revision Aprobado
Res.: 2025-09-15 16:51:43
IP Res.: 191.156.232.60
Sandra Lancheros Env.: 2025-09-15 16:51:43
L slancheros@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-15 16:52:16
Revision Aprobado
Res.: 2025-09-15 16:52:39
IP Res.: 190.145.189.98
Jeckson Fabian Cardozo Malagon Env.: 2025-09-15 16:52:39
L, jcardozom@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-15 17:03:32
Revision Aprobado
Res.: 2025-09-15 17:03:37
IP Res.: 186.102.87.176
Ana Maria Aragén Env.: 2025-09-15 17:03:37
L, aaragon@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-15 17:03:56
Revision - ) Aprobado
Funcionaria Res.: 2025-09-15 17:04:20
Ministerio de Tecnologia de la Informacién y las C IP Res.: 200.118.16.86
Jaime Andres Silva Ortega Env.: 2025-09-15 17:04:20
L jasilva@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-15 17:45:59
Revision i Aprobado
Contratista Res.: 2025-09-15 17:46:03
Mintic IP Res.: 186.28.66.2
Astrid Rocio Roca Patifio Env.: 2025-09-15 17:46:03
o aroca@scain.co Lec.: 2025-09-15 19:35:37
Aprobacion Aprobado
REPRESENTANTE LEGAL Res.: 2025-09-15 19:35:41
SCAIPROYEKTA SAS BIC IP Res.: 190.24.56.204
William Alexander Sanchez Martinez Env.: 2025-09-15 19:35:41
. wasanchez@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-16 08:03:59
Firma Aprobado

Director de Economia Digital(e)
MinTIC

Res.: 2025-09-16 08:04:06
IP Res.: 181.58.181.15
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