












































































































































































 

 

PROMOCIÓN DEL DESARROLLO 
DE SALUD  

GESTIÓN DE LA SALUD PÚBLICA 

Código: M-PDS-GSP-FR-029 

Versión: 02 

Información de Actividades 
PIC 

Fecha de Aprobación: 17 de 
enero 2025. 

 

 

 

Informe de actividades Plan de Intervenciones Colectivas PIC  

Municipio  
 

Ubaque  

Lugar 
 

Instituto Técnico de Oriente 

Fecha 
 

24/03/2025 

Tema 
 

Primeros Auxilios Psicológicos 

Entorno 
 

Educativo 

Objetivo 
 

Informar a Docentes u/o orientadores acerca de los primeros auxilios 
psicológicos en entorno escolar. 

RESPONSABLE ACTIVIDAD (Nombres 
y Apellidos): 

María Paula Poveda Rincón 

Número Documento de identidad 
del responsable de la actividad 

1019121619 
 

Soporte listado de asistencia A LAS INTERVENCIONES COLECTIVAS – formato Código: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091. 

 

Desarrollo de la Actividad 

1. Descripción de la población asistente: Comunidad educativa ITO, con un total de 7 

docentes.  

Metodología de la actividad realizada: Se da inicio por parte del profesional en psicología 

del plan de intervenciones colectivas PIC, en donde se genera una metodología 

participativa iniciando con un primer momento:  

En un primer momento la psicóloga del programa PIC plan de intervenciones 

colectivas departamental, realiza la presentación del programa y su abordaje, 

partiendo de actividad de integración y explicación de metodología. 

2.1 Actividad lúdica de inicio Se establece una actividad rompe hielo “La HISTORIA 

continua”, allí, la psicóloga PIC inicia la historia y los docentes presentes deben dar 

continuidad a la historia, hasta finalizar.  
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2.2 Explicación del tema 

A continuación, se inicia la explicación de los conceptos a tratar: 

Se inicia con PRE Test 

¿QUÉ SON PRIMEROS AUXILIOS PSICOLÓGICOS? 2. ¿QUE HACER COMO 

PRIMER AUXILIO PSICLÓGICO? 3. ¿PORQUÉ ES IMPORTANTE CONOCER 

LAS ACCIONES DE PRIMEROS AUX PSICOLÓGICOS? 4. ¿QUÉ NO DEBO 

HACER? 5. ¿A QUIEN ACUDO PARA DIRECCIONAR EL CASO? 

Que hacer: - Desarrollar el sentido de escucha-responsable. Escuchar atentamente, 

sintetizando brevemente los sentimientos del afectado. - Hágalo sentir que usted lo 

entiende y comprende por lo que está pasando, esto es la empatía. - Ser cortés, 

honesto y transparente; ganarse la confianza y cooperación del afectado. - Ser 

realista y objetivo. - Favorecer la dignidad y libertad para que las víctimas trabajen 

en sus problemas 

Favorecer la confianza y seguridad. - Estar alerta sobre las oportunidades de dar 

énfasis a las cualidades y fuerzas de la persona. - Aceptar el derecho de los 

afectados de sentirse así. - Realice preguntas saludables y efectivas. – - Pida una 

retroalimentación para ver si está usted comprendiendo. 

Reglas del NO: No ofrecer algo que no pueda cumplir.  No le tenga miedo al 

silencio, ofrezca tiempo para pensar y sentir. No se sienta inútil o frustrado. Usted 

es importante y lo que está haciendo vale la pena. 

No muestre ansiedad ya que ésta puede ser fácilmente transmitida a los afectados.  

No ofrezca respuesta, más bien facilite la reflexión.  No permita que el enojo u 

hostilidad de la persona lo afecte.  No los presione a hablar de Dios, sea 

comprensivo con las creencias religiosas. 

No confronte a una persona en crisis si este se va asentir amenazado.  No insista 

con preguntas más allá del punto en que la persona no desea hablar.  No trate de 

interpretar las motivaciones ocultas de un comportamiento.  No moralice o 

sermonee. - No intente progresar demasiado rápido en el proceso de intervención 

en crisis. 

 



 

 

PROMOCIÓN DEL DESARROLLO 
DE SALUD  

GESTIÓN DE LA SALUD PÚBLICA 

Código: M-PDS-GSP-FR-029 

Versión: 02 

Información de Actividades 
PIC 

Fecha de Aprobación: 17 de 
enero 2025. 

 

 

2.3 Descripción del material didáctico utilizado Se utilizó material de imágenes 

representativas de situaciones de crisis, en donde cada uno de los participantes 

debe indicar que acción realizar según la tarjeta presentada. 
 

2.4 Descripción de las inquietudes manifestadas por los asistentes. Durante la sesión los 

participantes docentes y orientador, refieren que el generar espacios de escucha 

activa con sus estudiantes puede tornarse difícil por las vivencias y experiencias de 

cada uno y la respectiva activación de ruta de salud, sin acudir en primera instancia 

a la red de apoyo primaria. 
 

Conclusiones y recomendaciones Se finaliza el taller concluyendo que se cumple con el 

objetivo planteado inicialmente de sensibilizar en tema de primeros auxilios 

psicológicos en docentes u/o orientadores. 

 

Se observa la necesidad de plantear espacios reforzados en el entorno escolar 

desde los docentes para generar refuerzo en las actividades de cuidado de la Salud 

Mental. 
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1. Registro fotográfico  
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 OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:  ACTA No.   

Articulación con Instituciones Educativas, IPS 
públicas y privadas, Institución Educativa, 
Secretaría de Desarrollo Social, donde se 
establezca cronograma y responsabilidades de 
cada entidad para el desarrollo de Feria de 
servicios de Salud 

20/03/2024 06 

 
  LUGAR:                                                                    HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   

Secretaria de Desarrollo Social – Alcaldía 
Municipal 

02:00 pm 03:00 pm 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. Presentación de los participantes involucrados.  
2. Exposición de temáticas a tratar en la feria de servicios 
3. Infografías sobre temas a tratar 
4. Establecimiento de acuerdos finales. 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
 

1. Se inicia con la socialización por parte del equipo de la psicóloga del PIC Plan 
de Intervenciones Colectivas Departamental, en donde se explica acerca de 
la realización de la feria de servicios dentro del Instituto Técnico de Oriente, 
colegio ubicado en la zona urbana del Municipio de Ubaque, la cual se 
realizará en la asamblea de padres de inicio de año escolar. En donde se 
inicia con: 

2. Ofrecer espacio (Stand) de servicios de psicología, en temas de hábitos 
saludables, enfatizando en sueño adecuado y relaciones interpersonales con 
redes de apoyo consolidadas. Prevención de consumo de sustancias 
psicoactivas, prevención de trastornos alimentarios desencadenados por 
alteraciones emocionales. Y Finalmente sobre la oferta del servicio de 
psicología clínica y la canalización efectiva según la necesidad a especialistas 
de acuerdo a la necesidad. 
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CONCLUSIONES 
 

 
Se concluye la importancia de realizar actividades experienciales y lúdicas, las cuales son 
esenciales para promover una participación activa y significativa de los participantes, facilitando 
la apropiación de los contenidos de manera práctica y dinámica. 
 
Se reconoce la necesidad de un respaldo constante en la implementación de las actividades 
propuestas, para garantizar su éxito y sostenibilidad en el tiempo, a través de la colaboración de 
todos los actores involucrados.’ 
 

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 
 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

Facilitar herramientas como infografías, y material 
educativo para la socialización en comunidad. 

Mazo 2025 Piscología PIC 
Departamental 

Identificar necesidades en entorno educativo y el 
apoyo del equipo PIC 

Mazo 2025 Psicología PIC 
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 OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:  ACTA No.   

Concertación con el PIC, para que durante el 
desarrollo de la jornada se brinden acciones de 
información a los diferentes adolescentes en 
temáticas de salud (nutrición, salud sexual, salud 
mental, estilos de vida saludable, salud oral, etc.). 

21/04/2024 03 

 
  LUGAR:                                                                    HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   

Institución Educativa Instituto Técnico de Oriente 
(ITO)  

10:00 am 11:00 am 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. Presentación de los participantes involucrados.  
2. Exposición de temáticas a tratar por cada entidad responsable 
3. Infografías sobre temas a tratar 
4. Establecimiento de acuerdos finales. 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
 

1. Se inicia con la socialización por parte del equipo PIC Departamental entre 
cada uno de los profesionales, auxiliares de enfermería, trabajo social y 
psicología, cada uno de los temas de importancia en cuanto a lo que se 
abordara en la feria de servicios de forma integral.  

 
A continuación, se exponen los temas a tratar por cada profesional: 
 
2. Auxiliar de enfermería: higiene personal (lavado adecuado de manos), higiene 

Oral. 
 
Trabajo Social: Métodos anticonceptivos y derechos sexuales y reproductivos 
Psicología: Atención en Psicología: Canalización, orientación y consejería, 
talleres en Salud mental, actividades de relajación y reducción de estrés y 
proyecto de vida.  
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3.  
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CONCLUSIONES 
 

 
Se concluye la importancia de realizar actividades experienciales y lúdicas, las cuales son 
esenciales para promover una participación activa y significativa de los participantes, facilitando 
la apropiación de los contenidos de manera práctica y dinámica. 
 
Se reconoce la necesidad de un respaldo constante en la implementación de las actividades 
propuestas, para garantizar su éxito y sostenibilidad en el tiempo, a través de la colaboración de 
todos los actores involucrados, en este caso la inclusión de los temas para la comunidad. 

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 
 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

Facilitar herramientas como infografías, o folletos 
para la socialización ene entorno educativo. 

Abril 2025 Equipo PIC 
Departamental 

Identificar necesidades en entorno educativo y el 
apoyo del equipo PIC 

Abril 2025 Psicología PIC 

Realizar articulación en con profesionales de 
apoyo en salud 

Abril 2025 Equipo PIC 
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 OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:  ACTA No.   

Articular los procesos de atención psicosocial en 
entorno educativo para el Municipio de Ubaque. 

18/03/2024 03 

 
  LUGAR:                                                                    HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   

Institución Educativa Instituto Técnico de Oriente 
(ITO) 

11:30 am 12:00 pm 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. Presentación de los participantes involucrados.  
2. Exposición de las acciones implementadas desde la Institución Educativa 

Departamental I.T.O. 
3. Diálogo sobre las necesidades prioritarias de la comunidad educativa. 
4. Definición y articulación de espacios de formación, acompañamiento e 

intervención.  
5. Establecimiento de acuerdos finales. 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Se inicia con la presentación formal de los profesionales del PIC departamental 
en articulación con la Gobernación de Cundinamarca y el Hospital san Vicente de 
Paul de Fomeque, destacando los cargos que desempeñan, en este caso para el 
desarrollo de actividades en entorno educativo se encuentra designada una 
profesional en psicología.  
 

2. A continuación, se identifican las necesidades psicosociales recurrentes dentro 
de la institución, con el objetivo de articular esfuerzos conjuntos para ofrecer una 
atención oportuna a las familias. Se destaca la importancia de focalizar a los 
estudiantes del proyecto de educación inclusiva, con el fin de generar actividades 
que les proporcionen habilidades básicas para la vida. Así mismo, se aborda la 
gestión de citas médicas en diversas especialidades, para garantizar que los 
estudiantes reciban la atención integral que requieren. En cuanto al proyecto 
“Escuela de Padres”, se informa que desde el área de orientación escolar se 
llevará a cabo un diagnóstico de necesidades psicosociales a través de los 
docentes, con el propósito de definir un plan de acción adecuado. 
 

3. Se enfatiza que los encuentros de padres e hijos serán de naturaleza 
experiencial, fomentando el diálogo sobre la importancia de que estos talleres 
sean vivenciales y lúdicos, lo que permitirá a los participantes apropiarse de los 
contenidos tratados.  
 

4. En el marco del proyecto de Construcción de Educación Sexual y de Ciudadanía, 
se vincula esta iniciativa con la malla curricular del plantel, con el objetivo de 
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extender su alcance a las sedes rurales, replicando las clases que ya están 
articuladas en la sede principal. Respecto al proyecto de Orientación Socio-
Ocupacional y Vocacional, se propone una serie de actividades centradas en el 
desarrollo de habilidades para la toma de decisiones, así como en la preparación 
de los estudiantes para la transición hacia la educación superior y/o el ámbito 
laboral.  
 

5. Por último, desde el proyecto de bienestar docente y administrativo se hace 
hincapié en la importancia del bienestar de estos planteando actividades de 
autocuidado. Para llevar a cabo las actividades planteadas, se solicita la 
colaboración activa de todos los involucrados 

 
 
 

 

CONCLUSIONES 
 

 
Se concluye la importancia de realizar actividades experienciales y lúdicas, las cuales son 
esenciales para promover una participación activa y significativa de los participantes, facilitando 
la apropiación de los contenidos de manera práctica y dinámica. 
 
Se reconoce la necesidad de un respaldo constante en la implementación de las actividades 
propuestas, para garantizar su éxito y sostenibilidad en el tiempo, a través de la colaboración de 
todos los actores involucrados. Además de la importancia de ajustar las temáticas tratadas en el 
proyecto para que se articulen de manera efectiva con las necesidades específicas de la 
comunidad educativa, de manera que se logre un impacto real y relevante en los participantes. 

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 
 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

Facilitar espacios de socialización a psicología PIC 
en entorno educativo 

Febrero 2025 Orientador PIC 

Identificar necesidades en entorno educativo en 
temáticas establecidas en los lineamientos 

Febrero 2025 Psicología PIC 

Realizar articulación en con profesionales de 
apoyo en salud 

Febrero 2025 Orientador y psicología 
PIC 
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ASISTENTES:  
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Fomeque 31 de mayo de 2025 

 

HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE 

PIC DEPARTAMENTAL 

 

 

 
ACTIVIDAD 3 GESTANTES 

 
 

 

En el micro territorio de MAZA NO se identifica ninguna materna, Sin embargo se le 

continuo seguimiento a la que se me ha asignado de la vereda Resguardo Alto, se realiza 

apoyo para gestionar resultados de exámenes que se realizó el pasado 08/05/2025, pero no 

le han realizado entrega de los resultados de los mismos evidenciando que ya han pasado 

más de 20 días, se realiza la gestión y efectiva mente logro que se me sean entregados los 

resultados, tiene pendiente toma de exámenes que relaciono a continuacion ya que fueron 

ordenados el día de su último control (23/05/2025) y algunos requieren autorización por 

parte de EPS Famisanar. 

 

Gestante: 

- Nury Marcela Barbosa Agudelo 32 Semanas de gestación a la fecha. 

 

 

 

MARY LUZ BARRERA ORDUZ 

 

 

COORDINADORA DE SALUD PUBLICA 

 

 

LUISA FERNANDA TURRIAGO LARA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 

E.S.E Hospital San Vicente de Paul 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

SE ADJUNTAN EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
 

 



} 
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 OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:  ACTA No.   

Informar y educar a los actores involucrados en la 
atención integral en salud en los territorios del 
departamento de Cundinamarca con relación a la 
Ruta de Atención Integral en Salud a la población 
Habitante de Calle o en riesgo de estarlo 

28-03-2025 
11-04-2025 
24/04/2025 

3 

 
  LUGAR:                                                                    HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   

Auditorio 10:00am 12:00M 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. Saludo 
2. Socialización de la ruta de Atención  
3. Cierre 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se realizan tres encuentros para dar cumplimiento al requerimiento, acorde a esto se 

presentan las fechas y los espacios.  

1. COVE del municipio de Choachí. 28-03-2025. 

2. Espacio dirigido persona a persona en el marco de jornada de salud. 11-04-2025 

3. Espacio realizado con lideres y comunidad en general 24-04-2025 

1.COVE del municipio de Choachí. 28-03-2025. 

Se realiza saludo y presentación de la profesional del PIC Departamental entorno 

comunitario.  

En el marco del encuentro COVE organizado por la coordinadora de Salud Publica del 

municipio de Choachí, se brinda un espacio para realizar la socialización de la ruta, 

durante la exposición de esta varios funcionarios mencionaron los casos que se 

presentan en el municipio los cuales se traducen en 2, sin embargo son de difícil 

manejo debido a que cada uno presenta unas particularidades de orden familiar, 

económico y social, de igual modo tanto la Administración municipal como el Centro de 

salud refieren las acciones realizadas en cada uno de los casos, incluyendo 

intervenciones puntuales realizados por la Policía.  

Se acuerda continuar con las intervenciones desde los diferentes sectores de la 
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Administración en lo que respecta a salud, atención, alimentación y gestión social. Se 

evidencia que para algunas actividades puntuales se requiere del consentimiento de la 

persona en habitabilidad de calle lo que dificulta el despliegue. No obstante, desde las 

entidades publicas se continua con las intervenciones pertinentes.  

 

4. Espacio dirigido persona a persona en el marco de jornada de salud. 11-04-

2025 

En el marco de la jornada de salud se realiza socialización de la Ruta de Atención 

Integral en Salud a la población Habitante de Calle o en riesgo de estarlo, esta 

socialización se realiza acorde a las dinámicas presentadas en la jornada, 

aprovechando espacios libres del personal de enfermería.  

5. Espacio realizado con lideres y comunidad en general 24-04-2025 

Se desarrolla ejercicio de socialización con lideres y comunidad en general frente a la 

ruta de atención, durante la actividad la comunidad menciono algunos casos para hacer 

referencia del tema.  

 

A continuación, se presenta la ruta entregada al personal de salud.  
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CONCLUSIONES 
 

Los diferentes sectores de la administración municipal, el centro de Salud y diferente personal 
de salud, mencionan interés en esta ruta, además de reconocer las dos situaciones que se 
presentan en el municipio, refiriendo que la ruta es una primera herramienta de actuación para 
intervenir los casos presentados.  
Consideran importante construir una ruta de intervención especifica para enviar a la 
dependencia adecuada de acuerdo con las posibles situaciones que se pueden presentar.  

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 
 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

Establecer fecha del próximo encuentro para 
socializar otra ruta.  
Pendiente próximo Cove 

Hasta el 20 de mayo 
 

29-05-2025 

Jefe Sandra  
 
Coordinadora de salud 
Lizeth Riveros 

 
ASISTENTES: 

• Se anexa Registro de Asistencia de las Intervenciones Colectivas 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download
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 OBJETIVO DE LA REUNIÓN:​ ​ ​ ​ FECHA:​ ​ ACTA No.   

Informar y educar a los actores involucrados en la 
atención integral en salud en el municipio de 
Fómeque en relación a la Ruta de Atención 
Integral con Enfoque de Género. 

15 abril de 2025 2 

 
  LUGAR:                                                                    HORA INICIO​       HORA FINALIZACIÓN   

E.S.E. Hospital San Vicente de Paul 2:00 pm 4:00 pm 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1.​ Saludo y presentación de la profesional del entorno comunitario de la Estrategia APS, PIC 
departamental. 

2.​ Socialización de la Ruta de Atención Interal con Enfoque de Género en el espaco dirigido 
persona a persona. 

3.​ Conclusiones. 
4.​ Anexos: Registro fotográfico y listados de asistencia. 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Saludo y presentación de la profesional del entorno comunitario de la Estrategia APS, PIC 
departamental. 
2. A continuación se socializa el propósito de este espacio con el fin de compartir el contenido 
de la Ruta de Atención Integral con Enfoque de Género y sus componentes, de acuerdo a la 
oferta de servicios de salud disponibles en el municipio, dicho contenido está dirigido al personal 
de salud del Hospital San Vicente de Paúl de Fómeque (enfermería, psicología, trabajo social, 
higienista oral, entre otros) y población general del municipio. La socialización se realizó el día 
15 y 22 de abril en espacios de abordaje persona a persona en momentos disponibles durante 
la jornada laboral y en espacios comunitarios, apoyada con una pieza gráfica que resume los 
cinco componentes de la ruta para una exposición concreta. 
 
La socialización presentó los siguientes componentes de la ruta: 
 

1.​ Promoción y prevención en salud con enfoque de género, incluyendo educación en salud 
sexual y reproductiva, y prevención de violencias. 

2.​ Acceso equitativo a servicios de salud diferenciados para hombres, mujeres y población 
LGBTIQ+. 

3.​ Atención integral a víctimas de violencia de género, desde primeros auxilios hasta 
acompañamiento jurídico. 

4.​ Enfoque diferencial y accesibilidad, con respeto a la diversidad cultural y adaptaciones 
necesarias para la inclusión. 

5.​ Participación comunitaria e intersectorialidad, para lograr una respuesta más integral a 
los determinantes sociales de la salud.​
 

Durante el proceso de socialización no se registraron comentarios formales ni compromisos 
específicos. En general, los aportes realizados reforzaron el contenido compartido, con lo cual 
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se percibe una aplicabilidad práctica positiva del tema entre las y los funcionarios y la 
comunidad.  

 
CONCLUSIONES 
 

Se logró realizar la socialización en dos fechas distintas, abordando tanto a personal 
institucional como a comunidad ruraly se facilitó la comprensión del enfoque de género mediante 
el uso de lenguaje sencillo y material visual accesible. Entre las dificultades se identifica interés 
en menor medida por parte de la comunidad, por lo cual se recomienda articular la Ruta de 
Atención Integral con servicios existentes, promoviendo casos reales que evidencien su utilidad.  

 
ANEXOS: 
 

A continuación se presenta el material pedagógico empleado: 

 
Registro fotográfico: 
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Listados de asistencia: 
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ASISTENTES: 
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 OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:  ACTA No.   

 
Realizar reunión con el fin de verificar el 
estado de las canalizaciones enviadas a la 
asesora de Nueva EPS y el trámite en el que 
se encuentran con el fin de efectivizarlas 
 

25 de marzo de 2025 020 

 
  LUGAR:                                                                   HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   

Hospital San Vicente de Paul de Fómeque  10:57 am 11:44 am 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

 
1. saludo 
2. Revisión de canalización enviadas. 
3. Tramite en el que se encuentran para que sean efectivas, eficientes y resolutivas. 
4. Cierre 

 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Siendo las 11:06 am del día 25 de marzo de 2025, se reunieron en las instalaciones de 
la ESE Hospital San Vicente de Paúl de Fómeque, en la sala de juntas, Julieth Bibiana 
Cuellar asesora de Nueva EPS y Martha Bibiana Rodríguez León corresponsal en 
salud, del plan de intervenciones colectivas departamentales en el marco de la 
estrategia de atención primaria en salud del Municipio de Fómeque. 
 
Martha Bibiana Rodríguez, refiere que el día 12/03/2025 se envía al correo electrónico 
de julieth.cuellar@nuevaeps.com.co, solicitud para portabilidad de la usuaria INGRID 
CAMILA GARCIA GARCIA identificada con cedula de ciudadanía número 
1.071.628.111 la cual habita en el sector Alto del caracol- en la casa de Adelita Parrado, 
la cual fue canalizada por la auxiliar de enfermería Ena Lucia Romero. A lo cual Julieth 
manifiesta que la usuaria ya cuenta con su portabilidad y ya se le pueden agendar citas 
médicas. 
 
Bibiana Rodríguez, refiere que el día 03/03/2025 se envió al correo electrónico  
julieth.cuellar@nuevaeps.com.co solicitud para afiliación al núcleo familiar de la 
JIMENA ALVARRACIN GONZALEZ identificada con cedula de ciudadanía número 
1.120.385.133, gestante de 30 semanas. A lo cual Julieth manifiesta que EPS 
CAJACOPI negó el traslado a NUEVA EPS. A lo cual se solicita portabilidad.  
 
Julieth refiere que en una visita a familia en vereda Lavadero encontró menor (VDM) de 

mailto:julieth.cuellar@nuevaeps.com.co
mailto:julieth.cuellar@nuevaeps.com.co
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24 meses sin vacunas de 18 meses, Bibiana Rodríguez realiza llamada a mamá de 
menor con el fin de informar los horarios de atención del servicio de vacunación y la 
importancia de completar esquema regular para la edad, para evitar enfermedades 
prevenibles a lo cual manifiesta que lo llevara el mismo día al servicio de vacunación. 
 
Siendo 11:44am se da por finalizada reunión. 
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CONCLUSIONES 
 

 
 
Se realiza verificación de las canalizaciones enviadas a la asesora de Nueva EPS. 
 
Verificar estado de las canalizaciones con el fin de que sean efectivas, eficientes y 
resolutivas. 
 

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 
 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

Socializar solicitudes enviadas, con el fin de 
efectivizar canalizaciones. 

 
En la ejecución de 

la concurrencia 

 
Corresponsal en 
salud 

 







 

PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO 
INSTITUCIONAL 

Código: E – PID – FR - 004 

Versión 05 

ACTA DE REUNIÓN Fecha de Aprobación: 
11/09/24 

 

 OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:  ACTA No.   

 
presentación por parte del corresponsal en salud 
y coordinar las acciones para realizar una 
canalización efectiva, eficiente y resolutiva con el 
equipo de trabajo con auxiliares PIC Municipal 
 

03 de abril de 2025 023 

 
  LUGAR:                                                                    HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   

 
Hospital San Vicente de Paul de Fómeque 
 

 

10:10 am 12:30 am 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. saludo 
2. Presentación por parte del corresponsal 
3. Planteamiento de las estrategias para la canalización efectiva, eficiente y resolutiva. 

 
 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 
 

Siendo las 10:10 am del día 03 de abril de 2025, se reunieron en las instalaciones de la 
sala de juntas de la ESE Hospital San Vicente de Paul de Fomeque, la doctora Mary 
Luz Barrera coordinadora en salud de la ESE, la corresponsal en salud Martha Bibiana 
Rodríguez León en el marco de la estrategia de atención primaria en salud del Municipio 
y las GEBIS del Plan de intervenciones colectivas del municipio. Se realiza presentación 
del corresponsal al equipo. 
 
Se continua la presentación de las GEBIS del plan de intervenciones colectivas del 
municipio, el cual se encuentra conformado por las auxiliares de enfermería: 

• Jeny Jiménez Botiva 

• Jenny Paola Baquero 

• Jeimy Lorena Varela 

• Karen Yeraldin Parrado 
 
Doctora Mary Luz, da la bienvenida y refiere que se deben llevar los insumos completos 
como son; tensiómetro, metro, báscula al momento de realizar las visitas de 
caracterización, también refiere que se debe realizar una buena visita para canalizar 
bien los riesgos. Al ingresar los datos en la plataforma de las fichas AIEPI, se debe 
realizar con calma verificando que las variables queden bien diligenciadas. 
 
También refiere que, desde la estrategia del corresponsal para recibir las canalizaciones 
prioritarias, se creó un correo electrónico picdepartamentalfomequehsvpf@gmail.com 
con el fin de seguir la trazabilidad de las solicitudes. Se llego al acuerdo que las 

mailto:picdepartamentalfomequehsvpf@gmail.com
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canalizaciones de difícil solución se deben enviar al correo mencionado con el fin de 
ayudar con el trámite y efectivizarlas. 
 
De igual manera refiere que se debe tener el numero exacto de gestantes y puérperas 
de todo el territorio municipal, se deben dividir en el numero de profesionales con el fin 
de realizar seguimiento. siendo las 10:30 am se da por finalizada la reunión de 
articulación. 
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CONCLUSIONES 
 

 
Se realiza presentación del corresponsal en salud a GEBIS del plan de intervenciones 

colectivas municipales. 

 

Se realiza presentación por parte de GEBIS del plan de intervenciones colectivas 

municipales. 

 

Se establece el medio para enviar canalizaciones de difícil solución con el fin de buscar 

su efectividad 

 
 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 
 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

Enviar al correo electrónico dispuesto, las 

canalizaciones de difícil solución 

Durante la ejecución 

de la concurrencia 

GEBIS PIC Municipal 
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 OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:  ACTA No.   

 
Reunión con auxiliares entorno hogar del 
plan de intervenciones colectivas, con el fin 
de realizar retroalimentación de las 
canalizaciones de la tercera entrega 
 

29 de abril de 2025 027 

 
  LUGAR:                                                                  HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   

 
Hospital San Vicente de Paul de Fómeque 
 

02:40 pm 3:10 pm 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

 
1. Saludo 
2. Retroalimentación canalizaciones de la tercera entrega  
3. Revisar estado de las canalizaciones 
4. Envió del formato de canalización y demanda efectiva y eficiente por parte de la 

corresponsal. 
 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

Siendo las 02:40 pm del día 29 de abril de 2025, se reunieron en las instalaciones de la 

sala de juntas de la ESE Hospital San Vicente de Paul de Fomeque, las auxiliares del 

entorno hogar, Ena Lucia Romero y Mariela Santiago y la corresponsal en salud del 

plan de intervenciones colectivas departamentales, en el marco de la estrategia de 

atención primaria en salud del municipio de Fomeque. 

 

Bibiana Rodríguez corresponsal, manifiesta que de acuerdo a los compromisos 

adquiridos en reunión de articulación se debe continuar con él envió de la base de 

canalización al correo electrónico picdepartamentalfomequehsvpf@gmail.com de 

manera semanal con el fin de realizar revisión de la calidad del dato y consolidar la 

información para ser enviada a la subgerencia científica y esta a su vez a citas médicas, 

luego de ser asignadas las  citas y enviadas al correo electrónico, se remitirá al correo 

de cada una con el fin de infórmale a los usuarios la fecha y hora de la asignación. se 

debe concientizar a la población de la importancia de asistir y evitar así una alta tasa de 

inasistencia. 

 

De acuerdo a lo anterior la corresponsal refiere, la importancia de diligenciar con calidad 

mailto:picdepartamentalfomequehsvpf@gmail.com
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el formato de canalización y demanda efectiva y eficiente, para realizar una buena 

clasificacion en la casilla momento del curso de vida, se entrega información de 

manera física y a través de WhatsApp, se explica cómo se debe diligenciar la casilla de 

observaciones (clasificar por color donde efectivo es verde, en tramite es amarillo y no 

efectivo en rojo).  

 

Se recuerda que al correo picdepartamentalfomequehsvpf@gmail.com se deben enviar 

las canalizaciones prioritarias con los documentos correspondientes para poder realizar 

el trámite de manera efectiva. 

 

Corresponsal informa que enviará al correo de cada una el estado de las canalizaciones 

a corte de tercer corte una vez se revise el estado de cada una, esta pendiente el 

agendamiento por parte de citas medicas del 11 de abril al 25 de abril, por esta razón 

quedaran en trámite. 

 

Siendo las 3:10 pm se da por finalizada la reunión. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

mailto:picdepartamentalfomequehsvpf@gmail.com
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CONCLUSIONES 

 

 

Se realizo retroalimentación del formato de canalización y demanda efectiva y 

eficiente y la importancia de la calidad del dato y el envío semanal garantizar 

canalizaciones efectivas. 

 

Se verifica el estado de las canalizaciones y corresponsal envía su estado a corte 

de la tercera entrega  

 

Se realiza retroalimentación sobre el diligenciamiento del formato de canalización 

y demanda efectiva y eficiente 

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 

 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

 

Calidad del dato en el diligenciamiento en el 

formato de canalización y demanda efectiva y 

eficiente 

Durante la 

ejecución de la 

concurrencia 

 

Entorno Hogar- 

 

Envió del formato de canalización y demanda 

efectiva y eficiente de manera semanal al 

correo electrónico 

picdepartamentalfomequehsvpf@gmail.com 

 

 

Durante la 

ejecución de la 

concurrencia 

 

Entorno Hogar- 

 

Envió de las canalizaciones prioritarias con los 

diferentes soportes según corresponda al  

correo electrónico 

picdepartamentalfomequehsvpf@gmail.com 

 

 

Durante la 

ejecución de la 

concurrencia 

 

Entorno Hogar- 

 

mailto:picdepartamentalfomequehsvpf@gmail.com
mailto:picdepartamentalfomequehsvpf@gmail.com





