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CONTRATO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE LA ENTIDAD No.
{Ley 1150, articule 2, numeral 4, literal H y el Artfcule 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015)

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificado c¢on NIT. : 890.201.222 - 0, a través del Dr(a).
IVAN DARIO TORRES ALFONSO identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero 13740179 de BUCARAMANGA en
su condicidén de Secretario (a) de Desarrollo Social delegado para celebrar contratos mediante Decreto
Municipal No. 041 del afio 2025

CONTRATISTA: JENNY ROCIO MORENC GARCIA

Documento No: 109B616058 de BUCARAMANGA

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA (1) EN EL DESARROLLC DE ACTIVIDADES DE PROMOCION
DE LA SALUD MENTAL DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD ADSCRITOS A LOS
CENTROS WVIDA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL “FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION ADULTA MAYOR EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA" PARAGRAFO:Los estudios previos, la propuesta del contratista, hacen parte
inteqral del presente contrato.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:: 1. Desarrollar con autonomia e independencia el objeto
contractual y todos los asuntos inherentes del mismo, con eficiencia y responsabilidad en la ejecucidn,
a fin de satisfacer la necesidad del Municipio. 2. El contratista dispondrd de los equipos de cémputo
necesarios para la ejecucidn de las actividades contratadas, elloc sin perjuicio del cumplimiento de la
politica de tratamiento de datos personales y los protocolos, revisiones y condiciones gue se adopten
por parte del Municipio de Bucaramanga respecto de los equipos de cémputo que operen dentro de la
Alcaldia. 3. Prestar sus servicios de conformidad con las obligaciones especificas y la necesidad
establecida en los estudios y documentos previos. 4. Entregar copia del presente contrato de prestaciodn
de servicios al supervisor asignado. 5. Elaborar un Informe de Gestién Contractual de manera mensual o
por fraccién wvencida. &, El CONTRATISTA se obliga a realizar el pagc de manera completa y oportuna de
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensidén y riesgos laborales) a través de la
Planilla PILA, conforme el articulo conforme el Decreto 2322 de 2022, que adicioné el pardgrafo 2 al
articulo 2.2.3.1.7 del Decreto 1833 de 2016, lo establecido en el articulo 7 de la Ley 2381 de 2024 y
en la Resolucidén 0467 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccién Social. Para tal efecto, debera
registrarse como tipo de cotizante Independiente con contrato de prestacién de servicios superior a un
mes y remitir mensualmente al supervisor del contrato el comprobante de pago, conforme la normatividad
vigente, El incumplimiento de esta obligacidn impedird el recibo a satisfaccién de las actividades pro
parte del supervisor y podrd dar lugar a la imposicidén de sanciones o terminacidém del contrato por
incumplimiento, conforme el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 26 de la Ley 1993 de 2010.
7. No acceder a peticiones o amenazas de grupos gue actien por fuera de la ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algin acte o hecho. B. Responder por los elementos, bienes, documentos, informacidn,
etc., gque se ponga a su disposicidn para la ejecucién del contrato, propendiendo por su conservacién y
uso adecuado, suscribiendo de ser el caso el inventario correspondiente, el cual deberd entregar a
satisfaccién como requisito para la finalizacién del contrato. De igual forma hacer uso responsable de
la infraestructura de la administracién municipal. 9. El contratista estd obligado a llevar un archivo
completo del desarrolle y ejecucién de su contrato conforme a las normas de archive, durante =1
cumplimiento del mismo, el cual serd entregado a la finalizacién del contrato, 10. Participar,
contribuir y dar cumplimiente al Sistema Integrado de Gestidn y Control SIGC (uso de los formatos,
procedimientos y herramientas de gestién de calidad y demds documentos propios del sistema) y a las
politicas del Modelo Integrado de Planeacién y CGestién - MIPG, en especial proponer modificaciones, a
los procedimientos y formatos de gestién que le sean requeridos.11. El contratista tiene y asume la
obligacidén de guardar el secreto y la confidencialidad de toda la informacidn de la alcaldia de
Bucaramanga a la gue tenga acceso durante la vigencia del contrato, y serd responsable de todos los
dafios y perjuicios gque para el Municipio se deriven como consecuencia del incumplimiento doloso o
culposo de dicha obligacién. 12. Realizar informe final a la terminacién del contrato, del estado de
las obligaciones contractuales con los documentos goportes.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:: 1. Brindar servicio de enfermeria, de la toma de presién
sanguinea, temperatura y pulso, como la atencién oportuna de las personas mayores en situacién de
vulnerabilidad y/o adscritas a los Centros Vida del Municipio de Bucaramanga, bajo el componente de
demanda inducida wutilizando instrumentos estandarizados y validados en el pais dando cumplimiento a la
atencién a la persona mayor segin Resolucidén 055 de 201B, expedida por el Ministerio de salud ¥
praoteccidén social., 2. Realizar en la primera semana del mes la construccién, planeacién,
digitalizacién y organizacién en el observatorio de las estrategias, cronogramas, actividades, jornadas
masivas y talleres mensuales, sobre las précticas de cuidado en la salud fisica ¥ la prevencidn de las
enfermedades de las personas mayores, haciendo uso de los respectivos formatos de estrategia mensual,
ficha metodolégica de actividades y cronograma establecides., 3. Apoyar la gestidn documental y de
calidad del programa de persona mayor siguiendc los lineamientos y tiempos establecidos para el efecto.
{construceién, revisidén organizacién, correccidn, clasificacién y archive fisico, como digitalizacidn
del mismo). Los archivos digitales y fisicos consolidados, deben ser entregados y subidos al
observatorio de manera semanal., 4. Realizar minimo 50 valoraciones y seguimientos mensual del &area
cognitiva y fisica de las personas mayores en situacién de wvulnerabilidad y/o adscritas a los centros
vida del municipio de Bucaramanga, estableciendo un plan de trabajo individual con resultados y
recomendaciones y utilizando instrumentos estandarizados y validados en el pals en el marco de la
Resolucidén 055 de 2018, expedida por el Ministerio de salud y proteccidn social., 5. Desarrollar de 20
talleres y capacitaciones (70% intramurales y 30% extramurales), segfin la planeacidn previa establecida
por los coordinadores, gue promuevan pautas en estilos de vida saludable, protocolo de servicio al
paciente, derechos y deberes de los usuarios ante las EPS, practicas de cuidado en la salud fisica y la
prevencidén de las enfermedades desde las personas mayores (15 participantes cada taller minime)., 6.
Proyectar respuesta oportuna (antes del wvencimiento) a las solicitudes de PORSF asignadas desde su
profesidén en el abordaje, acompafiamiento, seguimiento, monitoreo ¥y respuesta en los casos de
vulneracién y restablecimiento de derechos de personas mayores gue le sean asignadas., 7. Realizar el
proceso de consolidacién de informes estadisticos, cualitativos y matrices de manera mensual de los
servicios garantizados a la poblacién en condicién de vulnerabilidad adscritas a los diferentes
programas sociales de persona mayor desde la oferta institucional., 8. Coadyuvar en la planeacién y
realizacion de los encuentros intergeneracionales, actividades masivas, reuniocnes y entregas mensuales
para el desarrollo del cumplimiento de las metas trazadas en el programa, participando activamente en
la organizacidn y desarrollo de 1las mismas programadas por la coordinacién., 9. Realizar minimo 50
platin del drea cognitiva y fisica de las perscnas mayores en situacifn de vulnerabilidad y/o adscritas
a los centros wvida del municipio de Bucaramanga, estableciendo un plan de trabajo individual con
resultados y recomendaciones y utilizando instrumentos estandarizades y validados en el pais en el
marco de la Resolucién 055 de 2018, expedida por el Ministerie de salud Y proteccidn social., 10.
Realizar la difusién e interaccién, de las publicaciones de los diferentes canales de comunicacidn de
la secretaria y alcaldia, sobre 1las actividades y eventos realizados de los diferentes programas y

servicios adscritos a la Secretaria de Desarrollo Social en cumplimienteo de sus funciones., 11.
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Presentar la respectiva cuenta de cobro en la primera semana del mes con lo#spe ivo__s‘ sopgrtes del
cumplimiente de sus obligaciones, teniendo en cuenta las indicaciones dadas pdr eljcoogdinadpri i2
Apoyar la proyeccidn de brémites y respuestas a los correos institucionales, alertas tem qigg :
organismos de control y acciones constituciocnales de competencia de la Secretaria de Desaerl Social
y que guarden relacién con su objeto contractual y su alcance, segin lo reguiera el supervisor., 13.
Las demas gque le sean asignadas y tenga relaciénm con el siguiente objeto contractual en los tiempos
establecidos para su realizacién.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:: El Municipio de Bucaramanga se compromete a: 1. Designar supervisor para
la wvigilancia y control de la ejecucién del objeto contratado. 2. Verificar gue el contratista Fealice
los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral. 3. Proveer la informacidén necesaria para
el cumplimiente del objeto anterior. 4. Pagar al Contratista el valor del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con lo establecide en la "Forma de Pago",
censignandole en la cuenta gue para el efecto suministre. 5. Exigir al contratista la ejecucidn iddnea
y oportuna del objeto contratado. 6. Adelantar revisiones peridédicas sobre la ejecucidn del contrato
con el fin de verificar gue se cumplan las condiciones establecidas.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, gue se
considera prestado con la firma del presente contrakto, no encontrarse incursc en causal alguna de
inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el axrkticule 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el
articuloc 18 de la ley 1150 de 2007, las establecidas en la ley 1474 de 2011, El articulo 9 de la Ley 80
de 1993 en lo concerniente a las inhabilidades Sobrevinientes y demds disposiciones vigentes gue las
regulan.

CONDICIONES DEL CONTRATO: 1. DERECHO DEL CONTRATISTA: El Contratista tiene derecho a los emolumentos
expresamente convenido y demds derechos consagrados en el articulo 5 de la Ley B0 de 1993. 2. DEBERES
DEL CONTRATISTA: A) El contratista debe cumplir con las obligaciones gue surjan del presente contrato
de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. B) El Contratista no podrd ceder los derechos y
obligaciones gque adguiere por el presente contrato, salvo autorizacidn previa y escrita del MUNICIPIO.
C) El contratista deberd cancelar todas las contribuciones fiscales y parafiscales a que hubiere lugar.
D) Autorizar al Municipio para gue por conducto de la Tesoreria General, efectle los descuentos de ley
gue deban realizarse. E) Autorizar al Municipio efectie los siguientes descuentos, para gue sean
consignados o transferidos al fondo u organismo correspondiente: 2% del valor de cada acta de ejecucion
parcial y final por concepte de Estampilla Pro-UIS, 2% del valor de cada acta de ejecucién parcial y
final por concepto de Estampilla Pro-Hospital, 2% del acta de ejecucidn parcial y final por concepto de
estampilla Pro-anciano, 2% del acta de ejecucidén parcial y final por concepto de estampilla Pro-cultura
(en caso de contratos cuye valor supere 15 smlmv, equivalentes a $13,167,045.00, para la vigencia

2025.) . Lo anterior de conformidad dispuesto en el acuerdo municipal 017 del 18 de junio del 2019 y las
demds a las que hubiere lugar, en las cuantias sefialadas en los estatutos tributarios. 3. En el
presente Contrato, se entienden incorporadas las cléusulas de caducidad, terminacién, modificacidn e

interpretacién unilateral de gque trata la Ley 80 de 1993; 4. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y por el articulo
217 del Decreto 019 de 2012, la liguidacién no serad cobligatoria en los Contratos de Prestacidn de
Servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, por lo tanto, en el presente contrato se prescindird
de dicha acta. No obstante lo anterior en el evento en que se presente alguna diferencia o controversia
entre las partes gue les impida declararse a paz y salvo y cuando el Municipio lo considere pertinente
gse procederd a suscribir acta de liguidacién. 5. El contrato se terminara por las siguientes causales:
por comin acuerdo entre las partes, por vencimiento del término o cuando se declare la caducidad o la
terminacidén wunilateral, de conformidad con los articulos 17 y 18 de la Ley B0 de 1993. 6., El presente
contrato se suscribe bajo el amparc de la ley 80 de 19%3, el Articuleo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015. 7. Entre las partes no existe wvincule laboral, asi como tampoce, entre el conkratante y el
personal gue utilice el contrabista para el cumplimienteo del cbieto conktratade.

VALOR: El1 wvalor del presente contrato se estipula en la suma de: 12.666.666,66 - DOCE MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS M/CTE *++*

FORMA DE PAGO: El Municipio de Bucaramanga pagard al contratista el valor del contrato en mensualidades
o fracciones vencidas, previa presentacidén de los informes de ejecucifén del contrato, informe(s} del
supervisor del centrato, suscripcién de las respectivas actas de ejecucidn parciales y acta final, pago
de estampillas, pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral, los
cuales deberdn cumplir las previsiones legales y factura y/o documento equivalente cuando apligue ante
la Tesoreria General del Municipio. El pago de los servicios prestados se realizarid en la cuenta (de
ahorrro o corriente) suministrada por el contratista y de su titularidad. Para el dltimo pago se
requiere presentar acta de ejecucién final, suscrita por el contratista y supervisor del contrato,
donde se deije constancia y verifigue que las partes se encuentran a Paz y Salvo.

RETENCION EN LA FUENTE: Se aplicara la retencién en la fuente de acuerdo con los conceptos y tarifas
previstas en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

SUPERVISION: El Municipio ejercera la vigilancia técnica del cumplimiento de las obligaciones del
Contratista por medio de personal de planta, a través del funcionario gue sea designado para el efecto,
por el ordenador del gasto, guien cumplird sus funciones de acuerdo a lo establecido en los Art. 83 y
84 de la Ley 1474 de 2011 y en especial ejercerd las siguientes actividades. 1. Exigiri el cumplimiento
del objeto de este contrato, 2. Solicitard al contratista los informes que requiera en desarrollo de la
prestacién de sus servicios, 3. Verificard y certificard que el contratista se encuentre al dia con las
obligaciones relacionadas con el Sistema General de Seguridad Social Integral, 4. Suscribird el acta de
inicio y actas de ejecucién mensual del cumplimiento del contrato, 5. Verificari la entrega y
devolucién de elementos que se le hayan puesto a disposicién del contratista para el cumplimiento del
objeto contrato. PARAGRAFO: En caso de presentarse alguna novedad, gque ocasione la ausencia del
supervisor del contrato, el mismo deberd informar con antelacidén no inferior a cinco (5) dias habiles,

al ordenador del gasto, para gue &ste, designe al funcicnario gue la ejerceré.

IMPUTACION PRESUPUESTAL: E1 pago a que se obliga el Municipio se imputard con cargo al numeral
2.3.2.02.02.009.2024680010125.1.4104008.93491.262.520 del presupuesto de rentas y apropiaciones para la
vigencia fiscal de la vigencia 2025. CDP No. 7071.

MULTAS: El Municipio impondra al Contratista por incumplimiente parcial de sus obligaciones

contractuales o por mora en su ejecucién, multas equivalentes a las contempladas en el procedimiento
institucional P-GJ-1140-170,003 * PROCEDIMIENTO DE DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE

MULTA, CLAUSULA PENAL, CADUCIDAD Y¥/O AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO”, en concordancia

con lo establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, el Art. 17 de la Ley 1150 de 2007 y/o
demés normas aplicables o gque la modifiguen.

CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Contrato, el Contratista debe pagar a nombre del Municipioc de Bucaramanga, a
titule de indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del wvalor del contrato. El wvalor
pactado de la presente cléusula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicies, no cbstante, la
presente cldusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales gue se causen sobre el citado
valor. Bste valor puede ser compensado con los montos gque el Municipio de Bucaramanga adeude al

Contratista con ocasidén de la ejecucién del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Codigo
Civil.

PLAZO DE EJECUCION: El término para la ejecucién de este contrato es de: TRES (3) MESES Y CINCO (05)
DIAS CALENDARIO SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, a partir del acta de inicio del contrato, la
cual se suscribird por el supervisor del conktrato y el contratista, sole y exclusivamente cuando se
haya legalizado el respectivo CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, con la aprobacidn de

-}
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la garantia duGnica (si aplica) y con el registro presupuestal que ampara el pfese
cumplimiento de los reqguisitos establecidos en el articulo 23 de la ley 1150 de 2

Social Integral, paqos de estampillas v demis gue correspondan.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1) Estudio y Documentos Previos en los guales se determina la
Conveniencia vy Oportunidad del objeto contractual, 2)Certificado de Disponibilidad Presupuestal, 3)
Certificado de Regilstro Presupuestal, 4) <Certificade de 1la Secretaria Administrativa sobre la
inexistencia o insuficiencia de personal de planta o que se reguiere de conocimientos especializados
para la realizacidn de dicha actividad, 5] Constancia escrita del ordenador del gasto de que se ha
demostrado la idoneidad y experiencia del conktratista directamente relacionada con el area que trata,
para poder suscribir el contrato, sin gque haya sido necesario obtener previamente varias ofertas, &)
Presentacién de la cédula de ciudadania de acuerdo con el Art., 141 del Decreto 2150 de 1995, 7} Para
personas juridicas certificado de existencia y representacidn Legal expedido por la Camara de Comercio,
cuya fecha de expedicidn no supere los sesenta (60) dias calendarics, 8) Propuesta Técnico Econdmica,
aprobada por el funcionario competente cuando sea el caso, %) El contratista acreditd gue se encuentra
afiliado y activo como independiente al Sistema de Seguridad Social en Pensiones y Salud. Asi mismo
debera acreditar los pagos realizados por concepto de aportes parafiscales o en su defecto certificar
gue se encuentra exento de dicha obligacidén, 10} Presentar ante la Unidad de Personal el formato unico
de Hoja de Vida, debidamente diligenciado de acuerdo con el Art. 1°. de la Ley 190 de 1995, junto con
el titule profesional y en el evento gue se requiera la tarjeta profesional. Asi como las
certificaciones que acrediten su experiencia, 11) Certificado de Antecedentes Disciplinarios vigente,
expedido por 1la Procuraduria General de la Nacién, 12) Certificado de Antecedentes Fiscales vigente,
expedido por la Contraloria General de la Nacidén, 13) antecedentes y requerimientos judiciales (Pclicia
Nacional), 14) Constancia del Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas de Infracciones o Multas
De La Ley 1801 De 2016. Cédigo Nacional de Policia ¥ Convivencia.
{https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx, 15) Copia del Registro Unico Tributario RUT,
expedido por la DIAN.

GARANTIAS: Considerando la modalidad de seleccién a contratar, NO exigird la Constitucidén de Garantia
alguna.

PACTO DE AUDITORIAS VISIBLES Y TRANSPARENCIA: De conformidad al Pacto de BAuditorias Visibles vy
Transparencia, suscrito por el Municipio con la Presidencia de la Repdblica de Colombia., el Supervisor
se obliga a articular su accién con los grupos de Auditores Visibles, de permitir el acceso a los
informes de supervisién, asi como atender y dar respuesta a las observacicnes hechas por los grupes de
Auditores Visibles.

RESPONSABILIDAD EN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:: El Contratista declara que conoce la
importancia de realizar el tratamiento de las bases de datos perscnales del responsable MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA de manera acorde a los preceptos estipulados por el ordenamiento juridico colombiano,
especialmente por la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015. Asi mismo, los propdsitos del uso de
los datos exclusivamente serdn los tendientes a desarrollar el objeto contractual agui estipulado. Se
compromete a incorporar y aplicar estrictos niveles de seguridad y confidencialidad sobre las bases de
datos gue sean tratadas en desarrolle del presente contrato, evitando su adulteracién, pérdida,
consulta, uso o accesoc no autorizade o fraudulento. En casc de la ocurrencia de algin incidente de
seguridad con las bases de datos gue sean tratadas en desarrollo del presente contrato, el Contratista
realizara contacto directo con el oficial de proteccidon de datos personales del MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA e informara la situacién. Asi mismo, el Contratista se compromete a dar cumplimiento a la
politica de tratamiento de datos de MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, la cual con la firma del presente
contrato declara conocer y comprender. La viclacidén demostrada de las obligaciones agui estipuladas
permitird al MUNICIPIO DE BUCARAMANGA tomar las acciones contractuales y legales necesarias para
salvaguardar su indemnidad v los derechos de los titulares.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entendera perfeccionado con la firma de las
partes, para su ejecucidn se requiere contar con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, con la
aprobacién de 1la garantia dnica (si aplica), estar al dia en el pago al sistema general de seguridad
social y de 1las contribuciones fiscales y parafiscales a que de lugar el presente contrato. El
contratista tendra tres (3) dias hdbiles para cumplir con los anteriores reguisitos,.
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JENNY ROCIO MORENO GARCIA

Conktratista
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Decre;/o Municipal Mo, 041 dal

Proyecto: REYNALDO RUIZ LUNA- SDS-CPS ﬂ'\
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