REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

AUTORIZACION PARA CELEBRACION DE CONTRATOS
CON MISMO OBJETO

El Alcalde Municipal de Facatativa, en virtud de lo establecido en el paragrafo tercero del Articulo
01 del Decreto 2209 de 1998 y paragrafo tercero Jel Articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de
2015, AUTORIZA la celebracion de contratos con el mismo objeto conforme las siguientes
necesidades técnicas:

Que la Administracion Municipal requiere celebrar TRES (03) contratos con el mismo objeto,
cuyas actividades principales eran “1.Apoyar las actividades de gestion documental que sean
requeridas en la Dependencia.2.Brindar apoyo en las actividades requeridas como lo son: recibir,
verificar. clasificar y ordenar correspondencia y archivo sequn tipo pertinente, conservacion fisica
(eliminacién “de metales, descontaminacién y limpieza), foliar, rotular e identificar cajas o
carpetas. inventariar_sequn_formato preestablecido, ingresar en bases de datos, embalar,
trasladar. consultar y recuperar, fotocopiar, reinsertar y ejercer autocontrol de calidad.3. Apoyar
en la logistica y ejecucion de las actividades orientadas a la mejora de la seguridad vial,
colaborando en la preparacion de materiales, instalaciéon de puntos informativos o educativos,
disposicion de sefializacion temporal y demés elementos requeridos para el desarrollo efectivo
de las campafias o intervenciones programadas.4.Apoyar en la recoleccion y registro de
informacion relevante para la ejecucion de proyectos o camparias de sequridad vial en el
municipio. incluyendo la aplicacién de encuestas, realizacion de aforos, levantamiento de datos y
demas actividades necesarias para medir su impacto, alcance o viabilidad.”, con el fin de brindar
apoyo integral a la dependencia en diversas funciones operativas y logisticas, tanto en el
desarrollo de actividades de gestién documental, incluyendo organizacion, conservacion y
recuperacion de archivos, como la preparacion y ejecucion de camparias de seguridad vial.

Que la celebracion de los contratos aqui descritos permite el cumplimiento de los fines
esenciales del estado y de la entidad en el marco del plan de desarrollo “Facatativa nuestra casa
2024-2027" y su meta “MP221 Fortalecer durante 4 afios los servicios de control y operacion del
organismo de Transito”

En efecto, se procede a autorizar la suscripcion de TRES (03) contratos de prestacion de
servicios con las siguientes caracteristicas:

OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR PARA FORTALECER LOS
TRAMITES Y SERVICIOS QUE PRESTA LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE
DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA.

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

MODALIDAD DE CONTRATACION: DIRECTA

VALOR MENSUAL: UN Mli LON NOV

NGVENTA MIL PESOS ($1.990.000) M/CTE

LUIS CARLOS CASAS ALVARADO

Alcalde Mupicipal
Reviso: Miller Daniel Serrato Cruz — Secretario de Tréansitg y Transporte

Revisd:Nestor lvan Cifuentes Arias — Secretario Privado
Elaboré: Yessenia Lopez — PU STTF
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIA
Certificacion N° 1024
Banco ¢ e Proyectos de Inversion Municipal -BPIM

LA/EL SUSCRITA/ SECRETARIA/O MUNICIPAL DE PLANEACION

CERTIFICA

Que mediante acuerdo No. G09 de 2024, se aprueba el Plan de Desarrollo Municipal
“Facatativa nuestra casa 2024 - 2027”.

Que en la “LINEA 3 Nuestra casa territorio organizado y sostenible” en el
“PROGRAMA 37. Movilidad agil, segura y con menos carbono.”, se definio una
de sus metas “MP221 Fortalecer durante 4 afos los servicios de control y
operacion del organismo de transito.”

Que el proyecto “Optimizaciéon de los tramites, servicios de movilidad vy
seguridad vial de la Secretaria de Transito y Transporte de Facatativa”, se

encuentra inscrito en el Banco de Proyectos de Inversion Municipal y Nacional con el
2024252690008.

Que el objeto a contratar “Contratar los servicios de un auxiliar para fortalecer los
tramites y servicios que presta la secretaria de Transito y Transporte del
municipio de Facatativd” informado por la SEC. DE TRANSITO Y TRANSPORTE
guarda relacién con el proyecto y meta descritos.

Que el recurso requerido por la SEC. DE TRANSITO Y TRANSPORTE por un monto de $

7.960.000 de la fuente (s) de financiacion PROPIOS esta en la programacion del proyecto
registrada en la plataforma PIIP para la vigencia actual.

Se expide en Facatativa, a los veintidés (22) dias del mes de julio del afio dos mil

veinticinco (2025).
Qmwymﬁ
Sandy Julliette Ochoa Riafo

Secretaria Municipal de Planeacion

Elaboro: BPIM - Yineth Fonseca Talero, .
Reviso: Directora de planificacion — Paola SabogalX~"

\
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SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

[ DESTINO

FECHA

PLAN DE DESARROLLO "FACATATIVA NUESTRA CAS,

INVERSION 3
DIA 30 MES

JULIO ARO 2025

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO
ALCALDIA DE FACATATIVA

DE CUNDINAMARCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEACION
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS MUNICIPAL - PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

LINEA

LINEA 3 Nuestra casa territorio arganizado y sostenible

PROGRAMA

PROGRAMA 37, Movilidad agil, segura y con menos carbono.

META DE
PRODUCTO

MP221 Fortalecer durante 4 afios los servicios de control y operacion del organismo de transito

META DE
PRODUCTO

META DE
PRODUCTO

LINEA

PROGRAMA

META DE
PRODUCTO

META DE
PRODUCTO

85940

CODIGO CPC

Servicios administrativos combinados de oficina

NOMBRE CPC

PROYECTO INSCRITO EN EL

Optimizacion de los tramites, servicios de movilidad y seguridad vial de la Secretaria de Transito y Transporte de

BPM Facatativa
NUMERO FECHA
No. INSCRIPCION BANCO DE
: 2024252690008 I N BPIM
PROYECTOS ST D 1024 22/07/2025

X %
AR e

DESPACHO DEL ALCALDE

ORDENADOR DEL GASTO
e CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR PARA FORTALECER LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE-RRESFA LA JEGRETARIA DE TRANS(TO ¥ TRANSPORTE DEL
MUNICIPIO PE FACATATIVA .
/
VALOR S 7.960.000
Icall unicipal
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO.

o "2.3.2409011.2. = $ 7.960,000 1001 INGRESOS CORRIENTES DF LIBSE DESTINAZION
© | 1320202008 || & Fortalecer durante  afos los servicios de control y operacion del organismo de | | § £
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JUSTIFICACION

SECRETARIO DE DESPACHO SOLICITANTE

Facatativd

Es necesario contar con el apoyo de una persona que brinde atencidn oportuna, agil y concreta a los usuarios que se acerquen a la Oficina de Transito y Transporte de Facatativa,
¥ que adicionalmente, reciba, clasifique y ordene la documentacidn que se recepcione, procurando la conservacion fisica, ejerciendo autocontrol de calidad de estos, apoyando el
fortalecimiento permanente a los servicios de transito, transporte y seguridad vial del municipio, y atendiendo los servicios ofrecidos de la Secretaria de Transito y Transporte de

TERMINO DE EJECUCION DEL
CONTRATO [ Di‘lsl

| e |

<

DEPENDENCIA Secretaria de Transito y Transporte
NOMBRE MILLER DANIEL SERRATO CRUZ
CARGO Secretario (a) de Tréﬁa}to y Transporte

e

T ="

7

| oxGTo ¥ PREPARG [

VESSENIA LOPEZ ] 1

% J

CODIGO: GF-FR-121
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MUNICIPIO DE FACATATIVA Codigo:

ol

PEPUBLICA OF COLOMBIA
@ ALCALDIA DE FRCATATIVA .-
Version:

Nit:899999328-1 GESTION FINANCIERA Pagina: 1 de 1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DIS-2025001886

miércoles, 6 de agosto de 2025
LA SECRETARIA DE HACIENDA-MUNICIPIO DE FACATATIVA

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2025 se encontro que existe disponibilidad
presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR PARA FORTALECER LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE PRESTA LA
SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA.

CODIGO NOMBRE VALOR
SECT: 24 Transporte o ) ’ ]
PROG: 2409 seguridad de transporteTRANSPORTE
PROD: 2409011 Servicio de control a la seguridad vial TRANSPORTEseguridad de transporte
2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
CPC: 85940 Servicios administrativos combinados de oficinaSERVICIOS PRESTADOS A LAS

EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCIONSERVICIOS DE SOPORTE
META: MP221 Fortalecer durante 4 afios los servicios de control y operacion del organismo de transito.
BPIN: 2024252690008
2.3.2409011.2.3.2.02.02.008. Servicio de control a la seguridad vialTRANSPORTEseguridad de transporte - FUENTE: 7,960,000.00
MP221.1001 1001-INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
TOTAL CDP 7,960,000.00

SON: SIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS MC.

SOLICITANTE
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE
RESPONSABLE:
CARGO:

GENALDQ'HETEmEZ BELLO
SECRETARIO DE HACIENDA

Elaboré6 MARIAAC
Modifico:
Revisé:
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ic%.) ALCALDIA DE FACATATIVA

Facatativa, Agosto 2025

Doctora

GLADYS USAQUEN DiAZ
Secretaria General
Municipio de Facatativa

REFERENCIA: Certificacion de insuficiencia de personal
Respetada Doctora:

De manera comedida solicito su colaboracion a fin de expedir una CERTIFICACION, en la que conste que es
insuficiente el personal de la planta global que pueda realizar siguientes funciones:

1. Apoyar las actividades de gestion documental que sean requeridas en la Dependencia.

2. Brindar apoyo en las actividades requeridas como lo son: recibir, verificar, clasificar y ordenar
correspondencia y archivo segun tipo pertinente, conservacion fisica (eliminacion de metales,
descontaminacion y limpieza), foliar, rotular e identificar cajas o carpetas, inventariar segun
formato preestablecido, ingresar en bases de datos, embalar, trasladar, consultar y recuperar,
fotocopiar, reinsertar y ejercer autocontrol de calidad. /

3. Apoyar en la logistica y ejecucion de las actividades orientadas a la mejora de la seguridad vial,
colaborando en la preparacion de materiales, instalacion de puntos informativos o educativos,
disposicidn de sefializacion temporal y demas elementos requeridos para el desarrollo efectivo de
las campafias o intervenciones programadas. /

4. Apovar en la recoleccion y registro de informacion relevante para la ejecucion de proyectos o
campafas de seguridad vial en el municipio, incluyendo la aplicacién de encuestas, realizacion de
aforos, levantamiento de datos y demas actividades necesarias para medir su impacto, alcance o
viabilidad. / B

5. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la entidad.

6. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucion contractual con
sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago, condiciones técnicas y/o
productos establecidos.

7. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas productos
elaborados durante la e}‘,ecucidn del contrato a la entrega del informe final del mismo en formato
digital y modificable.

Lo anterior, teniendo en cuenta que se pretende suscribir un contrato de prestacion de servicios cuyo objeto
es “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR PARA FORTALECER LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE
PRESTA LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA.”, para desarrollar
las actividades en esta Secretaria.

Atentamente,

CRETARIO DE TRANSITO Y TRANSPORTE

CODIGO: GAD-FR-02 ]
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE FACATATIVA

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FACATATIVA
. v =860
CERTIFICA

Que dentro de la planta de personal de la Administracion Municipal no existe personal suficiente que
desarrolle las siguientes funciones:

1. Apoyar las actividades de gestion documental que sean requeridas en la Dependencia.

Brindar apoyo en las actividades requeridas como lo son: recibir, verificar, clasificar y ordenar
correspondencia y archivo segun tipo pertinente, conservacién fisica (eliminacion de metales,
descontaminacién y limpieza), foliar, rotular e identificar cajas o carpetas, inventariar segun
formato preestablecido, ingresar en bases de datos, embalar, trasladar, consultar y recuperar,
fotocopiar, reinsertar y ejercer autocontrol de calidad.

3. Apoyar en la logistica y ejecucion de las actividades orientadas a la mejora de la seguridad vial,
colaborando en la preparacion de materiales, instalacion de puntos informativos o educativos,
disposicion de sefializacion temporal y demds elementos requeridos para el desarrollo efectivo de
las campafas o intervenciones programadas.

4. Apoyar en la recoleccion y registro de informacidn relevante para la ejecucion de proyectos o
campanfas de seguridad vial en el municipio, incluyendo la aplicacion de encuestas, realizacion de
aforos, levantamiento de datos y demas actividades necesarias para medir su impacto, alcance o
viabilidad.

5. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la entidad.

6. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucién contractual con
sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago, condiciones técnicas y/o
productos establecidos.

7. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas productos
elaborados durante la ejecucion del contrato a la entrega del informe final del mismo en formato
digital y modificable.

Lo anterior, teniendo en cuenta que se pretende suscribir un contrato de prestacién de servicios cuyo objeto
es “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR PARA FORTALECER LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE
PRESTA LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA.”, para desarrollar
las actividades en esta Secretaria.

Dada en Facatativa a los 4{2 9 AGU 2025

@—Yg USAéUEN DIAZ I
SE

ETARIA GENERAL

Revisé: Leidy Camila Bautista — Directora Funcion Publica [(1

CODIGO: GAD-FR-02 &,
Cra. 3 N°5-68 / PBX: (57+) 843 9101 VERSION:07
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

CERTIFICACION
BIEN, SERVICIO U OBRA PUBLICA
PLAN DE COMPRAS
ALCALDIA DE FACATATIVA

FECHA DE SOLICITUD: - SEPTIEMBRE 2025~

DIRIGIDO A: ) EDWIN RICARDO CHAVES CASALLAS
DEPENDENCIA SOLICITANTE: N SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE
DIRIGIDO POR: MILLER DANIEL SERRATO CRUZ

NUMERO DE CERTIFICADO BPIM 1024 DEL 22/07/2025

NUMERO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 2025001886 del 06/08/2025

VALOR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: $ 7.960.000

CODIGO PRESUPUESTAL: 2.3.2409011.2.3.2.02.02.008.MP221.1001 <
CODIGO UNSPSC: 80111601

Comedidamente solicito se sirva certificar si el siguiente proyecto o elemento se encuentra incluido en el
plan de compras general del municipio para el afio 2025:

ELEMENTO VALOR DEL ELEMENTO Vo.Bo. JEFE ALMACEN APRFCEE(}::QI oN
CONTRATAR LOS
SERVICIOS  DE  UN
AUXILIAR PARA
FORTALECER LoS n
TRAMITES Y SERVICIOS $6.633.330 (\@/ AbA’
QUE  PRESTA LA Q 4
SECRETARIA DE TRANSITO ! cfaw
Y TRANSPORTE  DEL “
MUNICIPIO DE QD
FACATATIVA.

NIEL SERRATO CRUZ EDV\& RICARD® CHAVES CASALLAS
CRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE JEFE'DE ALMACEN MUNICIPAL

CODIGO: GAD-FR-87

Cra. 3 N°5-68 / PBX: (57+) 843 9101 VERSION:07 )
www. facatativa-cundinamarca. gov.co FECHA: 01 ENE 2024 o)
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE FACATATIVA

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

DECRETO 1082-2015

ASPECTOS GENERALES

OBJETO CONTRACTUAL: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR PARA FORTALECER LOS

TRAMITES Y SERVICIOS QUE PRESTA LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL
MUNICIPIO DE FACATATIVA.

SONDEO ECONOMICO: Se procede de conformidad con la Resolucién Municipal No. 1663 del 27 de
Diciembre de 2024, POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE Y ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y
HONORARIOS PARA LA CONTRATACION POR PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONAS
NATURALES, EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FACATATIVA” para la vigencia 2025, asi:

El municipio en atencion a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y siguiendo
los parametros establecidos en la guia para la elaboracion de estudios de sector expedida por la Agencia
estatal Colombia Compra Eficiente se permite realizar el siguiente analisis:

Cédigo Postal: 253051

HONORARIOS
PERFIL TITULO PO?TGRADO EXPERIENCIA HASTA - MES
Titulo profesional,
PROFESIONAL matricula o tarjeta ‘Titiode | °F dz‘r’ei fr?er:cei:es 480,000
ESPECIALIZADO Il | profesional en los casos | especializacion P ) ' '
. profesional
que aplique
Titulo profesional
' De 61a 84 d
PROFESIONAL matricula o tarjeta Titulode | ~° e: erie?ifaes . 5 510 000
ESPECIALIZADO Il | profesional en los casos | especializacion P . R !
. profesional ,
que apligue |
Titulo profesional
‘ De 36 a 60 d
PROFESIONAL matricula o tarjeta Titulo de © e: erier:i;es © 5 550,000
ESPECIALIZADO | | profesional en los casos | especializacion P : R
. profesional
que aplique
T el 0e 45872 esesc
PROFESIONAL Il . : N/A experiencia 4.860.000 ;
profesional en los casos . ;
. profesional |
que aplique 4‘
!
e 0025340 msesc !
PROFESIONAL Il ried : N/A experiencia 4.080.000 \
profesicnal en los casos :
. profesional L
que apligue 1
' - |
Tm;'? plrofe?opatl, De 0 a 24 meses de
PROFESIONAL | AN IREE SHICE N/A experiencia 3.470.000
profesional en los casos ) )
_ profesional
que aplique
Titulo de Técnico v/o De 25 a 48 meses de 1
TECNICO Il ftulo de Tecnicoy N/A experiencia 2.770.000
tecnodlogo , ;
relacionada
TECNICO | Titulo de T’ecmco ylo N/A De 0 a 24 meses de 2 480.000
tecndlogo experiencia
CODIGO:: GJU-FR-170 |
VERSION:08 |
Cra. 3 N° 5-68 / PBX: (57+) 843 9101 FECHA: 01 ENE 2024 L
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) REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE FACATATIVA

relacionada
TECNICO LABORAL | Titulo de Técnico Laboral He 25 a:4d meses de
. N/A experiencia 2.660.000
Il por Competencias .
relacionada
"I TECNICO LABORAL | Titulo de Técnico Laboral bl a 24 Meses e
. N/A experiencia 2.370.000
I por Competencias .
relacionada
AUXILIAR Il Titulo c!e bachlllgr en N/A De 25 g 48‘meses de 2 100.000
¥ cualguier modalidad experiencia laboral
AUXILIAR | Titulo Qe bachlllgr en N/A De 0 g 24 meses de 1 990.000
cualquier modalidad experiencia laboral
PERSONAL DE De 0 a 24 meses de
1.910.
APOYO NIA NIA experiencia laboral 4008

Para las labores relacionas con construccién, considerando su naturaleza y especialidad, se podra emplear

la siguiente tabla de perfiles conforme la necesidad:

HONORARIOS
PERFIL TITULO REQUISITO EXPERIENCIA HASTA
OPERARIO DE Titulo de bachiller en Licencia de 12 meses de
MAQUINARIA P conduccion en la experiencia 2.830.000
PESADA g categoria requerida relacionada
INSPEGIQRO Titulo de bachiller en 12 meses de
SUPERVISOR DE S —— N/A experiencia 2.760.000
OBRA g relacionada
OFICIAL Titulo de Técnico por 24 meses de
. competencias Certificacion CONTE experiencia 2.320.000
ELECTRICO .
laborales relacionada
. ) 36 meses de
MAESTRO DE OBRa| | tulo de bachiller en N/A experiencia 2.690.000
cualquier modalidad ‘
relacionada
) ) 12 meses de
OFICIAL DE OBRg | 11ulo de bachiller en N/A experiencia 2.250.000
cualquier modalidad :
relacionada
12 meses de
A¥UDANTE DB N/A N/A experiencia 2.030.000
OBRA .
relacionada

Que la Secretaria de Transito y Transporte tiene dentro de sus funciones, la preparacion de planes,
programas y proyectos, en materia de transito y transporte, la realizacion de programas de prevencion y
educacion de conductores, ciclistas y peatones, en coordinaciéon con las autoridades locales y entidades
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particulares, con el fin de reducir los indices de accidentalidad en las vias del Municipio y controlar su
efectividad.

Que para el logro de estas competencias, y en busqueda de los cometidos estatales, se formuld, radico y
viabilizé en el banco de programas y proyectos del municipio, este a cargo de la Secretaria de Planeacion
Municipal, el proyecto de inversién denominado “OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES, SERVICIOS DE
MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
FACATATIVA" y el cual cuenta con codificacion 2024252690008.

Que acorde con el proyecto enunciado, y acorde a lo definido en el Plan Municipal de Desarrollo “Facatativa
Nuestra Casa’, se hace necesario establecer mecanismos que permitan adelantar actividades acordes a las
competencias institucionales y objetivos trazados en el proyecto de inversién.

Que en primer lugar, el Codigo Nacional de Transito Terrestre establece en su articulo 1 que: “(...) Las
autoridades de transito promoveran la difusién y el conocimiento de las disposiciones contenidas en este
cadigo. Los principios rectores de este cddigo son: seguridad de los usuarios, calidad, oportunidad,
cubrimiento, libertad de acceso, plena identificacion, libre circulacion, educacion y descentralizacion. (...)"

Es necesario precisar, que la Ley 594 de 2000 - Ley General de Archivos en su articulo 3 define la gestion
documental como el “Conjunto de actividades administrativas y técnicas tendientes a la planificacion, manejo
y organizacion de la documentacién producida y recibida por las entidades, desde su origen hasta su destino
final, con el objeto de facilitar su utilizacién y conservacion”. En el cumplimiento de la Ley, la principal funcion
del archivo consiste en la conservacion de documentos mediante la cual se establecen unos plazos minimos
de conservacion de los documentos, durante los cuales puede ser requerida su presentacion. '

Adicionalmente, el articulo 12 de la Ley General de Archivos No. 594 del afio 2000, establece que:
‘Responsabilidad. La Administracién Publica sera responsable de la gestién de documentos y de la
administracion de sus archivos” en concordancia el articulo 14 paragrafo 1 del titulo |V administracion de
archivos, establece “La administracién publica podra contratar con personas naturales o juridicas los
servicios de custodia, organizacién, reprografia y conservacion de documentos de archivo”, luego de
realizado el diagnostico actual de la gestién documental de |la Entidad, se ha establecido la necesidad de
contratar los servicios mencionados en el paragrafo mencionado.

Por lo anterior, para la Secretaria de Transito y Transporte de Facatativa, es de menester contar con
personal que permitan llevar a cabo el proceso de gestién documental, permitiendo cumplir con la
normatividad vigente de archivo, y que realice manera éptima, transparente, segura y eficiente el desarrollo
de las actividades propias de la gestion documental.

Sumado a lo anterior, el Organismo de Transito considera conveniente y oportuno continuar con las acciones
que contribuyan a mejorar la calidad de los servicios de seguridad vial de transito y transporte, para facilitar
la locomocion de los ciudadanos que circulen en la jurisdiccion, asi como la movilizacién de bienes vy
servicios, bajc el cumplimiento de las leyes que sean determinadas para la proteccion de una movilidad
segura, dando cumplimiento a los establecido en la Ley 769 del 2002 y demas normatividad vigente.

Estas medidas incluyen actividades informativas, comunicacionales de persuasion y socializacion, que
buscan impactar la seguridad vial. Por tanto, es necesario contar con personal que realice la logistica y
ejecucién de estas, colaborando con la elaboracion e instalacion de los materiales para llevar a cabo las
campafias o intervenciones viales programadas.

Ahora bien, la Secretaria de Transito necesita disponer de personal que brinde apoyo en la recopilacion y
organizacion de informacién clave que permita planear, ejecutar y evaluar proyectos o campafas de
seguridad vial en el municipio. Esto incluye actividades como aplicar encuestas a la comunidad, realizar
aforos vehiculares o peatonales (conteo del flujo de personas o vehiculos), y levantar datos en campo. Toda
esta informacion es fundamental para medir el impacto, el alcance y la viabilidad de las iniciativas
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implementadas, permitiendo tomar decisiones basadas en evidencia y ajustar las estrategias segun los
resultados obtenidos.

En virtud de las funciones propias del Municipio y de la Secretaria Gestora relativas al fortalecimiento y
cumplimiento de las disposiciones legales, tanto desde el punto de vista misional como de gestion, se
requiere apoyar y acompafar los diferentes procesos que adelanta la entidad para su normal actuar, siendo
indispensable para la entidad garantizar el servicios publico a cargo, labor para la cual no existe personal
idéneo suficiente y disponible que permita el cumplimiento adecuado y oportuno de las mismas, eventualidad
que hace necesaria la contratacion de personal mediante contratos de prestacion de servicios.

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

REGULACION DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION: Normas que regulan el contrato de prestacion
de servicios: El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1893, define el contrato de prestacion de servicios
asi: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta
0 requieran conocimientos especializados.

El literal h., numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015,
en los cuales se determina que para la contratacién directa, la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Esta modalidad de contratacion no genera ninguna relacién laboral, ni da lugar a reconocimiento de
prestaciones sociales.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que “Contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. // Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales. // La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan en-comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos.”

Asi mismo, el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 del mismo
afo indica que: “"Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podrén
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.
// Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente ptblico o persona
Juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que
implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la
inexistencia de personal suficien/ve debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.(...)"

TIPO DE PERSONA: NATURAL

La entidad requiere para satisfacer la necesidad, una persona que cumpla con el siguiente perfil:
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ESTUDIOS: TITULO DE BACHILLER EN CUALQUIER MODALIDAD

EXPERIENCIA: DE 0 A 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL

VALOR DEL CONTRATO: El municipio establecié el valor del contrato a suscribir hasta en la suma de SEIS
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS ($6.633.330) M/ICTE

FORMA DE PAGO:

La Alcaldia Municipal de Facatativa pagara al contratista la suma de SEIS MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS ($6.633.330) M/CTE, esto de la siguiente forma:

a) TRES (03) pagos iguales mensuales vencidos por la suma de UN MILLON NOVECIENTOS
NOVENTA MIL PESOS ($1.990.000) MONEDA CORRIENTE cada uno.

) Un (1) pago final por valor de SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA
PESOS ($663.330) MONEDA CORRIENTE correspondiente a los dias faltantes por remunerar.

Los pagos anteriores se efectuaran previa verificacion de la prestacion efectiva del servicio, presentacion
del informe mensual de actividades, presentacion de la factura o cuenta de cobro y pago de seguridad sociai,
recibidos a satisfaccion por parte del supervisor. El pago final queda sujeto ademas de los anteriores
requisitos, al recibo a satisfaccion del inventario de los elementos entregados en custedia al contratista y a
la presentacién del informe final de actividades. La Alcaldia Municipal de Facatativa efectuara las
deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacién vigente
sobre la materia. En caso de presentarse en el desarrollo del contrato modificaciones al mismo tales como:
adicion, prorroga, suspensién, cesién, terminacion anticipada, entre otras situaciones que afecten el plazo
de ejecucion contractual, se cancelara el valor proporcional correspondiente a los dias de servicio prestados.
Para efectos de establecer la proporcién, todos los meses, sin importar el niumero de dias que tengan, se
calcularan con base en treinta (30) dias.

En todo caso, los pagos estaran sujetos a la correspondiente programacion del PAC.

REFERENCIAS CONTRACTUALES:

La Administracién Municipal ha celebrado en afios anteriores contratos de prestacion de servicios cuyos

aspectos principales son iguales o similares a los requeridos en el proceso que se pretende adelantar, estos
contratos son:

SE CUMPLIO |
A .
CABALIDAD

N° PLAZO DE

N® | CONTRATO OBJETO VALOR EJECUCION

CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE UNA
PERSONA NATURAL PARA
EL FORTALECIMIENTO DE 5 MESES y
1 292-24 LAS ACTIVIDADES DE | $12.153.108 15 DIAS
GESTION DE ARCHIVO DE

LA SECRETARIA DE |
TRANSITO Y TRANSPORTE i
DE FACATATIVA
CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE UN
TECNICO DE APOYO EN
LAS ACTIVIDADES DE
2 911-24 ARCHIVO CON EL FIN DE | $3.313.500
FORTALECER LOS
SERVICIOS QUE PRESTA
LA SECRETARIA DE
TRANSITO Y TRANSPORTE

S|

1MESY 15
DIAS
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DEL MUNICIPIO DE
FACATATIVA

SERRATO CRUZ
CRETARIO DE TRANSITO

Proyecté: Yessenia Lopez — PU STTF ’iﬁ.
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ESTUDIOS PREVIOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION
MUNICIPIO DE FACATATIVA

DEPENDENCIA GESTORA: SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE
NOMBRE DEL SERVIDOR QUE DILIGENCIA: MILLER DANIEL SERRATO CRUZ

CARGO DEL SERVIDOR QUE DILIGENCIA: SECRETARIO DE TRANSITO Y TRANSPORTE ~
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: SEPTIEMBRE 2025

1. VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, SE CONVOCA PUBLICAMENTE
A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales,
benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados de investigacion,
que estén interesadas, para que realicen control social al proceso de contratacion a través de los
presentes estudios previos.

Con lo anterior y para efectos legales se entiende convocada a la veeduria Ciudadana.

2- NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
(numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

JUSTIFICACION GENERAL:

Con el presente estudio previo el municipio de Facatativa, a través de la Secretaria de Transito y
Transporte, se permite dejar constancia del andlisis realizado en la etapa de planeacion vy
estructuracion desde las siguientes perspectivas segln el desagregado que se presenta a lo largo del
estudio previo:

La Constitucion Politica prevé en el articulo 22 como fines del Estado: “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectany
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion...”.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucidn Politica de Colombia, “Al municipio
como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde  -estar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, oraercr el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural |
de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la Constitucidn y las leyes”.

Que la misién del municipio de Facatativa, definida en el Plan de Desarrollo “Trabajaremos de lamano
de todos los sectores de la sociedad, desde el gobierno y la comunidad hasta las organizaciones,
gremios, también con las personas desde las mas pequefas hasta los mds adultos y experimentados.
Asumimos un pacto colectivo para vivir mejor: seguridad, convivencia, participacion y resiliencia
ciudadana. Una educacién Inclusiva, servicios de salud accesibles y amplias coberturas y fomento del
deporte, la cultura y la inclusion social. También el compromiso de preservar el entorno naturai,
impulsar la innovacién y generar oportunidades econémicas para todos, desde una administracion |
transparente y eficiente.”

Que segln el Decreto Municipal No. 081 de 30 de marzo de 2017. “Por el cual se establece la
estructura de la administracion central del Municipio, se fijan las funciones de sus dependencias y se
| dictan otras disposiciones”, corresponde, entre otras, a la Secretaria de Transito y Transporte,

==
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adelantar labores administrativas necesarias acorde con la naturaleza de la dependencia, y en
particular dar cumplimiento a las siguientes funciones:

1. Dirigiry supervisar la aplicacién de las disposiciones del Cédigo Nacional de Transito, en lo que hace
referencia a las delegaciones, para ser desarrolladas por los entes territoriales.

2. Dirigir y coordinar, con los demas organismos del sector central y descentralizado del Municipio y
las entidades nacionales y departamentales del sector, la preparacion de planes, programas y
proyectos, en materia de trénsito y transporte. ’

3. Determinar la aprobacion de las licencias de transito y conduccion, registro inicial de automotores,
traspasos, modificaciones, traslados de cuenta y liquidacién de derechos de tramites, de acuerdo con
las disposiciones vigentes.

4. Dirigir y coordinar con el Departamento de Policia Cundinamarca y con la Policia de Carreteras, el
control de las normas de transito y la aplicacion del Codigo Nacional de Transito, en la jurisdiccién.
5. Definir y supervisar el mantenimiento de la sefializacién de las vias del Municipio, con el fin de
hacerlas mas seguras para el flujo vehicular y de peatones, en coordinacién con las dependencias
responsables de las obras y servicios publicos municipales.

6. Dirigir y supervisar la actualizacidn, accesibilidad, integridad y confiabilidad de la informacién
relacionada con los registros nacional automotor, de conductores, de infractores y demads relacionada
con los servicios delegados en materia de transito y transporte.

7. Dirigiry supervisar la realizacién de programas de prevencion y educacion de conductores, ciclistas
Y peatones, en coordinacion con las autoridades locales y entidades particulares, con el fin de reducir
los indices de accidentalidad en las vias del Municipio y controlar su efectividad.

8. Dirigir y supervisar el proceso de sancidn a las faltas por contravenciones a las normas de trénsito,
ocurridas dentro del territorio de su competencia, en primera y segunda instancia, segun sea el caso,
de acuerdo a la normatividad vigente.

9. Expedir los actos administrativos relativos al ejercicio de las funciones delegadas por la Nacion, que
garanticen la prestacion de los servicios de transito y transporte en el Municipio.

10. Realizar los procedimientos y actividades precontractuales, que deba adelantar la Secretaria,
dentro del proceso de contratacion administrativa.

11. Dirigir y supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de transito y
transporte y realizar las demds funciones que, por delegacion, se le encomienden a la Secretaria o a
alguna de sus dependencias internas.

En primer lugar, el Cédigo Nacional de Transito Terrestre establece en su articulo 1 que: “(...) Las
autoridades de transito promoveran la difusion y el conocimiento de las disposiciones contenidas en
este codigo. Los principios rectores de este codigo son: seguridad de los usuarios, calidad,
oportunidad, cubrimiento, libertad de acceso, plena identificacion, libre circulacion, educacion y
descentralizacion. (...)”

La Secretaria de Transito y Transporte de Facatativé tiene como Misidn la regulacion, el control y el
funcionamiento del transito y el transporte terrestre publico y privado dentro de la jurisdiccion del
municipio de Facatativa; la movilidad agil y eficiente de los usuarios de las vias, en concordancia con
la normatividad que rija sobre la materia

Adicionalmente, dentro de sus funciones se encuentra “Garantizar la prestacion oportuna y
transparente de los servicios de trdnsito y transporte en el Municipio... Dirigir la implementacion de
mecanismos que garanticen la accesibilidad, integridad y confiabilidad de la informacién relacionada
con los registros: nacional automotor, de conductores, de infractores y demds relacionados con los
servicios delegados en materia de trénsito y transporte.”

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

Que la Secretaria de Transito y Transporte tiene dentro de sus funciones, la preparacién de planes,
| programas y proyectos, en materia de transito y transporte, la realizacion de programas de
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prevencion y educacion de conductores, ciclistas y peatones, en coordinacién con las autoridades
locales y entidades particulares, con el fin de reducir los indices de accidentalidad en las vias del
Municipio y controlar su efectividad.

Que para el logro de estas competencias, y en busqueda de los cometidos estatales, se formulo,
radico y viabilizo en el banco de programas y proyectos del municipio, este a cargo de la Secretaria
de Planeacion Municipal, el proyecto de inversién denominado “OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES,
SERVICIOS DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
FACATATIVA” y el cual cuenta con codificacién 2024252690008.

Que acorde con el proyecto enunciado, y acorde a lo definido en el Plan Municipal de Desarrollo
“Facatativda Nuestra Casa”, se hace necesario establecer mecanismos que permitan adelantar

actividades acordes a las competencias institucionales y objetivos trazados en el proyecto de
inversian.

Que en primer lugar, el Codigo Nacional de Transito Terrestre establece en su articulo 1 que: “(...) Las
autoridades de transito promoverdn la difusion y el conocimiento de las disposiciones contenidas en
este codigo. Los principios rectores de este codigo son: seguridad de los usuarios, calidad,
oportunidad, cubrimiento, libertad de acceso, plena identificacion, libre circulacion, educacion y
descentralizacion. (...)"

Es necesario precisar, que la Ley 594 de 2000 - Ley General de Archivos en su articulo 3 define la
gestion documental como el “Conjunto de actividades administrativas y técnicas tendientes a la
planificacion, manejo y organizacion de la documentacion producida y recibida por las entidades,
desde su origen hasta su destino final, con el objeto de facilitar su utilizacién y conservacion”. En el
cumplimiento de la Ley, la principal funcidn del archivo consiste en la conservacion de documentos
mediante la cual se establecen unos plazos minimos de conservacion de los documentos, durante los
cuales puede ser requerida su presentacion.

Adicionalmente, el articulo 12 de la Ley General de Archivos No. 594 del afio 2000, establece que:
“Responsabilidad. La Administracion Publica sera responsable de la gestion de documentos y de la
administracion de sus archivos” en concordancia el articulo 14 paragrafo 1 del titulo IV administracion
de archivos, establece “La administracion publica podrd contratar con personas naturales o juridicas
los servicios de custodia, organizacion, reprografia y conservacion de documentos de archivo”, luego
de realizado el diagndstico actual de la gestion documental de la Entidad, se ha establecido ‘ia
necesidad de contratar los servicios mencionados en el paragrafo mencionado.

Por lo anterior, para la Secretaria de Transito y Transporte de Facatativa, es de menester contar con
personal que permitan llevar a cabo el proceso de gestion documental, permitiendo cumplir con la
normatividad vigente de archivo, y que realice manera 6ptima, transparente, segura y eficiente ¢l
desarrollo de las actividades propias de la gestion documental.

Sumado a lo anterior, el Organismo de Transito considera conveniente y oportuno continuar con las
acciones que contribuyan a mejorar la calidad de los servicios de seguridad vial de transito y
transporte, para facilitar la locomocion de los ciudadanos que circulen en la jurisdiccion, asi como la
movilizacion de bienes y servicios, bajo el cumplimiento de las leyes que sean determinadas para la
proteccion de una movilidad segura, dando cumplimiento a los establecido en la Ley 769 del 2002 y
demas normatividad vigente.

Estas medidas incluyen actividades informativas, comunicacionales de persuasién y socializacion, que
buscan impactar la seguridad vial. Por tanto, es necesario contar con personal que realice la logistica
y ejecucion de estas, colaborando con la elaboracién e instalacion de los materiales para llevar a cabo
las campanias o intervenciones viales programadas.
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Ahora bien, la Secretaria de Transito necesita disponer de personal que brinde apoyo en la
recopilacion y organizacion de informacion clave que permita planear, ejecutar y evaluar proyectos o
campanfas de seguridad vial en el municipio. Esto incluye actividades como aplicar encuestas a la
comunidad, realizar aforos vehiculares o peatonales (conteo del flujo de personas o vehiculos), y
levantar datos en campo. Toda esta informacién es fundamental para medir el impacto, el alcance y
la viabilidad de las iniciativas implementadas, permitiendo tomar decisiones basadas en evidencia y
ajustar las estrategias segun los resultados obtenidos.

Envirtud de las funciones propias del Municipio y de la Secretaria Gestora relativas al fortalecimiento
y cumplimiento de las disposiciones legales, tanto desde el punto de vista misional como de gestion,
se requiere apoyar y acompafar los diferentes procesos que adelanta la entidad para su normal
actuar, siendo indispensable para la entidad garantizar el servicios publico a cargo, labor para la cual
no existe personal idéneo suficiente y disponible que permita el cumplimiento adecuado y oportuno
de las mismas, eventualidad que hace necesaria la contratacion de personal mediante contratos de
prestacion de servicios.

MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Que el contrato se celebrara de acuerdo con lo establecido en el literal h., numeral 42 del articulo 22
de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en los cuales se determina que
para la contratacion directa, la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Las actividades que se adelanten con base en el contrato a celebrar se pagaran con cargo al siguiente
respaldo presupuestal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |
NUMERO: 20250001886 *
FECHA: 06/08/2025 7
CODIGO PRESUPUESTAL: 2.3.240901172.3.2.02.02.008.MP221.1001 |
VALOR TOTAL: $ 7.960.000
EXPEDIDA POR: Secretario de Hacienda

PERFIL'Y EXPERIENCIA REQUERIDA:

Para la materializacion de los principios de la contratacién y el cumplimiento de los fines y objetivos
misionales asignados a la Alcaldia Municipal de Facatativa, se fijan pardmetros vy criterios objetivos
para fijar los perfiles de los contratos de prestacion de servicios profesionalesy de apoyo a la gestion
dentro del presente estudio previo, por lo que la entidad adelantd los analisis técnico-administrativos
correspondientes, partiendo de los requisitos legales, capacidad, idoneidad y experiencia
considerada como necesaria por el area gestora del contrato, como criterio para establecer el perfil

de los mismos, por lo cual se requiere contratar los servicios de una persona naturales, con el
siguiente perfil:

w

! ESTUDIOS: TITULO DE BACHILLER EN CUALQUIER MODALIDADES
‘EPERIENCIA: NO REQUIERE

Persona natural, que esté en capacidad juridica de ejecutar el objeto del contrato a celebrar, que
demuestre idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con la naturaleza y alcance del

servicio requerido. N
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ANALISIS DE IDONEIDAD DE LA PERSONA A CONTRATAR.

Una vez sea verificada la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate,
en el marco de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, se dejard constancia de la capacidad del
contratista propuesto para ejecutar el objeto y obligaciones del contrato.

En la actualidad, en la administracion municipal no existe personal que desarrolle todas las
actividades requeridas de conformidad con la CERTIFI{CACION N® 860 de fecha 29/08/2025 expedida
por la Secretaria General, motivo por el cual se hace necesario contratar bajo la modalidad ce
contrato de prestacion de servicios la realizacion de las actividades que aqui se describen.

Asi mismo se encuentra publicitada y proyectada la contratacion dentro del plan de compras, esto
segun se acredita en certificacion expedida por el jefe del AlImacén Municipal.

BENEFICIOS:
El Municipio se beneficia con la prestacion del presente servicio al poder adelantar las obligaciones

que el servicio publico a cargo le ha establecido, al igual que poder desarrollar adecuadamente las
estrategias a cargo.

Entre los beneficios se encuentra el apoyo en la gestién documental, y el apoyo logistico en las
actividades de seguridad vial que tiene programadas la Dependencia, por lo tanto, con la prestacion
de servicios que se propone se apoyara el cumplimiento de la meta MP221 “Fortalecer durante 4
anos los servicios de control y operacion del organismo de transito.”

3. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION
(Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

OBIJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR PARA FORTALECER LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE
PRESTA LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA. ~

CLASIFICACION UNSPSC:

Asistencia de oficina o |

administrativa temporal

SEGMENTO FAMILIA | CLASE PRODUCTO NOMBRE |
|
80 11 16 01 |

ALCANCE DEL OBJETO:

El contrato a celebrar procuraréd el cumplimiento y la materializacion de los principios, los fines y
objetivos misionales asignados a la Alcaldia Municipal de Facatativd, esto fortaleciendo la capacidad
operativa, de atencién y de respuesta, en el marco del Plan de Desarrollo “Facatativd Nuestra Casa”,
Linea 3 “Nuestra casa territorio organizado y sostenible”, Programa 37. “Movilidad dgil, segura y con
menos carbono.” Meta 221 “Fortalecer durante 4 afos los servicios de control y operacion del
organismo de transito”, y al Proyecto “Optimizacion de los tramites, servicios de movilidad y sequridad
vial de la Secretaria de Trdansito y Transporte de Facatativa”.

Mediante el presente objeto se pretende que se apoye el archivo de la Dependencia y se realice el
manejo y autocontrol requerido al documental, realizando actividades que propendan la

Cra. 3 N° 5-68 / PBX: (57+) 843 9101 CODIGO: GJU-FR-91
www.facatativa-cundinamarca.gov.co VERSION: 12
Codigo Postal: 253051 | FECHA: 29 JUL 2024 n
| DOCUMENTO CONTROLADO

-

Q0B




o ) REPUBLICA DE COLOMBIA
o DEPARTAMENTO DE CUNDlNAMARCA

PR
¢ J, ALCALDIA DE FACATATIVA

conservacion fisica, adicionalmente, el apoyo en la realizacion de encuestas y aforos que permitan
obtener informacion requerida para llevar a cabo los proyectos de la Secretaria de Transito.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

La Alcaldia Municipal de Facatativ4 pretende celebrar un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION

TERMINO DE EJECUCION CONTRACTUAL:

La secretaria gestora considera gdie el plazo de ejecucion que se requiere para avanzar en los
objetivos propuesto y en el cumpjimiento de las actividades sefialadas en este estudio previo sera de
TRES (03) MESES Y DIEZ (10) DIAS, a partir de Ia suscripcion del acta de inicio, la cual se realizara una
vez cumplidos los requisitos para la ejecucion.

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de la
aprobacion de las garantias, en caso de que se exijan y de la expedicion del registro presupuestal.

VIGENCIA DEL CONTRATO:

El contrato tendra una vigencia igual al PLAZO DE EJECUCION Y SEIS (6) MESES MAS. El término
adicional al de ejecucion, sera solo con fines de liquidacion del contrato y de sancionar al contratista
en el evento que esto sea procedente.

EL VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Para establecer el valor a remunerar por la prestacion del servicio que se obtenga, fruto de este
estudio previo, se tomé como referencia la Resolucion 1663 de 2024 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
ESTABLECE Y ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS PARA CONTRATACION POR PRESTACION
DE SERVICIOS CON PERSONAS NATURALES, EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FACATATIVA”, la cual
establece como tope de remuneracién para el perfil aqui sefialado es el siguiente:

‘ HONORARIOS HASTA
PERFIL TITULO POSTGRADO EXPERIENCIA MES
AUXILIAR|  Titulo de bachiller en De 0 a 24 meses de
_ _ N/A o $ 1.990.000
I cualquier modalidad experiencia laboral

Conforme lo anterior se estima la celebraciéon del contrato hasta la suma de SEI?&ILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS ($6.633.330) M/CTE, #alor que se
obtuvo de multiplicar el valor mensual por el plazo de ejecucion, el cual incluye los impuestos, tasas,
contribuciones y descuentos de caracter Nacional, Mupicipal y demds costos directos o indirectos que
conlleve la ejecucion del contrato, los cuales se cancelara con recursos de la vigencia 2025, amparado
en la disponibilidad presupuestal N2 2025001886 de fecha 06/08/2025.

La propuesta econdmica, no podra superar el valor estimado para el contrato que se pretende
celebrar.

FORMA DE PAGO:

La Alcaldia Municipal de Facatativd pagara al contratista la suma de SEIS MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS ($6.633.330) M/CTE, esto de la siguiente forma:

a) TRES (03) pagos iguales mensuales vencidos por la suma de UN MILLON NOVECIENTOS
NOVENTA MIL PESOS ($1.990.000) MONEDA CORRIENTE cada uno.

b) Un (1) pago final por valor de SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA
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PESOS ($663.330) MONEDA CORRIENTE correspondiente a los dias faltantes por remunerar.

Los pagos anteriores se efectuaran previa verificacién de la prestacion efectiva del servicio,
presentacion del informe mensual de actividades, presentacién de la factura o cuenta de cobro y
pago de seguridad social, recibidos a satisfaccién por parte del supervisor. El pago final queda sujeto
ademés de los anteriores requisitos, al recibo a satisfaccion del inventario de los elementos
entregados en custodia al contratista y a la presentacion del informe final de actividades. La Alcaldia
Municipal de Facatativa efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad
con lo dispuesto en la legislacidn vigente sobre la materia. En caso de presentarse en el desarrollo del
contrato modificaciones al mismo tales como: adicidn, prorroga, suspension, cesion, terminacion
anticipada, entre otras situaciones que afecten el plazo de ejecucién contractual, se cancelaré el valor
proporcional correspondiente a los dias de servicio prestados. Para efectos de establecer la

proporcion, todos los meses, sin importar el nimero de dias que tengan, se calcularan con base en
treinta (30) dias.

El pago sera efectuado dentro de los 30 dias hébiles siguientes a la presentacion y aprobacion de los
documentos requeridos al supervisor en la plataforma SECOP I,

Si la(s) facturas o cuentas de cobro no ha(n) sido bien elaborada(s) o no se acompana(n) de los
documentos que la respalde(n), los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en

que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado el ltimo de los
documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos serdn de responsabilidad del CONTRATISTA,
quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza. LA
ALCALDIA efectuara al CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la
Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencién. En los demds casos, el contratista
debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacién.

NOTA: El pago de este contrato estd sujeto a la disponibilidad de PAC, sin perjuicio del tiempo
indicado inicialmente para efectuar el pago.

LUGAR DE EJECUCION:

El presente contrato se ejecutara en la Jurisdiccion territorial del municipio de Facatativa,
Cundinamarca.

CONTROL DE CUMPLIMIENTO Y CALIDAD:

EL MUNICIPIO se reserva la facultad de rechazar el servicio objeto del contrato si a su juicio no retine
las caracteristicas y especificaciones y demads requerimientos de la entidad y EL CONTRATISTA
responderd por el cumplimiento y calidad del servicio contratado.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:
El eventual contratista se obliga con la Alcaldia Municipal de Facatativa a: .

1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas
concordantes y complementarias.

2. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato, concibiendo que los productcs
elaborados durante la ejecucion del contrato son de propiedad material e intelectual del
municipio.

3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecuciédn contractual evitando dilaciones y en trabamientos
que afecten el debido desarrollo.
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10.

11.

12
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacidn y la Alcaldia Municipal.

Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentacion, magnéticos y demas
informacion entregada al contratista, elaborada o desarrollada por esté para el cumplimiento de
su contrato, al momento de la terminacion del mismo.

Atender los requerimientos hechos por el contratante o por el supervisor y en caso de no ser
posible, emitir por escrito una explicacion que fundamente este acto.

Mantener informado al supervisor o al Secretario de Despacho sobre cualquier circunstancia que
afecte la debida ejecucidn del contrato, los asuntos que le han sido asignados o sobre el estado
de los mismos, a fin de tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los intereses de
la entidad territorial.

Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos
laborales (ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto 2013.
Constituir las garantias, si se le requiere y mantenerlas actualizadas.

Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido
acceso mediante codigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y administrativamente
por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo
de ejecucién del contrato y dos (2) aflos mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demds que las complementen,
sustituyan o modifiquen.

Contar con los elementos de seguridad y proteccion, asi como con los elementos de trabajo
necesarios para la ejecucion del objeto Contractual.

Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.

Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o al director técnico en
desarrollo del objeto contractual.

Apovyar la elaboracidon y presentacién de informes que competan a la dependencia para la cual
esta contratado.

Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de informaciéon en las bases de datos o
sistemas de informacion dispuestos.

Mantener actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya asignado usuario
y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado
en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final.

El contratista se obliga a brindar la direccidn correcta de su correo electronico y autoriza a que la
entidad comunique o notifique por ese medio cualquier circunstancia que afecte la debida
ejecucion del contrato segun lo ordenado en la Ley 1437 de 2011.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de
las actividades que desarrolle en virtud de la contratacion, cuando con ellos cause perjuicio a la
administracion y/o a terceros.

En caso de surgir circunstancias ajenas a la voluntad de las partes que restrinja la movilidad,
promuevan el aislamiento o el distanciamiento social, el contratista podra cumplir sus
obligaciones a través de medios digitales u otros, previo acuerdo con el supervisor del contrato.
Cumplir e implementar las medidas sanitarias o que en salud publica disponga el gobierno
nacional, departamental o local, asi como disponer de las herramientas y elementos necesarios
para cumplir con las mismas.

Apovyar todas las etapas de los procesos contractuales, si se le asignan.

Realizar, cuando sea solicitado por la entidad, el apoyo a la supervision de los contratos que
celebre la entidad, por razones de idoneidad o que estén relacionadas con sus actividades
contractuales.

Cumplir todas las disposiciones ambientales emitidas por el Comité Plan Institucional de Gestion
Ambiental PIGA.
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24. El contratista se obliga a cumplir fielmente con las disposiciones establecidas en el Sistema de |
Gestion de Calidad SGC adoptado por la entidad territorial.

25. Cumplir las disposiciones de la Entidad en lo relacionado con el Servicio de Atencién al Ciudadano
SACy la respuesta oportuna de requerimientos y peticiones.

26. Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar las actividades de gestion documental que sean requeridas en la Dependencia. 7/

2. Brindar apoyo en las actividades requeridas como lo son: recibir, verificar, clasificar y ordenar
correspondencia y archivo segun tipo pertinente, conservacién fisica (eliminacion de metales,
descontaminacion y limpieza), foliar, rotular e identificar cajas o carpetas, inventariar segun formato
preestablecido, ingresar en bases de datos, embalar, trasladar, consultar y recuperar, fotocopiar, reinsertar
y ejercer autocontrol de calidad./

3. Apoyaren lalogisticay ejecucion de las actividades orientadas a la mejora de la seguridad vial, colaborando
en la preparacion de materiales, instalaciéon de puntos informativos o educativos, disposicién de
sefializacion temporal y demds elementos requeridos para el desarrollo efectivo de las campafas o
intervenciones programadas. :

4. Apoyar en la recoleccion y registro de informacion relevante para la ejecucion de proyectos o campafias de
seguridad vial en el municipio, incluyendo la aplicacion de encuestas, realizacion de aforos, levantamiento
de datos y demas actividades necesarias para medir su impacto, alcance o viabilidad.

5. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la entidad.

6. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucién contractual con sus
respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago, condiciones técnicas y/o productos
establecidos.

7. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas productos elaborados
durante la ejecucion del contrato a la entrega del informe final del mismo en formato digital y modificable.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Garantizar elementos y/o la informacion necesarios para el cumplimiento del objeto.

Designar un funcionario para la supervision del contrato.

3. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a
que se compromete el(a) CONTRATISTA.

4. Gestionar el pago por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el contrato a
suscribirse.

5. Las demds que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo de
este.

N

SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision del contrato estara a cargo del funcionario designado por el secretario JL?dico, se
recomienda que la supervision sea desarrollada por el Secretario de Transito y Transpofte, quien
estard sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del art. 26 de la Ley 80 de 1993 asi como lo establecido
en el Decreto Municipal No.257 de fecha 19 de diciembre de 2023, “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION Y MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL
MUNICIPIO DE FACATATIVA CUNDINAMARCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” y Circular
interna numero N°003-2024, quien en especial tendra las siguientes obligaciones:

1. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.

2. Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucion de la
misma.

3. Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el
fin de proceder al pago (s) correspondiente(s), los cuales seran efectuados por el Municipio de
Facatativa, dentro de los 15 dias siguientes a la suscripcién de dicho certificado; previa |

Cra. 3 N°5-68 / PBX: (57+) 843 9101 CODIGO: GJU-FR-91 0
www.facatativa-cundinamarca. gov.co VERSION: 12 —@
Cédigo Postal: 253051 FECHA: 29 JUL 2024 ] g

DOCUMENTO CONTROLADO | g




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

, ALCALDIA DE FACATATIVA

verificacion del cumplimiento, por parte del Contratista, de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral y/o de Aportes Parafiscales salud, pension y ARL.
4. Velar porque se realice (n) en debida forma el (los) pago (s) al Contratista.
Elaborar los informes de ejecucion y las actas a que haya lugar.
-6. Solicitar e impulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea
procedente. -
7. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales
efectos.
8. Enviar a la Secretaria Juridica todas las solicitudes de ajustes u otros si que requiera el contrato
para su correcta ejecucion.
9. Garantizar que todos los documentos, informes y soportes de ejecucion estén debidamente
cargados dentro del expediente digital creado en SECOP Il.
10. Una vez vencido el término de ejecucion del contrato, enviar a la Secretaria Juridica el acta de
liguidacion del contrato, si aplica.
11. Conocer e implementar el manual de supervisidny las circulares que sobre supervision se emitan.
12. Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la misma.

u

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Numeral 3 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Como se sefialé anteriormente, el contrato que se pretende suscribir corresponde a un contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS y su modalidad es CONTRATACION DIRECTA, dado que en la planta de
personal no existe o no se cuenta con el personal suficiente para adelantar esta labor, siendo de vital
importancia para el cumplimiento de las funciones propias de la Secretaria de Transito y Transporte.

La Ley 80 de 1993, en su articulo 32, numeral 3, define al contrato de prestacién de servicios como:
“los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados”.

El literal h., numeral 42 del articulo 22 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082
de 2015, en los cuales se determina que para la contratacion directa, la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
‘ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Esta modalidad de contratacion no genera ninguna relacion laboral, ni da lugar a reconocimiento de
prestaciones sociales.

De la interpretacion conjunta de las anteriores disposiciones se colige que son caracteristicas o
condiciones del contrato de prestacién de servicios en materia administrativa las siguientes:

El objeto contractual es desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento
de la entidad.

Los servicios a prestar son de cardacter intelectual diferentes a los de consultoria.

Procede cuando el objeto contractual no pueda ser desarrollado por personal de planta o requieran
conocimientos especializados.
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De acuerdo con lo anterior, la modalidad de contratacion es: CONTRATACION DIRECTA.

5. CARGA TRIBUTARIA

Seran de cuenta del contratista todos los gastos, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se
causen con ocasion a la suscripcion y ejecucién del contrato, de acuerdo con las normas legales
vigentes, en el Municipio de Facatativa, para los contratos estatales existen contribuciones en virtud
de los Acuerdos Municipales 013 de 2016, 012 de 2020 y 014 de 2023, lo anterior en relacién a
retenciones por concepto de i) impuesto de industria y comercio ii) Estampillas iii) otras tasas o
contribuciones municipales aplicables a la adquisicion de bienes y servicios, para los contratos de
prestacion de servicio aplicara las siguientes conforme cada caso:

1. Impuesto de industria y comercio y sistema de Retenciones RETEICA

Concepto Base Porcen.t'ajes de
retencion
Retencion en Industria y | Valor total de la operacion, excluido el impuesto 10 X MIL
Comercio por Servicios | a las ventas.
Retencidn en Industria y | Valor total de la operacion, excluido el impuesto 3 X MIL
Comercio por compras | a las ventas.
2. Contribucion Especial para el Fondo Municipal de Deporte
Concepto Base [ Porcer!t'aje de
retencion
Contribucién Especial
para el Fondo Municipal | Valor total del contrato 2,50%
de Deporte
3. Estampilla para el bienestar del adulto mayor
Valor de pago mensual Porcentaje Porcentajes
Concepto . . Gravado de .,
Inicia Termina de retencién
Contrato
1 2.000.000 0% 3%
. i 2.000.001 5.000.000 40% 3%
Estampilla para el bienestar del 5 000.001 2 .000.000 60% 3% |
adgltomayer 7.000.001 | 9.000.000 80% 3%
Superiores a 9,000,000 100% 3%
4. Estampilla Procultura
Valor de pago mensual
Loncepto Inicia Termina Tarifa
- 2.000.000 0,5%
: 2.000.001 4.000.000 1,0%
Estampilla Procultura 4.000.001 6.000.000 15%
Superiores a 6,000,001 2,0% |

La anterior contribucion es aplicable conforme a la normatividad pertinente, Estatuto Tributario
Municipal y demas relacionados; con respecto a la carga tributaria nacional, IVA, retefuente, reteica
u otro, se aplicard conforme las disposiciones que reglen la materia, lo anterior conforme cada
contrato.

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
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Que de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los “Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.”

Conforme con lo anterior la entidad procederd a realizar invitacion para la recepcion de propuesta.

7. CLAUSULAS EXCEPCIONALES
Son aplicables al Contrato y/o contratos derivados de estos estudios previos las clausulas
excepcionales de terminacion, modificacidon e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16, 17y 18
de la Ley 80 de 1993.

8. EL ANALISIS DE RIESGO, FORMA DE MITIGARLO, MULTAS Y OTROS
(Numeral 6 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

DEFINICION DE RIESGO:

El Municipio de Facatativa, a través de la dependencia gestora, con el fin de reducir la exposicién del
Proceso de Contratacion frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, estructuro de
conformidad con la matriz establecida por Colombia Compra Eficiente un sistema de administracion
de Riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: (a) los eventos que impidan la
adjudicacion y firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacidn; (b) los eventos que
alteren la ejecucién del contrato; (c) el equilibrio econdmico del contrato; (d) la eficacia del Proceso
de Contratacion, es decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivé el Proceso
de Contratacion; y (e) la reputacidn y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o
servicio.

Un manejo adecuado del Riesgo permite a las Entidades Estatales: (i) proporcionar un mayor nivel de
certeza y conocimiento para la toma de decisiones relacionadas con el Proceso de Contratacion; (ii)
mejorar la planeacion de contingencias del Proceso de Contratacion; (iii) incrementar el grado de
confianza entre las partes del Proceso de Contratacion; y (iv) reducir la posibilidad de litigios; entre
otros.

Conforme con lo anterior la dependencia gestora elaboro la correspondiente matriz de riesgo la cual
anexa a los estudios previos.

INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA mantendra libre al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que se generen de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes, derivadas del objeto y cumplimiento las obligaciones contenidas en el contrato.

MULTAS:

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL (LA) CONTRATISTA,
EL MUNICIPIO podré cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor
total de este contrato, por cada dia de retardo o incumplimiento, sin que el monto total de la multa
exceda el diez por ciento (10%) de su valor total. EL (LA) CONTRATISTA y el MUNICIPIO acuerdan que
el valor de las multas se descontard por el MUNICIPIO del saldo a favor del (la) CONTRATISTA si lo
hubiere, previa imposicion de la multa.
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PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: El procedimiento para la
aplicacion de las multas previstas en la presente clausula, seré el establecido en el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes en la
materia. PARAGRAFO SEGUNDO: Estas multas seran acumulables y se contabilizaran separadamente 1
para cada una de las obligaciones incumplidas y que se causen por el simple retraso vy, la |
indemnizacion de perjuicios que se ocasionen al MUNICIPIO por este aspecto se hara efectivos en
forma separada, sin detrimento de la clausula penal pecuniaria.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

El CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a pagar una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, a titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que éste llegare a
sufrir en caso de incumplimiento total de las obligaciones que por medio del presente documento
adquiere. El valor de cldusula penal pecuniaria que se haga efectiva se considerara como pago parcial
pero no definitivo de los perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO: El procedimiento para hacer efectiva la presente clausula, sera el establecico
en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes con
la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: EL (LA) CONTRATISTA autoriza expresamente al MUNICIPIO con
la simple suscripcion del presente contrato, para descontar y tomar el valor de la clausula penal
pecuniaria de que trata esta cldusula, de cualquier suma que se adeude por concepto de este
contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida si se hubiere pactado,
conforme a lo dispuesto en la Ley. PARAGRAFO TERCERO: La cldusula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacién de dicha sancién. PARAGRAFO CUARTO: La
estimacion del perjuicio se realizard de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones
impuestas al(a) CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.

9. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.
(Articulo 2.2.1.2.3.1.2 Decreto 1082 de 2015 ) n

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, las garantias en la contratacion deben cubrir el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la
presentacion de las ofertas; (ii) los contratosy su liquidacidn; vy (iii) los riesgos a los que se encuentran
expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir
por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas.

Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus
obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza.
2. Patrimonio autonomo.
3. Garantia Bancaria.

Para el presente contrato es de importancia la exigencia de una POLIZA en los términos del articulo
2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto Nacional 1082 de 2015 correspondiente al 10% del valor
total del contrato, vigente por el término del mismo y seis (6) meses mds, con la finalidad de blindar
y salvaguardar la Administracion Municipal de los riesgos a los que se encuentra sujeto en el marco
de la ejecucidn de los objetos contractuales.

En virtud de lo anterior, y conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015 la constitucién de garantias para el desarrollo del contrato de prestaciones de servicios
profesionales y apoyo a la gestion debe ser con los siguientes amparos:

A. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: Por un valor asegurado equivalente al diez por
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ciento (10%) del valor del contrato y una vigencia igual a la duracion del contrato y seis (6)
meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcidn del contrato.

B. CALIDAD DEL SERVICIO Por un valor asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato y una vigencia igual a la duracion del contrato y seis (6) meses mas. Este amparo
debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcién del contrato.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender
la ejecucion del presente contrato, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a actualizar y

modificar la garantia de acuerdo con las normas legales vigentes.

EL CONTRATISTA debera cargar dicha garantia en SECOP |I.

10. LIQUIDACION DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modificd el articulo 60
de la Ley 80 de 1993, el presente Contrato de Prestacién de Servicios no sera objeto de liquidacion,
salvo en los siguientes casos de: 1) Muerte del CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente del
CONTRATISTA. 3) Incapacidad temporal del CONTRATISTA que afecte la ejecucién adecuada del
objeto contractual. 4) Terminacién anticipada por mutuo acuerdo. 5) Cuando haya procedido la
aplicacion de la potestad exorbitante de terminacion unilateral. 6) Cuando se haya declarado la
caducidad del contrato. 7) Cuando se haya declarado el incumplimiento total del contrato. 8) Cuando
se haya pactado cesién de derechos patrimoniales de autor. 9) Demds factores que generen una
terminacion andmala de la ejecucién del contrato.

ANEXOS AL ESTUDIO PREVIO

Banco de proyectos

Solicitud disponibilidad presupuestal

Disponibilidad presupuestal

Certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal
Certificacion de plan de compras

Estudio del sector

Matriz del riesgo

N oW s wN e

RESPONSABLE:

_MILLER DANIEL SERRATO CRUZ

SECRETARIO DE TRANSITO Y TRANSPORTE

Reviso: Miller Daniel Serrato Cruz — Secretario de Transito y Transporte
; i iz
Proyectd: Yessenia Lopez - PU STTF %&
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

Facatativa, Septiembre 2025

Sefora, )
CATALINA RODRIGUEZ GUTIERREZ
CARRERA10#7 21

ASUNTO: INVITACION PARA PRESTAR SU SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Respetado(a) Serior(a):

El Municipio de Facatativa esta interesado en recibir su propuesta para contratar la prestacion de
servicios de apoyo a la gestion, cuyos aspectos principales sefialamos a continuacion:

OBJETO CONTRACTUAL: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR PARA

FORTALECER LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE PRESTA LA SECRETARIA DE
TRANSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA.

PERFIL: Para la presente contratacién se requiere un perfil que cumpla con lo siguiente:

ESTUDIOS: | TITULO DE BACHILLER EN CUALQUIERA DE SUS MODALIDADES
EXPERIENCIA: NO REQUIERE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar las actividades de gestion documental que sean requeridas en la Dependencia.

2. Atender de manera eficiente, oportuna y cordial al cliente interno y externo, con el fin de
fomentar una cultura del servicio orientada a satisfacer las necesidades y requerimientos de
los usuarios de la Secretaria de Transito y Transporte de Facatativa.

3. Brindar apoyo en las actividades requeridas como lo son: recibir, verificar, clasificar y ordenar
correspondencia y archivo segun tipo pertinente, conservacion fisica (eliminacién de metales,
descontaminacion y limpieza), foliar, rotular e identificar cajas o carpetas, inventariar segun
formato preestablecido, ingresar en bases de datos, embalar, trasladar, consultar y recuperar,
fotocopiar, reinsertar y ejercer autocontrol de calidad.

4. Efectuar y radicar en las diferentes Dependencias los expedientes y/o oficios objeto de su
conocimiento y tramite. ‘

5. Contribuir en el desarrollo de estrategias encaminadas a la mejora continua de la seguridad
vial del Municipio de Facatativa.

6. Digitalizacion, registro y organizacién del documental de las labores enmarcadas en el
desarrollo de estrategias de seguridad vial.

7. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la entidad.

8. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II: informe de ejecucion contractual
con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago, condiciones
técnicas y/o productos establecidos.

9. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas productos
elaborados durante la ejecucién del contrato a la entrega del informe final del mismo en formato
digital y modificable.

TERMINO DE EJECUCI()[\I CONTRACTUAL: El plazo de ejecucion contractual sera de TRES
(03) MESESY DIEZ (10) DIAS, a partir de la suscripcion del acta de inicio.

EL VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se estima la celebracién del contrato hasta Ia
suma de SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA
PESOS ($6.633.330) M/CTE

FORMA DE PAGO:

‘ CODIGO: GJU-FR-04
Cra. 3 N° 5-68 / PBX [57‘”) 843 9101 VERSION: 11
www.facatativa-cundinamarca. gov.co FECHA: 29 JUL 2024

Codigo Postal: 253051 "56CUMENTO CONTROLADG |
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REPUBLICA DE COLOMBIA
~DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

La Alcaldia Municipal de Facatativa pagara al contratista la suma de SEIS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS ($6.633.330) M/CTE,
esto de la siguiente forma:

a) TRES (03) pagos iguales mensuales vencidos por la suma de UN MILLON
NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS ($1.990.000) MONEDA CORRIENTE cada uno.

b) Un (1) pago final por valor de SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA PESOS ($663.330) MONEDA CORRIENTE correspondiente a los dias faltantes
por remunerar.

Los pagos anteriores se efectuaran previa verificaciéon de la prestacion efectiva del servicio,
presentacidn del informe mensual de actividades, presentacion de la factura o cuenta de cobro y
pago de seguridad social, recibidos a satisfaccion por parte del supervisor. El pago final queda
sujeto ademas de los anteriores requisitos, al recibo a satisfaccion del inventario de los elementos
entregados en custodia al contratista y a la presentacion del informe final de actividades. La
Alcaldia Municipal de Facatativa efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago,
de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En caso de
presentarse en el desarrollo del contrato modificaciones al mismo tales como: adicion, prorroga,
suspension, cesidn, terminacion anticipada, entre otras situaciones que afecten el plazo de
ejecucidn contractual, se cancelara el valor proporcional correspondiente a los dias de servicio
prestados. Para efectos de establecer la proporcion, todos los meses, sin importar el nimero de
dias que tengan, se calcularan con base en treinta (30) dias.

El pago sera efectuado dentro de los 30 dias habiles siguientes a la presentacion y aprobacion
de los documentos requeridos al supervisor en la plataforma SECOP |l

Si la(s) facturas o cuentas de cobro no ha(n) sido bien elaborada(s) o no se acompafia(n) de los
documentos que la respalde(n), los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la
fecha en que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado el
Ultimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza. LA ALCALDIA efectuara al CONTRATISTA las retenciones que, en materia
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacién efectuar la retencion.
En los demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o
contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

NOTA: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad de PAC, sin perjuicio del tiempo
indicado inicialmente para efectuar el pago.

Adjuntamos el estudio previo para su conocimiento, la propuesta econdmica, no podra superar
el valor estimado para el contrato que se pretende celebrar.

Para los efectos del proceso de contratacion, al dar respuesta positiva a esta invitacion, autoriza
a la Alcaldia Municipal de Facatativa de manera libre, expresa e inequivoca a consultar bases de
datos y a verificar la informacion y documentos suministrados para la elaboracion y suscripcién
del contrato de prestacion de servicios, asi como el cargue sin confidencialidad en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica SECOP Il de los documentos anexados con su
propuesta.

DOCUMENTOS QUE DEBE ANEXAR A LA PROPUESTA:
1. Propuesta

2. Hoja de vida de la funcién publica
3. Formato declaracion de bienes y rentas proactiva y registro conflicto de interés (ley 2013

CODIGO: GJU-FR-04

Cra. 3 N° 5-68 / PBX: (57+) 843 9101 VERSION: 11

www.facatativa-cundinamarca. gov.co FECHA 29 JUL 2024
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

de 2019)

4. Copia Cédula de ciudadania

5. Copia libreta militar (Segun aplique)

6. Rut

7. Certificado de antecedentes fiscales

8. Certificado de antecedentes disciplinarios

9. Certificado de antecedentes judiciales.

10. Consulta inhabilidades - delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afnos. Ley 1918
de 2018. (Segun aplique)

11. Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas

12. Certificado registro deudores alimentarios morosos.

13. Certificacion de afiliacion a EPS.

14. Certificacion afiliacion pensiones

15. Examen pre ocupacional

16. Certificacion bancaria

17. Soportes de estudios

18. Tarjeta profesional - certificados de antecedentes profesionales (si aplica)

19. Soportes de experiencia conforme perfil requerido

20. Registro como proveedor en secop ii

Cordialmente,

ANIELS
/%E RETARIO DE TRANSITO Y TRANSPORTE
e

viso: Miller Daniel Serrato Cruz — Secretario de Transito y Transporte
Proyecto: Yessenia Lopez — PU STTF%

[ CODIGO: GJU-FR-04 B

Cra. 3 N° 5-68 / PBX: (57+) 843 9101 VERSIGN. 11 @
wwwfucafu?ivo-cundinumarcu.gov co FECHA: 29 JUL 2024 ‘] g
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Facatativa, Septiembre 2025

Doctor:

MILLER DANIEL SERRATO CRUZ
Secretario de Transito

E. S. D.

Referencia: ENTREGA PROPUESTA CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION

Respetado Doctor:

A continuacién, me permito manifestarle mi interés de presentar propuesta para contratar
la prestacién de mis servicios de apoyo a la gestion, teniendo en cuenta lo siguiente:

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR PARA FORTALECER LOS
TRAMITES Y SERVICIOS QUE PRESTA LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA.

MI PERFIL
|  COLEGIO MAYOR DE OCCIDENTE |
Estudios: | Bachiller Académico ;
2021 1‘
Sin experiencia |
Experiencia

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar las actividades de gestién documental que sean requeridas en la Dependencia.

2. Brindar apoyo en las actividades requeridas como lo son: recibir, verificar, clasificar y
ordenar correspondencia y archivo segun tipo pertinente, conservacion fisica
(eliminacion de metales, descontaminacién y limpieza), foliar, rotular e identificar cajas
o carpetas, inventariar segun formato preestablecido, ingresar en bases de datos,
embalar, trasladar, consultar y recuperar, fotocopiar, reinsertar y ejercer autocontrol de
calidad.

3. Apoyar en la logistica y ejecucion de las actividades orientadas a la mejora de la
seguridad vial, colaborando en la preparacion de materiales, instalacion de puntos
informativos o educativos, disposicion de sefializacion temporal y demas elementos
requeridos para el desarrollo efectivo de las campanias o intervenciones programadas.

4. Apoyar en la recoleccion y registro de informacién relevante para la ejecucion de
proyectos o campafas de seguridad vial en el municipio, incluyendo la aplicacion de
encuestas, realizacion de aforos, levantamiento de datos y demas actividades

5 |




necesarias para medir su impacto, alcance o viabilidad.

5. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la
entidad.

6. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucion
contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de
pago, condiciones técnicas y/o productos establecidos.

7. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas
productos elaborados durante la ejecucion del contrato a la entrega del informe final del
mismo en formato digital y modificable.

TERMINO DE EJECUCION CONTRACTUAL: El plazo de ejecucion contractual sera de
TRES (03) MESES Y DIEZ (10) DIAS, a partir de la suscripcion del acta de inicio.

EL VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se estima la celebracion del contrato hasta
la suma de SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA PESOS ($6.633.330) M/ICTE.

FORMA DE PAGO:

La Alcaldia Municipal de Facatativd pagara al contratista la suma de SEIS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS ($6.633.330)
M/CTE, esto de la siguiente forma:

a) TRES (03) pagos iguales mensuales vencidos por la suma de UN MILLON
NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS ($1.990.000) MONEDA CORRIENTE
cada uno.

b) Un (1) pago final por valor de SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA PESOS ($663.330) MONEDA CORRIENTE
correspondiente a los dias faltantes por remunerar.

Cualquier informacion la recibiré en la CRA 10 # 7 - 21, Facatativa Cundinamarca

Cordialmente,

Cra\ine Codiguet 6.
CATALINA RODRIGUEZ GUTIERREZ
C.C. N° 1.019.983.003 de Facatativa.




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

ljberrnﬁ y Orden

(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
RODRIGUEZ GUTIERREZ CATALINA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ce O ras O No 1019083003 FO MO MO [con ® exranero () colowsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA Bk I ZB—I e I 05—| o I i I CARRERA 10 7 21 Barrio Zambrano

PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO CUNDINAMARCA
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO FACATATIVA

MUNICIPIO BOGOTA.D.C. TELEFONO 3186024776 EMAIL cereza1610@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 [ 2 | 3 [ 4 [ 5° 6° | 7 I 8° I 9 10° e MES | 11 I ARO [ 2021

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRA Do)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADOQ O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
s/ NO MES ARIO
PREGRADO 7 X | DERECHO

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B | M8 B |m| R | B |MB
INGLES v ¥ x
INGLES o = x
INGLES P % %
INGLES " " ”
INGLES < pe "

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia ] I Mes | | Afo | Dia | [ Mes | I Ano I
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

(] EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 'Mes; I IAﬁo: [ Dia: ] I Mes: ] I Afo: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPOQ DE EXPERIENCIA

OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI L
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS
LA ADMINISTRACION PUBLICA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml A
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

facatativa,y boplembre 9075

NOXME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

NOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Caro\ing Qodr’\g}ue% 0}

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

w




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Focg e, 5@,074‘@)5{&&7‘5'

Ciudad y fecha BRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB. www.funcienpublica.gov.co




Funcidn Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién

INGRESO

Fecha de publicacion

34

2025-02-1115:14

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

CATALINA RODRIGUEZ GUTIERREZ
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 10719983003
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio FACATATIVA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

ALCALDIA DE FACATATIVA

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio FACATATIVA
Direccion | ["Carrera 3 No. 5 - 68"]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demés ingresos laborales $1.751.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $14.008.000,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $15.759.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
ESTUDIOS $470.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién, Ti ] - .
saciedad o asoclacién ipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

. LICTOS DE
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el eisr

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafera permanente son susceptibles de s No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o companero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefo:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umgntc()j i Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad i

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin 4nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeno de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o ; .
encargo fiduciario Calidad Valor ok
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del altimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pagina 5de 5



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 03 de
septiembre de 2025, a las 17:22:30, ol nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

| Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1019983003
Codigo de Verificacion 1019983003250903172230 |

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/
/ / A
// S =
/ &7 T
2 e

S ~

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR pms

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
/ﬁ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES E‘;ﬁé

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO it
GENERAL D LK ACION No. 279766265 e

Bogota DC, 03 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de [Re istro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CATALINA RODRIGUEZ GUTIERREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 101 983603:’

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

* |trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con EI Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:23:49 PM horas del 03/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1019983003
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ GUTIERREZ CATALINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el

documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en
el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de
la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C

Atencidn administrativa

Lunes a Viernes 8:.00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

4 :"%-;_

€t ) Ministerio de JB Portal Unicode RIS GOV.CO
3 3 h"
la Republica Defensa Nacional

Todos los derechos reservados




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:28:10 horas del 03/09/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1019983003,

Apellidos y Nombres RODRIGUEZ GUTIERREZ CATALINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa ALCALDIA DE FACATATIVA, con NIT
899999328-1 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de Ia cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.
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DIRECCION DE INVESTIGACION
CRIMINAL E INTERPOL

© 2025

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

@ Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C

. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
M Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

@ Web: www.policia.gov.co/dijin

Instagram: /dijinpolicia

¥ Twitter: @DIJINPolicia
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(@) Policia Nacional de Colombia ru

(https://www.palicia.gov.c

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/09/2025 05:29:07 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1019983003 y Nombre:
CATALINA RODRIGUEZ GUTIERREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 122656155 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H K Imprimir }

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C

y (‘ P::-‘eﬁil(;m DE LA
Linea de atencion: 018000-910112
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1019983003 NO SE

ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 03/09/2025 04:24 PM

Cddigo Verificacién: SGR73W1XT8
Vélida hasta: 02/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

4
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E “;,lV.Sanitas

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Catalina Rodriguez Gutierrez, identificado(a) con CC numero 1019983003, esté registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMOC ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1019983003 CATALINA RODRIGUEZ
GUTIERREZ Desde 14/02/2025 - Vigente CEDULA DE
CIUDADANIA 1019983003 CATALINA RODRIGUEZ GUTIERREZ
Desde 01/03/2024 Hasta 23/12/2024

Generado por interfaces

CC 1019983003

Catalina Rodriguez Gutierrez

Titular

Titular

28/05/2004

0 Tiene Derecho A Caobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/03/2024

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

14/01/2025

2

03/09/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVIC|O, NI PARA TRASLADOS.




cowoven
(«. VIDA C1‘.)(:O|.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a CATALINA RODRIGUEZ GUTIERREZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1019983003, se encuentra afiliado/a desde 23/01/2024 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 03 de septiembre de 2025.

)
it~

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

-
Colpensiones agina |
Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre 8 Piso 11, Bogetd D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

EL SUSCRITO SECRETARIO DE TRANSITO Y TRANSPORTE

CERTIFICA QUE:

Revisada la propuesta presentada Ror CATALINA RODRIGUEZ GUTIERREZ, identificada con la cédula
de ciudadania N° 1.019.983.003 4e Facatativa, se encontrd que demuestra la IDONEIDAD vy
EXPERIENCIA necesaria para el desarrollo del contrato que a continuacién de describe:

OBIETD CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR PARA FORTALECER LOS
CONTRACTUAL: | TRAMITES Y SERVICIOS QUE PRESTA LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA
PLAZO DE ,
EJEGUCION: TRES (03) MESES Y DIEZ (10) DIAS
AL OR: SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA
' PESOS M/CTE ($6.633.330)

Para la emision de la presente certificacion se realizo la verificacién de los siguientes documentos:

N° DOCUMENTOS ESTADO CUMPLE
Allego propuesta donde manifiesta conocer
01 | PROPUESTA los términos de referencia y acepta las Sl
) condiciones del contrato

02 ;'Séﬁgg AL B Ly PUHEDN Se anexa debidamente diligenciada en SIGEP
FORMATO DECLARACION DE
BIENES Y RENTAS PROACTIVAY . o ; &

03 REGISTRO CONFLICTO DE INTERES | S anexa debidamente diligenciada. S
(LEY 2013 DE 2019)

04 | COPIA CEDULA DE CIUDADANIA Se anexa Sl

05 | COPIA LIBRETA MILITAR (segun caso) | No aplica N/A

06

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO -
RUT

Se anexa con fecha 25/08/2025”

07

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
FISCALES - CONTRALORIA

Se anexa la certificacion con fecha 03/09/2025
donde se evidencia que no se encuentra
reportado como responsable fiscal

o
(o]

08

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS - PROCURADURIA

Se anexa la certificacién con fecha 03/09/2025
donde se evidencia que no registra sanciones
ni inhabilidades vigentes

09

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
JUDICIALES - POLICIA NACIONAL

Se anexa la certificacion con fecha 03/09/2025/‘

donde se evidencia que no tiene asuntos
pendientes con las autoridades judiciales

10

CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES

Se anexa consulta con fecha 03/09/2025
donde se evidencia “no registra inhabilidad”

CERTIFICACION REGISTRO

Se anexa la certificacion con fecha 03/09/2025
donde se evidencia no encontrarse vinculado

1 gggggéﬁ\?: N;EODLII%FI\SNACIONAL en el sistema Registro Nacional de Medidas -
i Correctivas RNMC |
Se anexa certificacion registro deudores
CERTIFICADO REGISTRO alimentarios morosos con fecha 03/09/2025/
12 | DEUDORES ALIMENTARIOS donde se evidencia que el ciudadano no esta Sl
MOROSOS - REDAM inscrito en el registro deudores alimentarios
morosos REDAM
13 CERTIFICACION DE AFILIACION A Se anexa la certificacion con fecha &
EPS. 03/09/2025/ -
14 | CERTIFICACION AFILIACION Se anexa la certificacion con fecha st
PENSIONES 03/09/2025. 7 '
15 | EXAMEN PRE OCUPACIONAL Se anexa la ;ertiﬁcacién con fecha 22/01/2024 S|
en la cual refiere que es APTO.
16 | CERTIFICACION BANCARIA Se anexa la certificacion con fecha 25/08/2025 Sl
47 | SOPORTES DE ESTUDIOS Anexo soportes donde se evidencia estudios c
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COLEGIO MAYOR DE OCCIDENTE
Bachiller
| 26/11/2021 |
18 | TARJETA PROFESIONAL - (S T o
APLICA) PR Sl
CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES . 1%
" PROFESIONALES - (S| APLICA) No aplica. e
20 | REGISTRO COMO PROVEEDOREN | o~ soporte &
SECOP || B
21 | SOPORTES DE EXPERIENCIA No aplica. N/A

Que de acuerdo a los estudios previos realizados y la Resolucién 1663 del 27 de DICIEMBRE de 2024
'POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE Y ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS
PARA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONAS NATURALES, EN LA

ALCALDI

A MUNICIPAL DE FACATATIVA" la persona arriba indicada cumple con los requisitos

establecidos para el Perfil AUXILIAR 1 y demostrd EXPERIENCIA e IDONEIDAD requerida.

La presente certificacion se expide en el mes de Septiembre de 2025.
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&

CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS .
Entre los suscritos a saber NESTOR IVAN CIFUENTES ARIAS, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado
con la cédula de ciudadania No. 79.506.922 expedida en Bogota actuando en calidad de Secretario Privado de la
Alcaldia Municipal de Facatativa, nombrado mediante Decreto No. 173 del 04 de julio de 2024y posesionado el
05 de julio de 2024, facultado por el Alcalde Municipal para suscribir los actos y tramites contractuales segun
Decreto No. 039 del i4 de enero de 2013, quien obra ery nombre y representacion del MUNICIPIO DE
FACATATIVA, y por la otra CATALINA RODRIGUEZ GUTIERREZ identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
1.019.983.003 expedida en Facatativa, actuando en nombre propio y quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos acordado las estipulaciones aqui consignadas, previas las siguientes :

1. Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, sefiala que el contrato de
prestacion de servicios no genera relacion laboral ni prestaciones sociales, no tiene
subordinacién y se celebrara por el término estrictamente indispensable; por su
parte, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, dispone que
los contratos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se
tramitan por la modalidad de contrataciéon directa, en tanto que el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece que “Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
rate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador de! gasto debe dejar constancia escrita. // Los |
servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aqueilos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
CONSIDERACIONES funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales. //La entidad estatal, para la contratacion de trabajos
artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

2. Que se encuentra el respectivo certificado de personal de conformidad con lo
establecido en el Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”.

3. Que se suscribié el estudio previo para determinar y justificar la necesidad y
oportunidad del presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad
de contratar los servicios personales sefialados en el objeto.

4. Que el area gestora revisd y valido la documentacion presentada por el contratista
y verificé el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y experiencia
requerida para la prestacion del servicio y el cubrimiento de la necesidad reportada
por su drea, sin que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas. 5. Que
el presente objeto contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones.

PROFESIONALES () / APOYOALAGESTION(X) 908 ' 7

DIRECCION DE
RESIDENCIA CARRERA 10 NUMERO 7-21 BARRIO ZAMBRANO- FACATATIVA
CONTRATISTA

TELEFONO CEL. Y/O FUO |3186024776
CORREO ELECTRONICO Cerezalb6l0@gmail.com
ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN AUXILIAR PARA FORTALECER LOS TRAMITES Y
SERVICIOS QUE PRESTA LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL

CLAUSULA PRIMERA -

OBJETO: MUNICIPIO DE FACATATIVA
El contrato a celebrar procurara el cumplimiento y la materializacién de los principios,
los fines y objetivos misionales asignados a la Alcaldia Municipal de Facatativa, esto
CLAUSULA SEGUNDA — fortaleciendo la capacidad operativa, de atencién y de respuesta, en el marco del
ALCANCE: Plan de Desarrollo “Facatativd Nuestra Casa”, Linea 3 “Nuestra casa territorio

organizado y sostenible”, Programa 37. “Movilidad dgil, segura y con menos
| carbono.” Meta 221 “Fortalecer durante 4 afios los servicios de control y operacion
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del organismo de trdnsito”, y al Proyecto “Optimizacién de los trdmites, servicios de
movilidad y seguridad vial de la Secretaria de Trdnsito y Transporte de Facatativd”.

Mediante el presente objeto se pretende que se apoye el archivo de la Dependencia
y se realice el manejo y autocontrol requerido al documental, realizando actividades
que propendan la conservacion fisica, adicionalmente, el apoyo en la realizacién de
encuestas y aforos que permitan obtener informacién requerida para llevar a cabo
los proyectos de la Secretaria de Transito.

CLAUSULA TERCERA -
VALOR:

SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS
($6.633.330) M/CTE

CLAUSULA CUARTA
FORMA DE PAGO:

La Alcaldia Municipal de Facatativa pagara al contratista la suma de SEIS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS (56.633.330)/
M/CTE esto de la siguiente forma:

a) TRES (03) pagos iguales mensuales vencidos por la suma de UN MILLON
NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS ($1.990.000) MONEDA CORRIENTE
cada uno.

b) Un (1) pago final por valor de SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA PESOS ($663.330) AVIONEDA CORRIENTE
correspondiente a los dias faltantes por remunerar.

Los pagos anteriores se efectuaran previa verificacion de la prestacién efectiva del
servicio, presentacion del informe mensual de actividades, presentacién de la factura
o cuenta de cobro y pago de seguridad social, recibidos a satisfaccidn por parte del
supervisor. El pago final queda sujeto ademds de los anteriores requisitos, al recibo
a satisfaccion del inventario de los elementos entregados en custodia al contratista y
a la presentacion del informe final de actividades. La Alcaldia Municipal de Facatativa
efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En caso de presentarse en el
desarrollo del contrato modificaciones al mismo tales como: adicién, prorroga,
suspension, cesion, terminacién anticipada, entre otras situaciones que afecten el
plazo de ejecucién contractual, se cancelara el valor proporcional correspondiente a
los dias de servicio prestados. Para efectos de establecer la proporcién, todos los
meses, sin importar el numero de dias que tengan, se calcularan con base en treinta
(30) dias.

El pago serd efectuado dentro de los 30 dias habiles siguientes a la presentacién y
aprobacion de los documentos requeridos al supervisor en la plataforma SECOP 1.

Si la(s) facturas o cuentas de cobro no ha(n) sido bien elaborada(s) o no se
acompafia(n) de los documentos que la respalde(n), los términos anteriores solo
empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregida la cuenta o factura o
desde aquella en que se haya aportado el tltimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos serén de responsabilidad
del CONTRATISTA, quien no tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza. El Municipio efectuarad al CONTRATISTA las
retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las
cuales sea su obligacién efectuar la retencién. En los demds casos, el contratista
debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven
de la presente contratacion.

NOTA: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad de PAC, sin perjuicio
del tiempo indicado inicialmente para efectuar el pago.

CLAUSULA QUINTA -
PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENCIA:

El plazo de ejecucién contractual serd de TRES (03) MESES Y DIEZ (10) DIAS a partir
de la suscripcion del acta de inicio, la cual se realizara una vez cumplidos los requisitos
para la ejecucién. El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes.
Para su ejecucion se requerira de la aprobacién de las garantias, en caso de que se
exijan y de la expedicion del registro presupuestaly afiliacién ARL
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El contrato tendra una vigencia igual al PLAZO DE EJECUCION Y SEIS (6) MESES MAS.
El término adicional al de ejecucidn, sera solo con fines de liquidacion del contrato y
de sancionar al contratista en el evento que esto sea procedente.

CLAUSULA SEXTA - No.

CDP: CDP NO. 20250018864lel 06/08/2025 Valor: $7.960.000

CLAUSULA SEPTIMA -

LUGAR DE EJECUCION: Jurisdiccion Temtonql del Municipio de Facatativa, Cundinamarca

1. Apoyar las“actividades de gestion documental que sean requeridas en la
Dependencia.

2. Brindar apoyo en las actividades requeridas como lo son: recibir, verificar,
clasificar y ordenar correspondencia y archivo segin tipo pertinente,
conservacion fisica (eliminacion de metales, descontaminacion y limpieza),
foliar, rotular e identificar cajas o carpetas, inventariar segun formato
preestablecido, ingresar en bases de datos, embalar, trasladar, consultar y
recuperar, fotocopiar, reinsertar y ejercer autocontrol de calidad.

3. Apoyaren la logistica y ejecucion de las actividades orientadas a la mejora de
la seguridad vial, colaborando en la preparacion de materiales, instalacion de
puntos informativos o educativos, disposicién de sefializacién temporal y

CLAUSULA OCTAVA - demads elementos requeridos para el desarrollo efectivo de las campafas o
OBLIGACIONES intervenciones programadas. |
ESPECIFICAS DEL 4. Apoyar en la recoleccion vy registro de informacion relevante para la
CONTRATISTA ejecucion de proyectos o campafias de seguridad vial en el municipio,

incluyendo la aplicacion de encuestas, realizacién de aforos, levantamiento
de datos y demds actividades necesarias para medir su impacto, alcance o
viabilidad.

5. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales
de la entidad.

6. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de
ejecucidn contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo
con la forma de pago, condiciones técnicas y/o productos establecidos.

7. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y
demads productos elaborados durante la ejecucion del contrato a la entrega
del informe final del mismo en formato digital y modificable

CLAUSULA NOVENA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: El eventual contratista se obliga con la
Alcaldia Municipal de Facatativd a: 1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal
y las demds normas concordantes y complementarias. 2. Ejecutar iddnea y oportunamente el objeto del contrato,
concibiendo que los productos elaborados durante la ejecucién del contrato son de propiedad material e intelectual
del municipio. 3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién contractual evitando dilaciones y en trabamientos que
afecten el debido desarrollo. 4. Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y electrdnicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucién de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General
de la Nacién y la Alcaldia Municipal. 5. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentacién, magnéticos
y demads informacidn entregada al contratista, elaborada o desarrollada por esté para el cumplimiento de su
contrato, al momento de la terminacion del mismo. 6. Atender los requerimientos hechos por el contratante o por
el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito una explicacion que fundamente este acto. 7. Mantener
informado al supervisor o al Secretario de Despacho sobre cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucién
del contrato, los asuntos que le han sido asignados o sobre el estado de los mismos, a fin de tomar las decisiones a
que hubiere lugar, en defensa de los intereses de la entidad territorial. 8. Acreditar mensualmente el pago al Sistema
de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales (ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la
ley, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto
2013. 9. Constituir las garantias, si se le requiere y mantenerlas actualizadas. 10. Guardar reserva de la informacién
asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos,
respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante cddigos, ciaves o contrasefias, respondiendo penal,
civil y administrativamente por su aduiteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucién del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demads que las complementen, sustituyan o modifiquen.
11. Contar con los elementos de seguridad y proteccién, asi como con los elementos de trabajo necesarios para la
ejecucién del objeto Contractual. 12. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar. 13.
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Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o al director técnico en desarrollo del objeto
contractual. 14. Apoyar la elaboracién y presentacién de informes que competan a la dependencia para la cual esta
contratado. 15. Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de informacidn en las bases de datos o sistemas
de informacién dispuestos. 16. Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado
en que se encuentre, en los informes de ejecucidn contractual parcial o final. 17. El contratista se obliga a brindar la
direccion correcta de su correo electronico y autoriza a que la entidad comunique o notifique por ese medio
cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucién del contrato segun lo ordenado en la Ley 1437 de 2011. 18.
El contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud de la contratacidn, cuando con ellos cause perjuicio a la administracién y/o a terceros. 19. En
caso de surgir circunstancias-ajenas a la voluntad de las partes que restrinja la movilidad, promuevan el aislamiento
o el distanciamiento social, el contratista podra cumplir sus obligaciones a través de medios digitales u otros, previo
acuerdo con el supervisor del contrato. 20. Cumplir e implementar las medidas sanitarias o que en salud publica
disponga el gobierno nacional, departamental o local, asi como disponer de las herramientas y elementos necesarios
para cumplir con las mismas. 21. Apoyar todas las etapas de los procesos contractuales, si se le asignan. 22. Realizar,
cuando sea solicitado por la entidad, el apoyo a la supervisidn de los contratos que celebre la entidad, por razones
de idoneidad o que estén relacionadas con sus actividades contractuales. 23. Cumplir todas las disposiciones
ambientales emitidas por el Comité Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA. 24. El contratista se obliga a
cumplir fielmente con las disposiciones establecidas en el Sistema de Gestidn de Calidad SGC adoptado por la entidad
territorial. 25. Cumplir las disposiciones de la Entidad en lo relacionado con el Servicio de Atencidn al Ciudadano SAC
y la respuesta oportuna de requerimientos y peticiones. 26. Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato
y que garanticen su cabal y oportuna ejecucién. CLAUSULA DECIMA- OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademas de
las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de
2015 y las demds normas que regulen la materia, el MUNICIPIO se obliga a: 1. Garantizar elementos y/o la
informacién necesarios para el cumplimiento del objeto. 2. Designar un funcionario para la supervisién del contrato.
3. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a que se compromete
el{a) CONTRATISTA. 4. Gestionar el pago por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el contrato
asuscribirse. 5. Las demds que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo de este.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA- GARANTIAS: se compromete a constituir de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2
del Decreto 1082 de 2015: Contrato de seguro contenido en una pdliza, con los siguientes amparos: A.
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: Por un valor asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato y una vigencia igual a la duracién del contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe ser constituido a
partir de la fecha de suscripcién del contrato. B. CALIDAD DEL SERVICIO Por un valor asegurado equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del contrato y una vigencia igual a la duracién del contrato y seis (6) meses mds. Este
amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcién del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que
haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del presente contrato, o en cualquier otro evento,
el contratista se obliga a actualizar y modificar la garantia de acuerdo con las normas legales vigentes. PARAGRAFO
SEGUNDO: Estas garantias se deberdn constituir y entregar POR EL CONTRATISTA dentro de la fecha establecida en
SECOP Il 0 en su defecto a mds tardar (03) dias calendario siguiente a la firma del contrato electrénico, a favor de
MUNICIPIO DE FACATATIVA, NIT: 899.999.328-1, para amparar el cumplimiento de la ejecucion contractual.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- SANCIONES: En virtud de lo establecido en los articulos 13 y 40 dela Ley 80 de 1993,
el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, las partes acuerdan que en caso de
incumplimiento, mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del Contratista sefialadas en
este contrato y los estudios de conveniencia y oportunidad del mismo, EL MUNICIPIO DE FACATATIVA aplicard el
procedimiento que a continuacion se enuncia: a) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo
del contratista, la entidad publica lo citara a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacién, hard mencién expresa
y detallada de los hechos que la soportan, acompafiando el informe de interventoria o de supervision en el que se
sustente la actuacion y enunciard las normas o cldusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrfan
derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion. En la misma se establecerd el lugar, fecha y hora para la
realizacion de la audiencia, la que podra tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato
y la periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantia
de cumplimiento consista en pdéliza de seguros, el garante serd citado de la misma manera; b) En desarrollo de Ia
audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentara las circunstancias de hecho que motivan la actuacién,
enunciard las posibles normas o cldusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollo de la actuacién. Acto seguido se concederd el uso de la palabra al representante legal del
contratista o a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podré
rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad; c) Hecho lo
precedente, mediante resolucidn motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual
se entenderd notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la imposicién o no de la multa,
sancion o declaratoria de incumplimiento. Contra la decisién asi proferida sélo procede el recurso de reposicién que
se interpondrd, sustentara y decidird en la misma audiencia. La decisién sobre el recurso se entenderd notificada en
la misma audiencia; d) En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado,
podrd suspender la audiencia cuando de oficio o a peticién de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar
o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente
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la decision, se sefialara fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podrd dar por terminado el
procedimiento en cualquier momento, si por algin medio tiene conocimiento de la cesacién de situacién de
incumplimiento. PARAGRAFO PRIMERO: El debido proceso se entendera agotado con los requerimientos del
Interventor y/o supervisor segun sea el caso, que consten por escrito, con la advertencia de la aplicacion de dicha
medida. PARAGRAFO SEGUNDO — CAUSALES DE SANCION: 1) Incumplimiento o retardo en el cumplimiento de
cualquiera de las obligaciones previstas en el Contrato. 2.) El incumplimiento por parte del CONTRATISTA de la
obligacion de pago de parafiscales. CLAUSULA DECIMA TERCERA- PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento
injustificado definitivo o parcial del objeto del contrato o definitivo de cualquiera de la obligaciones contraidas en
el contrato o declaratoria de caducidad, El Contratista conviene en pagar al Municipio una suma equivalente al diez
por ciento 10% del valor total del contrato, suma que el Municipio de Facatativa hara efectiva mediante el cobro de
la garantia unica de cumplimiento y calidad, a su eleccién, de los saldos que adeude al Contratista, si los hubiere,
para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del Contrato; si esto no fuere posible, se cobrara
por via judicial. La aplicacion de la cldusula penal no excluye la Indemnizacién de perjuicios causados y no cubiertos
en su totalidad por el monto establecido como tasacidn anticipada de los mismos. Igualmente, la aplicacién de la
cldusula penal no exime al contratista del cumplimiento de la obligacién principal. CLAUSULA DECIMA CUARTA —
SUPERVISOR: La supervisién del contrato estard a cargo de la SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE ¢ quien
haga sus veces), quien estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del art. 26 de la Ley 80 de 1993 asi como lo
establecido en el manual de interventoria y supervisién de la Alcaldia, circulares y demds disposiciones y en especial
tendrd las siguientes obligaciones: 1. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas
por las partes. 2. Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucién de la
misma. 3. Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccidn del objeto contractual, con el fin de
proceder al pago (s) correspondiente(s), los cuales seran efectuados por el Municipio de Facatativa, dentro de los
15 dias siguientes a la suscripcion de dicho certificado; previa verificacién del cumplimiento, por parte del
Contratista, de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y/o de Aportes Parafiscales salud,
pension y ARL. 4. Velar porque se realice (n) en debida forma el (los) pago (s) al Contratista. 5. Elaborar los informes
de ejecucidn v las actas a que haya lugar. 6. Solicitar e impulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al
contrato, cuando sea procedente. 7. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos
establecidos para tales efectos. 8. Enviar a la Secretaria Juridica todas las solicitudes de ajustes u otros si que requiera
el contrato para su correcta ejecucién. 9. Garantizar que todos los documentos, informes y soportes de ejecucion
estén debidamente cargados dentro del expediente digital creado en SECOP II. 10. Una vez vencido el término de
ejecucion del contrato, enviar a la secretaria Juridica el acta de liquidacién del contrato, si aplica. 11. Conocer e
implementar el manual de supervision y las circulares que sobre supervisidn se emitan. 12. Las demds que por su
naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la misma. CLAUSULA DECIMA QUINTA -
DOCUMENTOS CONTRACTUALES. - Hacen parte integral del contrato los siguientes documentos: 1. Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. 2. Certificado de Registro Presupuestal. 3. Estudio de necesidad y conveniencia. 4.
Propuesta de servicios o cotizacién presentada por el contratista. 5. Documentos de identificacién y de verificacién
de la formacion e idoneidad del contratista. 6. los informes del supervisor y todos los demds documentos que dieron
origen al mismo y los que se suscriban en la ejecucién. CLAUSULA DECIMA SEXTA - SOLUCION DE CONFLICTOS:
Cualquier diferencia que surja entre las partes por la ejecucidn, interpretacién, terminacién o liquidacién del
presente contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa
precontractual contractual y post contractual se solucionara primero por las partes, mediante arreglo directo, la
cual tendrd una duracién de hasta treinta (30) dias hébiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen
hacer uso de los mecanismos de solucidn previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable composicidn,
transaccion o arbitramento. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - SUSPENSIONES Y PRORROGAS: Por ocurrencia de
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podrd suspender la ejecucion del contrato previo concepto del
supervisor, para lo cual se suscribird acta en la que conste tal evento. De igual manera y por las mismas razones se
podré prorrogar el plazo de ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son

aplicables al Contrato y las cldusulas excepcionales de terminacion, modificacién e interpretacidn, previstas en los

articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA: REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL.- EL
CONTRATISTA con la suscripcidn del presente documento deberd acreditar en pago de los aportes parafiscales y su
afiliacién obligatoria y pago actualizado al Sistema de Seguridad Socia! en Salud y Pensién conforme al articulo 182
de la Ley 100 de 1993, a la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y
Decreto 723 de 2013, el Decreto 510 de 2003 y demds normatividad que los modifiquen y/o complementen.
CLAUSULA VIGESIMA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL. - Las partes dejan constancia expresa que el presente
contrato se suscribe en el marco del articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes y
complementarias, por lo cual declaran y aceptan que no conlieva relacion laboral ni prestaciones sociales; su
ejecucién se hara sin subordinacion alguna, gozandc el contratista de independencia en la preparacién y ejecucién
del contrato. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- RESPONSABILIDAD FISCAL Y TRIBUTARIA: El Contratista sera el Unico
. responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA- PROTECCION Y CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD DE MEDIO AMBIENTE: EL CONTRATISTA se
compromete a dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre la materia. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA - CAUSALES DE TERMINACION: El presente contrato se puede dar por terminado tras el vencimiento del
plazo o la terminacion unilateral, de conformidad con la Ley 80 de 1993, y normatividad reglamentaria, o por mutuo
acuerdo de las partes. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista
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declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la suscripciéon del presente
documento, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar
con el Estado. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA—-CESION: El Contratista no podra ceder el presente contrato en todo
ni en parte a persona alguna, natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo, expreso y escrito
del MUNICIPIO DE FACATATIVA. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA-REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucidn se requerird de la aprobacion de
las garantias, en caso de que se exijan y de la expedicion del registro presupuestal y afiliacion ARL, si aplica.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA-PUBLICACION: El presente contrato requiere publicacién en SECOP. CLAUSULA
VIGESIMA OCTAVA - ASIGNACION DE RIESGOS: De acuerdo con lo establecido en el articulo 42 de la Ley 1150 de
2007, la asignacién de riesgos contenida en el estudio previo se entiende incorporada al presente contrato.
CLAUSULA VIGESIMA NOVENA- RESPONSABILIDAD: El Contratista ejecutard el contrato en forma personal y por su
cuentay riesgo, por lo tanto no asume EL MUNICIPIO responsabilidad alguna por los dafios derivados de las acciones
u omisiones de EL CONTRATISTA que generen perjuicios al Municipio, a terceros o al mismo contratista, en razon de
la ejecucion del contrato, razén por la cual el contratista se hace responsable por los dafios a él imputables y
causados al Municipio, 0 a terceros en ejecucion del contrato, ya sea por accién o por omision. CLAUSULA
TRIGESIMA - NOTIFICACIONES ELECTRONICAS: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico entre las partes. CLAUSULA TRIGESIMA
PRIMERA — MULTAS Y CLAUSULA PENAL: El municipio podra imponer multas o hacer efectiva la clausula penal
establecida en el estudio previo y que hace parte integral del presente contrato, cuando lo requiera. CLAUSULA
TRIGESIMA SEGUNDA — LIQUIDACION: En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual
se modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente Contrato de Prestacidn de Servicios no sera objeto de
liquidacidn, salvo en los siguientes casos de: 1) Muerte del CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente del
CONTRATISTA. 3) Incapacidad temporal del CONTRATISTA que afecte la ejecucién adecuada del objeto contractual.
4) Terminacidn anticipada por mutuo acuerdo. 5) Cuando haya procedido la aplicacién de la potestad exorbitante
de terminacién unilateral. 6) Cuando se haya declarado la caducidad del contrato. 7) Cuando se haya declarado el
incumplimiento total del contrato. 8) Cuando se haya pactado cesidn de derechos patrimoniales de autor. 9) Demas
factores que generen una terminacién anémala de la ejecucién del contrato. CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA -
DOMICILIO: Para todos los efectos derivados del presente contrato, se fija como domicilio contractual el Municipio
de Facatativa- Cundinamarca. CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA - FIRMAS: El presente contrato se entiende firmacdo
y aceptado por las partes de conformidad con la Ley 527 de 1999, teniendo presente que el Secop Il es una
plataforma transaccional y no es necesario que la firma de los contratos sea manuscrita, sino que por el contrario
ésta formalidad puede cumplirse a través de firmas electrénicas del sistema.

PROYECTO: LAURA DANIELA REYES MURILLO-CONTRATSITA pl
REVISO: MARIA CAMILA SUAREZ RIVERA- CONTRATISTA SEC PRIVAD
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