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Jahir de Jests Alvarez

Conforme lo establecide en los numerales 7 y 12 del aiticulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
armonia con los apartados pertinentes de la Ley 1150 de 2007, y en aplicacion del articulo
2.21.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto dnico
reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional”. se procede a suscribir el
estudio- previo necesario para la celebracién de un contrato.

1 Descripcién de la necesidad.

El Departamento de Caldas, a través de la Secretaria de Vivienda, en cumplimiento de su
misién institucional de Fomentar la vivienda de interés social, la gestion de recursos de
complementacién exigidos por los planes de vivienda de. interés social en el nivel local,
coadyuvar al fortalecimiento del sistema Departamental de vivienda de interés social,
promover la organizacion soctal en los sectores marginados que demanden solucienes de
vivienda y asesorar al nivel local en los proyectos y planes de vivienda de interés social,
orientado a procurar el mejoramiento en la calidad de vida de la poblacion caldense.

En este orden, el apoyo es hecesario para cumplir con los programas y proyectos de vivienda,

requeridos como soporte para los procesos empleados en la Unidad de Proyectos Especiales,
acordes con las politicas, lineamientos y estrategias vigentes, bajo estandares de agilidad,

oportunidad, racionalizacién y modernizacion. :

Auhque la Secretaria de Vivienda ejecuta acciones para disefiar, implementar, y administrar los
planes, programas y proyectos en infraestructura, y asi mejorar la calidad de vida de los

caldenses, procurando por el desarrollo social, econdmico, ambiental y competitivo del
Departamente, requiere apoyo en la gestion suficiente para realizar el respectivo seguimiento y

acompafiamiento a-cada uno-de los proyectos participando activamente en ellos, lo que evitara
un represariento en las actividades, conllevando a tomar las acciones necesarias para avanzar
en las mismas de manera mas agil v oportuna, tendiente a satisfacer Jas necesidades de la
comunidad. - ' '

E| proyecto se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de inversién
departamental —BPID- 2016-1700000-92 el Proyecto “Disefio y ejecucion de proyectos de
vivienda nueva, mejoramientos de vivienda, apoyo a las organizaciones populares de vivienda
en el departamento de Caldas.”. Programa: “VIVIENDA SOSTENIBLE". Subprograma:
“CONSTRUGCION DE VIVIENDA NUEVA RURAL Y URBANA”

Para la ejecucién del objeto, el proponente, PROFESIONAL ESPECIALIZADO CON
ESPECIALIZACION EN TALENTO HUMANO, debera certificar. estudios profesionales en

ADM{N!STRAC!@N-F."NANC!ERA,' CON ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL TALENTO
HUMANO como minimo 24 meses © mas
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De acuerdo con el certificado -expedido por el Grupo de Gestion Administrativa de fa no
existencia de personal o rio disponibilidad de personal planta. Art. 1 del Decreto 2209 de 1908,
no existe personal profesional suficiente para ejecutar las actividades materia del objeto que se
contratara. '

2 Objeto a contratar.

Prestacién de servicios profesioniales como administradora financiera con especializacion ef
talento humano para apoyar las actividades financieras y de talento-iumano de la Secretaria de
Vivienda y Territorio- adscrita -a la Unidad técnica de vivienda, con experiencia especifica 24
meses o mas .

‘Obligaciones especificas.

o Apoyo en la gestién, actualizacion, seguimiento 'y tramite de los procesos financieros,
contables y presupuestales que se presenten en el desarrollo de la Unidad Técnica de

Vivienda, tanto con los municipios vinculados, como con las diferentes dependencias del

departamento, las solicitudes de la Nacién, entidades de control, municipios y la‘informacién
del Administrador de los recursos de Caldas, incluyendo los procedimientos para la
autorizacion de giro directo.

o Apoyar a la entidad en &l seguimiento a los aportes realfizados por cada uno de los
municipios vinculados a la Unidad Técnica de vivienda y ‘en la elaboracion de
comunicaciones a los municipios que incumplan los compromisos establecidos.

» Apoyar al ordenador del gasto en la entrega y actualizacion de la informacion financiera
requerida para el diagnostico del sector de la Unidad técnica de vivienda del departamento,
los reportes de avance y demés informes que se deban entregar rélacionados con el
programa, subprograma y metas de la unidad.

»  Apoyar en la evaluacion:de procesos de contratagion financiera seglin se requiera, para lo

que debera presentar-los:
evaluacion. o T

tos elaborados y “proyectados duranté. ef“proceso de

e Apoyar al _'or_c_ie_ha_d:dﬁ}jdél_-_'Q.é_stdi?reri” la supervisién ‘del contrato de fiducia mercantil, entre

otros, presentando los informes respectivos, segdn los requerimientos del mismo,

e Apoyo en‘la gestién del talento humano de la entidad, enfocado a acciones. tendientes a la
capacitacion, diagndstico, evaluacion desempefio laboral y acciones de teletrabajo.

s Realizar jornadas. de capacitacion del personal de la entidad en cumplimiento con su
conocimiento, en beneficio de las competencias laborales y el mejoramiento del personal.

« Apoyar en el mejoramiento de los sistemas integrado de gestidn de calidad que cuenta la
entidad, con base a las directrices y linearnientos de |a gobernacién.

s Apoyo en la realizacion de planes, programas y proyectos estratégicos de la secretaria en
beneficio de las metas establecidas.

« Las demas que sean requeridas por et ordenador de gasto o supervisor en cumplimiento de
sus funciones.

Resultados esperados: Mediante la modalidad- de prestacion de servicios como administradora

financiera, en la Secretaria de Vivienda y Territorio, se busca contar con el apoyo en los
procesos derivados del area financiera y contable. En caso de que el contratista no de

cumplimiento a fos resultados esperados, el Gestor podra dar por terminado el contrato.

‘Seran propiedad del Departamento los resultados de los estudios y/o conceptos realizados por
el Contratista, y en general, de i6s informes y/o trabajos realizados para él cumplimiento del
objeto del contrato. Asi las cosas, el Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines
diferentes a los del contrato que les dio origen sin autorizacién previa, expresa y escrita del
Departamento. '

En desarrolio de las actividades del contrato, el Contratista deberd presentar informes
mensualés para dar cuenta de las actuaciones realizadas en beneficio del Departamento, tanto.

al supervisor del contrato, como al Gestor. Los informes deberan presentarse en fisico y en
medio magnético, debidamente identificados, adjuntando las evidencias necesarias para
soportar ¢l desarrollo de [as actividades realizadas en beneficio del Departamento. Una vez
finalizado el contrato, debera presentar informe de entrega de las actividades realizadas y
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archivos fisicos y digitales manejados, ademas del estado en que se encuentra cada proceso
manejado.

Plazo. La duracién del contrato sera desde fa suscripcion del acta de inicio y hasta por 2 meses.
3 Modalidad de seleccion del contratista y justificacion.

El literal h.del numeral 4 dei articulo 2 de [a Ley 1150 de 2007, disposicion que modifica la Ley
80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica”, establecié como modalidad vélida dé seleccion, fa contratacion directa. Al amparo de
dicha norma, el articulo 2.2.1.2.1.4.2 del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el
decreto Gnico reglamentario del sector administrativo de planeacion naciorial®, éstablecio que
las entidades sujetas al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica pueden

contratar bajo la modalidad de contratacion directa, “la prestacion de servicios profesionales. y

de apayo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de. gjecutar el
ohjeto del contrato”, siempre y cuando verifiquen la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate, precisando que no resulta necesario que la Entidad
haya obtenido previamente varias dfertas, de lo cual el ordenador del gasto dejara constancia
escrita. - '

Por o tanto, el Departamento de Caldas por conducte de la Secretaria de De_spa'cho gque
systenta &l presente estudio, podra contratar directamente la prestacion de servicios

profesionales y de apoyo a la gestién como’los requerides, entendiendo por tales -aguellos de

naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la administracién departamental, asi como los relacionados con actividades
operativas, logfsticas, o asistenciales,

4 Valor estimado del contrato y justificacion.

Conforme el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 segiin el cual en casos como éste

“no es necesario que la Entidad haya obtenido previamente varias ofertas”, en armonia con la
propuesta del posible contratista y en aplicacion de la Tabla de Honorarios adoptada por el
Departamento de Caldas para la remuneracion de contratos de prestacién de servicios

profesionales y de apoyo a la gestidn, la Secretaria de Despacho que sustenta el presente.

estidio estima en Nueve millones cuatroscientos veinte mil sesis pesos ($9.426.000) la
cuantia de los servicios requeridos, estableciéndose un tarifa de honorarios pagaderos en actas
parciales mensuales, por valor por cuafro millones_doscientos sesenta y tres mil pesos
($4.263.000), previa presentacion por parte del coniratista del informe de actividades,
certificacién del cumplimiento del objeto por parte del supervisor y comprobante de pago de
aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL v novecientos mil pesos
($900.000) de componente variable, el cual se utilizard para gastos de viaje (alimentacidn,
hospedaje .y transporte) en el gjercicio de su labor sobre las visitas dé campo y s& pagara previa
presentacion de los informes y soporte de visitas entregados por €l contratista, conforme a los
formatos establecidos en el Sistema de Gestidon de Calidad para ‘este aspecto y de acuerdo a
las tarifas vigentes que tiene la entidad para gastos de viaje (Decreto 0076del 27 de abril de
2018) o las que la actualicen o modifiquen, aclarando que-debido a que la entidad no cuenta
con esta discriminacién para contratistas, se usaran estos como base para la liquidacion de los
valores.a cancelar a los contratistas por este concepto. Adicionalmente lo angtado en aplicacién
del numeral 13 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, que la administracion departamental cuenta
con el Certificado de Disponibilidad de Recursos No. 3500012855 del 10-03-2020 con el cual
debera cubrir e valor det contrato durante la presente vigencia fiscal. _

CDP _ FECHA 1 __VALOR
3500012855 ._ 10-03-2020 . $89.570.160 - _
VALOR A COMPROMETER - : $9.426.000

El citado. valor incluye el pago.de las siguientes estampillas: i. Prodesarrolio equivalente af 2%,
ii. Prouniversidad equivalente al 1% iii. Prohospital Santa Sofia equivalente al 1%, y iv.
Proadulto Mayor equivalente al 3%, precisando conforme el articulo 174 del Estatuto
Depaitamental de Rentas {Ordenanza 816 de 2017), que el importe de las mismas se efectuara

mediante retencion sobre los pagos parciales o abonos en cuenta del contratista, -pagos Qque se
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realizaran mediante ta suscripcion de actas parciales o fraccién de mes de conformidad con el
sumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista.

5 Criterios para seleccionar [a oferta mas favorable.

Dada la naturaleza del posible contrato y la modalidad de seleccién del mismo, es decir, la
prestacion de un servicio donde no resulta necesaria la obtencion de varias ofertas, para
establecer la opcion mas favorable la Secretaria de Despacho que sustenta el presente estudio
privilegiara la idoneidad y experiencia relacionada con la satisfaccion de sus necesidades seguin
lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015; asf las cosas, podra
contratar directamente la prestacion de los servicios requeridos. con la persona -que estime
conveniente, siempre y cuando ésta haya probado su aptitud para ia satisfaccion de las
necesidades de la administracion departamental, sin desconocer que la cuantia de la oferta del
posible contratista debera obedecer a los limites presupuestales sefalados en el apartado
anterior.

6 Analisis de riesgos y forma de mitigarlos.
Por tratarse de un contrato de prestacidn de servicios donde la idoneidad y experiencia

relacionada con la satisfaccién de las necesidades de la administracion departamental resultan
el fundamento para suscribir €l mismo, la Secretaria de- Despacho qué sustenta el presente

estudio no advierte riesgos significativos que puedan afectar la ejecicion, maxime, cuando no
mediard desembolso previo alguno, y cuando serd de la oferta del posible contratista que-
derivard el régimen de pago. No obstante, la administracién departamental designara un

supervisor para verificar el cumplimiento de las obligaciones contraidas: por el contratista en su
beneficio, incluida la conservacion del equilibrio del contrato cuando hubiere lugar a ello.

7 Andlisis de garantias.

Por disposicion del articulo 2.2.1.2.1:4.5 del Decreto 1082 de 2015, rio resulta obligatoria la
constitucion: .de .garantias ! '
Secretaria.de Despacho gue sustenta el presente estudio prescindira de -éstas atendiendo la
naturaleza del contrato de. prestacion de servicios bajo el entendido que la idoneidad y
experiencia del posible contrista constituyen los elementos que validan la suscripcion del

contrato, minimizando asf los riesgos asociados a la ejecucion del mismo.
8 Analisis de Acuerdos Comerciales.

Al amparo del “Manual explicativo de los capitulos de contratacion pdblica de los actierdos
‘comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes” del Departamento Nacional
de Planeacion y el Ministerio-de Comercio, Industria y Turismo, y atendiendo el “Manual para el
manejo de los Acuerdas Comerciales en Procesos de Corntratacién” de la Agencia Nacional de
Contratacién, los procesas.de contratacion directa como el presente se encuentra excluidos del
sempras plblicas de los tratado de libre comercio suscritos por nuestro pais.

iviepda vy territorio:

Proyecto: Migue! {gnacio Rojas Lopez
Reviso: Luis- Alejandro Trejos Ruiz

tias .en la modalidad de contratacion directa, -en ¢onsécuencia, |a



