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"] TINSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL
o META

PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA

Cédigo: GES-FO-14
T ——
Vigencia: 17/09/2024

Igf;RME TA L LISTA DE VERIFICACION PARA PAGO Version: 04
Cox .
c::::“" No 208DE2025 7
== tista GUSTAVO ADOLFO CAAMARNO HERNANDEZ ;|
= odo de Pago Desde 01/09/2025' | Hasta / | 04/99/20/25
PO de Pago PARCIAL| [ No. [ 07 [ FNAL | X
Los siguientes Soportes documentales son requeridos al contratista para radicar informes para pago:
[i\{\ vsmrlc‘uﬂgu
TEM CODIGO SI/NO/
DEBCHIEEI FORMATO [ CARPETA | v nciema
S ORIGINAL
Co ia del ry - R =
; _pm'r)lle ) p:goc;)ntrato objeto y/o minuta de adicion (aplica en el GES-FO-92
—— Copia del Acta de Inicio (aplica en el primer pago) GES-FO-11
|3 | Informe unificado de avance de contrato y anexos GES-FO-15
4__| Soporte de pago de seguridad social NA.
S | Autorizacion de pago, deducciones e impuestos descontables GES-FO-16
6 [ Soporte de costos o documento equivalente. NA.
7 Registro Unico Tributario (RUT) con fecha de impresion NA.
éctualizada (aplica en el primer pago).
ertificado de declarante de i
8 Pl b Iano . ra e impuesto y dependiente en la NA.
9 Certificado bancario no superior a 90 dias (aplica en el primer NA.
pago)
Evaluacibn de proveedor de prestacion de servicios
10 | profesionales y apoyo a la gestion (se anexa para el Ultimo GES-FO-52
pago o terminacién anticipada)
11 | Paz y Salvo de almacén (si aplica) NA.
Acta de terminaci6n de contrato (se anexa para el ultimo pago o
12 terminacioén anticipada) GERFOA18
13 | Acta de liquidacion (si aplica) GES-FO-120
—
) MARCO MAURICIO MOYA Firma:
Supenvisor: MAHECHA '
Subdirectgr Técnico
Fecha de Radicacion: Y ) No. Folios
Radicado: / P /
Verifcaciény aprobaconde (| 7 Fecha de veritcacien | / 3/ O /2
Verificacion y aprobacién SIA / - Fecha de Verificacion ,
OBSERVA
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INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL Cédigo: GES-FO-15 ‘
e ==
; PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 25/07/2024
IDERMETA INFORME UNIFICADO Version: 04
. INFORME UNIFICADO DE AVANCE DEL CONTRATO No. 208 DE 2025
: . 7/ . . } L . .
- Namerode Pago  SEPTIMO(7) |
Periodo informado  Desde 01092025 ,/  Hasta 0410912935 -
p | '  INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
CONTRATONo | 208 DE 2025 ' KA.
1 TIPO DE CONTRATO ' PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
; - REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS A LOS |
1 ' NINO, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES DEL PROGRAMA |
1 INTERNADOS RURALES QUE PERTENECEN A LOS
A OBJETO ESTABLECIMIENTOS ~ EDUCATIVOS  OFICIALES  CON
RESIDENCIA ESCOLAR DEL DEPARTAMENTO DEL META EN
: ARAS DE INCENTIVAR LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
- APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE. |
-~ CONTRATISTA ' GUSTAVO ADOLFO CAAMANO HERNANDEZ |
: e | DIECISEIS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL PESOS MCTE |
- VALOR (etras y nimero) ($16.128.000,00)
DURACION DEL [ P —
o ' CONTRATO  SEIS (06) MESES
! ‘ gﬂMERO Y FECHA DE 182 | DEL 13 DE FEBRERO DE 2025
' CDP
' NUMERO YFECHADERP 333 | DEL 05DE MARZO DE2025 |
' FECHA DE INICIO ~  05DEMARZODE2025 , T
FECHA DE TERMINACION | 04 DE SEPTIEMBRE DE 2025 ./ -
No. BPPID DE PROYECTO | 2024005500170 -
'RP DE GOBERNACION |, 7 |
' DEL PROYECTO - ]
' - PRORROGA Y/O ADICION |
| PRORROGA Mempo) NA S o
E Ve ADICION (valor letras y nimero) [ N/A
: 'NUMERO Y FECHADERP | NA~ [NA
 GOBERNACION | | y S 2
'NOMERO Y FECHA DE (NA  [NA |
| COP z‘ o o
| NOMERO Y FECHADERP | NA ¢ NIA :
| SUSPENSIONES | N/A .
Carrera 16 # 24-03 Bamio Olimpico - Popular 79
6701469 - 6701465 A A w.:_%
contactenos@idermeta.gov.co e
Vittavicencio - Meta, Cofombia GOBERNAGION DEL
META
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~ T INSTITUTO DE DEP “
EPORTE Y RECREACION DEL Cédigo: GES-FO-15
e META
7 PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 25/07/2024
L IDERMETA INFORME UNIFICADO Version: 04
' REINICIO NA |
'NUEVA  FECHA DE :NIA ' |
- TERMINACION |
| | ESTADO DE EJE(E:yCI()N FINANCIERA
Valor inicial DIECISEIS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL PESOS MCTE |
del contrato  ($16.128.000,00) ‘
Adicion de ', '
. recursos NIA |
Valor total del DIECISEIS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL PESOS MCTE
. Contrato ~ ($16.128.000,00)
Anticipo NIA
PAGO e ana e | i
| _Rm;ms $2329600  05/03/2025 Hasta 31/03/2025 14,44%
REALBADOS ~ $2688.000 0110472025 Hasta 3010472025 16.67%
PAGOS ' ' —
REALIZADOS ~ $2.688.000  01/05/2025 Hasta 31/05/2025 16,67% |
' PAGOS ‘ ' S T
REALIZADOS = $2.688.000  01/06/2025 Hasta 30/06/202§ 7 - 16.57"{: (
PAGOS - I P o
REALIZADOS  $ 2.688.000 01/0?/2025 Hastg 31_/_07/2_027577 | 15,67/0 [
'PAGOS . " 7% [ |
(REALZADOS ~ $2088000  OUOBZ02SHastadtiozozs  1867% [
Valor a | 1 ,
cobrar en el ¢ 358400  01/09/2025 Hasta 04/09/2025 2,21% (
presente ; P !
informe ) - 4 !
valor / |
pendiente $0000 0000%
_porejecutar e
= T " GARANTIA | DEL CONTRATO - 7 )
Compania Aseg(.;-d&{ _f_Nhf _ - _
PolizaN® | NIA - -
: T e AMPAROS
Cumpiimients del corirato AT
;Pmdemywmm ‘—NIA - ‘
" Calidad ﬂﬂmﬁc_‘gmm_“_ B 4._,-;__N.{A_-A U, SN SRt T
TSRS = Paial
Carrera 16 # 24-03 Barrio Olimpico - Popular Péagina 2 de 6 #”%
6701463 - 6701465 g‘g
contactenos@idermeta.gov.co GOBERLAOON DEC
Vitlavicencio - Mets, Colombia



INSTITUTO DE DEPORETEAY RECREACIONDEL | .. digo: GES-FO-15 |
MET
PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 25/07/2024
Mm INFORME UNIFICADO Version: 04
DETALLE DE INFORME DE ACTIVIDADES

 Obligaciones Especificas Contractuales |

1. Garantizar Ia focalizacion y

desarrollo de las sesiones del |
Programa Internados Rurales ‘;
con nimero de beneficiarios

N0 menor de 100, distribuidos
en cuatro (4) grupos
regulares, conformados en

edades comprendidas entre 6
a 26 anos.

§
1
3

{

2. Realizar con una frecuencia
de tres (3)
semanales por

sesiones seran desarrolladas
Presenciaimente en lugares
adecuados para Ia ejecucion
de las actividades

3. Presentar al coordinador dei

programa al inicio del contrato ef
plan ‘pedagégico técnico
general, horarios y sitios de

Practica, de acuerdo con las
f iosnusnmAsimmEnhegw
mensuatmente al coordinador
los planes de sesiones, los

Tt et i s e

Cmmmn15#240@8ﬁﬁo€ﬂhuﬁo-ﬁqmﬁv
6701469 - 6101
mmhmmmﬁ@ﬂwmmagmun

sesiones |

grupo, la
atencion a través de las

estrategias enfocadas en los
objetivos del programa. Las

DE CONFORMIDAD CON LA OBLIGACION

- Descripcién (Evidencias) _
' Durante el periodo contractual 01/09/2025 /al 04/09/2025 el
. Contratista realizé la Captacion de 100 beneficiarios entra edades

. de 6 a 26 afios los Cuales se encuentran distribuidos de la siguiente
| Manera: grupo uno (1): 25 beneficiarios, grupo dos (2): 25
. beneficiarios, grupo tres (3): 25 beneficiari

_(ﬂ
&
o
=
@
n
v}
gﬁ
&
o]
s
=

| la institucion educativa
| Lopez- Meta

|

| Anexo # 1. certificacié

n/ﬁ'é trabajo expedido por el coordinador de
la L.E Simén Bolivar

| 01/09/2025 Se elabors el fo

rmato de programador mensual donde
refleja las actividades a re

alizar durante el periodo como son:
| sesiones de clases realizadas coplos beneficiarios de Ia Institucion
| Educativa Simén Bolivar, evento iregular, etc.
|

' Anexo #. 2 Programador mensual

' Para este periodo comprendido dei” 01/09/2025 al 04/08/2025 de
| 2025, i i

;
3
(o]
&

Anexo #. 3. Evidencias folograficas de lag sesiones realizadas,
. Imagenes No 1234567

| Anexo#. 4. Formatos de
| los beneficiarios

4
| Para el periodo contractial del del 01 da
{ Septiembre, se etaborg e| plan de clases mensuales Este plan est4
' enmarcado  al fortalecimiento de Jas capacidades fisicas
| condicionales, coordinativas y especi
i

ales de los nifios, nifas y
A en Comprendidas de los 6 3 26 afios. El cual

oordinadora de| programa,

/

}
!
2

COBFRATION e 59

META

asjstencia de las sesiones realizadas con |

Sebtierhﬁfe al 04 de |



F‘x/ . | INSTITUTO BE Depo:g&v RECREACION DEL Codigo: GES-FO-15 |

PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA

Vigencia: 26/07/2024

B IDERMETA INFORME UNIFICADO

Version: 04

planes se deberan entregar 5 | Anexo #. /5/6!30 de clase mensual de acuerdo a los grupos y |
dias previos a la ejecucion. . edades |
_ . Anexo#6. formato horarios y puntos de trabajo promotor/ formador
Ejecutar actividades recreativas " ' o ' ' _
y/o deportivas mediante evento | )

mensual con la participacion de | Debido a la corta

3 i
doigd  duracion del presente periodo contractual fue |
al menos 50 beneficiarios de | dMcilla concertac;o'?gb

|
n la comunidad para la ejecucion del evento |

; | irregular. Se cuen i
grupos irregulares en edades " Son Joda 1 dis

ponibilidad para una nueva |
_ ejecucion de esta obligacion
comprendidas de 6 a 26 afios.

5. Aplicar las  herramientas I '
establecidas para la ejecucion y 1
seguimiento del programa de | |
Internados Rurales (reporte de | Para periodo contractual del 01/09/2025 al 04/09/2025 Se realizé
poblacion  beneficiada en Seguimiento a la plataforma isoft sport donde evidencia (100) |
: : ' beneficiarios en plataforma, meta propuesta por promotor en el |
plataforma isoft sport, listas de 5 ‘
asistencia, encuestas, test | programa de Intemados rurales. J
reportes de inscritos, entre | Anexo #8 Listado general de los beneficiarios registrados en |
otros), asi como la | plataforma (excell) y pantallazo de Ia plataforma ‘
sistematizacion, tabulacion y |

analisis de la informacion que se Anexo #3 Evidenci?/ fotografica, pantallazo de beneficiarios |
genere como producto de este, | MSCMtos. Imagen No.'

de acuerdo a las directrices de la -
subdireccion técnica del |

i

instituto. 1
nion: | . |
e Asrsuritaa. las vr;:ja‘;ses ,3; Debido a la corta duracién del presente periodo cqntra_ctual yla |
capac c s I y cantidad de actividades, quedo pendiente la realizacion de la |
presenciales conv as por la | reuniéon la cual debe ser convocada por la coordi_nqcién del |
coordinacién ylo supervision del programa, se cugrita con toda la disponibilidad para asistir cuando |
contrato sea solicitada. i
7. Brindar  asistenca @y
acompafiamiento en la§ i
diferentes actividades y eventos / 1
convocados par el programa, el | para este periodg’contractual debido a la corta duracion y las |
instituto o la gobernacion del | diferentes activi no se hizo solicitud para la realizacion de |
- iento en eventos, se cuenta con toda la disponibilidad '
Meta, y demds que por razon u | acompafiamiento 3
ocasion de los servicios que se ! para asistir cuando sea solicitada.
contratan deba asumirse para la i
N - -/ N\
Saias
6701469 - 6TO1465 =
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‘) i INSTITUTO DE DEPo:gAY RECREACION DEL Codigo: GES-FO-15

PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 25/07/2024

L IDERMETA INFORME UNIFICADO Version: 04

Mes . No. Planilla Valor total Fe;;\;ode Valor Salud Valor Valor ARL |
: ‘ 7

Pension d

CMARZO | 8635357987 | $420700 | 20250317 | $178.000  $227.800 | s14900

ABRIL 8635903493  $420700 | 2025-0428 | S178000 | $227.800 | $14.900 /

© MAYO 8635916851 | $420700 | 2025-05.27  $178000  $227.800 | $14900 ¢

© JUNIO | 8636336825 | $420700 | 20250625 | $178000  $227.800 | $14900 ¢

JULIO | 8636714290 | $420700 | 20250801 | $178000  $227.800 | $14.900
AGOSTO 8637393832 $420700 | 20250829  $178.000 $227.800 | $14.900 |
E;SVEI":T‘l‘ET-‘MB:R—E:f>//876378_‘}'7'35k1w ©$70200 20250911 $29700 | $38000 $72.50(7);§’ “l

- Fecha de Verificacion 15[ sepl 2015 Xgpﬁcado Pw\ai LO'CFM&MUD § &

_ Nota: Se debe agregar las celdas que se consideren necesarias y relacionar los pagos efectuados al sistema de seguridad social.
ﬁ ~ INFORMACION DEL SUPERVISOR ' -
'NOMBREDEL | MARCO MAURICIO MOYA MAHECHA
| SUPERVISOR

~ INFORMACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

'CARGO DEL SUPERVISOR | SUBDIRECTOR TECNICO
7 Eisupervisor certifica que el contratisia cumplié a satisfaccion y dentro de los |
| téerminos contractuales con todas las obligaciones establecidas en el periodo.
Igualmente certifica que el contratista dio cumplimiento con las disposiciones
CIOOT:FEP;‘?EigziRWSOR legales vigentes sobre el régimen de seguridad social y cumplié con los aportes
oy - Sistema General de Seguridad Social, el cual fue verificado en el aplicativo
| dispuesto por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en cumplimiento del !
parégrafo 4° del articulo 24 del Decreto Ley 2106 de 2019.
'REVISADO YAPROBADO ~ o
PARA PAGO (Marque X sl X NO N.A
! segun corresponda) I S S R S R S
' ¢SE HA MATERIALIZADO
. LOS RIESGOS DE 8l NO X
- CONTRATACION? (Marque |
| X segun corresponda) R D . T o
[ JUSTIFICACION |
' (En caso de ser afirmativo el
. riesgo): ) e e
ACTMDADESS | Durante la ejecucion contractual cada una de sus actividades se ha cumplido |
! PENM FOR { en las condiciones pactadas.
. EJECUTAR: 5 L e |
" COMPONENTE | Para el presente caso el contratista realiz6 sus labores con los medios que para |
. LOGISTICO OPERATIVO: | tal fin dispuso el instituto.
| ANEXOS: | Anexo#t 1.

certificacion de laboral expedido por el rector de fa I.E Simon Bolivar |

'-:‘ \—'

g Casa™N
Carrora 16 # 24-03 Barrio Olimpico - Popular Faa
6701489 - 6701465 Pagina 5 de 6 ﬁ.‘-‘?%
contactenos@idermeta gov.co ——
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INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL |  (44500: GES-FO-15
META
PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 25/07/2024
IDERMETA INFORME UNIFICADO Version: 04

‘g Anexo #. 2 Programador mensual
- Anexo #. 3. Evidencias fotograficas
' Anexo #. 4. Formatos de asistencia de las sesiones realizadas con los
| beneficiarios
| Anexo #. 5. plan de clase mensual de acuerdo a los grupos y edades
| Anexo # 6. formato horarios y puntos de trabajo promotor/ formador
~ Anexo #.7 Listado general de los beneficiarios cargados en plataforma (excell)
| y pantallazo de la plataforma
" De acuerdo con lo anterior, se certifica que toda la informacién contenida en el
presente informe fue verificada fisica y documentalmente, ademas todas las

‘:OBSERVACIONES %obligaciones pactadas segun informe y evidencias soportadas fueron

MARCO MAURICTO MOYA MAHECHA |

. debidamente supervisadas de conformidad al articulo 83 y 84 de la Ley 1474
| de 2011.

FIRMAS DE LAS PARTES INTERVINIENTES

. | GUSTAVO ADOLFO CAAMANO HERNANDEZ
" CONTRATISTA

SUPERVISOR

aprobacién del pago.

wrvors 16 # 24 50 - : ragad
e g 4 ta.gov.co o
Villavicencic - Meta, Colombia GUBERRACKN it

META

" vNota:  Recuerde cargar este documento en version pdf en ‘ol Sistema Electrénico de Contratacién Piblica — SECOP I, para la



ANEXO NO. 1.
CERTIFICACION DE TRABAJO EXPEDIDO
POR EL COORDINADOR DE LA L.E SIMON

BOLIVAR
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(eeretaria de “Cucacidn

- . o . ‘

Fndtitueicn CErtucativa Ganta Teresa de @mﬁﬂy({mrn
e = e Tayss
Niietow de desarrolle CColucalive ., ()22

——— GOBERNACION

- Reglstf() Ed\lcativo No. FOE e 42001 = DANE 0. = DF[ "\‘ F)[ A

Ni Ia meta cumplid , A :
nos mu'?' * CODIGO ICCFES No. 062547 NIT. 822.004.270-2

Plante) Oficial creado mediante Fusion seglia Decretos Nos 0396 del 15 d Marza de 2000 y 1821 del 28 Diciembre de 2000.Reconocida oficialmente y aprohados sus estudios segiin
Resojucién No. 4365 del 25 de septiembre del 2017, actos Administrativos expedidos por el Gobierno Departamental del Meta.

EL SUSCRITTO COORDINADOR DE LA INSTTUCION EDUCATIVA SANTA TERESA DE PACHA

QUIARO
SEDE SIMON BOLIVAR VEREDA EL TIGRE DEL MUNICIPIO D{VUERTO LOPEZ META

CERTIFICA

Que el sefior GUSTAVO ADOLFO CAAMANO HERNANDE?Z, identificado con cedula de ciudadania No. 17.388.488
de Puerto Lopez Meta, quie

1 desarrollo en la sede Simén Bolivar en la vereda El Tigre, el servicio de actividades fisicas,

deporte y recreacion, garantizando el derecho fundamental a los estudiantes, desde el 01 de septiembre hasta el 04 de
septiembre de 2025 con el siguiente horario.

A
S/
LUNES /
DE 7:00 am A 9:45 am ;
DE 10:30 am A 12:00 am g
VIERNES

DE 7:00am A 9:45am
D 10:30 am A 12:00 am
DE 2:00 pm A 5:00 pm

&

La presente certificacion se expide en el m%;pio de Puerto Lopez, a los 11 dias del mes de septiembre de 2025

LiA

CARTOS ALBERTO LEMA
COORDINADOR
C.C. 17.324.665

Calie 6 # 7-06 Centro Pobtado de Pachaquiard ~ Puerto Loper (Meta), Celular 3209458099; £-mall 1r<1an67 @ pra | com



ANEXO #. 2
PROGRAMADOR MENSUAL
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2 ANEXO #.3.
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y i
RECREACION DEL META “IDERMETA” 0> %
aa EVIDENCIA FOTOGRAFICA P, FMETA
IDERMETA| 01 DE SEPTIEMBRE AL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2025

L& N
)
R

Ing=3ven # 1.

el grupo 1

los participantes tienen que hacer el desplazamiento sin

equivocarse. el grupo 3

01/09/2025. se realizo sesion de clase con los
bt .cficiarios del programa Internados Rprales desarrollando
Actividad Fisica. Ejercicios de estiramiento 6ara tren inferior. Con

38
{3 Jun.
3

aros y se ubica la misma cantidad de participantes al frente de
cada aro, a la voz del profesor al aro, adentro derecha o i

i

Imagen # 2 01/09/2025 Recreacién. Dos equipos mixtos co
la misma cantidad de participantes, al frente se colocan aro!
cantidades iguales en los dos equipos, a la voz del profesor d
colocar el balén en el aro nimero 5 el que primero lo haga

llegue a darle la salida al compaiiero y asi sucesivamente hast
que todos pasen. con el grupo 2

imageni# 3 03/09/2025 Recreacién. Se hace un circulo con los

"y

SR
e e A e A

st

i

&

izqierda

Imagen# 4  03/09/2025 Deporte. Partido de futbol de s
femeninu,coq €l grupo 4

ald




INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y e
RECREACION DEL META “IDERMETA” ‘gﬁv"‘ "'~
EVIDENCIA FOTOGRAFICA CREIACION DEL
IDERMETA 01 DE SEPTIEMBRE AL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2025 META

R,

3§
Rl ]

< W*W
Bl R e s

—

; v k o i B " 4

Imagen # A ST s P2 i o N L1 d g |

esti?amient: araOBlItOQ/Z.O?S. Actividad Fisica. Ejercicios de | Imagen # 6 04/09/2025 Deporte. Partido de Balén mano |

= para el tren inierior... C°" el grupo 1 femenino.con el grupo 2 |
Eg‘./

Fit

Imagen #7 04/09/2025 Recreacion. Dos equipos con la misma | Imagen# 8 04/09/2025 Se realizo verificacion y seguimiento | |
cantidad de participantes, cada uno con un vaso deséchable y | @ la plataforma isoft sport donde refleja la poblacion atendida i
; durante el periodo comprendido del 01 de Septiembre al 04 de %
!
¥

deben sostenerio con la boca, al primero de cada grupo se le ;
coloca agua en el vaso, debe pasarse el agua al compafero septiembre df 2025
sostenido el vaso con la boca y asi sucesivamente hasta que |

4

ll‘f e al tltimo. El que quede con alguna cantidad de agua gana.. / ’
con el grupo 3 » B




ANEXO #. 4
FORMATOS DE ASISTENCIA DE LAS
SESIONES REALIZADAS CON LOS
BENEFICIARIOS
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ANEXO #. 5.
PLAN DE CLASE MENSUAL DE
ACUERDO A LOS GRUPOS Y EDADES
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ANEXO #. 6.
FORMATO HORARIOS Y PUNTOS DE
TRABAJO PROMOTOR/ FORMADOR
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ANEXO #. 7
LISTADO GENERAL DE LOS
BENEFICIARIOS CARGADOS EN
PLATAFORMA (EXCELL) Y PANTALLAZO
DE LA PLATAFORMA
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

Villavicencio, 15 de Septiembre de 2025

J

Yo, NANCY LORENA RAMOS CONTRERAS, id rtificado (a) con cédula de ciudadania
No. 1.121.825.782 de Villavicencio, como Coorqrggdor del Programa Internados Rurales,
he revisado los soportes del siguiente contrato!

T " DATOSDELCONTRATQ. |
TIPO DE CONTRATO: 1 gr;gg{;rggtén DE BERVICIOS DE APOYO A LA '
Bttt Sttt N1 -5-1.11° 1) S A———————————
N° DE CONTRATO: ] 208 DE 2025 -
CONTRATISTA: ‘GUSTAVO ADOLFO CAAMANO HERNANDEZ |
CCONIT: 17.388.488 DE PUERTO LOPEZ

REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS A LOS NINO, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES DEL PROGRAMA
INTERNADOS RURALES QUE PERTENECEN A
OBJETO: LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES CON RESIDENCIA ESCOLAR DEL
DEPARTAMENTO DEL META EN ARAS DE
INCENTIVAR LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE.

Que, segun los datos anteriormente mencionados y conforme a los soportgo{esentados
en la cuenta correspondiente al periodo compre ido entre 01/08/2025 Hasta
04/09/2025, se puede evidenciar que el contratista gumplié y ejecutt las actividades
programadas y requeridas en cumplimiento de sus opligaciones contractuales.

NANCY LORENKA OS CONTRERAS
C.C. No: 1.121.825.782
CELULAR: 314-348-77-70
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