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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 30 de septiembre 2025

Sefor

JAVIER DIAZ DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7456329 de 2025

Coordinador académico Programas Especiales

Centro Industrial del Diseno y la Manufactura

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 09 del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7456329 del afio 2025

Adriana Paola Carrefo Torres, identificada con la cédula de ciudadania No. 1098720579 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a

continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS M/CTE. ($45.995.100). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) primer pago proporcional a
los dias ejecutados durante el mes de FEBRERO de 2025. b) NUEVE (9) pagos iguales por
los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE. ($4.599.510) cada

uno. c) Ultimo pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de DICIEMBRE.
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Plazo: Serd hasta el 12 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Regional Santander. INGLES BASICO - NIVEL 1

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacién Titulada

complementaria y virtual, seglin los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena,

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Cumplir el objeto del contrato
de manera personal,
disponiendo de toda su
capacidad, seriedad,
responsabilidad,
profesionalismo y eficiencia en
su desarrollo, que derive en
excelente calidad de la
formacion técnica que imparte,
en el drea para la cual se ha
contratado, en los horarios y
lugares establecidos para
impartir la formacion de tal
forma que no se interrumpa los
procesos formativos ofrecidos
por el SENA de acuerdo a sus
requerimientos.

Impartir formacion
complementaria de
inglés basico nivel 2 en
la ficha 3290494
(termind el 11 de
septiembre)

Impartir formacion
complementaria de
inglés basico nivel 2 en
la ficha 3291714
(termind el 11 de
septiembre)

Impartir formacion
complementaria de
inglés basico nivel 1 en
la ficha 3317723
(comienza el 15 de
septiembre)

Impartir formacion
complementaria de
inglés basico nivel 1 en
la ficha 3317724
(comienza el 15 de
septiembre)

Adjunto capturas de
pantalla de las listas de
asistencias de
aprendices de cada
ficha.
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Impartir formacion
complementaria de
comunicacion en
francés pre principiante
en el ficha 3315696
(comienza el 8 de
septiembre)

Preparar, orientar, desarrollar y
apoyar procesos de aprendizaje,
en cualquiera de las estrategias
de respuesta institucional, para
los diferentes grupos
poblacionales objeto de la
Formacion Profesional Integral.

Se hace asociacion de
los aprendices a las
rutas de aprendizaje
creadas para las fichas
3317723, 3315696 y
3317724,

Adjunto captura de
pantalla de SENA SOFIA
de la asociaciény
creacion de rutas de
aprendizaje.

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y la
autoevaluacion en los
Aprendices, para su
mejoramiento continuo.

Las clases se hacen de
forma dinamica donde
los aprendices tienen
espacios para analizary
adquieren herramientas
para ser auténomos. Se
hace envio de material
para que trabajen bajo
mi supervision.

Adjunto capturas de
pantalla de las guias de
aprendizaje entregadas
a los aprendices.
También adjunto fotos
de los aprendices en
trabajos de grupo que
fomentan la reflexion,
creatividad y su
mejoramiento continuo.

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS, en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles, una vez se
ejecute la accidn
correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo a
los procesos, son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de juicios evaluativos, creacidn
de rutas, asociacion de
Aprendices, registro de

juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes

Envio de juicios
evaluativos a quien
corresponde de las
fichas 3290494 y
3291714 que son las
que han terminado
hasta la fecha.

Captura de pantalla del
correo enviado.
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previos y comunicar
oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién.

Participar en procesos de
promocién de los programas de
Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de
Divulgacion Tecnoldgica,
programados por el Centro de
Formacion.

No aplica para el
periodo.

Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccion a los
Aprendices.

Envio de correo de
bienvenida a los
aprendices de las fichas
que son de septiembre.

Adjunto captura de
pantalla del correo
enviado.

Documentar en las diferentes
plataformas (LMS,
TERRITORIUM) los procesos de
formacion que orienta, asociado
con el proyecto formativo
(portafolio de evidencias del
instructor, material de apoyo
bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados y
los demds documentos y
recursos requeridos por el
desarrollo curricular.

Las guias de aprendizaje
usadas con los
aprendices se envian a
través de correo o
WhatsApp.

Entregar oportunamente los
informes requeridos, sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de aprendizaje,
desarrollados por los
Aprendices a quienes imparte
Formacidn Profesional Integral.

Las evidencias hasta la
fecha.

Foto de las evidencias
calificadas antes de ser
entregadas a los
aprendices.
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9 Atender la formacion tituladay | Dos fichas de
apoyar la formacion complementaria
complementaria, segun las comenzaron en agosto'y
necesidades del Centro de tres comenzaron este
Formacion. mes.
10 | Acreditar el pago mensual de Se anexa planilla de Adjunto planilla de pago

las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensidon y ARL)
como trabajador
independiente, dentro de los
plazos establecidos en el
Decreto 1990 de 2016 Articulo
3.2.2.1. y lo contemplado en la
Ley 1955 de 2019, articulo 244,
que permite la posibilidad que
los contratistas coticen su
seguridad social mes vencido.
La demora en la entrega de los
soportes de pago mensual de
estas obligaciones sera causal
para el aplazamiento del pago
de los honorarios respectivos
hasta que se dé el cabal
cumplimiento de las
obligaciones anteriormente
sefaladas. La persistencia en el
incumplimiento de esta
obligacion por parte del
CONTRATISTA, sera causal para
la declaracién de
incumplimiento

pago de aportes al
sistema de seguridad
social debidamente
canceladay
correspondiente al mes
de agosto de 2025. La
planilla es emitida por
MI PLANILLA.

en formato PDF con
marca de agua en la que
se lee planilla pagada.
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11

Vigilar y salvaguardar los bienes
qgue hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al
servicio de la entidad y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de
ser procedente.

No aplica para el
periodo.

12

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

Entrega del presente
documento.

13

Presentar por medio de la
plataforma Secop Il, los
informes mensuales de
actividades junto con las
cuentas de cobro en las fechas
establecidas por la Entidad, a
efectos que las mismas sean
canceladas dentro del mes. Las
cuentas de cobro que sean
presentadas de manera
extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la
Entidad, se tramitard en el
siguiente mes. El Sena no
respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la

Subir a la plataforma
SECORP Il el informe
mensual de ejecucion
de actividades,
clasificado como gestion
contractual (GC) y
gestidn financiera (GF),
cumpliendo los
requerimientos de la
Entidad.

Captura de pantalla de
ingreso a la plataforma
SECOP Il para subir el
informe mensual de
actividades.
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presentacién tardia de las
cuentas de cobro.

14

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional, cuando sea
requerido para el cumplimiento
de las obligaciones
contractuales y legalizar las
ordenes de viaje, de acuerdo
con los términos y lineamientos
del SENA, una vez culminado el
desplazamiento.

No aplica para el
periodo.

15

El instructor (contratista)
deberd contar con la
disponibilidad para atender las
fichas programadas de acuerdo
a la necesidad de la Entidad

Disponibilidad completa
para atender las fichas
programadas

16

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Para el periodo no
aplica.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 89586756 de MI PLANILLA correspondiente al mes de agosto de 2025.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en 11 folios

Cordialmente,

Al

Adriana Paola Carreno Torres
Contratista
C.C. No. 1098720579 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

wkw3
Firpha
Javier Diaz Diaz
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7456329 de 2025
Coordinador académico Programas Especiales
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ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES
CO1.PCCNTR.7456329 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

1. Cumplir el objeto del contrato de manera personal, disponiendo de toda su
capacidad, seriedad, responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su desarrollo,
que derive en excelente calidad de la formacion técnica que imparte, en el area
para la cual se ha contratado, en los horarios y lugares establecidos para impartir |a
formacion de tal forma que no se interrumpa los procesos formativos ofrecidos por

el SENA de acuerdo a sus requerimientos.

E 3315696 CONTROL ASISTENCIA COMUNICACION EN FRANCES PRE PRINCIPIANTE ETESH + o &
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

QA Menis &« ¢ & F 100°- € % 4 00123 Calibri - - +l B 5 & A % H - E-ivhrAr® WY B3
ALES - &
B . OOEEES T R er] 5 [r s R v R e = == -
0 | 7/\‘~ ‘ ‘ TeGaaL
. FORMATO CONTROL TRABAIOS APRENDICES
‘ [ [ T R o o
Booog B
‘‘‘‘‘ Formacia: ‘ ‘ | ‘ ‘
- [y — ) Err o ey =
1 [uuana [ - - -
: - - - -
3 |VuLIsA NATALY WVIZCAIND CHINGATE - - - -
4 |sumreao ALARGON S0LAND “ - - -
L st 'l s
torde ne na ne
L st i i sl
L l =i rl si
- s = s st
“ s - na si
- i £ “ £l
- 18 PADILLA VARGAS L i L na si
B - torde no hebis “ u P
» v BE. - no na na ne
1 {onuin mnpeea ] " o u s
% 1 [ARADNAVALERW  PEREZGARAY - e e .. o
0 |\ATERI ALEXANDRA  WAYAS PINLLA ] “ s o i
CRET YT - o a ...
® = | CAICEDD CLAVIO u - no n
- \STIBLAN =4 no ne m
_al 1 Diaz RoDROUEZ o o -
" asfusor \ASauEz RopRIGUEZ o o P u a .
[ — enn o w o o o
“ 27| MARTHA GLADYS. RAMIREZ RIOS. no. o ne. 5
| N 1 1 S IO
29| SANDRA PATRICIA o s i s s 8
30| CMAR DARIG o st si tande st 5
“_31[MELMNYISABELA  PALACIOS FLORES e M
4 22| DANA SALOME RAMIREZ INSANDARA ne. st ne )
“ 33| jan ANDRES ns Y no na
“ __3|USSY ANDREA TODO CAICEDD e st ne i sl
“ s
— Microsoft
* = Control Asistencia - Copia de Control Asistencia - _Copia de Copia de Contral Asistencia - _Capla de Copia de Copia de Cantrol Asistencia -




Archivo  Editar Ver

CONTROL ASISTENCIA FICHA 3317723 INGLES BASICO NIVEL 1

ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES
CO1.PCCNTR.7456329 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025
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ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES
CO1.PCCNTR.7456329 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

CONTROL ASISTENCIA FICHA 3317724 INGLES BASICONIVEL 3 ETEq + o &
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

A Menis & ¢ & § 1000 - | € % © 99 123 Calibri - |-[A1]+ | 8 I S @ - E- i - @B @D Y B- I
Z39:AE: -
® c DE|F G ¢ i K L wN o P o m|s oty W x v zamas ac a0 RE A M| A m a A an aoe ) wer
2 . SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
' 7Av DEL INTEGRAL
4 FORMATO CONTROL TRABAJOS APRENDICES
Programa do Formacin: INGLES BASICO NIVEL S |u..,m.-..._. ccan facha il 15 de septembrs facha Terminaciin: § e sctubes o, D ficha: 5317724
© istruc ADRUANA PAOLA CARRERO TORRLS Documenta identidad Total " Agrendices: 26
N | T Mies; SEPTIEMBRE
] Ol e Farmasidne: -
Warara do Farmasidn:
1w Apelides.y Nombres Aprendices whEs 15 martes 16 1
N 1 |VALENTINA MURILLO GELVEZ -
2| MARIA CAMILA QUINTERO CASADIEG ramde
* 3 _|LuIS FERNANDO ANGARITA MEDINA o
#_|JuLian DaviD GARNICA CRISTANCH! o *
5 | YENIFER SARITA PALACIO TOLOSA e "
& |mavRALILIANA DIAZ APERADOR “
27 |EDINSON FERNANDO  VIVIESCAS GUAPACH. m
B |LOuIS SANTIAGO PAEZ COLLANTE: s
9 |JESSICAPAULINE MANRIQUE SANABRIA “ i
! LILIANA. LOZANO VERA “
ADRIANAMARGOTH  PERA GARCIA ande
" JORGE ARBEY LOPEZ ABRIL -
o MARIAFERNANDA  SALAZAR VARGAS “ st
JENNIFFER JOHANNA  ANGARITA PINZON "
" MARBELYSMABEL  SUAREZ FAJARDO "
GLORIA PATRICIA ACEVEDO RIVERA " st
" ARNULFO AFANADOR JIMENEZ bl
SONIA MAGALY SANCHEZ DIAZ_ "
- NOHORA ALICIA MACIAS ACERO il
0 " -
M2 | vapin JOSE OYOLASANCHEZ u
® 2 |igamELA RIVERQ BARRAGAN m
W 23|MARILYN HERNANDEZ MALUENS no
T 24|ANDRES FELIPE PAEZ MANRIQUE s si
W 25|NICOLAS REYES CALA s
¥ 25|KAMILOWAROSKY  PABON CARDENAS tarde
“
o
“_»
- 30
2
a2
“ 33
- T Microsoft Wi

+ = Control Asistencia -

J

) 0153:44 P & O © B o)

Chat Gente Vista Salas  Aplicaciones  Mas

Durango Martinez (Externo) ¥ anina Padilla (Externo) &
|-y

M

dra Katherine Toral{Ne com

y todd (Externo) Paula Roa (Externo) 8 Martha Vane:

Paty (No comprobado) & Alejandro Valencia (Externo) & Bast




ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES
CO1.PCCNTR.7456329 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje, en cualquiera de

las estrategias de respuesta institucional, para los diferentes grupos poblacionales

objeto de la Formacién Profesional Integral.
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ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES
CO1.PCCNTR.7456329 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

Q No seguro — senasofiaplus.edu.co e @ E] + [I:]
rres- O @ Inicio - OneDrive M Recibidos (1.288) - Tadricato@gmail.com D Betowa - Portal Oficial de Ofertas Educativi S sofia plus
& ADRIANA PAOLA CARRE! © Ayuda y soporte Bandejadetareas 7 LMSSENA & CambiarClave  Salir

Asociar iz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de biisqueda
e 3317723 - INGLES BASICO - NIVEL 1 o4
%
Ruta de Aprendizaie” INGLES BASICO NIVEL 1 ECAM TARDE 0 ¢
4
‘Gonsultar Aprendices.
La 6n A ices a ruta se realizé iadols) a la Auta de INGLES BASICO NIVEL 1 ECAM TARDE. Se ha enviadk Z os aprendi ados a la
ruta
Torres - O... @ Inicio - OneDrive M Recibidos (1.288) - Tadricato@gmail.com -... G Betowa - Portal Oficial de Ofertas Educativa... S+ Sofia plus

Programa de Formacién*  INGLES BASICO - NIVEL 3

Consultar
P
Ficha de Caracterizacion® ;‘IS'E‘:§)317"“'”G'-ESB‘S'C°‘ Consultar
4
Ci del de
ey ks Filtrar Actividad de Aprendizaje
F

® . INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORA
Actividad Aprendizaje 2 4 | consutar
¢

%

INGLES BASICO NIVEL TRES

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA

JUEGO DE ROLESL

IDENTIFICA Y MANEJAL LA

DE INGLES EN BASICA PRIMARIA.
1891202

INGLES BASICO 3 COHC

INGLES BASICO NIVEL 3 - CDHC

INGLES BASICO NIVEL 3 1913692

INGLES BASICO 3 COHC

INGLES BASICO NIVEL 3 SAMACA 1902262

« BT 123456 7 T M

Pagina 1 de 25

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje®

LES BASICO NIVEL 3 ECAM NOCHE

Guardar | | Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de aprondizaje fue guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogotd - Colombia- +-a188;

fres - O... @ Inicio - OneDrive Mi Recibidos (1.288) - ladricato@gmail.com -... @ Betowa - Portal Oficial de Ofertas Educativa... So Sofia plus

& ADRIANA PAOLA CARRENO

©Aydaysopote  EEBandejadetareas 7= LMSSENA  @CambiarClave  Salr &

Asociar Aprendiz a una Ruta de ndizaji

Opciones de bisqueda

Ficha de caraclefizacion” 3317724 - INGLES BASICO - NIVEL 3

o4
%
Ruta 6o Aprendizaje” WGLEB BASICO HVEL 3 ECAM ©4a
%
Aprendices
La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé 26 ala Ruta de INGLES BASIGO NIVEL 3 ECAM NOCHE. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la
ruta




ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES

CO1.PCCNTR.7456329 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacién, el espiritu
investigativo, la creatividad y la autoevaluacion en los Aprendices, para su

mejoramiento continuo.
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4. Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo maximo de tres (3) dias habiles,
una vez se ejecute la accidon correspondiente, todas las actividades que de acuerdo
a los procesos, son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién
y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de juicios
evaluativos, creacidn de rutas, asociacion de Aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos y comunicar
oportunamente al Coordinador Académico, anomalias, inconsistencias, novedades

de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS FICHAS 3291714 Y 3290494 (% Résumer

Adriana Paola Carrefio Torres © « « ~ Vv v @
A+ CERTIFICACION FORMACION COMPLEMENTARIA <complementaria.cidm@gmail.com> Lun 15/09/2025 17:44

Cc: Laura Mayerly Liemann Barrios

@ Rétention : 10 Year Delete (10 ans) Expire : Jeu 13/09/2035 17:44

@5 3291714 Reporte de Juicios E... @ 3290494 Reporte de Juicios E... .
23 Ko 21Ko

2 piéces jointes (44 Ko) < Tout enregistrer dans OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje ¥ Télécharger tout

Buenas tardes,

Espero que se encuentren bien. Me permito enviar los reportes de juicios evaluativos de las fichas # 3291714 Y 3290494 de inglés basico
nivel 2 que terminaron el pasado jueves 11 de septiembre.
Gracias por su atencién.

Atentamente,

“~ Répondre % Répondre a tous 2 Transférer
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6. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién a los Aprendices.

IMPORTANTE: CURSO SENA INGLES BASICO NIVEL 3 @ publica [ Résumer

Adriana Paola Carreno Torres ® « &« ~ i B &

® cc: @Laura Mayerly Liemann Barrios Ven 12/09/2025 19:00

Cci - valentinamurillogelvez29@gmail.com; y.sallcamilaquintero@hotmail.com; fernandomedina2993@gmail.com; + 23 autres
@ Rétention : 10 Year Delete (10 ans) Expire : Lun 10/09/2035 19:00
Cordial saludo, estimado aprendiz

Espero que se encuentre muy bien. Soy Adriana Paola Carrefio Torres, instructora del curso del Sena en el que usted se ha matriculado:
inglés basico nivel 3. Le escribo para darle la bienvenida y recordarle que la asistencia, la participacion y la entrega de evidencias son
fundamentales para la certificacion.

A continuacion, relaciono la informacion acerca de este curso.

scuela de Capacitacion Municipal, ECAM. Carrera 7 #4-35, Segundo piso, Casa Piedra del Sol. Floridablanca, Santander
: lunes a viernes de 6:00 p.m. a 9:00 p.m.

Fecha inicio: lunes 15 de septiembre

Fecha finalizacién: lunes 6 de octubre 2025

En clase hablaremos mas en detalle de como se llevaré a cabo el curso.

Muchos éxitos

IMPORTANTE: CURSO SENA INGLES BASICO NIVEL 1 @ publica

Adriana Paala Carrefio Torres © & &« ~ v v @
® Cc: ®Laura Mayerly Liemann Barrios Ven 12/09/2025 19:03

Cci: JC631186@GMAILCOM; marialuisa.corpocides@gmail.com; dominesancaex@outlook.com; + 27 autres
o Rétention : 10 Year Delete (10 ans) Expire : Lun 10/09/2035 19:03
Cordial saludo, estimado aprendiz
Espero que se encuentre muy bien. Soy Adriana Paola Carrefioc Torres, instructora del curse del Sena en el que usted se ha matriculado:
inglés basico nivel 1. Le escribo para darle la bienvenida y recordarle que la asistencia, la participacion y la entrega de evidencias son
fundamentales para la certificacion.
A continuacién, relaciono la informacion acerca de este curso.
Lugar: Escuela de Capacitacién Municipal, ECAM. Carrera 7 #4-35, Segundo piso, Casa Piedra del Sol. Floridablanca, Santander
Horario: lunes a viernes de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Fecha inicio: lunes 15 de septiembre 2025
Fecha finalizacién: lunes 6 de octubre 2025

En clase hablaremos més en detalle de como se llevard a cabo el curso.

Muchos éxitos

IMPORTANTE: ENLACE ACCESO CURSO SENA FRANCES PREAT PRE PRINCIPIANTE @ pibiica

Adriana Paola Carrefio Torres @ & &

® Cc: @ Laura Mayerly Liemann Barrios
i il com; com, 19@gmailcom; + 31 autres

@ Rétention : 10 Year Delete (10 ans) Expire : Lun 03/09/2035 17:07

Cordial saludo, estimado aprendiz

Espero que se encuentre muy bien. Soy Adriana Paola Carrefo Torres, instructora del curso del Sena en el que usted se ha matriculado:
comunicacién en francés pre A1 pre principiante. Le escribo para darle la y quela la ipacion y
la entrega de son parala Tenga p que el curso se impartiré en la modalidad presencial
REMOTO a través de la plataforma Teams.

A ion, relaciono todala

Horario: lunes aviernesde9a.ma 12 p.m

Fecha inicio: lunes 8 de septiembre 2025

Fecha finalizacién: viernes 3 de octubre 2025

Enlace de acceso: FRANCES PREA1 PRE PRINCIPIANTE | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

Join conversation
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Entregar oportunamente los informes requeridos, sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje,

desarrollados por los Aprendices a quienes imparte Formacion Profesional Integral.

Fototeca L Q) seleccionar FOtOteca N Selecclongy

8 de sep. de 2025
10 de sep. de 2025 p —
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13. Presentar por medio de la plataforma Secop I, los informes mensuales de
actividades junto con las cuentas de cobro en las fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las mismas sean canceladas dentro del mes. Las cuentas de
cobro que sean presentadas de manera extemporanea o por fuera del

calendario estimado por la Entidad, se tramitard en el siguiente mes. El Sena no
respondera por retenciones o descuentos que se realicen a los contratistas por

causa de la presentacion tardia de las cuentas de cobro.
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