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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 18 de septiembre del 2025

Sefior (a)

José Manuel Vera Romero

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7528209
Instructor grado 20

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes septiembre del aiio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7528209 del afio 2025

Leydy Gabriela Rodriguez Gonzdlez, identificado con la cédula de ciudadania No.
1090226369 de Ragonvalia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atencion
al Sector Agropecuario, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.
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Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de SESENTA Y TRES
MILLONES TRECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($63.345.000). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
proporcional a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2025. b) Diez pagos iguales
por los meses de marzo a diciembre de 2025, por valor de SEIS MILLONES CIENTO
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($6.150.000) cada uno. C) Un Gltimo pago proporcional a los
dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2025. Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista en pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de ejecucion del
contrato en el periodo, teniendo como referente la suma de SEIS MILLONES CIENTO
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($6.150.000) que corresponde a un periodo de un mes

contable.

Plazo: Serd hasta el 30 de diciembre de 2025

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales para la gestion de los procesos de planeacion, ejecuciéon
y evaluacién de las diferentes estrategias de investigacion aplicada, desarrollo

tecnolégico e innovacidn de SENNOVA que tengan lugar en el Centro de Formacién.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Aportar a la construccién de rutas y | Generacidn de productos Evidencia

herramientas desde el Centro de | dentro del proyecto API fotografica,
Formacion y en articulacidon con sus | para mejoramiento del documentos
actores, para el fortalecimiento y | sector apicolaen generados.
consolidacion del sistema de 1+D+i. Santander

2 Apoyar técnica, administrativa y | Formulacidén proyectos Correo invitacién,
operativamente la implementacidén | regionales para vigencia evidencia
de las estrategias del ecosistema | 2026 fotografica.

SENNOVA conforme a los
lineamientos establecidos por la
Direccion de Formacion Profesional.
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Articular con las dreas encargadas vy
apoyar el desarrollo de las actividades
relacionadas con la contratacion en
sus diferentes etapas, apoyo técnico
con la ejecucién de contratos
gestionados para el desarrollo de los
procesos de |+D+i del sistema
SENNOVA.

Generacién de
necesidades de compra de
materiales y
mantenimiento de
servicios tecnoldgicos.
Generacién de tramite
traslado de rubro de
sobrantes de rubro
servicios personales.

Correo enviado.
Documentos
generados.

Desarrollar las actividades de

Diligenciamiento de matriz

Pantallazo de

seguimiento administrativo y | CMI del plan tecnoldgico informacion
financiero de los procesos y | deCentro diligenciada en
actividades del Sistema de [+D+i aplicativos
SENNOVA, de acuerdo con los solicitados.
lineamientos del Centro de Formacion

y las orientaciones de la Direccién de

Formacion Profesional.

Elaborar de manera oportuna los | Presentacion de avances Evidencia
informes que se requieran sobre los | en comité primario y/o fotografica,
procesos del Sistema de [|+D+i | socializacidon de avances listados de
SENNOVA, los avances tanto en la | para el centro de asistencia,
ejecucidén técnico-presupuestal de los | formacion. Presentacion presentacién
proyectos en [+D+i, como en los | de relacionamiento generada.

indicadores y metas definidos para las
actividades del Sistema, garantizando
gue dicha informacién sea veraz, este
completa y se disponga
oportunamente en las herramientas
dispuestas para ello.

sindical, asi como
documentos maestros
informacidn gestion de
semilleros,

Participar en las actividades que se
definan en el marco de |la
convocatoria anual SENNOVA para la
formulacion y  evaluaciéon  de
proyectos de I+D+i a financiar con
recursos de la Ley 344 de 1996, y
vigilar el registro de los proyectos que
se desarrollen a partir de las
capacidades instaladas del Centro de
Formacion.

Formulacién y cargue de
informacion
plataformasenavance.com,
plan de accién.

Proyecto cargado
plataforma.

Gestionar el diligenciamiento,
actualizacién y validacién
permanente de Ila informacién
reportada en el Censo SENNOVA y/o

En el presente mes no se
realizaron actividades que
tienen que ver con esta
obligacion.

En el presente mes
no se realizaron
actividades que
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los diferentes registros solicitados
desde la Direcciéon General,
atendiendo los requerimientos que se
efectlen sobre el estado de estos.

tienen que ver con
esta obligacion.

8 | Apoyar la gestion y tramite de | Generacidn de Correo de
comisiones nacionales o | resoluciones para traslado | informacion sobre
internacionales, la produccidn | de aprendices e generacion de
académica del Centro, la gestiéon de | instructores a comisiones para
procesos relacionados con propiedad | participacién en zonales participantes en
intelectual, el desarrollo de | nacionales. Generacidn los encuentros
actividades de apropiacion del | informacién compra de nacionales.
conocimiento (eventos), participar en | tiquetes. Elaboracion Pantallazos de
las visitas de pares del Ministerio de | resimenes, pdstery WhatsApp de
Educacion y la consolidaciéon de | presentaciones orales de informacidn
informacién que apoye al Centro para | los integrantes de los comunidad de
dar respuesta a los requerimientos de | diferentes semilleros. semilleros C.A.S.A.
investigacion de los  registros Documentos
calificados. generados para

carguey envio a
los diferentes
zonales.

9 Responder de manera oportuna las | Seguimiento a etapas Correos de
solicitudes relacionadas con los | productivas en modalidad | informacién,
contratos de aprendizaje, solicitudes | proyectos de registro de
de los Semilleros y de los aprendices; | investigacidn. Seguimiento | bitacoras
y llevar el debido registro y control de | practicas de laboratorio de | seguimiento
los documentos y actividades | calidad de cacao. aprendiz. Correo
relacionadas; igualmente, participar generados.
en las jornadas de induccién de
aprendices adelantadas en el Centro.

10 | Trabajar de forma articulada vy | Apoyo a presentacion de Documentos

coordinada con las dependencias del
Centro para sincronizar las
actividades con los programas de
formacién; asi mismo, con los demas
roles del Sistema SENNOVA en el
Centro de Formacion para fortalecer
las diferentes estrategias y
actividades desarrolladas, a fin de
apoyar los procesos formativos vy
acciones con el sector productivo.

pares académicos en pro
de tec. Analitica de datos.
Preparacién informacién
auditoria.

generados en one
drive de
coordinacion
misional.
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Concertar espacios de participacidon
con el sector productivo (empresas,

empresarios, emprendedores,
asociaciones), académico
(universidades, instituciones

educativas), comunidades, mesas
sectoriales, comisiones regionales de
competitividad e innovacién que
permitan el fortalecimiento de los

Se realiz6 EDT de
tranferencia de servicios
tecnoldgicos laboratorio
calidad en cacao. Se
realizo establecimiento
alianza estratégica con la
empresa NIETCHZ con el
fin de generar
colaboracion entre

Evidencia
fotografica.
Reunidn.

informacién que se envia desde la
Direccion a todos los actores del
Sistema de [+D+i en el Centro de
Formacion; y socializar la gestion,
resultados y logros alcanzados en la
ejecucién de las estrategias del
Sistema de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacidn.

de convocatoria proyectos
competitividad y
desarrollo 2026

proyectos de [+D+i del Centro de | tecnologia.
Formacion y generar informes
ejecutivos.
12 | Comunicar oportunamente la | Socializacién de las fechas | Correo con circular

enviado a los
diferentes actores
SENNOVA.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidén del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7983271310 de la planilla, SOI, del mes de septiembre. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Leydy Gabriela Rodriguez Gonzalez
Contratista

C.C. No. 1090226369

Recibi a satisfaccion:

Jds& Mantél Vera Romero

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7528209 de 2025

Instructor grado 20
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: septiembre

CONTRATO CO1.PCCNTR.7528209 - Leydy Gabriela Rodriguez Gonzalez

Evidencia 1-

Aportar a la construccién de rutas y herramientas desde el Centro de Formacion y en articulacidén con sus actores, para el
fortalecimiento y consolidacién del sistema de I+D+i.

Participacion en las rutas de generacién de conocimiento proyecto IAP — POLINIZA

E Equipos Derivados De La MI3L s

© &0 © 8 M., = pym

a2 Mis Cimara Micréfone

Participantes X

[ Compartir invitacién
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®
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e Dairo Benavides (No comprobado)
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®
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@ Le6n Valderrama (No comprobado) ¥k
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Evidencia 2-
Obligacién 2 Apoyar técnica, administrativa y operativamente la implementacion de las estrategias del ecosistema
SENNOVA conforme a los lineamientos establecidos por la Direccion de Formacion Profesional.

Estrategias de unidn intercentros para presentacién de proyectos regionales

Convocatoria a reunidn para la formulacién del proyecto regional “Grana Inteligente 40° | Resumir

Zagid Francisco Cadzna Castafieda @ Responder & Respe odos  F Reemvizr
Pera: @ Patricia Rodriguez Martinez.  Javer Gonzalez Franco: @ Yadimyr Osvialdo Garciz Reves: © Wilson Bestos Delaador @ Jhon Edison Jimenez Martinez: & Bimer Fai Santana Roias: v 20 més
CC: @ Frady Amonio Macareo Rodriguez; @ Jairo Alonso Reiga Gonzalez, @ Wifran Samusl Lazano Caceses

@ Retencion: Exchange Onfin (10 afics) Expira: Vie 14/09/2035 15:51

Estimadas{es) compafieras(os),
Reciban un cordial saludo.

En el marco de |2 construccion del proyecto de Investigacion regicnzl “Granja Inteligente 4.07, nos permitimos convocarlos 2 unz reunién de trabajo que sa llevard a cabo el dia jueves 18 de
septiembre a as 09:00 a.m. en el espacio de coworking de la Direccién Regional Santander, con el cbjetivo de definir los roles y perfiles que participardn en el proceso de formulacion del
proyecto.

En estz iniciativa participsran los ocho (8) Centros de Formacidn de la Regional Santander, donde |05 cuatra (4) centros agropecuarios serdn los beneficiarias directos a través de sus granjas,
v los otros cuatro (4) centros, desde sus tecnologias modulares, aportarén de manera articulada al desarrollo conjunto de este proyecto, que seré liderado desde la Direccidn Regional.

Agradecemos 2 participacion activa de |os profesionales SENNOVA, contratistas que ejerzan esta rol, y de todag aquellas personas que cada centro considere pertinentes para aportar en
esta fase inicial.

Asi mismo, les Centros de Formacidn con granjas de produccidn podrén participar para abordar temas relacionados con su componente productivo, operativo y tecnolégico, como insumo
para |z estructurzcion de esta iniciztiva.

Contamas con su compromiso y valiosos aportes para lograr |a formulacion de un proyecto robusto & innovader que beneficie 3 nuestra Regional

Atentaments,

@oe-cn

L] Zegrid Francisco Cadena Castafieda
SENA .

Hoe.cad N T o
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: septiembre

CONTRATO CO1.PCCNTR.7528209 - Leydy Gabriela Rodriguez Gonzalez

Evidencia 4-

Desarrollar las actividades de seguimiento administrativo y financiero de los procesos y actividades del Sistema de |+D+i
SENNOVA, de acuerdo con los lineamientos del Centro de Formacion y las orientaciones de la Direccion de Formacion
Profesional.

Socializacién de procesos de formulacion de proyectos modernizacidn, plan de accidn, investigacion vigencia 2026.

Evidencia 6-

Participar en las actividades que se definan en el marco de la convocatoria anual SENNOVA para la formulacién y
evaluacion de proyectos de [+D+i a financiar con recursos de la Ley 344 de 1996, y vigilar el registro de los proyectos que
se desarrollen a partir de las capacidades instaladas del Centro de Formacion.

Formulacién, cargue y postulacidon del proyecto plan de accién- Laboratorios de servicios tecnoldgicos en plataforma
https://senavance.sena.edu.co/login
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: septiembre

CONTRATO CO1.PCCNTR.7528209 - Leydy Gabriela Rodriguez Gonzalez

#Jmagen
- 2 e perfil
= Formulacion de Proyectos
JHON EDSISON JIMENEZ MARTINEZ
Plan de accién - Laboratorio
(@ Para enviar el proyecto diligenciado a revision, guarde todas Ias respuestas y pulse el boton "TERMINAR FORMULARIO".
Buscar.
Consecutivo Estado Direccion oficina o regional Observaciones Acciones
PA_LABORATORIO_2025_308_10 REVISION_REGIONAL 9122 - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO Sin observaciones ®
1
Formulacién para la implementacién sede aguas calientes Zajuna Campo
@ VistaPrevia Archivo ECKION  Visualizacion it Herramientas  Venlana  Ayuda EEY % B & § 3 © o 2 W T (A] Q - © Meddesent 327p.m.
.'64 ene 1)~ whatsApp image 2025-09-04 at 15.25.10 (4) jpeg a q U} o @ e
-0

- i |
o
-
-
- Zajuna Campo y
o Servicios
- ZAJUNA CAMPO
5 Basicos
o
< = Energia eléctrica
= (opcionalmente solar o
o hibrida)
8 = Agua - Saneamiento (bafio
- seco o convencional)
o « Sefalizacion clara
o (externa e interna)
: + Conectividad minima
=] (datos/moédem para pago
: digital, registros, etc.)
-
=
- Dirncecibn de
= Formacin Profuaional

Obligacién 8. Apoyar la gestidon y tramite de comisiones nacionales o internacionales, la produccion académica del Centro,
la gestién de procesos relacionados con propiedad intelectual, el desarrollo de actividades de apropiacion del
conocimiento (eventos), participar en las visitas de pares del Ministerio de Educacién y la consolidacidn de informacién
gue apoye al Centro para dar respuesta a los requerimientos de investigacidn de los registros calificados.

Gestidon documento maestro registro calificado TEc. Gestiéon documental
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: septiembre

CONTRATO CO1.PCCNTR.7528209 - Leydy Gabriela Rodriguez Gonzalez

W Abrir v B Compartir G2 Copiarvinculo T Eliminar ¥¥ Favorito == £ Ordenar v X 1 seleccionado(s) = ¥ = Detalles

7.VIGENCIA 2025 > 0. COORDINACION > REGISTRO CALIFICADO > 1. RC-TECNOLOGO EN GESTION DOCUMENTAL &:

(B Nomb - Modificad... ~ Modificad... ~ EINE el ar... - Compartir ~

a 7. Profesores - LdD.xlsx

7.1 Profesores - LdO.xlsx - B 27 de agosto

8. Medios Educativos - LdD.xlsx mbre

8.9122.1 ANEXO AMBIENTE BIBLIOTECA C...

9. Infraestructura Fisica - LdD.xlsx

Documento a diligenciar ... - B 1Y nbre yerly Mari 4 da Adda Mayerly Marin Diaz
GFPI-F-097_Fomato_Lista_de Verificacion...

GFPI-F-098 Resumen Informacion SACESX...

MEDIOS EDUCATIVOS - BIBLIOTECA CENT....

AR c = 1 R ESEE 1100 p. m.
4l D e - & I' B' vy D D 16/09/2025

Gestion informacion visita de pares Tec. Analitica de datos.

Ao Inido

r
inovicién  Productividad  Competitividad

12 sept 2025 11:26:06
i I — Via Guatiguara
Eoc.eaa A2 sun L
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: septiembre

CONTRATO CO1.PCCNTR.7528209 - Leydy Gabriela Rodriguez Gonzalez

Segumiento plan de prospectiva de centro, Socializacién de avances DG.
v 9‘ Correo: Leydy Gabriela Rodrigu X 7§ (3) Chat | 2da Reunién con ' @ X @ WhatsApp X @ Comandos limpieza basesdate X = +

€ c 0 teams.microsoft.com/v2/

P &6 0 © B -~ ™, %

#

™ Salir

REVISION PROSPECTIV/ Chat Gente Participar Reaccionar Vista  Aplicaciones Més Camara Micro Compartir

@ Grabacién y transcripcién Chat de la reunién

Algunas personas de este chat estan fuera de su
organizacion. Es posible que tengan directivas relacionadas X

con mensajes que se aplicardn al chat.

a ATIENG TUTD IVIEIRTIUEZ

@ Los formatos para informes estan en

Compromiso

0 me regalas el codigo, gracias

@ Quisiera saber: sobre los recursos
para este proyecto que a la fecha aun
no le han cancelado para su

desplazamiento

Julio Cesar Socarras Ballesta ***

#oe.-.cHNB Ao E

Actualizacion de andlisis de prospectiva, centro de formacion.

"5 (4) Chat | REVISION PROSF @

—
Particip: (Cules

[ Compartir invitacién

° Johan Oviedo (No comprobado)

@ oo o comproi

Reyben (No comprobado)

317 p.m.

2
N D)0
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: septiembre

CONTRATO CO1.PCCNTR.7528209 - Leydy Gabriela Rodriguez Gonzalez

Evidencia 9-

Responder de manera oportuna las solicitudes relacionadas con los contratos de aprendizaje, solicitudes de los Semilleros
y de los aprendices; y llevar el debido registro y control de los documentos y actividades relacionadas; igualmente,
participar en las jornadas de induccién de aprendices adelantadas en el Centro.

Preparacion semilleros C.A.S.A. Zonales de investigacidn nacional.

IPISept 2025 08:44:57
=\ Via Guatiguara
P Piedecuesta

SantandéF

@oe-e0w
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: septiembre

CONTRATO CO1.PCCNTR.7528209 - Leydy Gabriela Rodriguez Gonzalez

Evidencia 10-

Trabajar de forma articulada y coordinada con las dependencias del Centro para sincronizar las actividades con los
programas de formacidn; asi mismo, con los demds roles del Sistema SENNOVA en el Centro de Formacion para fortalecer
las diferentes estrategias y actividades desarrolladas, a fin de apoyar los procesos formativos y acciones con el sector
productivo.

Evento de transferencia tecnoldgica, para la divulgacidn de los servicios del laboratorio de calidad en cacao.

Evidencia 11 -

Concertar espacios de participacidon con el sector productivo (empresas, empresarios, emprendedores, asociaciones),
académico (universidades, instituciones educativas), comunidades, mesas sectoriales, comisiones regionales de
competitividad e innovacidn que permitan el fortalecimiento de los proyectos de I+D+i del Centro de Formacion y generar
informes ejecutivos.

Articulacion con aliados tecnolégicos con el fin de encontrar participacion en proyectos de investigacién 2026

i REUNION NETZSCH

. a X
0 ns2 O & &6 0 B8 - hvévm
Chat  Gente Paticpar Rexccorar Vista  Mis Gman  Mirsforo Comparte
Participantes X
[ Compartir invitacion
v En esta reunién (3)
e Gabriela Rodriguez .
Aguilera, Gabriel (No comprobado) &
Leydy Gabriela Rodriguez Gonzalez g,
T ———— ot
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: septiembre
CONTRATO CO1.PCCNTR.7528209 - Leydy Gabriela Rodriguez Gonzalez

Participacion en convocatoria con sector productivo, planes de transferencia convocatoria SENAINNOVA

Agroalimenta...

® Pedro Javier Rincon Duarte ha
levantado la mano

15:25 | boo-pnya-hke

Eoe.cpoam nd E ean Jun
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