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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, 2025

Sefior (a)

Yair Enrique Tache Niebles

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7610043

Coordinador de programas especiales

Centro acuicola y agroindustrial de Gaira

Ciudad Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes septiembre del afo
2025.

Referencia: CO1.PCCNTR.7610043 de 2025

Remedio Beatriz Gomez Rico, identificado con la cédula de ciudadania No. 45.546.375 de
Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro acuicola y Agroindustrial de
Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato sera de TREINTA Y CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y CINCO PESOS M/CTE

(535.416.235) Esta suma serad pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente al mes de marzo de 2025 por valor TRES MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE
(53.372.975,00); b) siete (7) pagos iguales correspondiente a los meses de abril a
septiembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE (4.599.511) y c) un ultimo pago correspondiente al mes
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de octubre por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL

OCHOCIENTOS SETENTAY SEISPES O S M/CTE (54.292.876).

Plazo: Sera hasta el 28 de octubre de 2025.

OBIJETO: Prestar los servicios personales de cardcter temporal para impartir formacién

en los programas de Atencién a Poblaciones Vulnerables del Centro Acuicola y

Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena en la especialidad de AGRICOLA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la Se realizd la verificacion y el registro de los Pantallazos
formacién de aspirantes en la plataforma SOFIA Plus,
aprendices en el garantizando la correcta incorporacion de su
area, en las informacidn en el sistema. Posteriormente, los
competencias, los | documentos fueron remitidos al drea de
resultados de Gestidn Educativa, encargada de continuar con
aprendizaje y las | el proceso de matricula y la creacion de las
actividades de los | fichas del programa. El procedimiento se
proyectos de desarrollé de manera satisfactoria, asegurando
formacién el cumplimiento de los lineamientos
programados, institucionales.
dentro de los
tiempos que, para
cada accion, se
determine por
parte del Centro
de Formacion.
2 Planear y ejecutar | Se desarrollé el disefio curricular del programa Pantallazos
el desarrollo de Buenas Practicas Agricolas en la Institucion
curricular del Educativa Departamental Monterrey del
programa (s) que | municipio de Fundacidn, Magdalena. Se
se le asignen elaboro guia de aprendizaje. Ademas, se
durante la proyecta la implementacion de dos nuevas
ejecucion de su formaciones relacionadas con este programa.
contrato
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(Proyecto de
formacion,
planeacién
pedagdgica y los
recursos
didacticos que
incluyen guia de
aprendizaje,
material de apoyo
ala formacién e
instrumentos de
evaluacion).

Identificar los Se desarrollaron actividades orales de Fotos
aprendizajes exploracién de conocimientos previos con el
previos, estilosy | objetivo de reconocer y valorar los saberes que
ritmos de los aprendices ya poseian antes del inicio de la
aprendizaje del formacidn. Esta estrategia permitié diagnosticar
aprendiz que el nivel de preparacioén inicial, identificar
ingresa al proceso | fortalezas y vacios conceptuales, asi como
formativo, de orientar la planeacion pedagdgica hacia un
acuerdo con los proceso de enseflanza mas pertinente y
lineamientos contextualizado a las necesidades de los
institucionales participantes.
Participar en el Se llevd a cabo el proceso de induccién dirigido | Fotos
proceso de a los aprendices de las fichas # 3340568 y
induccion de los #3340590 correspondientes a las formaciones
aprendices en Buenas Practicas Agricolas. Durante esta
jornada se proporcioné informacion detallada
acerca del contenido curricular, los objetivos de
aprendizaje y la duraciéon del programa, con el
propdsito de garantizar que los participantes
comprendieran la estructura y el alcance de la
formacidn. Esta actividad permitié generar un
primer acercamiento con el grupo, resolver
inquietudes iniciales y fomentar el compromiso
de los aprendices frente a su proceso formativo
Realizar Esta actividad estd programada para Se entrega
seguimiento a los | desarrollarse en periodos posteriores. evidencia al
aprendices en realizar la
etapa productiva obligacion.

en su sitio de
trabajoy
seguimiento a la
bitacora virtual
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del aprendiz

cuando le sean

asignados

Llevar control de | Se efectud el control de asistencia a los Listados de
la inasistencia de | distintos grupos de aprendices que participaron | Asistencia
los aprendices a en las formaciones en Buenas Practicas

la formacion, Agricolas (BPA), con el objetivo de hacer

registrar en el seguimiento a su participacion y garantizar su

aplicativo permanencia a lo largo del proceso formativo.

institucional las Esta actividad permitié identificar

inasistencias y oportunamente posibles inasistencias,

reportes a la fortalecer la organizacion de los grupos y

coordinacion asegurar que los aprendices cumplieran con los

académica las requisitos de asistencia establecidos para el

novedades para desarrollo efectivo de la formacién.

aplicacion del

reglamento del

aprendiz

Asociar los Esta actividad estd programada para Se carga
aprendices a la desarrollarse en periodos posteriores evidencia al
ruta de realizar la
aprendizaje en el actividad
aplicativo

institucional una

vez el aspirante

esté en estado

matriculado y

verificar con el

reporte que todos

aparezcan en

formacién

Emitir los juicios Esta actividad estd programada para Se carga
de evaluacién con | desarrollarse en periodos posteriores evidencia al
base en la realizar la
valoracion de las actividad

evidencias de
aprendizaje y
registrarlas en los
aplicativos
institucionales
(administrativo y
académico),
maximo tres (3)
dias después de
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alcanzado el
resultado de
aprendizaje

9 Usar y gestionar Se empled la plataforma SOFIA Plus para llevar | Pantallazos
las diferentes a cabo el proceso de verificacidn y registro de
plataformas los aprendices, asegurando que toda la
tecnolégicas informacidn estuviera completa y
institucionales de | correctamente registrada en el sistema.
apoyo académico | Adicionalmente, se verifico el diagrama de
y administrativo horarios correspondiente, con el fin de
relacionado con garantizar la correcta organizacion de las
su rol, sesiones formativas y la adecuada distribucién
actualizando y del tiempo para cada actividad dentro del
registrando de programa.
manera verazy
oportuna cada
una de las
acciones que
integran el
proceso
formativo
10 Participar en la Esta actividad estd programada para Se carga
formulacion de desarrollarse en periodos posteriores. evidencia al
proyectos de realizar la
investigacion actividad
aplicada,
innovacion
pedagégicay
desarrollo
tecnoldgico de
interés
institucional
SENNOVA
11 Participar en los Se tiene programada la reunidn del equipo de Se carga
equipos, grupos, | trabajo para el mes de septiembre, con el evidencia al
comités, objetivo de coordinar acciones, evaluar avances | realizar la
proyectos y y planificar actividades futuras del programa actividad
demas instancias | formativo.
institucionales
que lo requieran
12 Desplazarse a Se llevaron a cabo dos formaciones en Buenas Fotos

otras ciudades,
municipios,

Practicas Agricolas (BPA): en el municipio de
Fundacion, Magdalena, donde ademas se tiene
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veredas y/o
corregimientos
del departamento
diferentes al
domicilio
contractual para
el cumplimiento
del contrato, en
caso de que se

programado impartir dos formaciones
adicionales.

requiera.

13 Presentar el Se procedié a remitir la documentacién Pantallazos
reporte de completa de los cursos programados para el
eventos en SOFIA | mes de septiembre, los cuales estdn bajo mi
PLUS responsabilidad para la imparticion de
(Programacion formacidn, al correo del drea de Certificacidon y
con visto bueno Gestion Educativa. Esta actividad no solo
del coordinador asegura la correcta gestion administrativa y
académico o académica de los cursos, sino que también
misional) en los permite dar seguimiento a los procesos de
dias establecidos | registro, verificacion y certificacién de los
por el Centro, al aprendices. Asimismo, facilita la coordinacion
supervisor interdepartamental, asegurando que todos los
correspondiente responsables cuenten con la informacion
y los demas necesaria para la planificaciéon, monitoreo y
soportes evaluacidn de los programas formativos,
requeridos para garantizando asi la eficiencia y calidad en la
la legalizacion del | ejecucion de la formacion.
pago

14 Llevar y mantener | Esta actividad esta programada para realizarse Se carga la
actualizado el en periodos posteriores. evidencia al
portafolio de realizar la
evidencias del actividad.
instructor segun
lo indica la guia
para desarrollar
procesos
formativos

15 Responder por la | Esta actividad esta programada para realizarse Se carga la
custodia y buen en periodos posteriores. evidencia al
uso de equipos, realizar la
bienes e obligacion.
inventario

asignado a su
cargo o puesto
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bajo su cuidado,
por el centro o
lugar donde se
desarrolle la
formacioén le
facilite para el
desarrollo de su
objeto
contractual y
hacer entrega
formal de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

16

Apoyar los
procesos de
aseguramiento de
la calidad cuando
la entidad lo
requiera

Esta actividad estd programada para realizarse
en periodos posteriores.

Se carga la
evidencia al
realizar la
obligacion.

17

Apoyar la
planeaciéony el
alistamiento de
los materiales de
formacion,
propios de su
areay apoyar los
procesos de
evaluacién y/o
parte técnica de
la supervision de
la adquisicién de
bienes y/o
servicios cuando
la entidad lo
requiera de
acuerdo con la
Ley 1474 de 2011
y requerimiento
de la institucion.

Esta actividad estd programada para realizarse
en periodos posteriores.

Se carga la
evidencia al
realizar la
actividad.

18

Adoptar enla
formacidn las
diferentes
estrategias

Esta actividad estd programada para realizarse
en periodos posteriores.

Se cargan
evidencias al
realizar la
obligacion.
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pedagdgicas que
la Entidad
disponga como
son: Worldskills,
Senasoft,
Bootcamp

19

Participar en
procesos de
promociény
divulgacion de la
oferta educativa,
servicios y
actividades de
divulgacion
tecnoldgica
programada por
el Centro.

Se asisti6 a la jornada en el barrio Santa Helena,
donde se socializé la oferta educativa en
diversas dreas de formacion. La comunidad
mostro gran interés en programas técnicos,
tecnolégicos y complementarios, destacando la
relevancia de estos espacios para la inclusién y
el desarrollo social.

Fotos

20

Participar en las
labores de
montaje y puesta
en marcha de
equiposy
maquinaria
utilizados en la
formacién
profesional
integral, como
ésta sea
requerida

Esta actividad estd programada para realizarse
en periodos posteriores.

Se carga
evidencia al
realizar la
obligacion.

21

Rendir
oportunamente
los informes
requeridos sobre
las acciones
encomendadas y
los productos
resultantes de
procesos de
formacién
profesional
laboral.

Esta actividad estd programada para realizarse
en periodos posteriores.

Se cargala
evidencia al
realizar la
obligacion.

22

Solicitar
oportunamente

Esta actividad estd programada para realizarse
en periodos posteriores.

Se carga
evidencia al
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los elementos
necesarios para
desarrollar
eficazmente su
labor técnico-
pedagdgica

realizar la
actividad.

23

Incorporar las
tendencias
tecnolégicas,
pedagdgicas y de
gestion a las
estructuras
curriculares por
competencias
laborales de las
diferentes
acciones de
formacion
profesional

Esta actividad esta programada para realizarse
en periodos posteriores.

Se carga
evidencia al
realizar la
obligacion.

24

Asegurar la
organizacion,
mantenimiento y
adecuada
utilizacion de los
recursos que hay
en su ambiente
laboral

Esta actividad estd programada para realizarse
en periodos posteriores.

Se carga la
evidencia al
realizar la
actividad.

25

Presentar
agendas e
informes de
legalizacion
correspondiente
a las ordenes de
desplazamiento,
cuando a esto se
diere lugar, en un
plazo maximo de
5 dias,
posteriores a la
finalizacion de la
comisién

Se cumplid con el procedimiento de legalizacion
de las érdenes de desplazamiento del mes de
agosto.

Toda la documentacion fue presentada de
manera oportuna y conforme a los lineamientos
establecidos.

Legalizaciones
de viajes

26

Atender
oportunamente

Se remitio el informe mensual correspondiente
al mes de septiembre al supervisor Yair Tache
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los
requerimientos
que haga el
supervisor del
contrato del
contratoy
presentar
informes
mensuales de la
ejecucion del

Niebles, con el objetivo de dar cumplimiento a
los procesos de seguimiento y control
administrativo, asi como mantener informado al
supervisor sobre los avances, actividades
realizadas y resultados obtenidos durante el
periodo en cuestién.

Competencia
Laboral para la
funcién de
instructor
durante la
ejecucion si el
inicio se da
posterior a esta
fecha.

contrato

27 | Aplicar al proceso | Se asistid a la sesidn donde socializaron los Fotos —
y aportarla lineamientos de la Norma de Competencia Certificado
certificacion de la | Laboral y sus procesos de evaluacion, Educativo.
Norma de certificacidn y actualizacion. Resolvieron

inquietudes a los participantes y se concluyé en
mi caso que la certificacién actual continda
vigente, sin requerir recertificacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. COM 1239 San Angel , Magdalena | 08/19/2025 08/22/2025
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2. | com 1247 | San Angel, Magdalena | 25/08/2025 | 08/29/2025 \

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y de la planilla # 9491155895 , operador Aportes en linea y periodo agosto 2025.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (39) folios

Cordialmente: Recibi a satisfaccion:

Firma: ?1/"'/-0["0 é”"’”’{/ Rico Firma:

Nombre: Remedio Beatriz Gdmez Rico Nombres y Apellidos Yair Enrique Tache
Contratista Niebles

C.C. No. 45.546.375 Supervisor(a) Contrato

CO1.PCCNTR.7610043 de 2025
Cargo Coordinador de programas
especiales

11
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Obligacion # 1

5 a \Y) o/ \_/ _/
Informacion basica Paso1 Paso2 Paso3 Pasod

Para registrarse en Sofia Plus debe ingresar informacién basica de identificacién. Tenga en cuenta que los campos marcados con * son obligatorios para continuar el registro.

Documento de identidad Datos de identificacion
Tipo de documento * Cédula de Ciudadania v Nombres * LUZ PATRICIA -]
No. de documento * 57422899 9 Primer apellido * MUROZ (-]
Cargue Docum. |dentificacién * m (] Segundo apellido GUERRERO [-]
Pais de expedicidn * COLOMBIA ~

Género * Femenino v
Departamento donde fue MAGDALENA v
expedido ® Fecha de nacimiento * 24 v Dic v 1967 v
Municipio donde fue expedido = ARACATACA v . .

Pais de nacimiento * COLOMBIA v
Fecha de expedicion * 9 ~ Mar v 1992 .

Departamento de nacimiento * MAGDALENA ~

asofiaplus edu.co/sofia-ofertalregistro.html?d=zyhd)hAKOMNIGO7hadla 0%

Perfectol!,
Su usuario ha sido creado
correctamente

Asu cuenta de coreo hemos enviado
un mensaje confimando los datos de
su registro

Bienvenido(a) a Sofia Plus.
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Informacion basica Paso! Paso2 Paso3 Pasod

Para registrarse en Sofia Plus debe ingresar informacion basica de identificacion. Tenga en cuenta que los campos marcados con * son obligatorios para continuar el registro.

Documento de identidad Datos de identificacién
Tipo de documento * Cédula de Ciudadania v Nombres * NELLYS MARIA []
No. de documento * 1152937259 o Primer apellido * PEREZ °
coe pocom entncin: [T © © Seqiosplte cosoLLo °
Pais de expedicion * COLOMBIA v

Género * Femenino v
Departamente donde fue MAGDALENA -
expedido * Fecha de nacimiento * 15 v May v 1975 ~
Municipio donde fue expedido * ZONA BANANERA v B L

Pais de nacimiento * COLOMBIA v
Fecha de expedicion * 25 v Jul v 2012 v o

Departamenta de nacimiento * MAGDALENA v

Perfectol!,
Su usuario ha sido creado
comrectamente.

A su cuenta de correo hemos enviado
un mensaje confirmando los dates de

su registro

Bienvenido(a) a Sofia Plus.

v \
Informacién basica Paso1 Paso? Paso3 Pasod
Para registrarse en Sofia Plus debe ingresar il i6n basica de il i6n. Tenga en cuenta que los campos marcados con * son obligatorios para continuar el registro.
Documento de identidad Datos de identificacion
Tipo de documento = Cédula de Ciudadania v Nombres * MONICA MARIA [-]
No. de documento * 57417124 & Primer apellido * NORIEGA [-]
Cargue Docum. Identificacién * m o Segundo apellido PADILLA Q
Pais de expedicién * COLOMBIA v
Génera * Femenino v
Departamento donde fue MAGDALENA v
expedido * Fecha de nacimiento * 15 v Mar v 1970 v
Municipio donde fue expedido * CIENAGA v N . .
Pais de nacimiento COLOMBIA v
Fecha d: icion * 14 v Sep v 1990 v
echa de expedicion 0 Departamento de nacimiento * MAGDALENA v

13
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Perfecto!!,
Su usuario ha sido creado
comectamente.

A su cuenta de correo hemos enviado

un mensaje confirmando los datos de
su registro.

Bienvenido(a) a Sofia Plus.

Informacion basica Pasol1 Paso2 Paso3 Pasod

Para registrarse en Sofia Plus debe ingresar informacion basica de identificacion. Tenga en cuenta que los campos marcados con * son obligatorios para continuar el registro

Documento de identidad Datos de identificacion
Tipo de documento * Cédula de Ciudadania v Nombres * LUZ MARINA o
No. de documento * 57449385 * Primer apeliido * BAYONA Q
(Cargue Docum. Identificacién * m (-} Segundo apellido RANGEL o
Pais de expedicion * COLOMBIA v

Género * Femenino w
Departamento donde fue MAGDALENA -
expedido * Fecha de nacimiento * 13 v Ago v 1973 v
Municipio donde fue expedido * FUNDACION v . . .

Pais de nacimiento COLOMBIA &
Fecha de expedicién * 15 v Oct ~ 1993 w A

Departamento de nacimiento * MAGDALENA v

Perfecto!!,
Su usuario ha sido creado
comrectamente.

A su cuenta de correo hemos enviado
un mensaje confirmando los datos de
su registro.

Bienvenido(a) a Sofia Plus.

14

GTH-F-062 V10



Informacién basica

SENA

Paso 2

Para registrarse en Sofia Plus debe ingresar i6n basica de

Paso 3

Tenga en cuenta que los campos marcados con * son obligatorios para continuar el registro.

Documento de identidad

Tipo de documento *

No. de documento *

Cargue Docum. Identificacion *

Pais de expedicién *
Departamento donde fue
expedido *

Municipio donde fue expedido *

Fecha de expedicion *

Cédula de Ciudadania

57404045

COLOMBIA
MAGDALENA
FUNDACION

21 v Abr v 1987 v

Datos de identificacion

v Nombres *

& Primer apellido *

Segundo apellido

Género *

Fecha de nacimiento *

Pais de nacimiento *

Departamento de nacimiento

Perfecto!!,
Su usuario ha sido creado
correctamente.

Asu cuenta de correo hemos enviado
un mensaje confirmando los datos de
su regisiro

Bienvenido(a) a Sofia Plus.
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Informacién basica Paso1 Paso2 Paso3 Paso4

Para registrarse en Sofia Plus debe ingresar informacion basica de identificacién. Tenga en cuenta que los campos marcados con * son obligatorios para continuar el registro.

Documento de identidad Datos de identificacion
Tipo de documento * Cédula de Ciudadania v Nombres * RUTH MARINA o
No. de documento * 26883573 * Primer apellido * VARGAS -]
(Cargue Docum. Identificacién * m ] Segundo apellido DE CANTILLO Q
Pais de expedicion COLOMBIA v

Género* Femenino v
Departamento donde fue MAGDALENA v
expedido * Fecha de nacimiento * 15 ~ Mar v 1960 v
Municipio donde fue expedido * ALGARROBO v i o

Pais de nacimiento * COLOMBIA v
Fecha de expedicién = 14 v Dic ~ 1981 v .

Departamento de nacimiento * MAGDALENA v

Perfectol!,
Su usuarie ha sido creado
comectamente.

Asu cuenta de correo hemos enviado
un mensaje confimando los datos de
su registro

Bienvenido(a) a Sofia Plus

16
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Obligacion # 2
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= mMeni (¥ <Yy GFPIF-135Guiade.. X | + Crear @ Iniciar sesion -
Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firma electronica Buscar texto o herramientas Q B & = @,
[ 4
SENA
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
a,
« Denominacién del Programa de Formacién: BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
+ Cddigo del Programa de Formacién: 76130569
« Nombre del Proyecto : N/A
« Fase del Proyecto : N/A
+ Actividad de Proyecto : N/A
« Competencia : Planear produccién de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos
+ Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
»  AJUSTAR DOCUMENTACION DE ACUERDO CON VERIFICACION Y NORMATIVA
» IDENTIFICAR LOS RECURSOS FISICOS, HUMANOS Y DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE
» BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS SEGUN NORMATIVA.
» APLICAR CRITERIOS TECNICOS PARA LA PLANEACIGN DE IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS EN EL SISTEMA PRODUCTIVO SEGUN NORMATIVA.
= Meni @ Yy GFPIF-135Guiade . X | + Crear @ Iniciar sesion -
Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir ~ Firma electronica Buscar texto o herramientas Q H & = @

*  LUIaULI UE 19 OUId - 40 MURAS
2. PRESENTACION

Bienvenidos al programa de formacién “Buenas Précticas Agricolas”, en el cual se plantea los conceptos
basicos de las buenas practicas agricolas que permitiran orientar a los productores para el establecimiento
de sistemas de produccién basados en una agricultura sostenible y ecolégicamente segura, con el fin de
obtener productos inocuos y de mayor calidad, siendo esta, una manera de brindar herramientas para la
generacion de ingreso con valor agregado en los mercados actuales.  El programa aborda la unidad
productiva o finca como el punto de partida de la cadena agricola donde transcurren un sinniimero de

actividades determinantes para cumplir las condiciones minimas exigidas de inocuidad y seguridad en los

alimentos, que le permitiran apropiar conocimientos para validar la trazabilidad de un producto en el marco

GFPI-F-135 V02

[ d
SENA

de las Buenas Practicas Agricolas, asi como el ajuste de los respectivos soportes documentales de las

operaciones realizadas en la cadena de produccién v la identificacidon de lotes, aspecto aue es de vital

GTH-F-062 V10
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Obligacion #3

SENA
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Obligacion # 4

SENA
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Obligacion # 6

SENA

. .
=% slga
PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VERSION: 3
€ODIGO:
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA SrPLPLO0L
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 01/09/2025
REGIONAL: 47 Magdalena CENTRO DE FORMACION: 9118 Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira ‘ CIUDAD/MUNICIPIO: Fundacion
i NGMERO DE FICHA DE
NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: Buenas Practicas Agricolas CARACTERIZACION 3340568
vorcaraaTRU TATICUA
A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR
CHARLASINFORMATIVAS | [] | PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES O ] MATRICULA [H]
DATOS DE LOS PARTICIPANTES
No: TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ASPIRANTE NOMBRES DEL PARTICIPANTE FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA
1 Cédula de Ciudadania (CC) Homero Raul Rada Salcedo 1/09/2025 2/09/2025 3/09/2025 8/09/2025
2 Cédula de Ciudadania (CC) Digna Rosa Bustamante Granados 1/09/2025 2/09/2025 3/09/2025 8/09/2025
3 Cédula de Ciudadania (CC) |Jasmily Esther Hernandez Pallares 1/09/2025 2/09/2025 3/09/2025 8/09/2025
a Cédula de Ciudadania (CC) |Yanet Movilla Bustillo 1/09/2025 2/09/2025 3/09/2025 8/09/2025
5 Cédula de Ciudadania (CC) Nelvis Esther Romo Bonett 1/09/2025 2/09/2025 3/09/2025 8/09/2025
6 Cédula de Ciudadania (CC) |Judith Karina Hernandez Payares 1/09/2025 2/09/2025 3/09/2025 8/09/2025
7 Cédula de Ciudadania (CC) Glenis Emilia Montenegro Mauris 1/09/2025 2/09/2025 3/09/2025 8/09/2025
8 Cédula de Ciudadania (CC) Maria Cecilia Barros Mendoza 1/09/2025 2/09/2025 3/09/2025 8/09/2025
9 Cédula de Ciudadania (CC) Dalgy Estether Gutierrez Pabon 1/09/2025 2/09/2025 3/09/2025 8/09/2025
10 Cédula de Ciudadania (CC) Ruby Marcedes Monsalvo Perez 1/09/2025 2/09/2025 3/09/2025 8/09/2025
© slqa
sEfa ;q
PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VERSION: 3
€ODIGO:
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA SPPLPLO0L
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 09/09/2025
REGIONAL: 47 Magdalena CENTRO DE FORMACION: 9118 Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira ‘ CIUDAD/MUNICIPIO: Fundacion
NUMERO DE FICHA DE
NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: Buenas Practicas Agricolas CARACTERIZACION 3340590
prLcariaTIS THATICUA
A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR
CHARLASINFORMATVAS | [] | PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES O ] MATRICULA ]
DATOS DE LOS PARTICIPANTES
No: TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ASPIRANTE NOMBRES DEL PARTICIPANTE FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA
1 Cédula de Ciudadania (CC) |Yoneida Judith Meneses Quintero 9/09/2025 10/09/2025 11/09/2025 12/09/2025 13/09/2025
2 Cédula de Ciudadania (CC) Ruth Marina Vargas De Cantillo 9/09/2025 10/09/2025 11/09/2025 12/09/2025 13/09/2025
3 Cédula de Ciudadania (CC) 9/09/2025 10/09/2025 11/09/2025 12/09/2025 13/09/2025
Consuelo Blanca Fernandez Noriega
a4 Cédula de Ciudadania (CC) Gilma Liliana Lascano Martinez 9/09/2025 10/09/2025 11/09/2025 12/09/2025 13/09/2025
5 Cédula de Ciudadania (CC) Fanny Mercedes Valencia Herrera 9/09/2025 10/09/2025 11/09/2025 12/09/2025 13/09/2025
6 Cédula de Ciudadania (CC) 9/09/2025 10/09/2025 11/09/2025 12/09/2025 13/09/2025
Marlene Mery Rodriguez Garcia
7 Cédula de Ciudadania (CC) 9/09/2025 10/09/2025 11/09/2025 12/09/2025 13/09/2025
Irlenis Patricia Fuentes Sierra
8 Cédula de Ciudadania (CC) 9/09/2025 10/09/2025 11/09/2025 12/09/2025 13/09/2025
Maria Del Carmen Colon Osia
9 Cédula de Ciudadania (CC) 9/09/2025 10/09/2025 11/09/2025 12/09/2025 13/09/2025
Luz Marina Gaviria Pacheco
10 Cédula de Ciudadania (CC) 9/09/2025 10/09/2025 11/09/2025 12/09/2025 13/09/2025
Monica Maria Noriega Padilla

GTH-F-062 V10
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Obligacion #9

Soﬁa Plus A

SEnA
Instructor

A

(£ Disefio Curricular
[Z Ejecucion de la Formacion
[# Gestion de Ambientes
Gestion Ambientes
Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucién Horas Instructor

Solicitar Eventos
(# Gestion de Tiempos
# Lms

L]
sENA

A

Soﬁa Plus

Instructor

[# Diseifio Curricular
[£ Ejecucion de la Formacion
[# Gestion de Ambientes
Gestion Ambientes
Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucién Horas Instructor

Solicitar Eventos
(£ Gestion de Tiempos

Z Lms

SENA

& REMEDIO BEATRIZ (2]

= Bandeja de tareas 7= LMS SENA

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

& Cambiar Clave

Salir ®

Detalle del Instructor

NIS 9017130

Nombre del Instructor REMEDIO BEATRIZ GOMEZ RICO
Tipo Documento cc

Numero de Documento 45548375

Responsabilidad INSTRUCTOR

Fecha Inicial 01/09/2025

Fecha Final 3101072025

Horario

{Sey Eval

Vista del Horario  Mensual v

[ "] Tiempo Disponible

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - @ SENA 2018 -~ Bogotd - Colombia- ~a168;

& REMEDIO BEATRIZ 2]

= Bandeja de tareas = LMS SENA

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

& Cambiar Clave

Salir &

Detalle del Instructor

NIS 9017180

Nombre del Instructor REMEDIO BEATRIZ GOMEZ RICO
Tipo Documento cc

Numero de Documento 45546375

Responsabilidad INSTRUCTOR

Fecha Inicial 01/09/2025

Fecha Final 31/10/2025

Horario

Soy Eval

Vista del Horario  Mensual v

[ Tiempo Disponible

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -- © SENA 2018 -~ Bogoté - Colombia- ~a168;

GTH-F-062 V10
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SENA

— - 5 ~
[£ Ejecucion de la Formacion Horario
[# Gestion de Ambientes
Vista del Horario  Mensual v
Gestion Ambientes
[] Tiempo Disponible:
Consultar Fichas Instructor ] Evento asignaco
[T Evento Seteccionado
Consultar horas programadas
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Diagramar Horario Instructor 09725 4709725 5/08/25
:01 - 07:00: Disponible (00:01 - 07:00: Disponible |00:01 - 07:00: Disponible |00:01 - 23:53:
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucién Horas Instructor 0 - 23:59: Disponible  [15:00 - 23:59: Disponible  |15:00 - 23:59: Disponible
Sl S0 L) 3708725 10/09/25 11/09/25 12/09/25 13/09/25
00:01 - 07:00: Dispo 100:01 - 07:00: Disponible  00:01 - 07:00: Disponible  [00:01 - 07:00: Disponible  (00:01 - 07:00: Disponible |00:01 - 23:59:
(£ Gestion de Tiempos
& LmMS 15:00 - 23:59: Disponible  [15:00 - 23:59: Disponible |15:00 - 23:59: Disponible  [15:00 - 23:59: Disponible |15:00 - 23:59: Disponible
(# Matricula [15/09/25 16/08/25 [17/09/25 18/05/25 19/09/25
00:01 - 07:00: Disponible (00:01 - 07:00: Disponible [00:01 - 23:59: Disponible  (00:01 - 23:59: Disponible  |00:01 - 23:59: Disponible
[ Planeacion de la Formacion
21/09/25
[ Reportes 15:00 - 23:59: Disponible  [15:00 - 23:59: Disponible
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- a168; .
[ Tiempo Disponible: ~
Consultar Fichas Instructor [ evento asignago
[T Evento Seteccionado
Consultar horas programadas SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Diagramar Horario Instructor 1705/25 4109/25
00:01 - 07:00: Dispor Disponible  (00:01 - 0 Disponible
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucién Horas Instructor 15:00 - 23:59: Disponible : Disponible : Disponible  |15:00 - 23:59: Disponible
EFEEES 09/25 10/05/25 11/05/25 12/09/25
00:01 - 07:00: Dispor 00:01 - 07:00: Disponible |00:01 - 07:00: Disponible 00:01 - 07:00: Dispo
n de Tiempos
& LMs : Disponible : Disponible  |15:00 - 23:59: Dispo
fdjiatncua 17/08/25 16/05/25 19/08/25 0/09/25
00:01 - 23:59: Disponible  |00:01 - 2: 00:01 - 23:59: Disponible  |00:01 - 23:59: Disponible
(# Planeacién de la Formacién
(# Reportes
[# sGs 09/25 24/09/25 25/09/25 6/09/25
00:01 - 23:59: Disponible  00:01 - 23:59: 00:01 - 23:59: Disponible  |00:01 - 23:59: Disponible 00:01 - 23:59: Disponible
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -- ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- -a168; .
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Obligacion # 12

SENA
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SENA

Obligacion # 13

Gmail Q in:sent

H 3dedn2
/ Redactar

= i Solicitud de creacion de fichas y procesos de matricula — Agosto 2025 » e B

Y Destacados Remedio Gomez Rico <adm.rb.gomezrico@gmail.coms @ dom, 10 ago, 8:00am. (hace 5dias) v @ €
g para certificacionvictimascaag2024 ¥

Cordial saludo,

(© Pospuestos

¥ Importantes
De manera atenta, me permito solicitar la creacion de las fichas y el inicio de los procesos de matricula correspondientes a los aspirantes de los cuatro grupos
» Enviados programados para el mes de Agosto de 2025. Todas las formaciones estan orientadas a Buenas Practicas Agricolas y se desarrollaran en el municipio de

[@ Borradores Fundacién, Magdalena.

® Sspam Cabe destacar que los aspirantes ya se encuentran verificados en la plataforma SOFIA Plus.
» D Categorias

v Mas 9 archivos adjuntos « Analizado por Gmail ®

Etiquetas i

B PLANES DE INVERSION

LISTADO DEASPI... (g (@ pocumenTos G.

@ Actualizar m—
R

Gmail Q_ in:sent

9 archivos adjuntos + Analizado por Gmail ©®

£ Recibidos
¥ Destacados
@® Pospuestos
D Importantes CREACION FICHA... (g &8 pocumenTos G
> Enviados
[0 Borradores
@ Spam
» O Categorias LISTADO DE ASPI...

v Mas

Etiquetas +

B PLANES DE INVERSION

@ Actualizar

GTH-F-062 V10



Obligacion # 19

SENA

4 sept 2025 10:38:25 a. m.

4 sept 2025 10:45:14 a. m.

GTH-F-062 V10

4'sept 2025,10:38:28 a. m.

4 sept 202510:45:17 a. m.
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SENA

Obligacion # 27

= Meni (¥ ¥ Cerificacién Sena (.. X | + Crear @

Todas las herramientas ~ Editar  Convertir  Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q

LA Hay al menos una firma que presenta problemas.

D
@
s
e

Uberady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimienio del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
REMEDIO BEATRIZ GOMEZ RICO
Con CEDULA DE CIUDADANIA Mo, 45846375,
Quien demosré su Comperencia Laboral enla
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimicentos téenicos y normativa- NIVEL
BASICO
Cédigo: 240201056 - Versicn: 1
En testimonio de o anierior. se firma el presenie en SANTA MARTA. A los veintidos (23) dias del mes de Noviembre de dos mil veintizes (2023)
Firmado Digitalmente por

1746853 - 21,2023 (f?

oV FECHA REGISTRO BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERC)
Subdirector () CENTRO ACUICOLA ¥ AGROINDUS TRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA
La ausatiidid de ese docuneas psde ser veificada e o regitso clectsbeicn que s encusams ea b pigion web hope/berifiadessemaducn, bajo o afimero
9IS

5'sept' 202545

GTH-F-062 V10

Iniciar sesion = =]
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Panel de firma
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SENA

Pantallazo de la programacion de horas mes de Septiembre

L ]
Wa Plus 57XA & REMEDIO BEATRIZ © = Bandeja de tareas ™ LMSSENA @ Cambiar Clave salir &
Instructor v
. i Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor
[# Diseifio Curricular <
) . Detalle del Instructor
[Z Ejecucion de la Formacion <
NIS 2017180
(£ Gestién de Ambientes o Nombre del Instructor REMEDIO BEATRIZ GOMEZ RICO
Tipo Documento cc
Gestion Ambientes w Numero de Documento 45546375
Responsabilidad INSTRUCTOR
Consultar Fichas Instructor .
Fecha Inicial 01/09/2025
Consultar horas programadas
Fecha Final 31/10/2025
Diagramar Horario Instructor 3]

Reporte de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucién Horas Instructor

Soy Eval

Horario
Solicitar Eventos
[ Gestion de Tiempos < Vista del Horario Mensual v
[ LMS < [ Tiempa Disponible

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - @ SENA 2018 -= Bogotd - Colombia- =-a168;

L]
SENA

7A & REMEDIO BEATRIZ © = Bandeja de tareas 7 LMS SENA & Cambiar Clave

Soﬁa Plus

Instructor v
. Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

[# Disefio Curricular

Salir

Detalle del Instructor

[# Ejecucion de la Formacion <
NIS 9017180
[# Gestién de Ambientes o Nombre del Instrucior REMEDIO BEATRIZ GOMEZ RICO
Tipo Documento cc
Gestion Ambientes v Nimero de Documento 45548375
Responsabilidad INSTRUCTOR
Consultar Fichas Instructor ~
Fecha Inicial 01/09/2025
Consultar horas programadas
Fecha Final 31/10/2025

Diagramar Horario Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucién Horas Instructor

{Soy Eval

Horario
Solicitar Eventos
[# Gestion de Tiempos < Vista del Horario  Mensual v
& LMS < [ ] Tiempo Disponible

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - @ SENA 2018 -= Bogotd - Colombia- *-a168;
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SENA

— - 5 ~
[£ Ejecucion de la Formacion Horario
[# Gestion de Ambientes
Vista del Horario  Mensual v
Gestion Ambientes
[] Tiempo Disponible:
Consultar Fichas Instructor ] Evento asignaco
[T Evento Seteccionado
Consultar horas programadas
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Diagramar Horario Instructor 09725 4709725 5/08/25
:01 - 07:00: Disponible (00:01 - 07:00: Disponible |00:01 - 07:00: Disponible |00:01 - 23:53:
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucién Horas Instructor 0 - 23:59: Disponible  [15:00 - 23:59: Disponible  |15:00 - 23:59: Disponible
Sl S0 L) 3708725 10/09/25 11/09/25 12/09/25 13/09/25
00:01 - 07:00: Dispo 100:01 - 07:00: Disponible  00:01 - 07:00: Disponible  [00:01 - 07:00: Disponible  (00:01 - 07:00: Disponible |00:01 - 23:59:
(£ Gestion de Tiempos
& LmMS 15:00 - 23:59: Disponible  [15:00 - 23:59: Disponible |15:00 - 23:59: Disponible  [15:00 - 23:59: Disponible |15:00 - 23:59: Disponible
(# Matricula [15/09/25 16/08/25 [17/09/25 18/05/25 19/09/25
00:01 - 07:00: Disponible (00:01 - 07:00: Disponible [00:01 - 23:59: Disponible  (00:01 - 23:59: Disponible  |00:01 - 23:59: Disponible
[ Planeacion de la Formacion
21/09/25
[ Reportes 15:00 - 23:59: Disponible  [15:00 - 23:59: Disponible
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- a168; .
[ Tiempo Disponible: ~
Consultar Fichas Instructor [ evento asignago
[T Evento Seteccionado
Consultar horas programadas SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Diagramar Horario Instructor 1705/25 4109/25
00:01 - 07:00: Dispor Disponible  (00:01 - 0 Disponible
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucién Horas Instructor 15:00 - 23:59: Disponible : Disponible : Disponible  |15:00 - 23:59: Disponible
EFEEES 09/25 10/05/25 11/05/25 12/09/25
00:01 - 07:00: Dispor 00:01 - 07:00: Disponible |00:01 - 07:00: Disponible 00:01 - 07:00: Dispo
n de Tiempos
& LMs : Disponible : Disponible  |15:00 - 23:59: Dispo
fdjiatncua 17/08/25 16/05/25 19/08/25 0/09/25
00:01 - 23:59: Disponible  |00:01 - 2: 00:01 - 23:59: Disponible  |00:01 - 23:59: Disponible
(# Planeacién de la Formacién
(# Reportes
[# sGs 09/25 24/09/25 25/09/25 6/09/25
00:01 - 23:59: Disponible  00:01 - 23:59: 00:01 - 23:59: Disponible  |00:01 - 23:59: Disponible 00:01 - 23:59: Disponible
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -- ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- -a168; .

GTH-F-062 V10
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad

(e
Nacion

Comprobante

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmsalja MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO
36-02-00-047- CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE
911810 GAIRA-MAGDALENA

2025-08-15-8:57 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2725 de fecha 2025-01-08. Se hizo el

registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 276425 Fecha Registro:  |2025-08-14 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 200.000,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 200.000,00|Saldo x Obligar: 200.000,00
TERCERO ORIGINAL
gi’:;c";:ci:”: Cédula de 45546375|Razén Social: REMEDIO BEATRIZ GOMEZ RICO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: 375005269|Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
” L SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA -
Identificacion: 12550817|Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo: MAGDALENA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viaticos: Si gzzl ?éonl_u uade 123925 NGmero: [COM-123925 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-08-14
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3602-1300-11-20305C-3602031-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN
911810 CENTRO ACUICOLAY (280l U AL NTO O A vaLOR
AGROINDUSTRIAL GAIRA Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL - VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
MAGDALENA E.P COMPETENCIAS PARA LA OPERACION
o EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION
VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO
ARMADO A NIVEL NACIONAL
200.000,00 0,00
Total: 200.000,00 0,00 200.000,00 200.000,00
VIATICOS FORMACION: COM-123925 RUTA-SANTA MARTA-SABANAS DE SAN ANGEL-RESGUARDO INDIGENA-SANTA MARTA DEL 19-08-2025 AL 22-08-2025. OBJETO: IM-PARTIR LA FORMACION EN EL RESGUARDO
Objeto: INDIGENA ISSA ORISTUNA UBICADO EN EL MUNICIPIO DE SAN ANGEL DEPARTAMENTO

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-047-911810
MAGDALENA

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

2025-08-31

200.000,00

200.000,00[NING

UNO

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Péagina
1

de

1



ol

K7
(id
Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHbzableh
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-047-
Reporte: 911810

Fecha y Hora Generacién Reporte:

BICHARA JOSE ZABLEH JASBUN

CENTRO ACUICOLA Y
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA

jueves, 14 de agosto de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

- s 123925 L 2025-08-14 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision
GAIRA-MAGDALENA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-08-14 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CORDINACION ACADEMICA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2725 Dependencia Solicitante 911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL GAIRA MAGDALENA F.P.
- C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIODE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
RUTA-SANTA MARTA-SABANAS DE
SAN ANGEL-RESGUARDO
INDIGENA-SANTA MARTA DEL 19-08
-2025 al 22-08-2025 OBJETO Impartir
35 0,00 0.00 0,00 200.000,00 200.000,00 la formacion en el resguardo indigena
REMEDIO BEATRIZ X . Issa Oristuna ubicado en el municipio
GOMEZ RICO CC: 45546375 Autorizada MAGDALENA / de San Angel departamento del
2025-08-19 20250822 [MAGDALENAISANTA | 5aaNA DE SAN 35 No 50 Magdalena.
ANGEL
Totales Solicitud de Comision 0,00 200.000,00 200.000,00

OBJETO DE LA COMISION

RUTA-SANTA MARTA-SABANAS DE SAN ANGEL-RESGUARDO INDIGENA-SANTA MARTA DEL 19-08-2025 al 22-08-2025 OBJETO Impartir la formacién en el resguardo indigena Issa Oristuna ubicado en el municipio de San Angel departamento del Magdalena.

ORDENADOR DEL GASTO

|dentificacion: 12550817 Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
NC;Iml‘.')\I’ﬁZQ cCDIN DE ACILENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
VNI T ERTO e NG IIE N/ REBHFS-PUBH

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/08/14 10:46:08 -05:00

Serial del certificado: 5540827336374662968
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHbzableh BICHARA JOSE ZABLEH JASBUN

L_J_tr_J
(el

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-047-  CENTRO ACUICOLA Y
Hﬂ[}lﬂll Reporte: 911810 AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 14 de agosto de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO Fecha Verificacion: 14/08/2025 10:41:12

r Firmado digitalmente por:
ANF Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH JASBUN
.’ Cédula de ciudadania: 12550817
Usuario SIIF: MHbzableh
"anl["" 14/08/2025 10:46:19 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA Version: 05
7A§ Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada Publica Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:

OBJETO CONTRACTUAL:

REMEDIO BEATRIZ GOMEZ RICO Tipo: C.C. No. 45.546.375
1.PCCNTR . FECHA VENCIMIENT
CONTRATO No. co1.pcc ANO 2025 ¢ ¢ o 29 agosto 2025
.7610043 DEL CONTRATO
Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacién en los programas de Atencidn a Poblaciones Vulnerables

del Centro Acuicola v Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena en la especialidad de AGRICOLA.

DEL CONTRATO

DIRECCION GENERAL
/ Magdalena DEPENDENCIA/ Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL Bichara José Zableh Hasbun CARGO Subdirector
GASTO (de la Movilizacién) ! !
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A
(A) Yair Enrique Tache Niebles CARGO Coordinador de progrmas especiales

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Santa Marta - Sabanas de San Angel - Resguardo indigena

DIRECCION GENERAL/ Magdalena DEPENDENCIA/ Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
REGIONAL CENTRO

CIUDAD/DEPARTAMENTO O

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O E?/ITP";:E\:AO Resguardo indigena Issa Oristuna CONTACTO 323412 3886
CIUDAD/PAIS )

FECHA INICIO DEL

DESPLAZAMIENTO 19 agosto 2025 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 22 agosto 2025

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Impartir la formacion en el resguardo indigena Issa Oristuna ubicado en el municipio de San Angel departamento del Magdalena.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar la formacién de aprendices en el area, en las competencias, los resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacién
! programados, dentro de los tiempos que, para cada accion, se determine por parte del Centro de Formacion.
Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (s) que se le asignen durante la ejecucion de su contrato (Proyecto de formacién, planeacién pedagdgica
2 y los recursos didacticos que incluyen guia de aprendizaje, material de apoyo a la formacidn e instrumentos de evaluacion).
Desplazarse a otras ciudades, municipios, veredas y/o corregimientos del departamento diferentes al domicilio contractual para el cumplimiento del contrato,
3 en caso de que se requiera.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacidon detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio 19

|  agosto [ 2025

Desplazamiento ruta de ida:

Santa Marta - Sabanas de San Angel - Resguardo indigena

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Terrestre

Actividades a ejecutar:

HORA: 07:00 AM

Orientar la tormacion de aprendlces en el area, en las competenaas, 10S resultados de aprendlzaje Yy las actividades de Ios proyectos de
formacidn prosramados. dentro de los tiempos aue. nara cada accidn. se determine bor narte del Centro de Formacidn

HORA: 07:00 AM

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (S) que se e asignen durante la ejecucion de su contrato (Froyecto de rormacion,
pnlaneacidon bedagdgica v los recursos didacticos que incluven guia de anrendjzaie. material de anovo a |a formacidn e instrumentos de

pesplazarse a otras ciudades, muniCiplos, veredas y/o corregimientos del departamento diterentes al domicilio contractual para el

19 HORA: 07:00 AM . .
cumbplimiento del contrato. en caso de aue se reauiera
HORA: AM/PM
HORA: AM/PM
[ Dia2 | 20 agosto [ 2025 |

Actividades a ejecutar:

HORA: 07:00 AM

Orientar Ta Tormacion de aprendices en el area, en las competencias, 1os resultados de aprendizaje y Ias actividades de [os proyectos de
formacién nrogramados. dentro de los tiempos qaue. bara cada accidn. se determine por parte del Centro de Formacion

HORA: 07:00 AM

Planear Yy eJecutar el desarrollo curricular del programa (S) que se le asignen durante la ejecucion de su contrato (Proyecto de Tormacion,
blaneacion nedagdegica v los recursos didacticos que incluven guia de abrendijzaie. material de abovo a |a formacién e instrumentos de

20 HORA: 07:00 AM

Desplazarse a otras ciudades, municipios, veredas y/o correglmlentos del departamento diterentes al domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato. en caso de aue se reauiera

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM




__Dia3 21

agosto | 2025 |

Actividades a ejecutar:

HORA: 07:00 AM

Orientar [a Tormacion de aprendices en el area, en las competencias, los resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de
formacidén programados, dentro de |os tiempos gue, bara cadg accidn, se determine Ror barte del Centro de Formacidn

HORA: 07:00 AM

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (s) que se Te asignen durante [a ejecucion de su contrato (Proyecto de formacion,
planeacion pedagdgica v los recursos didacticos que incluven guia de aprendjzaie. material de apovo a |a formacion e instrumentos de

21 HORA: 07:00 AM

Desplazarse a otras ciudades, municipios, veredas y/o corregimientos del departamento diterentes al domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato. en caso de gue se requiera

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

i rin T

agosto 2025

Actividades a ejecutar:

HORA: 07:00 AM

Urientar Ia tormacion de aprendices en el area, en las competencias, I0s resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de
rmacion progsramados. dentro de los tiemnas aue. para cada accidn. se determine nor parte del Centro de Formaci

HORA: 07:00 AM

Planear y ejecutar el desarrollo curricular ael programa (S) que se e asignen durante la ejecucion de su contrato (Proyecto de Tormauon
planeacidén nedasdeica v los recursos didacticos que incluven suia de anrendjzaie. material de anovo a |a formacidn e instrumentos de

22 HORA: 07:00 AM

Desplazarse a otras ciudades, municCiplos, veredas y/o corregimientos del departamento diterentes al domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato. en caso de aue se reaquiera

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

Desplazamiento ruta de regreso:

Resguardo indigena - Sabanas de San Angel - Santa Marta

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Observaciones:

FIRM RDENﬁﬂiDE GASTO:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de SXXXXXX (cuando aplique)
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : ! \‘4,_,,—-\ FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos:
BICHARA ZABLEH

Nombres y Apellidos: " ?M"' M&/D ém ﬂ?/ R,I_,cj.)

YAIR TACHE

Cargo:

Cargo: Nombres y Apellidos: Remedio Beatriz Gomez Rico

GTH-F-090 V.05




SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santa Marta septiembre 05 de 2025

PRESENTADO A: BICHARA JOSE ZABLEH JASBUN - SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA'Y
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

COM 1239 Agosto 19 del 2025 Agosto 22 del 2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

SABANAS DE SAN ANGEL CENTRO ACUICOLAY SABANAS DE SAN ANGEL
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS —
MUNICIPIO SABANAS DE SAN ANGEL RESGUARDO INDIGENA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Reconocimiento del sistema productivo agricola, Revision de normatividad y requisitos para la
certificacidon en BPA. estudio de la legislacidn nacional vigente relacionada con inocuidad
alimentaria, seguridad laboral y normativa ambiental.

2. Elaboracién de cronogramas de actividades, aplicacion de instrumentos para identificar
fortalezas, debilidades y deficiencias en los procesos, propuestas de manejo de residuos y uso
eficiente del recurso hidrico en la unidad productiva, definicidn y aplicacidon de acciones
correctivas y ajustes al sistema productivo.

RESULTADOS:

1. Reconocery describir los recursos fisicos, humanos y documentales que integran un sistema
productivo agricola

2. Interpretar correctamente los requisitos normativos exigidos para la certificacion en BPA

3. Elaborar un diagndstico técnico del sistema productivo con base en normatividad y criterios de
calidad

4. Diseiiar planes, procedimientos y registros aplicables al sistema productivo.

5. Documentar de manera ordenada la informacion relacionada con la implementacién de BPA.

6. Formular acciones correctivas y de mejora continua para garantizar la sostenibilidad y
eficiencia del sistema productivo.

7. Comprender la importancia del manejo ambiental responsable, aplicando propuestas sobre
residuos y recurso hidrico

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. FOTOS
2. LISTA DE ASISTENCIAS
3. TIQUETES

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

GTH-F-087 V.02




SENA

1. Identificacion de Aprendices 20/08/2025
recursos fisicos, humanos
y documentales

2. Revision e interpretacion | Aprendices 21/08/2025

de requisitos legales y
técnicos para la
certificacidn

3. Aplicacion de
instrumentos de
diagndstico y andlisis de
procesos.

CONCLUSIONES:

1. El proceso formativo en Buenas Practicas Agricolas permitio a los aprendices comprender
integralmente el sistema productivo, reconocer sus recursos y aplicar la normatividad vigente para
garantizar inocuidad, seguridad laboral y sostenibilidad ambiental.
2. Fortalecer competencias técnicas en BPA y comprender la importancia de la mejora continua,
fomentando una visidn orientada a la calidad, la competitividad y la sostenibilidad del sector agricola.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

Remedio Beatriz Gomez Rico

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

FIRMA
Ian

Coordinador Programas
Especiales

Yair Enrique Tache Niebles

GTH-F-087 V.02
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TIQUETE No.

77

AEDA
SUJ\YUV SAS NIT. 901650595-7 |+ - “1 & =& L
ViaJamos por Colombia -

(" ORIGEN DESTINO AUXILIAR DE VENTA |
Sawatbic|Soy M 9
cs MES | ANO [HORA s TARIFA
J B4 08 [2es| 08:00 “Aw|em f$ j00. 000
BasMe. | 381 " PREFERENCIAL

NOMBRES Pomeolo 2ea Fr-t PUESTOS
SOMEL \CO b
RECOMENDACIONES: -PASAJ ERO-

*NO OLVIDES SUS OBJETOS DE MANO

"EXIJA EL FICHO DEL EQUIPAJE

*POR FAVOR INFORMENOS CUALQUIER IRREGULARIDAD

. "ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE PARA LA FECHA, RUTA'Y HORA INDICADAS

Powered by CamScanner
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(Desine > 01 &= H 7 10~ > 6o = Hr S ey
Nombre: KLAIhdr> G om2& ﬂaco ( 027377 ]
Valor: jCXDz Par Y o ' 1 O 3 3 . 7

Desing: 5@ F8. HaAT B ORIGEN

r: 6450"4{’&
%&nw %) @eai’n—l el ﬂ’)}é(

FECHA BUS | PUESTO ‘w |
= T 1o a s TRANSPE SENSACIONsas

NIT.: 819.000.635-3

Nombre:

\  Calle 22 No 14 - 94 Tercer Piso Telefax: 430 1598 E-mail: transportesensacion@yahoo.com.

Powered by CamScanner
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PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

VERSION: 3

cODIGO:
GFPI-PL-001

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 19/08/2025

REGIONAL:

47 Magdalena

CENTRO DE FORMACION:

9118 Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

CIUDAD/MUNICIPIO:

Sabanas de San Angel

NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: Buenas Practicas Agricolas

NUMERO DE FICHA DE CARACTERIZACION

(APLICA PARA PRUEBAS Y MATRICULA)

3309035

A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR

CHARLAS INFORMATIVAS ] | PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES | [ | MATRICULA ]
No: TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ASPIRANTE NOMBRES DEL PARTICIPANTE FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA
1 Cédula de Ciudadania (CC) Maximiliano Jimenez Sanchez 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
2 Cédula de Ciudadania (CC) Erika Margarita Parodys Barrios 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
3 Cédula de Ciudadania (CC) 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
Gabriel Jose Parody Barrios
4 Cédula de Ciudadania (CC) Manuel Maria Mendinueta Sanchez 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
5 Cédula de Ciudadania (CC) Elkin Javier Jimenez Martinez 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
6 Cédula de Ciudadania (CC) 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
Luis Miguel Gomez Orozco
7 Tarjeta de Identidad (TI) 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
Keiner Alfonso Marmol Chiquillo
8 Tarjeta de Identidad (T1) 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
Maria Jose Gutierrez Chiquillo
9 Cédula de Ciudadania (CC) 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
Alexander De Jesus Carmona Carval
10 Cédula de Ciudadania (CC) 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
Victor Manuel Gomez Lopez
11 Cédula de Ciudadania (CC) Efrain Andres Molina Andrade 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
12 Cédula de Ciudadania (CC) Maria Patricia Sanchez Granados 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
13 Tarjeta de Identidad (TI) Jose Hilario Martinez Jimenez 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
14 Cédula de Ciudadania (CC) Isilda Jovana Villa Marriaga 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
15 Tarjeta de Identidad (T1) 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
Milagro Maria Marriaga Moya
16 Cédula de Ciudadania (CC) Breiner David Molina Parodis 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
17 Tarjeta de Identidad (TI) Yeiner Armando Ortiz Garcia 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
18 Tarjeta de Identidad (TI) Diana Yuliesa Jimenez Gallardo 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
19 Tarjeta de Identidad (TI) Luis Angel Mendoza Carmona 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
20 Tarjeta de Identidad (TI) Fernando Javier Molina Parody 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
21 Cédula de Ciudadania (CC) Carmelo Jose Sanchez Carrillo 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
22 Tarjeta de Identidad (TI) Juan Jose Granados Ospino 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
23 Tarjeta de Identidad (T) Karen Yulieth Pertuz Sanchez 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
24 Cédula de Ciudadania (CC) Mercedes Elena Mendinueta Pedroza 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025
25 Tarjeta de Identidad (T1) Yoidis Yoelis Manco Gallardo 19/08/2025 20/08/2025 21/08/2025 22/08/2025

Consentimiento de prueba: es la manifestacion libre, voluntaria y expresa, que da por escrito o via web, un aspirante a la formacion en el SENA, autorizando que se le realice una prueba de seleccion, cuyo resultado debera consignarse en su registro.

GFPI-PL-001
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MATERIAL GRAFICO (FOTOS)
SABANAS DE SAN ANGEL - MAGDALENA
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante: MHmsalja
Unidad 6 Subunidad 36-02-00-047-
Ejecutora Solicitante: 911810

Fecha y Hora Sistema:

MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE
GAIRA-MAGDALENA

2025-08-20-11:26 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2725 de fecha 2025-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nimero: 288025 Fecha Registro:  [2025-08-20 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 200.000,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 200.000,00|Saldo x Obligar: 200.000,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de . . .
R . 45546375|Razén Social: REMEDIO BEATRIZ GOMEZ RICO Medio de Pago: Abono en cuenta
Ciudadania
CUENTA BANCARIA
Namero: I 375005269| Banco: |BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA |Tip0: |Ah0rr0 Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 12550817 |Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA -
MAGDALENA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
— - - - NOm. solcitud de - -
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si Comision: 124725 [Numero: |COM—124725 |T|po: SOLICITUD Fecha: 2025-08-20
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PARA EL TRABAJO EN
911810 CENTRO ACUICOLAY  |7u o o e s vALOR
AGROINDUSTRIAL GAIRA Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL 4 VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
MAGDALENA E.P. COMPETENCIAS PARA LA OPERACION

T EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION

VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO

FORZADO POR EL CONFLICTO

ARMADO A NIVEL NACIONAL

200.000,00

0,00

Total:

200.000,00

0,00 200.000,00 200.000,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM-124725 RUTA-SANTA MARTA-SABANAS DE SAN ANGEL-RESGUARDO INDIGENA-SANTA MARTA DEL 25-08-2025 AL 29-08-2025. OBJETO: IMPARTIR LA FORMACION EN EL RESGUARDO
INDIGENA ISSA ORISTUNA UBICADO EN EL MUNICIPIO DE SAN ANGEL DEPARTAMENTO D

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-047-911810

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

MAGDALENA

|CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

2025-08-31

200.000,00 200.000,00{NINGUNO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHbzableh
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-047-
Reporte: 911810

Fecha y Hora Generacién Reporte:

BICHARA JOSE ZABLEH JASBUN

CENTRO ACUICOLA Y
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA

martes, 19 de agosto de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

- s 124725 L 2025-08-19 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision
GAIRA-MAGDALENA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-08-19 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Fluvial Area u Oficina CORDINACION ACADEMICA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2725 Dependencia Solicitante 911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL GAIRA MAGDALENA F.P.
- C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIODE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
RUTA-SANTA MARTA-SABANAS DE
SAN ANGEL-RESGUARDO
INDIGENA-SANTA MARTA DEL 25-08
-2025 al 29-08-2025 OBJETO Impartir
45 0,00 0.00 0,00 200.000,00 200.000,00 la formacion en el resguardo indigena
REMEDIO BEATRIZ X . Issa Oristuna ubicado en el municipio
GOMEZ RICO CC: 45546375 Autorizada MAGDALENA / de San Angel departamento del
2025-08-25 20250820  [MAGDALENAISANTA | sapaNA DE SAN 45 No 50 Magdalena.
ANGEL
Totales Solicitud de Comision 0,00 200.000,00 200.000,00
OBJETO DE LA COMISION

RUTA-SANTA MARTA-SABANAS DE SAN ANGEL-RESGUARDO INDIGENA-SANTA MARTA DEL 25-08-2025 al 29-08-2025 OBJETO Impartir la formacién en el resguardo indigena Issa Oristuna ubicado en el municipio de San Angel departamento del Magdalena.

ORDENADOR DEL GASTO

|dentificacion: 12550817 Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lmt')\rﬁ:c cCDIN NE ACIENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
TVITINT O T LIT\NTU Vi AT TN LTy REBHFO-PUBH
Serial del certificado: 5540827336374662968
Y CREDITO PUBLICO Entidad: Persona Juridica

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/08/19 20:14:34 -05:00
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHbzableh BICHARA JOSE ZABLEH JASBUN

L_J_tr_J
(el

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-047-  CENTRO ACUICOLA Y
Hﬂ[}lﬂll Reporte: 911810 AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 19 de agosto de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO Fecha Verificacion: 19/08/2025 15:58:58

r Firmado digitalmente por:
ANF Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH JASBUN
.’ Cédula de ciudadania: 12550817
Usuario SIIF: MHbzableh
"anl["" 19/08/2025 8:14:56 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA Version: 05
7A§ Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada Publica Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:

OBJETO CONTRACTUAL:

REMEDIO BEATRIZ GOMEZ RICO Tipo: C.C. No. 45.546.375
1.PCCNTR . FECHA VENCIMIENT
CONTRATO No. co1.pcc ANO 2025 ¢ ¢ o 29 agosto 2025
.7610043 DEL CONTRATO
Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacién en los programas de Atencidn a Poblaciones Vulnerables

del Centro Acuicola v Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena en la especialidad de AGRICOLA.

DEL CONTRATO

DIRECCION GENERAL
/ Magdalena DEPENDENCIA/ Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL Bichara José Zableh Hasbun CARGO Subdirector
GASTO (de la Movilizacién) ! !
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A
(A) Yair Enrique Tache Niebles CARGO Coordinador de progrmas especiales

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Santa Marta - Sabanas de San Angel - Resguardo indigena

DIRECCION GENERAL/ Magdalena DEPENDENCIA/ Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
REGIONAL CENTRO

CIUDAD/DEPARTAMENTO O

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O E?/ITP";:E\:AO Resguardo indigena Issa Oristuna CONTACTO 323412 3886
CIUDAD/PAIS )

FECHA INICIO DEL

DESPLAZAMIENTO 25 agosto 2025 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 29 agosto 2025

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Impartir la formacion en el resguardo indigena Issa Oristuna ubicado en el municipio de San Angel departamento del Magdalena.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar la formacién de aprendices en el area, en las competencias, los resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacién
! programados, dentro de los tiempos que, para cada accion, se determine por parte del Centro de Formacion.
Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (s) que se le asignen durante la ejecucion de su contrato (Proyecto de formacién, planeacién pedagdgica
2 y los recursos didacticos que incluyen guia de aprendizaje, material de apoyo a la formacidn e instrumentos de evaluacion).
Desplazarse a otras ciudades, municipios, veredas y/o corregimientos del departamento diferentes al domicilio contractual para el cumplimiento del contrato,
3 en caso de que se requiera.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacidon detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio 25

|  agosto [ 2025

Desplazamiento ruta de ida:

Santa Marta - Sabanas de San Angel - Resguardo indigena

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Terrestre

Actividades a ejecutar:

HORA: 07:00 AM

Orientar la tormacion de aprendlces en el area, en las competenaas, 10S resultados de aprendlzaje Yy las actividades de Ios proyectos de
formacidn prosramados. dentro de los tiempos aue. nara cada accidn. se determine bor narte del Centro de Formacidn

HORA: 07:00 AM

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (S) que se e asignen durante la ejecucion de su contrato (Froyecto de rormacion,
pnlaneacidon bedagdgica v los recursos didacticos que incluven guia de anrendjzaie. material de anovo a |a formacidn e instrumentos de

pesplazarse a otras ciudades, muniCiplos, veredas y/o corregimientos del departamento diterentes al domicilio contractual para el

25 HORA: 07:00 AM . .
cumbplimiento del contrato. en caso de aue se reauiera
HORA: AM/PM
HORA: AM/PM
[ Dia2 | 26 agosto [ 2025 |

Actividades a ejecutar:

HORA: 07:00 AM

Orientar Ta Tormacion de aprendices en el area, en las competencias, 1os resultados de aprendizaje y Ias actividades de [os proyectos de
formacién nrogramados. dentro de los tiempos qaue. bara cada accidn. se determine por parte del Centro de Formacion

HORA: 07:00 AM

Planear Yy eJecutar el desarrollo curricular del programa (S) que se le asignen durante la ejecucion de su contrato (Proyecto de Tormacion,
blaneacion nedagdegica v los recursos didacticos que incluven guia de abrendijzaie. material de abovo a |a formacién e instrumentos de

26 HORA: 07:00 AM

Desplazarse a otras ciudades, municipios, veredas y/o correglmlentos del departamento diterentes al domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato. en caso de aue se reauiera

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM




__Dia3 27

agosto | 2025 |

Actividades a ejecutar:

HORA: 07:00 AM

Orientar [a Tormacion de aprendices en el area, en las competencias, los resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de
formacidén programados, dentro de |os tiempos gue, bara cadg accidn, se determine Ror barte del Centro de Formacidn

HORA: 07:00 AM

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (s) que se Te asignen durante [a ejecucion de su contrato (Proyecto de formacion,
planeacion pedagdgica v los recursos didacticos que incluven guia de aprendjzaie. material de apovo a |a formacion e instrumentos de

27 HORA: 07:00 AM

Desplazarse a otras ciudades, municipios, veredas y/o corregimientos del departamento diterentes al domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato. en caso de gue se requiera

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

“oiarin T

agosto 2025

Actividades a ejecutar:

HORA: 07:00 AM

Urientar Ia tormacion de aprendices en el area, en las competencias, I0s resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de
rmacion progsramados. dentro de los tiemnas aue. para cada accidn. se determine nor parte del Centro de Formaci

HORA: 07:00 AM

Planear y ejecutar el desarrollo curricular ael programa (S) que se e asignen durante la ejecucion de su contrato (Proyecto de Tormauon
planeacidén nedasdeica v los recursos didacticos que incluven suia de anrendjzaie. material de anovo a |a formacidn e instrumentos de

29 HORA: 07:00 AM

Desplazarse a otras ciudades, municCiplos, veredas y/o corregimientos del departamento diterentes al domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato. en caso de aue se reaquiera

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

Desplazamiento ruta de regreso:

Resguardo indigena - Sabanas de San Angel - Santa Marta

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de SXXXXXX (cuando aplique)
[ 1 i

FIRMA ORDENADOR DE GAS

— Y-  |FIRMASUPERVISOR DEL CONTRATO :

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos:
BICHARA ZABLEH

Nombres y Apellidos: ?M"' M&/D ém ﬂ?/ R,I_,cj.)

YAIR TACHE

Cargo:

Cargo: Nombres y Apellidos: Remedio Beatriz Gomez Rico

GTH-F-090 V.05
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santa Marta septiembre 05 de 2025

PRESENTADO A: BICHARA JOSE ZABLEH JASBUN - SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA'Y
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

COM 1247 Agosto 25 del 2025 Agosto 29 del 2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

SABANAS DE SAN ANGEL CENTRO ACUICOLAY SABANAS DE SAN ANGEL
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS —
MUNICIPIO SABANAS DE SAN ANGEL RESGUARDO INDIGENA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Reconocimiento del sistema productivo agricola, Revision de normatividad y requisitos para la
certificacidon en BPA. estudio de la legislacidn nacional vigente relacionada con inocuidad
alimentaria, seguridad laboral y normativa ambiental.

2. Elaboracién de cronogramas de actividades, aplicacion de instrumentos para identificar
fortalezas, debilidades y deficiencias en los procesos, propuestas de manejo de residuos y uso
eficiente del recurso hidrico en la unidad productiva, definicidn y aplicacidon de acciones
correctivas y ajustes al sistema productivo.

RESULTADOS:

1. Reconocery describir los recursos fisicos, humanos y documentales que integran un sistema
productivo agricola

2. Interpretar correctamente los requisitos normativos exigidos para la certificacion en BPA

3. Elaborar un diagndstico técnico del sistema productivo con base en normatividad y criterios de
calidad

4. Diseiiar planes, procedimientos y registros aplicables al sistema productivo.

5. Documentar de manera ordenada la informacion relacionada con la implementacién de BPA.

6. Formular acciones correctivas y de mejora continua para garantizar la sostenibilidad y
eficiencia del sistema productivo.

7. Comprender la importancia del manejo ambiental responsable, aplicando propuestas sobre
residuos y recurso hidrico

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. FOTOS
2. LISTA DE ASISTENCIAS
3. TIQUETES

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

GTH-F-087 V.02




SENA
1. Identificacion de Aprendices 25/08/2025
recursos fisicos, humanos
y documentales
2. Revision e interpretacion | Aprendices 27/08/2025

de requisitos legales y
técnicos para la
certificacidn

3. Aplicacion de
instrumentos de
diagndstico y andlisis de
procesos.

CONCLUSIONES:

1. El proceso formativo en Buenas Practicas Agricolas permitio a los aprendices comprender
integralmente el sistema productivo, reconocer sus recursos y aplicar la normatividad vigente para
garantizar inocuidad, seguridad laboral y sostenibilidad ambiental.
2. Fortalecer competencias técnicas en BPA y comprender la importancia de la mejora continua,
fomentando una visidn orientada a la calidad, la competitividad y la sostenibilidad del sector agricola.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

Remedio Beatriz Gomez Rico

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR AN

Coordinador Programas Yair Enrique Tache Niebles {f}

Especiales v

GTH-F-087 V.02
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AGEVCIA DE VIAJES Y TURISMO

AGENCIA DE VIAJES Y TURISMO NIT. 900.145.442 - 1 R.NT. 14391 DE 07-05-07

ﬁ ,.:_,_;;;.43{*_.” REGISTRO MERCANTIL 433548-03 -
BARRANQUILLA LTDA ”” s,

Calle 30 No. 1 - 293 Tel.: 3755840 - 3755841
NOMBRE DEL PASAJERO

; 0
Or20iD Peadn? Comz s HOR'S = 2 3096925
NOMBRE DEL CONDUCTOR 6 M ;2 E l
Comilo Lop@% o =

ORIGEN

Sanda Havta | 100, 0OD
Sabanas de_éa«f\ fn geq__ | oTROS

SeAs. L |rom | 100,000

VEHICULO No. No. INTERNO CUPO

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

AGEMCIA DE VIAJES Y TURISMO

AGENCIA DE VIAJES Y TURISMO NIT. 900.145.442 - 1 R.NT. 14391 DE O
REGISTRO MERCANTIL 433542-03
Calle 30 No. 1 - 293 Tel.: 3755840 - 3755841
transturltdﬁfphome' com

‘”” Barranquilla - Colombia

BARRANQUILLA LTDA.
N9 2318

NOMBRE DEL PASAJERO
(2o sdic Behyit Gomez Pilcas |—
NOMBRE DEL CONDUCTOR ZCI }O@: QST

Conis (_JOPM:

ORIGEN VALOR

Sabmas d« Sen Pn 9 100, 0D

DESTIN05‘007'{ﬁ HML& OTRDS
2028 o A o 100: DO D

VEHICULO No. No. INTERNO CuPO

X \1

)

g)(")
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Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

VERSION: 3

coDIGO:
GFPI-PL-001

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 25/08/2025

REGIONAL:

47 Magdalena

CENTRO DE FORMACION:

9118 Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

CIUDAD/MUNICIPIO:

Sabanas de San Angel

NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: Buenas Practicas Agricolas

NUMERO DE FICHA DE CARACTERIZACION

(APLICA PARA PRUEBAS Y MATRICULA)

3309035

A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR

CHARLAS INFORMATIVAS ] | PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES ] | MATRICULA ]
DATOS DE LOS PARTICIPANTES
No: TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ASPIRANTE NOMBRES DEL PARTICIPANTE FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA
1 Tarjeta de Identidad (TI) Aileth Karina Martinez Jimenez 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
2 Cédula de Ciudadania (CC) Marcela Yorlenis Barrios Sanchez 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
3 Tarjeta de Identidad (T1) Mileida Sandrid Barrios Sanchez 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
4 Cédula de Ciudadania (CC) Deider Alfonso Rojano Gomez 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
5 Cédula de Ciudadania (CC) Misael Jose Jimenez Gamarra 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
6 Cédula de Ciudadania (CC) Maria Candelaria Jaraba Castro 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
7 Cédula de Ciudadania (CC) Cesar Grimaldo Jimenez Duque 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
8 Cédula de Ciudadania (CC) Dayan Jose Garcia De la Rosa 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
9 Cédula de Ciudadania (CC) Jorge Enrique Barrios Donado 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
10 Cédula de Ciudadania (CC) Milton Gabriel Parodys Sanchez 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
11 Cédula de Ciudadania (CC) Argemiro Barrios Martinez 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
12 Cédula de Ciudadania (CC) Neiton Manuel Mendinueta Gallardo 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
13 Cédula de Ciudadania (CC) Ivan Dario Castro Cantillo 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
14 Tarjeta de Identidad (TI) Keiner Enrique Molina Barranco 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
15 Tarjeta de Identidad (T1) Estrella Marina Carmona Garcia 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
16 Tarjeta de Identidad (TI) Rubiela Margarita Jaraba Mendinueta 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
17 Cédula de Ciudadania (CC) Ludis Esther Granados Mendinueta 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
18 Tarjeta de Identidad (TI) Valeria Edith Carmona Carmona 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
19 Tarjeta de Identidad (TI) Ciliana Dercilia Sanchez Escorcia 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
20 Tarjeta de Identidad (T1) Ana Sergina Danago Granados 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
21 Tarjeta de Identidad (TI) Ana Marcela Jimenez Mendinueta 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
22 Tarjeta de Identidad (TI) Daismeth Dayeiris Jimenez Gallardo 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
23 Tarjeta de Identidad (T1) Dubis Dayana Manco Donado 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
24 Cédula de Ciudadania (CC) Keiner Lenin Macias Jimenez 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
25 Tarjeta de Identidad (TI) Pedro de Jesus Macias Jimenez 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025
26 Tarjeta de Identidad (TI) Carmen Margarita Mendoza Carmona 25/08/2025 26/08/2025 27/08/2025 28/08/2025 29/08/2025

Consentimiento de prueba: es la manifestacion libre, voluntaria y expresa, que da por escrito o via web, un aspirante a la formacion en el SENA, autorizando que se le realice una prueba de seleccion, cuyo resultado debera consignarse en su registro.

GFPI-PL-001
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MATERIAL GRAFICO (FOTOS)
SABANAS DE SAN ANGEL-MAGDALENA




