Alcaldia de MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNIDNAMARCA

Slml] aca | NIT: 899999384-2

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION SE SERVICIOS PROFESIONALES

Dependencia: DESPACHO MUNICIPAL

Contratista: RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ

CuentadeCobroNo: __ 8

Periodo Informe Superwsmn 2/08/2025 AL 3/09/2025

Entidad Bancaria. BANCOLOMBIA

Tipo de cuenta: Ahorros _X_ _ Corriente No 355-869184-68

Factura y/o Documento Equ:valente ' X
Informe de actividades (con soportes registro fotografico, pantaliazos, planillas, actas, etc) X
Entrada de almacén

Salida de almacén

Declaracion y exoneracion del valor depurado de planilla de seguridad social X
Planilla de Seguridad Social personas naturales y para personas juridicas certificacion

firmada por el representante legal y/o el Contador publico, i X
Profesional, cedula de ciudadania y certificacion de la,Jis e contadores)

Verificacion y/o validacion de Planilla de Seguridad al X
independientes por parte SG-SST.

Certificacion para solicitud de aplicacién tabla de R X
Informe de supervisién y/o interventhia X
Acta de informe de Supervigion
Certificado de Cumpliﬁaient; expedid

Rut (primera cuenta)

Certificacion Bancaria (prlm’

Evidencia Secop |l Aprobacuﬁ

Acta de Terminacion (si aplica) X
Acta de Recibo X
Acta de liquidacion ’ 1 X
Constancia de Radicacion Contratos “#.., M o i £ s - X

Nota 1: En el campo de cumple, por favor marque con una X, Nota:2: En los casos que un.documento no aplique, se
debe seleccionar el campo no cumple especificando las s«glas N.A” Nota 3. Conservar hasta el proceso de radicacién
en la unidad de contratacién para el archivo en el expednente contractual. Nota 4. Los datos registrados varian de
acuerdo con la naturaleza del contrato. Nota 5 Los documentos deben ser radicados en el orden relacionado en la
Constancia de radicacion.

Firma: Y
Nombrd Supefvisér: JOHANA PAOLA MONZON MURCIA

Cargo: ALCALDESA

Calle 8 # 7 — 39, Codigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co
Simijaca — Cundinamarca alcaldia@simijaca-undinamarca.gov.co







REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

MUNICIPIO DE SIWJAGCA

RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ

58.33
7

% Simijaca, Cundinamarca
i

20250100:
202508063
i

7

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PLANEACION ESTRATEGICA DEL CONSEJO DE GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE EL SEGUIMIENTO
Y CONTROL DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA

ACTA DE INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION DEL CO

T

NTRATO CPSP-004-2025

1,020,794,818

31/12/2025

202501009 - 202508054

773 La Oficina del Desp de fa
(5 1. Que fa ejecucion del contrato se ha

del Mi

por parte del

io de Simijaca, en su condicién de supervisora dei contrato manifiesta:
ista dentro de los términos y obligaciones establecidos en el Contrato.

. Que durante el periodo comprendido entre el 2/08/2025 AL 3/09/2025 ef ha Yy plido con las si
omo obligaciones del contratista:
obligaciones cumple no cumple evidencia observaciones
Se describen
1. Apoyar la creacion y actualizaciones del Plan de Accién las actividades | Se reafiza el Plan de
posterior a fa sanci6n del Plan de Desarrolto Municipal del X en elinforme | Accion para la vigencia
Municipio de Simijaca. compelmentari 2025
o
Se apoya la
. ! Se desorben | o o Plan
2. Adelantar las acciones pertinentes que den paso a la las actividades :
2 aprobacion del Plan de Accién por parte def Consejo de X en el informe f’e. Ac?‘,én en
Gobierrio Muricipal. compelmentari soc|a||_zac|un{a.nte el
Consejo Municipal de
° Gobierno
. Se realiza fa
3. Gesti y citar a fa partici 6n de los del Se de.sf:nben socializacion ante el
3 Consejo de en las dif ion X l:iz‘;?::?:‘? Consejo Municipal de
porla del Mi io de Simijaca _{ Gobierno y se aprueba
Cundinamarca. compelmentari mediante acta de
° comité
" . o . Se de.s?"be" Se socializan fos
4. Real_lzar segmmls:-nm y soc!ahzar fos comprom.isos pactados fas actividades compromisos de la
4 en las diferentes s.ete,non:’: rSe::?:(ci:sr por el Consejo de Gobiemno X enel l;ﬂorn:e_ sesion ante el Consejo
i 4 compe:'e" 0 | Municipla de Gobienro
. Se realiza seguimiento
5. Realizar seguimiento en los Consejos de Gobierno al Se de,sf:ﬁ'bf" al Plan de Desarrolio
cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo del Municipio de las i Ia ori iG
5 Simijaca, asignadas en el plan de accion a fas diferentes areas, X enel mforme_ del gasto ptiblico por
unidades y secretarias de la alcaldia de Simijaca. compelmentari medio de los
° Cett de
. Se consolida
6. Realizar seguimiento a la gestion realizada por cada uno de Se de.anben informacion para el
los miembros del consejo de gobierno para el cumplimiento de tas act.lvudades periodo del presente
6 las metas establecidas dentro del Plan de desarrollo en cada una X enel |niorme_ informe, mediante la
de las dependencias responsables en el Plan de Accion. compelmentari soicalizacion de avance
° de metas
7. Facifitar a informacion necesaria cuando se requiera para Se describen ve:f?c;i?g\ad‘::alas
apoyar el diligenciamiento del cumplimiento de metas en los las actividades plataformas del DNP
7 diferentes aplicativos que pueda o no establecer el X en el informe diante la
Departamento Nacional de Planeacion para la realizar el compeimentari meciant
seguimiento correspondiente al Plan de Desarrolio [ consolidacion de fa
Estrategia del Plan de
8. Apoyar la consolidacion de fos estudios previos y estudios del Se de;;rlben "
N . las actividades | Se anexan los estudios
sector presentados por las secretarias que ast fo requieran, N ) )
8 indicando a la dependencia los ajustes que deban realizarse si es X enel t?forme. ¥ tecnicos pzevlos
el caso. A
o
Se realiza et
Se describen -
9. Apoya{ las acli\_/idades de la oficina de despacho en el aspecto las act_ividades proiig:;sm‘r:\z‘iz:dls: ya
9 técnico con las g L que fas X enel mforme» convocatorias de los
dependencias. compelmentari | e o voe Entes del
° Estado
Se describen
10. Las demas que a soficitud de supervisor p_uedan realizarse y X Iiiics?x;zi:e: acﬁ,i\:?jasgessoz(;’i::ai::;les
que estén relacionadas con ef presente objeto contractual. compelmentart | por parte del supervisor
o

tas actividades planteadas dentro del Contrato CPSP-004-2025, de acuerdo al periodo del informe.

7

$ 66,000,000.00
BALANCE FINANCIERO
VALOR DEL CONTRATO: $ 44,000,000.00 VALOR ANTICIPO : $0.00
ADICION: $ 22,000,000.00 AMORTIZAGION: $0.00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 66,000,000.00 AMORTIZACION: $1.00
VALOR PAGOS ANTERIORES: $ 33,000,000.00 AMORTIZACION: $0.00
VALOR PRESENTE PAGO: $ 5,500,000.00
SALDO: $ 27,500,000.00 SALDO: $0.00
Rubros a Afectar Céd Producto Cod Dane Valor
2.3.2.02.02 008 400 4599029 83111 $5500,00000
SUPERVISOR DEL CONTRATO
NOMBRES Y APELLIDOS |JOHANA PAOLA MONZON MURCIA
CARGO ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA %
€.C. No. 1073361466 DE SIMIJACA ) a
eropecto: Reviso y Aprobé \ / [ JOHANA PAOLA MONZON MURCIA

Municipio de Simijaca - Caile 8 N°. 7 — 38, C6digo Postal 250640 - ia@sil

.gov.co




Alcaldia de
y Alcaldl DESPACHO DE LA ALCALDIA
Simijaca Nit 899.999.384-2

CERTIFICACION

LA SUSCRITA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que el sefior RANDY MIGUEL. LEGUIZAMON BENITEZ identificado con cedula de
ciudadania. 1020794818 de Bogota D.C., Cumplié satisfactoriamente con las
actividades descritas en el contrato..No.. CPSP-004-2025 correspondiente a
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PLANEACION
ESTRATEGICA DEL CONSEJO DE (GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE EL

SIMIJACA CUNDINAMARCA” de écuerdo alf‘:’\mforme de actividades, cuenta de
cobro; N° 008-2025 y segundad soclal anexas se autonza el pago de CINCO

mes de septlembre de 2025

JOHANA PAOLA MONZON MURCIA
Municipio de Simijaca Cundinamarca
Alcaldesa

Calle 8 #7 — 39, Codigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co
Simijaca — Cundinamarca alcaldia@simijaca-cundinamarca.gov.co




- Alcaldia de MUNICIPIO DE SIMIJACA — CUNDINAMARCA

1 11 SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
Slml] aca NIT. 899999384-2

SG-SST

LA SUSCRITA PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST) DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SIMIJACA-CUNDINAMARCA

CERTIFICA QUE:

Una vez verificada la planilla de aportes de pago al sistema de seguridad social,
correspondiente al proceso de contratacion CPSP 004-2025, donde actia como
contratista LEGUIZAMON BENITEZ RANDY MIGUEL se encuentra al dia con su
respectivo pago del mes agosto del presente afio, de acuerdo a nimero de planilla
N 9490625824 revisado en  la . plataforma . en linea
https://iwww. aportes nlinea. com/autoserwmoNenﬂcarPIan|Ila asg_

La presente se expude en eI Mumcmlo de Slmuaca Cundmamarca alos 17 dias del
mes de septiembre del afio dos mil vemtlcmco (2025)

W
EDIT,I‘(”MIRE%BRI
Esp. Gerendia de Seguridad y Salud en el Trabajo
Esp. Gerencia de proyectos

’ “Revisado.

EDITH MIREYA BRICENO RUIZ VEIMY ALEﬁSS:S?onR'GUEZ
CONTRATISTA §G-S8T SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

Nombre Lo S Fiema i Nombre del documento ) S TRD
VEWIY ALEJANDRA RODRIGUEZ MONRGY
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

Calle 8 # 7 — 39 - Centro Administrativo Codigo Postal: 250640
Simijaca — Cundinamarca www.simijaca-cundinamarca.gov.co

secretariadegobierno@simijaca-cundinamarca.gov.co




Wd LG¥0 £1/60/9520C

ooo'szs

© o00'6lzs
005415

o oe00'zses”
" 000'zaes

0
05
08
0§

000°52%
oostls -
008°115 1

20£°880°008 . 0M0SAE
oel'tosloss bl

eLIr008 . boTotz

L 3p | eutded

{anIvsns SILNY) MNS Sa3
(1 :SVHOAVULSININGY) Sd3
, vins Wy
{1 :SVHOAVYLSINWGY) THY
. Nowpaiod

(1 :SVHOQVYLSINIWAY) ddV

. 09vd 30 NIWNSTY

peiTRIGeLE

0160/ S707

L S stanei)

errsobabii] czor) 1 sp-sror

sy

‘ofeg’ ‘pjes - | usisuag

#iueld ey |
odil T

AR

opouad

NOIDVAINDIT VI 30 SIIWHINID SOLYA

vd)

FANIIONIIAN]

471
y35 opeIatioxy

Gt B

. {edioutid jesinong

Jjueyiody ase)y

1 30O AGNYY Z31INZE NOWYZInDT)

: 1elqes uozey

B1B¥6/0701.20

ap.| vopesunuep

*HINYINO04Y. 130 STTVEANGS S0Lvd

si{1 )sopeiigy: | j@0)

kvl s T
NOWVZINDI N GIBPOIOTON D).

(soPeiY 1) VIUYIWYNIONND :01dsa YIVIIWIS ipepni

<1303 238 |
‘opesovoxy | seg

as1po)] sewq

Y.

losip3]

y dmjeeilepihal

m:,nE@z : “hojeayguap) | N

. : U Cawosaveve | anvs. | Nomsnaa SIQVaIAON. oovIIdwa’
. o s o : S31U04Y 30 YAVITV1IA NOIDVAINDI
+Joosgess: - VONIIAIAYD 0ONVE ] 10/60/5202 | poreorseoz. ool pmcrenene Srvsoborll |
h 10pA eiow seiq onieg : oBeg 1 Epong e oBeg
- ™ - e Oumm - ﬂ>a_,u B

© YIUYWYNIONNI- VIV IS

. syl

NOIDVQINDIT Y1 30 STIV¥INID SOLVG

usuinsay ejjiueld

ay VELTRISHIE CTvdINd + - BANIKINIAIONT] 1IN0 AGNYY Z3LINIE NOWYZIRDFT) 81896£020 2D
41 . ] v o : ) = : = SE = ) -
2 YN3g opeiauoxa | ouojeisl | cGauswenedag-pepnin | 0 Cuelssaig 2yurylody aser) jeidos wozey Ap {" " ugideaynuapl
: 3INVINOY 130 S3V¥IN39 SOLVa
ety Uo

sayjode




Municipio de Simijaca, 17 de septiembre de 2025

Senores:

MUNICIPIO DE SIMIJACA
Secretaria de Hacienda
Simijaca - Cundinamarca

./%'///a’/ ,Z((zy///'zrl///()//f WBenetez

7 .
6()////'(1//4‘/{/f

YO RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ identificado con CC. 1020794818 de Bogotd
D.C., en mi calidad de contratista del Municipio de Simijaca, en ejecucion del
confrato No CPSP-004-2025 del afio 2025 y de conformidad conlaley 1819 de 2016y
para efectos de depuracion de los ingresos mensuales que han de determinar la base
gravable de Retencién enla Fuente, aplicable alos empleados independientes, informo
gue el valor pagado al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiony AR.L.,
son del mes de agosto de 2025 y corresponden al contrato materia de pago:

- AFC

Planilla de Pago No. 9490625824
Ingreso Base De Cotizacién (ICB) $2.200.000,00
+ Valor Pagado Pensidn $352.000
+ Valor Pagado Salud $275.000
+ Valor Pagado A.R.L. $11.500
+ Caja de compensacién (CCF) 2% 0%
= Total Valor Pagado (Pensién+ Salud + A.R.L) $638.500
+ Aportes a Fondos de Pensiones y Cuenta
de Ahorro para el Fomento a la Construccion $0

=Valor Total Deducible

Pensionado

sil |

$0
No

sil ]

Declarante de Renta:

detalla a continuacion:

No .

Que el Contrato de prestacion de servicios, suscrito con la ALCALDIA DE SIMIJACA, se

o Valor a pagar e prorro
ol . O .

% -5 o3 -g ° en el mes Fechade | Fechade adicion ga | Observacio
g S E g8o¢ incluido IVA Sl | iniciacién | terminacién nes
z 9 20 APLICA

Hasta

($22.000.

004- ($66.000.000 | ($5.500.000,00) 2 00.00 el )
2025 | ,00) M/CTE M/CTE 22/01/2025 | 31/12/2025 | (0 /éTE) 31/12/

2025

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca

Correo electrénico: rleguizamon2022@outlook.es

Celular: 3195182724




,//?'(///(’/ _({(()'y///?(//ﬂ(l//' Wenitez

Gontratista
Municipio de Simijaca, 17 de septiembre de 2025
Sefores:
MUNICIPIO DE SIMIJACA
NIT 899999384-2
Ciudad
ASUNTO:; Certificacion para solicitud de aplicacién tabla de retencion en la

fuente establecida en el articulo 383 E.T. - rentas de frabajo

Yo, RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ, identificado {a) con cedula de ciudadania
N° 1020794818 de Bogotd D.C., certifico bajo la gravedad del juramento que los
pagos recibidos como honorarios y servicios correspondientes al contrato N° CPSP-
004-2025 suscrito con el Municipio de Simijaca, corresponden a rentas de trabagjo.

Por lo anterior de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 383 del estatuto
tributario nacional, solicito se aplique el procedimiento establecido en éste artficulo

para efectos de la aplicacion de la tabla de retencidn en la fuente.

Atentamente

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@outlook.es
Celular: 3195182724



Mipuel Fguicamon Beniter

Gontratista

MUNICIPIO DE SIMIJACA Documento equivalente
NIT 899999384-2 a facturq, (art.3 dec.522

de 2003) No.: 008-2025
Persona natural de quien se adquieren
los bienes y/o servicios: RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ
Nit/CC: 1020794818
Ciudad y Fecha de la operacion: Municipio de Simijaca
Cundinamarca, 17/09/2025
PERIODO DE EJECUCION: 2/08/2025 AL 3/09/2025
No. CONTRATO: CPSP-004-2025

Descripcion de la operacion CANTIDAD UVNTTLA??’TO TOTAL

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA LA PLANEACION

ESTRATEGICA DEL CONSEJO DE GB $5.500.000,00  $5.500.000,00
GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE EL

SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PLAN DE

DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE

SIMIJACA CUNDINAMARCA

TOTAL: CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.

Certifico no tener contratado_dos o mds trabajadores asociados a la actividad
desarrollada en la presfc on ervi

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@outlook.es
Celular: 3195182724




GContratista

INFORME DE ACTIVIDADES No. 8

Informe Parcial No.

OCHO (8)

Periodo del Informe

2/08/2025 AL 3/09/2025

Supervision.

JOHANA PAOLA MONZON MURCIA
Alcaldesa del Municipio de Simijaca
Cundinamarca

Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
PLANEACION ESTRATEGICA DEL CONSEJO DE
GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE EL SEGUIMIENTO Y
CONTROL DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE

SIMIJACA CUNDINAMARCA

Fecha de Suscripcién
de Contrato

Simijaca - Cundinamarca, 22/01/2025

Fecha de Inicio del
Contrato

Simijaca - Cundinamarca, 22/01/2025

Valor inicial del
Contrato

$ 44.000.000,00

Valor adicional del
Contrato

$ 22.000.000,00

Valor total del
Contrato

$ 66.000.000,00

El presente informe de actividades se rinde en cumplimiento a las
obligaciones contenidas en el contrato No CPSP-004-2025 de la siguiente

manera.
ITEM obligaciones cumple | no cumple evidencia observaciones
1 | 1. Apoyar la creaciéon y
actudalizaciones del Se describen Ias Se redliza el
Plan de Accidon . Plan de
. l actividades en s
posterior a la sancidon X el informe Acqon pqro
del Plan de Desarrollo complementario la vigencia
Municipal del 2025
Municipio de Simijaca.
Se apoya la
2. Adelantar las consolidacion
acciones pertinentes Se describen Ias del Elgn de
que der'w’poso ala actividades en A;cpn en
2 aprobacion del Plan X ol informe soaol;zoc;on
de Accion por parte . ante e
del Consejo de complementario Consejo
Gobierno Municipal. Municipal de
Gobierno

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@outiook.es
Celular: 3195182724




3. Gestionar y citar a la
participacion de los
miembros del Consejo
de Gobierno Municipal
en las diferentes
sesiones adelantadas
por la Alcaldesa del
Municipio de Simijaca
Cundinamarca.

6 .

Se describen las
actividades en
el informe
complementario

Se realiza la
socializacién
ante el
Consejo
Municipal de
Gobierno y se
aprueba
mediante
acta de
comité

4. Redlizar seguimiento
y socializar los
CoOMpPromisos
pactados en las
diferentes sesiones
realizadas por el
Consejo de Gobierno
Municipal de Simijaca
Cundinamarca.

Se describen las
actividades en
el informe
complementario

Se socializan
los
compromisos
de la sesién
ante el
Consejo
Municipal de
Gobierno

5. Realizar seguimiento
en los Consejos de
Gobierno al
cumplimiento de
metas del Plan de
Desarrolio del
Municipio de Simijaca,
asignadas en el plan
de accion alas
diferentes dreas,
unidades y secretarias
de la alcaldia de

Simijaca.

Se describen las
actividades en
el informe
complementario

Se redliza
seguimiento
al Plan de
Desarrollo
mediante la
orientacién
del gasto
puUblico por
medio de los
Certificados
de
disponibilidad
presupuestal

6. Realizar seguimiento
a la gestion realizada
por cada uno de los
miembros del consejo
de gobierno para el
cumplimiento de las
metas establecidas
dentro del Plan de
desarrollo en cada una

Se describen las
actividades en
el informe
complementario

Se consolida
informaciéon
para el
periodo del
presente
informe,
mediante la
socializaciéon

de las dependencias de avance
responsables en el Plan de meftas
de Accion.
7. Facilitar la Serealza la
informacidn necesaria verificacion
cuando se requiera de las
para apoyar el plataformas
Se describen las del DNP

diligenciamiento del
cumplimiento de
metas en los diferentes

actividades en
el informe

aplicativos que pueda complementario de la
o no establecer el Estrategia del
Departamento Plan de
Nacional de Desarrolio
Planeacion para la vigente

mediante ia
consolidacion

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@outiook.es

Celular: 3195182724



Miguee! Seguizamon Bendter

Gontratista

realizar el seguimiento
correspondiente al
Plan de Desarrollo

(Plataformas
en
construccién

Y
alimentacion.

8. Apoyar la
consolidaciéon de los
estudios previos y
estudios del sector

Se describen las

Se anexan los

contractual.

8 presentados por las X actividades en ?sé’r(t:)rc?;g(s);/
secretarias que asi lo el informe revios
requieran, indicando a complementario ropecTod S
la dependencia los proy ©
ajustes que deban
realizarse si es el caso.
actividades de la Io? rovectos
oficina de despacho Se describen las proy
L. ., radicados y a
en el aspecto técnico actividades en .
9 . X . convocatorias
relacionado con las el informe de los
gestiones que complementario .
diferenfes
adelantan las
dependencias Enies del
’ Estado
10. Las demds que a
o . No se
solicitud de supervisor . .
. Se describen las solicitaron
puedan realizarse y L .
, actividades en actividades
10 que estén X : ~ .
) el informe adicionales
relacionadas con el .
. complementario| por parte del
presente objeto .
supervisor

FORMATO DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CPSP-004-2025

INFORME DE ACTIVIDADES PERODICO: COMPRENDIDO ENTRE 2/08/2025 AL

3/09/2025

Porcentaje de | Ejecucion fisica

Ejecucion presupuestal

ejecucion

58.33% 58.33%

Presentacion y verificacion de cumplimiento de los pagos efectuados por
parte del contratista en parafiscales como coftizante independiente:

PLANILLA No. FECHA DE PAGO: 2025/09/02 VALOR
PAGADO
E.P.S. AGOSTO $275.000
FONDO DE PENSIONES | AGOSTO $352.000
RIESGOS LABORALES AGOSTO $11.500

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@ovutiook.es

Celular: 3195182724



NMyguel Jequizamorn Bendcer

Gontratistw

Planes de Mejoramiento y anexos (Si los hay).
Planes de Accion y anexos (Silos hay).

Observaciones y/o recomendaciones a la supervision:

FIRMA

- NOMBRE  RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ
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DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: | SEPTIEMBRE 2025

DESPACHO QUE ELABORA EL SECRETARIA DE PLANEACION E

ESTUDIO: INFRAESTRUCTURA
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y AGROPECUARIO
MODALIDAD DE SELECCION LICITACION PUBLICA

OBJETO DE LA CONTRATACION: SELECCIONAR UN SOCIO
ESTRATEGICO PARA LA
CONSTITUCION DE UNA SOCIEDAD
DE ECONOMIA MIXTA, PARA LA
CONSTRUCCION Y OPERACION
DEL FRIGORIFICO (PLANTA DE
BENEFICIO ANIMAL -NIVEL
NACIONAL) DEL MUNICIPIO DE
SIMIJACA CUNDINAMARCA, CON
MIRAS A DAR CUMPLIMIENTO AL
ACUERDO MUNICIPAL No. 001 DE 06
DE MARZO 2025

LA DESCRIPCION SUCINT
SATISFACER CON LA CONTRAT)

NECESIDAD QUE PRETENDE

ple
SEMOS TODOS 2024 — 2027" de
stitliciohales en espe(:la| las previstas en

ca.

L ispbesto por la nomativa

co|omb|ana\v:gent cada por laLey 1561 de 2012),

el articulo 2.773:6.1.2. .t Décreto...anicd Reglamentario del Sector
Administrativo de Minas y Energfa 1073 de 2015 y demas reglamentos
técnicos, la alcaldesa mun c;pal es responsable de garantizar la prestacién
contiriua, eficiente y de calidad de la planta de beneficio animal, en
cumplimiento de su mandato constitucionat de velar por el bienestar y
salubridad de la comunidad. Este deber implica asegurar que el servicio se
preste de manera ininterrumpida, con un enfoque de sostenibilidad,
garantizando las condiciones de salubridad,  transformando los
aprovechables de los animales en carne para el consumo humano,
minimizando el uso de recursos naturales y materiales toxicos, reduciendo
la emision de desechos y contaminantes, mejorando asi la productividad y
garantizar el consumo legal y salubre para la comunidad.

3. El Municipio de Simijaca con el animo de mejorar la productividad,
garantizar el consumo legal de came, brindar soluciones para contrarrestar
los efectos de la clandestinidad, mejorar la operatividad de los
comerciantes, buscar autonomia en los costos y brindar pautas para el
consumo de productos salubres, presenta este estudio demostrativo para
evidenciar la factibilidad en la apertura de la Planta de Beneficio Animal del

Municipio,
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1. ESTUDIOS DE LA NECESIDAD, ESTUDIO DEMOSTRATIVO

Una ptanta de beneficio animai es un establecimiento donde se transforman los
aprovechables de los animales en carne para el consumo humano. En estas plantas
se realizan procesos como el deshuese, la separacion de la came del hueso y la
separacion de la carne en cortes,

Dentro de los objetivos de las plantas de beneficio animal se tienen necesidades
como minimizan el uso de recursos naturales y materiales téxicos, reducir la emision
de desechos y contaminantes, mejorar la productividad y garantizar el consumo
legal y salubre para fa comunidad.

E} Municipio de Simijaca con el animo de mejorar la productividad, garantizar el
consumo legal de carne, brindar soluciones para contrarrestar los efectos de la
clandestinidad, mejorar la operatividad de los comerciantes, buscar autonomia en
los costos y brindar pautas para el consumo de productos salubres, presenta este
estudio demostrativo para evidenciar [a factibilidad en la apertura de la Planta de
Beneficio Animal del Municipio.

1.1 ANALISIS GENERAL

En este acapite se analizar; estudios necesarios para implementar
una planta de be : onal frente a una de
autoconsumo eh el normativas nacionales,
aspectos técnicos

1.4.1 Anali

ta si se logra a ¢
amplios’y sostenibles:
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Consecuentemente con lo anterior, con el cumplimiento de los lineamientos
establecidos anteriormente, e municipio de Simijaca Cundinamarca, mediante
Acuerdo Municipal N°001 DE 06 DE MARZO 2025, autoriza a la Alcaldesa
Municipal: “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA A LA ALCALDESA
MUNICIPAL PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
PARA LA CONSTRUCCION Y OPERACION DEL FRIGORIFICO DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA - CUNDINAMARCA". motivo por el cual se genera la
necesidad de adelantar las acciones pertinentes para la escogencia det socio
estratégico para asi constituir la Sociedad, en el marco de los principios de la
contratacion pdblica especialmente el principio de transparencia y seleccion
objetiva de conformidad con lo establecido en el manual de contratacién de la
entidad, la ley 80 de 1993 y la ley 1150 del 2007.

ANTECEDENTES.

DEL PROYECTO DE ACUERDO "POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA A LA
ALCALDESA MUNICIPAL PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD DE ECONOMIA
MIXTA PARA LA CONSTRUCCION Y OPERACION DEL FRIGORIFICO DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA - CUNDINAMARCA”.

El articulo 209 de la Constitt
esta al servicio de los intere
principios de igualdad, mora
publicidad, mediante la descenitrali
funciones. [

a establece que la funcion administrativa
erales y se desarrolla con fundamento en los
2conomia, celeridad, imparcialidad y

a delegacién y la desconcentracion de

eeonoce en el régimen
a lelSlOn politico-

ogreso local, ordenar el
,mtana el mejoramsento

. e la Constitucion Politica establecen que
corresponde a Ios Concejos Mumc:péles “3. Autorizar al alcalde para celebrar
contratos y ejercer pro tempore precgisas funciones de las que le corresponden at
Concejo”. “4. Votar de conformidad.€on la Constitucion y 1a tey los tributos y los
gastos locales” "6. Determinar la estructura de la administracidn municipal y las
funciones de sus dependencias; las escalas de remuneracion comrespondientes a
las distintas categorias de empleos; crear, a iniciativa del alcalde, establecimientos
publicos y empresas industriales o comerciales y autorizar la constitucién de
sociedades de economia mixta”

Que el articulo 365 de la Constitucion Politica sefiala que los servicios publicos
son inherentes a la finalidad social del Estado y es deber de éste asegurar su
prestacién eficiente a todos Jos habitantes del territorio nacional. Asi mismo,
sefiala que los citados servicios estarén sometidos al régimen juridico que fije la
ley, podran ser prestados por el Estado, directa o indirecltamente, por
comunidades organizadas, o por particulares.

Que el articulo 366 de la Constitucion sefiala que el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la pobiacion, son finalidades sociales del
Estado.
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1.2 DIAGNOSTICO INICIAL

Localizacion

El predio actual de la Planta de Beneficio Animal del Municipio segun el usc del
suelo de acuerdo e} EOT actual, es un uso especial enmarcado en (abastecimientos
de alimentos y consumo), esto corresponde a las areas, edificaciones e
instalaciones dedicadas al deposito y comercializacién de alimentos ne procesados.
Agrupa entre otros a los centrales de abastos y plazas de mercado; cumpiiendo con
los requisitos para que entre en funcionamiento.

Disefio e Infraestructura

Las instalaciones actuales no cumplen con la regulacion y caracteristicas
necesarias para que la planta funcione como PBA de AutoConsumo ni a nivel
nacional como lo certifican las actas de ias visitas de asistencias técnicas realizadas
por el INVIMA en el transcurso del afio pasado por parte de! INVIMA en el marco de
la asistencia técnica solicitada por el Municipio.

Las recomendaciones de infrae ara su apertura son las siguiente:

desuso
de las

Sistermas de drenaje
E ewdencia canal de desague

- Ventilacion

“No. hay, vent;tamon sen el proceso de viscera
4 se
Hiigminacian”

No Hay iHstalaciones completas en Ia ptanta de
beneﬁcno : :

Instalaciones sanitarias La planta no cuenta con un sistema adecuado
para ef sacado de manos y jabon, desinfectante
o cualquier elemento que cumpla la funcion de
favar y desinfectar las manos

$6' dvidencia Un solo Titro sanxtano a )a
entrada dela planta S ik

Manejo de ressduos hqwdos y No se cuenta con un manejo adecuado
| stlidos

| AREADE CORRALES - ‘
) o se evidencla sistema  de

luminacién nocturna, conexiones sin
lémparas

“Requisitos generales
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“Requisitos gererales

Requisitos operacionales

Ofras instalac

“sistema eléctrico

Ambientales

¢ La Planta de Beneficio Animal No se encuentra ubicada dentro de éareas
protegidas declaradas por la corporacién auténoma regional de Cundinamarca
que impida su funcionamiento y puesta en marcha.

« Enel area de influencia de [a planta de beneficio animal se encuentra el cauce
de ia quebrada E! Salitre, cuerpo de agua Clase li (Decreto 1076 de 2015,
Articulo 2.2.3.2.20.1.) en el cual, se pretenden disponer los vertimientos de la
planta de tratamiento de aguas residuales de la PBA, cumpliendo con los
lineamientos establecidos en el Articulo 9 de la resolucion 631 de 2015.

+ La PBA cuenta con una planta de tratamiento de aguas residuales que no sé
encuentra en. uso debido a la falta del inicio del procesc de sacrificio; sin
embargo dentro dei alcance del contrato No. PSAS - 018- 2022 cuyo objeto es
“Mantenimiento y puesta en marcha de la PTAR (Planta de Tratamiento de
Aguas Residuales) y elaboracion de proceso de la PBA del Municipio de Simijaca
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e El Acuerdo Municipal No. 009 de 2024, Plan de desarrolic “SIMIJACA SOMOS
TODOS, establece en la Meta 098 Optimizar la infraestructura al servicio del sector
comercial, econdmico; agricola y pecuario del Municipio de Simijaca, la.cual tiene
como estrategia realizar seguimiento a la reapertura de la Planta de Beneficio
Animal y plaza de mercado y como indicador de producto Infraestructura para la
transformacion de productos agropecuarios adecuada. )

« De acuerdo con la Ley. 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y. sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del controt de la gestion piblica.” Las administraciones
pasadas han realizado inversiones en la PBA sin ninguna planeacion y sin lograr la
apertura de PBA, lo que a futuro podria determinarse como un detrimento.

‘:\'lcalgla d(’.‘ MUNICIPIO DE SIMIJACA, CUNDINAMARCA.

Slml]aca SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
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de Cundinarmarca” se encuentra ia puesta en marcha de la PTAR, como garantia
del cumplimiento de este item el contrato se encusntra sin liquidar.

s A la fecha la: Planta de. Beneficic Animal no cuenta con un_ pemiso de
vertimientos vigente - que :permita la disposicion de aguas residuales no
domésticas. (ARnD). a-la quebrada el Salitre, sin embargo, la administracion
municipal ha concertado:mesas de trabajo . con..la  autoridad.-ambiental
competente para adelantar el tramite comespondienite y: conocer los requisitos
minimos-para la puesta en marcha de la PTAR

« En cuanto ‘al Aislamiento de la Planta de Beneficio Animal se cuenta con
cerramiento perimetral y no seé cuenta con viviendas a menos de 200 metros de
la infraestructura, situacion acarde al uso de suelo de uso industrial de la zona.

» Se dara cumplimiento a la normatividad vigente mediante Planes de Manejo
Ambiental que abordar los efectos caudados por vectores y demas afectaciones
que genere la PBA.

Sociales

» - Actuaimente la PBA del Municipio no sé encuentra en operacion, por lo que se
incrementan los costos de transpere de la carne y por consecuencia, los costos
al: consumidor por el deggfazamie hacia: Plantas - de.‘Beneficio Animal
autorizadas.

« El Municipio presenta al
incrementando lo

« ' Se anéxan In
se han preser

gal o que afecta la salubridad,

isposiciones”. ‘Articulo 265 -
jos mupicipios del Departamento de
Cundinamarca la rema control; y-récaudo del impuesto al deguello
de ganado mayor que se cause en’ da Jina de sus jurisdicciones. El Departamento
de Cundinamarca se reserva el imp! 5to al degielio de ganado mayor percibido en
Bogota Distrito Capital. articulo 268%4érita; La tarifa del impuesto seréa equivalente
a cero puntos siete (0.7) UVT por cada cabeza de ganado mayor incluido los
terneros que se sacrifiquen en la jurisdiccion del Departamento de Cundinamarca,
incluido Bogoté Distrito Capital.

Decrete 1500 de2007(mayo 04); por el cual se establece el reglamento técnico a
través del cual se crea el sistema oficial de inspeccion, vigilancia y control de la
carne, productos carnicos comestibles y-derivados camicos, destinados para el
consumo humano'y fos requisitos sanitarios y de inocuidad gue:-se deben cumplir
en - su . produccion - primaria, - beneficio, - desposte, : desprese; . procesamiento,
almacenamiento, transporte, comercializacion, expendio, importacién o exportacion,

Acuerdo Municipal No. 008 de 2024, Plan de Desarrollo. “SIMIJACA SOMCS
TODOS", LINEA ESTRATEGICA denominada todos  construimos . el desarrolio
territorial de Simijaca, que los efectos causados corresponden en afectaciones en
la reapertura de la Planta de Beneficio Animal y afectaciones al funcionamiento de
la Plaza de Mercado Municipal, Que la administracion a través de la estrategia
realizar seguimiento a la reapertura de la Planta de Beneficio Animal y plaza de
mercado.
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* Acuerdo Municipal 001 del 2025 “Por medio del cual se autoriza a la Alcaldesa . , ) -Distancia’
municipal para constituir una sociedad de economia mixta para la construccion y : considerabl
operacion det frigorifico del Municipio de Simijaca Cundinamarca. . :

. ) -Cosios de
1.4  ANALISIS DEL MERCADO - , . transporte
1.4.1 Contexto Geografico y E¢onorilco '  mas aflos

Cundinamarca, en una region
a Sy proximidad a. Bogota
‘ratégica para la distribucion de
proviricia del Valle de Ubaté

Simijaca esta ubicag:

el Valle de Ubaté .
« Demanda estimada regional
200,000 a 300,000 personas;

otencial para abastecer a una poblacion de

Mercado Nacional:

+ Enfoque en grandes centros urbanos: Bogota, Tunja, Bucaramanga,
Medellin.
+ Potencial de exportacion a mercados internacionales.

Oferta y Competencia:
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cosfos - de
“transporte

| aumento 7 ! :
exportaciones de came colombiana Informes’ = . ids
i : exportacion

Vi 1.5 ANALISIS DOFA

- -Distancig

moderadd . - .

El principal objetivo del andlisis DOFA es obtener conciusiones que sirvan como
base para la toma de decisiones.sobn ia\manera en que la empresa es capaz de
afrontar cambios y turbule 3 presentes en el entomo (oportunidades y
amenazas), a partir de sus fortalezas. y debilidades internas, a continuacion se
presenta el analisis para ia :mcvatlv "

metiores

: Amenazas:

| Compietencia: de’.
- PBAs :
stablecidas

 nacjanal ool es ecializada |

Acceso  a Potencial - /para Necesidad de:F!uctuaciones en

: . vias exportactb inversion  inicial : el  precio  del
Parensct Mun@gl(,e principales  para ’ significativa i ganado
erspectivas , distribucion
nacional

1.5.1 INVENTARIO BOVINO MERCADO OBJETIVO DEL MERCAD

www.simijaca-cundinamarca.gov.co
alcaldia@simijaca-cundinamarca.gov.co
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UBATE ' "GUACHETA """ 1344 447 J68 T 360,192
. 420"

a2 S
270 77.760
486775008 91416
507 304 60,213
CUAY2 24T 788427

Anélisis de Precios

» la ubicacion de Simijaca es estratégica, cerca de varios municipios
ganaderos.

+ Se asume una capacidad media-alta y tecnologia modema para la nueva
PBA.

A continuacion, se presentan las tablas de animales sacrificados (Machos/Hembras)
afio 2023 en la Provincia del valle de Ubaté, datos proporcionados por la
gobernacion de Cundinamarca:

MACHOS SACRIFICADOS:

CARUPA:

LENGUAZAQUE
~USIMIJACA-

HEMBRAS SARIFICADAS

ARMEND

: CARUPA
UBATE CUCUNUBA
CUBATE' FUQUENE E3 1 s

Calle 8 ¥ 7 - 39, Cédigo Postal: 250640 WWW. slmuaca-cundmamarca gov.co
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» Los costos operativos en Simijaca podrian ser menores que en Bogota.

« Sebusca un precio competitivo pero que permita rentabilidad.

« Recomendacién de precio para Ia PBA de Simijaca: 170,000 — 220,000 COP
por res.

Proyecciones de Ventas

Considerando que o
estimacion de capaci
por res sacrifi
sala de sacrifici

‘se requiere aproximadameme 20-25m2
o todas las areas necesanas (conaies

argen para areas comunes,
tanto, una capacidad mas

circu!acii‘: p05|ble expanéuén futurs, Por |
realista y-eficients seria de GOreses por dia.
. Proyectar venta

Se estima que la planta arranqué con una' ocupacién del 60% de la capacidad en el
primer afio y un incremetito artial del 10% pard’en quinto afio estar trabajando af
100%.

1.6 FACTORES ECONOMICOS

materla( pamcuiado

Cinstalacién cuarto fio M2 50 500 $  425000.000
de entrega

80.000.000"
manejo de residuss” -
' slidos
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“Adecuacion linea de (GB~ 1 $250.000.000 - § . 250.000.000 :
producdion ' 16.3 11. Analisis de precios unitarios,
contarninacion H o )
 cruzada e : i Servicio de Sacrificio $

- Imp. Deguells 0,7% Y
 Fedegan 0,75% SMSLV

80.120.925 .

Suministro $ 80120925
instalacion de
transformador

: eléctrico

1.6.4 Analisis vertical
Analisis de Planta de autoconsumo:

VALOR TOTAL BE LAIRVERBION

$ 995420905

Adecuacidn  ingreso : $
(eliminacion de 1.500.000
material particulado

Adecuacion .
manejo de residu
solidos ”

Adecuacion linea ‘de": GB 1 $150.000000 - § 150.000.000
produccion : :
contaminacion

cruzada

ante entidadss

VALOR TOTAL DE LA INVERSION $ 5,500.000.6(')()1‘
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S Costo estimado en servicios pabl‘icos‘: v$24.000
‘mensuale Agua-energia-alcantarillado-. manejo
ente: . de residuos)x bovino :

Si la administracion usara el impuesto de deglello para el sostenimiento de la
planta, al igual, la operacion de la misma esta desfinanciada en $3.400.000,00 por
mes de operacion, para una pérdida anual neta de $40.800.000,00.

Personal minimo requerido para autoconsumo:
; Costos totales

Rentabilidad Antes de impuestos .+ 20,50%

Personal Minimo requerido para Planta Nacional

Consumo Simijaca L7 Bovinos semanales

Ingreso semanal

Ingreso mensual

2 VIGILANTE

Fedegan

Total Descuentos 1.6.6 * Anlisis Horizontal

salario Personal operativo incluye | $2.417. 24 personas salario

prestaciones minimo. Supuestos
| Vetsrinario incluye prestaciones - $3.0¢ e Métodos Estadisticos :
: Gerente planta : Las proyecciones:se basaron en un modelo ARIMA (Autorregresivo Integrado de
- e — o ; o Media Movil), que utiliza datos histéricos del 1PC, tendencias macroeconomicas y
Tolal Personaimensual - 367.264728 1 e o metas inflacionarias del Banco de la Repuiblica (como el rango objetivo del 3%).

Este modelo se ajusta con indicadores como:
Expectativas inflacionarias de‘encuestas oficiales.
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« Impacto de la politica monetaria contractiva. !

» [PC e inflacion: Basados en metas mﬂacsonanas y expectanvas eccném»cas

« Salario minimo: Considerando incrementos historicos y a;ustes por inflacion.

» Referencias

= Ministerio de Hacienda y Banco de la Republica.

« Historico de salarios minimos e inflacién en Colombia.

« Andlisis econdomicos de  ANIF, BBVA Research, investigaciones
econdmicas Bancolombia y Davivienda. H

PROYECCION DE COSTOS UNITARIOS
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*Valores presentados en miflones de pesos

CONCLUSIONES: El Proyecto es viable y cuenta con un TiIR de 14% y un Valor
Presente neto de

$1.244.000.000 COP.

Beneficios para el Municipi

« Ingresos anuales superiores a 500 millones de pesos que podrian invertir en
programas sociales y obras de infraestructura en ingresos corrientes de libre
destinacion.

» Utilizacion de infraestructura existente.

» Cambio de un activo impfoductivo que genera gastos de mantenimiento por
un proyecto Productivo que genera utilidades, empleo y bienestar social.

» Reduccién en los costos de inversion del Municipio en [a Planta de Beneficio
Animal

+ Recuperacion del valor del aporte del Municipio al segundo Afio.

« Generacion de entre 18 y.28 éffipieos directos.

» Generacién de valor agregado a los productores, brindando fa oportunidad a

los productores de entmga 5 ociucto de cahdad

{ Entidad.

{planta de beneﬁcto ammal ~mve» naciongl como-de las recomendaciones
dadas por el Estiidio Tecmco de* Refarenci |a y.-€l andlisis realizado por el
Municipio, se ha concluide; que Ia me;or opion es la sociedad de economia
mixta.

Esta opcién prevalece sobre modélostontractuales (concesion, por ejemplo) por
ser un instrumento flexible en su objeto social, o que facilita el soporte y
transferencia de tecnologia, asi como la inyeccién de capital necesario para el
despliegue de proyectos de importantes inversiones en el &mbito de las ciudades
inteligentes.

De acuerdo con lo anterior, se propone la creacion de una nueva entidad para la
construccion y operacion del frigorifico (planta de beneficio animal -nivel nacional)
en todos sus componentes, bajo la forma de una sociedad de economia mixta,
dado que bajo esta figura se pueden garantizar la aplicacién de la politica plblica,
un gobierno corporativo con drganos de decision operativos, un régimen laboral
justo y moderno, el ejercicio det control politico, la posibitidad de participacion de
actores privados y un objeto social flexible para el desarrolio no solo de la
prestacién del servicio, sino de todos los componentes que lo integran.

Vv jas de la iedad de ia mixta

il
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« Permite que el Estado y el sector privado sean socios, lo que garantiza el
énfasis en el cumplimiento de objetivos ptiblicos y el aprovechamiento de
inversiones, experiencia y eficiencia privada.

« Otorga flexibifidad regulatoria y mayor capacidad de planificacion a fargo
plazo, al operar bajo régimen de derecho privado, pero con controles
publicos.

« Permite que el municipio participe activamente en el gobierno y orientacién
estratégica de la PBA, alineando su operacién al plan de desarrollo local.
Se pueden canalizar recursos financieros, técnicos y humanos
complementarios, promoviendo el desarrollo empresarial regional y
nacional.

Comparacién frente a concesién y APP

« Modelo Control ptblico Inversion privada  Distribucion de
riesgos  Participacion local . Flexibilidad regulatoria
« Economia MixtaAlta WMedia/alta Equilibrada Directa

Media/alta
« Concesion Baja Alta.. Privado Indirecta Baja
. Asocuacmn Publico-| anada(APP) Media Alta Privado  con

concedents o reguiadc w
» lag ARP estén disefiadas principa|me
ontos de inver'sic’m

ecesidades locales.
voto en las decisiones

« En i3 sconomia mixta,
estratéglcas asegurar
centrodel pro ec!o

» £l modelo de economta rmxta permite ‘que el municipio conserve
protagonismo en fa ?BA, garantizando que los intereses locales y
nacionales prevalezcan $bbré los meramente privados.

Facilita Ia articulacion dé’recursos plblicos y privados, maximizando la
sostenibilidad financiera y la posibilidad de reinversion en ef territorio.
Permite canalizar el desarrollo de la infraesfructura y servicios bajo
criterios de equidad y cobertura, alineados con el ptan de desarrollo focal
y nacionat.

Atiende necesidades comunitarias de servicio y desarrolio econémico,
asegurando transparencia, vigilancia fiscal y permanencia estatal en
caso de problemas estructurales.

En suma, la sociedad de economia mixta es la opcidén mas adecuada
para la construccion y operacion de la PBA en Simijaca en ei contexto
nacional, por su equilibrio entre inversién privada, control publico,
protagonismo local y flexibilidad regulatoria, todo fo cual supera las
limitaciones de la concesrén y el esquema APP en este tipo de proyectos
estratégicos.
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1.8 FUNDAMENTO LEGAL, CONSTITUCIONAL Y REGLAMENTARIO PARA
LA UTILIZACION DEL MODELO SOCIETARIO PROPUESTO.

El articulo 209 de la constitucién politica expresa que el desarrolio de la funcion
administrativa se puede llevar a cabo mediante la descentralizacion, la delegacion
y la desconcentracion de funciones en cada nivel del estado. el concepto de
descentralizacion previsto en este "articulo ‘da origen a las entidades
descentralizadas con caracter técnico, permite la organizacion - en sectores
administrativos y de los institutos descentralizados.

Los elementos que caraclerizan la descentralizacion funcional se aplican a todas
las entidades de la administracion puiblica del sector descentralizado por servicios,
como los establecimientos plblicos, las empresas industriales y comerciales del
estado, las superintendencias, las unidades administrativas = especiales - con
personeria juridica, las empresas sociales del estado, las empresas oficiales de
servicios publicos domiciliarios, los institutos cientificos y tecnologicos, -las
sociedades publicas, las sociedades de economia mixta y las demas entidades
administrativas con personeria juridica gue se creen organicen o autoricen segun lo
estipulado en los articulos 38 numeral 2%y 68 de la ley 489 de 1998. esta ley regula
la organizacion y funcionamighit entidades del orden nacional y la

Mediante sentencia onstitucional indicé que la
descentralizacién p p miepto - de competencias o
ejercer una actividad

zacion constituye un
ervicio publico, en los

eﬁa!géo que las empresas de
. a indicar textualmente: “En

Por su parte, la Sen
economia mixta son

pueden consutunrse en empresas en Ias gue ol Estado tiene pamcnpamon accionaria
en colaboracién con los particulare (somedades de economia mixta), asi como en
sociedades en las que todos los ‘activos son estatales (empresas industriales y
comerciales del Estado y sociedades publicas). Estas sociedades son necesarias
para que el Estado pueda prestar éptimamente los servicios, por o que el legislador
puede crearlas ponderando ef interés general de su participacién en los mercados
con la libertad de empresa. Estas empresas con participacion ptiblica pueden
concurrir a los mercados para competir con el sector privado, atendiendo a fas
dinamicas del mercado. Sin embargo, no estadn exentas de aplicar en ciertos
eventos normas de derecho publico, sin que lo anterior implique el abandono del
régimen juridico privado para sus actividades misionales.”. Subraya fuera de texto.

E! numeral 6 del articulo 313 de la Constitucion Palitica de Colombia, sefiala que,
corresponde a los concejos municipales, “Determinar la estructura de la
administracién municipal y las funciones de sus dependencias; las escalas de
remuneracion cofrespondientes a las distintas categorias de empleos; crear, a
iniciativa del alcalde, establecimientos publicos y empresas industriales o
comerciales y autorizar la constitucion de sociedades de economia mixta.”

Que el articulo 461 del Cddigo de comercio establece que “Son de economia mixta
las sociedades comerciales que se constituyen con aportes estatales y de capital
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Asi las cosas, mediante Acuerdo Municipal N°01 de fecha 06 de marzo de 2024 el
Honorable Concejo municipal de Simijaca acordd lo siguiente:

ARTICULO PRIMERQ: AUTORIZAR a la alcaldesa Municipal de Simijaca, para que,
en representacion del Municipio, participe en la constitucién.de una Sociedad de
Economia Mixta como entidad descentralizada del orden Municipal de cardcter
comercial, del tipo de las sociedades por Acciones Simplificadas, reguladas en la
ley 1258 de 2008, con domicilio principal en el Municipio, para la construccion y
operacién del frigorifico de Simijaca.

ARTICULO SEGUNDOQ: La Sociedad de Economia Mixta, que se constituird en
virtud del presente Acuerdo deberé estar enmarcada dentro de lo estabiecido en la
ley 489 de 1998 y demds normas que las desarroilen, modifiquen o sustituyan,
rigiéndose por las reglas de derecho privado, sometida a la jurisdiccion ordinaria,
sociedad que para efectos de control de tutela estara vinculada a la alcaldia del
Municipio de Simijaca, y a cargo de la Secretarfa de Desarrollo ‘econémico y
agropecuario. El Representante legal y/o Gerente o nombraré el alcalde por ef
periodo Constitucional correspondiente (4 ANOS); y adicionalmente habré un
miembro de la comunidad en la junia directiva de dicha sociedad.

PARAGRAFO PRIMERO. Los miembros.
las partes de conformldad con ps estatutos: La revisorfa fiscal de la sociedad serd
designada por el m emas cargos de direccion 'y

administracion, s pelo e sefialen en los estatutos

la Junta Directiva seran designados por

PARAGRAFO SEG . ! ta que se constituya en
virtud del prese ) i igs qufe determina el estudio

constituido por: g)
determinado poriel
Centro del Municipio

Ftereno, ubicado en la vereda
! ) ft le Gundinamarca, el cual cuenta
con un érea de dos milmetrg: ados (2.000.M2) aproximad. , identificado
con folio de matricula inmobi No A72- 40944 de la oficina de registro de
instrumentos publicos de Ubaté, y oon ‘déduta catastral nimero 016001 190002000,
junto con sus muebles maquinarids.yenceres contenidos en.su interior, por MIL
CIENTO CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL: OCHOCIENTOS
SESENTA Y CUATRO.PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.105.413.864), (se
presenta documento de avaltio efectuado por perito avaluador que hace parte
integral del presente proyecto de actierdo).

b) Los aportes de los particulares, que podrén ser personas Naturales y/o Jurldicas,
quienes tendran su participacion en atencién al porcentaje que se determine en la
convocatoria.

PARAGRAFO PRIMERO: En el acto de constitucion debera expresarse el capital
autorizado, suscrifo.y el pagado, la clase y el valor nominal de las acciones
representativas de capital, la forma .y términos en que deben cancelarse las
acciones de acuerdo a lo pactado por la sociedad.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el Contrato de la sociedad se estipularé que el
municipio gozaréa del derecho de preferencia para adquirir las acciones que sean
puestas en venta por parte de los particulares.
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privado. Las sociedades de economiia mixta se sujetan a las reglas del derecho
privado y a fa jurisdiccion ordinaria, salvo disposicion legal en contrario”.

El articulo 49 de la Ley 489 de 1998 sefiala que las empresas de economia mixta
seran constituidas en virtud de autorizacion legal.

Que el articulo 50 de lamisma Ley 489 de 1998, establece que: “La ley que disponga
la creacion de un organismo o eritidad administrativa debera determinar sus
objetivos y estructura orgénica, asi mismo determinara el soporte presupuestal de
conformidad con los. lineamientos fiscales del Ministeric de Haclenda y Credito
Publico.

La estructura organica de un organismo o entidad administrativa comprende la
determinacion de los siguientes aspectos:

+ Ladenominacion.

« Lanaturaleza juridica y el consiguiente régimen juridico.

+ Lasede.

« Laintegracion de su patrimonio.

« El sefialamiento de los drgangs superiores de direccion y administracion y la
forma de integracion y d

« El Ministerio.o el Dep:

vincutados.
PARAGRAFO. ;
unidades . adrr a - los ministerios - o
departamentg pmerciales del Estado
y las socied aquellos; los demas

n io determine su.acto
de creacién”.

£ articulo 69 1 Creacién de las entidades
descentralizadas; La! i ‘

@l qrde/n departamental, distrital y
con sl autorizacion, de conformidad con
las disposiciones de la presente | Et ‘proyecto respectivo debera acompararse
del estudio demostrativo que ju! ue la iniciativa; “con la observancia de los
principios sefialados en &f articulo 209 de la Constitucién Politica.

3
en el orden nacional, ¢
municipal, por la ordenariza o-el-actier

Que el articulo 97 del capitulo XIV de la Ley 489 de 1998, establece en: “Sociedades
de economia mixta, Las sociedades de economia mixta son organismos autorizados
por la ley, constituidos: bajo la forma de sociedades comerciales con aportes
estatales y de capital privado, que desarrolian actividades de naturaleza industrial o
comercial conforrne a las reglas de Derecho Privado, salvo as excepciones que
consagra la ley.

1.9 DE LA CREACION DE LA SOCIEDAD EN ARMONIA CON EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL “SIMIJACA SOMOS TODOS 2024-2027”.

De acuerdo con el articulo 11 del acuerdo 009 del 31 de Mayo de 2024, por medio
del cual se adoptd el Plan de Desarrollo Municipal "SIMIJACA SOMOS TODOS
2024-2027", - se facuito a. la alcaldesa municipal para crear los diferentes
instrumentos de orden legal y juridico que garantizaran la ejecucién de las metas
del menicionado plan, entre elfos, ja creacion de empresas industriales y comerciales
o de economia mixta, que propender por los intereses del municipio.
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PARAGRAFO TERCERQO: La duracion de la sociedad se establecerd por 20 affos
a partir de la constitucion.

PARAGRAFO CUARTO: Se rendird informe en sesiones ordinanas del mes de
agosto, para ilustrar el avance del proyecto.

PARAGRAFO QUINTO: Atendiendo la obligacion de las empresas de Economia
Mixta de rendir informes periédicos sobre ejecucion de sus actividades desde el
punto de vista financiero y operativo ante el Concejo Municipal.

ARTICULO CUARTO: Objeto Social. El Objeto:social de la Sociedad de Economia
Mixta, sera la Construccion y operacion del frigorifico de Simijaca "PLANTA
BENEFICIO ANIMAL FRIGOSIMIJACA".

ARTICULO QUINTO: Autorfcese a la seffora alcaldesa Municipal de Simijaca, &
corte del treinta y uno (31) de diciembre de 2025, para llevar a cabo la constitucion
de la Sociedad de Economia Mixta, proferir.todos 105 actos y celebrar todos fos
contratos necesarios para el gjercicio de las potestades concedidas en este acuerdo
y solo dentro del marco de estas.

ARTICULO SEXTO: Generacioi
economia local alrededor de
el 60 % de la totalidad del pe
arraigo en Simijaca.

ARTICULO SERTIM

08 directos ‘¢ indirectos, impulsando la
S para.los simijenses, en.donde minimo
lar deberd ser para los trabajadores con

ONOMIA MIXTA.

%

De conformidad con\‘lo’iexpues en
del Proyecto de Acuerdo Municipal

ecedentés y en virtud de la aprobacion
1 de fecha 06 de marzo de 2024 "POR
MEDIO DEL CUAL SE AUTO LA ALCALDESA MUNICIPAL PARA
CONSTITUIR © UNA - SOCIED: DE: “ECONOMIA - MIXTA -~ PARA " LA
CONSTRUCCION 'Y - OPERACION' DEL: FRIGORIFICO DEL " MUNICIPIO DE
SIMIJACA < CUNDINAMARCA®, hasta treinta y uno (31) de diciembre de 2025, para
flevar a cabo la constitucion de la Sociedad de Economia:Mixta proferir todos los
actos y celebrar todos los contratos necesarios para el ejércicio de las potestades
concedidas en este acuerdo y solo dentro del marco de estas.

1.10.1 Denominacién Y Naturaleza Juridica.

La empresa que se consfituira serd una Sociedad de Economia Mixta bajo la
tipologia de Sociedad por Acciones Simplificada (S.A.S.), de conformidad con el
articulo 97 de la Ley 489 de 1998 y. el articulo 461.del Codigo de Comercio. Esta
figura juridica se adopta debido a su flexibilidad operativa y su capacidad para
combinar capital publico y privado c¢on un objeto de interés colectivo.- En esta
sociedad, el municipio de Simijaca tendré una participacién mayoritaria del 51%.

1.10.2 Objeto Social
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El objeto social principal de la sociedad, conforme lo establecido en ! Acuerdo
No. 01 de fecha 06 de marzo de 20255 sera ei transcrito a continuggion:

“El abjeto de la sociedad ser4 “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA:A LA
ALCALDESA MUNICIPAL PARA CONSTITUR UNA SOCIEDAD DE

ECONOMIA MIXTA PARA LA CONSTRUCCION Y OPERACION DEL:

FRIGORIFICO DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA - CUNDINAMARCA”.
1.10.3 Duracion.

La duracion de la sociedad sera de 20 afios, conforme a lo establecido en el Acuerdo
Municipal N°01 de fecha 06 de marzo de 2025. Este periodo es congruente con las
proyecciones de la constitucion una sociedad de economia mixta para la
construccion y operacion del frigorifico del municipio de simijaca ~ cundinamarca

1.10.4 Régimen De Acciones.

Clases de Acciones: La sociedad podra emitir acciones ordinarias y preferenciales,
segun lo definido en los estatutos:sociales. Derechos de los Accionistas: Los
derechos estaran delimitados porel tipoide acciones adquiridas, permitiendo emitir
acciones con privilegios especiﬁcoscom dividendos preferenciales o restricciones
de voto.

Limitaciones aila Negduacaé
negociadas en e mercado publlc: de
Valores y Em»sore dado su garacter. cer;

nes de la sociedad no podran ser
tas en el Registro Nacional de

Lo previsto en. ol presente B e Sadg v des féllado por los estatutos

1.10.5 Domicilio Principa

La Sociedad de Eéonoml écione§ Simplificada S.A.S., tendré
como domicilio princiffat-el Municipio- ds Simijacs’ Cundmamarca sin embargo,
podré establecer sucursales, agengias y oficinas de representacion en el paisoen
el exterior, con el cumplimiento de 4as formalidades legales nacionales y extranjeras
cuando fuere del caso.

1.10.6 Contrato a Suscribir.

El contrato resultante del presente proceso de seleccién se denomina contrato de
sociedad.

El mismo, entre otros aspectos permitiré estipular:

Los aportes del municipio de Simijaca y del socio privado seleccionado, que podra
realizarse en efectivo, bienes o servicios. Los derechos y deberes de las partes,
garantizando ef cumplimiento de las normativas aplicables.

Las condiciones de operacion, sostenibilidad y distribucién de utilidades de l1a
sociedad.

Adicianaimente, se suscribird un acuerdo de accionistas que detallaré las reglas de
gobemanza intema, los aportes complementarios del socio privado, y las directrices
para la toma de decisiones estratégicas.
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S
El Cédigo de Comercio para los aspectos refacionados con su naturateza como
sociedad comercial.

E) régimen de control y supervision por parte de la Contraloria General de la
Republica y ios érganos administrativos municipales.

1.10.10 Inspeccion y Vigilancia,

La sociedad estara sujeta a la inspeccién y vigilancia de la Superintendencia de
Sociedades en lo concerniente a su régimen comercial, y de la Contralorfa
General de la Republica para garantizar la corecta administracion de los
recursos publicos.

1.10.11 Justificacién del Modelo S.A.S.

La eleccion de! modelo de Sociedad por Acciones Simplificada (S.AS) se
fundamenta en:

Su flexibilidad para estructura tatutos sociales que se ajusten a las
necesidades especificas de! proyecie. g posibilidad de incluir diversos tipos de
acciones, incentivando la parhcxpaclén deiisocuo privado,

La reduccion de costos. ¥ formalidad smumén de la sociedad.

Su capacidad para combmar efu te fa gobemanza publica y privada.

lsmg S.A.S. permitiré al
iente y moderno para
4 Planta de Beneficio
acorde g las necesidades de la
wifidad ambiental.

gonomia mixta
Jmento jurldsco

La conststucrfm de/ s

Actividades dlferentes aa construcaén y operacnén dei frigorifico autorizadas por
su objeto social:

La sociedad remunerard sus actividades de acuerdo con lo dispuesto en los
estatutos sociales en proporcion a la participacién de los accionistas, sin embargo,
lo anterior deber4 tener como presupuesto y estadio previo aspectos de retorno de
la inversién, escalera de pagos e imputacién de pagos para operacion de
conformidad con los centros de costos autorizados en ejecucién de los proyectos
que en AP Hlevard a cabo la sociedad conforme lo dispuesto en este proceso
contractual.

112 FUENTE TRIBUTARIA DE REMUNERACION DE LAS ACTIVIDADES
CONCERNIENTES A LA PRESTACION DEL SERVICIO OPERACION DE
LA PLANTA DE BENEFICIO ANIMAL — NIVEL NACIONAL.

Los recursos generados por la Planta de Beneficio Animal Nivel Nacional, que se
recauden a favor del Municipic de Simijaca, deberdn ser incorporados af
presupuesto Municipal como ingresos corrientes de libre destinacion e inversion.
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1:10.7 Organizacid| interna.

sociedad - estara estructurada bajo un esquema modernc de gobiemo
‘porativo, que incluye:

Asamblea General de Accionistas: M&ximo érgano de decision.
Junta Directiva: Responsable de fa planeacion estratégica y supervision.

Representante Legal: Un gerente designado conforme lo establecido en el contrato
de sociedad, encargado de las actividades diarias y de representar legaimente a la
sociedad.

1.10.8 Patrimonio y Capital Social.

Aporte def Municipio: Sera aportado un terreno y mobiliario de acuerdo a ia relacion
siguiente:

1| TERRERO o | 2000  343.656,10| 687.308.191,02 | €87.308.191
2| CONSTRUCCION MATADERD wmt | 254 827.466( 210176325 | 210.176.32%
3| CERRAMIENTO £N MALLA w1 T0.818,48 | 12675.50843 | 12.678.508
4| CORRAL Y CUARTO INSPECCION | 1’ | 38751 27747788 ( 46.51301218| 4651101
5 | OFICINA VETERINARIO o 181 21820315 3.821.6%667 3891657
6 | RAMADA m? B8 43.361,00| 3.814007,68|  3.814.008
7 {RAMADA Y PETAR m | 665 49270773 32765063781 32.765.084
#{20NA OURA m | 293 22.60803] £.62415400] 6622156
| MURO UNEAL m 37 47378,10 1.752.989,60 1.752.990
‘1’ MAQUINA DESOLLADORA Nl 1 28,706575 26706575 | 26706575
; MAQUINA PELADORA DE CALLO| IV 1 31.048.270 37.048.270| 37.048270
1

| MAQUINA PELADORA DE PATAS | 1N} 1| 36139410 36.130.110]  36.139.110

TOTALES 105412564

SON MiL GENTO ONCO MILLONES CUATROGIENTOS TRECE MIL OCHOCUIENTQS SESENTA
¥ CUATRD PESOS MONEDA CORRIENTE.

Aporte del Socio Privado: En efectivo o en especie, destinado a financiar la
operacion y puesta en funcionamiento de la planta de beneficio animal del municipio
de Simijaca, asi como la modernizacion e infraestructura tecnologica de la misma.

1.10.9 Régimen Leqgal.

|.a sociedad se regira por:

Las disposiciones de la Ley 489 de 1998 y la Ley 1258 de 2008 (reguladora de
las S.AS.).
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1.13 EXPECTATIVA DE FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA EN UN

HORIZONTE DE 20 ANOS.

En un horizonte de 20 afios, la sociedad de economia mixta proyectada para el
manejo de la PBA de Simijaca puede esperar consolidarse como una entidad de
alto impacto en desarrolio focal y nacional, adaptando su operacion a cambios de
mercado, tecnologia y normativa, y garantizando sostenibilidad financiera y social.

Sostenibilidad y expansié

Se prevé una diversificacién y crecimiento en servicios, incorporando nuevas lineas
de negocio alineadas con necesidades agropecuarias y regulaciones emergentes.

El modelo permite permanencia estatal y flexibilidad privada, manteniendo la
capacidad de adaptacién ante crisis o cambios en el sector.

£l fortalecimiento de alianzas con actores nacionales y la capitatizacion progresiva
pueden facilitar la expansion y escalabilidad del proyecto a otras regiones.

Proyeccion financiera y social

Se puede esperar estabilidad ﬁnanciéi‘ai‘siempre que se mantenga el equilibrio entre
inversion publica y privada, ;6n reinversion de excedentes y generacion de
utifidades sostenibles,

Los aportes estatales: y privad an 'acceso a recursos para innovacion,
infraestructura y capacqtac»on lo gue: fomenta la modemuzac»én continua durante 20
anos. iy

arvicios, aumento en la

Se proyecta {iha‘ x
8 1 generacion de empleo

base de client
y valor agregado.

Gobernanza y-adaptacion normativa

La sociedad, si ésta biek-estriciurada
robusta, adaptéandose.a pos;bles camblos
dos décadas. ! )

egisiacién y politicas publicas durante

Se espera la consolidacion de und ggitura corporativa hibrida con aito sentido de
responsabilidad social y ética, alinéada a los objetivos publicos.

Elmodelo de sociedad de economia mixta, con vision de 20 afios, se proyecta capaz
de combinar resistencia financiera, impacto en fa comunidad y flexibilidad para
adaptarse a un contexto cambiante, maximizando beneficios para el municipio y sus
S0Cios.

Expectativas Operativas.

- Las expectativas operativas de una sociedad de economia mixta para fa PBA
de Simijaca incluyen gestionar eficientemente sus servicios, optimizar la
alianza publica-privada y asegurar el cumplimiento de los objetivos sociales
y empresariales del municipio.

Eficiencia y pr ionalizacié

. Se espera una operacion bajo estandares empresariales privados,
impulsando la eficiencia, innovacion y adopcion de tecnologias modernas en
todos sus procesos.
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. La estructura operativa suele incluir una asamblea de socios (con mayoria
estatal), junta directiva, administracién profesional y equipos técnicos en
cada area (juridica, financiera, proyectos, infraestructura, convenios)

. Contar con el Estado como socio' mayoritario garantiza el enfoque en el
interés publico y en la alineacion de la operacion con el desarrolio territorial
y nacional.

- Prestacion segura y continua de servicios

- El principal objetivo operativo es la prestacion segura, continua y de calfidad
del servicio de beneficio animal, acorde con la regulacion sanitaria, ambiental
y comercial vigente.

- Operar bajo el régimen de sociedades comerciales permite flexibilidad
administrativa y financiera, pero exige transparencia, controles y reportes.

- Se espera que la sociedad pueda alcanzar posiciones de liderazgo en su

sector, incluso con potencial de monopolio local, facilitando expansion y

escalabilidad.

Adaptacion y gobernanza

- La sociedad debe adaptaiSe!constantemente a . cambios - tecnologicos,
regulatorios y de mercag mantener la competitividad y la pertinencia
sacial

- La gobernanza :hil

tomadas:, conjunta

decisiones estratégicas sean
ublicos y privados, y

mia mixta ofrezca una
s necesidades de [a
con . .vocacion de

Expectativas i

Las expectativas ﬁnarpcierasﬂ a’socigdad de ecqno/mia mixta para la operacion
de la PBA de Simijaca-se ¢ en-ia--estabilidad, altos rendimientos y
sostenibilidad a través de la combinacion de recursos publicos y privados,

apalancando ventajas fiscales y acceso a crédito.
Estabilidad y atractivo de id\iﬂarsién

El respaldo estatal atrae inversion privada al ofrecer. confianza y garantias
financieras, tanto en apalancamientos como en proteccion ante volatilidad del
mercado

El inversionista privado se.beneficia del potencial de.monopolio local en la
prestacion de los servicios, lo que puede aumentar la rentabilidad a targo plazo.

La participacion estatal permite excedentes financieros estables para ambos socios,
permitiendo reinversion y crecimiento sostenido.

Rendimiento econémico y reinversién

Se espera generacién constante de utilidades a partir de la operacion eficiente, con
excedentes financieros que se distribuyen entre los socios, garantizando recursos
para el municipio y retornos atractivos privados.

El acceso a ventajas fiscales, descuentos en cartera y cupos de crédito oficiales
otorgan una posicion preferencial frente a otras sociedades comerciales.
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La gestion ambiental eficiente fortalece el compromiso con la Sostenibilidad,
promoviendo buenas practicas, recuperacién de areas vuinerables, monitoreo de
calidad ambiental y educacion sobre el uso responsable de recursos.

De acuerdo con estudios locales, en Simijaca es esencial atender {a proteccioén de
humedales, bosques, lagunas y acuiferos, cuyos problemas han sido agravados por
ia actividad agropecuaria y pecuaria sin buenas practicas ambientales.

La sociedad de economia mixta, orientada por el interés publico, tiene el potencial
de maximizar beneficios sociales y mitigar riesgos ambientales, haciendo posible
una operacion sostenible, inclusiva y alineada con los retos y necesidades de!
territorio.

- Gestién Corporativa Transparente:

implementacion de un gobierno corporativo robusto, garantizando la participacion
equitativa de los accionistas y el cumplimiento de las normas aplicables.

Reportes periédicos de desempefio financiero y operativo a los érganos de control.

- Control y Supervision.

Conrelacion a la supervision fi
de 2025, la empresa estard spmetid:
General de la Republica,.ga
FECUrsos. . :

speccion y vigilancia de la Contraloria
il fiscal de la utilizacion de los

ce! rivade y dada la necesidad de
i nto al desarrolio y
aria de planeacion e

Con relacion, al pro

EL (PI\?ESENTE PROCESO DE

1.14.1 ASPECTOS GENERALES

El socio privado a seleccionar para la constitucion de la sociedad de economia mixta
del municipio de Simijaca debera poseer caracteristicas que respalden su idoneidad
para participar en’ la construccion y operacion del frigorifico {planta de beneficio
animal -nivel nacional) del municipio de Simijaca Cundinamarca, con miras a dar
cumplimiento al acuerdo municipal no. 001 de 06 de marzo 2025. Esto incluye
aspectos financieros sdlidos, capacidades técnicas avanzadas, y una experiencia
probada en proyectos similares que garanticen el cumplimiento del objeto social de
la sociedad y sus proyecciones de modernizacion, expansion y sostenibilidad.

1.14.2 REQUISITOS FINANCIEROS.

El socio debera demostrar:

Solvencia economica: Estados financieros que reflejen estabilidad y una capacidad
para realizar aportes de capital. Capacidad de inversion: Disponibilidad de recursos
economicos suficientes para financiar para la construccién .y  operacion del
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La flexibitidad para concretar alianzas comerciales y captar nugvos servicios puede

diversificar fuentes de ingresos y aumenitar el patrimonio de la sociedad a largo
plazo. i

Expectativa de sostenibilidad

£ balance entre rentabilidad privada y cumplimiento de la misién publica garantiza
sostenibilidad en el tiempo, protégiendo la operacion frente a crisis sectoriales y
permitiendo continuidad de inversiones

El manejo responsable y transparente de recursos, exigido por el régimen mixto,
asegura buena reputacion y acceso a nuevos mercados y formas de financiamiento.

En conjunto, la sociedad de economia mixta puede proyectarse como una entidad
financieramente 'solida, con ' crecimiento - patrimonial,  utilidades “sostenidas y
capacidad para enfrentar los retos de la industria y el entornio local y nacional

- Expectativas de innovacién'y Tecnologia.
- Integracién de Tecnologias Inteligentes:

Desarrolio de proyectos - relacionados -con. "ciudades inteligentes,” incluyendo
plataforrnas de gestion digital . de Beneficio Animal de Nivel Nacional,
autogeneracion de energia sof rrollos tecnologicos.

Adopcion de estan:
1SO 14001 (gestion a

- Impacto

la"profesionalizacion local, mejorando la
munitaric en Simijaca.

Favorece a creacion de ermplé
calidad de vida y fortaleciendo el t

Promueve equidad e inclusién so facilitar el acceso a servicios seguros y de -
calidad, especialmente en sectores rurales y vuinerables; y reinvierte parte de sus
excedentes en proyectos sociales y comunitarios.

Fortalece la participacion ciudadana y 1a confianza social mediante transparencia
en la gestion y control publico, alineandose con los objetivos del desarrolio
municipal.

Incentiva fa cooperacion publico-privada y la modemizacion productiva, integrando
actores sociales, comunitarios y académicos en sus proyectos.

- Impacto ambiental

Permite implementar tecnologias y modelos operativos mas limpios y eficientes,
disminuyendo el riesgo de contaminacién por residuos pecuarios, aguas y
emisiones.

Apoya la gestion y preservacién de ecosistemas locales, mitigando impactos
negativos y cumpliendo con normativas ambientales, como la conservacién de
fuentes hidricas y la proteccion de suelos y aire.

Calle 8 # 7 ~ 39, Cédigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co
Simijaca — Cundinamarca icaldia@simij di £OV.CO

A.k:a‘h;lia de MUNICIPIO DE SIMIJACA, CUNDINAMARCA

Slml]aca SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGROPECUARIO

frigorifico (planta de beneficio animal -nivel nacional) del Municipio de Simijaca

Cundinamarca, con miras a dar cumplimiento al acuerdo municipal no. 001 de 06
de marzo 2025

Cumplimiento fiscal: Estar al dia en el pago de impuestos y deméas obligaciones
tributarias, asegurando confiabilidad en su gestion.economica.

1.14.3 REQUISITOS TECNICOS.

E£1 socio deber4 contar con:

A) El funcionamiento de plantas de beneficio que realizan actividades de sacrificio
de animales, tales como: res, cerdo, aves, oveja, cabra, conejo, especies de caza u
otros animales. B) La produccion de carne fresca, refrigerada o corigelada. C) La
produccion de carne seca, salada o ahumada. D) La produccion de pieles y cueros
en verde, procedentes de las plantas de beneficio animal, incluidas pieles depiladas.
E) La produccion de harinas y sémolas a base de carne o despojos de carme. F) La
extraccion de manteca de cerdo y ofras grasas comestibles de origen animal,
derivadas de estas actividades. G) L.a obtencion de despojos animales, tales como:
visceras y menudencias, tana de'matadero, plumas y plumones, dientes, huesos y
cuernos de animales. H) La obléncion de grasa de Lana, como subproducto de ia
produccion de tana de mat:

Los codigos Ul : fvicios de las Naciones
Unidas) son un ductos 'y servicios. Este
sistema permite y-clasificar productos y

servicios de mane ; ¢ 'squeda y.comparacion de

permitiendo una CoMuRIC:
y la contratacion publita....

Con la finalidad de determinar g gxgé encia general en el presente proceso de
licitacion publica, el oferente deberd’gcreditar los siguientes codigos:

[ Codiges |
24101500 Camiones industriales
47131800] Soluciones de limpieza y desinfeccion

70121700 Gestién ganadera

70122000 Salud animal

72153500 | Servicios de limpieza estructural externa

76121700 | Tratamiento de desechos liguidos

77111500 Servicios de seguridad ambiental

771241700 | Contarninacion del agua

80101600 | Gerencia de proyectos

80161500/ Servicios secretariales o de administracion de oficinas
80161600 | Supervision de instalaciones de negocios

84111500 | Servicios contables

85151500 Tecnologia de alimentos

Planeacion y programas de politicas de alimentacion y
93131600 | nutricién
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[ 93161700] Administracion tributaria j |

La verificacidn de los Codigos Esténdar de Productos y Servicios de las Naciones g

Unidas, se verificaran en el certificado del Registro Unico de Proponentes
especificamente en la relacion de bienes, obras y servicios que ofrece el oferente

1.14.5 EXPERIENCIA ESPECIFICA

Con la finalidad de determinar la experiencia especifica en el presente proceso de
licitacion plblica, el oferente debera acreditar los siguientes requisitos:

Para el Municipio de Simijaca, la experiencia especifica es el conocimiento que tiene
un proponente sobre cémo llevar a cabo un objeto contractual, derivado de su
participacion previa en actividades similares o iguales a las que se requieren en la
ejecucion del contrato, por consiguiente, el proponente persona natural o juridica,
para acreditar los requisitos de experiencia general debera;

Acreditar experiencia en minimo CINCO (5) CONTRATOS celebrados y
debidamente liquidados, los cualesipueden ser suscritos en cualquiera de los
modelos existentes de acuerdg a1és modal@dades vigentes en el Pais, cuyo objeto
esté refacionado con el PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS CARNICOS CON
ESTANDARES DE FRIO £ AUMENTOS y que la suma de estos

Estudio demostrati
873.90 SMML

r4. aoredit
Proponentes, los sfgwentes ¢odigos UNS
deigos "
85151500 |~
77111500
47131800 Solucuones delimpieza y desinfeccion
41116100 | Kits de ensaybs:~

“manuales, controles de calidad,
calibradores y narmativas

70122000 | Salud animal

41111500 | Instrumentos de medicién del peso

41102600 | Equipo y accesorios para laboratorio animal

21101900 | Equipo para aves de corral y ganado

t.os contratos aportados para la experiencia especifica, deberéan ser diferentes a los
contratos acreditados en la experiencia relacionada.

Los contratos aportados con entidades publicas o privadas, deberan estar a |a fecha
del cierre de la presente convocatoria debidamente liquidados.

1.14.6 EXPERIENCIA RELACIONADA

Con la finalidad de determinar la experiencia relacionada en el presente proceso de
licitacién publica, el oferente debera acreditar los siguientes requisitos:
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de la Entidad para emitirfa; asi mismo, debe contener los datos requeridos
en la presente invitacion.

I, Acta de Liquidacién Debidamente diligenciada y suscrita por todas las
partes involucradas, en la cual conste la informacion requerida.

Acreditacion de experiencia del proponente a través de contratos suscritos con
particulares.

El proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

1. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion def contrato, la
cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal o quien haga
sus veces,

iL.iguaimente, para que el confrato sea validado para efectos de acreditacion de
experiencia, ademas de la certificacion, se debe anexar el contrato de la empresa
yfo orden de compra con el cliente que o soporta y/o facturacion de la ejecucion del
contrato.

Diligenciar Anexo 8.

CONCLUSION:

El perfil del socio estratégico d el ntszar que este aporte no solo los recursos
financieros necesarios, 5Iig’ tambienia capacidad técmca y operativa para operar la
planta de beneficio animal  dél uniciplo de Sim Jaca en un modelo moderno
eficiente y sostenib
beneficio de Jos ciud

Adicionales a las d
ESTRATEG!CO ES

obligaciones:

1.16.1 OBLIGACIONES TECNICAS DEL SOCIO ESTRATEGICO:

2. Administracién, Construccion, Operacién y Mantenimiento:

3. Administracion: La actividad de administracion incluye entre otros, el personal
administrativo y operativo, las instalaciones locativas, teniendo en cuenta el
4rea entregada al momento de la celebracion del contrato.

4. Operacidn: La actividad de operacion incluye todas las acciones encaminadas
a garantizar el adecuado funcionamiento de la planta de beneficio animal nivel
nacional)

5. Mantenimiento: La actividad de mantenimiento de las instalaciones, y equipos
de la ptanta de beneficio animal nivel nacional)

6. El mantenimiento comprendera en mantenimiento preventivo y correctivo de 1a
planta.

7. Laactividad de mantenimiento incluye también la reposicion de activos, cuando
su valor no permite aumentar significativamente la vida Ufil y la calidad del
servicio que presta el activo.

8. Optimizacion de recursos: Uso eficiente de la planta y reduccién de costos
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Para el Municipio de Simijaca, la experiencia relacionada es el conocimiento que
tiene un proponente sobre como Hevar a cabo un objeto contractual, derivado de su
pafticipacion previa en actividades similares o iguales a las que se requieren en la
ejecucion del contrato, por consiguiente, el proponente persona natural o juridica,
para acreditar ios requisitos de experiencia general debera:

Acreditar experiencia en minimo CINCO (5) CONTRATOS celebrados y
debidamente fiquidados, los cuales pueden ser suscritos en cualquiera de los
modelos existentes de acuerdo a las modalidades vigentes en el Pais, cuyo objeto
esté relacionado con el PROCESAMIENTO Y SUMINISTRO DE PRODUCTOS
CARNICOS DE ALTA CALIDAD, y que la suma de estos supere una vez el valor de
viabilidad del proyectos relacionado en ef numeral 14 del Estudio demostrativo y
andlisis de actividad elaborado por 1a Entidad, es decir 873.90 SMMLV.

Los contratos antes descritos deberan acreditar los siguientes requisitos:

Cada contrato aportado debera acreditar a través del Registro Unico de
Proponentes, los siguientes cédigos UNSPSC:

Cédigos [ Descripcion ;
50111500 | Carne y aves de eorral 3
50112000 | Carnes procesadas y preparagas

73131600 | Procesamients de cames y aves y peces y maﬁé?:?s_ -
50151600 | Grasas:y aceites animales comestibles':
41123200 |.Especimeries preservados ¥ suministros
31221600 | Productas para curidos: ]
10131600 Recipiente’s para animales

Los contratos épo;{ados para la expenencsa espec:ﬁca deberan ser diferentes a
relcionada. ¢

Los contratos aportados: ,;on" tidade ipliblicas o privadas, deberan estar a fa
fecha del ciere de'ta presents tonvocatoria debidamente liquidados.
Compromisos y Capacid4tes Cofgiémentarias’

Capacidad de transferencia de'tecridlogia y conocimientos: Disposicion para
capacitar al personal en el manejo y operacion de los nuevos sistemas
impiementados

Acreditacién de la experiencia

En caso de aportar certificacién de experiencia en donde se haya ejecutado ef
contrato o los contratos en alguna forma asociativa, no se tendra en cuenta el
porcentaje de participacion en la citada forma asociativa. En caso de que los
contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa ¢ sancién, no
seran tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

Acreditacion de experiencia de! proponente a través de contratos suscritos con el
Entidades Estatales.

El proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

I Certificacion de experiencia para contratos suscritos con Entidades
Estatales: La certificacion debe ser expedida con posterioridad a la fecha
de terminacion del contrato y encontrarse debidamente suscrita por la
entidad contratante, debera estar suscrita por el funcionario competente
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operativos mediante tecnologias avanzadas.

9. Construccién: Comprendera en la ampliacién y adecuacion de la planta de

beneficio animal actual a una planta de beneficio animal nacional.

10. Energias renovables: Desarrollo de soluciones basadas en energias no
convencionales, para complementar los sistemas de la nueva pande beneficio
animal

1. Cumplimiento Normativa: El sccio debe garantizar que todas las operaciones e

inversiones cumplan con las siguientes normativas: RETILAP: i)
Reglamentacion Técnica de Huminacion. i)RETIE: Reglamentacion Técnica de
instalaciones

. Normas ISO y NTC: Certificaciones como ISO 50001 (gestidn energética) e (SO

14001 (gestion ambiental) para asegurar la sostenibilidad del sistema.

3. 11Entrega Técnico: El proponente deberd verificar y aceptar el estado de los
bienes muebles e inmuebles entregados como aporte del municipio de acuerdo
al avalud comercial y mobiliario enrejado en la visita técnica entregado en el
cronograma del proceso.

4. Capacitacion del personal: Transfenr conocimientos técnicos al personal
encargado de la operacion del

15. Planificacion y Ejecucion de i

6. Inversiones iniciales: Finariciar y. je
8 meses, asegurando el cumplirhie
expansion. s

17. Cronograma de e; - :

después de ad;uoﬁcado el pr

-

-
N

Y

-

ey

r proyectos prioritarios en los primeros
0 de las metas de modernizacién y

alladg con un plazo de 45 dias
y objetivos especificos,

2. Constituir los ‘estatitos de ¢ Homia‘mixta en un término de 15
dias, a partirde fa fecha dé adjLidicacién del contrato, con un maximo de 30 dias
para la radicacion ants 14" shtidad competeme

3. Secompromete a realizar la ra i tibn de licencia urbanistica a que haya lugar
ante la secretaria de planeacnén e.infraestructura del municipio en un término
no mayor a 15 dias contados a partir de la constitucién de la sociedad o
Respetar las clausulas estipuladas en el contrato de sociedad y en el acuerdo
de accionistas, asegurando la alineacién con el objeto social de la empresa y
las metas definidas.

4. Observar los principios constitucionales y legales que rigen la funcion
administrativa: transparencia, economia, publicidad, y seleccion objetiva.

5. Vinculacién con Normas Publicas y Privadas:

6. Dar cumpiimiento a los principios de la funcion administrativa, y las leyes civiles
y comerciales, segun corresponda a las actividades de fa sociedad.

7. Ajustarse a las directrices de inspeccion, vigilancia y control ejercidas por fa
Superintendencia de Sociedades, la Contraloria General de Ja Replblica y la
Administracién Municipal.

8. Garantizar el respeto a los derechos laborales, ambientales y de seguridad en
todas [as operaciones.
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economia mixta, para la construccion y operacion del frigorifico (planta de beneficio
animat -nivel nacional) det municipio de Simijaca Cundinamarca,.

1.18 CODIGOS UNSPC - CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

1.15.3 Regulacidén de Inversiones y Tarifas

Obligaciones Financieras.

Aportes de Capital:
2 Realizar un aporte inicial de capital en efectivo para cumplir con os tramites de
constitucion de la sociedad
Garantizar recursos suficientes para soportar la operacién continua del servicio.
Ejecucion de inversiones:
Asumir los costos de construccion, modernizacion y operacidn, estimados en los
estudios técnicos . del municipio, incluyendo reposicion de infraestructura o
opso!e?a y desarrollo de nuevas tepnologias. : o 24101500 | Camiones industriales
5 _Fmanc:gg pgoygcttos ded |nn<:vacaén tgg nolé%ngénéas::é?nggggad, como 1a 47131800 | Soluciones dé limpieza y desinfeccion

integracién de sistemas de autogeneracion y & ol ) 70121700] Gastion ganadera

-

Para la clasificacion de los bienes y servicios: objeto de este proceso se tuvo en
cuenta la guia para la codificacién de bienes y servicios expedida por Colombia
Compra Eficiente, en consecuencia, 'son los siguientes:

oA w

7 Responsabilidad Financiera: d

8 Geszonar fos riesgos financieros asociados al proyecto, asegurando el 70122000] Salud anlmal‘
cumplimiento de los compromisos sin comprometer la sostenibilidad de la 72153500 | Servicios de limpieza estructural externa
sociedad. 76121700 | Tratamiento de desechos fiquidos

9 Implementar un modelo de costos eficiente que permita la rentabilidad de la 77111500 | Servicios de seguridad ambiental
sociedad, respetando los principios de suficiencia .y progresividad del 77121700 Contaminacion del agua

funcionamiento de la Planta d
10 Gestion de Recaudos:
Dar un manejo eficiente a lo
de la Planta de Beneficio
exclusivamente al cumgl

1gficio Animal Nivel Nacional. 80101600

80161500
80161600
84111500
86151500

Gerenc a de ggxecto
{alés o 'de administracion de oficinas

Negocios

[80S Pl venientes del resultado de la operacion
N egurando que estos se destinen
®

politicag de alimentacion y

Admimstrambn z:but‘ j

nientes de la operacion
considera necesaria para
ClO ESTRATEGICO PARA
'CONOM!A MIXTA, PARA LA
RIE;LCO (PLANTA DE BENEFICIO
1PIO"DE SIMIJACA CUNDINAMARCA,
L. ACUERDO MUNICIPAL No. 001 DE 06

1.19 FICHA TEC

ccionar un socio inversionista y
, capacidad técnica, administrativa,
wsciiben las necesidades técnicas en
Beneficio Animal del Municipio de Simijaca

Atendiendo que &| pre
operador que cuente-con
logistica y finariciera, a contini
materia de la operacion de la Pla
Cundinamarca.

1.20 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y. LICENCIAS REQURIDAS PARA SU
EJECUCION : - CUANDO - EL . CONTRATO - INCLUYE.  DISENO Y
CONSTRUCCION:

ANIMAL -NIVEL NACIONAL) DEﬁi‘MU
CON MIRAS A DAR CUMPLIMIEN
DE MARZO 2025”

18. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

1.16 OBJETO:

EL Socio seleccionado debera soficitar a la Entidad Territorial los tramites y servicios
necesarios, para implementar la etapa de construccion y/o remodelacion como
licencias urbanisticas a gue haya lugar.

1.21 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

“SELECCIONAR UN SOCIO ESTRATEGICO PARA LA CONSTITUCION DE UNA
SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA, PARA LA CONSTRUCCION Y OPERACION
DEL FRIGORIFICO (PLANTA DE BENEFICIO ANIMAL -NIVEL NACIONAL) DEL
MUNICIPIO DE  SIMIJACA CUNDINAMARCA, CON. MIRAS - A~ DAR
CUMPLIMIENTO AL ACUERDO MUNICIPAL No. 001 DE 06 DE MARZO 2025”

1.17 ALCANCE DEL OBJETO: 1.21.1 OBLIGACION ENERALE DEL _SOCIO = ESTRATEGIC
ESPECIALIZADO

Con la ejecucion del objeto del presente proceso se pretende seleccionar ef socio
con el que se debera constituir una Sociedad de Economia Mixta, cuyo objeto
consista seleccionar un socio estratégico para la constitucién de una sociedad de

1. EL SOCIO ESTRATEGICO ESPECIALIZADO se obliga especiaimente a
poner a disposicién de la Sociedad, todos sus conocimientos, experiencia y
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planeacion a efectos de que la Sociedad realice la operacion necesaria de
la planta | de beneficio, y sus actividades complementarias y conexas en el
municipio de Simijaca y/o en cualquier otro lugar del territorio nacional o en
el extranjero. Para tal efecto, EL SOCIO ESTRATEGICO debera soportar y
ejecutar todos los ‘servicios técnicos, tecnoldgicos, administrativos,
operativos, comerciales y financieros que requiera la Sociedad para ejecutar
adecuadamente el plan de inversiones que decida acometer Ja Asamblea
General de Accionisias, y para que la Sociedad cumpla con los Estandares
de servicio y eficiencia previstos en la normatividad aplicable.
2. Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad y dentro de
los plazos acordados, con plena autoniomia técnica y administrativo.
3. Avisar oportunamente al Municipio de las situaciones previsibles que puedan
afectar el equilibrio'econdémico del contrato.
4. Realizar el pago de los aportes al Sistema integral de seguridad social en los
porcentajes establecidos en las normas vigentes
5. Liberar, mantener indemne y defender al Municipio bajo su propio costo,
frente a toda declaracion de responsabilidad de cualquier naturaléza,
originada en sus actos u omisiones relacionadas con la ejecucion del
contrato.

ficia y cuidado necesario en las etapas
precontractual, contra ntractual, evitando las - dilaciones y

entrabamientos que:;

11. Presentar 1os infe
termino sefialado para‘tal efectt
12.Pagar los tributos THO 564 generen on-ocasion de la celebracion, ejecucion o
liquidacion del contrato, de onidrmidad ‘con las disposiciones normativas
vigentes.
13.Informar al Municipio los cambios de direccidn o correo electronico de
notificaciones que se realicen durante la vigencia de la garantia Unica.
14.Mantener la confidencialidad de la informacion reservada que conozca
durante la ejecucion del objeto contractual.

s par el supervisor dentro del

1.21.2 OBLIGACIONES __ ESPECIFICAS ' DEL ___SOCIO ~ ESTRATEGICO

ESPECIALIZADO.

1. Suscribir el contrato de sociedad y pagar las acciones. Con la suscripcion EL
SOCIO ESTRATEGICO ESPECIALIZADO asume todas las obligaciones
contempladas en estos Estatutos, ias previstas en los Pliegos de Condiciones
y sus anexos, asi como las que surjan esencial y naturaimente para él de
dichas estipulaciones al tenor de los articulos 1502 y 1603 del Codigo Civit y
871 del Cédigo de Comercio. En especial, EL SOCIO ESTRATEGICO
ESPECIALIZADO es responsable frente a la Sociedad por la ejecucion
cumplida det Plan de Inversiones, y de cumplir con los Estandares de Servicio
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y Eficiencia previsto en los presentes Estatutos y las normas expedidas por
las entidades competentes, y/o cualquiera ofra autoridad administrativa o
judicial que imponga deberes en relacion con ia operacion de la planta de
beneficio animal, todo de acuerdo con el anexo técnico operativo y los
Estatutos.

2. A partir de la constitucién de la sociedad, para dirigir y administrar ia
operacion de la planta de beneficio, cumpliendo los Estandares de servicio y
eficiencia y ejecutando el plan de inversiones adoptado por la-asambiea de
accionistas, los Pliegos de Condiciones y el estudio demostrativo.

3. Poner efectivamente a disposicidn-de la Sociedad todos sus conocimientos,
experiencia 'y - capacidad técnica, operativa, administrativa, comercial,
financiera y de planeacion a efectos de que la Sociedad cumpla con los
estandares de servicio y eficiencia, de conformidad can lo establecido en la
normatividad aplicable y en el Anexo Técnico.

4. Poner efectivamente a disposicion de la Sociedad todos sus conacimientos,

experiencia y capacidad técnica, operativa, ‘administrativa, comercial,

financiera y de planeacién a efectos de que al interior de la Sociedad se
implementen las medidas objetivas que le permitan medir los resultados de
su gestidn, el cumplimients: s niveles de servicio, y que ‘en general

servicio con el fin de ¢
5. Poner efectivamente

instalar, desarrollar y

ejecutar: mejoras, y en general
realizar fod: a en marcha y operacion
de la planta. !

permisos ambientales y licencia urbanistica

ales adversos derivados de la ampliacion,

e la infraestructura, ‘asi como las demas
disposiciones ambientales legales y las provenientes de las autoridades
competentes.

8. Poner efectivamenite a disposicion de la Sociedad todos sus conocimientos,
experiencia y capacidad ' técnica, operativa, . administrativa, - comercial,
financiera y de planeacion al interior de la Sociedad a efectos de cumplir con
{as obligaciones derivadas de las disposiciones legales, administrativas y
regulatorias que sean aplicables, asi como con [as obligaciones impuestas
por las autoridades administrativas y/o judiciales competentes.

9. Realizar las inversiones, con sus recursos propios o provenientes de créditos
emitidos por entidades financieras o por proveedores y/o fabricantes para la
construccion y operacion-de la planta, para las actividades del pian de
inversion inicial consistente en la modemizacién inicial de la planta del
MUNICIPIO. En caso de usar créditos, el SOCIO INVERSIONISTA es el
unico ‘responsable de ‘pagar el capital € intereses de - dichos créditos,
exonerando de tal obiigacion a la sociedad de' economia mixta y al
MUNICIPIO.
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10.Realizar las demds inversiones e implementar las actividades necesarias
para a la puesta en marcha de la Planta de beneficio animal — nivel nacionat
y demés actividades que estén dentro del alcance del objeto social de la
sociedad de economia mixta, conforme a lo establecido en los estatutos.

11. Poner efectivamente a disposicién de la Sociedad todos sus conocimientos,

experiencia y capacidad técnica, operativa, administrativa, comercial, .°

financiera y de planeacion al interior de la Sociedad a efectos de cumplir con
las obligaciones derivadas de las disposiciones legales, administrativas y
regulatorias que sean aplicables, asi como con las obligaciones impuestas
por las autoridades administrativas y/o judiciales competentes.

12.Atender las recomendaciones y sugerencias que sobre sus obligaciones
efectie la supervision delegada por el Municipio para e;ercer la vigilancia y
control.

13.Durante toda la vigencia de la sociedad de’economia mixta, debera
garantizar el pago de los aportes al sistema general de seguridad social
integral y los aportes parafiscales del personal que tenga a su cargo.

14.Presentar a la supervision delegada por el Municipio, un informe semestrat
que contenga la descripcién detallada de todas las actividades ejecutadas en
el semestre inmediatamenteé: anteﬂor de acuerdo con las obligaciones que
asume como SOCIO | R ONISTA de la sociedad de economia mixta.

15. Realizar las actividade: a formal de los bienes muebles e inmuebles

que aseguren | la mntlnurd sta en marcha de la planta de beneficio

financierto'd fin e no aféc rchay Dperacsén de laplantay
no afectar 8 ja Seciedad L¥ aspec&os econémicos y
financieros.

18. Utilizar en‘ja opet
sistemas y proged
que considere. e

19.Una vez se entregue el invéntario por el MUnICIpIO, realizar periédicamente
con la supervision delegaqa'fgor el Municipio, el inventario de toda la
infraestructura adscrita a la planta det Municipio, dejando constancia en acta
con [a firma de cada una de las partes.

20. Suministrar oportunamente ia informacion que requiera la supervisidén en
relacion directa con la operacién de la planta.

21.Establecer los mecanismos internos que considere adecuados, en conjunto
con la sociedad de economia mixta, para atender y solucionar las peticiones,
quejas y reclamos.

22 Presentar los ajustes al modelo financisro, cada vez que las condiciones
técnicas, financieras y administrativas lo ameriten.

23.Cumplir con la normatividad vigente del estado colombiano para cumplir con
las politicas publicas relacionadas con el bienestar animal.

24.Cumplir con las condiciones técnicas requeridas por el invima para la
habilitacién y funcionamiento de una planta de beneficio animal - nivel
nacional.

25.Cumplir con la legislacion vigente emitida con las autoridades competentes
para la habilitacion de las plantas de beneficio animal.

26.Generar empleos directos e indirectos, impulsando la economia local
alrededor de 18 a 25 empleos para los simijenses, en donde minimo el 60 %
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7. Realizar las acciones que requiera la sociedad de economia mixta para la
construccion y operacion de ia Planta de Beneficio Animal Nivel Nacional,
desarrollos tecnoldgicos asociados, generacion de energia alternativa y
demés actividades a cargo de la sociedad.

8. Rendir un informe semestral de las finanzas, parte administrativa y operativa
de la construccion y operacion de la Planta de Beneficio Animal Nivel
Nacional.

1.22 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Contrato Societario, a efectos de crear una sociedad de economia mixta conforme
a la autorizacidn dada a través del Acuerdo No.08 delf 31 de octubre def 2024.

1.23 LUGAR DE EJECUCION:

El lugar de ejecucion del contrato serd en el Municipio de Simijaca (Cundinamarca).
La Sociedad de Economia Mixta, Sociedad por Acciones Simplificada S.A.S ., tendra
como domicitio principal el Municipio de Simijaca Cundinamarca, podréa establecer
o clausurar sucursales, agencias y oficinas de representacion en el pais o en et
exterior, con el cumplimiento de las:fonnalidades legales nacionales y extranjeras
cuando fuere del caso.

1.24 PLAZO DE EJECUCIO
El plazo de la socieddd £or
de veinte (20) afios; o an

de MARZO del 2025

ol /‘OCIQ(O;PERADOR seleccionado, sera
lecido erel Acuerdo No.01 del 06

De acuerdo con h
interventoria es, obiagafona umcamente
interventoria mistma y aqueﬂaSa qu
requieran. En este caso, el cofitra
suficiente fa figura de la Stpervision.

cgl‘:tfato’s de obra, concesion,
‘obfeto, €uantia o complejidad, lo
“enmarca en tales supuestos, siendo

1.26 TERMINACION DEL CONTRATO

La liquidacion de la sociedad se hara de conformidad con lo dispuesto en la minuta
del contrato de sociedad que forma parte de la presente licitacion publica.

19. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOSJURIDICOS

1.27 MODALIDAD DE SELECCION: Licitacion publica
1.28 JUSTIFICACION:
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de la totalidad del personal a contratar debera ser para los trabajadores con
arraigo en Simijaca.

1.21.30BJETO DE LA SOCIEDAD,

El' Objeto social de la Sociedad de Economia Mixta, sera la Construccion y
operacion del frigorifico de Simijaca "PLANTA BENEFICIO ANIMAL
FRIGOSIMIJACA™

.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO:

En desarrolio del presente contrato EL MUNICIPIO se obliga para con EL SOCIO
ESTRATEGICO ESPECIALIZADO a ejecutar las siguientes obligaciones
especificas:

1. Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus partes.

2. Realizar la supervisién def contrato.

3. Formular por escrito as observaciones que sean pertinentes para fa correcta
ejecucion del contrato.

4. Entregar la informaciol
objeto del contrato.

5. Lasdemas que garantice

6. Designanun revusor fiscal

. Verificar el cumplimiento

0

réquerida por el contratista para fa ejecucion del

iorey eumplimiento del objeto contratado.

Acuerd 0Q1 gel 2025, respecto del

ariagique permitan que la Sociedad de

Economia ‘Mixta desatmlle «gl objeto’social y pueda realizar 1a
construccion'y. operacién de 3Pl & Bensficio Animal Nivel Nacional.

3. Realizar el aporté de capital 8l ‘cual-consistird en los tipos de aportes
permitidos por la Ley 489 de.1998 o el codigo de comercio, cualquier tipo de
activo, entre otros, el usufructo de la construccién y operacion de la Planta
de Beneficio Animal Nivel Nacional

4, Otorgar plenas facultades a la Sociedad de economia mixta para que pueda
ejecutar integraimente y cumplir a cabalidad con fodas las actividades
relacionadas con la construccién y operacién de la Planta de Beneficio
Animal Nivel Nacional, desarrollos tecnoldgicos inteligentes y demas
actividades relacionadas con el objeto social de la sociedad de economia
mixia creada.

5. Realizar las actividades de empalme técnico conjuntamente con el SOCIO
ESTRATEGICO, que aseguren la continuidad de la construccion y operacién
de ia Planta de Beneficio Animal Nivel Nacional y la ejecucion de las
actividades propias de la sociedad de economia mixta constituida.

6. Aceptar los valores consignados en el modelo financiero producto de la
convocatoria por la cual se realizd la escogencia del SOCIO
INVERSIONISTA. El modelo econdémico se ajustard conforme a las
inversiones adicionales y demas actividades desarroliadas durante la
vigencia de la sociedad, en concordancia a lo establecido en actos
administrativos emitidos por la SuperSociedades.

Calle 8 # 7 — 39, Cédigo Postal: 250640 www,simijaca-cundinamarca.gov.co
Simijaca ~ Cundinamarca alcaldia@simijaca-cundinamarca.gov.co

1\1633(‘!]3 de MUNICIPIO DE SIMUACA, CUNDINAMARCA

Slml]acd SEGRETARIA D PLANEACION E INFRAESTRUCTURA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICQ Y AGROPECUARIO

La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se

pretende satisfacer, el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto
oficial.

1.29 3.3. FUNDAMENTO JURIDICO:
La decision de optar por la licitacion plblica se fundamenta en las siguientes
consideraciones:

1. Cumplimiento de Principios Constitucionales:

La licitacién publica asegura el cumplimiento de los principios de igualdad,
transparencia y seleccion objetiva, permitiendo i{a participacion de todos los
interesados en condiciones de igualdad y garantizando que la adjudicacidn se
realice al oferente que presente la mejor propuesta técnica y econdmica.

2. Proteccion del Interés Publico:

Dado que la sociedad de economia mixta tendrd una participacion estatal
mayoritaria y operard un servicio publico esencial, es fundamental que el proceso
de seleccion sea publico y abierto, garantizando que los recursos publicos
involucrados se destinen al cumplimiento de los fines estatales y al beneficio de la
comunidad.

3. Promocion de la Libre Cfi:m

itiples proponentes, 1o que
ndiciones mas favorables para

La licitacién pablic 2
incrementa la calidad de las propi
la entidad pubhca y los csudadanos

Conforme al Estaluto General:de Cotttral

con participacion estatal superior al 50% q
contratacion estatal fuyendo la ucatac 6n publicai salvo que la normativa previa
una excepcion aplicablé:. q

5. Seguridad Juhdlca Yy Transparenc

La licitacién publica, al estar claramente reglamentada y contar con mecanismos de
control como el SECOP y la supemsaon de organismos de control (Contraloria y
Procuraduria), minimiza los riesgos ‘de tuestionamientos legales y disciplinarios.

6. Impacto de la Modalidad de Seleccion

Mediante la licitacion publica, se garantiza que el socio privado seleccionado cuente
con la experiencia técnica, la capacidad financiera y el compromiso necesario para
cumplir con los objetivos del proyecto, manteniendo altos estandares de calidad en
el Plantas de Beneficio Animal de nivel nacional. Ademas, se asegura que el
proceso sea transparente, equitativo y esté orientado al interés general.

Conclusion

La modalidad de licitacién publica es la herramienta mas adecuada para la seleccion
det socio privado en este contexto, ya que cumple con los requisitos legales,
asegura la transparencia del proceso, y protege los recursos publicos. Este
mecanismo contribuye al desarrolio eficiente y sostenible de la Planta de Beneficio
Animal de Nivel Nacional, en beneficio del municipio y sus habitantes.

Marco juridico aplicable a la modalidad de sefeccion.
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Ley 80 de 1993 - Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica

Ariculo 24: Regula los principios aplicables a la seleccién de contratistas,
priorizando la licitacion pablica como el mecanismo principal.

Aunque se rige por normas del derecho privado, debe respetar los principios
de fa funcion administrativa, como igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad.

Cadigo de Comercio

Articulo 98 y ss.. Dispone las reglas generales para la constitucion y
operacion de sociedades, aplicables también a las sociedades de economia
mixta.

Articulo 110: Regula los aportes de capital y las responsabilidades de los
socios en sociedades comerciales.

Sefialado lo anterior, la Ley 1150 de 2007, 'Por medio de la cual se introducen
medidas para la eficiencia y transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones “generales sobre la contratacion - de'. la - Administracion Publica”
introduce nuevas e importantes iones a la mencionada ley entre otros, se
establece cuatro modalidades }para contratar con el Estado: - licitacion
publica; - seleccion abreviad nourso-de méritos y contratacion directa.

. ol Sistema Oficial de
Inspeccion, Vigilancia s en proteger la salud

publica y ia moouidad
Legislacién Clave
Decreto 1500 de;,

Es‘la normativa base qhe ‘es] 05 para e! sistema de inspeccion,
vigilancia y control déla.carme, roductos camieos comestibles y sus derivados
destinados al consumo humano.®, s - /7

Decreto 2016 de 2023:

Esta ley modifica y actualiza el Decreto 1500 de 2007; buscando mejorar el
abastecimiento de carne, fomentar el acceso a un consumo de came de calidad y
optimizar las condiciones sanitarias.

Principales Aspectos de la Normativa:
Proteccion de la Saiud Pablica:

Ef objetivo central es asegurar que la came y los productos carnicos que llegan al
consumidor searn Seguros € iNocu0s.

Sisterna de Calidad y Control:

Se establecen los protocolos, instrumentos y procedimientos para la inspeccion,
vigilancia y controt de las plantas de beneficio animal por parte del INVIMA.

Condiciones Sanitarias:
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en cuenta que el capital de la sociedad correspondera al aporte que dara el
Municipio en especie. ’

Por otra parte, el contrato de sociedad a suscribir sera de cuantia INDETERMINADA
pero determinable en el tiempo. El valor final sera el resultante de los registros en
el modelo financiero adoptado por EL. MUNICIPIO conforme a la oferta presentada
por SOCIO ESTRATEGICO.

Sin embargo, solo para efectos fiscales del presente proceso, se tomara como valor
del contrato el de la inversion a ejecutar por EL SOCIO ESTRATEGICO.

JUSTIFICACION: Ef valor se determind conforme lo sefialado en el Estudio
Demostrativo (2025), asi como lo sefialado en el andlisis realizado en el Andlisis del
Sector el cual hace parte integral del expediente del presente proceso.

FORMA DE PAGO:

CAPITAL: Los aportes de capital social y capital pagado a la sociedad se deberan
realizar conforme lo establecido en el articulo 9 de |a Ley 1258 de 2008.

Remuneracion del SOCIO ESTRATEGICO al MUNICIPIO DE SIMIJACA, y demas
aclividades conexas:

El valor de la remuneraci
ESTRATEGICO, correspond
de manera anyal ven
accionistas, una ve
por parte del:supervis:

ividades ejecutadas . por. el SOCIO
del Municipio, seran consignado
iblecido por la asamblea de
:los informes entregados

impuestos, ' tasas,
el orden local, que se
nformidad con la carga

deriven de la cel
tributaria que le'ct

1.30 ANTICIPO: /A

Teniendo en cuenta la natliléza del procéss; o se entregara anticipo.

¥

21. CRITERIOS PARA SELECCH EL OFERENTE MAS FAVORABLE

1.31 CAPITULO DE REQUISITOS HABILITANTES

1.31.1 Factores de Verificacion:

Se debe justificar y determinar qué factores de seleccion se utilizaran, gue
permita ldentificar la oferta mas favorable, esto conforme a lo estipulado en el
articule 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015.

1.31.2 Habilitacién juridica

Ei andlisis juridico no tiene ponderacion alguna y consiste en un estudio que debe
reaiizar el Municipio de Simijaca para detemminar si la oferta se ajusta a los
requerimientos minimos para participar, establecidos por ia ey, en la invitacion al
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Se requieren. requisitos para las instalaciones, como.éreas diferenciadas y

separadas fisicamente (sucia, intermedia y limpia), asi como un sistema para
garantizar la calidad del agua.

Categorias de Plantas:

La normativa contempla la existencia. de diferentes categorias de plantas de
beneficio, como las de caracter nacional y las de autoconsumo, con requisitos y
procedimientos especificos para cada una.

Normativa Ambiental:

Las plantas también deben cumplir con la legistacién ambiental vigente, y seran
vigiladas por las autoridades ambientales competentes.

Et procedimiento a seguir sera el previsto en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y lo
reglamentado en el Decreto 1082 de 2015, Para la seleccién del contratista, se
aplicaran los principios de economia, transparencia y responsabilidad contenidos
en la Ley 80 de 1.993'y los postulados que rigen la- funcion administrativa. La
presente modalidad de seleccion se aplica teniendo en cuenta que la'cuantia y el
objeto de la contratacion no corr den a ningln otro procedirniento contractual
establecido en la Ley 1150 de 2007y 8L Decreto Unico Reglamentatio 1082 de
i oferta mas favorable a la entidad con
les; definidos para el efecto. En
eseme proceso de seleccion

gulada en la Ley 80 de
19'de 2012, Ley 1882 de
i y demas normas legales

comerciales y eri‘>g_ene i )
las condiciones que:deben reuni ntes y-todas las relacionadas con ef
objeto de la contratacion.

20. VALOR DEL CONTRATO

El valor del Contrato de Sociedad, cormespondera a fo establecido en el Acuerdo
Municipal No. 01 del 2025. expedido por el H. Concejo Municipal de Simijaca, el
cual establece que “El capital inicial y/o los aportes accionarios de la sociedad de
economia mixta, estard constituidos por: a) el aporte del municipio consistira en
cualquiera de los tipos de aportes permitidos por la Ley 489 de 1998 o el codigo de
comercio, cualquier tipo de activo, entre otros, el usufructo de la infraestructura de
la Planta de Beneficio Animal de Nivel Nacional, y b} los aportes de los particulares,
que podran ser personas naturales o juridicas, escogidas a través de una
convocatoria publica que retna las condiciones legales de seleccion objetiva y
cuente con fa suficiencia econdmica, financiera, juridica y técnica para participar en
el desarrollo del objeto social de la sociedad cuya creacion se autoriza.”

Por consiguiente, ef presente proceso de seleccion del SOCIO ESTRATEGICO no
representa para el Municipio de Simijaca, la afectacion de su presupuesto, teniendo
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oferente y/o el pliego de condiciones, con miras a establecer si tiene la capacidad
juridica para contratar.

1.31.3 Carta de Présentacion

L.a carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el proponente o
el representante legal de este, quien debe estar debidamente facultado para ello,
indicando el nombre, cargo y documento de identidad..En.el caso de Consorcios
o Uniones Temporales, deberd estar firmada por el representante designado.

£l contenido de la carta de presentacion correspondera con el texto del modelo
que se anexa y hara presumir la aprobacion,.legalidad y conocimiento de todos
los documentos que acompanian el Pliego de Condiciones. El contenido de este
formato no debe ser modificado por el proponente.

Este requisito es indispensable y debéra hacer parte integral de 13 propuesta al
momento de presentaria.

1.31.4 CERTIFICADO - DE_EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O
CERTIFICADO DE INSCRIPCI N Ei. REGISTRO MERCANTIL.

certificado sobre su
comercio competent

&, expedido por la camara de
er superior a treinta (30) dias

y en firme.

Para el caso
debera prese!

la persona juridica debe
contener activida

o a celebrar.

Cuando el representante lega ‘ma - proponente, de conformidad con el
Certificado de Existencia y Reprev tacién Legal expedido por la entidad
competente, tenga limitada su capacidéd para participar en el proceso de seleccion
y suscribir el contrato, deberd presentar la autorizacion del organo directivo
correspondiente. En'caso que el proponente sea Consorcio, y/o unién temporal y/o
promesa: de . sociedad futura,’ cada uno - de’ sus - integrantes : debe anexar la
certificacion correspondiente. Cuando se actle en calidad de apoderado, debera
acreditarse tal condicién, mediante documento legalmente otorgado (articulo 25 y
36 del Decreto 19 de 2012)

La expedicién de dicho certificado no podré tener una anterioridad superior a treinta
(30) dias calendario, contado a partir de la fecha de entrega de los documentos
habilitantes.

Tratandose de sociedades extranjeras con sucursal en el pals, la Existencia y
Representacién Legal se acreditara con el RUP, y en caso de no tener sucursal en
el pais, debera aportar el documento que acredite la adquisicion de la personeria
juridica en el pais de origen, el cual conténga como minimo los siguientes datos:

Nombre o razén social completa del proponente.

Tipo, namero y fecha del documento de constitucion o creacién.
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Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Duracion de la entidad: La duracion de la entidad deberé ser minimo de veintitin
(21) afios; lo anterior, teniendo en cuenta el plazo del contrato sociedad
contemplado y un (1) afio mas para fiquidacion.

Cuando en el documento aportado que acredita la existencia y representacion legal
de la persona juridica extranjera no cuente con toda la informacion requerida,
podran adjuntar una certificacion del representante legal de la sociedad extranjera
o en su defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual se
entiende formulada bajo la gravedad del juramento.

Los docurnentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia

£l objeto social de! proponente debe tener relacién directa con el objeto de la
contratacion.

La expedicion de dicho certificado no podra tener una anterioridad superior a treinta
(30) dias calendario, contado a partir de la fecha de entrega de los documentos
habititantes.

1.31.5 Autorizacion del érgano'sogigj otrespondiente.

facultades para comprometer a
sentar la propuesta y contratar,
| acta’ dg' la junta, consejo o
statiitos esté facultado para el

en su objeto social o “Hotividad éconém' .permitir ejecutar el objeto del presente
proceso. 5

1.31.6 DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de
Ciudadania, la cual debe ser legible. Las personas naturales extranjeras, deberan
acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte, y si se
encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de copia de la
Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente. De
conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del primero de agosto de 2010
sblo serd vélida la copia de la Cédula amarilia de hologramas.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania def
representante legal y en el evento de Consorcio, y/o union temporal y/o promesa de
sociedad futura, copia de la cedula del representante legal de cada uno de los
integrantes que lo conforman.

1.31.7 LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL O LA PERSONA
NATURAL SEGUN SEA EL CASOQ (S| APLICA).
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Si en desarrolio del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente
debera ampliar ia vigencia de la garantia de seriedad de ia oferta hasta tanto no se
hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion def respectivo contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la
garantia de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera
irrevocable, de tal manera que el proponente no podré retirar ni modificar los
términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva
la garantia de seriedad de Ja oferta.

1.31.9 CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL

St a ello hubiere lugar, se presentard acta de constitucion segin modelo
suministrado en el pliego de condiciones, sefialando los términos y porcentajes de
participacion en todos los casos y la designacion de la persona que de manera
principal y supiente los representara.

Cada uno de los integrantes 8! Consorgip, y/o unién temporal y/o promesa de
sociedad futura, deberd acre | acierdo de Consorcio, y/o unién temporal
ylo promesa de soae !utufa tendra valides durante el término de duramén del

ofs anexar lo§ sigiientes documentos:

ormacian del Consorcm, y/o union temporat y/o

promesa de sociedad futura,

Indicar si su paniéipacién esiatifulo’de ’6rbio, ylo-Union temporal y/o promesa
de sociedad futura, y éireste.dltimo.cat efalardn los términos y extension de la
participacion en la propuesta ¥} ejecucion, los cuales no podran ser

modificados sin el consentimiento preyio de la Entidad.

Designacion de la persona que, para todos los efectos, representara al Consorcio,
ylo unién temporal yfo promesa de sociedad futura y sefialarén las reglas basicas
que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

EI Municipio de Simijaca aceptara que la oferta sea presentada por dos (2) 0 mas
personas naturales o juridicas, que acrediten poseer las calidades enunciadas en
los numerales anteriores, quienes en forma conjunta deben informar si su
participacién es a titulo de Consorcio, Unién Temporal u otra forma asociativa,

La forrna asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de
seleccion y asi lo sefialara expresamente, indicando las reglas basicas que lo
regiran, independiente que las persones naturales o juridicas que lo conformen,
sean las mismas que hayan constituido consorcios o uniones temporales para otros
procesos. Dichas formas asociativas no podran ser disueltas ni liquidadas durante
la vigencia o prorrogas del contrato que se suscriba y un afio mas.

Deberan cumplir con lo estipulado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y con los
siguientes aspectos:
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Copia del certificado de definicion de la situacion militar o libreta militar det

representante legal o la persona natural segun sea el caso (si aplica).

1.31.8 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Elproponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta
que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos gue se indican en este

numeral.

Cualquier error o imprecision en e! texto de la garantia presentada sera susceptible
de aclaracién por el proponente hasta el término de traslado del informe de
evaluacion. Sin embargo, Ia no entrega de la garantia no es subsanable y se
rechazara fa oferta.

El proponente presentard la garantia de seriedad de la oferta sobre el valor
proyectado para ejecucion del a obra en el Estudic Demostrativo, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 Suficiencia
de la garantia de seriedad de |a oferta

Las caracteristicas de las garantias:son las siguientes:

Caracteristica Condicion |
Cualquie! S6; permmdas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2
del Deéh

Clase contenido en
bancaria.

Asegurado/ :

Mariicipio. de Simija
beneficiaria | ;| 800000384.0
H Los penuxcmsder o
Amparos % * { los ‘eventos: sefialador
% 11082 de'2015.
3'meses contadosia p
. contra'tatién. T
Vigencia
Valor Diez por ciento: {10&) del presupuesto oficial del proceso de

asegurado seleccién.

« Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con
el nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

s Para los proponentes plurales: la garantia deberd ser
otorgada por todos los integrantes del proponente plural,
para lo cual se deberd relacionar claramente ios
integrantes, su identificacién y porcentaje de participacién,
duienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Tomador
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En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas
asociativas deberan presentar ante e! Municipio de Simijaca, el correspondiente
RUT dentro de los cinco (5} dias habiles siguientes al acto de adjudicacion, cuyo
NIT debera ser Unico y exclusivo para cada contrato, lo anterior conforme el Decreto
2645 det 27 de julio de 2011, modificado por ef Decreto 2820 del 9 de agosto de

2011,

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas
o documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por la
respectiva forma de asociacion, cumpliendo los requisitos establecidos en el
Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes. Para proceder con su
respectivo pago debe indicarse, ademas, e nombre y el NIT de los integrantes det
Consorcio y en el caso de Uniones Temporales, indicar ademas el porcentaje de
participacion en el mismo.

Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las
personas naturales o juridicas consorciadas o asociadas en union temporai, y la
capacidad de sus representantes para la constitucidon def Consorcio, y/o union
temporal yfo promesa de sociedad futura, asi como para la presentacion de la
propuesta, celebracion y ejecucjof, dei contrato El Municipio de Simijaca verificarg
dicha mformacuin a través d de existencia y representacion legal

Acreditar la existencia del £ ! 6n temporal, y especificamente la
circunstancia d ! Jeclarara expresamente en el
acuerdo de &st jglas basicas que regulan
ndiciones y participacion
en la propuesta y en
el contrato ofrecido.

representacion del consorgio, 0..de. Ia umén temporal. Igualmente designaran un
suplente que lo reemplace en los: casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados conia ex tenma representacion legal y duracion de los
consorcios o uniones temporales Se acreditaran mediante la presentacion del
documento consorcial o de constitucion de fa unidn temporal en el que se consignen
los acuerdos y la informacién requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad Juridica
de cada uno de los integrantes del Consorcio, y/o unién temporal y/o promesa de
sociedad futura sean personas juridicas o naturales, deberan acreditarse.

En caso de consorcios o uniones temporales u ofra forma asociativa permitida por
la ley, deberan adjuntar los certificados de precios de cada uno de sus integrantes
y que hayan realizado dicho registro.

1.31.10 SEGURIDAD SQCIAL Y PARAFISCALES

Personas Naturales.

Si el oferente es una persona natural, deberd aportar con la propuesta una
declaracion que se entenderd hecha bajo la gravedad del juramento, donde se
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certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sisternas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, instituto
Colombiano de Bienestar Familiar: y- Servicio Nacional: de . Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar, bien a la fecha de presentaciéon de su oferta o al
momento de suscribir el contrato en caso de que le sea adjudicado el mismo, que
ha realizado el pago de 10s aportes correspondientes a la nomina de los Uitimos seis
(6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos.

De conformidad con el articulo 10 del decreto 2150 de 1995 (modificado por el
articulo 25 de la ey 962 de 2005 y el articulo 7 del decreto ley 019 de 2012), la
informacion presentada se entiendeé suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad.

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe
el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona natural, a4 aportar la declaracién aqui exigida.

Conforme al articulo 50 de la
apoyar ef empieo y ampliar, la
Cédigo Sustantivo det Ti

Naturales esta iobligs
suscripcion del gontrz
{itima constancia, dg

Personas Juridicas.

Si el oferente es una persona juridica; debera presentar una certificacién expedida
por ef Revisor Fiscal en caso que aplique, cuando éste exista de acuerdo con 10s
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera
Revisor Fiscal, donde certifique el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los apories correspondientes a
la nomina de los Gitimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los
cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En el evento en que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificade por el
articulo 25 de ia Ley 962 de 2005 y el articulo 7 det Decreto Ley 019 de 2012), la
informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad.
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1.31.13 COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente debera conocer'y acompafiar a la Entidad en el cumplimiento de los
compromisos establecidos en el Anexo dispuesto por la Entidad del Pliego de
Condiciones.

1.31.14 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Con el propésito de consolidar la participacion ciudadana y afianzar la visibilidad y
transparencia en los procesos de contratacion que adelanta la Alcaldia Municipal de
Simijaca, los proponentes deberan manifestar el conocimiento y aceptacion del
compromiso contenido en los pliegos de condiciones “"COMPROMISO DE
TRANSPARENCIA". Dicha manifestacion se entendera surtida con la suscripcion
del Formato de la Carta de Presentacion de la Propuesta.

1.31.16 AUTORIZACION . PARA EL TRATAMI NTO D DATOS
PERSONALES.

De conformidad con el articul E ey 712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la

no se publicara para

1 i 3 actores de desempate
de personas en:pr > i i racidn © mujeres victimas de
violencia - intrafamit i3 ra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom 0 gi . 5 siico - conbeimiento puede afectar el

us trabajadores o socios 0 accionistas.
ables de advertir cuando se presente
informacién en las ofertas de carac rx;onfldencna! privado o que configure secreto
industrial, debiendo indicar tal cal i y expresar fas normas legales que le sirven
de fundamento; reserva que la idad - Estatal mantendra en el proceso de
contratacion frente a terceros.

La informacion relativa al andlisis, aclaracion, evaluaciéon y comparacion de las
propuestas y la recomendacion para la adjudicacién no podra ser revelada a los
proponentes, ni a terceros, hasta que la Entidad publique en la piataforma de
SECORP il el Informe de Evaluacion y éste se encuentre disponible para que se
presenten las observaciongs correspondientes.

Consecuente con lo antes expuesto, y en virtud de lo estatuido en la Ley 1581 de
2012 "Por la cual se dictan disposiciones para la proteccion de datos personales” y
su Decreto reglamentario 1377 de 2013, el proponente debera diligenciar el anexo
establecido por la Entidad.

1.31.16 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o fas extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Coloimbia y cuando se trate de Consorcio, y/o union temporal y/o

Catlle 8 # 7 ~ 39, Codigo Postal: 250640 www stmuaca cundmamarca BOV.CO
Simijaca - Cundinamarca GOV.CO

Alcaldia de
. s MUNICIPIO DE SIMIJACA, CUNDINAMARCA
Slml'aca SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGROPECUARIOD
Si el proporiente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe
el acuerdo y que Se encuentra al dia en el-cumplimiento del mismo.

Oferentes asociados.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona juridica, debera aportar el Certificado aqui exigido.

NOTA: El-Revisor Fiscal debera aportar la cedula -y copia de 1a tarjeta profesional
con su respectivo certificado de vigencia - de -inscripcion 'y ‘de’ antecedentes
disciplinarios.

1.31.11 CERTIFICADOS Y ANTECEDENT

Los proponentes: personas naturales, los representantes legales de personas
juridicas 'y de cada integrante de los consorcios o uniones temporales, deberan
anexar a su propuesta el reporte de los antecedentes disciplinarios consultado en
www.procuraduria.cov.co, fiscales  constitados - eft - www.contraloriagen.gov.co,
judiciales consultado  en - www.palicia:gov.co- y Registro -naciorial ' de medidas
correctivas (RNMC) de cada uno elios, asi ‘como antecedentes por ‘delitos
sexuales.

£l Representante legal de
contratar con el estad

Morosos.
1.31.12

El proponente &
incompatibilidad } prevu
2007 y en las derﬁé§ n
cualquier inhabilidad 6-incompatibilid podré presentar propuesta ni por si ni
por interpuesta persona y en caso de hacerlo la misma sera rechazada.

Si llegase a sobrevenir inhabilidad p/jk)g:ompatibilidad en el contratista, este cedera
el contrato previa autorizacion escrita de la entidad contratante o, si elio no fuere
posible, renunciara a su ejecucion.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad. sobrevenga en un proponente, se
entendera que renuncia a la participacion en el proceso de. seleccién y a los
derechos surgidos del mismo, por lo cual su propuesta sera rechazada del proceso.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un
Consorcio, y/o union temporal-y/o promesa de sociedad futura, este cedera su
participacion a un tercero que tenga sus mismas calidades, previa autorizacion
escrita de Ja entidad contratante. En ningln caso podra haber cesion del contrato
entre quienes integran el Consorcio, y/o unién temporal y/o promesa de sociedad
futura.

La declaracion de no encontrarse incurso en ninguna de las causales se presenta
en el formato anexo 'y debe estar firmada por el proponente cuando es persona
natural o por el representantelegal cuando sétrate  de personas juridicas,
consorcios ¢ uniones temporales. Esta declaracion se entiende prestada bajo la
gravedad de juramento.
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promesa de sociedad futura, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales, deberan estar inscritas en el Registro Unico
de Proponentes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015, el cual debe ser vigente'y en firme.

El proponente, sea persona natural o juridica y cuando se trate de Consorcio, y/o
union temporal y/o promesa de sociedad futura, cada uno de sus integrantes,
deberan estar inscritos en el Registro de la Camara de  Comercio, en . el
correspondiente Certificado de Inscripcion, - Clasificacion  y - Calificacion en el
Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio de su
jurisdiccion que se debe anexar a la propuesta.

La duracion de las personas juridicas, deberan cumplir con lo estipulado en ia ley
80 de 1993.

Si el - representante - legal - de . la sociedad - tiene restricciones para- coniraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del
drgano competente social respectivo para contraer obligaciones ‘en nombre de la
sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente al cierre def
presente proceso de seleccion.

La ausencia definitiva de autorzd L @nte 6 el ho aporte de dicho documenito,
en el témino establecido en gstos! e condiciones, determinara la falta de

domicilio y & persol
este requisito can el d

exigencia aplic:
Temporales.

Si la propuesta se presénita 0
sociedad futura, cada uno de los'integrantes de Ja respectiva forma de asociacion
debera acreditar la clasificacion e: M[da_en el pliego de condiciones.

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el pais 'y dentro del RUP no se
encuentra toda la informacion requerida por la entidad, se. debera adjuntar
certificacion del representante legal de la sociedad extranjera o e su defecto del
mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual se entiende formulada
bajo la gravedad del juramento. El objeto social del:proponente debe tener relacion
directa con el objeto de la contratacion.

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales no requieren
estar inscritos en el Registro Unico de'Proponentes, Sus condiciones, junto con las
de los proponentes que de acuerdo con:la Ley 1150 de 2007 no requieren
inscripcion, seran verificadas por In entidad: contratante, de. conformidad con lo
sefialado en el "Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
procesos de contratacién”, - expedido ~por - Colombia - Compra - Eficiente.  En
consecuencia, el Municipio do Simijaca verificara . directa .y Unicamente la
informacion sobre la capacidad juridica, y las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacion de los proponentes.

Calle 8 # 7~ 39, Cédigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co

Simijaca — Cundinamarca Icaldi ijaca-cundi gov.co




I\lC'Ildla dC MUNICIPIO DE SiMIJACA, CUNDINAMARCA

Slml}dca SECRETAR!A DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA

SECRETARIA DE DESARBOLLO ECONOMICO Y AGROPECUARIC

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada

documentalmente y cuyo registro se encuentra en firme antes de la adjudicacion del
contrato.

Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacion
que se modifica estara vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente de
la nueva informacion quede en firme.

1.31.147 HABILITACION FINANCIERA.

Los oferentes interesados en participar deberan cumplir con los indices financieros
establecidos por el Municipio de Simijaca, los cuales garantizaran que los futuros
contratistas cuenten con la capacidad financiera suficiente que les permita ejecutar
el contrato en los plazos estipulados, el célculo se realizard tomando los valores
reflejados en el RUP debidamente actualizado y en firme con la informacion a corte
a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior.

En caso de la aplicacion de nuevos emprendimientos, se deberan acreditar estados
financieros con copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal
y certificado de antecedentes d:scxplmancs vigente expedido por la Junta Central de
Contadores de quien realiza la ¢ conversx -

1.31.18

CAPACID

¢ Active Comente
Pasivo Catriente lvgﬁnmmrg‘
- Nivel dé .
Endeudamien __“'P.EE'
to Activd Total
Cobertura de Utlidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es Piural cada indicador debe calcularse asi:

(2., Componente 1 del indicador;)
(2i; Componente 2 del indicadory)

Indicador =

Donde n es el ndmero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio).

Ei Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de
liquidez.

Ei Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de 1a razén
de cobertura de intereses, siempre y cuando fa utilidad operacional sea igual o
mayor a cero (0).
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CT7d =Capital de Trabajo demandado para ef proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

n=meses de apalancamiento

Para procesos de seleccion cuyo plazo estimado de ejecucion del contfrato sea
menor a doce (12) meses, ef calculo del capital de trabajo demandado, se hara de
acuerdo con la siguiente formula:

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 33%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

POE = Presupuesto oficial éstimado.

En ningan caso el capital de {rat ido excedera el valor def Presupuesto

Oficial.

Siel Proponents es plural el indicador debe calcularse asi:

Donde n es el numert rantes

consorcio).
PATRIMONIO > : . . ;
Para el Proceso de Contratacion los. Pro;iginentes»déberén acreditar

P=AT-PT2Pd

Donde,

P = Patrimonio

AT = Activo Total

PT = Pasivo Total

Pd = Patrimonio demandado (requerido) para ef proceso que presenta la propuesta

£t Patrimonio (P) del oferente deberd ser mayor o igual al Patrimonio demandado
{requerido) (Pd):

P2Pd

Patrimonio demandado (requerido):

La determinacion def Patrimonio demandado (requerido), se hara de acuerdo con la
siguiente formula:
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El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia
probara la capacidad financiera de acuerdo con fos indicadores sefialados en Ia en
Andlisis def Sector. Ef Proponente acreditara Ja condicién de Mipyme con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO
Para el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran:
CT=AC-PC2CTd

Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (CTd):

CT2CTd
Capital de trabajo

seleccion:

12 it 24 4

24 36 8

36 48 12
48 60 16
60 72 20
72 84 24
84 96 28
96 108 32
108 120 36
120 - 40

El célculo del capital de trabajo demando, se hard de acuerdo con la siguiente
formula:

POE — Anticipo y/o Pago anticipado
CTd = ( " - . )
Plazo estimado de ejecuci6n del contrato (en meses)
Donde,
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Pd = POE x 25%
Donde,
Pd = Patrimonio demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

POE = Presupuesto oficial estimado

En’ningfm caso el Patrimonio requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Si el Propenente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
proponente plural = Z Ch
i=1
Bonde n es el nimero de mtegrantes del proponente plural (unién temporal o
CONsorcio).

Con relacion a las empresas que ac.redl Su cond:cxbn de Mipyme, el Patrimonio

solicitado (requerido) se.h ¢ jente formula:

Rentabitidad: . “50bre j:Utilidad Operacional
Patfimonio (Roe} e :Patrimonio
Rentabilidad del Agtivo | Unidad Operacional
(Roa) 5 Activo Total

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(I, Componente 1 del indicadory)
(L1, Componente 2 del indicador;)

indicador =

Donde n es el niimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio).

£ Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia
acreditara la capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados
en la Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente probara
la condicion de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.
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1.31.19 ACREDITACION =DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de
la informacion contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién
de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en
el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de
la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o
las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan
obligados a tener RUP y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en
los términos definidos en et siguiente numeral.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros dgberan pi
de conformidad con la legislagion propi

ntar la siguiente informacion financiera
paIS de origen. Los valores deben: (i)
presentarse en peso! ia tasa de cambio de la fecha
de corte de los mis ﬁrma de quien se encuentre en
obligacién de héped rmativa: del pals de origen.

y estado de resultado
forme de auditoria (si
traduccion simple al

dor/i?fxblico o Revisor Fiscal y
s vigente expedido por la Junta
fiza'18 conversion.

certificado de\‘améc
Central de Contadorés”

C. El jError! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion
consignada en el jErrorl No se encuentra el origen de la referencia. para
extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la
informacién consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados, acompanado del informe de
Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais
de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el Representante Legal 0 el apoderado en Colombia deberan hacerio
constar bajo la gravedad de juramento en el jErrorf No se encuentra el origen de
la referencia. para extranjeros. El Proponente padra acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estén expresados originalmente en una
moneda diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan
convertirse a pesos en los términos definidos en por la entidad.
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Procesos de Contratacion de Obra Publica, de Colombia Compra Eficiente. En caso
de ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restara
de la capacidad residual total del proponente plural.

A cada uno de los factores se le asigna méximo el siguiente puntaje:

Puntaje

Factor aximo
Experiencia (E) 120
Capacidad 40
financiera (CF)
Capacidad 40
técnica (CT)
Total 200

La Capacidad de Organizacién (CO) no tiene asignacion de puntaje en la formula
porque su unidad de medida es en Pesos Colombianos y constituye un factor
multiplicador de los demas factore

El calculo de cada uno de los faek de como sigue:
Capacidad de Organizaci6

El factor (CO) corresbo les del Proponente teniendo

en cuenta lo siguien
. Anoe de

Informacién
financiera

000 (Liquidados a la tasa de

Menos de un (1) eterminada por el Ministerio de

ario (*)

Silos ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afios de informacion
financiera es menor a USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a
USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los
siguientes documentos:

Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio
en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los Ultimos cinco (5) afios,
debidamente  firmado - por. el representante legal y el contador bajo . cuya
responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, en caso de no haberio,
por no estar obligado a tenerlo, por contador publico independiente, acompariados
de su dictamen u opinion de conformidad con el articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes
al momento del cierre del Proceso de Contratacion de los Contadores Publicos,
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CAPACIDAD RESIDUAL

El proponente serd habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad
residual de proceso de contratacion (CRPC). Asi:

CRP -z CRPC

Los proponentes acreditaran la capacidad residual o K de contratacion conforme se
describe a continuacion. En todo caso, 'si con posterioridad-al cierre del proceso
cualquier interesado, durante el traslado del informe de evaluacion, o la entidad, en
uso de la potestad verificadora, advierte que se dejé de incluir, al cierre del proceso,
por parte de un proponente, alguna informacion contractual que afecte su capacidad
residual, [a entidad rechazara la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya
lugar, en contra de la {s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones

exigidas para el calculo de la capacidad residual.

CALCULO DE LA  CAPACIDAD RESIDUAL DEL - PROCESO - DE
CONTRATACION (CRPC)

Si el plazo estimado del contrato.¢ iguat a 12 meses, el calculo de la CRPC

CALCULO DE LA CAPAGIDA ‘RESiDUAL -DEL” PROPONENTE {CRP)

La capacidad residual del propon\\ nte: 'e calculara de la siguiente manera:

CRP = (0« [m—igoiﬁ)-] - SCE
En donde:
CRP = Capacidad residual del Proponente
co = Capacidad de Organizacion
E = Experiencia
ct = Capacidad Técnica
CF = Capacidad Financiera
SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion

La CRP del proponente piural es la suma de la capacidad residual de cada uno de
sus miembros, sin terier en cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes
de la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la
Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual dei Proponente en los
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Revisores Fiscales, Contadores independientes {externos), guienes suscribieron los
documentos sefialados en el presente literal.

Los proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o'sucursal
en Colombia, deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado
de resultados o pérdida o ganancias) del afio en que hayan obtenido el mayor
ingreso operacional en los itimos cinco (5) afos, auditado, con la firma de quien se
encuentre en-obligacion de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente én el pais
de origen, en la moneda legal del pais en el cual fue emitido, de conformidad con la
legislacion propia dei pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccion al idioma castellano de la
informacién financiera, observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados
pesos colombianos, convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la
fecha de corte de los mismos, en los téminos descritos en la seccion 1.13 del
presente pliego de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NilF; y
iiiy debidamente firmados por el contador. publico colombiano que los hubiere.
convertido.

Si alguno de estos requerimiento!
extranjero, ¢l representante legs
constar bajo la gravedad de juramento.
por la firma auditora ex

ica en el pais del domicilio del proponente
derado en Colombia deberén hacerio
sSmo sé podra acreditar este requisito

Los codigos UN
Unidas) son un
sisterna psrrmte
servicios de manera
informacion. En esenc
permitiendo una comnicacion
y la contratacién publica.

rvicios de las Naciones
ctos y servicios. Este
izar y clasificar productos y
usdueda y comparacion de
zar1o que se compra y vende,
5 eficiente gn.el“4mbito del comercio electronico

Con la finalidad de determinar la ,é veriencia general en el presente proceso de
licitacion publica, el oferente deberéa acreditar los siguientes codigos:

| Codigos i Descripeion
24101500 | Camiones industriales

47131800 | Soluciones de limpieza y desinfeccion
70121700 | Gestion ganadera

70122000 | Salud animal

72153500 | Servicios de limpieza estructural extema
76121700 | Tratamiento de desechos liquidos
77111500 | Servicios de seguridad ambiental
77121700 | Contaminacion del agua

80101600 | Gerencia de proyectos

80161500 | Servicios secretariales o de administracion de oficinas
80161600 | Supervision de instalaciones de negocios
84111500 | Servicios contables

85151500 | Tecnologia de alimentos
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93131600 | nutricion

Planeacion y programas de politicas de alimentacion y

93161700 | Administracion tributaria

La verificacion de los Cédigos Estandar de Productos y Servicios de las Naciones
Unidas, se verificaran en ef certificado del Registro Unico de Proponentes
especificamente en la relacion de bienes, obras y servicios que ofrece el oferente.

1.32.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

Con la finalidad de determinar la experiencia especifica en el presente proceso de
licitacion publica, el oferente deberd acreditar los siguientes requisitos:

Para el Municipio de Simijaca, la experiencia especifica es ef conocimiento que tiene
un proponente sobre como llevar a cabo un objeto contractual, derivado de su
participacién previa en actividades similares o iguales a las que se requieren en la
ejecucion del contrato, por consiguiente, el proponente persona natural o juridica,
para acreditar los requisitos de experiencia general debera:

Acreditar experiencia en minimiB CINCO (5). CONTRATOS celfebrados y
debidamente liquidados, los guales pue ser suscritos en cualquiera de los
lades vigentes en el Pais, cuyo objeto

codlgos i g D

85151500 Tecno!ogia de alimentos

77111500 Servicigs de seguridad ambiental

47131800 Solucionies de limpieza y desinfeccién

41116100 Kits de énisayos manuales, controles de calidad,
calibradores y normativas

70122000 Salud animal

41111500 Instrumentos de medicién del peso

41102600 Equipo y accesorios para laboratorio animal

21101900 Equipo para aves de corral y ganado

+ Los contratos aportados para la experiencia especifica, deberan ser diferentes
a los contratos acreditados en la experiencia relacionada.

« Los contratos aportados con entidades publicas o privadas, deberan estar a la
fecha del cierre de la presente convocatoria debidamente liquidados.

1.32,3 EXPERIENCIA RELACIONADA

Con Ia finalidad de determinar la experiencia relacionada en el presente proceso de
licitacién publica, el oferente debera acreditar fos siguientes requisitos:
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« Costos y presupuestos

Sobre las especialidades anteriormente constituidas, se deberd entregar un
presupuesto o oferta econdomica que serd indispensable para conocer la
participacion accionaria en la sociedad.

A continuacion, se describen Ias condiciones técnicas necesarias para presentacion
de la oferta constructiva:

Disefios arquitecténicos
FACTOR DE ANALISIS

a) Plano de localizacion e implantacidn del proyecto (Incluir
norte,
coordenadas, convenciones, construcciones vecinas
existentes y paramentos)

b) Cuadro de dreas (Incluir indices de ocupacion y
construccion)

c) Plantas Arquitectdnicas y Planta de Cubiertas a escala
legible (Cotas, materiales, niveles)

d) Cortes Arquitectgplcos = Longitudinales y Transversales a
escala legible (Gotas, inateriales, niveles)

e) Fachadas...Arquitacténicas. a  escala legible (Cotas,
materigles; " |

f Detallgs A

Q9

a)

Estructurales)

b) Planos estruc(uraies con especxf icaciones técnicas y
parametros de disefio a;ustados a la NSR-10 A1.5.21
Planos Estructurales

c} Analisis de vulnerabilidad sismica y disefio de reforzamiento
estructural, cuando aplique de acuerdo cort fa norma NSR-
10

d) Memorias de Otros Disefios A.1.5.3.2 conforme la N.S.R 10

&) Memorial de responsabilidad, tarjeta profesional, quien firma
todos los planos y diserios.

Disefios eléctricos, luminacion voz y datos
FACTOR DE ANALISIS

a) Memorias de Célculo (Conforme a lo indicado en el RETIE
Y RETILAP vigentes)

b} Cuadro de cargas

c) Diagrama Unifilar

d) Fichas técnicas (Equipos, Luminarias, Transformadores,
planta de emergencia, UPS, y ofros.

e) Planos de iluminacion y tomas (acotados, escalados, cuadro
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Para el Municipio de Simijaca, la experiencia relacionada es el conocimiento que
tiene un proponente sobre como Hlevar a cabo un objeto contractual, derivado de su
participacion previa en actividades similares o iguales a las que se requieren en la
ejecucion del contrato, por consiguiente, el proponente persona natural o juridica,

para acreditar los requisitos de experiencia general debera:

Acreditar experiencia en minimo CINCO (5) CONTRATOS celebrados y
debidamente liquidados, los cuales pueden ser suscritos en cualquiera de los
modelos existentes de acuerdo a las modalidades vigentes en el Pais, cuyo objeto
es}é relacionado con el PROCESAMIENTO Y SUMINISTRO DE PRODUCTOS
CARNICOS DE ALTA CALIDAD, y que la suma de estos supere una vez el valor de
viabilidad del proyectos refacionado en el numeral 14 dei Estudio demostrativo y
anélisis de actividad elaborado por la Entidad, es decir 873.90 SMMLV,

Los contratos antes descritos deberan acreditar los siguientes requisitos:

« Cada contrato aportado debera acreditar a través del Registro Unico de
Proponentes, los siguientes codigos UNSPSC:

Codigos Descripgién:
50111500 'viaves de'corral
50112000 sadasy preparadas
73131600 | Pmcesam:sn de cames y aves y peces y

¥ mariscos:
50151600 °| Grasas y aceites ammales cqmes_tlbles
41123200: | ¢ E specimenes preservados y suministros
31221600, ‘Productos para curtidos ¢
10131600 | Recipierites para dﬁiméfés

Los contratos apoﬁados bara fa exiiéﬁe cna especlﬁna deberan ser diferentes a
los contratos acreditados enla éxperiént
Los contratos aporiados™ ‘con entrdades ablicas o privadas, deberan estar a la

fecha del cierre de la presente convocatona debidamente liquidados.

1.32.4 HABILITACION TECNICA: .

CONDICIONES TECNICAS DE LA OFERTA CONSTRUCTIVA

Teniendo como base el capitulo de intervencion constructivo, el Municipio de
Simijaca evaluara el contenido de la oferta constructiva de acuerdo a los
lineamientos para el cumplimiento de la normatividad vigente, en relacion a la
habilitacion sanitaria de Plantas de Beneficio Animal de bovinos de categoria
Nacional.

En la estructuracion del presente proceso contractual, el Municipio de Simijaca
entregara como anexo a los documentos de la convocatoria el Estudio y analisis de
suelos, topografia y avalto del drea a intervenir, con la finalidad de que el oferente
tenga la posibilidad de entregar los siguientes productos:

« Disefios arquitectonicos

« Disefios estructurales

« Disefios eléctricos, iluminacion voz y datos

« Disefios hidro sanitarios, red contra incendios
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de e) materiales y convenciones, rotulado indicando el
contenido completo.

f) Proyecto de suministro de energia eléctrica aprobados por
la. empresa prestadora de  servicios  publicos
correspondiente o certificacion expedida por el sefior alcalde
en la cual se compromete a realizar (os tramites para la
aprobacion del servicio ante la empresa prestadora del
servicio de energia; asi como asumir los costos que se
generen de las obras y certificaciones solicitadas por Enel
Colombia S.A para ia energizacion del proyecto.

a) Planos de comunicaciones (Voz y Datos CCTB y otros)
debidamente acotados, escalados, con cuadro de
materiales y cuadros de convenciones, rotutado indicando ef
contenido completo, aprobados por la empresa prestadora
de servicios publicos correspondiente.

h) Autodeclaracion de cumplimiento de los reglamentos RETIE
y RETILAP

i) Memorial de respoﬂsamhdad tarjeta profesional, quien firma
todos los planos’y di

a) Memorias de diséfio-dé redes hxdrauhcas que incluya:
E,lParémetros de dsseno »cé!cuko de 4 aoometnda y medidor,

élculo de caudales célculo de la
|ento de tanques y equipos de

de agua residualy
rita"critica; dimen
bombeg:, -
b} Planos hvdraulicos y san;(anos otas, n:v,e!es, pendientes,
cuadro de materiale donvenciones ,
c) Detalles de: "Cériexion a 3a red de aparatos sanitarios,
conexion a tanques; sistema de bombeo, gabinetes y los
que se requieran depenmendo el proyecto.
d) Red contraincendios conforme a lo establecido por laN.S.R
10 Titulo J "Requisitos de proteccién contra incendios en
edificaciones” y titulo K "Requisitos complementarios”.
Incluir trazado del tanque vy el sistema de bombeo, cuadro
de materiales, convenciones y detalles.
e) Memorial de responsabilidad, (Red Hidrosanitarios y Red
Contra Incendio), cumpliendo lo establecido por la Ley 400
de 1997 Art 29
f) Memorial de responsabilidad, tarjeta profesional, quien firma
todos los planos y disefios.

Costos y presupuestos
a) Presupuesto de obra. Memorias de cantidades y Andlisis de
precios unitarios
b) Cronograma de ejecucion, flujo de inversion, discriminacion
del A.l.U y factor prestacional.
c) Presupuesto de interventoria
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d) Andlisis econémico de los precios de mercado.

e) Memorial. de responsabilidad del profesional competente 1.32.5 PERSONAL MINIMO REQUERIDO
con su respectiva tarjeta profesional y vigencia

o Etapaconstructiva
Nota 1: Los disefios seran evaluados, de acuerdo a la normatividad existente para
el disefio de infraestructura para una Planta de Beneficio Animal de origen Nacional
y cumpliendo Ia normatividad vigente en el Pais para su funcionamiento. PERFIL MINIMO REQUERIDO OBRA
UN (1) TOPOGRAFO. (Dedicacion al proyecto 40%) Ingeniero o tecndlogo en
topografia

Nota 2: Pafa acreditar la propuesta ya mencionada, se deberéa acreditar la
participacién y misma de los mismos por los siguientes profesionales

EXPERIENCIA GENERAL: No menor. de’ doce anos (12) anos en e! ejercicio

PERFIL MINIMQ REQUERIDO profesional contados a partir de la exp delar profi

UN (1) ARQUITECTO. Arquitecto.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Certificar haber participado como minima en UN (1)
contrato de obra.
UN (1) DIRECTOR DE OBRA (Dedicacion al proyecto 40%) ingeniero Civil,

EXPERIENCIA GENERAL: No menor de veinte sels (26) anos en el ejercicio
profesional contados a partir de la exp ion de la prof

. ; . - 1
E?;Eiﬂ?:i:,iﬁzﬁ:mc}k Certificar haber participada como minimo en UN (1) EXPERIENCIA GENERAL: No megor‘de cinco (5) anos en el e;erc,cxo profesroga!

- o contados a partir de la exp P
UN (1) ESPECIALISTA ESTRUCTURAL, Ingeniero Civil GEOTECNIA.

EXPERIENCIA GENERAL: Ngimen
profesional contados a partic. d
especializacion EN ESTRUCTURAS
de expedicion dei diplo

iecinueve (19) afios én el ejercicio
6on de. la matricula profesional, y
cia o menbor a catorce afios (14)

EXPERIENCIA ESPECIFICA.
contrato de obra. N 4
UN (1) RESIDENTE DE yecio 100%) Ingeniero civil y/o
arquitecto g ¢

EXPERIENCIA ESP . i do goma minimo en UN (1)
contrato de consultor 4

UN (1) PROFESIONAL iDRos

EXPERIENCIA GENE ejercicio profesional
: wsional. dar ti contrato de obra = . S .
contados a part esfnonal Y -aportar titulo N ‘ ieatioh ecto 0% ngeniero

profesional coma ing ELECTRONIC

EXPERIENCIA ESPECIFIC, y ficar m(:lpado*como minimo en UN (1)
contrato de consultoria,
UN (1) PROFESIONAL ELECTRICO inge em electiicista

EXPERIENCIA GENERAL"

F ) nos en el ejercicio profesional
contados a partir de la éxpedicién.

roe |
da: amculaprofesmna!

EXPERIENCIA ESPECIFICA. C
contrato de obra.
UN (1) PROFESIONAL HIDROSANITARIO {Dedicacion al proyecto 30%) Ingeniero

EXPERIENCIA ESPECIFICA. . Certificar haber participado como minimo en UN (1) sanitario y ambiental

contrato de consultoria.
UN (1) PROFESIONAL COSTOS Y PRESUPUESTOS ingemiero Civil EXPERIENCIA GENERAL: No menor de’ veintinueve (29) anos en el ejercicio
profesional contados a partir de la exp de la p

EXPERIENCIA GENERAL: No men st haber participado como minimo en UN (1)

contados a pariir de la

e diez (10) anos en el ejercicio profesional
icula prof

EXPERIENCIA ESPECIFICA. Certificar haber participado como minimo en UN (1)

EXPERIENCIA GENERAL: No menor de trece (13) anos en eI ejercrcao profestonal
En contrato de obra.

contados a partir de la expedicion de la 1
ALTA GERENCIA con una vigencia no menor a ssete afos (7) de expedicion del
diploma de posgrado.

EXPERIENCIA ESPECIFICA. Certificar haber participado como minimo en UN (1) EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL PROCESO CONTRUCTIVO
contrato de consultoria.

El oferente debera acreditar Acuerdo cooperacion, y/o.contrato y/o cualquier tipo
de acuerdo comercial, con empresa cuyo objeto social verificado en el certificado
de existencia y representacion legal, este destinado a construccin de obras civiles
y que, adicionalmente cuente con fa siguiente experiencia a fin de garantizar a
seleccion de un oferente idéneo para los procesos de construccion a ejecutar.

EXPERIENCIA GENERAL

Calle 8 # 7 - 39, Cédigo Postal: 250640 WWW,| sirnuaca»cundmamarca gov.co
Simijaca = Cundinamarca ic ljaca i gov.co

Calle 8 # 7 - 39, Cédigo Postal: 250640 www slmuaca—cundinamarca £OV.CO
Simijaca ~ Cundinamarca jjaca OV.CO

Alcaldia de
R T e MUNICIPIO DE SIMIJACA, CUNDINAMARCA
Slml]acd SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
SECRETARIA D DESARROLLO ECONOMIGO Y AGROPECUARIC

Ix'ical gia de MUNICIPIO DE SIMIJACA, CUNDINAMARCA
Slml}aea SECRETARIA DE PLANEACION E INFI-'RAESTRUCTURA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGROPECUARIO

El proponente debera presentar como experiencia general dos (2) CONTRATO de JEFE DE PLANTA E1 profesional ofrecido debera acreditar lo siguiente:
obra civil, ejecutado, terminado y liquidado, que se encuentre en el Registro Unico Disponibilidad 100%
de Proponentes RUP del aliado estratégico propuesto cuyo objeto corresponda a P i

REHABILITACION Y ADECUACION de edificaciones de uso institucional y la suma 1. Médico Veterinario, - Administrador de empresas,
de los mismos represente el valor de los ingresos ‘anuales proyectados para Ingeniero industrial, con especializacion en Sanidad
Municipio en el aflo uno, de acuerdo al estudio demostrativo, es decir 351.24 animal, debidamente matriculado con minimo tres (03)
SMMLYV. CANTIDAD (01) afios de experiencia contados a partir de la fecha de
expedicién de 14 tarjeta profesional.
EXPERIENCIA ESPECIFICA 2. Certificar’ haber. participado - como gereme de una
El proponente debera presentar como gxperiencia especifica un (1) CONTRATO mipresa que se dedique a una actividad r al
de abra civil, ejecutado, terminado y fiquidado, que se encuentre en el Registro objeto contractual del presente proceso.
Unico de Proponentes RUP. cuyo objeto corresponda a MANTENIMIENTO Y
REHABILITACION DE LA PLAZA DE GANADO Y/O PLAZAS DE FERIAS Y/O
PLANTAS DE BENEFICIO ANIMAL cuyo valor esté relacionado con los ingresos
anuales proyectados para Municipio en ‘el afio uno, de acuerdo al estudio
demostrativo, es decir 351.24 SMMLV.
PERSONAL MINIMO REQUERIDO ~ ETAPA OPERATIVA ﬁg)y\;l:;\::\ssm}\ﬂv;\ Et profesional ofrecido debera acreditar lo siguiente:
1. Técni cnéloga con minimo 01 afic de experiencia.
PERSONAL EQUISITOS MINIMOS Disponibilidad 100% 2. G r experiencia relacionada de acuerde al
REQUERIDO PARA

LA CONSULTORIA

CANTIDAD (01)
GERENTE GENER Adm strador de empresas, :

) izacion en Sanidad
con minimo (7) aftos
artir. de la fecha de

CONTADOR

como gerente de una o
a una actividad refacionada al Disponibifidad 503/‘>

CANTIDAD (1),

CANTIDAD (01) er...expériencia - relacionada al objeto
proceso de do al ¢cargo
JEFE DE CALIDAD y | El profesional ofrecido debera acreditar 1o siguiente: VETERINARIOS Ef profesional ofrecido deberd acreditar lo sigu
:i&?g 1oAD = 1. Médico Veterinario, Administrador de  empresas, Disponibiidad 1ot b x::’rliztt)nado con ci;\co {g)) aﬁf)s ex| erienci;i ::'ontados a
OCUPACIONAL Ingeniero Industrial, con especializacion en calidad, ir de la fecha d i ;” N N
gerencia calidad de productos y servicios. debidamente pamf e 1a techa eexpg m,on de a.la‘qeta profesxopal.
Disponibilidad 100% matriculado con minimo diez (10) afios de experiencia CANTIDAD (01) 2. Cerlificar tener experiencia  relacionada al objeto
contados a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta cor}!(actual del presente proceso de acuerdo al cargo
profesional. solicitado. o .
3. Certificar tener fica o haber

P P

2. Certificar. tener experiencia relacionada al objeto
contractual del presente proceso de acuerdo al cargo
solicitado.

en plantas de Beneficio Animal.
CANTIDAD (01)
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OPERARIOS El personal ofrecido debera acreditar lo siguiente:
Disponibilidad 100% | Anexar certificacion de residencia en el municipio de Simijaca.
Hoja de Vida

CANTIDAD (30)

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA Ei. CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

« Se adjunta las respectivas hojas de vida con la formacion y experiencia solicitada,

La Entidad tendra en cuenta la presentacion de los siguientes documentos del personal
requerido para desarrollar el objeto del Convenio:

A. Hoja de Vida.

B. Titulo Profesional o de formacion académica (St APLICA)

C. Tarjeta profesional (si a ello hubiere lugar) (St APLICA)

D. Certificados de antecedentes Judiciales, Fiscales, Disciplinarios y medidas
correctivas RNMC y delitos sexuales

E. Certificacion de idoneidad y:é
actividad a ejecutar, fecha de mlcv
certificante.

F. El personal profesional puedese

necesidad en la atencio!

cia que deberd indicar: Objeto similar a la
cha de finalizacion e identificacion del

iempo de trabajo de acuerdo a la

‘evaluar las Ofertas de los
ntes de que trata la seccion

 SIMIJACA CUNDINAMARCA
realizard ponderacuﬁn del Facto econ mict Y el téénico de acuerdo con los
porcentajes indicadosen.la Tabla .

Los Ofertas deben presentarse en»lqs #Anexos establecidos por la Entidad en el en
el presente Pliego de Condiciones eomo el formato para presentacion de ta Oferta.

Tabla 4 - Puntaje por criterios de evaluacién

Nu;r|| or _:Criterio de Evaluacion : J Pu:ta;
1.1. Factor Economico 20
1.2. Factor Técnico 47
1.3 incentivo a la Industria Nacional 10
1.4. Incentivo a nuevos emprendimientos 8.5
1.5. Emprendimientos locales 13
16 Puntgzje adicional_ para _proponentes con 1
trabajadores con discapacidad 1% def total
17 Puntaje ‘aqiciona! para proponentes con 0.25
emprendimiento de mujeres
18 Incentivo a Mipyme 0.25
Total i ) 100
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ia inversion planteada (Valor de inversion / Cantidad de animales a sacrificar) y no
se tendra en cuenta el valor del capitulo de la infraestructura adicional que otorga
puntaje.

1.33.1.2 Capacidad financiera

Se otorgaran DIEZ (10) PUNTOS a los oferentes que demuestren la capacidad
financiera para la operatividad de turnos, en e proceso de puesta en operacion de
la Planta de Beneficic .animal, teniendo en cuenta el planteamiento del Plan
operativo mensual de inversiones.

Nurmeral | Descripcion de Manuales. . Puntaj
11 Entre 0y 30 furnos - T
1.2. Entre 31 y 80 turnos 2

1.3. Entre 61 y 90 turnos 5

1.4. Mas de 91 turnos 10
Fotal = TR

L.a operatividad de la 3 e. Benehtio animal estar dada de acuerdo a los
lineamientos del es(udxo demostrative slaborado por la Ent!dad en los cuales se
tendra en cuenta log datos basicos coma Ja cantidad de ammales sacrificados dia.
La puntuacnoh presente ‘Aumeral, estaré de acuerdo’al Plan operativo de
inversiones presentadas por elo ¢ 3 '

El puntaje se as;g e! ﬂu;ograma de operacxones presentado
por el oferente,;en idad de log' tumos y la certificacién
bancaria en donde" se_demuestre ,oferente para ejecutar dichas
actividades. La Certification bancaria deberd téner una fecha de expedicion no

mayor a cinco dias antes de fa’ presentacsbn ‘de la oferta.

Dentro del flujograma, se deberén tener en cuenta las cargas prestacionales del
personai a contratar.

1.33.1.3  FACTOR TECNICO

Las consideraciones para la implementacion del puntaje por factor técnico, estaran
dadas teniendo como referencia la habilitacion de la Planta de Beneficio Animal
como Planta t\‘acionai, de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente.

La oferta del Factor técnico tiene un puntaje de hasta CUARENTA Y SIETE (47)
PUNTOS, ysse calcular de acuerdo con los siguientes criterios:

1.33.1.4 Manuales de operacién
La Entidad otorgara CINCO (5) PUNTOS al oferente que dentro de la oferta

presentada al Municipio de Simijaca, acredite manuales de operacién de la Planta
de Beneficio Animal de la siguiente manera:

Numeral | Description de Manuales S s Puntaje
I | Descrie [Pumeaie ]
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En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, EL MUNICIPIO DE
SIMIJACA CUNDINAMARCA debe escoger el Proponente aplicando los criterios
de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Se
tiene como primer factor de desempate el factor econdémico.

1.33.1 FACTOR ECONOMICO

1.33.1.1 Oferta de menor valor

‘La‘entidad otorgara DIEZ (10) PUNTOS al oferente que realice la entrega de 1a

oferta constructiva econdmica con el menor valor, un aspecto determinante y
fundamental en el proceso de construccion y operacién de la Planta de Beneficio
Animal, pero sobre tode, con influencia en la composicién accionaria de constitucién
de una Sociedad de Economia Mixta como entidad descentralizada del orden
Municipal de caracter comercial.

La Entidad otorgara el méximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion
economica de menor valor.

ViVao V)

Vonin = Mini

Donde:

ropuestas W

Vi: Es el valor total corregido de ad;

m: Esel nﬂmero totardé"propue sconomicas vahdas recibidas por la Entidad.

La Entidad prot
formula:

Vain: ES el valor total con c ‘de la propuesta valida mas baja.

Vi Es el valor total cormegido-de cada una de las propuestas “i".

Para verificar la oferta constructiva, se tendra en cuenta a alineacion con los
disefios propuestos y se tendra en cuenta el capitulo de presupuestos y costos.

La oferta econdmica deberd ser presentada de acuerdo a los datos técnicos del
Estudio demostrativo anexo al presente documento, esta deberd tener en cuenta
la capacidad base (11.1.2) del estudio demostrativo, el indice de ccupacion, la
normatividad vigente def Esquema de Ordenamiento Territorial, fa normatividad del
INVIMA vigente para Plantas de Beneficio Animal de Nivel Nacional y i Acuerdo
Municipal por medio dei cual se aprobd la realizacion de! presente proyecto.

EL valor méximo para la presentacién de la oferta economica sera ef valor
proyectado en el Estudio demostrativo anexo al presente documento, es decir;
CINCO MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.500.000,00) para 450
animales semanales (Planta de Beneficio Animal Nivel Nacional).

E! valor total de la oferta econémica presentada por el oferente, sera evaluada
teniendo en cuenta la capacidad de animales a sacrificar, respecto del valor total de
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1.1 Manual de capacitacion 1

1.2. Manual de limpieza y desinfeccion 1

1.3. Manuaf de control de plagas y roedores 1

1.4. Manual de Trazabilidad 1

15 Manual &e inspeccién ante mortem y post 1
: mortem

Total . © S 5

L.a Entidad informa a los oferentes, que con ia finalidad de otorgar el puntaje en
debida forma, se tendran en cuenta las disposiciones los criterios minimos de
instrumentos nommativos, manuales y guias, emitidos por las autoridades
competentes y se mantengan vigentes. Quienes no cumplan con o dispuesto en el
presente numeral, tendran una asignacion de CERO (0) PUNTOS, sin descanacer,
que cada manual se evaiuara de forma independiente.

Para la validacién de los docurénte: ndréa en cuenta que cada manual tenga
como minimo, los requisitos establegido ta Guia técnica para la elaboracién de
programas sanitarios del PROYECT DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A
EMPRENDIMIENTOA NIVEL" NACIO {SQUEDA DEL MEJORAMIENTO
SANITARIO Y OES OLLO ECONDMICO Y SOCIAL DEL PAIS def Ministerio de
Salud y ef INVIMA.

1.33.1.5

Teniendo como
determinaciones

cond1cuones técnicas™

Nurieral | Descripeion de elementos tecnicos ambientales . | Puntaje

Implementacion de énergias alterativas en el capitulo
de presentacion de oferta econbmica, en relacion at
1.1. proceso constructivo

N

Implementacion de energias alterativas en el capitulo
de presentacion de oferta economica, en refacion al
manejo de residuos. La implementacion del sistema
propuesto debera estar avalado por certificacion de
una firma intermacional de mercados voluntarios de
reduccion de emisiones de carbono, que asegure que
el proyecto de desarrollo sostenible y climatico
maximice su impacto positivo, garantizando integridad
y credibilidad, que permitira cuantificar y demostrar la

w

1.2. reduccién de emision de gases de efecto invemadero.

Totat : 5
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La Entidad informa a los oferentes, que con la finalidad de otorgar el puntaje en
debida forma, se tendran en cuenta las disposiciones de la oferta econdmica
presentada por cada oferente, en la cual se verificaran los componentes
previamente descritos; sin embargo, el oferente debera presentar una certificacion
técnica suscrita por un Ingeniero en el drea ambiental y por el oferente, en la cual
se especifique técnicamente el item incorporado. Quienes no cumplan con io
dispuesto en el presente numeral, tendran una asignacién de CERO (0) PUNTOS,
sin desconocer, que cada condicion técnica se evaluara de forma independiente.

1.33.1.6 Porcentaje de participacion de mujeres en mano de obra
calificada

La Entidad otorgard CINCO (5) PUNTOS al oferente que dentro de la oferta
presentada al Municipio de Simijaca, acredite la participacion de mujeres en mano
de obra calificada y administrativa, propuestos en el personal minimo requerido y
operacion de fa Planta de Beneficio Animal de la siguiente manera:

B Descripci6n: Participacion: de mu]eres enls
Numera! mano de obra cahﬂcada fii & : Puntgje
1.1 1 persona mujer . L 2

13317
calificada

La Entidad otorgara QUINCE (15 NTOS al oferente que dentro de la oferta
presentada al Municipio de Simijaca, acredite la participacion de mujeres en mano
de abra no calificada, propuestos en el personal minimo requerido y operacién de
ia Planta de Beneficio Animal de la siguiente manera:

N [ ot "
11, 3 perscnas mujeres 1

1.2 Entre 4 y 7 personas mujeres 5

1.3. Entre 8 y 15 personas mujeres 15
Total

La Entidad informa a los oferentes, que con la finalidad de otorgar el puntaje en
debida forma, se tendran en cuenta las hojas de vida preseniadas en el personal
minimo requerido. Quienes no cumplan con lo dispuesto en el presente numeral,
Calle 8 # 7 - 39, Codigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co
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Incorporacion de componente | &
nacional en servicios
extranjeros

Totat sEeepi i b0

1.33.1.11  INCENTIVO A NUEVOS EMPRENDIMIENTOS

Teniendo en cuenta las determinaciones de la Ley 2294 de 2023 Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026 "COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA", en refacion
al apoyo de nuevos emprendimiéntos, la Entidad otorgara OCHO PUNTO CINCO
(8.5) PUNTOS, a ios oferentes que acrediten un nuevo emprendimiento que se
refiere a la Iniciacion de un negocic o proyecto propio con el objetivo de generar
valor econdmico, social o personal. Este valor puede manifestarse en la creacion de
productos ¢ servicios innovadores, la resolucion de problemas o la satisfaccion de
necesidades del mercado, y puede darse en diversos sectores. L.a puntuacion
estara dada en relacion a la fecha de constitucion de la persona juridica en la
Cémara de comercio respectiva de la siguiente manera:

T Entre0y1“‘ﬁo B
1.2.
13

Total ;

ayof a 4 anos

La Entidad in
debida forma, se
certificado de exzsien egal ge pexsona juridica. Quienes no
cumplan con lo d:spuesto 3 endrén una asignacion de CERO
(0) PUNTOS. Para establecer. s} tiempo de.consiitlicion de la persona juridica, se
tendra en cuenta la fecha de constitucién y la fecha de cierre para la presentacion
de ofertas del proceso contractual.

1.33.1.12 EMPRENDIMIENTOS

ALE.

Teniendo en cuenta las determinaciones de la Ley 2294 de 2023 Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026 "COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA" y en
concordancia con lo dispuesto en el Acurdo Municipal 009 de 2024 en referencia al
Plan de Desarrollo Simijaca Somos Todos 2024-2027, la Entidad otorgara TRECE
(13) PUNTOS, a los oferentes que acrediten hacer parte de la economia local del
Municipio de Simijaca Cundinamarca. La puntuacion estara dada en relacion a fa
direccion principal comercial de la persona juridica en la Camara de comercio
respectiva.

La Entidad informa a los oferentes, que con la finalidad de otorgar el puntaje en
debida forma, se tendran la direccion de domicilio comercial principal registrada en
el certificado de existencia y representacion legal de la persona juridica. Quienes no
cumplan con lo dispuesto en el presente humeral, tendran una asignacion de CERO
(0) PUNTOS.
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tendran una asignacion de CERO (0) PUNTOS, sin desconocer, que la verificacion
se realizara mediante el documento de identidad de la persona acreditada.

1.33.1.8 Incentivo a participacion mano de obra simijense

La Entidad otorgard QUINCE (15) PUNTOS al oferente que dentro de la oferta
presentada al Municipio de Simijaca, acredite la participacion de simijenses en el
proceso operativo, propuestos en el personal minimo requerido y operacion de ia
Planta de Beneficio Animal de la siguiente manera:

Numeral Descripcién Participacuén S|muenses ‘ Puntgje
11 Hasta 15 personas ssmuenses ] 2

1.2. Entre 16 y 24 personas simijenses 6

1.3. Entre 25 y 30 personas simijenses 16
Total 5

La Entidad informa a los ofe:
debida forma, se tendrén en
minimo requerido. Quienes.
tendran una asignacion de C
se realizara media

n la finalidad de otorgar el puntaje en
de vida presentadas en el personal
ispiesto en el presente numeral,
0OS, sih descopocer, que fa verificacion

ytificacion expedida por
Simijaca.

La acrednac:én de!

€ deritro de la ofena econémica
ue un sefvicio adicional que
resos économicos para la Planta de
querimientos _técnicos descritos en ese

La Entidad otorgara
y técnica presentada al M
genere una puesta comercia
Beneficio Animal, cumpliendo con o
capitulo.

1.33.1.10  INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a fa industria nacional por: i)
Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por i} {a incorporacién de componente
nacional en servicios extranjeros. - La . Enfidad. en ningln caso otorgard
simultaneamente el puntaje por ambos‘aspectos.

La entidad otorgara méximo. DIEZ (10) PUNTOS. Los puniajes para estimular a la
industria nacional se relacionan en la sngunente tabla:

de

Promocion Servnc«os 1 [¢]

Nacionaies o . con . Trato

Nacional
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133113 PUNTAJE _ ADICIONAL PARA _PROPONENTES _CON
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 1% DEL TOTAL

La entidad asignara UN (1) PUNTO al proponente que acredite el nimero minimo
de personas con discapacidad de acuerdo con el namero total de trabajadores de
la planta de su personal.en los términos sefialados en el articuic 2.2.1.2.4.2.6. del
Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato de Vinculacion de personas con
discapacidad — suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun. corresponda en el cual certifique . el nimero- {otal dé trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente © sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion i) acreditar: el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialade en el
certificado expedido por el Ministeric de Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendra en cuenta la planta de
personal del integrante del pro; jural que aporte como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiet fida para el proceso de contratacion. Este
“valor minimo a certificar (como % del
" de conformidad con el numeral

onentes plurales, debe
e la persona juridica que
eriencia requerida para

La Enfidad as:gnaré “up punt
al Proponente que acrediteia ¢l
con dornicifio en el territorio nacional
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 d
complemente.

PUNTO _VEINTICINCO (0.25) PUNTOS
friprefidimientos y empresas de mujeres
e conformidad con o previsto en el articulo
015 o la norma que lo modifique, sustituya o

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato de
Acreditacion “de ' emprendimientos. - y. empresas -de. mujeres 'y aportar. la
documentacion requerida. Si-e} Proponente debi¢ subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion seré valido para el
criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la expériencia solicitada. Sin embargo, no se
tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por io que obtendra cero (0) puntos
por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de
mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal,

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
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1.33.1.15  INCENTIVQ A MIPYME

La Entidad otorgara un puntaje de CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) PUNTOS al

_Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o fa norma que
lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP,
eéste serd valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia
soficitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo,
el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo
que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10 %)e S0rcio 0 en la Unién Temporal.

NOTA: En el evento que la subsun
el requisito que indica que |
treinta (30) dias calendario
Contratacion, no se apl cara lo dif
numeral. :

UP solo sea para dar cumplimiento a
n del certificado no sea mayor a
ha del cierre del Proceso de

Por lo tanto,
valorara la in
efectivamente
expedicion del
el puntaje por este criteri

1.33.2 1.9 ORDEN DE ELEGIBILIDAD.Y Q§§' _EMPA‘I;E.

Una vez realizada la ponderacion; ‘el Comité Evaluador establecera fa lista de
elegibles, de acuerdo con la calificacion obtenida por cada oferente.

En caso de presentarse empate entre dos 0 més oferentes, el Municipio de Simijaca
procedera a determinar el orden de elegibilidad teniendo en cuenta los criterios
sefialados en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 .del
Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021.

22. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

Este analisis se hace con el fin de exponeries a los oferentes [a tipificacion,
estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de los riesgos en la contratacion; se
desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico
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Se registrara cada pregunta y la respuesta en el acta (quien pregunta, pregunta
textual, respuesta).

Se realizard 1a elaboracién y firma del acta de visita técnica

E! acta debe incluir; identificacion del proceso, fechathoraflugar, asistentes (entidad
y oferentes), desarrollo resumido, preguntas y respuestas, observaciones, anexos
(fotos, planos), y firmas.

24, LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION

23.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta
que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este
numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de ia garantia presentada sera susceptible
de aclaracién por el proponenté hastéel término de traslado del informe de
evaluacion. Sin embargo, la hig er)trega ‘de la garantia no es subsanable y se
rechazar la oferta.

{t:] 'de 'séﬁe'{fad de la oferta sobre el valor
obréen el Estudio Dempstrativo, de conformidad
3.1.9 del Detreto 1082 de 2015 Suficiencia

£1 proponente presentafé' ia
proyectado parg, ejecuclén del
con fo establecido en el articulo 2 21

- Cond'cldn
Cualqmera de las tlases pen¥iitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2
.| det-Decreto. 1082 de':2015,.4 saber. (i) contrato de seguro
conteridoen una poliza, {iff patrimoriic auténomo y (i) garantia
bancaria.

Clase

Asegurado/ Municipio de Ssmuaca Cundmamarca identificada con NIT
beneficiario 899999384-2
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en
Amparos los eventos seiialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto
1082 de 2015.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion.
En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado fa fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.
Valor Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de
asegurado seleccion.
« Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con
el nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido

Vigencia

Tomador . y
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su
sigla, a no ser que en el referido docurnento se exprese que
1a sociedad podra denominarse de esa manera.
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Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los
procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.
MATRIZ DE RIESGOS

Para el presente Proceso de Contratacion, en atencion a la Ley 1150 de 2007 y a

Jos articulos 2.2.1.1.1.3.1y 2.2.1.1.1.6.3. de! Decreto 1082 de 2015, entiéndase por

Riesgo la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrolio
de este, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacion con
los-costos como con las actividades a desarroliar en la ejecucion contractual.

Correspondera al Contratista seleccionado asumir los Riesgos previsibles propios
de este tipo de contratacion con sus costos, siempre que el mismo no se encuentre
expresamente a cargo de la Entidad.

De acuerdo con el proceso de |a referencia, se establece Ia tipificacion, estimacion
y asignacion de Jos Riesgos previsibles que puedan afectar el Proceso de
Contratacion.

La tipificacion, estimacion y asignacion de los Riesgos que puedan afectar el
Proceso de Contratacion o la ejecucuén del Contrato se realizé con base en lo
sefialado en el Manual para la:jdentifi CHC) ny Cobertura del Riesgo expedido por
Colombia Compra Eficiente y & Doghirento: CONPES 3714 de 2011.

SE ANEXA MATRIZ" RIESGOa .
23. VISITA AL LUGAR DE EJECUCION

a los cfensnte, ‘toriocer el sitio:donde se ejecutara el
contrato para formular: b ¢ 'oferta a}usta ia & la realidad. [a entidad convoca, los
interesados asisten; se recorre ¢l lugar, 'se hacéh p) ‘eguntas y se deja constancia
mediante un acta que luego.sirve de refel

ENCUENTRO”

[FECHA .
25/09/2025 9:00 AM..-: Centro.Administrativo
ke Secretaria de Planeacion e
Infraestructura

Al momento de la visita, &l representante legal debera contar con los siguientes
documentos:

Llevar documento de identidad, certificado de existencia y representacion legal y
poder si el representante no aparece en el RUT.

Registro y verificacién de representacién

Firmar la hoja de asistencia: nombre, cargo, empresa, identificacion, firma. Registrar
si la visita era obligatoria o facultativa. Responsable: Secretario de Planeacion e
Infraestructura

Sacid

de preguntas y resp

Los oferentes plantean dudas técnicas; la entidad responde y se deja constancia.
Si la pregunta implica una modificacion al pliego, se debe indicar que fa respuesta
sera formalizada por escrito
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Condicion ,, ';
e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del proponente plural,
para lo cual se deberd relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Caracteristica

Si en desarrolio del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente
debera ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se
hayan perfeccionado y cumplido {os requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la
garantia de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera
irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar ni modificar fos
términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva
ia garantia de seriedad de la oferta

23.2. GARANTIAS DEL CONTRA'

23.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cuaiqurer hecho constitutivo; de mcumplimento | contratista debera
presentar la g dentro de los cinco
dias habiles constitucitn de la sociedad de
economia mixt: ntidad Esta garantia tendra las
siguientes caragt !

Cualguiera deas clases pémitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2
,"a saper: (i) contrato de seguro

Clase céntenido en una liza para entidades estatales, (i)
patrimonio autbnoma’ (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ Municipio de Simijaca Cundinamarca identificada con NIT
beneficiario 8999993842 i
Vigencia Vator
: ___ Asegurad
Amparos, Cumplimiento general | Hasta la | 10% del
v:gtenc;a Y| det contrato y el pago de | liquidacion del | total
:2 eo rﬁfa dos las multas y la clausula | contrato presupuestai
g penal pecuniaria que se proyectado enel

le impongan
« Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con
el nombre o razon social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
Tomador la sociedad podra denominarse de esa manera.
« No se aceptan garantias a nombre del representante legal
o de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el
contratista sea una union temporal o consorcio, se debe
incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.
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Caracteristica. - Condicién

Para el contratista conformado por una estructura plural
(unién  temporal,:'consorcio). la garantia deberd ser
otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo
cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

« Numero y afio del contrato
Informacion . O_bjeto del contrato ‘
necesaria dentro | * Firma del representante legal del contratista
de la poliza « En caso de no usar centavos, los valores deben

aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento’ si el valor a
asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

E contratista esta obligado a restablecer el valor de ia garantia cuando esta se vea
reducida por razon de las reclamaciones que efectie la entidad, asi como, a ampliar
las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del contrato. El no
restablecimiento de ia garantia por parte del contratista o su no adicion o prérroga,
segun el caso, constituye causalide ificumplimiento del contrate y se iniciaran los

debera reporier, it
razon de siniestr

mas se vea afectado por
e prorrogue el plazo de

dentro de los tres (3) di i rm§ ‘de la minuta respectiva y
antes de vencerse ; i
modificacion de ta gararitia-de copformid

25. MULTAS.
En caso de que el contratista se*Coristituya en mora o incumpla injustificada y
parcialmente las obligaciones que asume en virtud del confrato, el Municipio de
Simijaca (P) podra imponerie, mediante resolucion, multas sucesivas y diarias por
el cero uno por ciento (0.1%) del valor total del contrato por cada dia de
incumplimiento sin exceder el 10% del valor del mismo 'y sin perjuicio de hacer
efectiva la sancion pecuniaria, o de la declaratoria de caducidad del contrato

26. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento injustificado definitivo o parcial por parte del contratista
del objeto del contrato o de cualquiera de las obligaciones contraidas, o de
declaratoria de caducidad, o retardo en el cumplimiento, el contratista conviene en
pagar al Municipio de Simijaca, a titulo de pena, una suma equivalente al Diez por
ciento (10%) dei valor total del contrato, suma que el MUNICIPIO harg efectiva
mediante el cobro de la garantia Gnica de cumplimiento o,'a su eleccion, del
descuento de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se
entiende expresamente autorizado con la suscripcién del contrato. Si esto no fuere
posible, se cobrara por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el monto

coneltitevo plazo y/o valores pactados.
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PRESENTE
CONTRATACION
NO £5 FARA
ADQUIRIR
SERVICIOB

En la misma
Comerciales suisg

o por los Acuerdos
la-Secretaria de:la' CAN
, Jas Ofertas de bienes y
cugrtios Comerciales vigentes
an tratados como Ofertas de bienes y
puntaje para estimular la industria
seccion B,

servicios de paises ot

que cubren este Procesa.ge Contral
servicios colombianos y tendran
nacional de que trata el numeral 1 d

Firmado-en el Municipio de"Simijaca éundinamarca, a los doce (12) dias de
septiembre del 2025.

JAMES JAVIER SUAREZ ORTEGA
Secretario de Planeacion e infraestructura
Municipio de Simijaca

FABIAN DANILO REYES RUIZ
Secretario de Desarrolio Econdmico y Agropecuario
Municipio de Simijaca
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establecido como tasacién anticipada de los mismos. Igualmente, la aplicacion de
la clausula penal no exime al contratista del cumplimiento de la obligacion principal.
27. PUBLICACION DEL CONTRATO.

Et ‘Municipio de - Simijaca - publicard el contrato en la pagina del SECOP,
www . colombiacompra.gov.co.

28. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA

Elfuturo CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO por razdn de reclamos,
demandas, acciones legales 'y costos que surjan como resultado del uso, por parte
del CONTRATISTA, de patentes, disefios o derechos de autor que sean propiedad
de terceros.

EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO contra fodo reclamo,
demanda, accion legal 'y costo que pueda causarse 0, por dafos o lesiones a
personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL. CONTRATISTA, sus
subcontratistas o dependiente ia’ ejecucion del contrato y hasta fa
fiquidacion definitiva del contra

Se consideran como, h h ONTRATISTA todas las acciones u
omisiones de su persol de £ iependientes y del personal al
servicio de cudlquiera _e ellosiiy er ief incumplimiento de sus
obligaciones. 5

En caso de
MUNICIPIO pt
contratista, est
oportunamente’, la:
MUNICIPIO DE S!Mf

ccion legal contra EL
e responsabitidad del
lié por su cuenta adopte
mantener indemne al

i fstos: ELCONTRATISTA no asume
debida y oportunamente Iz N!C!PIO DE SIMIJACA, este podra
hacerlo directamente, previa notificaci escrita al contratista y este pagara todos
los gastos en que se incurra por takmetivo.

En caso de que asi no lo hiciere NTRATISTA, EL MUNCIPIO DE SIMIJACA
tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma gue
adeude al contratista. por. razon de. los trabajos motivo del contrato, o a utilizar
cualquier otro mecanismo legal.

29. CESIONES Y SUBCONTRATOS

EL CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar las obligaciones y derechos que
se deriven del contrato que se suscriba sin previo consentimiento escrito del
Municipio de Simijaca.

30. INDICACION Si EL' PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL INTERNACIONAL:

Si en cualquuera “de |

El presente Proceso de-Contratacion, de conformidad con lo establecido en &l
“Manual para el manejo de acuerdos comerciales en procesos de contratacion” se
encuentra cobijado por los siguientes Acuerdos
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4/08/
2025

BPSC202
5257450
298

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

AUNAR RECURSOS
HUMANOS,
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS PARA
GENERAR Y EJECUTAR
LAS CONDICIONES
TECNICAS, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y
LOGISTICAS QUE
GARANTICEN LA
REALIZACION DE LA
SEMANA DE LA
JUVENTUD,
CONMEMORACION DE
LA FUNDACION DEL
MUNICIPIO Y
CELEBRACION DEL MES
DEL CAMPESINO ENEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA

$
61,722,0
21.00

4/08/
2025

BPSC202
5257450
299

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

AUNAR RECURSOS
HUMANOS,
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS PARA
GENERAR Y EJECUTAR
LAS CONDICIONES
TECNICAS, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y
LOGISTICAS QUE
GARANTICEN LA
REALIZACION DE LA
SEMANA DE LA
JUVENTUD,
CONMEMORACION DE
LA FUNDACION DEL
MUNICIPIO Y
CELEBRACION DEL MES
DEL CAMPESINO EN EL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA

$

10,000,0°

00.00
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4/08/
2025

BPSC202
5257450
300

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

AUNAR RECURSOS
HUMANOS,
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS PARA
GENERAR Y EJECUTAR
LAS CONDICIONES
TECNICAS, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y
LOGISTICAS QUE
GARANTICEN LA
REALIZACION DE LA
SEMANA DE LA
JUVENTUD,
CONMEMORACION DE

$
20,000,0
00.00

13
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Gontratista

LA FUNDACION DEL
MUNICIPIO Y
CELEBRACION DEL MES
DEL CAMPESINO EN EL
MUNICIPIO DE SIMHACA
CUNDINAMARCA

4/08/
2025

BPSC202
5257450
301

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY

BELTRAN

MALDONADO

AUNAR RECURSOS
HUMANOS,
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS PARA
GENERARY EJECUTAR
LAS CONDICIONES
TECNICAS, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y
LOGISTICAS QUE
GARANTICEN LA
REALIZACION DE LA
SEMANA DE LA
JUVENTUD,
CONMEMORACION DE
LA FUNDACION DEL
MUNICIPIO Y
CELEBRACION DEL MES
DEL CAMPESINO EN EL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA

$
13,000,0
00.00

23

4/08/
2025

BPSC202
5257450
302

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY

BELTRAN

MALDONADO

AUNAR RECURSOS
HUMANOS,
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS PARA
GENERAR Y EJECUTAR
LAS CONDICIONES
TECNICAS, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y
LOGISTICAS QUE
GARANTICEN LA
REALIZACION DE LA
SEMANA DE LA
JUVENTUD,
CONMEMORACION DE
LA FUNDACION DEL
MUNICIPIO Y
CELEBRACION DEL MES
DEL CAMPESINO EN EL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA

$
7,000,00
0.00

11

4/08/
2025

BPSC202
5257450
303

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY

BELTRAN

MALDONADO

AUNAR RECURSOS
HUMANOS,
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS PARA
GENERAR Y EJECUTAR
LAS CONDICIONES
TECNICAS, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y
LOGISTICAS QUE

s
20,000,0
00.00

184
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GARANTICEN LA
REALIZACION DE LA
SEMANA DE LA
JUVENTUD,
CONMEMORACION DE
LA FUNDACION DEL
MUNICIPIO Y
CELEBRACION DEL MES
DEL CAMPESINO EN EL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA

11/08
/2025

BPSC202
5257450
304

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

MANTENIMIENTO A
TODO COSTO
PREVENTIVO Y
CORECTIVO MEDIANTE
SUMINISTRO DE
REPUESTOS PARA LOS
VEHICULOS DEL PARQUE
AUTOMOTOR A CARGO
DE LA POLICIA NACIONAL
DEL MUNICIPIO DE
SIMIJACA
CUNDINAMARCA

s
39,445,1
59.33

106

19/08
/2025

BPSC202
5257450
305

SECRETARIA
GENERALY DE
GOBIERNO

YEIMY ALEJANDRA
RODRIGUEZ
MONROY

OTRO S! ADICION Y
PRORROGA No 01 AL
CONTRATO CPSP-015-
2025 "PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
APOYAR LA REVISION Y
TRAMITE DE LOS
PROCESOS DE
CONTRATACION QUE
DEBA ADELANTAR EL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA, EN
PARTICULAR LOS QUE SE
LLEVAN A CABO EN LA
SECRETARIA GENERAL Y
DE GOBIERNO"

$
10,000,0
00.00

22/08
/2025

BPSC202
5257450
306

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA EL
LEVANTAMIENTO DE
INFORMACION
TOPOGRAFICAY
CATASTRAL EN AREAS DE
INTERES PUBLICO DEL
MUNCIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA

s
5,000,00
0.00

22/08
/2025

BPSC202
5257450
307

SECRETARIA DE
HACIENDA Y
FINANZAS
PUBLICAS

DIDA MERLLY
DELGADO RIVERA

ADICION Y PRORROGA
N.1 CPSP-033-2025
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES CON EL

s
14,000,0
00.00

100

190
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FIN DE DESARROLLAR Y
ADELANTAR
ACTIVIDADES DE
ASESORIA
PRESUPUESTAL, ASI
COMO LA RENDICION Y
PRESENTACION DE
INFORMES DERIVADOS
DE LA ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL DEL
MUNICIPIO

22/08
/2025

BPSC202
5257450
308

DESPACHO DE
LA ALCALDESA

JOHANA PAOLA
MONZON MURCIA

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS
ASESORANDO
JURIDICAMENTE EN EL
AREA DE
CONTRATACION
ESTATALALAENTIDAD Y
DEMAS SECRETARIAS DE
LA ADMINISTRACION
CENTRAL DE LA
ALCALDIA DE SIMUACA -
CUNDINAMARCA

s
22,000,0
00.00

100

22/08
/2025

BPSC202
5257450
309

DESPACHO DE
LA ALCALDESA

JOHANA PAOLA
MONZON MURCIA

ADICION Y PRORROGA
N.1 CPSAG-006-2025
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION EN EL
DESARROLLO Y CORECTO
FUNCIONAMIENTO DE
LA VENTANILLA UNICA
DE ATENCION AL
CIUDADANO EN LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE
SIMIJACA
CUNDINAMARCA

$
8,650,00
0.00

100

22/08
/2025

BPSC202
5257450
310

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO Y
AGROPECUARI
0]

FABIAN DANILO
REYES RUIZ

ADICION Y PRORROGA
N.1 CPSP-090-2025 -
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE
INGENIERO AGRONOMO
PARA LA ASISTENCIA
TECNICA Y EXTENSION
AGROPECUARIA URBANA
Y RURAL DEL MUNICIPIO
DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA

s
2,500,00
0.00

152

22/08
/2025

BPSC202
5257450
311

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN
EL PROCESO DE
VERIFICACION Y

$
10,248,0
00.00

71
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SEGUIMIENTO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE
ASEGURAMIENTO Y
PRESTACION DE LOS
SERVICIOS EN SALUD A
CARGO DE LAS
EMPRESAS
PROMOTORAS DE SALUD
REGIMN SUBSIDIADO EN
EL MUNICIPIO DE
SIMIJACA
CUNIDNAMARCA

22/08
/2025

BPSC202
5257450
312

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO Y
AGROPECUARI
0

FABIAN DANILO
REYES RUIZ

ADICION Y PRORROGA
N.1 CPSP-039-2025 -
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
MPEDICO VETERINARIO
Y ZOOTECNISTA PARA
REALIZAR LAS
ASISTENCIAS TECNICAS
URBANAS Y RURALES
AGROPECUARIAS DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA

$
8,750,00
0.00

152

22/08
/2025

BPSC202
5257450
313

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

ADICION Y PRORROGA
N.1 CPSP-016-2025 -
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INGENIERO CIVIL PARA
EL ACOMPANAMIENTO,
SUPERVISION,
SEGUIMIENTO, GESTION
Y CONTROL DE
PROYECTOS VITALES E
INFRAESTRUCTURA EN
LA OFICINA DE
PLANEACION DE
INFRAESTRUCTURA DEL
MUNICIPIO DE SIMUJACA
CUNDINAMARCA

$
14,000,0
00.00

100

22/08
/2025

BPSC202
5257450
314

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
CARACTERIZACION
FISIOQUIMICAY
MICROBIOLOGICA DE
LOS CINCO PUNTOS DE
VERTIMIENTOS DE
CONFORMIDAD CON LOS
LINEAMIENTOS DE LA
RESOLUCION VIGENTE
EN EL MUNICIPIO DE

s
31,655,7
00.00

100
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SIMUACA
CUNDINAMARCA

22/08
/2025

BPSC202
5257450
315

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION EN LAS
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO,
BARRIDO DE CALLES,
SERVICIO DE ASEQ Y
LIMPIEZA DE
ESCENARIOS Y ZONAS
PUBLICAS DE SIMUACA
CUNDINAMARCA

S
7,600,00
0.00

83

22/08
/2025

BPSC202
5257450
316

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION EN LAS
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO,
BARRIDO DE CALLES,
SERVICIO DE ASEQ Y
LIMPIEZA DE
ESCENARIOS Y ZONAS
PUBLICAS DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA

$
7,916,00
0.00

83

27/08
/2025

BPSC202
5257450
317

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-088-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
FORMACION DE LAS
ESCUELAS LITERARIAS
(ESCUELA DE
LITERATURA) DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA

$
1,600,00
0.00

28/08
/2025

BPSC202
5257450
318

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSAG-087-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA LA
FORMACION DE LA
ESCUELA DE ARTES Y
OFICIOS
(MANUALIDADES) DEL
MUNICIPIO DE SIMUACA
- CUNDINAMARCA"

5
1,600,00
0.00

29/08
/2025

BPSC202
5257450
319

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSAG-034-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS APOYO A LA
GESTION COMO
INSTRUCTOR DE LA
ESCUELA DE

$
5,700,00
0.00
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FORMACION DE OFICIOS
TRADICIONALES (TEJIDO
E HILANDERIA) DEL
MUNICIPIO DE
SIMIJACA"

29/08
/2025

BPSC202
5257450
320

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-043-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
LUDOEDUCADORA PARA
LA ATENCION Y
OPERATIVIDAD DE LA
LUDOTECA MUNICPAL
EN EL AREA RURALY
URBANA DEL MUNICIPIO
DE SIMIJACA-
CUNDINAMARCA"

$
6,000,00
0.00

29/08
/2025

BPSC202
5257450
321

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-053-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR DE LA
ESCUELA DE
FORMACION MUSICAL
EN LA MODALIDAD DE
CORO E INICIACION
MUSICAL DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
—~ CUNDINAMARCA

5
6,000,00
0.00

29/08
/2025

BPSC202
5257450
322

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-068-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR DE LA
ESCUELA DE
FORMACION MUSICAL
EN LA MODALIDAD
BANDA SINFONICA EN EL
MUNICIPIO DE SIMISACA
CUNDINAMARCA

$
6,000,00
0.00

29/08
/2025

BPSC202
5257450
323

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSAG-050-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION COMO
INSTRUCTOR DE
FORMACION EN LA
ESCUELA MUSICAL EN LA

S
4,750,00
0.00
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MODALIDAD DE
CUERDAS PULSADAS
(GUITARRA'Y CUERDAS
TRADICIONALES) EN EL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
— CUNDINAMARCA"

29/08
/2025

BPSC202
5257450
324

DESPACHO DE
LA ALCALDESA

JOHANA PAOLA
MONZON MURCIA

ADICION Y RRORROGA N
1-CPSP-004-2025 -
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
PLANEACION
ESTRATEGICA DEL
CONSEJO DE GOBIERNO
MUNICIPAL MEDIANTE
SEGUIMIENTO Y
CONTROL DEL PLAN DE
DESARROLLO EN EL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA

$
22,000,0
00.00

100

29/08
/2025

BPSC202
5257450
325

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION EN LAS
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO,
BARRIDO DE CALLES,
SERVICIO DE ASEQ Y
LIMPIEZA DE
ESCENARIOS Y ZONAS
PUBLICAS DE SIMIUACA
CUNDINAMARCA

$
7,600,00
0.00

83

29/08
/2025

BPSC202
5257450
326

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL '

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSAG-074-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION COMO
INSTRUCTOR DE
FORMACION EN LA

‘ESCUELA DE MUSICAL EN

LA MODALIDAD DE
CUERDAS FROTADAS
(VIOLIN) EN EL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
- CUNDINAMARCA"

s
3,800,00
0.00

29/08
/2025

BPSC202
5257450
327

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSAG-080-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION COMO
INSTRUCTOR DE LA
BANDA MARCIAL DE LA
IED AGUSTIN PARRA'Y
BANDA DE MARCHA DEL

$
6,000,00
0.00
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ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO SIMUJACA -
CUNDINAMARCA"

29/08
/2025

BPSC202
5257450
328

SECRETARIA
GENERALY DE
GOBIERNO

YEIMY ALEJANDRA
RODRIGUEZ
MONROY

ADICION Y PRORROGA
N.1 AL CONTRATO CPSP-
022-2025- CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
DENTRO DE LA
DIMENSION Y
FORTALECIMIENTO DE
LA UTORIDAD SANITARIA
PARA LA GESTION EN
SALUD DEL PLAN DE
INTERVENCIONES
COLECTIVAS PIC,
VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA

s
10,620,0
00.00

68

29/08
/2025

BPSC202
5257450
329

SECRETARIA
GENERALY DE
GOBIERNO

YEIMY ALEJANDRA
RODRIGUEZ
MONROY

ADICION Y PRORROGA
N.1 AL CONTRATO
CPSAG-024-2025-
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA LA
DIGITALIZACION DE LOS
SISTEMAS DE
INFORMACION
DERIVADOS DEL PLAN DE
INTERVENCIONES
COLECTIVAS PIC
VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDICAMARCA

$
7,866,00
0.00

68

29/08
/2025

BPSC202
5257450
330

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL.

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP -071-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
LOS PROCESOS DE
FORMACION DEPORTIVA
Y RECREATIVA EN LA
DISCIPLINA DE TIRO CON
ARCO Y ACTIVIDAD
FISICA Y RECREATIVA
DIRIGIDA A PERSONAS
MAYORES DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA".

$
5,000,00
0.00

21
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29/08
/2025

BPSC202
5257450
331

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-076-
2025"PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
LOS PROCESOS DE
FORMACION DEPORTIVA
Y RECREATIVA EN LA
DISCIPLINA DE FUTBOL
DEL MUNICIPIO DE
SIMIJACA
CUNDINAMARCA".

3
5,000,00
0.00

21

29/08
/2025

BPSC202
5257450
332

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-070-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
LOS PROCESOS DE
FORMACION DEPORTIVA
Y RECREATIVA EN LA
DISCIPLINA DE FUTBOL Y
ACTIVIDAD FISICA
DIRIGIDA A LA
PROBLACION CON
DISCAPACIDAD EN EL
AREA RURAL Y URBANA
DEL MUNICIPIO DE
SIMIJACA
CUNDINAMARCA".

S
5,000,00
0.00

21

29/08
/2025

BPSC202
5257450
333

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-072-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR DE
GIMNASIO MUNICIPALY
PROMOTOR DE
ACTIVIDAD FISICA
HABITOS DE VIDA
SALUDABLE EN EL AREA
RURALY URBANAEN EL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA".

$
5,000,00
0.00

21

29/08
/2025

BPSC202
5257450
334

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSAG-073-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA LOS
PROCESOS DE
FORMACION DEPORTIVA
Y RECREATIVAEN LA

$
4,750,00
0.00

21
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DISCIPLINA DE CICLISMO
Y PUSH BIKE DEL
MUNICIPIO DE SIMUJACA
CUNDINAMARCA".

29/08
/2025

BPSC202
5257450
335

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-081-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
LOS PROCESOS DE
FORMACION DEPORTIVA
Y RECREATIVA EN LAS
DISCIPLINAS DE FUTBOL
SALA, ATLETISMO Y
ACTIVIDAD FISICA
DIRIGIDA A LA
PROBLACION CON
DISCAPACIDAD EN EL
AREA RURALY URBANA
DEL MUNICIPIO DE
SIMIACA
CUNDINAMARCA".

5
5,000,00
0.00

21

29/08
/2025

BPSC202
5257450
336

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-048-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
AREA DE PSICOLOGIA EN
EL CENTRO DE VIDA
SENSORIAL DEL
MUNICIPIO DE SIMUJACA
- CUNDINAMARCA"

$
5,000,00
0.00

43

29/08
/2025

BPSC202
5257450
337

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION(01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSAG-035-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION EN
PEDAGOGIA PARA EL
CENTRO DE VIDA
SENSORIAL DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
- CUNDINAMARCA

$
4,750,00
0.00

43

29/08
/2025

BPSC202
5257450
338

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-042-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL
AREA DE TERAPIA FISICA
CON EL FIN DE BRINDAR
ATENCION Y APOYO EN
TRATAMIENTOS Y

S

5,000,00
0.00

43

Garrera AN 49 -27, Municgpio de Simgace Cundinamarca

Gorreo electrdnico. /'/{ymim///,(//w 022 Wutlook.cs
Celular: 3195182797
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) D
Gontratesiar

REHABILITACION A LA
POBLACION
VULNERABLE Y CON
DISCAPACIDAD FISICA
DEL MUNICIPIO DE
SIMIJACA -
CUNDINAMARCA"

29/08
/2025

BPSC202
5257450
339

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-041-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
TERAPIA RESPIRATORIA
PARA EL CENTRO DE
VIDA SENSORIAL DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
- CUNDINAMARCA".

s
5,000,00
0.00

43

29/08
/2025

BPSC202
5257450
340

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSAG-046-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA
GARANTIZAR EL
SERVICIO OPERATIVO Y
LOGISTICO DEL CENTRO
DE VIDA SENSORIAL DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
- CUNDINAMARCA"

$
4,750,00
0.00

43

29/08
/2025

BPSC202
5257450
341

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-020-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
COORDINADOR EN LOS
PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE
DISCAPACIDAD E
INCLUSION SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA".

s
5,000,00
0.00

43

29/08
/2025

BPSC202
5257450
342

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL

YURY YURLEY
BELTRAN
MALDONADO

ADICION (01) Y
PRORROGA (01) AL
CONTRATO CPSP-052-
2025 "PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
TERAPIA OCUPACIONAL,
CON EL FIN DE BRINDAR
ATENCION Y APOYO EN
TRATAMIENTO Y
REHABILITACION A LA
POBLACION

$
5,000,00
0.00

43

Garvera AN 79 -27, Jf%)///c//)/'o {/f/:f/"//(/y"(l(‘m Grendonanmarca

Gorreo eleclrionico: /’/{y///‘g{mi 022022 @putlook.cs:
Gelular: 3795782 797




Miguel Lequdzamon Berndez
< / < /

@] .
Gontratiste

VULNERABLE Y CON
DISCAPACIDAD FISICA,
MOTORA Y/O SENSORIAL
DEL MUNICIPIO DE
SIMIJACA -
CUNDINAMARCA"

29/08
/2025

BPSC202
5257450
343

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

COFINANCIACION-
ESTUDIOS, DISENOS E
INTERCEPTORES,
EMISARIO FINAL,
PLANTA DE
TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES Y
ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA

$
20,000,0
00.00

74

2/09/
2025

BPSC202
5257450
344

SECRETARIA DE
HACIENDA'Y
FINANZAS
PUBLICAS

DIDA MERLLY
DELGADO RIVERA

ADICION Y PRORROGA
No. 1 CONTRATO CPSP-
106-2025 PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES CON EL
FIN DE DESARROLLAR Y
ADELANTAR
ACTIVIDADES DE
ASESORIA
PRESUPUESTAL, ASi
COMO LA RENDICION Y
PRESENTACION DE
INFORMES DERIVADOS
DE LA ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA
DURANTE LA VIGENCIA
2025

s
7,000,00
0.00

190

2/09/
2025

BPSC202
5257450
345

SECRETARIA DE
HACIENDA Y
FINANZAS
PUBLICAS

DIDA MERLLY
DELGADO RIVERA

ADICION Y PRORROGA
No. 1 CONTRATO CPSP-
009-2025 PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
ELAPOYO Y
ACOMPANAMIENTO A
LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS EN MATERIA
DE COBRO PERSUASIVO
Y COACTIVO DE LOS
IMPUESTOS
MUNICIPALES QUE
CONTRIBUYA AL
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LA

$
6,300,00
0.00

185

ALCALDIA DE SIMIJACA

Garvera AN 998 -27, ./[/lé/létv/}tb'(zé«];//([ﬁklc'(b Gundenamarca

Gorreo-electrontco-: /‘/{7{:&(1////(1/7,2()22 C(J?)z///(m/cz.&f/

Gelular: 8195782797
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2/09/
2025

BPSC202
5257450
346

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

PRESTACION DE
SERVICIOS CON EL
CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE
SIMIJACA QUE ACUDAY
PRESTE DE MANERA
OPORTUNA ASISTENCIA
NO SOLO FRENTE A
CALAMIDADES
RELACIONADAS CON
INCENDIOS SINO
TAMBIEN CON LA
GESTION DEL RIESGO EN
GENERAL
(INUNDACIONES,
RESCATES,
AVALANCHAS,
DESLIZAMIENTOS,
EVACUACIONES
MASIVAS,
RECUPERACION DE
CADAVERES, ATENCION
PRE HOSPITALARIA,
ATENCION DE
INCIDENTES CON
MATERIALES
PELIGROSOS Y DEMAS
CALAMIDADES O
EMERGENCIAS QUE
ATENTEN CONTRA LA
SEGURIDAD, VIDA Y
SALUD DE LA
POBLACION) DENTRO DE
LA JURISDICCION DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA.

$

32,800,0

00.00

117

2/09/
2025

BPSC202
5257450
347

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA SECRETARIA DE
PLANEACION OFICINA
DEL SISBEN MUNICIPAL
DE SIMIJACA PARA
GARANTIZAR LA
SUPERVISION,
SEGUIMIENTO Y
CONTROL A LAS
ESTRATEGIAS
DENOMINADAS
TRANSPORTE ESCOLAR Y
PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR
PAE EN LA JURISDICCION
DEL MUNICIPIO DE
SIMUACA
CUNDINAMARCA

$

200,000.

00

93

Garvera AN 79 -27, M/ﬁ////'('//)/'(} {)/()'(,//'7/(77'(1(7” Gundinarmarca:

Gorreo clectrénico.: rleguizamon2022 Qburttook.cs

Celwlear: 3795182727
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2/09/
2025

BPSC202
5257450
348

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA SECRETARIA DE
PLANEACION OFICINA
DEL SISBEN MUNICIPAL
DE SIMIACA PARA
GARANTIZAR LA
SUPERVISION,
SEGUIMIENTO Y
CONTROL A LAS
ESTRATEGIAS
DENOMINADAS
TRANSPORTE ESCOLAR Y
PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR
PAE EN LA JURISDICCION
DEL MUNICIPIO DE
SIMIJACA
CUNDINAMARCA

$
3,140,00
0.00

94

2/09/
2025

BPSC202
5257450
349

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCTURA
OFICINA DEL SISBEN
PARA LA REALIZACION
DE ENCUESTAS EN EL
PERIMETRO URBANO Y
EN LA ZONA RURAL DEL
MUNICIPIO DE SIMISACA
CUNDINAMARCA

$
1,900,00
0.00

72

2/09/
2025

BPSC202
5257450
350

SECRETARIA DE
PLANEACION E
INFRAESTRUCT
URA

JAMES JAVIER
SUAREZ ORTEGA

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN
LA FORMULACION
METODOLOGICA DE
PROYECTOS PARA LA
CONSTRUCCION
CUBIERTAS Y PLACAS
DEPORTIVAS EN SEDES
EDUCATIVAS
SUSCEPTIBLES DE SER
FINANCIADOS CON
RECURSOS DE
INVERSION PUBLICA, ASI
COMO EL CARGUE Y
MANTENIMIENTO DE
PLATAFORMAS DEL
DEPARTAMENTO
NACIONAL DE
PLANEACION RESPECTO
A LOS PROYECTOS DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA
CUNDINAMARCA.

$
14,000,0 -
00.00

100

Garrera AN 7B -97, .,//{//é/zz(z/)zb'(/(&J/."//(z}kd(:{zf Gundenamarca

Gorreo- electrénico-: /'/gya‘wa//w/w 022 C(l}m//(wé/. es

Gelular S1957182724




