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E. S. E. HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO
BARBOSA SANTANDER

TERMINOS DE CONDICIONES

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003-2025

OBJETO:

MEJORAMIENTO Y ADECUACION DEL PUESTO DE SALUD DEL CORREGIMIENTO DE CITE DEL
MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER.
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B

CAPITULO | - ASPECTOS GENERALES
INTRODUCCION

El objeto del contrato es la obra: MEJORAMIENTO Y ADECUACION DEL PUESTO DE SALUD DEL
CORREGIMIENTO DE CITE DEL MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER.

Los estudios y documentos previos que incluyen el Analisis del Sector, los Términos de condiciones, asi como
cualesquiera de sus anexos estan a disposicién del publico en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica —
SECOP I, https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Los interesados pueden presentar observaciones
al presente documento en la oportunidad establecida para el efecto en el Cronograma establecido en la plataforma
SECOP I

1.1. MODALIDAD DE SELECCION

El Articulo 13 de la Ley 1150 del (16) de Julio de 2007. Denominado PRINCIPIOS GENERALES DE LA
ACTIVIDAD CONTRACTUAL PARA ENTIDADES NO SOMETIDAS AL ESTATUTO GENERAL DE
CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, establecié que las entidades estatales que por
disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial,
los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
Constitucion Politica, respectivamente segun sea el caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal.

Estatuto Interno de Contratacién mediante Acuerdo No.004 del 16 de octubre de 2024 del 10 de octubre de 2024,
“Por medio del cual se aprueba el nuevo Estatuto Interno de Contratacién, se establecen los principios, reglas y
directrices que rigen dicha actividad de la Empresa Social del Estado, ESE Hospital Integrado San Bernardo del
municipio de Barbosa Santander”.

De acuerdo con el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el régimen juridico aplicable a los actos de las Empresas
Sociales de Salud, como es el caso de E. S. E. HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO DE BARBOSA
SANTANDER!., asi como a los procesos y procedimientos de seleccién y a los contratos que de ellos se deriven,
por su naturaleza y objeto estara sometido a las reglas propias del DERECHO PRIVADO.

FUNDAMENTOS DE LOS PROCEDIMIENTOS REGLADOS: Sefiala el Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, que
en materia contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracién publica.

1.2, CONVOCATORIA VEEDURIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003, SE CONVOCA A
LAS VEEDURIAS CIUDADANAS, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas
o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados de investigacién, para que realicen control
social al presente proceso de seleccion y de considerarlo procedente, formulen por escrito las recomendaciones
que consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, que intervengan en las audiencias y a que
consulten los Documentos del Proceso en el SECOP ||

1.3. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacién de observaciones a
las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relaciogado con la participacion en
\el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponent
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14. COMUNICACIONES

Los interesados deberan enviar las observaciones al presente Proceso de Contratacion, (a los Documentos del

Proceso y a los informes de evaluacion), solicitudes y las subsanaciones, unicamente a través de la plataforma
del SECORP II.

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran puestas en conocimiento a través
de la plataforma SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Solo para los eventos en los que el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma
correspondiente, la Entidad pone a disposicion el siguiente correo: areajuridicahospitalbarbosa24@gmail.com

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos establecidos
dentro del cronograma del proceso tendréa el tratamiento previsto en las disposiciones constitucionales y legales
vigentes referidas al derecho de peticién.

1.5. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para
efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano.
La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes
acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y
presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma
extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cddigo General del Proceso, cumpliendo
el tramite de Apostilla o consularizacién.

1.6.  LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su
legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cadigo General del Proceso
y sus normas complementarias.

1.7 CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de Norte América, debe
convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el procedimiento de conversion de la
pagina web http://www.colombia.com/cambio_moneda/.

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos colom_bianos. Cuando
un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta
lo siguiente:

l. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en délares de los Estado
Unidos de América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando p
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ello el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato
y la TRM de la fecha de terminacion del contrato. Para esto elProponente debera
indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversién de cada contrato
en el Formato - Experiencia; la TRM utilizada debera ser la certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

Il. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a
esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de
cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion
del contrato. Para tales efectos, se debera utilizar la informacién certificada por el
Banco de la Republica https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho
esto, se procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

lll.  Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Ddlares
de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la
tasa representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros.

IV.  Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente al dolar de los Estados Unidos de América, estos deberan
convertirse inicialmente a esta moneda utilizando para ello el valorcorrespondiente a
la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre
la moneda y el US$, el Proponente debera utilizar Ila pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la
forma sefialada en el numeral lll.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): Cuando los
Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente procedimiento:

i. Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito
anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLYV,
para lo cual se deberan emplear los valores histéricos de SMMLV establecidos en la
pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios , del afio correspondiente a
la fecha de terminacién del contrato.

ii.  Enrelacién con los valores convertidos a SMMLYV, se deberan aproximar a la unidad mas
proxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales acero
puntos cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero puntos cinco (0.5).

En caso de que el proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino solamente el mes y el
afo se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta el ultimo
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

» Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: Se/tendra en cuenta el primer dia del
mes que se encuentre sefialado en la certificaciod

by
S
%) Carrera 9° N°15-54 Teléfono:(097) 7486100 Fax: 097 7481769

Vigilado Supersalud BARBOSA SANTANDER
i contactenos@esehospitalintegradosanbernardo-barbosa-santander.gov.co




E.S.E HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO DE BARBOSA
NIT. 890.205.456-5
. m - SISTEMA INTEGRADO DE PLANEA’CION Y GESTION
S an Berna f'{i() ESTRATEGICO | SISTEMAS DE INFORMACION FORMATO
€ A 11 Versién 0 F-SI-03 3-03-2025 9%
COMUNICACIONES OFICIALES _Pagina 5 de 53 e —

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de
los estados financieros.

1.8 INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente. Para esto,
puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas. Cuando exista inconsistencia entre
la informacién suministrada por el Proponente y la efectivamente verificada por la Entidad, la informacion que
pretende demostrar el Proponente se tendra por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la informacion
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin que el Proponente haya
demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

1.9 INFORMACION RESERVADA

Si dentro del Sobre de la propuesta presentada por el Proponente en la plataforma SECOP II, se incluye
informacién que conforme a la Ley colombiana tiene el caracter de informacioén reservada, dicha circunstancia
debera ser manifestada por el Proponente con absoluta claridad y precision, identificando el documento o
informacion que tiene el caracter de reserva y la disposicién legal que lo ampara como tal. Sin perjuicio de lo
anterior y para efectos de la evaluacion de las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la
mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el
efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a

mantener la reserva de la informacién que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente
identificada por el Proponente.

1.10 CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL

No podra ser adjudicatario del presente proceso de seleccién quienes se encuentren en cualquier situacion que
implique la existencia de un conflicto de interés que afecte los principios que rigen la contratacién estatal en
Colombia, en especial los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad, de presentarse esta situacion
se continuara con la adjudicacion al segundo proponente conforme al orden de elegibilidad:

No podran participar, ni en forma individual, ni como integrantes o miembros de un Proponente Plural, tampoco
como personal ofrecido para la ejecucién del Contrato, las personas naturales o juridicas que hayan participado
en la estructuracién del presente proceso de seleccion durante cualquiera de sus etapas.

Esta restriccion también aplica durante la ejecucién del Contrato que surja del presente proceso de seleccion.
111  DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado
que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo
requiera el contexto en el cual son utilizaﬁs. Los términos no definidos a continuacién deben entenderse de
acuerdo con su significado natural y obvio/

DEFINICIONES
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Es la decision final, expedida por medio de un acto administrativo, que determina
. el adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.
- Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion. _
- Es el negocio juridico que se suscribira entre E. S. E. HOSPITAL INTEGRADO
- SAN BERNARDO DE BARBOSA SANTANDER vy el adjudicatario, por medio del
Contrato - cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden derechos
- correlativos que instrumentan la relacién contractual que se busca establecer a
_través del presente Proceso de Contratacién. , e
Es la propuesta presentada a la E. S. E. HOSPITAL INTEGRADO SAN
Oferta - BERNARDO DE BARBOSA SANTANDER, por los interesados en ser el contratista
del Proceso de Contratacion objeto de los presentes Términos de Condiciones.
Es el conjunto de normas que rigen el praceso de seleccién y el futuro Contrato,
- en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro
- de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el
- Proceso de Contratacion del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad
_ _ _ de adjudicatario del presente Proceso de Contratacion. ,
Brimar Ordeh de | Es la posicion que ocupa €l Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje
Eleqibilidad - mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista de los presentes Términos de
gibilida Condici
ondiciones. . o
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion. B _
La edificacién en el sector salud se refiere a la infraestructura fisica destinada a la
prestaciéon de servicios de atencién médica. Esto incluye hospitales o clinicas o
_centros de salud o centros médicos y/o laboratorios clinicos.
' Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los Estados Unidos
TRM de Ameérica certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una
~ fecha determinada publicada en la pagina web

Adjudicacion

Contratista

Términos de
Condiciones

Proponente

Edificacion en sector de
la salud

CAPITULO Il -DESCRIPCION DEL PROCESO

El presente Proyecto de Pliegos de Condiciones, contiene disposiciones de tipo general aplicables a los diferentes
procesos que efectia la E. S. E. HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO DE BARBOSA SANTANDER,
igualmente cuenta con Anexos y Formatos dispuestos y preparados, los cuales deben ser diligenciados en su
integridad por el proponente.

2.1.0BJETO

MEJORAMIENTO Y ADECUACION DEL PUESTO DE SALUD DEL CORREGIMIENTO DE CITE DEL MUNICIPIO
DE BARBOSA SANTANDER.

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ACTIVIDADES A CONTRATAR

El contrato comprende la ejecucion de las actividades necesarias para el mejoramiento y adecuacién del puesto
de salud del corregimiento de Cite, municipio de Barbosa — Santander, que incluyen, entre otras, obras civiles,
acabados, instalaciones hidraulicas, sanitarias, eléctricas y demas adecuaciones necesarias para garantizar el
adecuado funcionamiento de la infraestructura en condiciones 6ptimas de calidad, seguridad y normatividad
aplicable, realizando las actividades con plena autonomia, sin ningun tipo de subordinacion y que por tal razén, los
contratistas, deberan establecer, en razén a la independencia de que gozan, la metodologia, disposicion y demas
circunstancias, a fin de cumplir con el objeto del contrato sin causar traumatismo a la empresa en el desarrollg/
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normal de sus funciones y cumplimiento del objeto misional, y debera acatar las siguientes especificaciones
técnicas.
ITEM DESCRIPCION UND CANT.
1 PRELIMINARES : : .
11 | LOCALIZACION- REPLANTEO OBRA ARQUITECTON. M2 139
1,2 DEMOL.VIGA CANAL ML 21,89
13 DESM.CARPINTERIA METALICA EXISTENTE M2 362,82
14 DEMOL.PISOS INTERIOR Y EXTERIOR M2 286,13
1,5 DESM.CUBIERTA FIBRO CEMENTO M2 130
1,6 EXCAVACION TIERRA A MANO M3 101,04
1,7 RETIRO ACARREO MATERIAL VOLQUETA KILOM M3K 121,248
18 FILTRO GEODREN (INCLUYE EXCAV.Y RELLENO H1.5 ML 16,62
2 ESTRUCTURA : o
2,1 ZAPATA CONCRETO 3000 PSI 210 MPA M3 ' 10,22
2,2 COLUMNA CONCRETO 3500 PSI M3 9,23
2,3 VIGA CIMENTACION 25X30CM 3100PSI M3 7,07
2,4 CONTRAPISO REFORZADO E=10CM 3.000Psi M2 95
2,5 ESCALERA CONCRETO 3000 PSI M3 1,07
26 LOSA CASETON TIPO POLIESTIRENO E=30CM M2 105,79
27 VIGA CONCRETO AEREA 25X30 3000 PSI M3 4,83
2,8 VIGA CANAL AEREA CONCRETO 3000 PSI M3 1,53
2.9 LOSA CONCRETO MACIZA E=12CM (PLACA TANQUES) M2 1,04
2.1 MURO CONCRETO ASCESOR M3 6,7
2,11 MURO LAD.SOGA SUCIO (TERRAZA EXTERIOR) M2 14
2,12 MESON EN CONCRETO H=8.1-10CM M2 3,5
213 CONCRETO CICLOPEO 1500 PSI RELAC.60C/40P M3 29,19
2,14 | ACERO REFUERZO FLEJADO 60000 PSI 420Mpa KLS 8559,6
3 | RELLENOS : . ; - -
3,1 RELLENO MATERIAL SELECCIONADO COMPACT—RANA M3 61,24
~ 4 | PISOS Y ENCHAPES = e
4.1 ALISTADO PISO 4 CM M2 217,48
42 ENCHAPE CERAMICA GENERAL TRAFICO M2 207,15
43 ENCHAPE CERAMICA MESONES ML 35
44 ENCHAPE CERAMICA BANOS M2 79,45
45 ENCHAPE TIPO PIEDRA BARICHARA M2 62,72
s ‘MAMPOSTERIA, PANETES Y ESTUCOS : _ :
51 | MURO BLOQUE CERAMICO 12X20X30 M2 216,56
5,2 PANETE MURO 1:3 M2 904,49
53 ESTUCO ACRLICO M2 433,12
5.4 VINILO MURO TIPO 1 [3M] M2 433,12
6 |REDHIDROSANITARIA : : o :
6,1 PUNTO AGUA FRIA PVC ,1/2 PTO 14
6,2 TUBERIA PVC ,1/2" ML 32"
\ 6,3 PUNTO SANITARIO PVC 4 [L] PTO /(:/
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64 | PUNTO SANITARIO PVC 3" [SIFON] PTO 8
65 | PUNTO SANITARIO PVC 2 PTO 8
66 | TUB.PVC 4 SANI. ML 32
6.7 | TUBERIA PVC 4 SANITARIA (LOSA) ML 12
6,8 | TUBERIA PVC 4 VENTILACION ML 20
69 | TUBERIAPVC 3" ML 12
61 | TUB.PVC 2 SANI. ML 8
611 | CAJA INSPECCION 100x100 CM [LADRILLO] UND 3
612 | TANQUE AGUA 1000 LTS PLASTICO-COMPLETO UND 1
i APARATOS = - .
71 | COMBO SANITARIO LINEA MEDIA [S+L+G+] JGO 4
72 | LAVADERO PR GRANITO PULIDO 100X 60CM UND 1
~ 8 | CARPINTERIA MADERA :
8.1 PUERTAS MADERA UND 14
) CARPINTERIA ALUMINIO = :
9,1 E:$RTA ACCESO PRINCIPAL ALUM.ENCHAPADA-VIDRIO-REJA | M2 3,52
92 | VENTANAS ALUM.BARROTES COR M2 276
93 | PUERTA GARAJE ALUM.ENTAMBORADA-LLENA. M2 8.1
10 | CUBIERTA Y TECHO FALSO =
101 | ESTRUCT.ENTRAMADO METAL CORREAS 4X10 M2 122
102 | TEJA AJOVER TRAPEZOIDAL COLOR 27MM M2 122
10,3 | C.F. LAMINA BOARD 1214x605x6MM P. ALUMINIO M2 200,14
104 | PERGOLA CONCRETO 15CM X 40GM ML )
11 |REDELECTRICA _ _ g =
111 | EQUIPO DE MEDIDA AGTIVA - REACTIVA UND 1
11,2 | SISTEMA A PUESTA A TIERRA UND 1
11,3 | TRAMITES DE LEGALIZACION A ESSA GN 7
114 | CIRCUITO ACOMETIDA ELECTRICA (PUNTO DE AMARRE A GN 1
MEDIDOR)
11,5 | CIRCUITO ELECTRICO MEDIDOR A TRANSFORMADOR A ML 1
TRANSFERENCIA AUTOMATICA
116 | CIRCUITO ELECTRICO GENERADOR A TRANSFERENCIA ML 1
AUTOMATICO
11,7 | CIRCUITO ELECTRICO TRANSFERENCIA AUTOMATICA A ML 1
TABLERO DE AUTOMATICOS GENERAL
11,8 | TRANSFERENCIA AUTOMATICA 60A UND 1
11,9 | TABLERO DE AUTOMATICOS TRIFASICOS 24 PUESTOS CON UND 1
SOBRETAPA
11,10 | TABLERO DE AUTOMATICOS TRIFASICOS 18 PUESTOS CON UND i
SOBRETAPA
1111 | TABLERO DE AUTOMATICOS TRIFASICOS 12 PUESTOS CON UND 1
SOBRETAPA
1112 | BRAKER ENCHUFABLE 1X20 UND 27)
| [ 1113 | BRAKER ENCHUFABLE 3X30 UND 12
8" |
S 5
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- 11,14 | BRAKER ENCHUFABLE 3X40 UND

11,15 | SALIDA 110V (CONDUCTOR LIBRE DE HALOGENOS) UND 18
CANALIZADA EN DUCTO PVC

11,46 | SALIDA 110V REGULADA (CONDUCTOR LIBRE DE UND 13
HALOGENOS) CANALIZADA EN DUCTO PVC

11,17 | SALIDA 110V GFCI (CONDUCTOR LIBRE DE HALOGENOS) UND 9
CANALIZADA EN DUCTO PVC

11,18 | SALIDA ILUMINACION CONTROLODA CON INTERRUPTOR UND 69
SENCILLO (CONDUCTOR LIBRE DE HALOGENOS)
CANALIZADA EN DUCTO PVC

11,19 | SALIDA ILUMINACION PARA LUMINARIA DE EMERGENCIA UND 7
(CONDUCTOR LIBRE DE HALOGENOS) CANALIZADA EN
DUCTO PVC

11,2 INSTALACION DE LUMINARIA LED TIPO PANEL 40W UND 30

11,21 | INSTALACION DE LUMINARIA LED TIPO PANEL REDONDO 18W UND 37

11,22 | INSTALACION DE LUMINARIA LED EMERGENCIA LED R1 UND 7

11,23 | INSTALACION DE LUMINARIA HERMETICA 2X38W UND 2

11,24 INSTALACION DE UPS 10 KVA TRIFASICA UND 1

11,25 [ CIRCUITO UPS A TABLERO RED REGULADA UND 1

11,26 | CIRCUITO TABLERO DE AUTOMATICOS GENERAL - TABLERO UND 1
DE AUTOMATICOS ASCENSOR

11,27 | CIRCUITO TABLERO DE AUTOMATICOS GENERAL - TABLERO UND 1
DE AUTOMATICOS RED REGULADA

12 |ASCENSOR : maa :

121 | ASCENSOR PARA SILLAS DE RUEDAS GL 1

13 RED CONTRAINCENDIOS _ e '

13,1 GABINETE CONTRA INCENDIO ‘ UND 2

13,2 EXTINTOR ABC 10 LB UND 2

2.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del contrato y las obligaciones contenidas en el mismo, en los estudios previos,
especificaciones técnicas, Términos de condiciones y la propuesta presentada.

2. Suscribir las actas de inicio, desarrollo, terminacién y liquidacién del contrato.

3. Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se aumente el valor del contrato,
se prorrogue su vigencia o se medifiquen sus condiciones.

4. Acreditar el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de Seguridad Social (salud, pension, riesgos
profesionales), Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar y Cajas de
Compensacién Familiar, mediante las constancias de pago que acredite el cumplimiento de conformidad con
lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002, el articulo 23 del Decreto 1703 de 2002 y la Ley 828 de
2003, y la Ley que regule la materia.

5. Realizar la contribucién para el Fondo Nacional de Formacién Profesional de la Industria de la Construccién —
FIC-y presentar el respectivo soporte de pago al supervisor, previo a la liquidacién del contrato.

6. Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal
contratado para la ejecucion del contrato, por causa o con ocasion del desarrollo de éste. ‘

7. Responder por el pago/de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y

\ liquidacién del contrat:

Z
) | |
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. Avisar oportunamente a la E.S.E., de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico

24

1.

10.

1.

12.
13.

E

del contrato El contratista debe mantener indemne a la E.S.E., de cualquier reclamacién proveniente de
terceros que tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del
CONTRATO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Desarrollar el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en las
Especificaciones Técnicas, Estudios y documentos previos, Términos de condiciones y demas actividades
descritas en los documentos que forman parte integral del contrato, las cuales seran ejecutadas de acuerdo
con el cronograma de actividades presentado por el contratista en su propuesta, el cual sera revisado y
aprobado por el Interventor de la obra y la Supervisién Técnica designada por la E.S.E.
El contratista realizara las actividades con absoluta autonomia e independencia, sin subordinacién alguna, por
lo que no se genera vinculo laboral ni prestaciones a reconocer. De la misma manera y en aplicacion del
principio de autogestion, las actividades a desarrollar las realizara con su propio personal al cual se obliga a
garantizar y reconocer todos los derechos laborales comenzando por su vinculacion, pago de seguridad social
integral, salarios, prestaciones etc, establecidos en la Ley, haciéndose el tnico responsable del pago de dichos
derechos laborales en su personal, manteniendo indemne a la E.S.E. de cualquier reclamacion.
EL CONTRATISTA se obliga al estricto cumplimiento de la programacién de obra elaborada y presentada
dentro de su propuesta.
Revisar, junto con la Interventoria contratada y la Supervision Técnica designada por la E.S.E., |a totalidad
de los disefios (en caso que aplique), planos, estudios técnicos y especificaciones de construccién, con el
proposito de dar inicio a las obras contratadas. De lo anterior se debe dejar constancia mediante la
suscripcion de un acta de reunién. :
Elaborar, suscribir y presentar a la E.S.E., las respectivas actas parciales de obra, las cuales deberan estar
aprobadas por la Interventoria de la obra y la Supervision Técnica designada por la E.S.E.
Elaborar los informes por medio de los cuales se justifique técnicamente: la ejecucién de mayores
cantidades de obras y/u obras adicionales o complementarias y/o la supresién de obras o de cantidades de
obra, en caso de presentarse alguna de las situaciones mencionadas.
Acreditar ante la Interventoria, la certificacion de calidad de los materiales utilizados para la ejecucién de la
obra.
Cumplir con toda la legislacién colombiana vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo durante
el desarrollo de las OBRAS contratadas; si dentro de las exigencias del presente estudio previo o Términos
de condiciones no queda descrita la obligatoriedad del cumplimiento de algin grupo de normas especificas
de Seguridad y Salud en el Trabajo, EL CONTRATISTA no sera eximido de sus responsabilidades ante la
Ley.
Cumplir con todas las disposiciones que sobre seguridad social se encuentran vigentes. Cuando la
Interventoria de la obra y la Supervision Técnica designada por la E.S.E., establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del CONTRATISTA, informara a la CONTRATANTE para efecto
de la aplicacién de las clausulas contractuales correspondientes.
Cumplir con toda la legislacion colombiana vigente en materia ambiental durante el desarrollo de las OBRAS
contratadas, si dentro de las exigencias del presente estudio previo no queda descrita la obligatoriedad de
cumplimiento de algin grupo de normas especificas ambientales, EL CONTRATISTA no sera eximido de
sus responsabilidades ante la Ley.
Suministrar y mantener, en las etapas que resulten pertinentes durante la ejecucion de las obras y hasta la
entrega de la misma, el personal profesional, técnico, operativo, auxiliar ofrecido y requerido para la
ejecucion del objeto contractual.
Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impu{se o en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra la E.S.E., por causa o con ocasion del contrato.
Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en las fechas mducadas' en
la programacién detallada de la obra, cumpliendo oportunamente, entre otros aspectos,_con el envio y
recepcion de los mismos en el sitio de la obra. Conforme a lo anteriérdebera tomar las medidas necesarias

\. para evitar los retrasos en la entrega de los insumos y suministro _/
é; z) v

‘)':%fv,
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14.  Disponer de uno o varios sitios para el almacenamiento de los insumos y materiales necesarios para el

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25,

~PooTQ

\

desarrollo de las obras.
Garantizar la buena calidad de los equipos, materiales, insumos y elementos objeto de instalacion y/o
utilizados para el cumplimiento del objeto del contrato.
Adquirir los materiales de fuentes y proveedores que cuenten con todos sus permisos y licencias requeridas
para su explotacion o distribucion o venta. EI CONTRATISTA debera contar con la cantidad suficiente de
materiales para no retrasar el avance de los trabajos.
Realizar por su cuenta y riesgo el transporte de los materiales y equipos necesarios para la ejecucion de la
obra.
Mantener tanto el personal de vigilancia como las medidas de seguridad en las areas de intervencion en
donde se ejecute la obra.
Realizar, por su cuenta y riesgo, la construccién del campamento de obra, cerramiento o aislamiento de
area a intervenir.
Efectuar las reparaciones necesarias a las areas intervenidas como consecuencia de los defectos de
estabilidad, y a las areas contiguas que presenten deterioro.
Demoler y reemplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por la Interventoria de la obra y la
Supervisién Técnica designada por la E.S.E., toda actividad ejecutada que resulte defectuosa segun el
analisis de calidad, o que no cumpla las normas de calidad requeridas para la obra, ya sea por causa de
los insumos o de la mano de obra.
Llevar una bitacora de obra, esto es, una memoria diaria de todos los acontecimientos ocurridos y
decisiones tomadas en la ejecucion de los trabajos, asi como de las 6rdenes de Interventoria, de manera
que se logre la comprensién de la obra y el desarrollo de las actividades, de acuerdo con la programacién
detallada de la obra. Debe encontrarse debidamente foliada y firmada por el director de obra los residentes
y el director de la Interventoria, y debe estar a disposicién de la E.S.E.
Realizar quincenalmente el registro fotografico y de video del avance de la ejecucion de la obra, procurando
mostrar desde un mismo punto el progreso o avance.
En caso de subcontratacién para la ejecucién de las actividades relacionadas con el objeto del presente
Contrato, el Contratista debe solicitar la aprobacién de estas contrataciones a la entidad y debe tener el
debido registro de este tipo de negocios juridicos. EL CONTRATISTA sera, en todo caso, responsable
solidariamente de los errores u omisiones de los subcontratistas, quienes careceran de toda accién y
derechos contra E.S.E. No habra relacién laboral alguna entre E.S.E., y los subcontratistas, siendo el
CONTRATISTA totalmente responsable por todo el trabajo que encomiende a ellos.
Presentar informes mensuales, los cuales deberan ser aprobados por la Interventoria de la obra y la
Supervisién Técnica designada por la E.S.E., y contener como minimo para cada uno de los frentes de
trabajo lo siguiente:
Avance de cada una de las actividades programadas
Cantidades de obra ejecutadas
Registros fotograficos
Resultados de los ensayos de materiales y demas pruebas realizadas.
Fotocopia de la bitacora o libro de obra.
Relacion del personal empleado en la ejecucion de la obra, con los respectivos soportes de némina,
comprobantes de pago de némina por cada empleado y copia de las planillas de pago al sistema de
seguridad social integral. Para el primer informe que presente y cada vez que realice una nueva
contratacion debe entregar la siguiente documentacion:
Soportes de afiliacién .
Copia del documento en el cual soporte el vinculo existente con cada miembro del equipo de trabajo
minimo, de acuerdo a los siguientes:

e Sise trata de relaciones de indole laboral NUEVAS, regidas por un Contrato de Trabajo, ya sea a
término indefinido, fijo, por obra o labor determinada o cualquiera otra regida por nuest_ra
legislacién laboral, la Entidad verificara que las funciones establecidas en el contrato suscrito
correspondan como minimo al porcentaje de dedicacién exigido para cada miembro del equipo, la
duracién de la obra y con el valor sefialado en el formato correspondiente. En est_e caso, las
respectivas\Planillas de Seguridad Social deberan corresponder al tipo de Contratacion y al IBC

5 respecti
(‘
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26.

27.

28.

29,

30.
31.
32,

33.
34.

~0op oW
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* Si se trata de Relaciones de indole laboral YA EXISTENTES al momento de la suscripcion del
Contrato de Obra Publica, es decir, de contratos de indole laboral que se tenian suscritos con los
Miembros del Equipo de Trabajo con antelacion, para el desarrollo de varios proyectos o funciones
diversas, el CONTRATISTA debera allegar Contrato Modificatorio u Otrosi del respectivo Contrato
de Trabajo, debidamente suscrito en el cual se incluyan expresamente las funciones que le
correspondan dentro de la ejecucion del contrato atendiendo el porcentaje de dedicacion exigido
para cada miembro del equipo, la duracién de la obra y con el valor sefialado en el formato
correspondiente. En este caso, las respectivas Planillas de Seguridad Social deberan incluir el
ajuste al IBC en correspondencia con el otrosi suscrito.

e Sise trata de relaciones de indole civil, tales como los Contratos de Prestaciéon de Servicios, el
CONTRATISTA debera allegar copia del respectivo documento contractual, y las Planillas de
Seguridad Social como Contratista Independiente, atendiendo el IBC establecido en el formato
correspondiente, teniendo en cuenta en cualquier caso que el pago a la Administradora de Riesgos
Laborales, debe guardar correspondencia con el Riesgo que sea asume para el personal.

Informe de seguridad industrial (Debe presentar el registro fotografico y soporte de recibido por cada
empleado de los elementos de proteccion personal y dotacion segun aplique a la normatividad vigente)
Informe de manejo ambiental
Actualizacion del programa de ejecucion de obra (Cuando se requiera)
Instalar una valla informativa de acuerdo con la informacién, medidas y modelo que sera suministrado por
la E.S.E. Los costos relacionados con el suministro e instalacién de esta valla, se entienden incluidos, dentro
de la Administracién de la propuesta econémica presentada.
Realizar la sefializacién de los lugares y maniobras peligrosas, avisos y carteles expresivos de las normas
adoptadas, de conformidad con las condiciones del Contrato establecidas en los presentes Términos de
Condiciones.
Aceptar el control y acatar las 6rdenes e instrucciones de la Interventoria de la obra y la Supervisién Técnica
designada por la E.S.E.
El Contratista proveera las condiciones de seguridad necesarias en el sitio de obra, para que la Interventoria
de la obra y la Supervision Técnica designada por la E.S.E., y entes de control puedan inspeccionar las
actividades ejecutadas en cualquier momento durante la ejecucion del contrato, sin costo adicional para el
contratante.
Informar oportunamente a la E.S.E., sobre cualquier eventualidad que pueda surgir y que implique retraso
en el desarrollo del contrato.
Reponer, por su cuenta y riesgo, las obras de urbanismo afectadas por la construccion.
Reparar las vias de acceso en los lugares de obra concernientes al contrato, cuando se deterioren como
consecuencia de la ejecucién de las obras objeto de este contrato, y retirar los materiales y sobrantes y
entregar la obra en perfecto estado de limpieza, manteniendo indemne a la E.S.E.
Retirar los materiales sobrantes y entregar las areas intervenidas en perfecto estado y limpieza.
Presentar informe final, el cual debera ser aprobado por la Interventoria de la obra y la Supervision Técnica
designada por la E.S.E., y contener como minimo lo siguiente:
Avance de cada una de las actividades programadas
Cantidades de obra consolidadas ejecutadas
Registros fotograficos consolidados
Resultados de los ensayos de materiales y demas pruebas realizadas.
Fotocopia de la bitacora o libro de obra. )
Relacién del personal empleado en la ejecucién de la obra, con los respectivos soportes de némina,
comprobantes de pago de némina por cada empleado y copia de las planillas de pago al sistema de
seguridad social integral consolidado.
Paz y salvos de trabajadores.
Paz y salvo, por todo concepto, de los proveedores y subcontratistas.
Pdlizas y sus aprobaciones por parte de la E.S.E.
Actas generadas durante el plazo de ejecucion.

35. El contratista de obra se compromete a realizar comités de obra semanalmente sin excepcion alguna,

2

Vigilado Supé{g’

permitiendo la participacién activa de la Interventoria y el supervisor delegado de la E.S.E., levantando act
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de cada reunién con los temas tratados y las conclusiones del mismo, la cual puede ser consultada en
cualquier momento y aportada dentro de los informes que presente el contratista.

36. Para la Liquidacién del Contrato debe presentar como minimo: 1) Informe Final (que incluya la seguridad
social mensual) 2) Planos Récord de obra construida y/o intervenida revisados y aprobados por la
interventoria (en medio fisico y magnético). 3) Acta de Recibo Final de Obra. 4) Memorias Técnicas Finales
aprobadas por la interventoria. 5) Bitacora de Obra. 6) Liquidacién FIC (en caso que aplique) 7) Acta de
Liquidacion Final de Obra.

2.5 CLASIFICACION UNSPSC

Segun el Sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos Yy servicios, conocido por
las siglas UNSPSC.

CODIGO DESCRIPCION
72101500 servicios de apoyo para la construccién
72102900 servicios de mantenimiento y reparacién de instalaciones
72103300 servicios de mantenimiento y reparacién de infraestructura
72121400 servicios de construccion de edificios publicos especializados
72151400 servicios de construccién de recubrimientos de muros
72151500 servicios de sistemas eléctricos
72151900 servicios de albanileria y mamposteria
72152000 servicios de panetado y drywall
72152500 servicios de instalacion de pisos
72152700 servicios de instalacién y reparacién de concreto
72152900 servicios de montaje de acero estructural
72153600 servicios de terminado interior, dotacidn y remodelacion
81101500 ingenieria civil y arquitectura
85101500 centros de salud
95121700 edificios y estructuras publicos
95122000 edificios y estructuras hospitalarias
95122300 edificios y estructuras de salud y deportivas

2.6 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial maximo para la ejecucion del presente contrato es de SEISCIENTOS CUARENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS MCTE. ($ 641.210.486),
Incluido A.l.U. e IVA (en el caso que aplique).

La suma mencionada se encuentra respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25-00312 de
fecha 17 de septiembre 2025.

2.7 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de DOS (2) MESES contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio,
previo perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos legales de ejecucién.

2.8 FORMA DE PAGO

El valor del contrato sera pagado por la E.S.E., de la siguiente maner. F4

£33
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i) Un primer pago con la ejecucién de MINIMO el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato incluido

A.lLU. e IVA (en el caso que aplique), valor y actividades que seran aprobadas por la Interventoria de la obra y la
Supervision Técnica designada por la E.S.E.

B) Hasta un SETENTA POR CIENTO (70%) del valor total del contrato incluido A.LU. e IVA (en el caso que
aplique), mediante pago de actas parciales de ejecucién del contrato de obra, previa presentacion del informe de
Interventoria y la Supervision Técnica designada por la E.S.E., y constancia de los aportes a seguridad social en
salud — pensién — ARL y Parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar).

C) Un DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del contrato incluido A.l.U. e IVA (en el caso que aplique), como
pago final, previa presentacion del informe final de Interventoria y la Supervisién Técnica designada por la E.S.E,,
con la Entrega Final de la Obra y suscripcién del acta final y de liquidacion y acreditacion de los aportes a seguridad
social en salud — pensién — ARL y Parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar).

PARAGRAFO PRIMERO: En el caso de contratista plural, las facturas o documentos equivalentes para pago
deben ser expedidas directamente por los Consorcios o Uniones Temporales, cumpliendo los requisitos
establecidos en el Estatuto Tributario y no por cada uno o alguno de sus integrantes.

2.9 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del Contrato es el Municipio de Barbosa departamento de Santander.

CAPITULO Il CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo con lo expresado en el art. 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en el presente proceso podra
participar cualquier interesado que cumpla con las condiciones contempladas en los presentes Términos de
Condiciones., toda vez que, por la Cuantia del valor a contratar, NO SE LIMITARA A MIPYMES.

CAPITULO IV CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION Y CRITERIOS DEL PROCESO

En cumplimiento del Manual de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO DEL
MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER y en cumplimiento de la Resolucién No. 1440 del 14 de agosto de 2024
del MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL “Por medio de la cual se modifica la Resolucion 5185 de
2013, por la que se fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de
contratacién que regiré su actividad contractual” ARTICULO 9 “Fase de Planeacién” numeral 9.2.14.

ACTIVIDAD

Publicacion de Aviso de Convocatoria y
de los presentes Términos de
Condiciones.

18 de septiembre de | http://www.colombiacompra.gov.co/secop-
2025 a las 04:00pm. ii.

Hasta el 22 de
septiembre de 2025 a
las 12:00 meridiano.
Hasta el 24 de
septiembre de 2025
Hasta el 29 de |http://www.colombiacompra gov.co/secop-
septiembre de 2025 ii.

Hasta las 04:00pm del http://www.colombiacompra.gov.co/secop-

Observaciones los presentes Términos
de Condiciones.

http://www.colombiacompra.gov.co/secop-
il.

Respuesta a Observaciones Comité evaluador designado por la E.S.E.

Expediciéon de Adendas

Presentacion de Propuestas o Cierre

02 de octubre de 2025. |ii. \
s =
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~ |FECHAYHORA

Evaluacién de las propuestas

Hasta el 09 de octubre
de 2025

Comité Evaluador designado por la E. S. E.

Publicacién del informe de evaluacién de
las Ofertas

Hasta el 09 de octubre
de 2025

http://www.colombiacompra.qov.co/secop-
ii.

Traslado del informe de evaluacién:
Presentacién de observaciones vylo
subsanaciones al informe de evaluacion
de las Ofertas

Hasta el 10 de octubre
de 2025 a las 12:00
meridiano.

http://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii.

Respuesta a Observaciones vy
publicacion del informe final.

Hasta el 20 de octubre
de 2025

http://www.colombiacompra.qov.co/secop-
ii.

Audiencia de Adjudicacidn o declaratoria
de desierto

21 de octubre de 2025
alas 11:00 a.m.

Presencial en las Instalaciones de la E.S.E.
y/o virtual utilizando medios tecnoldgicos

permitidos por Ley

Publicacion del acto de adjudicacion o http://www.colombiacompra.gov.co/secop-
declaratoria de desierto 21 deragiibre dei2025 ii.

5 - Dentro del dia habil |E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN
Elaboracidn y suscripeién delconfrato. | o oy BERNARDO DE BARBOSA SANTANDER.
. Dentro del dia habil |[E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN

Entrega de garantlas siguiente BERNARDO DE BARBOSA SANTANDER.
- . Dentro del dia habil |E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN
Apiobacitn de garantias siguiente BERNARDO DE BARBOSA SANTANDER.

Cualquier modificacién a las fechas contenidas en esta cronologia se efectuara y comunicara a los proponentes,
mediante Adenda suscrita por la E. S. E.

4.1.PUBLICACION DE LOS TERMINOS DE CONDICIONES

Los Términos de condiciones se publicara de acuerdo con lo establecido en el manual de contratacién de laE.S.E.,
y se publicara en el Portal Unico de Contratacion Estatal SECOP Il, www.colombiacompra.gov.co.

4.2. APERTURA DEL PROCESO

La apertura del proceso sera el dia sefalado en el Cronograma, mediante la publicacion de los Términos de
condiciones en el Portal Unico de Contratacién Estatal SECOP Il, www.colombiacompra.gov.co.

4.3.MODIFICACIONES Y ADENDAS A LOS TERMINOS DE CONDICIONES

Cuando proceda la expedicion de adendas a los Términos de Condiciones, la E.S.E., las expedira dentro del plazo
maximo sefialado en el cronograma.

Las ADENDAS se entenderan comunicadas por el hecho de su publicacién electrénica en el Portal Unico de
Contratacion Estatal SECOP II, de conformidad con lo dispuesto en las normas legales vigentes sobre la materia,
para lo cual se reitera la obligacion de los interesados durante todo el proceso de seleccién, de consultar
permanentemente la pagina del sitio de comunicacion electrénica.

Toda adicion o modificacién a los plazos previstos en el presente y las demas modificaciones o adiciones a los
Teérminos de Condiciones se haran mediante adendas, numeradas en forma consecutiva, que seran publicadas en
el Portal Unico de Contratacion Estatal SECOP I, las cuales formaran parte integral del mismo.

4.4.FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA Y PLAZO PARA EL RECIBO DE LA MISM

@
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| Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,

respondiendo todos los puntos de los Términos de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

El Proponente debe presentar su oferta a través de la plataforma SECOP Il de acuerdo con lo establecido en los
Términos de Condiciones, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentacién de ofertas en el SECOP Il se encuentran en el manual de uso
del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la pagina web de Colombia Compra Eficiente,
disponible en el siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

El Proponente debe ingresar al enlace SECOP |l http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-esel-secop-ii.
Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP Il para Proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii -para proveedores y en la parte inferior de la
pagina, podra descargar el Manual de uso del SECOP |l Proveedores.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al “Area de Trabajo
del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su oferta en el SECOP Il. Tenga en
cuenta que la seccion X" Presentacion de observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP Il para
Proveedores, explica cémo crear ofertas en SECOP |l.

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP Il deben tener en cuenta que
los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como Proveedor individual en el SECOP
Il. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP Il el Proveedor plural
(proponente plural) y emplear este usuario para el envio de su oferta como Proponente plural.

La convocatoria del presente Proceso de Contratacién estd conformada por los requerimientos contenidos en el

presente documento y la informacién solicitada en los formularios o requerimientos de informacién incluidos en
SECORP |

Presentada la propuesta y una vez cerrado el proceso de seleccion, aquella es irrevocable. Por ello, el
PROPONENTE no podra retirar, modificar, adicionar o condicionar los efectos y alcance de su propuesta.

Todas las deducciones, errores y omisiones que realice o en que incurra el PROPONENTE con base en su propia
informacion, interpretaciones, conclusiones o anélisis respecto de los Términos de Condiciones, son por su
exclusiva cuenta y responsabilidad. Por tanto, la entidad no asume responsabilidad alguna por tales
interpretaciones, conclusiones o analisis.

Los documentos que conforman el sobre de la propuesta se adjuntaran de acuerdo al orden requerido en el
cuestionario por la Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La presentacién de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacién colombiana acerca de los
temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. El
Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y la Entidad
en ningun caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado con la ﬂrm_a de
quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste
clara y expresamente la correccion realizada.

4.5.PROPUESTAS PARCIALE

|/
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o se admitira la presentacién de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte del objeto o del

alcance del Contrato a menos que se haya establecido esta posibilidad en los Términos de Condiciones

4.6.PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No se admitira la presentacion de propuestas alternativas. Por cada proponente, sea persona natural o juridica,
directamente o en Consorcio o Unién Temporal se recibira una sola propuesta, por lo tanto, un miembro o integrante
de un proponente solamente podra presentar para este proceso una sola propuesta individualmente o a través de
cualquiera de las formas asociativas.

4.7.VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION PROPUESTA TECNICA

Cerrado el proceso y realizada la apertura del Sobre, dentro del término establecido en el cronograma la E.S.E., a
través del Comité evaluador verificara los Requisitos.

La evaluacion de las Propuestas se efectuara de acuerdo con lo establecido en los Términos de Condiciones.

La E.S.E,, se reserva la facultad de verificar toda la informacién presentada, para lo cual solicitara a las entidades
estatales y privadas la informacién que considere necesaria. En todo caso, el término para verificar los requisitos
habilitantes y evaluacion de las propuestas, se podra prorrogar en los términos de Ley para garantizar el deber de
seleccién objetiva.

4.71. ACLARACIONES
La E.S.E., podra solicitar aclaraciones sobre puntos dudosos de las propuestas sin que por ello puedan los

proponentes adicionarlas o modificarlas, a través, del Portal Unico de Contratacion Estatal SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co

4.7.2. SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos de los Términos de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes, las aclaraciones, precisiones o solicitud
de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar,
modificar o mejorar sus propuestas.

Cuando la E.S.E. solicite la subsanacion y/o aclaracién de requisitos o documentos no necesarios para la
comparacion de las ofertas en el informe de requisitos habilitantes o en su defecto en la solicitud de subsanacién,
los oferentes deben allegarlos hasta el término de traslado del informe de evaluacién. En consecuencia, en
aplicacion de la preclusividad y perentoriedad de los términos del proceso, NO podré subsanarse una cuestion
sobre la cual la ENTIDAD ya haya solicitado el subsane y el oferente haya dejado vencer el término que para tal
efecto se le haya fijado.

Las solicitudes de subsanaciones y/o aclaraciones a las ofertas, seran comunicadas mediante la plataforma
SECOPIILI.

Las respuestas deben presenfayse por la plataforma SECOP I, sin que por ello puedan completar, adicionar,
modificar o mejorar las Ofertasg
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ualquier oferente que se considere en una circunstancia similar a la de otro, al cual la E.S.E. si haya pedido

aclaracicn,.podra manifestar las aclaraciones de su propuesta a que haya lugar en el plazo comun otorgado para
el efecto, sin necesidad de que se haya solicitado a &l directamente.

4.7.3. CAUSALES DE RECHAZO

Sera motivo para rechazar una propuesta, la ocurrencia de cualquiera de las siguientes causales:

1. Cuando el proponente o uno de sus integrantes se encuentre incurso en alguna delas
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucién y la
Ley.

2. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente, se entendera
que renuncia a la participacién en el proceso de seleccién y a los derechos surgidos
del mismo.

3. Cuando se presente en el proponente o uno de sus integrantes algun conflicto de
interés.

4, Cuando el proponente se encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales
de la Contraloria General de la Republica.

5. Cuando en la propuesta econémica no se indiquen valores o se indiquen valores
negativos o se indiquen valores en cero ($0,00).

6. Cuando se supere el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con
respecto al valor establecido para cada item en el Presupuesto Oficial.

7 Que se supere el valor de la sumatoria oficial del A.l.U.

8. Cuando el valor de la oferta econémica luego de verificado, corregido y ajustado,
exceda el presupuesto oficial.

9. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién,
las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario 1- Formulario de Propuesta
Econdmica.

10. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

11. La omision de la propuesta econémica con la presentacién de la Oferta.

12. Cuando se evidencie dentro del proceso de contratacion, que la informacién y

documentos que hacen parte de la propuesta, no son veraces, es decir, no
correspondan a la realidad de lo afirmado por el proponente.

13. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse.

14. Cuando la propuesta se presente en forma parcial o con condicionamientos para la
adjudicacion por parte de Entidad.

15. Cuando para el mismo proceso de seleccién se presenten varias ofertas por el mismo

oferente, por si o por interpuesta persona, en consorcio, unién temporal o
individualmente, o cuando uno o mas socios de la persona juridica oferente o su
representante legal sean socios o representante legal de otra persona juridica oferente
en este mismo proceso, o cuando uno o mas socios de la persona juridica oferente,
0 su representante legal se presenten como personas naturales en este mismo
proceso. En estos casos, solo sera valida la primera oferta entregada, de acuerdo con
el registro efectuado en la lista de proveedores emitida por SECOP Il y publicada por
la Entidad.

16. Cuando la Oferta se presente extemporaneamente o no se presente por los mgdios
establecidos en el presente documento, o se remita por correo, correo electronico o
fax o cualquier otro medio fisico.

17. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos solicitados por la Entidad
) en los términos establecidos en los Términos de Condicione
é”\?‘
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18. Cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacién
descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 la
Entidad solo admitira la oferta presentada primero en el tiempo.
19. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté
incursa en la situacion descrita en el articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.
20. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el

Proponente por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a
inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del presente
proceso de seleccion.

21, Que el Proponente no acredite la presentaciéon de la informacién para renovar el
Registro Unico de Proponentes (RUP) a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril
de cada afio con la excepcidn contenida en el decreto 434 del 19 de marzode 2020.

22. Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos de la seccién de los Términos de Condiciones

23. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una
norma de rango constitucional o legal.

24. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

25. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutarel

objeto del Contrato, con excepciéon de lo previsto para las sociedades de objeto
indeterminado.

26. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la
forma indicada los Términos de Condiciones

27. Cuando se evidencie que la informacién presentada por el oferente sean datos
contradictorios que induzcan a error a la Entidad.

28. Cuando el oferente o alguno de sus miembros, se encuentre en causal deliquidacién
judicial obligatoria.

29. Estar incursa la persona juridica, oferente individual o integrante del oferente pluralen
causal de disolucion o liquidacion.

30. Cuando la oferta se presente en forma parcial, alternativa o condicionada.

31. Las demas contempladas en la Constitucién Nacional, en las leyes y en eldesarrollo

del presente proceso.
4.7.4. DECLARATORIA DE DESIERTA

Durante el término del presente proceso de contratacion, la Entidad podra declararlo desierto cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna de las ofertas resulte habil en los factores juridicos, técnicos, financieros o de
experiencia previstos en los Términos de Condiciones

C. Existan causas o motivos que impidan |la escogencia objetiva del Proponente.

D. Lo contemple la Ley.
4.8. TRASLADO DEL INFORME DE VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS

Vencido el término de verificacién de requisitos habilitantes, de evaluacién y calificacion de qfertas técnicas, |
g%E daré traslado del informe. Este informe se publicara a través del Portal Unico de Contratacién Estatal SECO,

\
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, www.colombiacompra.gov.co por el plazo indicado en el cronograma y simultdneamente estaran a disposicion

de los proponentes en la Gerencia - Comité Asesor y Evaluador de la E.S.E.

Durante este término los oferentes podran presentar las observaciones que estimen pertinentes en los términos
solicitados en el cronograma del proceso, las cuales seran resueltas mediante acta y se presentara el resultado
final, en el evento de que se modifique la evaluacién a raiz de las observaciones.

En ejercicio de esta facultad los Oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus Propuestas.
49. ADJUDICACION

La E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO de Barbosa Santander, previa consolidacién de la
informacion resultante del proceso de verificacién y evaluacion, dispone hasta el dia y la hora sefialada en el

cronograma para seleccionar la oferta mas favorable a sus necesidades, mediante audiencia publica.

El acto administrativo de adjudicacion se comunicara a los interesados a través de su publicacion en el Portal Unico
de Contratacién Estatal SECOP |, www.colombiacompra.gov.co

4.10. EFECTOS DE LA ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, el Acto de Adjudicacion es irrevocable,
obliga a la E.S.E., y al adjudicatario y no tendra recursos por la via gubernativa.

Su impugnacion procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan.

CAPITULO V
COMPROMISO ANTICORRUPCION Y COMPROMISO DE RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo del presente pliego de
condiciones y adjuntarlo a la propuesta, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es
causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminaci6n anticipada del contrato, si el incumplimiento
ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales

CAPITULO VI -REQUISITOS HABILITANTES
6.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

La E.S.E., verificara la capacidad juridica del proponente, a través de los documentos que se sefialara a
continuacién y también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad
o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales,
el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que
no haya sanciones inscritas.

6.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El Proponente presentara el Formato — Carta de Presentacién de la Oferta el cual debe estar firmado por la persona
natural Proponentgo por el representante legal del Proponente individual o por el representante del Proponente Plural
c‘ por el apoderad
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n virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria, la persona natural

(Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el Proceso de Contratacion, debe
acreditar que posee titulo en ingenieria civil o arquitectura, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y
del certificado de vigencia de matricula profesional vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del Proponente individual
persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de una de las profesiones
en ingenieria civil o arquitectura, la oferta debe ser avalada por un profesional en ingenieria civil o arquitectura, para lo
cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional, vigente a la
fecha de cierre de este Proceso de Contratacién.

El aval del profesional en ingenieria civil o arquitectura hace parte integral del Formato — Carta de presentacién de la
oferta cuando el Proponente deba presentarlo.

La validez de la oferta debera ser minimo de 90 dias.
6.1.2. PACTO DE TRANSPARENCIA

El proponente persona natural o juridica o plural debera suscribir el FORMATO - PACTO DE TRANSPARENCIA, con
el fin de salvaguardar la transparencia y moralidad publica en el ambito de la gestion contractual, en especial en el
desarrollo del presente proceso de seleccion y suscripcion del contrato.

6.1.3. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA Y LIBRETA MILITAR DEL PROPONENTE O
REPRESENTANTE LEGAL O DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:
(cuando aplique)

Se debe adjuntar copia de la cédula de ciudadania por ambas caras del proponente persona natural o del
representante legal de la persona juridica o del representante legal de cada una de las personas miembros de un
proponente plural, asi como la del representante de éste.

6.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:
a. PERSONAS NATURALES NACIONALES

Tratandose de personas naturales deberan tener capacidad juridica para la presentaciéon de la Propuesta, la
suscripcién y ejecucion del Contrato, que se somete al presente proceso, siempre que no se encuentre incursa en
alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar previstas en la Constitucién
Palitica de Colombia y en la ley colombiana, y sus Decretos Reglamentarios.

Las personas naturales nacionales, deberan demostrar su existencia y capacidad legal a través de la cédula de
ciudadania y acreditar profesion en Ingenieria Civil o Arquitectura.

Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren dentro del pais,
deberan estar acompafiadas de la autorizacién correspondiente, expedida de conformidad con las normas de
control migratorio vigentes y acreditar profesién en Ingenieria Civil o Arquitectura.

b. PERSONAS JURIDICAS NACIONALES Y PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS CON
DOMICILIO EN COLOMBIA

Las personas juridicas nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, que presenten propuesta como
proponente individual o como miembro del proponente plural, para participar en el prese,ntc_e proceso de seleccion,
deberan acreditar su existencia, capacidad y representacion legal mediante el Registro Unico de P_roponentes y el
Fertiﬁcado de Existencia y Representacion Legal expedidos por la Camara de Comercio de la ciudad donde s
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encuentre su domicilio o sucursal, que deberan haber sido emitidos con una antelacién no mayor de treinta (30)
dias calendario a la fecha de presentacion de la propuesta.

En dicho documento debera constar quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo, se debera
acreditar que se deberé acreditar que su objeto social se encuentra relacionado con el objeto del presente proceso
de contratacién, y que su duracién no sea inferior al término del plazo del contrato y un (1) afio mas después de
liquidado.

El representante legal debe estar facultado para la presentacion de la propuesta, la suscripcién y ejecucion del
contrato, y no podré estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para
contratar previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en la Ley colombiana.

Si el representante legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para presentar la propuesta,
suscribir y ejecutar el Contrato, debera adjuntar copia del acta, o extracto de la misma (0 documento soporte)
donde se le otorguen tales atribuciones. En el caso de proponentes plurales, el representante legal de cada una
de las personas juridicas que lo conformen, debera contar con la autorizacion por el valor total de la Propuesta y
del respectivo Contrato (y no sélo por el monto de su participacion), teniendo en cuenta que la responsabilidad de
todos sus integrantes es solidaria por el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
Propuesta y del Contrato.

Las personas juridicas sin animo de lucro que deban registrarse en las camaras de comercio, deberan allegar
certificado de la cdmara de comercio en donde conste tal registro.

c. PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Las personas juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia, deben probar su existencia,
representacion legal, y que su objeto social se encuentra relacionado con el objeto del presente proceso de
contratacion, y que su duracién no es inferior al término del plazo del contrato y un (1) afio mas después de
liquidado (si aplica).

Para verificar lo anterior, el proponente debera adjuntar:
(i) Documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio.

Dicho documento, debera ser expedido con una antelacién no mayor de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre, y en él debera constar su existencia, que su objeto social
esté relacionado con el objeto del presente proceso de contratacién, la fecha de constitucion (que en
todo caso debera ser anterior a la fecha de cierre), su vigencia, el nombre del representante legal
de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad juridica para comprometerla y
sus facultades sefialando expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones
para presentar la Propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccién del interesado extranjero no hubiese una unica
autoridad o un solo documento que certifique la totalidad de la informacién, presentaran los
documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente literal, expedidos por las
respectivas autoridades competentes.

(ii) Extracto de los estatutos sociales o certificado de representante legal o funcionario
autorizado.

Si en la respectiva jurisdiccion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacion
aqui solicitada, el proponente extranjero podra presentar una declaracién juramentada de una
persona con capacidad jufidica para vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos

@"/)o similares en que conste
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a) Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado;

b) Que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucion del Contrato;
para estos efectos, la autorizacién se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales
otorgadas para comprometer a la sociedad.

c) Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n)
las suficientes facultades para la suscripcién del Contrato.

d) Que su duracion es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y un (1) afio mas
después de liquidado (si aplica).

(iii) Autorizacion del 6rgano social competente de la sociedad

Debera adjuntarse si el(los) representante(s) legal(es) tuviere(n) limitaciones estatutarias para
presentar la propuesta o suscribir el contrato en general para efectuar cualquier acto derivado del
proceso de seleccidn o de su eventual condicion de adjudicatario, o si la duracién de la sociedad no
fuese suficiente en los términos de estos Términos de Condiciones, se adjuntard un documento en
el que conste que el érgano social competente ha decidido aumentar el plazo de la sociedad en caso
de resultar adjudicatario y antes de la suscripcién del Contrato o de la constitucién de la sociedad si
se presenta bajo promesa de sociedad futura.

NOTA: Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia, sin importar el titulo a través del cual participen, deberan acreditar que cuentan
con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para
la presentacién de la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del proceso de seleccién, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi
como el contrato, suministrar la informacidon que le sea solicitada, representarlo judicial y
extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en propuestas conjuntas y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del
poder comun otorgado por todos los miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de
autenticacién, consularizacién y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder
a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion de la Estructura Plural.

6.1.5. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia que
pretendan participar en el presente proceso, sea a titulo Individual o como Miembro de un Proponente Plural,
deberan acreditar que estan inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP de acuerdo con lo establecido
en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012, y el articulo
2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015.

El Proponente o Miembros del Proponente Plural deberéan presentar el Registro Unico de Proponentes, expedido
por la Camara de Comercio de la ciudad en la cual se encuentra su domicilio, el cual debe encontrarse vigente y
en firme.

El certificado de inscripcion en el RUP debera tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber Qel
inscrito, mantener actualizada la informagién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico
Empresarial de la Camara de Comercio.
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as personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar

contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes. Sus
condiciones, junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren inscripcion,
seran verificadas por la entidad contratante.

6.1.6. DOCUMENTO DE CONFORMACION CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

En caso de presentar propuesta conjunta, se debe presentar el documento que acredite la conformacién del
Consorcio o Unién Temporal.

La duracion de esta asociacién debe ser por lo menos por la vigencia del contrato y un afio mas. Los miembros
del consorcio o de la unién temporal deberan presentar el documento de constitucion, el cual debera expresar
claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, e
igualmente su voluntad de participar en la presentacion conjunta de la propuesta y de suscribir el contrato. A su
vez, designara a la persona que actuara como representante del consorcio o de la unién temporal.

6.1.7. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA:

El Proponente debe presentar junto con la Oferta, una garantia de seriedad de la oferta y validez de la propuesta
presentada a favor de la Entidad Contratante, su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor
de la oferta y con vigencia de tres (3) meses, en los siguientes términos:

Objeto: Amparar la seriedad de la propuesta presentada.
Asegurado y beneficiario: E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO, NIT 890.205.456-5 y
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

* Tomador: El Proponente. En el evento de ser el proponente un Consorcio o Unién Temporal, la péliza de
garantia debera ser tomada a nombre de todos los integrantes.

¢ Vigencia de la Garantia: Por el término de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccién. En todo caso, la garantia de seriedad de la propuesta debe estar vigente hasta el
perfeccionamiento y legalizacién del contrato resultante del presente proceso de seleccion, es decir, hasta la
aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa precontractual.

El proponente debe acompariar la garantia unica con el recibo de pago del valor de la prima correspondiente, o
certificacién de la compafiia aseguradora donde conste que la misma no expirara por falta de pago de la prima.

6.1.8. CERTIFICACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES:

El proponente junto con la presentacion de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA; ICBF y cajas de
compensacién Familiar, cuando corresponda.

Si el proponente es persona juridica debera presentar certificacién en el cual conste que se encuentra a paz y
salvo en el pago de aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales pensiones y Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre
del presente proceso de seleccion.

Dicha certificacion debe venir suscrita por representante legal y el revisor fiscal de la sociedad, si el proponente de
acuerdo con la Ley lo requiere, o en caso contrario refrendada por un contador publico y por el representante legal
de la sociedad proponente, en ambos casos debera adjuntar copia de la tarjeta prof¢sional del contador y de los
gntecedentes disciplinarios vigentes expedidos por la Junta Central De Contadores:
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n el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas

juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por el
Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segln corresponda.

Si el proponente es persona natural, debera adjuntar la planilla de pago del mes Inmediatamente anterior, a través
de la que se acredite el cumplimento de sus obligaciones propias, asi como de sus trabajadores con los Sistemas
de Salud, Pensiones Riesgos Profesionales, Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, éstos ultimos cuando
a ello hubiere lugar.

6.1.9. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES:

El proponente aportara el boletin de responsabilidades fiscales que expide la Contraloria General de la Republica,
tanto de la persona natural como de la persona juridica, con una vigencia no mayor a 30 dias anteriores al cierre
de este proceso, y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, y sus representantes legales, a
fin de verificar si se encuentran reportados en el tltimo Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General
de la Republica. De encontrarse reportado, se procedera al RECHAZO DE LA OFERTA.

6.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:

El proponente aportara el certificado de antecedentes disciplinarios que expide la Procuraduria General Contraloria
de la Nacion, tanto de la persona natural como de la persona juridica, con una vigencia no mayor a 30 dias
anteriores al cierre de este proceso, y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, y sus
representantes legales, a fin de verificar si se encuentran registrados con sanciones o inhabilidades vigentes. De
encontrarse inscrita una inhabilidad, se procedera al RECHAZO DE LA OFERTA.

Para los casos de acumulacion de experiencia previstos en la ley y en este Términos de Condiciones, la entidad
verificara que no se presenten inhabilidades en las sociedades que aportan la experiencia.

6.1.11. CERTIFICADO SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA - ACTUAL, EN APLICACION DEL ARTICULO 183 DE LA LEY
1801 DE 2016

Las personas naturales colombianas deberan presentar Certificado sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia — actual, en aplicacion del articulo 183 de la ley 1801 de
2016, con una fecha de expedicion no mayor a 30 dias antes del cierre de la propuesta.

6.1.12. ANTECEDENTES JUDICIALES:

El proponente aportara el certificado de antecedentes judiciales que expide la Policia Nacional, de |la persona
natural, con una vigencia no mayor a 30 dias anteriores al cierre de este proceso, y cada uno de los integrantes
del Consorcio o Unién Temporal, y sus representantes legales, a fin de verificar si se encuentran registrados con
sanciones o condenas. De encontrarse inscrita una de ellas, se procedera al RECHAZO DE LA OFERTA.

6.1.13. INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES:

El proponente aportara el certificado de inhabilidades de delitos sexuales, d cometidos contra menores de 18 afios,
Ley 1918 de 2018, reglamentado por el Decreto 753 del 2019, e la persona natural, con una vigencia no mayor a
30 dias anteriores al cierre de este proceso, y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, y sus
representantes legales, a fin de verificar si se encuentran registrados con sanciones o condenas. Si dentro de la
propuesta el proponente allega equipo de trabajo, también se debera aportar la certificacion de cada uno de lo
‘integrantes del equipo minimo. De encontrarse inscrita una de ellas, se procedera al RECHAZO DE LA OFERT.
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1.14. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes deberan allegar una declaracion bajo gravedad de juramento que no se encuentra incurso en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades Estatales a la fecha de la presentacion
de la propuesta, en el caso de proponentes persona juridica debera acreditar dicha certificacién el representante
legal y para proponentes de estructura plural debera allegar dicha certificacion cada integrante de manera
individual. Formato libre.

6.1.15. RESGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM):

Los Oferentes deberan allegar certificado REDAM, con una fecha de expedicién no mayor a 30 dias antes del

cierre de la propuesta, en el caso de proponentes persona juridica debera acreditar dicha certificacién el
representante legal y para proponentes de estructura plural debera allegar dicha certificacién cada integrante de
manera individual. Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos
(REDAM) y se dictan otras disposiciones” Certificado Decreto 1310 de 2022 “Por el cual se adiciona el Titulo 23 a
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector de las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones, Decreto 1078 de 2015, para reglamentar la Ley 2097 de 2021 que creo el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM)"

6.1.16. DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES:

El Proponente apoyara la accién del Estado Colombiano para fortalecer la transparencia y debera diligenciar el
formato de Declaracién de Multas y Sanciones. En caso de que el proponente sea consorcio o union temporal,
cada integrante debera diligenciar en forma individual. cuando un proponente o integrante de consorcio o unién
temporal no tenga multas impuestas en los ultimos cinco (5) afios, debera indicar este hecho

6.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La capacidad financiera y organizacional del Proponente sera objeto de verificacién de cumplimiento como requisito
habilitante, HABILITADO — NO HABILITADO, pero no de calificacion.

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 la Ley 1150 de
2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, la solidez financiera sera objeto de verificacion
sin calificarse al no ser factores de comparacién de las ofertas y, por lo tanto, podran complementarse en los
términos que establezcan las citadas normas.

6.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes con una fecha de expedicién
no mayor a 30 dias antes del cierre de la propuesta, vigente y en firme, con el fin de verificar la capacidad financiera
a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple 0 no cumple, esta se evaluara teniendo en cuenta la informacion
que arroje el certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
debera presentar copia legible de este documento.

Por lo anterior, y analizados los indicadores financieros del sector, para que una propuesta sea considerada
habilitante financieramente debera cumplir con todos los siguientes factores financieros:

z

v Indice de Liquidez: La liquidez debera ser igual o mayor (1.50) o indeterminada

\ Liquidez = Activo Corriente/Pasivo Corriente > = 1.50 o indeterminad

éﬂ ) )
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n caso de consorcios o uniones temporales, el calculo se hara con base en la sumatoria de los productos del

activo corriente de cada uno de los integrantes por el respectivo porcentaje de participacion, y dividiéndola por la

sumatoria de los productos del pasivo corriente por el respectivo porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes.

La férmula por aplicar sera la siguiente:
((AC1*PP1)+ (ACn *PPn ))/((PC1*PP1) + (PCn*PPn) = Liquidez
Donde,

AC1 = activo corriente del integrante No. 1
PC1 = pasivo corriente del integrante No. 1
PP1 = porcentaje de participacién en el consorcio y/o unién temporal del integrante No. 1
ACn = activo corriente del integrante No. n
PCn = pasivo corriente del integrante No. n
PPn = porcentaje de participacién en el consorcio y/o unién temporal del integrante No. N

v Iindice de endeudamiento: El nivel de endeudamiento debera ser menor o igual a (62.00%).

Nivel de endeudamiento = Pasivo total/activo total < = 62.00

En caso de consorcios o uniones temporales el célculo se realizara haciendo la sumatoria de los productos de la
multiplicaciéon del pasivo total de cada uno de los integrantes, por el respectivo porcentaje de participacion y
dividiéndola por la sumatoria de los productos de la multiplicacién del activo total de cada uno de los integrantes,
por el respectivo porcentaje de participacion.

La féormula a aplicar sera la siguiente:
((PT1*PP1)+ (PTn*PPn)) /((AT1*PP1) + (ATn*PPn)) = Nivel de endeudamiento

PT1 = pasivo total del integrante No. 1
AT1 = activo total del integrante No. 1
PP1 = porcentaje de participacion en el consorcio y/o unién temporal del integrante No. 1
PTn = pasivo total del integrante No. n
ATn = activo total del integrante No. n
PPn = porcentaje de participacion en el consorcio y/o unién temporal del integrante No. N

v Razén de Cobertura de intereses: La cobertura de intereses debera ser igual o mayor o
igual a (1.76) o indeterminada

Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional/Gastos de Intereses 2 1.76 o indeterminada

En caso de consorcios o uniones temporales, el calculo sera la sumatoria de los indicadores de Patrimonio de cada
uno de los integrantes que conforman el consorcio o unién temporal.

La férmula para aplicar sera la siguiente:
((UO1*PP1)+(UOn*PPn))/((GI1*PP1)+(GIn*PPn))=Razén de Cobertura de Intereses
Donde,

UO1 = Utilidad Operacional del integrante No. 1
Gl1 = Gastos de Intereses del integrante No. 1

A \ PP1 = porcentaje de participacion en el consorcio y/o union temporal del integrante No. 1
@ e ot
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UOn = Utilidad Operacional del integrante No. n
GlIn = Gastos de Intereses del integrante No. n
PPn = porcentaje de participacion en el consorcio y/o unién temporal del integrante No.

Si el proponente no tiene obligaciones financieras y por ende no registra gastos de intereses se considera
HABILITADO para este indicador.

6.2.1.1 CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS DE EMPRESAS DE MUJERES Y/O
MIPYMES

En virtud de la pluralidad de oferentes y en cumplimiento del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el o los
proponentes que pretendan aplicar como emprendimiento y empresas de mujeres y Mipymes, la ENTIDAD,
ha determinado incluir en la capacidad financiera, el criterio diferencial, en cuanto a que, si por parte de un
proponente se acredita alguna de las condiciones del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 de manera
correcta, aplicara a este proponente una capacidad financiera diferencial inferior a la que aplicara a &l o los

proponentes que no acrediten esta condicion de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYMES.

Para el caso de MIPYMES, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el Articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la
norma que lo modifique, derogue o sustituya.

En consecuencia, de lo anterior, los indicadores de capacidad financiera que aplicaréan para el o los
proponentes que acrediten el EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES y/o MIPYMES sera de la
siguiente manera:

LIQUIDEZ. IGUAL O MAYOR A 1,00
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO. IGUAL O MENOR A 65.00%
RAZON DE COB. DE INTERESES. IGUAL O MAYOR A 1,00

6.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, con el fin de
verificar la capacidad organizacional a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, esta se
evaluara teniendo en cuenta la informacién que arroje el certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y
en firme.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
debera presentar copia legible de este documento.

Con el objetivo de evaluar la capacidad organizacional para la ejecucion del contrato para el presente proceso, y
de conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 y lo establecido en el Decreto 399 de 2021 modificado
por el Decreto 579 de 2021, la verificacion de la capacidad organizacional se realizara tomando como base el
mejor afo fiscal de los ultimos tres afios reportados en el RUP o desde el primer afio fiscal, segun sea el caso. En
el caso en que el proponente presente el RUP con la informacion de un solo afio fiscal, éste sera el evaluado por
la ENTIDAD. Para los efectos de esta validacién, se tendra en cuenta el RUP debidamente actualizado vigente y
en firme al momento del cierre del presente proceso.

Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el proceso de contratacion, la evaluacién pg la
capacidad organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro UI:IICO
de Proponentes (RUP) vigente y en firme al momento del cierre del presente proceso. La}s personas Jurid_lcas
extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacign propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en los Términos de Condicione

{
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Eara el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes

debera presentar copia legible de este documento.

Por lo anterior, para que una propuesta sea considerada habilitante con relacién a su capacidad organizacional,
debera cumplir con los siguientes indicadores de rentabilidad:

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad
del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de
los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

La Rentabilidad sobre el patrimonio debera ser mayor o igual al 0,01%

En caso de consorcios o uniones temporales, el calculo se realizara haciendo la sumatoria de los
productos de la multiplicaciéon de la Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes, por el
respectivo porcentaje de participacién, dividiéndola por la sumatoria de los productos de la
multiplicacion del Patrimonio de cada uno de los integrantes por el respectivo porcentaje de
participacion.

La férmula a aplicar sera la siguiente:

((UO1*PP1)+(UOn*PPn))/((Pt1*PP1)+(Ptn*PPn))=Rentabilidad sobre patrimonio

Donde,

UO1 = Utilidad Operacional del integrante No. 1

Pt1 = Patrimonio del integrante No. 1

PP1 = porcentaje de participacion en el consorcio y/o union temporal del integrante No. 1
UOn = Utilidad Operacional del integrante No. n

Ptn = Patrimonio del integrante No. n

PPn = porcentaje de participacion en el consorcio y/o union temporal del integrante No. N

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de
los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada
peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio
y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual
que el de rentabilidad sobre patrimonio.

La Rentabilidad sobre los activos debera ser mayor o igual al 0,01%

En caso de consorcios o uniones temporales, el célculo se hara realizando la sumatoria de los
productos de la multiplicacién de la Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes, por el
respectivo porcentaje de participacion, dividiéndola por la sumatoria de los productos de la
multiplicacién del Activo Total de cada uno de los integrantes por el respectivo porcentaje de
participacién.

La formula a aplicar sera la siguiente:

((UO1*PP1)+(UON*PPn))/((AT1*PP1)+(ATn*PPn))=Rentabilidad sobre activos

Donde,

UO1 = Utilidad Operacional del integrante No. 1

AT1 = Activo Total del integrante No. 1

PP1 = porcentaje de participacion en el consorcio y/o unién temporal del integrante No. 1
UOn = Utilidad Operacional del integrante No. n

ATn = Activo Total del integrante No. n

PPn = porcentaje de participacién en el consorcio y/o unién temporal del integrante No. N

6.2.3. CAPACIDAD RESIDUA
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a Capacidad Residual es la aptitud de un contratista para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto de un

contrato de obra, sin que sus otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el contrato
objeto del Proceso de Contratacion.

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el calculo de la CRPC debera tener
en cuenta el siguiente proceso:
CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado
Donde:
CRPC = Capacidad residual del proceso de contratacion
POE = Presupuesto oficial Estimado

6.2.3.1 CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)

La capacidad residual del proponente se calculara de la siguiente manera:

CRP =CO [(E HCT CF)] SCE
— x| — ] —
100
En donde:
CRP = Capacidad residual del Proponente
CO = Capacidad de Organizacién
E = Experiencia
CT = Capacidad Técnica
CF = Capacidad Financiera
SCE = Saldos de Contratos en Ejecucién

La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros,
sin tener en cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes de la estructura plural; lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad
Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica, de Colombia Compra
Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restara
de la capacidad residual total del proponente plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

Puntaje

Factor maximo
Experiencia 120
(E)
Capacidad 40
financiera
(CF)
Capacidad 40
técnica
(CT)
Total 200

La Capacidad de Organizacién (CO) no tiene asignaciéon de puntaje en la férmula porque su unidad
de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

El célculo de cada uno de los factores procede como sigue:

(A. Capacidad de organizacion (CO)/,

( ; J
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El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo
siguiente:

Anos de

informacion Capacidad de organizacién (CO)
financiera
Cinco (5) arios
0 mas
Entre uno (1) y
cinco (5) afios

Mayor Ingreso Operacional de los tltimos 5 afios

Mayor Ingreso Operacional de los afios de existencia del Proponente.

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo cada 2 afios para efectos del umbral del
beneficio de las Mipyme.)

Menos de un
(1) afto (*)

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afios de informacién financiera es
menor a USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes
documentos:

. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias) del afio en que
hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios, debidamente
firmado por el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado
Y, por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador
publico independiente, acompariados de su dictamen u opinién, de conformidad con el articulo
38 de la Ley 222 de 1995,

Il. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los
contadores publicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes
suscribieron los documentos sefialados en el presente literal.

Los proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia,
deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o
ganancias) del afio en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los Cltimos cinco (5)
afios, auditado, con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo, de acuerdo con la
normativa vigente en el pais de origen, en la moneda legal del pais en el cual fue emitido, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccién al idioma castellano de la informacion financiera,
observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la
tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos
en la seccion de los Términos de Condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF: y i)
debidamente firmados por el contador publico colombiano que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.

B. Experiencia (E):

| factor (E) del proponente para propésitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la
relacién entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la&
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construccion inscritos por el proponente en el RUP, o Formato — Capacidad Residual en el segmento
72 “Servicios de Edificacién, Construccion de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de
Bienes y Servicios; y ii) el Presupuesto Oficial Estimado del Proceso de Contratacion.

La relacion indica el numero de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la
cuantia del proceso de contratacién objeto de la acreditacién de la capacidad residual. Para
proponentes individuales se expresa asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
~ Presupuesto total estimado (COP)

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
"~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)

El calculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural
debe tener en cuenta su participacién en el proceso de contratacion objeto del calculo de la capacidad
residual. Si el proponente no es plural no hay lugar a porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

Mayor a Menor o igual a Puntaje
3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato — Capacidad residual el cual
contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados
con el SMMLV. Asi mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLYV para el
afo de publicacion de los Términos de Condiciones del proceso de contratacion.

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente
deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido
los servicios de construccion de obras civiles con terceros, bien sean publicos o privados. La
informacién de los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los
servicios de construccién de obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el proponente
presenta en el Formato — Experiencia.

La informacion del Formato — Capacidad residual debera ser presentada en pesos colombianos,
salvo donde se registre el valor del contrato en la moneda del pais de origen. Cuando el valor de los
contratos esté expresado en monedas extranjeras debera convertirse a pesos colombianos en los
términos indicados en los Términos de Condiciones.

C. Capacidad financiera (CF):

El factor (CF) para propésitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice de
liquidez del proponente con base en la siguiente formula:

. i Activo Corriente
indice de liquidez = —————
Pasivo Corriente

FI puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabl

/
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0 0,5 20

0,5 0,75 25

0,75 1,00 30

1,00 1,5 35

1,5 Mayores 40

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigiiedad
suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos
por el representante legal y el auditor.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la informacién
requerida para el factor (CF) exigido para el célculo de la capacidad residual del Proponente esta
contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera de los Términos de Condiciones

Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de
liquidez sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de Capacidad
Financiera (CF).

D. Capacidad Técnica (CT):

El factor (CT) para propésitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nimero de
socios y profesionales de la Arquitectura, Ingenieria y Geologia vinculados mediante una relacién
laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con
la construccién.

Para acreditar el factor (CT) el proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en
Colombia deben diligenciar el Formato — Capacidad residual.

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Desde 2 3 H aje
1 5 20
6 10 30
11 Mayores 40

En el caso en el cual el proponente no cuente con ningun profesional de la Arquitectura, Ingenieria
0 Geologia vinculados mediante una relacién laboral o contractual vigente, se otorgara cero (0)
puntos en cuanto a la Capacidad Técnica (CT) se refiere.

E. Saldos contratos en ejecucion (SCE):

El proponente debe presentar el Formato — Capacidad residual suscrito por su representante legal
y su revisor fiscal si el proponente estad obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor
independiente el cual contenga la lista de los contratos en gjecucion tanto a nivel nacional como
internacional indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del contrato en meses; iii) la fecha de inicio
de las obras del contrato, dia, mes, afio; iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unién temporal junto
con el porcentaje de participacién del integrante que presenta el certificado, y (v) si el contrato se
encuentra suspendido, de ser asi, la fecha de suspensién. En el certificado debe constar
expresamente si el proponente no tiene contratos en ejecucion.

ara acreditar el factor (SCE) el proponente tendra en cuenta lo siguient
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. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12
meses siguientes. Si el nimero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses,
es decir 360 dias, el factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcién lineal de 12 meses.

Il. Los contratos de obras civiles en ejecucion son aquellos que a la fecha de presentacion de la
oferta obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar
obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesion y los contratos de
obra suscritos con concesionarios, asi como, los contratos suspendidos y aquellos que no
tengan acta de inicio. No se entenderan como contratos en ejecucion los que se encuentren
en liquidacion.

1. Se tendran en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos por el proponente
0 por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga
participacion.

V. Siun contrato se encuentra suspendido, el célculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacion de la oferta del
Proceso de Contratacion. Si el contrato esta suspendido el Proponente debe informar el saldo
pendiente por ejecutar.

V. El calculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucién diaria
equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este
resultado se multiplica por el numero de dias pendientes para cumplir el plazo del contrato y
si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la participacion del Proponente en la
respectiva estructura.

VI Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben
diligenciar el Formato — Capacidad residual firmado por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica y el contador publico colombiano que los hubiere convertido a
pesos colombianos usando para ello la seccién de los Términos de Condiciones.

6.2.4. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Cuando se trate de sociedades extranjeras, la informacién de la capacidad financiera se debe presentar de acuerdo
al cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura. Si son sociedades nuevas la fecha del balance de
apertura debe coincidir con la fecha de adquisicion de la personeria juridica, para lo cual aportaran adicionalmente,
certificacion del contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de
la sucursal en Colombia en la que certifiquen lo indicado para las personas juridicas nacionales y la fecha del cierre
fiscal en el pais de origen.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del decreto 2649
de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacién a nivel mundial o negocien en
bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportara la certificacion del contador publico o revisor
fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en Colombia, indicada
anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esta circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en el Decreto 2649 c_‘je
1993, se debera aportar junto con la informacién financiera de la persona juridica extranjera certificacion suscrita
por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en
Colombia en la que indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la
gr?vedad del jurament
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a entidad podra solicitar los soportes que considere necesarios para aclarar la informacién que considere

necesaria. Los documentos que alleguen los proponentes en este sentido no se tendran en cuenta para modificar,
adicionar o complementar la propuesta.

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién
de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general

(if) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia
(PUC).

6.3. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Se verificard que el oferente anexe los documentos requeridos en el presente de Convocatoria Publica,
estableciendo para el efecto si cumple o no con lo solicitado por la E.S.E.

6.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La relacion de experiencia debe ser diligenciada segun el Anexo adjunto a este documento y, ademas, debe estar
firmada por el proponente.

Segun estudio del sector, |la E.S.E., determina que la experiencia es adecuada cuando es afin al tipo de actividades
previstas en el objeto del contrato a celebrar y que de acuerdo con las necesidades que la entidad pretende
satisfacer, es por eso que el proponente debe acreditar haber ejecutado y liquidado, con entidades publicas o

privadas, y, la experiencia proporcional es aquella directamente relacionada con el alcance, la cuantia y
complejidad del objeto a contratar.

Para Ia verificacién de la experiencia se tomara la informacion aportada en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
Vigente y en firme y con el acta de terminacién y/o liquidacion y/o con la Certificacién expedida por el Contratante.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de la experiencia
que acredita cada uno de los integrantes del Proponente Plural. No podra acumularse a la vez, la experiencia se
los socios y de la persona Juridica cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta. La Entidad en aras
de verificar la informacion referida a la experiencia especifica del proponente, y propender por la seleccién de un
contratista idéneo que ejecute el respectivo contrato, garantizando experticia, suficiencia técnica, administrativa y
operacional. Por lo anterior, la E.S.E., ha determinado exigir al proponente acreditar la experiencia General y
Especifica de la siguiente manera:

6.3.1.1. EXPERIENCIA GENERAL

Para acreditar la experiencia general deberan acreditar experiencia de MAXIMO DOS (02) CONTRATOS que cumplan
los siguientes requisitos:

Los contratos que se aporten como experiencia deberan estar plenamente registrados en el RUP y cada uno debe
contener minimo tres (3) de los codigos UNSPSC relacionados a continuacion:

CODIGO DESCRIPCION
72101500 servicios de apoyo para la construccion
72102900 servicios de mantenimiento y reparacién de instalaciones
72103300 servicios de mantenimiento y reparacién de infraestructura o
{ 72121400 servicios de construccién de edificios publicos especializadogi<
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72151400 servicios de construccion de recubrimientos de muros
72151500 servicios de sistemas eléctricos
72151900 servicios de albafileria y mamposteria
72152000 servicios de pafietado y drywall
72152500 servicios de instalacién de pisos
72152700 servicios de instalacién y reparacion de concreto
72152900 servicios de montaje de acero estructural
72153600 servicios de terminado interior, dotacion y remodelacién
81101500 ingenieria civil y arquitectura
85101500 centros de salud
95121700 edificios y estructuras publicos
95122000 edificios y estructuras hospitalarias
95122300 edificios y estructuras de salud y deportivas

Cuyo objeto sea o haya consistido en:

> CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS DE
EDIFICACIONES.

NOTA 1: Minimo uno de los contratos aportados debera haber sido ejecutado para entidad publica.
NOTA 2: La sumatoria de los contratos aportados debera acreditarse bajo la siguiente regla:

NUMERO DE CONTRATOS CON LOS CUALES EL | VALORMINIMO A CERTIFICAR (Como % del
PROPONENT_E CUMPLE LA EXPERIENCIA ACREDITADA Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)
UN CONTRATO 75%
DE 1 HASTA 2 CONTRATOS 100%

NOTA 3: CRITERIO DIFERENCIAL RESPECTO DE LA EXPERIENCIA

Como criterio diferencial en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, respecto de la experiencia, se establece
que el PROPONENTE, sea persona natural o juridica, podra acreditar la experiencia en el REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES - RUP mediante la presentacién de MAXIMO TRES (3) CONTRATOS
celebrados, ejecutados y/o liquidados, previo al cierre del presente proceso, con entidades publicas o
privadas, esta condicién aplica exclusivamente para empresas que acrediten el emprendimiento de
empresas de mujeres y/o Mipymes y cuyo objeto sea o haya consistido en:

» CONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O AMPLIACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
REPARACIONES LOCATIVAS DE EDIFICACIONES.

NOTA 4: Para el caso de acreditacion de experiencia mediante contratos que cuenten con actividades
diferentes a las establecidas en la vifieta, Unicamente sera tenido en cuenta el valor correspondiente a la
actividad principal relacionada en la experiencia requegida del presente proceso de contratacion, por lo cual
deberan presentarse los valores respectivos de las /actividades desagregadas en el acta final o acta de
IiﬁuidaciOn o certificacion expedida por el contratant
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OTA 5: Para calcular el valor de la experiencia solicitada, se tendra en cuenta el VALOR TOTAL de los

contratos expresados en SMMLYV registrados en el RUP (Vigente y en Firme al cierre del proceso) y de
acuerdo con el cumplimiento de la nota anterior, en el caso que aplique desagregacion.

NOTA 6: El oferente debera aportar la certificacion o acta de terminacién o acta de liquidacion expedida por
el contratante y suscrita por el funcionario o persona competente, en la que se reflejen como minimo los
siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.

b) Direccién

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista

e) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman. f) Namero del contrato (si tiene)

g) Objeto del contrato

h) Valor del contrato

j) Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).

k) Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).

[) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por la persona
competente para suscribirla).

NOTA 7: Para la acreditacién de la experiencia HABILITANTE, mediante contratos cuyo objeto o alcance

contemplen actividades diferentes a las solicitadas como experiencia para este proceso, debera relacionarse
en el FORMATO — EXPERIENCIA HABILITANTE

Para determinar la experiencia en valor, se hara la conversién del valor nominal del contrato a Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes. La entidad efectuara la conversion del valor ejecutado de cada
contrato, para lo cual tomara el valor del salario minimo legal del afio de la fecha de terminacion del mismo.
Para efectos de calcular el valor de los contratos en SMMLYV, se informa el salario minimo para los afios
2014 22024 asi:

$ 1.423.500

2024 $ 1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $ 1.000.000
2021 $ 908.526
2020 $ 877.803
2019 $ 828.116
2018 $ 781.242
2017 $ 737.717
2016 $ 689.455
2015 $ 644.350
2014 $ 616.000

En caso de presentarse una experiencia por fuera de los afios antes enunciados, se tomara de referenciq el
valor del salario minimo mensual indicado/ en la pagina del Banco de la Republica
ps://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/salarios-
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ara efectos de la verificacion de la certificacién o acta de recibo final o acta de liquidacién, la entidad no

tendra en cuenta las que no se relacionen con el objeto del presente proceso o que no retinan los requisitos
exigidos o que no se puedan verificar.

Para el caso de contratos que presenten actividades de estudios y/o disefios y obra y no se encuentren
desglosadas, para efectos de la evaluacién de la experiencia en el presente proceso, se tendra en cuenta
para el componente de obra, el 90% del valor de los SMMLV reportados en el RUP.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente; sin
embargo, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la
correccion de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacién de la oferta.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de
los integrantes.

Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el
cincuenta (50%) por ciento de la experiencia general.

La experiencia adquirida en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje
de participacién en la unién temporal o consorcio, en la cual fue adquirida y en el caso de las uniones
temporales, de acuerdo con las actividades ejecutadas seguin el documento de conformacion de las mismas.

La experiencia adquirida en Consorcio o Unién Temporal sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje

de participacién en el Consorcio o Unién Temporal para la acreditacién de Ia experiencia en funcién de
SMMLYV.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios o accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad
tendra en cuenta la experiencia de los accionistas o socios o constituyentes de las sociedades con menos
de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como
haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por
una persona juridica, en conjunto con sus socios o accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en
los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en
el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podra
avalarsele una misma experiencia una sola vez.

6.3.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para acreditar la experiencia especifica, las personas juridicas o naturales o consorcios o uniones
temporales interesadas en participar en el presente proceso de seleccién, deberan acreditar experiencia de
UN (01) CONTRATO que cumpla los siguientes requisitos:

El contrato que se aporte como experiencia especifica debera estar plenamente registrado en el RUP y debe
contener minimo tres (3) de los cédigos UNSPSC relacionados a continuacién:

CODIGO DESCRIPCION
72101500 servicios de apoyo para la construccion
72102900 servicios de mantenimiento y reparacién de instalaciones
72103300 servicios de mantenimiento y reparacion de infraestructura
72121400 servicios de construccién de edificios publicos especializado \
’( 72151400 servicios de construccién de recubrimientos de muros
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72151500 servicios de sistemas eléctricos
72151900 servicios de albaiiileria y mamposteria
72152000 servicios de pafietado y drywall
72152500 servicios de instalacién de pisos
72152700 servicios de instalacion y reparacion de concreto
72152900 servicios de montaje de acero estructural
72153600 servicios de terminado interior, dotacién y remodelacion

81101500 ingenieria civil y arquitectura

85101500 centros de salud

95121700 edificios y estructuras publicos

95122000 edificios y estructuras hospitalarias
95122300 edificios y estructuras de salud y deportivas

Cuyo objeto sea o haya consistido en:

> CONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O AMPLIACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
REPARACIONES DE EDIFICACIONES DEL SECTOR DE LA SALUD.

NOTA 1: Para el caso de acreditacién de experiencia especifica mediante contratos que cuenten con
actividades diferentes a las establecidas en la vifieta, Unicamente sera tenido en cuenta el valor
correspondiente a la actividad principal, SECTOR SALUD, por lo cual deberan presentarse los valores
respectivos de las actividades desagregadas en el acta final o acta de liquidacién o certificacion expedida
por el contratante.

NOTA 2: El contrato aportado como experiencia especifica debe ser diferente al o los contratos aportados
como experiencia general.

NOTA 3: El contrato aportado como experiencia especifica, debera acreditar un valor minimo en RUP del
75%, con respecto al valor del presupuesto oficial del presente proceso.

6.3.2. PERSONAL HABILITANTE

Perfil requerido Experiencia
Director de obra Acreditacién académica:
25% de dedicacién

- Profesional en Ingenieria Civil 0 Arquitectura con minimo (05) afos de expedicién
de la tarjeta profesional.

- Contar con posgrado en Gerencia de proyectos de construccién con minimo (02)
afos de obtencion del titulo.

Aportar copia de la cédula, tarjeta profesional, carta de compromiso, diplomas, certificaciones
de vigencia de la tarjeta profesional.

Experiencia profesional.

- Haberse desempefiado como director de obra en DOS (2) CONTRATOS de obra
civil cuyo objeto sea relacionado a construccién y/o mejoramiento ylo
mantenimiento de edificaciones.

Residente de obra Acreditacién académica:
100% de dedicacion

- Profesional en Ingenieria Civil o Arquitectura con minimo (05) afios de expedicién
de la tarjeta profesional.

Aportar copia de la cédula, tarjeta profesional, carta de compromiso, diploma y certificacion

de vigencia de la tarjeta psofesional.
Experiencia profesionaﬁ
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- Haberse desempefiado como residente o supervisor o director de obra en DOS (02)
CONTRATOS de obra civil cuyo objeto sea relacionado a construccion y/o
mejoramiento y/o mantenimiento de edificaciones.
Maestro Técnico de obras Acreditacién académica:
100% de dedicacion
- Maestro técnico de obra certificado en el COPNIA o el que aplique, con experiencia
general minima de DIEZ (10) ANOS contados a partir de la expedicién de la
Matricula profesional.
Aportar copia de la cédula, carta de compromiso, diploma, certificacién de vigencia del
documento que lo acredita como maestro de obra.
Experiencia:
- Haberse desempefiado como Maestro de obra en DOS (02) CONTRATOS de obra
civil cuyo objeto sea relacionado a construccién y/o mejoramiento y/o
mantenimiento de edificaciones.
Residente SISO Acreditacion académica:

50% de dedicacion

- Profesional con especializacién en Seguridad y Salud en el Trabajo con licencia en
seguridad y salud vigente, con minimo (05) afios de expedicién de la tarjeta
profesional.

Aportar copia de la cédula, tarjeta profesional, carta de compromiso, diplomas y certificacion
de vigencia de la tarjeta profesional.

Experiencia profesional.

- Haberse desempefiado como RESIDENTE SISO en DOS (02) CONTRATOS de
obra civil cuyo objeto sea relacionado a construccién y/o mejoramiento y/o
mantenimiento de edificaciones.

NOTA 1: No se aceptaran auto certificaciones para acreditar alguno de los perfiles solicitados en el presente
proceso.

NOTA 2: No se aceptara personal profesional o personal de apoyo ofrecido simultdineamente por dos o mas
proponentes, para el presente proceso, por lo cual en caso de presentarse se tendra en cuenta el proponente que
haya radicado primero su oferta.

NOTA 3: Con el fin de promover el emplec local y el dinamismo comercial de las profesiones de la ingenieria y/o
la arquitectura y/o en general del sector de la construccion en el municipio de Barbosa Santander, la E.S.E.,
considera que, dentro de los perfiles descritos en el cuadro anterior ademas de su experiencia, se aporte un
certificado de residencia emitido por el municipio de Barbosa, Santander. Dicho certificado no debera tener una
fecha de expedicion superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

NOTA 4: En virtud de la pluralidad de oferentes, de los cuatro perfiles previamente enunciados en el cuadro
anterior, se requiere como requisito habilitante del proceso de seleccion, el certificado de residencia emitido por el
municipio de Barbosa Santander, de al menos dos de los profesionales o técnicos o tecndlogos del cuadro anterior.

CAPITULO VII - CRITERIOS DE PONDERACION DE LA OFERTA

7.1. EVALUACION DE LAS OFERTAS

ber evaluar unicamente las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos
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Las ofertas que obtengan en los factores JURIDICO Y FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL Y DE CAPACIDAD
RESIDUAL Y TECNICO la condicién de HABILITADAS, seran tenidas en cuenta para la evaluacion y calificacion.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO
OFERTA ECONOMICA 50,00
FACTOR DE CALIDAD 29,50
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20,00
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
MIPYME 0,25
TOTAL 100,00

CRITERIO ECONOMICO DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS - 70,00 PUNTOS

La ENTIDAD a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo CINCUENTA (50) puntos acumulables de
acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la oferta econémica:

7.1.1. OFERTA ECONOMICA

Para la calificacion por este factor se tendra en cuenta el valor correspondiente al VALOR TOTAL DE LA
SUMATORIA DE VALORES INCLUIDO A.l.U.

El valor de la propuesta econémica en el FORMULARIO - 1 (FORMULARIO DE PROPUESTA ECONOMICA) debe
ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y
adecuada ejecucion del contrato, los Riesgos y la administracién de estos.

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

El proponente presentara, los andlisis de precios unitarios ajustados al peso, para cada uno de los items de la
Propuesta Econdmica.

El proponente debera tener en cuenta la totalidad de los costos de materiales y mano de obra y equipos, y
transportes.

La no presentacion de todos y cada uno de los precios unitarios sera causal de rechazo de la propuesta.
ANALISIS DEL A.LU.

El proponente presentara el A.l.U., y el desglose del andlisis de la administracién, en los que incurrira el co_ntrati;ta
para desarrollar el objeto del contrato y los imprevistos del contrato y la utilidad que pretende recibir por la ejecucion
del proyecto.

Dentro de la composicion de los costos de administracién sera obligacién del proponente incluir los siguientes
aspectos:

e Costos de oficinas, almacén, servicios sanitarios, y demas instalaciones provisionales, vallas, sefializacioén de
seguridad, celaduria, y demas asuntos afine
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e Costo de transportes no incluidos en los costos directos.

¢ Pdlizas, publicacion, impuestos, y demas gastos afines que apliquen a la legalizacion del contrato.
e Personal para la administracién y direccién de la obra.

e Costo de prestaciones sociales y aportes parafiscales del personal, de acuerdo con la Ley.

La no presentacién del analisis del factor de Administracién, Imprevistos y Utilidad, determinara el rechazo de la
propuesta.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en cuenta
que la ejecucién del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso Y que en sus
calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada
una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

CORRECCIONES ARITMETICAS:
La Entidad s6lo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A- Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica, cuando exista
un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
erroneamente realizada.

B- El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los valores contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la
fraccion decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al
numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco
(0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el
Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082
de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

7.1.1.1 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA
La Entidad aplicara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con las siguientes

alternativas:
CONCEPTO METODO
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Reprggentativa
del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819)

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion seréa la que rija el segundo d[a habil
después del cierre del proceso. Esto es, la que I Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil
siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso
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| método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:
Rango (inclusive) Niamero Método
De 0.0020.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las férmulas
se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y s€ encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las féormulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdmica.

1. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion del
siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero
de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.
Me = Mediana(Vy; V;..; .. V,)
Donde:

® VW Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

¢ m:Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

¢ Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:
l. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula:

. Me -V,
Puntaje = {{1 - 'TI} * 50]
Donde:
*  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
* Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula

-«
Donde:

¢ Vy.: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas /",

VMe _VI

Puntaje = [{1 - I
d Vi

2. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacién para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG =V *V,x Vs . xV,
Donde:

¢  MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

¢ Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

. n: La cantidad total de propuestas habilitada

C
AY,
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Fara efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al valor

de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada
para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibirén puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

taje =50+%(1— —l il
*
Puntaje MG

* Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0
puntos.

3. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacién econémica.
TB = (Vmin2+ )?)
Donde:
* V! Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
*  X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
s Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

X -V ke
50 = (1 = (B—-X_—’-)) Para valores menores o iguales a X
B

Puntaje =

X; -V, =
50 * (1 o (l——a—x_—;l)) Para valores mayores a X,
B

Donde:
A. X,: Es la media aritmética baja.
B. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

7.1.2 CRITERIOS DE FACTOR DE CALIDAD - 9,50 PUNTOS
CRITERIO No. 1 - CUADRILLAS (9,5 PUNTOS)

Cuadrillas minimas que se requieren para la ejecucién del contrato en obras simultaneas:

CUADRILLA No. MINIMO DE ROLL O CARGO DENTRO LA CUADRILLA
No. INTEGRANTES POR
CUADRILLA
1 3 UN (1) OFICIAL DE CONSTRUCCION
DOS (2) AYUDANTES DE CONSTRUCCION
2 3 UN (1) OFICIAL DE CONSTRUCCION
DOS (2) AYUDANTES DE CONSTRUCCION
3 3 UN (1) ORNAMENTADOR
DOS (2) AYUDANTES DE CONSTRUCCION

Se asignaran maximo NUEVE PUNTO CINCO (9.5) puntos al ponente que presente los siguientes
o{r;cimientos, de acuerdo con la tabla que se describe a continuaciéns
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OFRECIMIENTO OFRECIMIENTO PUNTOS A OTORGAR
No.
1 Se hace ofrecimiento por dos (2) cuadrillas que operen 1
simultaneamente desde el inicio del contrato.
2 Se hace ofrecimiento por tres (3) cuadrillas que operen 2
simultdneamente desde el inicio del contrato.
3 Se hace ofrecimiento por cuatro (4) cuadrillas que 9,5
operen simultdneamente desde el inicio del contrato.

NOTA: El proponente adjudicatario, debera presentar dentro del dia habil siguiente a la firma del acta de inicio los
siguientes documentos del personal que integrara cada cuadrilla, so pena de posibles incumplimientos y afectacion
de poliza del contrato por parte de la supervision.

- Copia de la Cédula de ciudadania
- Copia de la certificacion de la situacién militar o libreta militar
- Certificacion de afiliacion a ARL.

Para puntuar en este factor, el proponente debera responder afirmativamente la casilla del FORMATO - FACTOR
DE CALIDAD, tal y como se determine en los Términos de Condiciones

Al proponente que responda negativamente o que no responda o cuyo ofrecimiento no corresponda en su
integridad con lo solicitado por la ENTIDAD, se le calificara este subfactor con CERO (0) PUNTOS.

CRITERIO No. 2 - PROGRAMACION DE OBRAS (10,00 PUNTOS)

El cronograma debera identificar todos los items (actividades) que componen la obra, mostrar su orden, secuencia
y la interdependencia que exista entre ellos. Para la elaboracion del cronograma de actividades o obra, debe
seguirse el método de ruta critica, en el cual se valore claramente los procesos de planeacion, programacion,
ejecucion y control de todas y cada una de las actividades componentes del proyecto, que deben desarrollarse
dentro de un tiempo critico y al costo 6ptimo. Adicionalmente, el cronograma debera incluir el reconocimiento de
aquellos procesos de adquisicion, traslado, montaje o fabricacién o produccién de materiales o equipos que sean
criticos para el desarrollo de los trabajos, asi como también el periodo de construccion de las obras provisionales.
Asi mismo, para la preparacién de su programa, el proponente debera tener en cuenta las especificaciones
técnicas generales y particulares establecidas para la obra, las estadisticas y registros histéricos sobre las
condiciones climaticas y topograficas de la regién, las condiciones de produccion y adquisicion de materiales y la
obtencion de los permisos o autorizaciones que se requieran.

DIAGRAMA DE GANTT: El proponente debera presentar un diagrama de barras tipo GANTT que debe coincidir
con lared y en él se deben mostrar las barras correspondientes a las iniciaciones primeras y terminaciones
primeras y las correspondientes a iniciaciones y terminaciones tltimas (identificandolas plenamente), asi como las
holguras, se deberan resaltar las actividades correspondientes a la ruta critica. Para determinar el valor de
incidencia de cada tarea dentro del respectivo mes, se hara mediante una regla de tres tomando como referencia
el valor y el tiempo de ejecucion de la tarea, ademas se mostraran los desembolsos periédicos (mensuales) para
la ejecucién de cada actividad, para ello en cada barra que represente una actividad o tarea se colocara el valor
de participacion dentro del respectivo mes y asi poder determinar su incidencia en el desembolso total
correspondiente al mes dentro del cual se esté ejecutando.

FLUJO DE FONDOS: El Flujo de Fondos contemplara los Costos Directos y los costos Indirectos por Tarea o
Actividad. Para la elaboracién del Flujo de Fondos se tendran en cuenta las duraciones de cada tarea o actividad
teniendo en cuenta el Diagrama de Obra. El Flujo de Fondos debe basarse en los pagos mensuales (corte de obra
@gjecutada), que le hara la entidad al proponente y no son los gastos en los que incurra el proponente para |-
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ejecucion de la obra (compra de materiales) anticipos, subcontratos y otros). La no entrega del programa de trabajo
y del flujo de fondos no es subsanable y genera la no otorgacién de puntaje por este criterio.

NOTA: El programa presentado formara parte integrante del contrato que se firmara entre las partes. La E.S.E.,
sélo autorizara su modificacién si durante la ejecucion del contrato, sobreviene la necesidad de efectuar ajustes o
frente a eventos de fuerza mayor o caso fortuito.

En caso de modificacién de este programa, el nuevo debera ser evaluado y aprobado nuevamente por La E.S.E.,
antes de proceder a su ejecucion.

Asignara el puntaje de la siguiente forma: Programacion de Obra:

NUMERO DE INCONSISTENCIAS ENCONTRADAS Y PUNTAJE:

NUMERO DE INCONSISTENCIAS PUNTAJE
NINGUNA INCONSISTENCIA 10 PUNTOS

ENTRE 1Y 3 INCONSISTENCIAS 3 PUNTOS

ENTRE 4 Y 6 INCONSISTENCIAS 1 PUNTO
MAS DE 6 INCONSISTENCIAS 0 PUNTOS

El Comité Evaluador aplicara el siguiente procedimiento para evaluar la programacion de obra:

La descripcion de los cronogramas de actividades sera mensual, y subdividido en semanas. Se entiende que, para
los solos efectos de estos cronogramas, un mes corresponde a cuatro semanas calendario.

La no coincidencia de los items con las semanas establecidas, o el cruce de actividades que técnicamente no sea
posible ejecutar en el mismo tiempo de trabajo, y que a juicio objetivo de los evaluadores sea entorpecedor de la
buena y consistente ejecucién de la obra, generaran disminucién de puntajes de acuerdo a lo previsto en este
capitulo.

Se verificara que contenga cada una de las actividades definidas en el cuadro de cronograma y calculo de duracién
de Actividades. Cualquier diferencia en la descripcion de las actividades, dara como consecuencia inconsistencias.
Se verificara que las duraciones de las actividades coincidan exactamente con el orden, secuencia y la
interdependencia que deba existir entre ellas, contenidas en el Calculo de Duracion o cronograma de Actividades
(duracién en semanas calendario). Cualquier inconsistencia en las duraciones, de acuerdo a lo sefialado en los
parrafos anteriores, dara como consecuencia la disminucion de puntos de acuerdo a lo previsto en este capitulo.

Se Verificara que para cada actividad se consigne la informaci6n solicitada. Cualquier inconsistencia, se castigara
con la pérdida de puntos acumulables. Cuando las inconsistencias o errores aritméticos encontrados en una
actividad, diera lugar a nuevas inconsistencias en otras actividades, cada una de ellas se castigara con la suma
de inconsistencias acumulables.

Se verificara que la duracién del cronograma de actividades coincida con cada uno de los items establecidos en la
propuesta. Para los efectos de esta evaluacién constituird como inconsistencia toda incorporacién en el
cronograma de actividades de plazos, tiempos o etapas de obra que no correspondan al orden técnico y légico de
la ejecucion de la obra, o que no correspondan a su orden, secuencia o la interdependencia que exista entre ellas,
o que contenga plazos o términos irrazonables o que rifian claramente con la técnica cientifica que regula cada
actividad o etapa constructiva, o que se traslapen o interfieran actividades, fases o etapas que técnicamente deban
corresponder a una secuencia; de acuerdo al andlisis objetivo y técnico del comité evaluador. La informacion
requerida en este numeral que no sea aportada, no restringe la participacion del proponente, ni es causal de
rechazo de la propuesta, solamente generara la no asignacion del puntaje respectivo.

é\j y CRITERIO No. 3 - PLAN DE CALIDAD (10,00 PUNTOS)
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a Entidad asignara 10,00 puntos al Proponente que presente un PLAN DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD

(integrado con SST) que evidencie el cumplimiento de los requisitos contractuales y los conceptos establecidos en
la NTC ISO 8001:2015 y, en el cual se presente la metodologia por medio de la cual se implementara durante el

desarrollo del contrato, el cual debe incluir como minimo lo siguiente:

DESCRIPCION PUNTAJE
Declaracién de la politica de gestién de calidad, salud ocupacional 0,50
1 y medio ambiente, integral de la organizacién y su despliegue de objetivos de calidad, ambientales y S&SO
2 Alcance y exclusiones del plan integral de gestién, Unicamente para el proyecto, con su respectiva justificacién. &0
Identificacion de los procesos que aseguran la direccion, planificacion, ejecucion y control eficaz de la obra,
asi como la secuencia de |os trabajos e interaccion de |as partes interesadas que permita demostrar El 1,00
3 concepto de gestién de calidad delaObra
4 Los procesos deben tener claramente identificados los requisitos que deben cumplir de cada norma internacional 1,00
5 Para cada uno de los procesos, el proponente debera describir claramente los siguientes cuatro (4) requisitos:
51 Elobjetoy alcance
1,00
52 Los recursos, documentos y registros
53 Los métodos, frecuencias y responsabilidades del seguimiento y medicién
54 Los proveedores, entradas, actividades, salidasy clientes, detalmanera que se demuestre la correcta interaccion entre procesos
6 Para el soporte del plan de Calidad, este debe incluir lo siguiente: 1,00
6.1 Descripcién de la estructura organizacional del proyecto
6.2 Responsabilidades y autoridades del personal en obra
7 Descripcion de la integracion de las normas internacionales que soportan el plan integrado de gestion 1,00
Deberan anexar los siguientes procedimientos (Estos
8 procedimientos deberan tener objeto, alcance, responsables, descripcion, y con los respectivos formatos a
utilizar):
8.1 Procedimiento para la planificacién de obras
8.2 Procedimiento para la ejecucién de obras. 1,00
83 Procedimiento de control de la informacién documentada.
84 Procedimiento de comunicaciones.
85 Procedimiento para compras y contratacion de servicios.
8.6 Procedimiento parala gestion de personal.
8.7 Procedimiento producto y/o servicio no conforme.
8.8 Procedimiento de acciones correctivas preventivas.
8.9 Procedimiento de auditorias internas
8.10 Procedimientodeidentificacién, valoraciénycontrol delos peligrosy riesgos en seguridad y salud en el trabajo.
8.11 Procedimiento de identificacién de requisitos legales. (Incluir normograma a utilizar).
8.12 Procedimientos e instructivos internos de seguridad y salud en el trabajo.
8.13 Procedimiento de gestion del Cambio.
8.14 Procedimiento de Investigacion de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
8.15 Procedimiento para la conformacion e inscripcién del COPASST.
9.0 El proponente presentard y desarrollaré un Manual de Calidad especifico para el proyecto bajo el enfoque de la NTC
1SO-8001 Versién 2015, el plan de calidad debera ser elaborado siguiendo las directrices de la NTC-ISO 10005 “sistema
de gestion de la calidad para los planes de la calidad” del 2019. De acuerdo con estas condiciones, se han de definido
los siguientes numerales del contenido sugerido por la norma que seran evaluados:
9.1 Introduccién del documento. /\ e
9.2 Descripcion del proyecto, en la cual se especifique como minimo la localizacién, actividades del alcance del proyect#
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9.3 Alcance del Plan de Calidad
9.4 Entradas del Plan de Calidad: Se debera hacer referencia a la informacién de entrada utilizada para la elaboracién
del plan, asi como de los requisitos que se deben cumplir para el proyecto especificamente.
9.5 Politica de calidad
9.6 Objetivos de Calidad
97 Responsabilidades del Plan de Calidad.
9.8 Control de la informacién documentada.
9.9 Recursos: El plan de calidad debe especificar los recursos que se necesitan para la implementacion del mismo:
Materiales, productos y servicios.
° Personal
° Infraestructura y ambiente para la operacion de los procesos.
L4 Recursos de Seguimiento y medicion.
9.10 Comunicacion con los clientes y otras partes interesadas.
9.11 Procesos, productos y servicios proporcionados externamente.
9.12 Produccién y provisién del servicio.
9.13 Identificacién y trazabilidad
9.14 Propiedad perteneciente a clientes o proveedores externos.
9.15 Preservacién de las salidas.
9.16 Control de las salidas no conformes
9.17 Seguimiento y medicion
9.18 Auditorias.
10,00 El proponente debera aportar minimo los siguientes documentos establecido para evaluar las disposiciones
relacionadas con el cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST
10.1 Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo fechada y firmada por el representante legal o proponente persona natural.
10.2 |Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo fechado y firmado por el representante legal o proponente persona natural.
10.3 Evaluacién inicial del SG-SST conforme a los estandares minimos para empresas con riesgo V, establecido en la
Resolucién 0312 del 2019. 1,00
10.4 Matriz de requisitos legales de SST.
10.5 Programa de Induccidn y capacitaciones.
10.6 Programa de medicina del trabajo, promocién y prevencion de la salud.
10.7 Programa de promocién de estilos de vida y entornos de trabajo saludables.
10.8 Programa de gestién de residuos.
109 Programa de mediciones ambientales.
10.10 Programa de inspecciones de seguridad.
10.11 Programa de mantenimiento preventivo.
1012 Plan de prevencién, preparacion y respuesta ante emergencias.
10.13 Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial
10.14 Indicadores de Gestion del SG-SST
11.00 CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO: Presentar protocolo de Bioseguridad como respaldo al Programa de vigilancia 1,00
epidemiologica para riesgo biologico en obras civiles HSE, que debe ser presentado e(ﬁte item, asi como el plan de
aplicacion de protocolos sanitarios para la obra- PAPS
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El plan de calidad debe ser firmado por un profesional en Ingenieria Civil o Ingenieria Industrial

En caso de que el plan formulado contenga la totalidad de los componentes sefialados con sus respectivas
descripciones, el proponente se hara acreedor de DIEZ (10,00) PUNTOS: Si no presenta el plan o si no se cumple
obligatoriamente con el presente numeral obtendr& CERO (0,00) puntos, y si presenta un plan incompleto se le
daré la calificacion de acuerdo con el puntaje que se indica para el componente que haya descrito, asi:

ITEM CUMPLE O NO CUMPLE PUNTOS
1 CUMPLE 0,50
2 CUMPLE 0,50
3 CUMPLE 1,00
4 CUMPLE 1,00
5 CUMPLE 1,00
6 CUMPLE 1,00
7 CUMPLE 1,00
8 CUMPLE 1,00
9 CUMPLE 1,00
10 CUMPLE 1,00
11 CUMPLE 1,00

NOTA 1. Por cada inconsistencia se descontara un punto sin superar los 10 puntos que se otorgan por el factor.

NOTA 2: El plan de calidad debera estar relacionado con las cuadrillas que se oferten por el criterio No. 01

7.1.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 10,00 PUNTOS

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios Nacionales o con trato
nacional o por (ii) la incorporacién de servicios colombianos. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente
el puntaje por (i) Servicio Nacional o con Trato Nacional y por (ii) incorporacion de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

PROMOCION SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (i) con Trato Nacional.

Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacién legal
emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los Estados mencionados en la Seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso
(:e Contratacion, infofmacion que se acreditard con los documentos que aporte el Proponente extranjero para

é/)creditar su domicili
& e
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Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente nacional o extranjero con trato
nacional no debe presentar el Formato — Puntaje de Industria Nacional. Unicamente debera presentar los
documentos sefialados en esta seccién.

El Proponente podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de
existencia y representacion legal o su presentacion con fecha de expedicién mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica; no obstante, no podra subsanar estas circunstancias para la asignacién del puntaje por Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan con las
anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendra
puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a continuacion.

PERSONAL CALIFICADO DEL CONTRATO PUNTAJES
Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 0
Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 3
Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 4
Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 5

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion de
educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesién.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
Proponente debe diligenciar el Formato — Puntaje de Industria Nacional, en el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento el personal ofrecido y su compromiso de vincular a dichas personas en caso de resultar adjudicatario
del proceso.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

La Entidad Gnicamente otorgar4 el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional cuando el
Proponente que presente el Formato — Puntaje de Industria Nacional, no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacionales, Trato Nacional.

El Formato — Puntaje de Industria Nacional. tnicamente debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin
derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un Proponente nacional
0 extranjero con trato nacional lo presente, no sera una razén para no otorgar el puntaje de promocion de servicios
nacionales o con trato nacional.

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extra jeros con derecho a trato nacional, e
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incofporacion de componente nacional en
ervicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.
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-1.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10
%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

7.1.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el Proponente debié
subsanar la entrega del RUP, éste ser4 valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes.
Sin embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

7.2 REGLAS DE DESEMPATE

Con fundamento en lo establecido en el Manual de Contratacién de la E.S.E. y en concordancia con el articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, con el fin de dirimir un empate cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar
esta situacion en la puntuacién de dos o mas ofertas de manera que una u otra queden ubicadas en el primer
orden de elegibilidad, se aplicaran las reglas definidas en esta Ley.

CAPITULO VIIl ACUERDO INTERNACIONAL TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Dando cumplimiento al Articulo 2.2.2.1.8.5 del Decreto 1082 de 2015 “De los acuerdos y tratados internacionales

en materia de contratacién publica”, y consultado el manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en

Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente. El presente proceso de contratacién esta incluido como

excepcion en el inciso segundo literal C, anexo 4 “lista de excepciones a la aplicacién de los acuerdos comerciales”

en su numeral 53 “as contrataciones realizadas bajo un régimen de contratacién privado por entidades estatales
istintas a las empresas industriales y comerciales del estado
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CAPITULO IX RIESGOS

La E.S.E., de acuerdo con lo previsto en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos
de Contratacion, elaborado por Colombia Compra Eficiente, para reducir la exposicién del Proceso de Contratacion
frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, estructuré un sistema de administracion de Riesgos
teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: (a) los eventos que impidan la adjudicacion y firma del
contrato como resultado del Proceso de Contratacién; (b) los eventos que alteren la ejecucién del contrato; (c) el
equilibrio econémico del contrato; (d) la eficacia del Proceso de Contratacion, es decir, que la ESE pueda satisfacer
la necesidad que motivé el Proceso de Contratacién; y (e) la reputacion y legitimidad de la E.S.E. como encargada
de prestar el bien o servicio. Ver estudio previo- ANEXO de Matriz de Riesgos.

CAPITULO X GARANTIAS

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y del contrato a celebrar los
amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los

siguientes:
CLASE DE RIESGO % SOBRE EL VALOR VIGENCIA
Cumplimiento del contrato 10 10% Del contrato La del contrato y cuatro (04) meses mas.
Estabilidad de Obra 10 lg:{:rzgl contrato Del Eg;-(OZ) afos a partir del acta de recibo de la
Pago de salarios y prestaciones sociales 5 gg::/:rgi' Santata Byl La del contrato y tres (03) afios mas.
Responsabilidad Civil Extracontractual 200 SMMLV La del contrato y 4 meses mas.

Las garantias consistiran en pélizas expedidas por compariias de seguros legalmente autorizadas para funcionar
en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados
por la legislacion vigente.

CAPITULO XI INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

La Interventoria, para control y sequimiento del desarrollo y €jecucion de las obligaciones contempladas en el
contrato sera realizada por parte de la E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO de Barbosa Santander
a través de INTERVENTORIA CONTRATADA mediante proceso de seleccion por Convocatoria Publica.
Adicionalmente a lo anterior, La E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO de Barbosa Santander,
contratara profesional técnico para realizar la SUPERVISION TECNICA, mediante contrato de prestacion de
servicios profesionales.

CAPITULO XIl CONDICIONES DEL CONTRATO
12.1. DOCUMENTOS DEL CONTRATO
Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato:
a) Estudios y documentos previos.
b) La invitacion a presentar propuestas, sus anexos, adendas o cualquier otro Documento del Proceso.

c) La Oferta presentada por el Contratista

12.2. PROCESO DE EJECUCION
&catando las directrices sefialadas por el interventor y/o supervisor, de acuerdo con el proyect
@7
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2.3. CESION DEL CONTRATO

Los contratos estatales no podrén cederse sino con autorizacion previa y escrita de la Entidad contratante,
pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacién de la cesién. La cesion se hara de
conformidad con lo previsto en el articulo 887 del Cédigo de Comercio.

12.4. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO

La Entidad con el exclusivo objeto de evitar la paralizacién o la afectacién grave de los servicios publicos a su
cargo y asegurar su inmediata, continua y adecuada prestacion, podra interpretar los documentos contractuales y
las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y, cuando las condiciones
particulares de la prestacion asi lo exijan, terminar unilateralmente el contrato celebrado de conformidad con los
Articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales debera procederse al reconocimiento
y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho las personas objeto de tales
medidas. Contra los actos administrativos que ordenen la interpretacién, modificacion y terminacion unilateral,
procederé el recurso de reposicion, sin perjuicio de la accién contractual que puede intentar el Contratista, segun
lo previsto en el Articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

12.5. CADUCIDAD

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista
que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién,
la Entidad por medio de acto administrativo debidamente motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacion
en el estado en que se encuentre de conformidad con el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

Dado en Barbosa Santander a los dieciocho (18) dias del mes de septiembre de 2025.

PR Sy
SANDRA MILE ASTANEDA ALVA

Gerente
Proyechiso Vo. Bo. German Dario Téllez Sanchez
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