ANH=

AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

Bogota D.C., 8 de diciembre de 2020,

Doctora

Silvia de la Hoz Aristizabal
Supervisora Contrato N°. 629 de 2020
Presidencia Experto G3-07

Agencia Nacional de Hidrocarburos
Avenida Calle 26 No. 59-65 Piso 2
Ciudad

ATRAAR RN

Al contestar cite Radicado 20204010302773 Id: 563334

Folios: 6 Fecha: 2020-12-17 09:09:48

Anexos: 1 ARCHIVOS INFORMATICOS (PDF, WORD, EXCEL, PPT, ZIP)
Remitente: VICEPRESIDENCIA CONTRATOS DE HIDROCARBUROS
Destinatario: GERENCIA DE PLANEACION

Asunto: Entrega Informe de Cumplimiento de Actividades N°. 01 para el mes de noviembre

de 2020 - Contrato 629 de 2020.

Dando cumplimiento a mis obligaciones contractuales con la Agencia Nacional de Hidrocarburos,

presento el Informe de Cumplimiento de Actividades N°. 1 del Contrato N°. 629 de 2020, el cual

corresponde a las actividades desarrolladas durante el periodo comprendido entre el 17 y el 30

de noviembre de 2020.

Cualquier inquietud o informacion adicional al respecto quedo atenta.

Cordialmente,

\ \&a&g

Matalie Cafnas Londofio
Contratista.

Contrato No. 629 de 2020

CC. 1014192806

Calle 81 # 105 — 20 Int. 1 Apt. 301
Celular: 3016625863
nathie.canas@gmail.com

Anexos: Se anexa informe de cumplimiento de actividades en cinco (5) folios.

Avenida Calle 26 No. 59 - 65 Piso 2

Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura
Bogota D.C. - Colombia. Cédigo postal: 111321
Teléfono: +57 (1) 593 17 17 - www.anh.gov.co
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- Anexos: 1 ARCHIVOS INFORMATICOS (PDF, WORD, EXCEL, PPT, ZIP)
Remitente: VICEPRESIDENCIA CONTRATOS DE HIDROCARBUROS

AGENC'A NACIONAL DE HIDROCARBUROS Destinatario: GERENCIA DE PLANEACION

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES

PERIODO DEL INFORME: del 17 al 30 de noviembre de 2020

DETALLE DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS EN EL PERIODO

Obligacion Especifica N°. 1. Apoyar a los equipos centrales en las estrategias que contribuyan
con el levantamiento de los contratos suspendidos y el logro de las metas exploratorias.

Actividad Desarrollada
- No se requirié ninguna actividad relacionada con esta obligacion para el periodo reportado.
Obligacion Especifica N°. 2. Realizar diagndsticos, mapeo de actores, analisis de los espacios
de didlogos sociales previo e identificaciéon de necesidades de formacion e informacion de las
comunidades ubicadas en las zonas de influencia de hidrocarburos asignada.
Actividad Desarrollada
- Se brindé acompanamiento a los enlaces territoriales para los departamentos de Caqueta
y Meta en la elaboracion de las matrices e informes de mapeo de actores del sector de
hidrocarburos.
- Se realizo la revision de las versiones preliminares de las matrices e informes de mapeo
de actores del sector de hidrocarburos para los departamentos de Caqueta y Meta.

Obligacién Especifica N°. 3. Atender las alertas tempranas y vias de hecho que se presenten en
las zonas de influencia de hidrocarburos encargadas.

Actividad Desarrollada

- No se requirié ninguna actividad relacionada con esta obligacion para el periodo reportado.
Obligacion Especifica N°. 4. Emitir recomendaciones articuladas con los equipos
interinstitucionales del nivel territorial y central para superar las alertas tempranas y/o las vias de
hecho que se presenten en su territorio.

Actividad Desarrollada

- No se requirié ninguna actividad relacionada con esta obligacion para el periodo reportado.
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AGENC'A NACIONAL DE HIDROCARBUROS Destinatario: GERENCIA DE PLANEACION

Obligacion Especifica N°. 5. Brindar soporte a los equipos centrales y otros territoriales en los
informes de seguimiento de la conflictividad social en las zonas de influencia de hidrocarburos
asignadas.

Actividad Desarrollada

- Se brindé acompafnamiento a los enlaces territoriales para los departamentos de Caqueta
y Meta en la elaboracion de las matrices e informes de diagndstico de conflictividad social
del sector de hidrocarburos.

- Se realizdé la revision de las versiones preliminares de las matrices e informes de
diagnéstico de conflictividad social para los departamentos de Caqueta y Meta.

- Se elabor6 de forma conjunta con la coordinadora del proyecto, el documento de PQR
para el diligenciamiento de la matriz de conflictividad social.

Obligacion Especifica N°. 6. Prestar su apoyo para lograr la elaboracion las guias metodolégicas
de dialogo social.

Actividad Desarrollada
- No se requirié ninguna actividad relacionada con esta obligacion para el periodo reportado.

Obligacion Especifica N°. 7. Desarrollar todos los procesos y actividades necesarias para que
se logren los resultados y compromisos del Convenio Interadministrativo entre la Agencia
Nacional de Hidrocarburos y el Ministerio del Interior.

Actividad Desarrollada

- Se brindé apoyo en la elaboracion de los lineamientos de revision a cargo del equipo
central, frente al contenido de los informes de mapeo de actores del sector de
hidrocarburos.

- Se asisti6 a la coordinadora del proyecto en el disefio de la matriz para la identificacion de
los conflictos sociales del sector de hidrocarburos.

- Se brindé apoyo en la elaboracion de los lineamientos de revision a cargo del equipo
central, frente al contenido de los informes de diagndstico de conflictividad social del sector
de hidrocarburos.

- Participacion en las reuniones que a continuacion se relacionan:

FECHA TEMA
17-nov-20 | Revision de avances Mininterior
17-nov-20 | Parametros revision de mapeo
17-nov-20 | Capacitacion ANH y plan de trabajo
17-nov-20 | Revision criterios matriz conflictividad

18-nov-20 | Socializaciéon diligenciamiento matriz conflictividad y otros
18-nov-20 | Elaboraciéon documento estudios del sector
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FECHA TEMA

19-nov-20 | Revision de avance en diagnéstico de conflictividad

19-nov-20 | Revision cronograma de actividades diagndstico conflictividad social

20-nov-20 | Presentacion cronograma de actividades diagnéstico conflictividad social
20-nov-20 | Revision informe de mapeo Meta
20-nov-20 | Revisién informes de mapeo Meta y Caqueta

20-nov-20 | Revisién documento de estudios previos

20-nov-20 | Revisidn documento sondeo de sector

20-nov-20 | Revisién de ajustes para el informe de mapeo de Tolima

20-nov-20 | Revisién Mininterior avance de productos

23-nov-20 | Revisién versiones preliminares informes conflictividad social

23-nov-20 | Revisidn versiones preliminares informes conflictividad social

23-nov-20 | Revision versiones preliminares informes conflictividad social

23-nov-20 | Revision de avances Mininterior

23-nov-20 | Revisidn entregables territoriales

24-nov-20 | Avance diagndstico conflictividad Meta

24-nov-20 | Avance diagndstico conflictividad Caqueta

24-nov-20 | Revisién avance diagndstico y otros

25-nov-20 | Revisién presentacion resultados conflictividad social

25-nov-20 | Revision presentacion resultados conflictividad social

25-nov-20 | Revisién matriz conflictividad Caribe
25-nov-20 | Revision matriz conflictividad Caqueta
25-nov-20 | Revisién matriz conflictividad Caqueta

26-nov-20 | Revisidn entregas informes de conflictividad

26-nov-20 | Revisidn avances

26-nov-20 | Revisién avances informe diagnéstico territoriales

26-nov-20 | Revisién avances informe diagnéstico territoriales

27-nov-20 | Revisién ajustes informe diagnéstico Meta

27-nov-20 | Revisién informe diagndstico conflictividad Huila

27-nov-20 | Revisién informe diagndéstico conflictividad Caqueta

27-nov-20 | Revisidn graficas Meta

27-nov-20 | Revisidon avances Ministerio del Interior

30-nov-20 | Revisién soportes cuentas de cobro

30-nov-20 | Revisién criterios ajuste mapeo y diagndéstico

30-nov-20 | Revisidn criterios ajuste mapeo
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Obligacion Especifica N°. 8. Articular con las autoridades territoriales en los casos que se
requiera, el fortalecimiento de los temas competencia del Ministerio del Interior referente a las
comunidades, Indigenas, Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras y Comunales.

Actividad Desarrollada

- No se requirié ninguna actividad relacionada con esta obligacion para el periodo
reportado.

Obligacion Especifica N°. 9. Realizar los desplazamientos necesarios dentro de las zonas de
influencia de hidrocarburos para dar cumplimiento a las acciones reflejadas en el Convenio
Interadministrativo entre la Agencia Nacional de Hidrocarburos y el Ministerio del Interior.

Actividad Desarrollada

- No se requirié ninguna actividad relacionada con esta obligacion para el periodo
reportado.

Obligacién Especifica N°. 10. Articular con las Entidades territoriales, Organizaciones de accion
comunal; lideres comunales y la comunidad de la zona asignada, la realizacion de talleres con
enfoque sobre la implementacion, aplicacion y socializacion del Decreto 1158 de 2019 en lo
referente al tema comunal cuando se requiera.

Actividad Desarrollada

- No se requirié ninguna actividad relacionada con esta obligacion para el periodo reportado.
Obligacion Especifica N°. 11. Organizar el archivo documental en fisico 0 magnético segun
corresponda de los tramites que le sean asignados en el marco del convenio entre la Agencia
Nacional de Hidrocarburos y el Ministerio del Interior, y hacer entrega de este al supervisor a la
terminacion del contrato.

Actividad Desarrollada

- Se procedié con la creacidon de un archivo magnético para llevar el registro de los
documentos trabajados en cumplimiento a las obligaciones contractuales.

Obligacion Especifica N°. 12. Atender a las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de
su competencia.

Actividad Desarrollada

- No se requirié ninguna actividad relacionada con esta obligacion para el periodo reportado.
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Obligacion Especifica N°. 13. Realizar las demas actividades y funciones que determine el
supervisor para dar cumplimiento a su objeto contractual.

Actividad Desarrollada
- Se asistid a la coordinadora en proceso de elaboracion de la versién preliminar de los
estudios previos para el disefio y formulacién del componente de hidrocarburos de la
politica publica de didlogo social e intercultural para 2021.
- Se brindd apoyo a la coordinadora del proyecto en la revision de la alerta temprana 001
de 2020.

Obligacion Especifica N°. 14. Presentar ante el supervisor informes mensuales de la gestion
realizada para dar cumplimiento al objeto del Contrato.

- Esta obligacion se materializa con la realizacion y entrega del presente informe.

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA (SI APLICA)

Sin observaciones.

Avenida Calle 26 No. 59 - 65 Piso 2
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 518 de 2020
Agencia Nacional de Hidrocarburos — Viceministerio para la Participacion e Igualdad de Derechos

INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 17 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracioén: 10:00 a. m.—11:00 a. m.
Tema: Seguimiento al cronograma y a los avances de los productos
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Laura Ximena Nieto Mininterior laura.nieto@mininterior.gov.co
2 | Catalina Parra Moncayo Mininterior isabel.parra@mininterior.gov.co
3 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
4 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH lumapihe@gmail.com
5 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH marioclj@gmail.com
6 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH fabiosotoingenieria@gmail.com
7 | Adriana Patricia Pinzén Olivares ANH adrianapinzonolivares@gmail.com
8 | Natalie Caiias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
9 | Alfonso Vargas Palacios ANH dravp@hotmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se manifiesta preocupacién por la carga de revisidn de los productos entregados por los lideres
territoriales y se solicita generar una ruta de trabajo para las revisiones, inicialmente por cada uno
de los profesionales de seguimiento del nivel central segun los territorios asignados v,
posteriormente, por la coordinadora, previo a la remisién al Ministerio del Interior.

En cuanto a los avances sobre los informes de mapeo, cada uno de los profesionales de seguimiento
presenta el porcentaje de avance para cada territorio.

Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS
Se acuerda aplicar la ruta de revisiones sugerida.

Se procederd con la revisidn y ajustes a los informes de mapeo territoriales, segin la cadena de
revisiones.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.


mailto:laura.nieto@mininterior.gov.co
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 518 de 2020
Agencia Nacional de Hidrocarburos — Viceministerio para la Participacion e Igualdad de Derechos

INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 17 de noviembre de 2020

Lugar: Videoconferencia

Duracion: 11:00 a.m. —12:00 m.

Tema: Seguimiento de productos equipo central

LISTADO DE ASISTENTES

N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzon Olivares | ANH adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafas Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH dravp@hotmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se evaluan los criterios a tener en cuenta en el proceso de revisidon del informe sobre el mapeo de
actores del sector de hidrocarburos en los territorios asignados.

Se construye un documento en Word que resumen lo parametros discutidos.
Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Realizar de nuevo la revisidn de los informes de mapeo, considerando los pardmetros evaluados en
la reunion.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Documento con los parametros de revisidn de los informes de mapeo por cada departamento.



Estrategia de dialogo social e intercultural que garantice el respecto de los derechos
humanos y deberes que tienen los diferentes actores, en el marco del relacionamiento con

la industria del sector de hidrocarburos.

Mapeo de actores territoriales sector de hidrocarburos
Tabla de contenido

Introduccién: especificar como se construy6 el mapeo de actores

- Escribir las variables tenidas en cuentas:
o0 Lacadena de valor, esta contemplada en dos pasos y se opt6 por la
Upstream que esta en exploracion y explotacion.
0 Se construy6 una matriz de informacion compuesta de las siguientes
variables/criterios
- Realizar una descripcion de las fuentes utilizadas.
- Disminuir descripcion de los territorios y caracteristicas del departamento.

1. Caracterizacion de actores
- Se describen y enlistan los actores,
1.1 Industria de hidrocarburos: describir si es productor de gas o petréleo
Empresas operadoras que realizan la exploracion
Empresas que realizan la explotacion o producciéon
Total, de municipios del territorio versus municipios en exploracion

Total, de municipios del territorio versus municipios en explotacion
/produccién

O O oo

1.2 Actores preexistentes

Describir el territorio, quienes lo conforman, (indigenas, NARP, campesinos, etc)
poblacién urbana, rural, hombres, mujeres, etc. La actividad econdmica

- Una descripcién no extensa, corresponde a la actividad econémica y el nimero.
- Se pueden graficar.

1.2.1 Espacios de dialogo por actor: es un punto que se debe describir y darle
fuerza y realce

- Es bueno graficar los actores en el territorio.
- Instancias creadas normativamente.
- Sirven para potenciar el dialogo.

Mapeo de actores territorial (especificar el territorio)
Fecha de presentacion XXXX

Nombre XXXXXX

Correo electronico

Numero celular



Estrategia de dialogo social e intercultural que garantice el respecto de los derechos
humanos y deberes que tienen los diferentes actores, en el marco del relacionamiento con

la industria del sector de hidrocarburos.

- NARP

- Indigena

Las comunidades no son en si mismas un espacio de didlogo. Puede evaluarse el
tema de consulta previa.

- Lideres comunales

- Lideres campesinos

- Lideres sociales y derechos humanos

1.3 Actores institucionales (entidades estatales y no estatales)

1.3.1 Entidades estatales: describirlas y analizarla variable de articulacion
institucional local, departamental y nacional

1.3.2 Entidades no estatales

No repetir los sefialados en espacios de dialogo (1.2.1).
ONG’s

2. Conclusiones y recomendaciones
3. Lecciones aprendidas

Deben corresponder al sector hidrocarburos y no a nuestro ejercicio interno o
dificultades para construir la matriz y el informe.

4. Bibliografia

Mapeo

Referenciar todos los enlaces que se usaron para la construccion de la matriz.
La Matriz es una fuente.

Listado de tablas

Listado de imagenes

la creatividad, es la salida para escribir el informe
La fuente: Arial 11
Normas: Icontec

- Cada capitulo nuevo empieza en una nueva pagina. No se debe iniciar un

capitulo a mitad de pagina.
- Incluir tabla de contenido

de actores territorial (especificar el territorio)

Fecha de presentacion XXXX
Nombre XXXXXX

Correo electrénico

Namero celular



Estrategia de dialogo social e intercultural que garantice el respecto de los derechos
humanos y deberes que tienen los diferentes actores, en el marco del relacionamiento con

la industria del sector de hidrocarburos.

- Las tablas, gréficas e imagenes deben tener: titulo, nUmero y fuente. El
titulo se sefiala antes de la tabla en letra Arial tamafio 9. La fuente se cita
al final de tabla.

- Citar fuentes
Revision:

- Atencién a las mayusculas y minUsculas a lo largo del texto.
- Signos de puntuacion.
- Conectores entre un pérrafo y otro.

Mapeo de actores territorial (especificar el territorio)
Fecha de presentacion XXXX

Nombre XXXXXX

Correo electronico

Numero celular



CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 518 - 2020
Agencia Nacional de Hidrocarburos — Viceministerio para la Participacion e Igualdad de Derechos

INFORME DE REUNION

INFORMACION GENERAL

Fecha: 17 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 3:00 p. m.—5:06 p. m.
Tema: Capacitacién y retroalimentacion del plan de trabajo de Mininterior - ANH
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 |Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzon Olivares ANH adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafas Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH dravp@hotmail.com
8 | Ludy Andrea Piraquive Suarez ANH ludysuarez30@hotmail.com
9 | Martha Cuellar ANH marthacecujavi@gmail.com
10 | Alba Lucia Garrido Sierra ANH alugasi@hotmail.com
11 | Fernando Augusto Yepes Diaz ANH fernandoyepesdiaz@hotmail.com
12 | Marly Sulay Alvarez Herrera ANH marlyalvarezherrera@hotmail.com
13 | Lacides Mazuera Sanchez ANH yo.lacides@gmail.com
14 |Yeny Yurany Pérez Amaya ANH yaniyurani200832@hotmail.com
15 | Agueda Karine Pefuela Rincén ANH agueda_1889@hotmail.com
16 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH dicer08 @gmail.com
17 | Marisol Moreno Romero ANH mrs728@gmail.com
18 | Yeani Isabel Marin Ramirez ANH yeani.marin@gmail.com
19 | Maria Chiquinquira Mendoza Hernandez ANH mcmendozal965@gmail.com
20 | Liliana Trujillo Uribe ANH lilianatrujillo2008 @hotmail.com
21 | Camilo Alexander Castro Acosta ANH camilo.cdj@gmail.com
22 | Laura Ximena Nieto Mininterior |laura.nieto@mininterior.gov.co
23 | Catalina Parra Moncayo Mininterior |isabel.parra@mininterior.gov.co
24 | Adriana Ospina ANH info@anh.gov.co
25 | Silvia de la Hoz Aristizabal ANH sylvia.delahoz@anh.gov.co
26 | Nidia Bautista Medina ANH nidia.bautistam@contratistas.anh.gov.co
27 | Oscar Mauricio Pefuela ANH oscar.penuela@anh.gov.co



mailto:laura.nieto@mininterior.gov.co
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 518 - 2020
Agencia Nacional de Hidrocarburos — Viceministerio para la Participacion e Igualdad de Derechos

Il. ASUNTOS TRATADOS

1. Se realiza la presentacion de los equipos de trabajo del Ministerio del Interior (Mininterior) y de
la Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH).

2. Se realiza presentacién del marco estratégico e institucional de la ANH, sefialando el quehacer
institucional de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, como: inicios, cadena de valor, fases y
tiempos, tipos de contratos, programa de beneficios a las comunidades, convenios, entre otros

temas.

3. El Ministerio del Interior presenta: (i) esquema del equipo de didlogo social y (ii) plan de trabajo
del equipo.

4. La Agencia socializa la estrategia de articulacién institucional.
1. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

- Se resalta el compromiso a cargo de los contratistas para el cumplimiento de las responsabilidades
asignadas.

- Se identifica la necesidad de fortalecer la apropiacion del conocimiento del sector de hidrocarburos
en cada territorio.

V. DOCUMENTOS ANEXOS
- Presentaciones utilizadas para la capacitacion.

- http://www.anh.gov.co/portalregionalizacion/Paginas/Programa-de-Regionalizacion-del-Sector-
de-los-Hidrocarburos.aspx
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 17 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 6:00 p. m.—7:00 p. m.
Tema: Revision Informe de conflictividad
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
Natalie Cafias Londofo ANH nathie.canas@gmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la revisidn de los criterios de la matriz de conflictividad, previo a socializar con el equipo
de trabajo.

Asi mismo, se realiza una revision del contenido a desarrollar en los informes sobre la conflictividad
en el sector de hidrocarburos para cada departamento.

1. CONCLUSIONES / COMPROMISOS
Socializar el documento con el equipo de trabajo a nivel nacional.
V. DOCUMENTOS ANEXOS

Formato de Excel con los criterios a diligenciar en la matriz de conflictividad.
Formato en Word con el contenido a desarrollar en el informe de conflictividad.



Estrategia de dialogo social e intercultural que garantice el respecto de los derechos
humanos y deberes que tienen los diferentes actores, en el marco del relacionamiento con
la industria del sector de hidrocarburos.

Diagndstico de conflictividad social territorial sector de hidrocarburos
Tabla de contenio

Introduccion

1. Fundamentos conceptuales del diagnéstico:

© N

- Perspectiva del sector hidrocarburos: descripcién de 2 parrafos sobre el
impacto del sector en la economia a nivel territorial y nacional (ejm: PIB)

- El conflicto como oportunidad para potenciar el desarrollo local, regional
y nacional: partir del concepto de conflictos y conflictividad

Articulacion institucional: Estado — Operadora y Sociedad:
- quées

- cémo cooperan en el sector de hidrocarburos

- ilustrar la operatividad. (

La importancia del dialogo social para fortalecer el relacionamiento
comunitario: como reto del sector mineroenergético segun el plan nacional
de desarrollo 2018 — 2022

Metodologia: Describir el método de busqueda de informacion, andlisis y
sistematizacion de la informacion:

Resultados. Panorama actual de la conflictividad del sector de
Hidrocarburos: analisis de conflictos: cuél es el mayor tema de conflicto
describiendo las causas (la razén que genera el conflicto):

a. Por departamento y en los municipios
b. Por actor: NARP, indigena, lideres campesinos, lideres comunales,
lideres sociales y derechos humanos.

Propuestas para la accion: que iniciativas pueden implementarse en los
territorios para superar la conflictividad en el sector.

Conclusiones

Bibliografia
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 18 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracioén: 7:00a. m.—10:00 a. m.
Tema: Revisién de avances y presentacién matriz de conflictividad
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH | lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH | marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH | fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzén Olivares ANH | adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH | dravp@hotmail.com
8 | Ludy Andrea Piraquive Suarez ANH | ludysuarez30@hotmail.com
9 | Martha Cuellar ANH | marthacecujavi@gmail.com
10 | Alba Lucia Garrido Sierra ANH | alugasi@hotmail.com
11 | Fernando Augusto Yepes Diaz ANH | fernandoyepesdiaz@hotmail.com
12 | Marly Sulay Alvarez Herrera ANH | marlyalvarezherrera@hotmail.com
13 | Lacides Mazuera Sanchez ANH |yo.lacides@gmail.com
14 | Yeny Yurany Pérez Amaya ANH | yaniyurani200832@hotmail.com
15 | Agueda Karine Pefiuela Rincén ANH | agueda_1889@hotmail.com
16 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH | dicer08@gmail.com
17 | Marisol Moreno Romero ANH | mrs728@gmail.com
18 | Yeani Isabel Marin Ramirez ANH | yeani.marin@gmail.com
19 | Maria Chiquinquira Mendoza Hernandez | ANH | mcmendozal965@gmail.com
20 | Liliana Trujillo Uribe ANH | lilianatrujillo2008 @hotmail.com
21| Camilo Alexander Castro Acosta ANH | camilo.cdj@gmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

1. Se evaluan algunos aspectos de orden administrativo a tener en cuenta, relativo a las cuentas de
cobro, a la organizacién de los archivos magnéticos por contratista y a los informes sobre las
reuniones que se adelanten.
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2. Se informa sobre la revisién de los informes de mapeo y los ajustes que deben realizarse de
manera general. Se indica que cada profesional de seguimiento comunicara los ajustes especificos
a los lideres territoriales por departamento.

3. La coordinadora realiza la presentacion de la matriz de Excel y se explica la forma de
diligenciamiento. Asi mismo, se socializan los lineamientos generales para la elaboracion de los
informes de mapeo por departamento.

Se precisa la importancia de consultar alguno de los siguientes autores, en el analisis sobre didlogo
social:

- Johan Galtung: Autor destacados en la actualidad.

- Karl Marx: Autor referente como antecedente histérico.
- Jhon Paul Lederach.

- Pedro Luis Lorenzo Cadarso

- Germadn Silva Garcia

- Benjamin Tejerina Montafia

1. CONCLUSIONES / COMPROMISOS
- Comunicar a los lideres territoriales los ajustes a realizar a los informes sobre el mapeo de actores
del sector de hidrocarburos, a cargo de los profesionales de seguimiento Mario Alfonso Castillo
Venegas, Fabio Rodolfo Soto Ruiz, Adriana Patricia Pinzdn Olivares, Natalie Cafas Londofio y Alfonso

Vargas Palacios.

- Remitir el formato Excel para el diligenciamiento de la matriz de conflictividad, a cargo de la
coordinadora del proyecto, Rosa Emilia Moreno.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 18 de noviembre de 2020

Lugar: Videoconferencia

Duracion: 3:00 p.m. —3:40 p.m.

Tema: Revisidon producto: estudios del sector

LISTADO DE ASISTENTES

N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Adriana Pinzdn ANH adrianapinzonolivares@gmail.com
2 | Camilo Castro ANH camilo.cdj@gmail.com
3 | Liliana Trujillo ANH lilianatrujillo2008 @hotmail.com
4 | Lacides Mazuera ANH yo.lacides@gmail.com
5 | Fabio Soto ANH fabiosotoingenieria@gmail.com
6 | Mario Castillo ANH mariocli@gmail.com
7 | Alfonso Vargas ANH alfonsovargasmira@gmail.com
8 | Natalie Cafias Invitada nathie.canas@gmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la revision de la estructura para la elaboracién del producto: “Documento de
estudio del sector para el disefio y formulacién de la politica publica”

Se decide trabajar con la siguiente distribucion de actividades:

Actividad Responsable
Descripcidn de la necesidad Fabio Soto
Objeto y Alcance del objeto Natalie Cafias
Identificacion del contrato a celebrar Adriana Pinzdn, Liliana Trujillo
Aspecto técnicos Fabio Soto, Camilo Castro, Alfonso Vargas,
Mario Castillo

Il. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Adelantar una reunién de seguimiento a las actividades distribuidas, el dia viernes 20 de
noviembre de 2020 a las 11:30 a.m.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 19 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 5:30 p. m.—6:00 p. m.
Tema: Revisidn avance construccidon matriz e informe de conflictividad social
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH | dicer08@gmail.com
2 | Marisol Moreno Romero ANH | mrs728@gmail.com
3 | Yeani Isabel Marin Ramirez ANH |yeani.marin@gmail.com
4 | Natalie Canas Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la verificacidn de los avances en el diligenciamiento de la matriz de conflictividad del
sector de hidrocarburos para los departamentos de Caquetd y Meta.

Asi mismo se informa sobre la labor adelantada en la construccion del informe de diagndstico
sobre la conflictividad del sector de hidrocarburos para los departamentos de Caqueta y Meta.

Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS

- Realizar reunién de seguimiento con la lider territorial para el departamento de Caqueta, el dia
viernes 20 de noviembre a las 8:00 a. m. para la verificacidn en la entrega del producto.

- Se acuerda seguimiento con los lideres territoriales del departamento del Meta, el viernes 20 de
noviembre a las 2:00 p. m. para la verificacidn en la entrega del producto.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 19 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 9:15 p. m.—1:00 a. m.
Tema: Revisién cronograma actividades para entrega de producto de conflictividad
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se disefia la ruta de trabajo y el cronograma de entrega para la elaboracion y revision del diagndstico
de conflictividad en el sector de hidrocarburos por cada territorio.

Se establecen los lineamientos para el diligenciamiento de la matriz de conflictividad y se elabora
un documento de preguntas y respuestas para facilitar su elaboracidn.

Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Presentar la ruta de trabajo y socializar el documento de preguntas y respuestas, a cargo de la
coordinadora Emilia Moreno.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 20 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracioén: 7:00a. m.—8:00 a. m.
Tema: Presentacidén cronograma actividades para entrega de producto de conflictividad
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH | lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH | marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH | fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzdn Olivares ANH | adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH | dravp@hotmail.com
8 | Ludy Andrea Piraquive Suarez ANH | ludysuarez30@hotmail.com
9 | Martha Cuellar ANH | marthacecujavi@gmail.com
10 | Alba Lucia Garrido Sierra ANH | alugasi@hotmail.com
11 | Fernando Augusto Yepes Diaz ANH | fernandoyepesdiaz@hotmail.com
12 | Marly Sulay Alvarez Herrera ANH | marlyalvarezherrera@hotmail.com
13 | Lacides Mazuera Sanchez ANH | yo.lacides@gmail.com
14 | Yeny Yurany Pérez Amaya ANH | yaniyurani200832@hotmail.com
15 | Agueda Karine Pefiuela Rincén ANH | agueda_1889@hotmail.com
16 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH | dicer0O8@gmail.com
17 | Marisol Moreno Romero ANH | mrs728@gmail.com
18 | Yeani Isabel Marin Ramirez ANH | yeani.marin@gmail.com
19 | Maria Chiquinquira Mendoza Hernandez | ANH | mcmendozal965@gmail.com
20 | Liliana Trujillo Uribe ANH | lilianatrujillo2008 @hotmail.com
21 | Camilo Alexander Castro Acosta ANH | camilo.cdj@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la presentacion del cronograma de entregas y revisiones para la remisién del producto
de diagndstico de conflictividad.

Se presentan algunas inquietudes sobre el diligenciamiento y se integran al documento de
preguntas y respuestas, el cual es socializado y compartido en carpeta drive para la consulta de
todos.


mailto:nathie.canas@gmail.com
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M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Avanzar en la elaboracién del diagnéstico de acuerdo al cronograma.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

- Documento de preguntas y respuestas.



PREGUNTAS Y RESPUESTAS SOBRE COMO SE DEBE REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE LA
MATRIZ DE CONFLICTIVIDAD SOCIAL

¢COomo se registra un mismo conflicto que se presenta en varios municipios?

- Se debe registrar una fila por cada municipio y el resto de la informacion se repite.

¢CAmo se registra un mismo conflicto, en el que se encuentran involucrados varios tipos de
poblacion, por ejemplo, Campesinos y NARP?

- Se debe registrar una fila por cada poblacidn y el resto de la informacidn se repite.

éComo se registra un conflicto con diferentes variables (tipos de conflicto)?

- Se debe registrar una fila por cada tipo de conflicto y el resto de la informacion se repite.

éComo se registra el conflicto cuando la fuente no especifica operadora?

- No se diligencia el campo operadora. Para estos casos se tiene en cuenta el municipio.

éEn la casilla “FECHA”, qué fecha debe seiialarse?

- Lafecha de la noticia.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 20 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 8:18a.m.—8:52a.m.
Tema: Revisién Mapeo Meta
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH | dicer08@gmail.com
Marisol Moreno Romero ANH | mrs728@gmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se presentan comentarios y ajustes propuestos al documento, como resultado de la revision
realizada a la ultima entrega.

Se seialan algunas recomendaciones a tener en cuenta y se comparte por correo electrdnico el
documento con los ajustes propuestos.

Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Realizar los ajustes al informe de mapeo de actores del sector de hidrocarburos, a cargo de los
lideres territoriales Diego Cerquera y Marisol Moreno.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 20 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 9:00 a. m.—10:00 a. m.
Tema: Revisién informes de mapeo
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la revisién de los informes de mapeo de actores elaborados por los lideres territoriales
para los departamentos de Tolima y Caqueta.

Se identifican algunos ajustes a realizar y se insertan comentarios en el texto para tener en cuenta.
Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Socializar los ajustes propuestos con los lideres territoriales respectivos, a cargo de la coordinadora
Emilia Moreno.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 20 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracioén: 10:00 a. m.—10:20 a. m.
Tema: Revisién estudios previos
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Adriana Patricia Pinzén Olivares ANH adrianapinzonolivares@gmail.com
3 | Natalie Caiias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
4 | Camilo Alexander Castro Acosta ANH camilo.cdj@gmail.com
5 | Liliana Trujillo Uribe ANH lilianatrujillo2008 @hotmail.com
6 | Catalina Parra Moncayo Mininterior | isabel.parra@mininterior.gov.co
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la revision del documento de Estudios previos y el Ministerio del Interior informa sobre
ajustes realizados al mismo en los siguientes items:

- Certificado de inhabilidad del articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.
- Requisitos habilitantes

- Clausula de pagos.

- Capacidad financiera.

- Capacidad organizacional

Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Remitir la versién ajustada al equipo para realizar las modificaciones al documento de sondeo del
sector con los lineamientos sefialados, a cargo de Catalina Parra.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 20 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 4:00 p. m.—5:00 p. m.
Tema: Revision de avances del formato de estudios del sector
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH | lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH | marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH | fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzdn Olivares ANH | adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH | dravp@hotmail.com
8 | Lacides Mazuera Sanchez ANH | yo.lacides@gmail.com
9 | Liliana Trujillo Uribe ANH | lilianatrujillo2008 @hotmail.com
10 | Camilo Alexander Castro Acosta ANH | camilo.cdj@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la verificacion del formato de la Agencia Nacional de Hidrocarburos para la presentacidn
del sondeo del sector, que corresponde a los estudios previos sobre la formulacién de la politica
publica de didlogo social.

Se identifican los avances insertados en el documento y se precisa que estaria pendiente ajustar el
documento, teniendo en cuenta la versidn final de los estudios previos.

Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS
- Ajustar el documento con la version final de los estudios previos, a cargo de Camilo Castro.
V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 20 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 5:00 p. m.—6:30 p. m.
Tema: Revisién de ajustes para el mapeo de Tolima
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Alfonso Vargas Palacios ANH | dravp@hotmail.com
3 | Natalie Caiias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
4 | Camilo Alexander Castro Acosta ANH | camilo.cdj@gmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se socializa el documento revisado, con los ajustes y comentarios propuestos para su modificacion.
Se absuelven algunas inquietudes sobre las propuestas de ajuste.

M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Realizar las modificaciones a que haya lugar y remitir de nuevo el documento a la coordinadora para
su revision, a cargo de Camilo Castro y Alfonso Vargas.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 20 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 7:00 p. m.—8:15 p. m.
Tema: Revisién de avance en la elaboracidn de los productos
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzon Hernandez ANH lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzon Olivares ANH adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH dravp@hotmail.com
8 | Laura Ximena Nieto Mininterior | laura.nieto@mininterior.gov.co
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la verificacion de cada uno de los productos registrados en el cuadro de control de
productos y se informa el porcentaje de avance para cada uno.

Se informa sobre la creacidn de un archivo magnético en la plataforma google drive, para cargar los
documentos finales en cada uno de los productos del proyecto.

Se comentan algunas recomendaciones para la presentacidn de las cuentas de cobro.
M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Compartir el enlace de acceso a la carpeta de google drive para el ingreso de los documentos, a
cargo de Laura Nieto.

Ingresar los productos finalizados en la carpeta de google drive, a cargo del equipo central.
V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 23 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracioén: 7:00a. m.-7:35a. m.
Tema: Revisién productos conflictividad social
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH | lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH | marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH | fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzén Olivares ANH | adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH | dravp@hotmail.com
8 | Ludy Andrea Piraquive Suarez ANH | ludysuarez30@hotmail.com
9 | Martha Cuellar ANH | marthacecujavi@gmail.com
10 | Alba Lucia Garrido Sierra ANH | alugasi@hotmail.com
11 | Fernando Augusto Yepes Diaz ANH | fernandoyepesdiaz@hotmail.com
12 | Marly Sulay Alvarez Herrera ANH | marlyalvarezherrera@hotmail.com
13 | Lacides Mazuera Sanchez ANH |yo.lacides@gmail.com
14 | Yeny Yurany Pérez Amaya ANH | yaniyurani200832@hotmail.com
15 | Agueda Karine Pefiuela Rincén ANH | agueda_1889@hotmail.com
16 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH | dicer08@gmail.com
17 | Marisol Moreno Romero ANH | mrs728@gmail.com
18 | Yeani Isabel Marin Ramirez ANH | yeani.marin@gmail.com
19 | Maria Chiquinquira Mendoza Hernandez | ANH | mcmendozal965@gmail.com
20 | Liliana Trujillo Uribe ANH | lilianatrujillo2008 @hotmail.com
21| Camilo Alexander Castro Acosta ANH | camilo.cdj@gmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la verificacion de avances en el diligenciamiento de la matriz de conflictividad social, con
cada uno de los lideres territoriales.

Se reporta estado de avance y fecha u hora de entrega final.
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M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Remitir la matriz de conflictividad diligenciada en un 100%, a cargo de los lideres territoriales.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 23 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracioén: 7:35a. m.—8:00 a. m.
Tema: Revision Productos conflictividad social
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH | lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH | marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH | fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzén Olivares ANH | adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH | dravp@hotmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se informa sobre las actividades administrativas para la presentacion de las cuentas de cobro.

Se acuerda la ruta de trabajo para realizar las revisiones del primer avance del informe de
conflictividad social.

Los ajustes seran entregados a los lideres territoriales el 24 de noviembre a las 7:00 a. m., para ello,
se organizaran reuniones por departamento.

II. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Presentar las observaciones al primer avance del informe de conflictividad social el dia 24 de
noviembre a las 7:00 a. m., a cargo del equipo central.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 23 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 8:02 a. m.—2:00 p. m.
Tema: Revisién productos conflictividad social
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la revisidn del informe de conflictividad social para los territorios de Meta, Norte de
Santander, Caquetd, Caribe, Huila, Magdalena Medio, Putumayo.

Se elabora documento con los parametros a tener en cuenta en la revision.
Se precisan algunos aspectos a considerar en la revisién de los informes de actividades.
M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Socializar con el equipo central los pardmetros de revisidn establecidos, a cargo de la coordinadora
Emilia Moreno.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

- Documento con los pardametros de revision del primer avance de los informes de conflictividad
social en los territorios.



Estrategia de didlogo social e intercultural que garantice el respecto de los derechos
humanos y deberes que tienen los diferentes actores, en el marco del relacionamiento con
la industria del sector de hidrocarburos.

Diagnéstico de conflictividad social territorial sector de hidrocarburos
Tabla de contenio

Introduccion

- ¢En qué consiste el documento, que se va a presentar?
- Escribir breve una descripcién de los capitulos que desarrolla del
documento.

1. Fundamentos conceptuales del diagnostico: (1.5 hojas)

El propdsito de incluir conceptos sobre conflictividad esta orientado a sefalar que,
el diagndstico se construye a partir entender qué es el conflicto y también el papel
de la industria de hidrocarburos en la economia de la region, desde un enfoque
propositivo, mostrar las bondades de la industria primero.

- No es oportuno hablar ahora de dialogo social, porque para alla vamos, estamos
es presentando la conflictividad.

- Perspectiva del sector hidrocarburos: descripcion de 2 parrafos sobre el
impacto del sector en la economia a nivel territorial y nacional (ejm: PIB)

- Lo que la industria le aporta al pais.

- El conflicto como oportunidad para potenciar el desarrollo local, regional
y nacional: partir del concepto de conflictos y conflictividad

- Existen diversas posturas en torno a la conflictividad.

- Laindustria extractiva y qué es el conflicto.

- Cuales son los fundamentos conceptuales del diagnéstico, se partio de
entender qué es el conflicto.

2. Atrticulacién institucional: Estado — Operadora y Sociedad:
- quées
- como cooperan en el sector de hidrocarburos
- ilustrar la operatividad. (1.5 hojas)

- Que es la articulacion institucional y coOmo opera esa articulacion en el
territorio.

3. Laimportancia del dialogo social para fortalecer el relacionamiento
comunitario:



Estrategia de didlogo social e intercultural que garantice el respecto de los derechos
humanos y deberes que tienen los diferentes actores, en el marco del relacionamiento con
la industria del sector de hidrocarburos.

como reto del sector mineroenergético segun el plan nacional de
desarrollo 2018 — 2022 (2.5 hojas)

resaltar la importancia del didlogo para superar el conflicto.

Referencia: presentacion dialogo social. El viceministro doctor Carlos
Baena lo propone de una forma muy interesante.

Para plantear la importancia del dialogo social, se debe partir de definirlo
y luego conectarlo con el fortalecimiento del relacionamiento comunitario
como reto del sector. No es describir lo que esta en el plan de
desarrollo. la idea es potenciar qué es el didlogo social.

AUTORES RECOMENDADOS EN TEMAS DE CONFLICTO SOCIAL:
Johan Galtung: Autor destacados en la actualidad.

Karl Marx: Autor referente como antecedente histoérico.

Jhon Paul Lederach.

Pedro Luis Lorenzo Cadarso

Germéan Silva Garcia

Benjamin Tejerina Montafia

4. Metodologia: Describir el método de busqueda de informacion, andlisis y
sistematizacién de la informacioén: (1 hoja)

Describir los métodos:

1. busqueda de informacion : cual fue la informacion, por ejemplo:
(informes de la ETH, crudo transparente, medios locales y nacionales de
prensa, especificandolos)

2. Sistematizacion de la informacién: construccion de la matriz

3. Andlisis de la informacion: ¢como la analizaste? y esto debe ser
coherente con el punto 5.

Nota - Fuentes:
Informe de Gestidon del Ministerio del Interior

5. Resultados. Panorama actual de la conflictividad del sector de
Hidrocarburos: analisis de conflictos: cuél es el mayor tema de conflicto
describiendo las causas (la razén que genera el conflicto): (5 hojas)

Introduccion:

Explicar cobmo se analiza la informacion, por ejemplo, cuéles fueron los
criterios sefalados en la matriz para identificar los conflictos, como se dividio,
gue variables se tienen en cuenta.

Criterios que se tuvieron en cuenta para la clasificacion.

1.

Por departamento y en los municipios



Estrategia de didlogo social e intercultural que garantice el respecto de los derechos
humanos y deberes que tienen los diferentes actores, en el marco del relacionamiento con
la industria del sector de hidrocarburos.

2. Por actor: NARP, indigena, lideres campesinos, lideres comunales, lideres
sociales y derechos humanos.

- Grafica con todos los datos

- Cuales son los tipos de conflicto en los municipios por cadena de valor:
Exploracién (grafica 1)

Produccion (grafica 2)

Exploracion y Produccion (grafica 3)

Operador

o

O OO

- Cuales son los conflictos identificados en los municipios por periodo de

tiempo:
o 2019
o Enero-marzo 2020
o Abril-octubre 2020
o (infografia) hacer énfasis en el contexto de la emergencia sanitaria

- Cuales son los conflictos identificados en los municipios por poblacion:
o Indigenas
o NARP
0 Mestizos

Tipificacion adicional para los casos clasificados como “otros”

6. Propuestas para la accion: que iniciativas pueden implementarse en los
territorios para superar la conflictividad en el sector. (1 hoja)
Conclusiones

Bibliografia

© ~N
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 23 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 5:00 p. m.—7:00 p. m.
Tema: Revisidn de avances
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzén Olivares ANH adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH dravp@hotmail.com
8 | Ludy Andrea Piraquive Suarez ANH ludysuarez30@hotmail.com
9 | Martha Cuellar ANH marthacecujavi@gmail.com
10 | Alba Lucia Garrido Sierra ANH alugasi@hotmail.com
11 | Fernando Augusto Yepes Diaz ANH fernandoyepesdiaz@hotmail.com
12 | Marly Sulay Alvarez Herrera ANH marlyalvarezherrera@hotmail.com
13 | Lacides Mazuera Sanchez ANH yo.lacides@gmail.com
14 | Yeny Yurany Pérez Amaya ANH yaniyurani200832@hotmail.com
15 | Agueda Karine Pefiuela Rincon ANH agueda_1889@hotmail.com
16 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH dicer08 @gmail.com
17 | Marisol Moreno Romero ANH mrs728@gmail.com
18 | Yeani Isabel Marin Ramirez ANH yeani.marin@gmail.com
19 | Maria Chiquinquira Mendoza Hernandez ANH mcmendozal965@gmail.com
20 | Liliana Trujillo Uribe ANH lilianatrujillo2008 @hotmail.com
21| Camilo Alexander Castro Acosta ANH camilo.cdj@gmail.com
22 | Laura Ximena Nieto Mininterior | laura.nieto@mininterior.gov.co
23 | Catalina Parra Moncayo Mininterior | isabel.parra@mininterior.gov.co

Il. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza seguimiento a los productos establecidos en el proyecto, indagando con cada lider central
el porcentaje de avance, de acuerdo con la distribucion del cuadro de control general.
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Se socializa el cronograma para la presentacidn de las cuentas de cobro correspondientes al mes de

noviembre:
3
: ACTIVIDAD FECHA
1. Elaboracion de informes del equipo 26 al 27 de noviembre de 2020
territorial y central
2. Remision de informes de 27 de noviembre de 2020
actividades a los centrales ‘
encargados de estos territoriales
3. Revisiones informes por parte del | 30 de noviembre de 2020
Equipo Central
4. Remision de informes finales a la 01 de diciembre de 2020
Coordinadora Emilia MLreno
5. Revision de informes finales a la 01 al 02 de diciembre de 2020
Coordinadora Emilia Moreno
6. Remisiones informes por parte de 03 de diciembre de 2020
Emilia Moreno al Ministerio del
Interior
7. Revision y Visto Bueno del 04 al 07 de diciembre de 2020
Ministerio del Interior

Se realiza la verificacion de los contratistas que se encuentra sin usuario de la plataforma
“Controldoc”

Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Realizar las entregas de los avances acordados para la terminacion de los productos, segun lo
establecido en el cuadro de control general.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Cuadro de control General.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 23 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 7:40 p. m.—11:00 p. m.
Tema: Revisién de entregables territoriales
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la revisién del informe de mapeo para el departamento de Caquetd y se realizan
comentarios en el texto para ajuste del documento.

Se realiza la revisién de los informes de diagndstico de conflictividad social para los departamentos
de Tolima y Casanare.

Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS

- Socializar los comentarios realizados al informe de mapeo para el departamento de Caquets, a
cargo de Natalie Cafias.

- Socializar los comentarios realizados a de los informes de diagndstico de conflictividad social para
los departamentos de Tolima y Casanare, a cargo de Emilia Moreno.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 24 de noviembre de 2020

Lugar: Videoconferencia

Duracioén: 7:40a. m.—8:15a. m.

Tema: Avance diagndstico Meta

LISTADO DE ASISTENTES

N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH lumapihe@gmail.com
3 | Alfonso Vargas Palacios ANH dravp@hotmail.com
4 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH dicer08 @gmail.com
5 | Marisol Moreno Romero ANH mrs728@gmail.com

Il. ASUNTOS TRATADOS

La coordinadora, Emilia Moreno y la profesional de seguimiento, Natalie Cafas, realizan la
socializacién de los ajustes a realizar en el primer avance del informe.

Los lideres territoriales realizan la entrega del segundo avance del informe de conflictividad social
para el departamento del Meta.

II. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Realizar los ajustes sefialados a la primera parte del informe de conflictividad para el departamento,
a cargo de Marisol Moreno y Diego Cerquera.

Realizar la revisidn de la segunda parte del informe de conflictividad para el departamento, a cargo
de Emilia Moreno y Natalie Cafias.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 24 de noviembre de 2020

Lugar: Videoconferencia

Duracioén: 8:15a.m.—8:24a. m.

Tema: Avance diagndstico Caqueta

LISTADO DE ASISTENTES

N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH |lumapihe@gmail.com
3 | Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
4 | Yeani Isabel Marin Ramirez ANH |yeani.marin@gmail.com

Il. ASUNTOS TRATADOS

La coordinadora, Emilia Moreno y la profesional de seguimiento, Natalie Cafias, realizan la
socializacién de los ajustes a realizar en el primer avance del informe.

La lider territorial realiza la entrega del segundo avance del informe de conflictividad social para el
departamento de Caqueta.

Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS

- Realizar los ajustes sefialados a la primera parte del informe de conflictividad para el
departamento, a cargo de Yeani Marin.

- Realizar la revision de la segunda parte del informe de conflictividad para el departamento, a cargo
de Emilia Moreno y Natalie Cafias.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 24 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 3:40 p. m.—9:30 p. m.
Tema: Revisién avance diagndstico y otros
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la revisién de los siguientes entregables:

- Informe de mapeo de actores del sector de hidrocarburos para el departamento de
Caqueta.

- Segunda parte del Informe de conflictividad del departamento de Meta.

- Revision de la matriz de conflictividad del departamento de Meta.

- Se establecen parametros de revision para la segunda entrega del informe de conflictividad
social.

Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Socializar los parametros de revision para la segunda entrega del informe de conflictividad social, a
cargo de Emilia Moreno.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Documento de parametros de revision para la segunda entrega del informe de conflictividad social.



Lineamientos a tener en cuenta. Capitulo de resultados del diagndstico
Nota: pueden apoyarse en diversas ayudas de presentacion: graficas, infografias,
etc, que potencie su riqueza cientifica para perfeccionar el andlisis.

1. Estructura basica:
Escribir un parrafo que presente los resultados (Cadena de valor) y los criterios
gue se definieron para la presentacion.

Subtitulo del analisis que se presenta

GRAFICA 1: Grafica principal: maqueta completa de los conflictos
Departamento /Municipio/ Exploracién /explotacién (cadena de valor)
/conflicto/poblacion/ linea de tiempo

Viene: parrafo claro, coherente, ilustrativo en el lenguaje que permita reflejar
lo que muestra la gréfica

Fase de Exploraciéon: 1. Subtitulo del analisis que se presenta/ 2. graficay
3. explicacion de los datos presentados en la grafica

Grafica 1. Municipios/ Conflictos

Gréfica 2. Municipios/conflictos/poblacion

Grafica 3. Municipios/conflictos/ periodo de tiempo

Fase de Explotacion: 1. Subtitulo del andlisis que se presenta/ 2. graficay
3. explicacion de los datos presentados en la grafica

Gréfica 1. Municipios/ Conflictos
Grafica 4. Municipios/conflictos/poblacion
Gréfica 5. Municipios/conflictos/ periodo de tiempo

GRAFICA 6. Operadoras: 1. Subtitulo del andlisis que se presenta/ 2.
graficay 3. explicacion de los datos presentados en la grafica

Dpto /municipio/Operadora /tipo de conflicto
Capitulo 6. Propuestas para la accion: plantearlas en coherencia con lo que es
posible (en articulacion con politicas publicas) y requiere la region para superar los

conflictos

Capitulo 7. Conclusiones: construirlas frente al diagndstico
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 25 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracioén: 9:30a. m.—10:16 a. m.
Tema: Revision presentacion resultados conflictividad
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzén Olivares ANH adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH dravp@hotmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se socializan los pardmetros de revision para la segunda entrega del informe de conflictividad social.
Se explican los tipos de graficas a insertar en el informe, asi como los andlisis que debe contener.

II. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Realizar la revisién de los informes con los parametros sefialados, a cargo de los profesionales de
seguimiento centrales.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 25 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracioén: 10:16 2. m.—12:05 m.
Tema: Revision presentacion resultados conflictividad
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH | lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH | marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH | fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzdn Olivares ANH | adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH | dravp@hotmail.com
8 | Ludy Andrea Piraquive Suarez ANH | ludysuarez30@hotmail.com
9 | Martha Cuellar ANH | marthacecujavi@gmail.com
10 | Alba Lucia Garrido Sierra ANH | alugasi@hotmail.com
11 | Fernando Augusto Yepes Diaz ANH | fernandoyepesdiaz@hotmail.com
12 | Marly Sulay Alvarez Herrera ANH | marlyalvarezherrera@hotmail.com
13 | Lacides Mazuera Sanchez ANH | yo.lacides@gmail.com
14 | Yeny Yurany Pérez Amaya ANH | yaniyurani200832@hotmail.com
15 | Agueda Karine Pefiuela Rincén ANH | agueda_1889@hotmail.com
16 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH | dicer0O8@gmail.com
17 | Marisol Moreno Romero ANH | mrs728@gmail.com
18 | Yeani Isabel Marin Ramirez ANH | yeani.marin@gmail.com
19 | Maria Chiquinquira Mendoza Hernandez | ANH | mcmendozal965@gmail.com
20 | Liliana Trujillo Uribe ANH | lilianatrujillo2008 @hotmail.com
21 | Camilo Alexander Castro Acosta ANH | camilo.cdj@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la explicacién del correcto diligenciamiento de la matriz de conflictividad, y se explican los
errores comunes evidenciados en la revision. Asi mismo, se realiza una explicacidon sobre la
construccion de las gréficas para el informe.

Se precisa, respecto de la informacién de las operadoras, la necesidad de acudir a la matriz de
mapeo de actores.
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M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Realizar los ajustes de la matriz y de la presentacidon de los resultados en el informe de conflictividad,
a cargo de los lideres territoriales.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 25 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 4:30 p.m.—5:10 p. m.
Tema: Revision matriz conflictividad Caribe
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH | fabiosotoingenieria@gmail.com
Fernando Augusto Yepes Diaz ANH |fernandoyepesdiaz@hotmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza una revision general del estado de la matriz y se indican algunos ajustes a tener en
cuenta. Asi mismo, se realiza una breve explicacién sobre la forma de elaboracién de las gréficas
requeridas para el informe de conflictividad en la regién Caribe.

M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Realizar los ajustes a la matriz, de acuerdo con los lineamientos sefialados, a cargo de Fernando
Yepes.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 25 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 6:00 p. m. —6:40 p. m.
Tema: Revisidon matriz Caqueta
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
Yeani Isabel Marin Ramirez ANH yeani.marin@gmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la socializacidn de la matriz de conflictividad social, asi como una explicacién sobre su
diligenciamiento.

Adicionalmente se comparte el documento del contenido que debe desarrollar el informe
diagnéstico.

1. CONCLUSIONES / COMPROMISOS
Presentar el primer avance del informe de diagnéstico, a cargo de Yeani Marin.
V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 25 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 9:00 p. m.—11:17 p. m.
Tema: Revisidon matriz Caqueta
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la revisidon del informe de mapeo de actores del sector de hidrocarburos para el
departamento de Caqueta.

Se verifica el avance de la presentacion en formato Power Point, para la socializacion del Decreto
1158 de 2019.

Se adelanta la verificacién de los productos cargados en el enlace drive del Ministerio del Interior.
1. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Socializar ajustes realizados al informe de mapeo de actores del sector de hidrocarburos para el
departamento de Caquetd, a cargo de Natalie Cafias.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

INFORMACION GENERAL

Fecha: 26 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 2:00 p. m.—2:15 p. m.
Tema: Revisién entregas informes conflictividad
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
2 Luz Marina Pinzén Hernandez ANH lumapihe@gmail.com
3 Mario Alfonso Castillo Venegas ANH marioclj@gmail.com
4 Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH fabiosotoingenieria@gmail.com
5 Adriana Patricia Pinzén Olivares ANH adrianapinzonolivares@gmail.com
6 Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
7 Alfonso Vargas Palacios ANH dravp@hotmail.com
8 Ludy Andrea Piraquive Suarez ANH ludysuarez30@hotmail.com
9 Martha Cuellar ANH marthacecujavi@gmail.com
10 | Alba Lucia Garrido Sierra ANH alugasi@hotmail.com
11 | Fernando Augusto Yepes Diaz ANH fernandoyepesdiaz@hotmail.com
12 | Marly Sulay Alvarez Herrera ANH marlyalvarezherrera@hotmail.com
13 | Lacides Mazuera Sanchez ANH yo.lacides@gmail.com
14 | Yeny Yurany Pérez Amaya ANH yaniyurani200832@hotmail.com
15 | Agueda Karine Pefiuela Rincon ANH agueda_1889@hotmail.com
16 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH dicer08 @gmail.com
17 | Marisol Moreno Romero ANH mrs728@gmail.com
18 | Yeani Isabel Marin Ramirez ANH yeani.marin@gmail.com
19 | Maria Chiquinquira Mendoza Hernandez ANH mcmendozal965@gmail.com
20 | Liliana Trujillo Uribe ANH lilianatrujillo2008 @hotmail.com
21 | Camilo Alexander Castro Acosta ANH camilo.cdj@gmail.com

ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la verificacidn de las entregas por cada territorio de los informes de conflictividad social

del sector de hidrocarburos.

Los lideres territoriales informan sobre avances en los productos.



mailto:fabiosotoingenieria@gmail.com
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M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Se define convocar a reunién a las 5:00 p. m. para entrega definitiva.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 26 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 2:15p. m.—4:30 p. m.
Tema: Revisidn avances
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
Liliana Trujillo Uribe ANH lilianatrujillo2008 @hotmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la verificacidn de los requisitos para la presentacion de los informes de actividades.

Teniendo en cuenta solicitud de la lider territorial de Huila, se realiza acompafiamiento en la
formulacion de las graficas a realizar para el informe diagndstico de conflictividad social.

Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Realizar los ajustes a la matriz de conflictividad social y la proyeccién de las graficas respectivas, de
acuerdo con los lineamientos socializados, a cargo de Liliana Trujillo.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 26 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 5:00 p. m.—5:30 p. m.
Tema: Revisién avances informe diagnostico territoriales
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH | lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH | marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH | fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzdn Olivares ANH | adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH | dravp@hotmail.com
8 | Ludy Andrea Piraquive Suarez ANH | ludysuarez30@hotmail.com
9 | Martha Cuellar ANH | marthacecujavi@gmail.com
10 | Alba Lucia Garrido Sierra ANH | alugasi@hotmail.com
11 | Fernando Augusto Yepes Diaz ANH | fernandoyepesdiaz@hotmail.com
12 | Marly Sulay Alvarez Herrera ANH | marlyalvarezherrera@hotmail.com
13 | Lacides Mazuera Sanchez ANH | yo.lacides@gmail.com
14 | Yeny Yurany Pérez Amaya ANH | yaniyurani200832@hotmail.com
15 | Agueda Karine Pefiuela Rincén ANH | agueda_1889@hotmail.com
16 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH | dicer0O8@gmail.com
17 | Marisol Moreno Romero ANH | mrs728@gmail.com
18 | Yeani Isabel Marin Ramirez ANH | yeani.marin@gmail.com
19 | Maria Chiquinquira Mendoza Hernandez | ANH | mcmendozal965@gmail.com
20 | Liliana Trujillo Uribe ANH | lilianatrujillo2008 @hotmail.com
21 | Camilo Alexander Castro Acosta ANH | camilo.cdj@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se verifica la entrega del informe de conflictividad terminado para cada uno de los territorios. Los
informes que corresponden a de los departamentos de Caquetd, Boyacd, Putumayo quedan
pendientes de entrega.

Se realiza algunas recomendaciones sobre los informes de actividades para el mes de octubre.


mailto:nathie.canas@gmail.com
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M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Se acuerda realizar reunién de seguimiento el dia 27 de noviembre.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 26 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 5:30 p. m. —6:20 p. m.
Tema: Revisién avances informe diagnostico territoriales
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzon Hernandez ANH lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzon Olivares ANH adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH dravp@hotmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se acuerda como plan de revisiones, para informe diagndstico de conflictividad, una revisidn de cada
uno de los profesionales de seguimiento y posteriormente una revision por parte de la
coordinadora.

1. CONCLUSIONES / COMPROMISOS
Remitir los documentos revisados y ajustados a la coordinadora, Emilia Moreno.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 27 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracioén: 8:50a.m.—9:15a. m.
Tema: Revision ajustes informe diagnostico Meta
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH | dicer08@gmail.com
Marisol Moreno Romero ANH | mrs728@gmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se socializa el documento con los comentarios y ajustes a realizar y se remite por correo para
modificaciéon. Se confirma reunién a las 4:00 p. m. para revision de avances.

1. CONCLUSIONES / COMPROMISOS
Realizar reunidn para la revisién de avances a las 4:00 p. m.
V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 27 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracioén: 10:20a. m.—11:00 a. m.
Tema: Revision graficas Huila — informe diagndstico conflictividad
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Natalie Cafias Londoio ANH | nathie.canas@gmail.com
Liliana Trujillo Uribe ANH | lilianatrujillo2008 @hotmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza verificacidn de las graficas por los criterios establecidos en el documento de lineamientos
remitido por la coordinadora del proyecto y se realiza acompafiamiento en el proceso de
elaboracion.

M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Ajustar las graficas de acuerdo con los lineamientos fijados por la coordinadora del proyecto, a cargo
de Liliana Trujillo.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 27 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 12:00 m.—1:00 p. m.
Tema: Revision graficas Caquetad —informe diagndstico conflictividad
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Natalie Cafias Londoio ANH | nathie.canas@gmail.com
Yeani Isabel Marin Ramirez ANH | yeani.marin@gmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza verificacion del diligenciamiento de la matriz de conflictividad para el departamento de
Caquetd. Se proponen algunos ajustes sobre el criterio “operadora” y se ejemplifican algunas
graficas para mayor claridad.

M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Realizar los ajustes a la matriz y a las gréficas de acuerdo con los lineamentos sefialados, a cargo de
Yeani Marin.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 27 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 2:20 p. m.—3:00 p. m.
Tema: Revisién graficas Meta
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Diego Fernando Cerquera Hernandez ANH | dicer08@gmail.com
Marisol Moreno Romero ANH | mrs728@gmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza una verificacidon parcial de los ajustes integrados al informe diagndstico de conflictividad
social en el sector de hidrocarburos para el departamento del Meta. Proponiéndose algunos
cambios en las gréficas anadidas.

M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS
Ajustar el informe diagndstico de conflictividad social en el sector de hidrocarburos para el
departamento del Meta de acuerdo con lo conversado, a cargo de Marisol Moreno y Diego
Cerquera.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 27 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 4:00 p. m.—8:17 p. m.
Tema: Revisidn avances Ministerio del Interior
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzén Hernandez ANH lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzdn Olivares ANH adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH dravp@hotmail.com
8 | Ludy Andrea Piraquive Suarez ANH ludysuarez30@hotmail.com
9 | Martha Cuellar ANH marthacecujavi@gmail.com
10 | Alba Lucia Garrido Sierra ANH alugasi@hotmail.com
11 | Fernando Augusto Yepes Diaz ANH fernandoyepesdiaz@hotmail.com
12 | Marly Sulay Alvarez Herrera ANH marlyalvarezherrera@hotmail.com
13 | Lacides Mazuera Sanchez ANH yo.lacides@gmail.com
14 | Yeny Yurany Pérez Amaya ANH yaniyurani200832@hotmail.com
15 | Agueda Karine Pefiuela Rincén ANH agueda_1889@hotmail.com
16 | Diego Fernando Cerquera Herndndez ANH dicer08 @gmail.com
17 | Marisol Moreno Romero ANH mrs728@gmail.com
18 | Yeani Isabel Marin Ramirez ANH yeani.marin@gmail.com
19 | Maria Chiquinquira Mendoza Hernandez ANH mcmendozal965@gmail.com
20 | Liliana Trujillo Uribe ANH lilianatrujillo2008 @hotmail.com
21 | Camilo Alexander Castro Acosta ANH camilo.cdj@gmail.com
22 | Catalina Parra Moncayo Mininterior |isabel.parra@mininterior.gov.co
23 | Laura Ximena Nieto Mininterior | Laura.nieto@mininterior.gov.co
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la verificacidn sobre el estado de avance y entrega para los siguientes productos:

1. Mapeo y analisis de actores del sector de hidrocarburos.
2. Diagnéstico de conflictividad social del sector.
3. Talleres de formacién.
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4. Socializacion del Decreto 1158 de 2019.

Desde el Ministerio del Interior se sefalan algunos ajustes y recomendaciones a tener en cuenta
en los productos.

Finalmente se indican algunas recomendaciones a tener en cuenta para la presentacién de los
informes de actividades.

M. CONCLUSIONES / COMPROMISOS
Insertar los ajustes a los documentos revisados, a cargo de los responsables por producto.
V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 30 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 2:00 p. m.—3:30 p. m.
Tema: Revisién soportes cuentas de cobro
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH emilianamorenogomez@gmail.com
2 | Luz Marina Pinzon Hernandez ANH lumapihe@gmail.com
3 | Mario Alfonso Castillo Venegas ANH marioclj@gmail.com
4 | Fabio Rodolfo Soto Ruiz ANH fabiosotoingenieria@gmail.com
5 | Adriana Patricia Pinzon Olivares ANH adrianapinzonolivares@gmail.com
6 | Natalie Cafias Londofio ANH nathie.canas@gmail.com
7 | Alfonso Vargas Palacios ANH dravp@hotmail.com
Il. ASUNTOS TRATADOS

Se revisan los lineamientos a tener en cuenta para la elaboracion de los informes de actividades y,
especificamente, los soportes de las actividades ejecutadas.

II. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Compartir un enlace a través de la plataforma Google Drive con los informes de las reuniones
adelantadas para el mes de noviembre, a cargo de Luz Marina Pinzdn.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 30 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 3:50 p. m.—4:01 p. m.
Tema: Revision criterios ajuste mapeo y diagnostico
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza una revisién general de las matrices de mapeo de actores del sector hidrocarburos y se
identifican los siguientes criterios a evaluar:

- Verificaciéon de los términos usados en el informe.

- Comparacién de cifras en el informe versus cifras de la matriz.
- Ajustar redaccion de la Introduccidn y de las conclusiones

- Trazabilidad de los ajustes propuestos.

II. CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Programar una reunién con el equipo central para evaluar los criterios de revision de las matrices y
los ajustes respectivos, a cargo de Emilia Moreno.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

Ninguno.
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INFORME DE REUNION

I INFORMACION GENERAL

Fecha: 30 de noviembre de 2020
Lugar: Videoconferencia
Duracion: 8:50 p. m.—10:50 p. m.
Tema: Revisidn criterios ajuste mapeo
LISTADO DE ASISTENTES
N° Nombre y Apellidos Entidad Correo
1 | Emilia Moreno Gémez ANH | emilianamorenogomez@gmail.com
Natalie Cafias Londofio ANH | nathie.canas@gmail.com
1. ASUNTOS TRATADOS

Se realiza la verificacién de los criterios de la matriz y se decide modificar la clasificacién de la
informacidn. Se establece una estructura para el ajuste de los informes de mapeo, por sistema de
preguntas.

Revisién de informes de reunién.

Il CONCLUSIONES / COMPROMISOS

Se acuerda reunion para el martes 1 diciembre a las 10:30 a. m. para socializar los documentos
proyectados y la estrategia de revision.

Se acuerda reunidn para el marte 1 de diciembre 11:00 a. m. para la elaboracién de los informes de
actividades.

V. DOCUMENTOS ANEXOS

- Documento con la estructura para el ajuste de los informes de mapeo, por sistema de preguntas.



INFORME DE MAPEO
(recomendaciones para realizar los ajustes y la revision a los mismos)

DATOS GENERALES COMUNES A LOS INFORMES DE MAPEO

CUANTAS | CUALES PREGUNTA
X X Operadoras hay en un municipio y departamento en fase de exploracion
X X Operadoras hay en un municipio y departamento en fase de produccion
X X Espacios de didlogo existentes por departamento y municipio

- NARP total?

- Campesinos

- Indigenas

- Lideres comunales
- Lideres sociales

es la poblacién por municipio, por departamento en todas sus variables:
- Total
- Urbana
- Rural
- Hombres
- Mujeres
- Narp
- Indigenas
- Rom
- Campesinos

X es la caracterizacién econémica
- Por municipio
- Tipos de actividad econdmica

X son los actores institucionales que tienen que ver con el sector de
hidrocarburos (sélo se tienen en cuenta los especificos)

X Son las entidades no estatales

CONCLUSIONES

Cantidad de municipios del sector en el departamento.

Cuantos espacios de didlogos existen que se pueden fortalecer para generar o propiciar
cultura de didlogo en el sector.

Hay o no espacios especificos para el sector.

Cuales son las entidades que tienen competencias especificas para el sector.

Frente a su experiencia en la busqueda de la informacidn, describa la facilidad para
acceder a la informacidn, considere las fuentes que disponian de datos abiertos, a nivel
territorial especificamente.

LECCIONES APRENDIDAS

Si usted tuviera que estructurar un mapeo de nuevo, ¢qué recomendaria o ensefiaria?




Recomendaciones normas ICONTEC

- No se aceptan conceptos propios, se deben citar las fuentes de las afirmaciones que
contenga el documento.

- Es necesario que la redaccion esté en tercera persona.

- La matriz es el documento de partida para la construccién del informe.



Emilia Moreno Gomez & mar, 17 nov. 18:09 Yy
Emilia Moreno Gomez Consultora

Nathalie Cafias <nathie.canas@gmail.com= @ mar,17nov. 1844 Ty 4
para Emilia =

Te envio el cuadro con los cambios que revisamos.
Quedo atenta por cualquier inquietud

Natalie.

El mar., 17 de nov. de 2020 a la(s) 18:09, Emilia Moreno Gomez (emilianamorenogomez@gmail.com) escrib

Emilia Moreno Gomez
Consultora

Ed Matriz diagndstico .. 4

Comentarios Informe de Mapeo de Actores & B

Nathalie Cafias <nathie canas@gmail.com= @ jue 19n0ov. 12200 ¥y 4
para dicer08, mrs728 -

Estimados,

Acorde a nuestros compromisos, remito para su revision y ajuste, las observaciones y comentarios insertados al documento de la referencia.
La mayoria son formales, algunos puntos de fondo tienen mis comentarios, si no se encuentran de acuerdo con alguno, podemos conversar.
Les encargo la remision en el transcurso del dia, de ser posible antes de 5pm. Gracias

Un abrazo,

NCL.

& EEEAN-

Infome de mapeo ... y



MATRIZ CONFLICTIVIDAD CAQUETA raajo/an x o ]

Isabel Marin & vie, 20 nov. 16:36
Buenas tardes Natalie: Remito la matriz de conflictividad del Caqueta. Quedo atenta. Saludos . YEANI MARIN RAMIREZ

Nathalie Cafias <nathie.canas@gmail.com= vie, 20 nov. 17:03  ¥§ 4
para lsabel -

Hola Yeani, Sobre la matriz de conflictividad, me gusta cdmo va el trabajo, solo me llama la atencion que encuentro:

2 filas sin informacion de municipio

éno hay conflictos con comunidades indigenas o NARP?

2 filas, con fuentes de prensa, no tienen fecha.

éNo tuviste que duplicar ningun conflicto por municipio o poblacion?

Porfa realiza la verificacion y me cuentas.

NCL
Informe de mapeo de actores Caqueta &
Nathalie Cafias <nathie.canas@gmail.com= & sib, 21nov. 11:06 Yy 4a

para Isabel =

Yeani recibe un cordial saludo,
En documento adjunto te comparto las revisiones y comentarios que realizé la doctora Emilia al informe de mapeo de Cagueta.
La idea es que realicemos la revisién en conjunto para orientarte sobre los cambios a realizar.

Quedo atenta por cualquier inquietud,

Natalie Carias

GEENES AWK

[0 20112020 - Inform... y
documento revision contenido - informe diagndstico. &

Nathalie Cafias <nathie.canas@gmail.com= @ Wun,23nov. 11:21 ¢ 4
para Emilia =

Te comparto el archive segun lo conversado.

NCL.

VEEEE  ANHs

Tabla de contenido... 4

&2



Ajustes - Informe de mapeo de actores Caqueta & &2

Nathalie Cafias <nathis canas@gmail com= & lun, 23nov. 2211 Yy  dm
para Isabel, Emilia =

Yeani recibe un cordial saludo,

En documentos adjuntos te envio de nuevo el informe para la inclusidn de ajustes que hacen falta. Te encargo porfa la remisién de la correccidn a la mayor
bravedad posible

Quedo atenta por cualguier inguistud,

NCL.

- —LLLE

[ 23112020 - Inform... 4

Caqgueta - segunda entrega diagnostico conflictividad & @

Nathalie Cafias <nathie.canas@omail.com= & mar,24nov. 0826  J§
para Emilia, Isabel =

Hola Doc, te comparto la entrega de Yeani sobre |la segunda parte del diagnéstico de conflictividad para el departamento de Caqueta, la cual me fue remitida en el
dia de ayer

Un abrazo,

NCL

---------- Forwarded massage -———

De: Isabel Marin <yeanimarin{@gmail.com=
Date: lun, 23 de nov. de 2020 a la(s) 23:46

Subject: TABLA DE CONTENIDO DIAGNOSTICO CONFLICTIVIDAD CAQUETA
To: Mathalie Cafias <nathie.canas@gmail. com>

Observaciones a la entrega 1 - diagnostico de conflicitividad & @

Nathalie Cafias <nathie.canas@gmail.com> @ mar,24nov. 1152 Y 4
para Isabel, Emilia =

Yeani recibe un cordial saludo.

Atendiendo a las observaciones y ajustes realizados al documento del asunto, los cuales fueron socializados en la reunicn de esta mafiana, con la coordinadora,
en documento adjunto remito para tu revision y ajuste el documento estudiado.

Recuerda que el documento ajustado debe ser entregado en reunion de mariana en la mafiana.
Quedo atenta por cualquier inguietud o consulta sobre el particular,
Un abrazo.

NCL

il == ANH-

[0 23112020 - Entreg... 4



informe mapeo con ajustes

Nathalie Cafias <nathie canas@gmail com=
para |sabel

Te envio los ajustes segun lo conversado.

NCL

¥ EERANH=

24112020 - Inform... y

ajustes entrega 1 - diagndstico de conflictividad

Nathalie Cafias <nathie.canas@gmail.com=
para |sabel =

Hola Yeani, te adjunto comentarios y ajustes revisados con la doctora Emilia
Atenta por cualquier inquietud,

Un abrazo,

NCL

23112020 - Diagné... y

matriz de conflictividad ajustada.

Nathalie Cafias <nathie.canas@gmail.com=
para Emilia, dialogosocialmin.anh -

Comparto Matriz revisada en la reunién de hoy, con los campos adicionales.

NCL

Matriz diagnéstico ... 4

& mar, 24 nov. 16:34

& mié, 25 nov. 07:54 (hace 13 dias)

& mié, 25 nov. 11:42 (hace 13 dias)

=
W -
=
W o~
&
W e

(£



Nathalie Cafias <nathic.canas@gmail.com= @& mié, 25 nov. 15:48 (hace 13 dias) T4 4
para Fernando, fabiosotoingenieria@gmail.com «

Hola Femando
Estuve revisando la matriz y la veo muy muy bien organizada, te felicito, esta muy bien el trabajo.

Te adjunto unos pequerios ajustes de forma que son necesarios para que excel haga las graficas como las necasitamos. Por lo que debes ajustarla antes de
nuastra reunion, no te toma mas de 5 minutitos.

Un abrazo.

NCL.

[ Revision matriz co... | 4

Informe final mapeo actores Cagueta &

Nathalie Cafias <nathiz.canas@gmail.com= @ jue, 26 nov. 10:18 (hace 12 dias) Yy
para Emilia, Isabel «

Estimada doctora Emilia reciba un cordial saludo,
En documentos adjuntos envio el informe y la matriz de mapeo para el departamento de Caquetd.

Quedo atenta por si se considera un ajuste adicional o si debe procederse o si estaria listo para subir al drive de productos,

Un abrazo,
NCL
2 archivos adjuntos *
& S ANN = ’
26112020 - Inform... B3 25112020 - Matriz .. 7 4
Matriz para graficas =
Nathalie Cafias <nathiz.canas@gmail.com= @ jue, 26 nov. 15:48 (hace 12 dias) Yy &

para lilianatrujillo2008 «

Te envio la matriz :)

NCL

E3 Matriz diagnéstico .. 4

[

&2



matriz norte de santander Tabajo/aNH x

Emilia Moreno Gomez
Emilia Moreno Gomez Consultora

Nathalie Cafias <nathie.canas@omail.com=
para Emilia =

Te envio matriz con el ajuste revisado

NCL.

" =
v B

& jue, 26 nov. 23:53 (hace 12 dias)

& vie, 27 nov. 00:10 (hace 11 dias)

Eljue, 26 de nov. de 2020 a la(s) 23:53. Emilia Moreno Gomez (emilianamorencgomez@gmail.com) escribié:

Emilia Moreno Gomez
Consultora

Ajustes informe conflictividad

Nathalie Cafias <nathie.canas@gmail.com=
para Marisol, dicer08

Apreciados, les comparto el informe con los comentarios revisados.

Un abrazo,

NCL

27112020 - Inform... '

MATRIZ CONFLICTO BORRADOR GRAFICAS  Trabajo/ant =

Isabel Marin
NATY PARA REVISAR LO QUE CONVERSAMOS GRACIAS

Nathalie Cafias <nathie canas@gmail.com=
para Isabel =

Apreciada Yeani, Te envio el documento que ajustamos.

NCL.

3 Matriz conflictos hi... '

& vie, 27 nov. 09:26 (hace 11 dias)

o~

]
Y
¢ B

& vie, 27 nov. 11:56 (hace 11 dias)

& vie, 27 nov. 12:46 (hace 11 dias)

r

[l

Y

&
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Criterios de revision Diagnostico

Mathalie Cafias
Te adjunto el archivo trabajado. -) NCL

Nathalie Cafias <nathie.canas@gmail.com=
para Emilia =

)

ANH .

Tabla de contenido... y

Estructura informes de mapeo

Nathalie Cafias <nathie.canas@gmail.com>
para Emilia =

Halal
Te envio los documentos trabajados.

Un abrazo,

NCL

2 archivos adjuntos

B3 ciasificacién Mape... ' [ Preguntas que deb... '

& mar, 24 nov. 23:30

& vie, 27 nov. 21:43 (hace 11 dias)

& lun, 30 nov. 22:23 (hace 8 dias)

~
~

¥

W

-

|4

(4
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Mapeo Industria - CAQUET.

. Operadora
Tipo de Proceso

enUpstream | pepartamento | Municipio

Datos de contacto y

Nombre| Contrato | Area encargada
pagina web

Exploracion_Sismic| CAQUETA Albania EMERAL|CONTR Direccion: Carrera 9 A No.
Exploracion_Sismic| CAQUETA [Albania [AMERIS|CONTR Direccion: Calle 94 No. 11
Exploracién_Sismic| CAQUETA Albania [AMERIS|CONTR Direccion: Calle 94 No. 11
Exploracion_Sismic| CAQUETA Belén de los /|[EMERAL|CONTR Direccion: Carrera 9 A No|
Exploracion_Sismic| CAQUETA Belén de los /| AMERIS CONTR Direccion: Calle 94 No. 11
Exploracion_Sismic| CAQUETA Belén de los |/ AMERISCONTR Direccion: Calle 94 No. 11
Exploracion_Sismic| CAQUETA Cartagena de| ECOPET|CONTR Edificio Principal Cr. 13 N|
Exploracion_Sismic| CAQUETA Cartagena de|£COPET CONTR Edificio Principal Cr. 13 N
Exploracion_Sismic| CAQUETA Curilo [AMERIS[CONTR Direccion: Calle 94 No. 11

Exploracion_Sismic| CAQUETA Curilo | FRONTE[CONTR

Cl. 110 No. 9-25. BogotaT|
Exploracién_Sismic| CAQUETA Curillo [AMERIS|CONTR

Direccion: Calle 94 No. 11

Exploracion_Sismic| CAQUETA ElPayjl __|EMERAL|CONTR Direccion: Carrera 9 AN
Exploracion_Sismic| CAQUETA El Pay, CONTR Direccion: Carrera 9 A No.
Exploracion_Sismic| CAQUETA Florencia CONTR Direccion: Carrera 9 AN
Exploracion_Sismic| CAQUETA Florencia CONTR Direccion: Carrera 9 A No.
Exploracion_Sismic| CAQUETA Milan CONTR Direccion: Carrera 9 A No|
Exploracion_Sismic| CAQUETA Montarita CONTR Edificio Principal Cr. 13 N
Exploracion_Sismic| CAQUETA Montanita__| EMERAL|CONTR Direccion: Carrera 9 AN
Exploracion_Sismic| CAQUETA Montarita CONTR Cl. 110 No. 9-25, BogotaT|
Exploracion_Sismic| CAQUETA Morelia EMERAL|CONTR Direccion: Carrera 9 AN
Exploracion_Sismic| CAQUETA Morelia AMERISCONTR Direccion: Calle 94 No. 11
Exploracion_Sismic| CAQUETA San José del [AMERISCONTR Direccion: Calle 94 No. 11
Exploracion_Sismic| CAQUETA San José del |[FRONTE|CONTR Cl. 110 No. 9-25, BogotaT|
Exploracion_Sismic| CAQUETA San José del [AMERISCONTR ¢ Direccion: Calle 94 No. 11
Exploracion_Sismic| CAQUETA San Vicente | EMERAL|CONTR ¢ Domicilio principal CARRE]
Exploracion_Sismic| CAQUETA San Vicente o EMERAL|CONTR ¢ Domicilio principal CARRE]
Exploracion_Sismic| CAQUETA San Vicente | HUPECO|CONTR ] Domicilio principal CAH(
Exploracion_Sismic| CAQUETA San Vicente o ECOPET|CONTR 1 Domicilio principal CAE‘
Produccion CAQUETA San Vicente | EMERAL|CONTR 4 Domicilio principal CARRE]
Exploracion_Sismic| CAQUETA San Vicente o EMERAL|CONTR 4

Domicilio principal CARRE|
Exploracion_Sismic| CAQUETA San Vicente o SHONA [CONTR Domicilio principal CARRE|

Exploracion_Sismic| CAQUETA San Vicente [ SHONA |CONTR Domicilio principal CARRE|
Exploracion_Sismic| CAQUETA Solano ECOPET|CONTR Edificio Principal Cr. 13 N
Exploracion_Sismic| CAQUETA Solano AMERIS|CONTR 3 Direccion: Calle 94 No. 11
Exploracion_Sismic| CAQUETA Solita [AMERIS|CONTR g Direccion: Calle 94 No. 11
Exploracion_Sismic| CAQUETA Valparaiso__|EMERAL|CONTR 1] Direccion: Carrera 9 A No|
Exploracion_Sismic| CAQUETA Valparaiso__| AMERIS|CONTR 2| Direccion: Calle 94 No. 11
Exploracion_Sismic| CAQUETA Valparaiso__| FRONTE[CONTR 3| Cl. 110 No. 9-25. BogotaT]




Datos demogréficos y poblacionales | Nombre y cantidad de Poblacién pre existente en el ters
del municipio (Nimero de habitantes [  (NARP (negros, afros, raizales y palenqueros), Indigena,
Rrom, y Campesinos)

Datos demogréficos y poblacionales del Actividades econémicas de los actores
municipio (Nimero de habitantes ) pre existentes.

CAMPESINOS

4.396 Habitantes DANE - Censo 1( 50.8[2.165( 49, | 34Fue| 107Fuente: {[0Fuente: DANE - Censa Nacional de PoblaciqLa poblacion
4.396 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo [2.231(50.6[2.165( 49. [34Fue| 107Fuente: 1] OF uente: DANE - Censo Nacional de Poblaci| La poblacion activa se de
4.396 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo |2.231( 50,8 2.165( 49, | 34Fue| 107Fuente: (| OFuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci(|La poblacién o activa se de
Poblacion:_11.181 Habitantes (2020)Fuente: DANE i5.552( 49.7[5.629( 50.| 35Fue| 279Fuente: (] OFuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci|La poblacion activa se de
Poblacion:_11.181 Habitantes DANE (49.7]5.629( 50, | 35Fue| 279Fuente: {[OFuente: DANE - Censo Nacional de PoblaciqLa poblaci6n econd activa se de
Poblacion:_11.181 Habitantes (2020)Fuente: DANE i5.552( 49.7[5.629( 50.| 35Fue| 279Fuente: (] OFuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci|La poblacion activa se de
31151 Habitantes DANE - Censo 15.885( 51, 15.266( 4¢| 383Fu| L79F uente: (| OFuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci( La poblacion econd activa se de
31151 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo [ 15.885( 51 15.266( 4| 383Fu] 179Fuente: 1| OF uente: DANE - Censo Nacional de Poblaci| La poblacion activa se de
7.772 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo Nac|5.432( 69 Poblaci|3.875( 49,9[3.897( 50, D] OFuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci| La poblacién o activa se df
7.772 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo Nac|5.432( 69/ Poblaci|3.875( 49.5[3.897( 50. | 235Fu] 20Fuente: D|0Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci|La poblacion activa se df|
7.772 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo Nac|5.432( 69 Poblaci|3.875( 49,9[3.897( 50, D] OFuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci| La poblacién o activa se df|
18.464 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo [5.420(51.[9.044( 49.|71Fue| 539Fuente: 1| OF uente: DANE - Censo Nacional de Poblaci| La poblacion activa se de
18.464 Habitantes DANE - Censo |9.420( 51,0[9.044( 49, 71Fue| 539Fuente: (| OFuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci(|La poblacién o activa se de
173.011 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo i[85.624( 49 87.387( 5] 2041F | 1439Fuente:| 12Fuente: DANE - Censo Nagional de Poblac|La poblacion activa se d
173,011 Habitantes DANE _Censo 624( 49,[87.387( 5(| 2041F | 1439Fuente:| 12Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblac|La poblaci6n econd activa se de
9.952 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo i[5.149( 51.7[4.803( 48. | 19Fue| 2.078Fuente| OF uente: DANE - Censo Nacional de Poblagi|La poblacion activa se de
14.692 Habitantes DANE - Censo 7.682(52,3[7.010( 47. | 40Fue| 146Fuente: [] OF uente: DANE - Censo Nacional de Poblaci| La poblacion econt activa se de
14.692 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo 7.682(52.3[7.010( 47. | 40Fue| 146Fuente: 1| OF uente: DANE - Censo Nacional de Poblaci|La poblacion activa se de
14,692 Habitantes DANE - Censo 7.682(52,3[7.010( 47. | 40Fue| 146Fuente: [| OF uente: DANE - Censo Nacional de Poblaci| La poblacion econt activa se de
3.747 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo 1.883(50.31.864( 49. DA|OFuente: DANE - Censo Nacional de PoblaciLa poblacion activa se de
3.747 Habitantes DANE _Censo 1.883( 50,] 1.864( 49, | 18Fue| 2Fuente: DA|OFuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci( La poblacion econd activa se de
13.099 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo .639( 50.7]6.460( 49. | 100Fu[ 451Fuente: ([ 1Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci(La poblacion activa se de
13.099 Habitantes DANE - Censo. 639( 50,7| 6.460( 49, | 100Fu| 451Fuente: (| 1Fuer| ASOCIACION NACIONAL DE USUAR | La poblacién 6 activa se de
13.099 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo .639( 50.7]6.460( 49. | 100Fu] 451Fuente: [ 1Fuer] ASOCIACION NACIONAL DE USUAR|La poblacion activa se d

Poblacion: 52.593 Habitantes DANE 385( 52/ 25.208( 47| 387Fu| 742Fuente: {| 3Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci(La poblaci6n econd activa se d
Poblacion:_52.593 Habitantes (2020)Fuente: DANE 385( 52, 25.208( 47| 387Fu| 742Fuente: {|3Fuente: DANE - Censo Nacional de PoblaciqLa poblacion activa se d
Poblacion:_52.593 Habitantes DANE 385( 52/ 25.208( 47| 387Fu| 742Fuente: {| 3Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci(La poblaci6n econd activa se d
Poblacion:_52.593 Habitantes (2020)Fuente: DANE 385( 52, 25.208( 47| 387Fu| 742Fuente: {|3Fuente: DANE - Censo Nacional de PoblaciqLa poblacion activa se d
Poblacion: 52.593 Habitantes DANE 385( 52/ 25.208( 47| 387Fu| 742Fuente: {| 3Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci(La poblaci6n econd activa se d
Poblacion:_52.593 Habitantes (2020)Fuente: DANE 385( 52, 25.208( 47| 387Fu| 742Fuente: {|3Fuente: DANE - Censo Nacional de PoblaciqLa poblacion activa se d
Poblacion:_52.593 Habitantes DANE 385( 52,[25.208( 47| 387Fu| 742Fuente: (| 3Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci n econo activa se df
Poblacion:_52.593 Habitantes DANE 385( 52.[25.208( 41| 387Fu[ 742Fuente: (| 3Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci( activa se d
11,503 Habitantes DANE - Censo 6 80( 54.6[5.223( 45.| 201Fu[ 2.083Fuente| 1Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci 5 activa se de
11.503 Habitantes DANE - Censo .280( 54.6]5.223( 45. 201Fu 2.083F uente| 1Fuente: DANE - Censo Nacional de PoblacidLa poblacion activa se de
11,503 Habitantes DANE - Censo 6 80( 54.6[5.223( 45.| 201Fu[ 2.083Fuente| 1Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci(La poblacion econd activa se de
7.048 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo 676( 52.2|3.372( 47.| 40Fue| 20F uente: D[ OFuente: DANE - Censo Nacional de Poblacid activa se de
7.048 Habitantes DANE - Censo 6 3.676( 52.2| 3.372( 47, | 40Fue| 20Fuente: D[ OFuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci 5 activa se de
7.048 Habitantes (2020)Fuente: DANE - Censo 676( 52.2]3.372( 47.| 40 ue[ 20Fuente: D OFuente: DANE - Censo Nacional de Poblaci( La poblacion activa se de




Actores preexistentes

NARP: negros, afros,raizales y palenqueros

Nombre de la instancia de
didlogo

Nombre del responsable que
lidera y datos del contacto

dica en un 2,42% al sector inductrial, un 3,91% al sector comercial y|

Espacios de dilogo social /participacion ciudadana (consejos, organizacione:

Nombre de la instancia de
didlogo

(ASOCIACION Y/O PUEBLO
INDIGENA

dica en un 2,42% al sector inductrial, un 3,91% al sector comercial y|

1. Asociacion de

Nombre del responsable que

lidera y datos del contacto

Nombre de la instancia de
didlogo

asociaciones, mesas teritoriales, mesas de victimas y veedur

Nombre del responsable que
lidera y datos del contacto

ctor de hidrocarburos)

Nombre de la instancia de
didlogo lidera y datos del contacto

Red de Alianzas

Nombre de la instancia de
didlogo

Lideres Comunales (JAC) Lideres Campesinos (Asociacion de usuarios campesinos) Lideres Sociales y defensores de derechos humanos, mesa

Nombre del responsable que

Nombre del responsable que
lidera y datos del contacto

dica en un 1,24% al sector inductrial, un 0,60% al sector comercial y|
dica en un 1,24% al sector inductrial, un 0,60% al sector comercial y|

Inganokuna (ATH

CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ |

Municipio BELEN DE LOS ANDA

dica en un 1,24% al sector inductrial, un 0,60% al sector comercial y|
dica en un 0,13% al sector inductrial, un 0,02% al sector comercial y|
dica en un 0,13% al sector inductrial, un 0,02% al sector comercial y]

)
onsejo Regional Indigena del
Orteguaza Medio Caqueta
(CRIOMC
3. Asociacion Indigena del

EXON ROSARIO CORTES QU

Municipio de Solano Caqueta
(ASIMC )

4. Asociacién Indigena
Desplazada

dica en un 1,24% al sector inductrial, un 0,48% al sector comercial y]

dica en un 1,24% al sector inductrial, un 0,48% al sector comercial y|

(ASINKODE)
5. Asociacion de Cabildos

1. ASOCIACION AFROAMAZONI 1.. ADOLFO FIDEL MOSQUERA

Indigenas del Alto Caqueta

dica en un 3,73% al sector inductrial, un 3,09% al sector comercial y|

INCA):
Asociacion de Cabildos

dica en un 0,98% al sector inductrial, un 1,19% al sector comercial y|
dica en un 0,43% al sector inductrial, un 0,26% al sector comercial y|
dica en un 0,43% al sector inductrial, un 0,26% al sector comercial y|

Indigenas del Bajo Caqueta
(ACIBAC)

dica en un 0,43% al sector inductrial, un 0,26% al sector comercial y|

7. Consejo Regional Indigena del
Medio Caqueta (CRIMA)

dica en un 1,23% al sector inductrial, un 1,73% al sector comercial y]

Asociacion The Wala

dica en un 1,23% al sector inductrial, un 1,73% al sector comercial y|

dica en un 1,54% al sector inductrial, un 0,90% al sector comercial y|
dica en un 1,54% al sector inductrial, un 0,90% al sector comercial y|
dica en un 154% al sector inductrial, un 0,90% al sector comercial y]

indigenas de San Vicente del
Caguén (ACISC)
10. Asociacion de autoridades

indigenas Nasa de

ASOCIACION AFROCOLO YAMILETH GUAZA CARACAS

15. Pueblo Misak

ASOCIACION AFROCOLC 'YAMILETH GUAZA CARACAS
ASOCIACION AFROCOLO YAMILETH GUAZA CARACAS

16.
17.

Pueblo Quichua enFlorencia
Cabildo Indigena Estudiantil
de la Amazonia

EROCOLOMBIAIVAMILETH GUAZA CARACAS |0 CEReiee TEer
ASOCIACION AFROCOLOMBIAI| YAMILETH GUAZA CARACAS | 17" pyeiio Nasa Disperso
FROCOLOMBIAI| YAMILETH GUAZA CARACAS | 15. puebo Pijao
[ ASOCIACION AFROCOLOMBIAI| YAMILETH GUAZA CARACAS | 13. Pueblo Uitoto Disperso
ON AFROCOLOMBIAI| YAMILETH GUAZA CARACAS _|14. Pueblo Embera
i
i
i

dica en un 0.04% al sector inductrial, un ND al sector comercial y un|
dica en un 0,04% al sector inductrial, un ND al sector comercial y un|
dica en un 0,04% al sector inductrial, un ND al sector comercial y un|
dica en un 2,56% al sector inductrial, un 3.43% al sector comercial y|

ica en un 2,56% al sector inductrial, un 3,43% al sector comercial
dica en un 2.56% al sector inductrial, un 3.43% al sector comercial

(cluay

hitps:/fwww.onic.org.colcomunic
ados-regionales/3800-pueblos-

1. COMITE AGROPECUARIO C¢

1. RICARDO BERMEO CALDER

CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ |

Municipio CARTAGENA DEL CH/

CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ |

Municipio EL PAUJILAcuerdo N.O

CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ F|

Municipio FLORENCIAacuerdo Al

Fundacién Red Caqueta PAZ hip|

1. Yesid Antonio M

CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ |

Municipio LA MONTARITAacuerd

CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ |

Municipio MORELIAAcuerdo N. 0|

1. JUNTA ACCCION COMUNAL?]

1. LUZ ARGELIA BARRAGAN.

CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ |

Municipio SAN JOSE DEL FRAG|

[ASO-REGIONAL

RODRIGO FIERRO - PRESIDENTEALVARO HAYALA. VICEPRESIDENTE

CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ |

Municipio SAN VICENTE DEL CA|

Organizacién liderada por el Vacal

Corporacion educativa al servicio
L

[Asociacion de Veredas Comunale|

Comité de Libertad Religiosa v d| EDWAR ALIRIO PEREZ PERA A

CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ |

Municipio: VALPARAISOacuerdo



https://drive.google.com/file/d/1u91pCbewhLoEWI4gFRt8Fv78Auigp1nS/view?usp=sharing

Entidades no estatales
(Gremios, ONGS,
universidades privad:

Entidad Estatal

etc)

Nombre de la oficina estatal . Norma juridica y funciones de la Oficina
: Nombre de la subdireccién - 9
Nombre de la entidad | competente al sector de de Ia entidad relacionadas al sector de

YT pe——
hidrocarburos g hidrocarburos

Datos de contactoy link | Nombre de la entidad no
pégina web

Gobernaci6n de Caquetd  Secretaria de Planeacion Dpart: COMITE DEPARTAMENTAL C Ancizar marin
CORPOAMAZONIA Oficina de L Ambir Sede Territorial C:

Corporacion educativa al sen

Plataforma para Ia Informacié



Mapeo Industria - META

Tipo de Proceso en EparrEm
Upstream
Departamento. Municipio

Datos de
Contrato [ Areaencargada| contactoy
pagina web

Produccion Meta Puerto Ga NEW GRANADA CABIONA / Cont Area social Jairo CALLE 100 13 76
Exploracion (No se registr: Meta Puerto Gaitdn  FRONTERA ENEF CPO 12 Federico Restref https://www.fro
Exploracion Meta Puerto Gaitdn  TECPETROL COL CPO 13/ Contra Director Genera htps://www.tec
Exploracion Meta Puerto Gaitdn  TECPETROL COL' CPO7 / Contrato Director Genera https://wwuw.tec
Exploracion Meta Puerto Gaitdn  FRONTERA ENEF CPE-6 / Contratc Federico Restrey https://www.fro
Exploracion Meta Puerto Gaitdn  ECOPETROLS.A. CPO 8 / Contratc Vicepresidencia CORREO ELECT: {
Produccién Meta Puerto Gaitdn HOCOLS.A. (10C GUARROJO / Col Director Genera https://www.hot
Produccién Meta Puerto Gaitdn  HOCOLS.A. (10C GUARROJO/ Cor Director Genera https://www.hot
Exploracion Meta Puerto Gaitdn  CEIBO ENERGY € LLA 2/ Contrato Sin Registro  https://www.em
Exploracion Meta Puerto Gaitdn  INTEROIL COLON LLA 47 / Contrat Sin Registro  https://wwuw.int:
Exploracion Meta Puerto Gaitdn  FRONTERA ENEF LLA 83 / Contrat Vicepresidencial https://www.fro
Exploracion Meta Puerto Gaitdn  GEOPARK COLOI LLA 86 / Contrat Directora de Me Geopark : CALLE
Exploracion Meta Puerto Gaitdn  FRONTERA ENEF SABANERO / Cor Federico Restrey https://www.fro
Produccién Meta Puerto Gaitdn FRONTERA ENEF SABANERO / Cor Federico Restrej https://www.fro
Exploracion Meta Puerto Gaitdn  FRONTERA ENEF LLA 99 / Contrat Federico Restrey https://www.fro
Produccién Meta Puerto Gaitdn  ECOPETROLS.A. CARACARA / Cor Vicepresidencia CORREO ELECT: §
Exploracion Meta Puerto Gaitdn  HOCOLS.A. (10C LLA104 / Contraf Director Genera https://www.hot
Exploracion Meta Puerto Gaitdn FRONTERA ENEF QUIFA / Contrat Federico Restrej https://www.fro
Exploracion Meta Puerto Gaitdn  CEPSA COLOMB CPO 14/ Contra' Sin Definir Corre https://www.cer
Exploracién Meta Puerto Gaitdn ECOPETROLS.A. CANO SUR / Con Vicepresidencia CORREO ELECT:
Produccion Meta Puerto Gaitdn  ECOPETROLS.A. RUBIALES / Cont Vicepresidencia CORREO ELECT: f
Exploracion Meta Castilla la Nuev: ECOPETROLS.A. CPO 10/ Contra' Vicepresidencia CORREO ELECT:
Exploracion Meta Castilla la Nuev: ECOPETROL S.A. CARO SUR / Con Vicepresidencia CORREO ELECT: f
Produccién Meta Castilla Ia Nuev: ECOPETROL S.A. Cubarral / Contr Vicepresidencia CORREO ELECT:
Exploracion Meta Castilla la Nuev: ECOPETROL : CPO 9 / Contré Vicepresidencia CORREO ELEC
Meta Acacias ECOPETROLS.A. CPO 9/ Contratc Vicepresidencia CORREO ELECT:
o META Acacias MONTECZS.A. ( LLA36/ Contrat Sin Registro  https://montecz
Produccién META Acacias ECOPETROLS.A. APIAY / Contratc Vicepresidencia CORREO ELECT: ¢
Produccion META Acacias ECOPETROLS.A. Cubarral / Contr Vicepresidencia CORREO ELECT:
Exploracién META Acacias ECOPETROL | CPO 10/ Cont Sin Registro  CORREO ELE(
Exploracion META Acacias ECOPETROLS.A. LLA 37/ Contrat Sin Registro  CORREO ELECT: ¢
Exploracién Meta Villavicencio  ECOPETROL : CPO 10/ Cont Vicepresidencii CORREO ELE
Exploracion Meta Villavicencio  MONTECZS.A. ( LLA 36/ Contrat Gerente de proy https://montecz
Exploracién Meta Villavicencio  ECOPETROLS.A. LLA 37/ Contrat Vicepresidencia CORREO ELECT:
Exploracion Meta Villavicencio  MANSAROVAR £ LLA 69 / Contrat Vicepresidente { http://www.mar
Produccién Meta Villavicencio  ECOPETROLS.A. APIAY / Contratc Vicepresidencia CORREO ELECT:
Exploracion Meta Villavicencio  PAREX RESOURC LLA 94 / Contrat Gerente de Resy CORREO ELECT: i
Meta Granada ECOPETROLS.A. CANO SUR / Con Vicepresidencia TELEFONO: +57
Exploracion Meta Granada ECOPETROLS.A. CPO 9/ Contratc Vicepresidencia CORREO ELECT: ¢
Meta Granada Sin Registro
Produccion Meta Cabuyaro %), BEOPARK CCESTERO / Contra 1presarial y Comi sources.com/es/
Produccion Meta Cabuyaro  MBIA CORP, SUCRCEL / Contrato « spresidente@le A: alle 110 N* 9~ 25
Produccion Meta Cabuyaro  MBIA CORP, SUCRCEL / Contrato ; presidentede A: alle 110 N° 925
Meta Cabuyaro  MBIA CORP, SUCRCEL / Contrato « spresidente@le A: alle 110 N* 9~ 25
Meta Cabuyaro  MBIA CORP, SUCRCEL / Contrato :2presidentede A: alle 110 N° 925
Meta Cabuyaro  MBIA CORP, SUCRCEL / Contrato - :presidente@le A: alle 110 N* 9~ 25
Meta Cabuyaro  MBIA CORP, SUCRCEL / Contrato :2presidentede A: alle 110 N° 925
Meta Cabuyaro  MBIA CORP, SUCRCEL / Contrato : :presidente@le A: alle 110 N* 9~ 25
Exploracion Meta Cabuyaro  MBIA CORP, SUCRCEL / Contrato 2presidentede A: alle 110 N° 925
Exploracién Meta Cabuyaro %), PETRODORALPO 5/ Contrato ™ Sin Registro 3700 Petrodoradc
Meta Cabuyaro  ERGY COLOMBI#TIQUIA / Contrat :presidentedle A: alle 110 N° 9~ 25
Meta Cabuyaro  ERGY COLOMBIATIQUIA / Contrat :presidente@le A: alle 110 N* 9 - 25
Meta Cabuyaro  ERGY COLOMBI#TIQUIA / Contrat :presidentedle A: alle 110 N° 9 - 25
Meta Cabuyaro  ERGY COLOMBIATIQUIA / Contrat :presidente@le A: alle 110 N* 9 - 25
Meta Cabuyaro  SOURCES (COLO A 94 / Contrato 41presarial y Comi sources.com/es/
Meta Cabuyaro < COLOMBIA S.A. A 34 Contrato 2¢ presarial y Comi sources.com/es/
n Meta Puerto Lopez JPETROLS.A. (100 10/ Contrato : enible y Ambien'ecopetrol.com.cc
Exploracién Meta PuertoLopez  OPERATING CO 1’0 11/ Contrato ~ Sin Registro  OFICINA 812, BO
.com/apps/webappviewer Meta PuertoLopez UCURSALCOLON ~ CPO12  ntos Corporativ alle 110 N°9-25
Exploracion Meta Puerto Lopez %), PETRODORALPO S / Contrato ™ Sin Registro 3700 Petrodoradc
Produccion Meta PuertoLopez OPERATING COIA 58/ Contrato 2~ Sin Registro  OFICINA 812, BO
Exploracion Meta PuertoLopez OPERATING COIA 58/ Contrato 4 Sin Registro  OFICINA 812, BO
Exploraci Meta PuertoLopez 3IAS.A.S. (S0%), A 86 / Contrato 43estion Social 4 N.11- 30 PISO &
Exploracion Meta Puerto Lopez {0COL S.A. (10034104 / Contrato ¢ Areas Corporati'o/ Cra 7 N. 113-4¢
i Meta Puerto Lopez S.A./ CEPSA CO ACARA / Contrat enible y Ambien'>l.com.co PAGIN
Meta Puerto Lopez \RBUROS CQ EXFALDIVIA-ALMAGH ~ Sin Registro n: CALLE 9311 A
Meta Puerto Lopez 1 LTD (50%),BEOI A 94 / Contrato 41presarial y Comi sources.com/es/
Meta Lejanias  10COL S.A. (1009'0 16 / Contrato Introrno  Guillo/ Cra 7 N. 113-4
Meta Lejanias  :PSOL COLOMBI#>0 9 / Contrato 1 enible y Ambien ecopetrol.com.co
n Meta Vistahermosa JPETROLS.A. (100 SUR / Contratc enible y Ambien' ecopetrol.com.cc
Exploracion Meta Vistahermosa 10COLS.A. (1009'0 16 / Contrato ntrorno  Guil o/ Cra 7 N. 13-4
Exploracion Meta i IERGY COLO /¢ [ dalle 110 N° 9 - 2¢
Exploracion Meta SanMartin PETROL S.A. (100 SUR / Contratc enible y Ambien ecopetrol.com.cc
Exploracion Meta San Martin  MBIA CORP, SUCE-6 / Contrato 3 :presidentedle A: alle 110 N° 9 - 25
Exploracion Meta SanMartin ETROL S.A. (:2 10/ Contrato Vicepresidencii CORREO ELEC
Exploracion Meta San Martin  OPERATING CO1°0 11/ Contrato ~ Sin Registro  OFICINA 812, BO
.com/apps/webappviewer Meta SanMartin  UCURSALCOLON ~ CPO12  ntos Corporativ alle 110 N* 925
Exploracion Meta San Martin  :PSOL COLOMBI£>0 9 / Contrato 1 enible y Ambien ecopetrol.com.co
Produccion Meta PSOL COLOMBIZ(MOA / Contrato enible y Ambien' ecopetrol.com.co
Exploracion Meta SanMartin 10COLS.A. (1009 65 / Contrato 3intromo  Guillo/ Cra 7 N. 113-4
Exploracion Meta Guamal  PSOL COLOMBIAPO 9 / Contrato Trenible y Ambientecopetrol.com.cc
Meta Guamal  ECOPETROLS.A barral / Contrata enible y Ambien'ecopetrol.com.co
Meta Mapiripan  IMBIA CORP, SUCE-6 / Contrato 3zpresidenteBle A: alle 110 N° 9 - 2¢
Meta Mapiripan  10COLS.A. (1009'0 17 / Contrato ntrorno  Guil o/ Cra 7 N. 113-4
Meta Restrepo  JPETROLS.A. (10A 37 / Contrato Tenible y Ambient ecopetrol.com.cc
Meta Restrepo  PETROLS.A. (10 PIAY / Contrato (enible y Ambient ecopetrol.com.cc
Meta Restrepo  ENERGY COLOMA 69 / Contrato 1'porativos y Negcille 100 No. 13- 7
Produccion Meta Barranca de Upiz IMBIA CORP, SUCRCEL / Contrato ! ntos Corporativo alle 110 N° 9 - 2¢
Producci Meta Barranca de Upiz MBIA CORP, SUC RCEL / Contrato ntos Corporativo alle 110 N° 9- 2¢
Produccion Meta Barranca de Upiz IMBIA CORP, SUCRCEL / Contrato ntos Corporativo alle 110 N° 9 - 2!
Producci Meta Barranca de Upiz MBIA CORP, SUC RCEL / Contrato  ntos Corporativo alle 110 N° 9— 2!
Produccion Meta Barranca de Upiz IMBIA CORP, SUCRCEL / Contrato : ntos Corporativo alle 110 N° 9 - 2¢
Produccion Meta Barranca de Upiz MBIA CORP, SUCRCEL / Contrato : ntos Corporativo alle 110 N° 9- 2¢
Exploracién Meta Barranca de Upiz IMBIA CORP, SUCRCEL / Contrato : ntos Corporativo alle 110 N° 9 - 2¢
Exploracion Meta Barranca de Upiz MBIA CORP, SUCNDOR / Contrato ntos Corporativo alle 110 N° 9 - 2¢
Exploracién Meta Barranca de Upiz NERGY RESOURC LLA 7/ Contrato  Sin Registro  30GOTA, BOGOT
Exploracion Meta Barranca de Upiz %), PETRODORALPO 5 / Contrato”  Sin Registro 3700 Petrodorad
Exploracién Meta El Castillo  PSOL COLOMBI£>0 9 / Contrato 1enible y Ambient ecopetrol.com.cc
Exploracion Meta ElDorado  ZPSOL COLOMBIAPO 9 / Contrato Tenible y Ambientecopetrol.com.cc
Exploracion Meta Cubarral  :PSOL COLOMBIAPO 9 / Contrato Lenible y Ambientecopetrol.com.cc
Exploracion Meta Puerto Concordiz HOCOL 5.A. (10°0 17/ Contrato Entrorno  Guillo/ Cra 7 N. 13-4
Exploracion Meta PuertoRico  10COLS.A. (1009'0 17/ Contrato ntrormno  Guil o/ Cra 7 N. 113-4
Exploracién Meta PuertoRico MBIA CORP, SUCARIARI / Contratcntos Corporativo alle 110 N* 9 - 25
Exploracion Meta Puerto Lleras 10COLS.A. (100%'0 17/ Contrato introrno  Guil o/ Cra 7 N. 113-4
Exploracién Meta Puerto Lleras 1MBIA CORP, SUCARIARI / Contrat< ntos Corporativo alle 110 N° 9 - 25
Exploracion Meta Puerto Lleras )PETROLS.A. (100 SUR / Contratc enible y Ambient ecopetrol.com.co
Exploracién Meta El Calvario  ENERGY COLOMA 69 / Contrato 1-porativos y Negcille 100 No. 13 -7
Exploracion Meta an Juan de Aram JPETROL S.A. (100 SUR / Contratc enible y Ambient ecopetrol.com.cc
Exploracién Meta an Juan de Aran IMBIA CORP, SUCARIARI / Contratntos Corporativo alle 110 N° 9 - 2¢
Exploracion Meta an Juan de Aram 10COL S.A. (1003'0 16 / Contrato -ntrorno  Guillo/ Cra 7 N. 113-4
Exploracién Meta Mesetas  10COLS.A. (1009'0 16 / Contrato-Zntrorno  Guillo/ Cra 7 N. 113-4
Exploracion Meta Fuente de Oro DPETROLS.A. (100 SUR / Contratoenible y Ambientecopetrol.com.cc
Exploracion Meta n Carlos de Guar JPETROL S.A. (100 SUR / Contratc enible y Ambient ecopetrol.com.cc
Exploracién Meta n Carlos de Guar >ETROL S.A. (:D 10 / Contrato ntos Corporativos Federico Restre
Exploracion Meta Cumaral  NZAROVAR ENEIA 69 / Contrato 1'porativos y Negc lle 100 No. 13 -7
Exploracién Meta Cumaral  IMBIA CORP, SUCNDOR / Contrato ntos Corporativo alle 110 N° 9 - 25

Exploracién Meta Cumaral  \LTD (50%),BEOI A 94 / Contrato d1presarial y Comi sources.com/es/


http://www.mansarovar.com.co/  Calle 100 No. 13 - 76 Piso 11 Bogot%C3%A1 . PBX: 571. 4851212
https://www.fronteraenergy.ca/es/contacto/ Calle 110 N%C2%B0 9 %E2%80%93 25 Piso 14  Bogot%C3%A1, Colombia PBX: +57 1 511 2000
https://www.fronteraenergy.ca/es/contacto/ Calle 110 N° 9 – 25 Piso 14  Bogotá, Colombia PBX: +57 1 511 2000
https://www.fronteraenergy.ca/es/contacto/ Calle 110 N%C2%B0 9 %E2%80%93 25 Piso 14  Bogot%C3%A1, Colombia PBX: +57 1 511 2000
http://www.mansarovar.com.co/  Calle 100 No. 13 - 76 Piso 11 Bogot%C3%A1 . PBX: 571. 4851212
https://www.fronteraenergy.ca/es/contacto/ Calle 110 N%C2%B0 9 %E2%80%93 25 Piso 14  Bogot%C3%A1, Colombia PBX: +57 1 511 2000
https://www.fronteraenergy.ca/es/contacto/ Calle 110 N%C2%B0 9 %E2%80%93 25 Piso 14  Bogot%C3%A1, Colombia PBX: +57 1 511 2000
https://www.fronteraenergy.ca/es/contacto/ Calle 110 N° 9 – 25 Piso 14  Bogotá, Colombia PBX: +57 1 511 2000
http://www.mansarovar.com.co/  Calle 100 No. 13 - 76 Piso 11 Bogot%C3%A1 . PBX: 571. 4851212

Datos demogréficos y poblacionales del municipio (Ndmerode |  Nombre y cantidad de Poblacién pre existente en el terriorio (NARP

Datos demograficos y habitantes ) (negros, afros, raizales y palenqueros), Indigena, Rrom, y Campesinos)
poblacionales del Actividades economicas de
municipio (NGmero de los actores pre existentes

habitantes )
URBANA RURAL HOMBRES MUJERES CAMPESINOS

Poblacion Total: 41.017 20344 20673 21.966 19.051 383 12580 4 Campesinos Total en Comunidad Afro: Ventas Inf
nteraenergy.ca/es/conta
petrol.com/es . Calle 113
petrol.com/es/contacto/
nteraenergy.ca/es/conta
sarticipacion.ciudadana@
zol.com.co/ Cra 7 N. 13-
zol.com.co/ Cra 7 N. 113-
is.com/php/company-pr.
2roil.com.co/ Carrera 7 N
nteraenergy.ca/es/conta
94N.11- 30 PISO8PBX
nteraenergy.ca/es/conta
nteraenergy.ca/es/conta
nteraenergy.ca/es/conta
»articipacion.ciudadana@
zol.com.co/ Cra 7 N. 113-
nteraenergy.ca/es/conta
’sa.com/es/compania/ D
sarticipacion.ciudadana@
»articipacion.ciudadana@
Poblacién Total: 13.611 6.152 7.459 7.056 6.555 93 30 4 Sin Registro Las comunidades campesin:
articipacion.ciudadana@
sarticipacion.ciudadana@
ST participacion.ciudad
Poblacion Total: 78.199 60.057 18.142 45817 42.206 858 140 0 Sin Registro Poblacién afrodescendiente
com/inicio/PBX: 57-1-22
»articipacion.ciudadana@
»articipacion.ciudadana@
ZT: participacion.ciudad
»articipacion.ciudadana@
Total Poblacién: 451.212 419.267 31585 222585 228,627 4.203 1.630 16 Sin Registro Afodescendientes: ventas ar
com/inicio/PBX: 57-1-22
»articipacion.ciudadana@
isarovar.com.co/ Calle 1(
»articipacion.ciudadana@
nfo@parexresources.cor
Poblacion Total: 64.932 54.739 10.194 31.967 32.965 659 140 1 Sin Registro Poblacion afrodescendiente
»articipacion.ciudadana@

Poblacion Total: 5.432 2836 259 2995 2437 176 13 0 Sin Registro Poblacion indigena: pesca ai
Piso 14 Bogots, Colomb
Piso 14 Bogots, Colomb
Piso 14 Bogots, Colomb
Piso 14 Bogots, Colomb
Piso 14 Bogots, Colomb
Piso 14 Bogots, Colomb
Piso 14 Bogots, Colomb
Piso 14 Bogots, Colomb
» CALLE 941130 PISO 8
Piso 14 Bogots, Colomb
Piso 14 Bogots, Colomb
Piso 14 Bogots, Colomb
Piso 14 Bogots, Colomb
NOMBRE DIRECTIVO: TEI
NOMBRE DIRECTIVO: TEI
Poblacion Total: 28.270 18.149 10121 14396 13874 229 1310 0 Sin Registro Poblacion indigena: activida
GOTA, PBX 571 6292003
Piso 14 Bogots, Colomb
» CALLE 941130 PISO 8
GOTA, PBX 571 6292003
GOTA, PBX 5716292003
3 PBX 5717432337

3 piso 17 PBX 571 488400
A WEB: https://www.eco|
28 OF 203 BOGOTA TELE
NOMBRE DIRECTIVO: TEI

Poblacion Total: 10.576 4558 6.018 5.492 5.084 23 EY 0 Sin Registro Poblaccién indigena: activid
/wps/portalNOMBRE DIF
Poblacion Total: 16.525 7.725 9337 8.800 7.725 28 2 2 Sin Registro Poblacién afrodescendiete:

3 piso 17 PBX 571 488400

Poblacion Total: 22.281 16.822 5.459 11.024 11.257 166 86 1 Sin Registro Poblacion indigena: artesan
Piso 14 Bogots, Colomb
=T: participacion.ciudad
GOTA, PBX 571 6292003
Piso 14 Bogotd, Colomb
/wps/portalNOMBRE DIF
/wps/portalNOMBRE DIF
3 piso 17 PBX 571488400
Poblacion Total: 13.857 9.520 4337 6.914 6.943 64 12 0 Sin Registro  Poblacion indigena: subsiste

/wps/portalNOMBRE DIF

Poblacién Total: 6.036 2433 3,603 3272 2764 80 1668 1 SinRegistro  Poblacién indigena: cultivos
Poblacién indigena: activida
Poblacién Total: 17.610 12,166 5.494 8.845 8765 69 23 4 Sin Registro
Poblacién Total: 5.946 1564 3.003 2043 7 23 0 Sin Registro Poblacién indigena: pesca ai
Poblacién Total: 7.397 29022 4475 3.889 3.508 2 3 2 Sin Registro Indigernas: de subsistencia
Poblacion Total: 3.699 1332 2367 1898 1.801 54 17 0 Sin Registro  Poblacién indigena: actividar
Poblacién Total: 6.377 4.489 1888 3218 3.159 75 1 0 Poblacion indigena: actividar
Poblacion Total: 8.086 3.259 2827 4353 3733 138 581 0 Sin Registro  Poblacién indigena: Cultivos
Poblacién Total: 11.433 6311 5122 6.262 5171 271 17 o Sin Registro Poblacién indigena: activida
Piso 14 Bogots, Colomb
Poblacién Total: 8.982 3.862 5.120 4851 4131 51 s8 o Sin Registro Poblacién indigena: cultivos

Piso 14 Bogots, Colomb

/wps/portalNOMBRE DIF

Poblacion Total: 1.575 531 1044 866 709 12 1 0 Sin Registro Actividades varias de subsis'
Actividades de subsistencia:

Poblacién Total: 8.242 4.063 4179 4392 3.850 37 7 0 Sin Registro

Poblacién Total: 9.751 4.086 5.665 5173 4578 94 573 0 Sin Registro Poblacién indigena: cultivos
Poblacion Total: 11.509 6.693 2.096 5954 5645 70 8 0 Sin Registro  Poblacién indigena: activida
Poblacion Total: 11.512 5.963 5549 6.091 5.421 269 36 0 Sin Registro  Poblacién indigena: activida
Poblacion Total: 21.39 14.379 7.018 10.636 10.761 320 22 0 Sin Registro Poblacion indigena: activic

Piso 14 Bogotd, Colomb
NOMBRE DIRECTIVO: TE|



Actores preexistentes

Espacios de didlogo social /participacion ciudadana (consejos, organizaciones, asociaciones, mesas territoriales, mesas de victimas y veedurias ciudadanas sector de hidrocarburos)

NARP: negros, afros,raizales y palenqueros Indigenas Lideres Comunales (JAC) Lideres Campesinos (Asociacién de usuarios campesinos) | _Lideres Sociales y defensores de derechos humanos,
Nombre del responsable | o\ o ge (g instancia de | NOMEre delresponsable |\ 1\ yo 13 instancia de | NOTPre delresponsable | o o e a instancia de | NOMPre delresponsable | oo e ja instancia de | NOmBre del responsable
que lidera y datos del " que lidera y datos del que lidera y datos del que lidera y datos del que lidera y datos del
diglogo didlogo didlogo

didlogo
contacto contacto

Nombre de la instancia de
didlogo

contacto contacto contacto
Ana Teresa Becerrea Direccié Representante del Sector Agi Rubiela Gongora Garzén / Elt Conseio Departamental de D Rocio Lopez Robavo Contactc

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia Mesa de accién v desarrollo « Secretaria técnica: Gerencia, Asojuntas

Asociacion de trabajadores a Carlos Lucumi Tel. 31764394: Asociacién De Cabildos Y Aut JAC vereda Porvenir MIGUEL GONZALEZ
Corporacién AfroGaitan José Torres Asociacion De Cabildos Indig: Representante Legal: Miller ¢ JAC vereda Carimagua CARMEN SOFIA MONTENEGF
Asociacion de Afrodescendie Sigilfredo Benitez 9 Resguardos: Awalibé, Coro; Gobernadores v Capitanes Dt JAC vereda Matarratén ELKIN SALGADO BELTRAN: 31

JAC vereda orocue

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia » No registra espacio formal de N.A Asojuntas Edis Sofia Garcia Tel. 313350 Representante del Sector Per Humberto Alejandro Rodrigu Conseio territorial de paz, re« Jorge Luis Gaona Silva Tel. 3:

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia / Mesa de participacion indigel Secretaria técnica: Secretaria Asojuntas Urbana / Asojunta Maria Elena Rosas Gutierrez 1 Representante del Sector Agr Ligia Isabel Acosta de Angel li Comité Municipal de DDHH Ir EDUARDO CORTES TRUJILLO*

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia , Mesa de participacion indige Secretaria técnica: La secretz Conseio Municpal de Particig Diego Andrés Diaz Jaramillo ¢ Conseio Territorial de Planea Luis Emiro Aguilar Murillo alc Consejo Territorial de Planea Julieth Viviana Garcia Carrefic
Mesa de participacion Afro d Secretaria técnica: La secretz Asociacién De Cabildos Indig: Representante Legal: Miller ¢

Asociacion regioanl de Afro ¢ Henry Martinez  Teleféno Resguardo Maguaré Comunic CEL 3124563031-6824325 C

Asociacion Amiga Del Movim Alcira Perea, 3132015043 CA

ASOCIACION DE AFRODESCE HERONIDES CARABALLI PALA

Asociacion afrocolombiana d Kelly Margarita Moran cel 31

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia » No registra espacio formal d¢ N. A. Asojuntas Nancy Barreto Daza Correo: 1 Asojuntas LEONOR RODRIGUEZ RODRIG Conseio de Planeacién Territ: Emesto Martinéz Manrique ¢
ASOCIACION AFROCOLOMBI; Yurber Mena Cel 316706536

ASOCIACION DE AFROS Y AFF ALEJANDRO MURILLO CAICEL

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia , Mesa de participacion indige Secretaria técnica: Alcaldia D Asojuntas JONNY FABER SANABRIA CR# Asociacion de Agricultores Al WILVER FAGUA FUQUENE Te Asociacion de desplazados v LUIS FERNANDO HERRERA M
ASOCIACION AFROCOLOMBI; CAMEN PIEDARAHITA BETAN

Mesa de participacion Afro d Secretaria técnica: Alcaldia D

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia, Mesa de participacion indige Secretaria técnica: Secretariz Asojuntas ELSA MARIA ACEVEDO CARRI Unidad de Planificacién Rural Dora Inés Rey Martinez Calle Conseio Territorial de Planea MIGUEL ANGEL ORTIZ DIAZ C
Mesa de participacién Afro  Secretaria técnica: Secretariz Resguardos: El Turpial v La' Capitanes v gobernadores El

No registra espaios formales N.A. No registra espaios formales N.A. Asojuntas ANA YADIRA MURCIA Tel. 31 ASOCIACION DE MUJERES CA Argenis Romero Tel. 3132829 Asociacién de victimas gesto JOSE UBALDO MEDINA FRAN

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia » No registra espacio formal de N. A. Asojuntas RICARDO MARTINEZ Tel. 313 ASOCIACION DE PRODUCTOF GLADYS ARAGON RODRIGUE FUNDACION LLANO CORAZO SONIA OSPINA GARCIA DIRE
CORPORACION DE MUEJRES YORLANY IBARRA RIVERA Cal
CORPORACION MUJERES NEC SANDRA MILENA MOSQUER/
ASOCIACION DE AFROCOLON JESUS MARIA LOBANTON GR
Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia » No registra espacios formale N. A Asojuntas LUIS FELIPE VARGAS Tel. 311¢ Asociacion Agropecuaria Y C: Direccién: CALLE 10 10 54 BA CORPORACION AMBIENTAL € JAIME ARTURO RODRIGUEZ 1
ASOCIACION DE COMUNIDAI MARIA EMPERATRIZ ACOSTA

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia» No registra espacios formale N. A Asojuntas JUBER GEOVANI RUIZ ARIAS | Asociacién de cacaoteros Car Carlos Tel. 3115924753 FUNDACION ACCION COMUP GRACIELA DE BARRAGAN Tel
ASOCIACION DE AFRODESCE ANDRES RIVAS. Finca la Espe

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia / Sin Informacién Asojuntas JUAN CARLOS OQUENDO Tel. Representante Rural ante el ( Sin Definir Consejo Territorial de Planear Maria Consuelo Molano Césp
Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia  No registra espacio formal de N. A. Asojuntas Alberto Malagén Tel.321421 FUNDACION LUCILA CRUZ RE ROSA DANI FORERO CRUZ Te Secretaria Social y Desarrollo MARITZA DEL PILAR CASTRO
Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia» No registra espacios formale N.A. Asojuntas BLANCA ROCIO PULIDO CALL Asociacion De Campesinos Pi FINCA MATEJUMO VEREDA L Mesa de Participacion Efectiv Norma Yaneth Baauero Diaz

ASOCIACION DE AFROCOLON GUIDO BERNAL SOLIS

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia » No registra espacios formale N.A Asojuntas ALEXANDER LINARES Tel. 312 FUNDACION NACIONAL PAR) MANUEL ANTONIO MORENC Direccién de Desarrollo Socia JEISSON ANDREY RODRIGUE:
Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia » No registra espacios formale: N.A Asojuntas JHON HENRRY ORTIZ Tel. 311 Asociacion De Mercados Car Tel. 3133567546 CALLE 5 7 2! Conseio Teritorial de Planeac LEONEL RIVERA SUAREZ alcal
CORPORACION DE DESARRO! JOSE MODESTO VALENCIA HU

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia  No registra espacios formale: N.A Asojuntas JOSE RODRIGO ENCISO, VERE ASOCCUBA - BSOCIACION DE Gerente General: Miguel Enc CORPORACION SOCIAL COMI JOSE NELSON LOPEZ IBAREZ
CORPORACION AFROCOLOM HAROL DE JESUS FLOREZ ROL

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia  No registra espacios formale: N.A Asojuntas LUIS ERNESTO MEDINABRA 2 ASOCIACION UNIDAD CAMPI GAVINO SANCHEZ CABALLER Conseio de Paz Reconciliacié Arnaldo Ignacio Celedon Mer
ASOCIACION DE AFRODESCE JUAN CARLOS SALAZAR ASPR

Asociacion Municipal De Muj CALLE 15 9 03 BARRIO ELJAR No registra espacios formale: N. A Asojuntas ANGEL MIRO BRIREZ Direccic Asociacion Municipal De Mui CALLE 15 9 03 BARRIO ELJAR Conseio Terri de Planea Diana Maria Navarro Cifuent
Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia  No registra espacios formale N. A Asojuntas CARMEN ELIZA GARZON Dire ASOCIACIGN MULTIACTIVA T FABIO RODRIGUEZ CORTES V Conseio Territorial de Planea Yesica Hernandez Yate Corre
No registra espacios formale: N. A No registra espacios formale N. A Asojuntas TARSICIO VELASQUEZ VERED Asociacion Campesina Del Ca LUGAR SAS CENTRO BARRIO Conseio Territorial de Planea Jeasson Julian Velasauez Mol
No registra espacios formale: N. A No registra espacios formale N. A Asojuntas Argenios Truiillo / ULPIANO F Conseio Territorial de Planea Janeth Camacho Saganome [ CORPORACION HERMANOS F JOSE LEONEL TAMAYO CASTH

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia  No registra espacios formale N. A Asojuntas Gladvs Blanco Tel. 31159934! Asociacion De Campesinos Pi Tel. 3202148953 CARRERA 1: Secretaria de Gobierno/ Enla Deisy Viviana Olava Alvarez C
Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia » No registra espacios formale N. A Asojuntas GUILLERMO CALDERON ZUfI Asociacion De Campesinos A VEREDA PUERTO PALMA BAF Conseio Territorial de Planea Diana Patricia Mancera Cruz
ASOCIACION DE AFROCOLON ALCIDES MOSQUERA GARCI/

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia » No registra espacios formale N. A Asojuntas BENIGNO VASQUEZ VEREDA ASOCIACION DE CAMPESINO CARRERA 13 5 36 CENTRO B/ Conseio Territorial de Planea Cesar Alfonso Mufioz Pagina

Comisién Consultora de Com Secretaria técnica: Gerencia » No registra espacios formale N. A Asojuntas Evangelista Avella Tel. 31430. Asociacion Agropecuaria De | CARRERA 9 18 36 BARRIO SIN Conseio Terri

de Planea Carmen Rebeca Baquero Cor
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COFEM

Alcaldia Municipal
Concejo Municipal
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Alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal
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Alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal
Alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal
Alcaldia Municipal
Alcaldia Municipal
Alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal
Alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal
Alcaldia Municipal
Alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal

Nombre de la oficina estatal

competente al sector de
hidrocarburos

Actores Institucionales

Entidades no estatales (Gremios,
ONGS, universidades privadas, etc )

Entidad Estatal

o Norma juridica y funciones de la o
Nombre de la subdireccion o de la | o om"® FEEE ¥ M1 PMEe ©= o | Datos de contactoy link pigina

unidad competente web
- al sector de hidrocarburos

Nombre de la entidad no estatal

Oficina Empleo v Empleabilidad de Iz Enlace Municipal de Hidrocarburos ~ Decreto 067 de 2019 / Contarto de F Alicia Munoz Ceron  Cl. 10 #1060, Pt Corporacién Colectivo de Abogados |

Secretaria de Minas y Energia

Secretaria de Minas y Energia Decreto 067 de 2019 / Ordenanza 9¢ Arulfo Cruz Carrera 33 # 38-45 EI Ce

Secretaria de Gobierno Y seguridad Gerencia de Seguridad v Convivencia Decreto 067 de 2019 / Ordenanza 9¢ Victor Manuel Bravo Rodriguez Contacto oficinaatencionalciudadano@me

Secretaria de Agricultura v Desarrollc Gerencia de Desarrollo Rural

Secretaria Social

Decreto 067 de 2019 / Ordenanza 9¢ Julio Andres Romero Lopez Contacto oficinaatencionalciudadano@meta.g

Gerencia de Asuntos Etnicos Decreto 067 de 2019 / Ordenanza 9¢ Jhorman Saldafia Contacto oficinaatencionalciudadano@meta.gov.co

Secretaria de Derechos Humanos v F Gerencia de Victimas / Gerencia DD} Decreto 067 de 2019 / Decreto 1188 Rocio Lopez Robayo Contacto: mlopezr@meta.gov.co

Secretaria de Ambiente

Gerencia de Recurso Minero Energef Decreto 067 de 2019 / Ordenanza 3¢ Sergio Ivan Muioz Yafiez Contacto oficinaatencionalciudadano@meta.gor

Secretaria de Educacién / Secretaria Despacho del Secretario de Educaci¢ Decreto 067 de 2019 / Ordenanza 9¢ Jhon Alexis Sanabria Garzén / Jorge Ovidio Cruz Alvarez Contacto oficinaat

Agencia para la Infraestructura del I Agencia para la Infraestructura del N Resolucién 067 de 2.017
Vicepresidencia de Desarrollo Soster Coordinador de Entorno Regional Mi Ley 1118 de 2006 / DECRETO 1073 D David Luna / Luis Daniel Santos / Maria Cristina Beiarano Correo:

Gestion Ambiental
Regional Meta
Procuraduria Delegada
Colegiatura del Meta
Regional Meta

Caia de Compensacién Familiar del \ Agencia de Empleo

Secretaria de Desarrollo Economico  Agencia Publica del Empleo
Comision Parmanente del Concejo ~ Comision Permanente

Juan Alfonso Latorre Uriza Contacto oficinaatencionalciudadano@meta.gc
articipa
Grupo de Hidrocarburos y Energia  Decreto 1073 de 2015 / Resolucion 4 Director Pagina Contacto: Correo electronico: info@cormacarena.gov.co \
DELEGADA PARA LOS DERECHOS CO Ley 24 de 1992 / Decreto 025 de 201 REGIONAL META Celular 310 853 93 37, Carrera 36 No. 34A-36 Barzal Aten
Para las Entidades Territoriales v Dia Decreto 262 de 2000 / Resolucién 2¢ LUIS ENRIQUE MONCADA REYES Direccion: Calle 38 # 31 - 58 - VILLAVICER
Delegada del Sector de Minas v Ener Resolucién 0379 de 2016 Norbey Marulanda Mufioz Tel: 320 4261687 Correo: Marulanda@contralo
Direccién de Empleo v Trabaio / Dire Arts. 12 - 14 Decreto 249 de 2004 Direccién RegionalBireccion: Km. 1 via Acacias VillavicencioTel: 57 8 663 57
Lev 21 de 1982, Ley 789 de 2002, De: Direccion: Calle 26 N° 38 - 89 barrio 7 de AgostoRlorreo electronico: agenci

Decreto 1072 de 2015 / Decreto 166 Luis Eduardo Guevara Iguevara@cati Asociacién de Cacaoteros v Productc
Provecto de Acuerdo: “POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA LA MESA MUNICIPAL DE INTERLOCUCION PARA ELEM

Secretaria de Fomento y Desarrollo € Despacho Secretaria de Fomento y D Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 VICTOR RAMON BAQUERO fomento( USAID, PNUD, FUPAD, ONU MUJERE

Secretaria de Competitividad v Desal Direccién de Fomento v desarrollo e Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Harold Camilo Gutiérrez Baquero hti USAID, PNUD. ACNHUR, OCHA, FUP,

Secretaria Agropecuaria y Medio An Despacho Secretaria Agropecuaria y Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Ramén Olmedo Vargas Garcia

Secretaria de Planeacién e Infraestr Despacho Secretaria de Planeacion « Lev 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Diana Evelia Mendoza Espinel

Secretaria de Ambiente v Desarrollc Despacho Secretaria de Ambiente v Lev 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Eliana Katherine Florez Gutierrez

Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alclade Municipal

Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alcalde Municipal
Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alcalde Municipal
Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alcalde Municipal
Despacho del Alcalde Municipal
Despacho del Alcalde Municipal

Despacho del Alcalde Municipal

ACNUR, , USAID, CORDEPAZ, PNUD,

Asociacién de ganaderos de Cabuyar

Pi Universidad de los Lianos, Universidi

Secretaria de Planificacién v Obras P Lev 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Oscar lvin Chaparro Sudrez / Pagina USAID, PNUD, Universidad de los Llar

Secretarias de Gobierno, Planeacién Lev 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Pagina Web: htto://www.vistahermo ACNUR, , USAID, CORDEPAZ, PNUD, |

Secretarias de Gobierno, Planeacién Lev 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Pagina Web: htto:, 6n de de palr

Agencia Publica del Empleo / Secret: Decreto 1072 de 2015 / Decreto 166 Giovanny Pefion Direccién: Calle 13 1 CORPOHUMADEA, Mesa Hidrica del |

Secretarias de Gobierno, Desarrollo y Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Yohan Jose Rojas Martinez ~ Pagina \ ACNUR, , USAID, CORDEPAZ, PNUD, |

Secretarias de Gobierno, Medio Amt Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 MARLEN MOJICA GARZON Pagina Wi Universidad de los Llanos, agremiacit

Secretaria de Gobierno v secretaria ¢ Lev 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Isabel Betancourt Alvarez Pagina We FUNDACION GUAICARAMO, Asociaci

Secretaria de Gobierno v Desarrollo | Lev 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Wilmar Roa malagon P Colectivo de Abogados "José Alvear |
Secretaria de Gobierno Municipal, se Lev 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Pagina Web: http://www.eldorado-m Asociacién de Mercados Campesinos

Secretaria de Gobierno y secretaria ¢ Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Roger Devia Escobar Pagina Universidad de los Llanos, Fundat

Secretaria de Gobierno v secretaria ¢ Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Arnaldo Ignacio Celedon Mercado  La Asociacion de Campesinos Produc
Secretaria de Gobierno v secretaria ¢ Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Diana Maria Navarro Cifuentes ASOCIACION DE PRODUCTORES FRU

Secretaria de General y Secretaria de Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Marly Johana Gutiérrez Rincén Asociacion De Productores Agricolas

Secretaria de Despacho Lev 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Jeasson Julian Velasquez Molano  PNUD, USAID, Mesa Hidrica del Met:
Secretaria de Gobierno v Secretaria | Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 EDUARD CASTELLANOS BETANCOUR The HALOColombia , USAID, CORDEF

Secretaria de Gobierno v Secretaria ¢ Lev 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Yonnier Alfredo Florez Mendieta  Avuda Popular Noruega (APN), USAI
Secretaria de Gobierno v Secretaria ¢ Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Diana Patricia Mancera Cruz  Pagina ONG. Climate Focus, Asociacion de ¢
Secretaria de Gobierno v Secretaria ¢ Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Cesar Alfonso Mufioz

Pagina Web: ACNUR, , USAID, CORDEPAZ, PNUD, |

Secretaria de Gobierno, Secretaria d Ley 607 de 2000 / Decreto 3199 de 2 Roman Valerio Bernal Gaitan / Hugo ONG AMBIENTALISTA PALMA CUMAF


https://www.meta.gov.co/secretaria/secretar%C3%ADa-de-minas-y-nergia/10

Departam
ento .
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
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CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA
CAQUETA

Operadora
(s)
Frontera Energ
Emerald Energ
Puerto Rico  Emerald Energ
Solano Amerisur Expli
San Vicente de Emerald Energ

Curillo Gran Tierra
Solita Gran Tierra
Solano Gran Tierra
San Vicente de Emerald Energ
Belén de los A Emerald,Amer
Cartagena del

El Doncello

El Pauijil

Florencia

Montafiita

Morelia

Puerto Rico

San José del Fi

Solano

Belén de los A Emerald,Amer
Cartagena del

El Doncello

El Pauijil

Florencia
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San José del Fi
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Cartagena del
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Cartagena del
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El Paujil

Florencia

Montafiita

Morelia

Puerto Rico

San José del Fi

Solano

San Vicente de¢ Emerald Energ
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Curillo
Puerto Rico
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Cadena de
Valor
Exploracion
Exploracion
Exploracion
Exploracion
Produccion
Exploracion
Exploracion
Exploracion
Produccion
Exploracion
Exploracion
Exploracion
Exploracién
Exploracion
Exploracién
Exploracion
Exploracién
Exploracion
Exploracién
Exploracion
Exploraciéon
Exploracion
Exploracién
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Exploraciéon
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Exploraciéon
Exploracion
Exploracion
Exploracion
Exploracion
Exploracion
Exploracion
Exploracion
Exploracion
Exploracion
Exploracion
Produccion

Poblacién

Mestizo
Indigena
Indigena
Indigena
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
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Mestizo
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Mestizo
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Mestizo
Mestizo
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Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Mestizo
Indigena
Indigena
Indigena
Indigena
Indigena
Indigena
Indigena
Indigena
Indigena
Indigena
Mestizo

Tipo de

conflicto
Presencia de g Informe de Ge
Presencia de g Informe de Ge
Conulta previz Informe de Ge
Presencia de g Informe de Ge
Presencia de g Oficio EEC-GG:

Fuente

Ambiental Semana Soste
Ambiental Semana Soste
Ambiental Semana Soste
Presencia de g Noticias Carac
Laboral https://crudot
Laboral https://crudot
Laboral https://crudot
Laboral https://crudot
Laboral https://crudot
Laboral https://crudot
Laboral https://crudot
Laboral https://crudot
Laboral https://crudot
Laboral https://crudot
Ambiental https://crudot
Ambiental https://crudot
Ambiental https://crudot
Ambiental https://crudot
Ambiental https://crudot
Ambiental https://crudot
Ambiental https://crudot
Ambiental https://crudot
Ambiental https://crudot
Ambiental https://crudot

Bienes y servic https://crudot
Bienes y servic https://crudot
Bienes y servic https://crudot
Bienes y servic https://crudot
Bienes y servic https://crudot
Bienes y servic https://crudot
Bienes y servic https://crudot
Bienes y servic https://crudot
Bienes y servic https://crudot
Bienes y servic https://crudot
Conulta previe https://crudot
Conulta previe https://crudot
Conulta previe https://crudot
Conulta previe https://crudot
Conulta previe https://crudot
Conulta previe https://crudot
Conulta previe https://crudot
Conulta previe https://crudot
Conulta previe https://crudot
Conulta previe https://crudot
Presencia de g https://crudot

Fecha

2019 1.
2019 1.
2019 1.
2019 1.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.
2020 2.

Fecha 2 Descripcion conflicto

2019 Blogues CAG 5 se encuentra suspen
2019 El resguardo Zit Set del Quecal, no p
2019 La comunidad indigena Nasa Kiw esf
2019 El Bloque Tacacho se encuentra en ¢

abril-octubr Situaciones de orden publico realiza
abril-octubr Derrame de petréleo afecta a tres p
abril-octubr Derrame de petréleo afecta a tres p
abril-octubr Derrame de petréleo afecta a tres p
abril-octubr Disidentes de las FARC atentaron col
abril-octubr En materia laboral, se requiere la fo
abril-octubr En materia laboral, se requiere la fo
abril-octubr En materia laboral, se requiere la fo
abril-octubr En materia laboral, se requiere la fo
abril-octubr En materia laboral, se requiere la fo
abril-octubr En materia laboral, se requiere la fo
abril-octubr En materia laboral, se requiere la fo
abril-octubr En materia laboral, se requiere la fo
abril-octubr En materia laboral, se requiere la fo
abril-octubr En materia laboral, se requiere la fo
abril-octubr Mayor informacion sobre los estudic
abril-octubr Mayor informacién sobre los estudic
abril-octubr Mayor informacion sobre los estudic
abril-octubr Mayor informacién sobre los estudic
abril-octubr Mayor informacion sobre los estudic
abril-octubr Mayor informacién sobre los estudic
abril-octubr Mayor informacion sobre los estudic
abril-octubr Mayor informacién sobre los estudic
abril-octubr Mayor informacion sobre los estudic
abril-octubr Mayor informacién sobre los estudic
abril-octubr Garantizar un equilibrio entre la rel:
abril-octubr Garantizar un equilibrio entre la rel:
abril-octubr Garantizar un equilibrio entre la rel:
abril-octubr Garantizar un equilibrio entre la rel:
abril-octubr Garantizar un equilibrio entre la rel:
abril-octubr Garantizar un equilibrio entre la rel:
abril-octubr Garantizar un equilibrio entre la rel:
abril-octubr Garantizar un equilibrio entre la rel:
abril-octubr Garantizar un equilibrio entre la rel:
abril-octubr Garantizar un equilibrio entre la rel:
abril-octubr Una de las problematicas que ha ge
abril-octubr Una de las probleméticas que ha ge
abril-octubr Una de las problematicas que ha ge
abril-octubr Una de las probleméticas que ha ge
abril-octubr Una de las problematicas que ha ge
abril-octubr Una de las probleméticas que ha ge
abril-octubr Una de las problematicas que ha ge
abril-octubr Una de las probleméticas que ha ge
abril-octubr Una de las problematicas que ha ge
abril-octubr Una de las probleméticas que ha ge
abril-octubr Sse han presentado desde la llegadz



Departamento [ Municipio Operadora (s) Exploracion | Produccion | Poblacion | Tipo de conflicto Fuente Fecha Descripcion conflicto
Meta Puerto Gaitdn |Ecopetrol: Cafio sur X Laboral Informe final eng 2020
Meta Puerto Gaitan |Ecopetrol: Campo Rubi X Indigena Decreto 1668 de 201{Informe final ene] 2020 |Las comunidades indigenas y can
Meta Puerto Gaitdn |Ecopetrol: Campo Rubi X Mestizo Decreto 1668 de 201{Informe final eng] 2020 Las comunidades indigenas y can|
Ecopetrol: Campo Rubi X Indigena  [Conulta previa Informe regional 2020 |[Se relaciona como un aspecto qu
Meta Puerto Gaitan |Ecopetrol: Campo Rubi X Indigena Laboral Informe final enef 2020  |Se exige la inclusién de mano de
Meta Puerto Gaitan |Ecopetrol: Campo Rubi X Mestizo Laboral Informe final enf 2020  [Se exige la inclusién de mano de
Meta Puerto Gaitdn |Ecopetrol: Campo Rubi X Indigena Bienes y servicios Informe final eng 2020 La solicitud permamente de cont
Meta Puerto Gaitan |Ecopetrol: Campo Rubi X Mestizo Bienes y servicios Informe final enf 2020  [La solicitud permamente de cont|
Meta Puerto Gaitén |Ecopetrol: CPO8 X Laboral Informe final enl 2020  |Inclusién de mano de obra local
Frontera Energy :Quifa X Indigena Presencia de grupos {Informe regional 2020 |Intimidacion de grupos la marger
Frontera Energy :Quifa X Mestizo  [Presencia de grupos {Informe regional| 2020 |Intimidacién de grupos la marger
Meta Puerto Gaitan |Frontera Energy :Quifa X Laboral Informe final enl 2020  [Inclusién de mano de obra local
Meta Puerto Gaitan |Frontera Energy CPE6 X Laboral Informe final enl 2020  |Inclusién de mano de obra local
Meta Puerto Gaitan |Frontera Energy SABAN X Indigena Laboral Informe final enl 2020  [Inclusién de mano de obra local
Meta Puerto Gaitdn |Tecpetrol CPO13 X Bienes y servicios Informe final eng 2020 Finalizando el 2019 en el mes de
Meta Puerto Gaitan |Tecpetrol CPO7 X Bienes y servicios Informe final enf 2020  [Finalizando el 2019 en el mes de
Meta Acacias Ecopetrol: CPO-09-Cub Mestizo Laboral Informe final eng 2020 Los requerimientos se relacionaf
Meta Acacias Ecopetrol: CPO-09-Cub Mestizo Bienes y servicios Informe final enf 2020  [Se reclama una mayor participaci
Meta Castilla Ecopetrol: CPO-09-Cub Mestizo Laboral Informe final eng| 2020 Los requerimientos se relacionar
Meta Castilla Ecopetrol: CPO-09-Cub Mestizo Bienes y servicios Informe final eng 2020 Se reclama una mayor participaci
Meta Guamal Ecopetrol: CPO-09-Cub Mestizo Laboral Informe final eng| 2020 Los requerimientos se relacionar
Meta Guamal Ecopetrol: CPO-09-Cub Mestizo Bienes y servicios Informe final eng 2020 Se reclama una mayor participaci
Meta Villavicencio |Ecopetrol: CPO-09-Cub Mestizo Laboral Informe final eng| 2020 Los requerimientos se relacionar
Meta Villavicencio |Ecopetrol: CPO-09-Cub Mestizo Bienes y servicios Informe final eng 2020 Se reclama una mayor participaci
Meta Acacias MONTECZ Llanos-36 X Mestizo Ambiental Informe final eng 2020 La conflictividad social esta direcf
Meta Barranca de U|Frontera Energy: Corce| X Mestizo Bienes y servicios  |Informe final enel 2020  |Se presenta una fuerte conflictivi
Meta Cabuyaro Frontera Energy: Corce X Indigena Bienes y servicios Informe final eng| 2020 Se presenta una fuerte conflictivi
Meta Cabuyaro Frontera Energy: Corce| X Mestizo Bienes y servicios  |Informe final enel 2020  |Se presenta una fuerte conflictivi
Meta Cabuyaro ONGC VIDESH: CPO5 X Indigena Laboral Informe final enef 2020  |Contratacién de mano de obra o]
Meta Cabuyaro ONGC VIDESH: CPO5 X Mestizo Laboral Informe final eng 2020 Contratacion de mano de obra Io|
Meta Cabuyaro ONGC VIDESH: CPO5 X Indigena  |Bienes y servicios  [Informe final engl 2020  |Contratacion de bienes y servicio
Meta Cabuyaro ONGC VIDESH: CPO5 X Mestizo Bienes y servicios  |Informe final enel 2020  |Contratacion de bienes y servicio
Meta Cabuyaro ONGC VIDESH: CPO5 X Indigena Infraestructura vial |Informe final eng] 2020 Las comunidades reclaman invery
Meta Cabuyaro ONGC VIDESH: CPO5 X Mestizo Infraestructura vial |Informe final enef 2020  |Las comunidades reclaman inver
Meta San Martin HUPECOL- CPO11 X Mestizo Laboral Informe final eng 2020 Los habitantes del municipio exig|
Meta San Martin HUPECOL- CPO11 X Mestizo Bienes y servicios Informe final enf 2020  [La contratacion de bienes y servif
Meta San Martin HUPECOL- CPO11 X Mestizo Decreto 1158 de 201{Informe final ene] 2020  |Presentandose conflictividad ant
Meta San Martin HUPECOL- CPO11 X Mestizo Decreto 1668 de 201{Informe final eng 2020 Presentandose conflictividad ant(




