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Seiior

CRISTIAN LEONARDO FRANCO DIAZ
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ASUNTO . Entrega de Informe de Gestion N°. 07 del Convenio
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Respetado Director,

De manera atenta remitimos los documentos correspondientes al Informe de
Gestion N°. 07 del Convenio Interadministrativo N°. 7309832-2025 suscrito entre la
Secretaria de Educacion del Distrito - SED y el programa Nidos de la Subdireccion
de Formacidn Artistica del Instituto Distrital de las Artes — IDARTES.

A continuacion, relaciono los documentos que se anexan:

1. Informe de Gestion N°. 07 Convenio SED - IDARTES / NIDOS 7309832-2025 y
Anexos.

Los anteriores documentos y sus respectivos soportes pueden ser consultados en el
siguiente enlace:

Informe 007 SED IDARTES NIDOS Julio 2025

Los soportes del presente Informe se entregaran de manera fisica en un (1)
memoria USB con los soportes digitales del Informe de Gestion N°. 07.

Cordialmente,
Documento 20255000080131 firmado electrénicamente por:

MARGARITA ROSA GALLARDO VARGAS, Subdirectora de Formacién Artistica,
Subdireccion de Formacion Artistica, Fecha firma: 17-09-2025 15:47:40

Reviso: PAOLA ANDREA RUIZ SANTAFE - Contratista - Subdireccion de Formacion Artistica
Proyect6  ALEXIS JOSE CABRA MENDIETA - Contratista - Subdireccién de Formacion Artistica

Anexos: 1 folios
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Convenio interadministrativo 7309832 del 2025 celebrado entre la Secretaria de
Educacion del Distrito y el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

PROYECTOS:

8053 “Fortalecimiento de la atencién integral a la primera infancia en los colegios de
Bogota D.C”

Direcciéon de Educacién Preescolar y Basica
Subsecretaria de Calidad y Pertinencia

7962 — Consolidacion de procesos desde las artes que aporten al desarrollo integral de
la primera infancia en Bogota D.C

Subdireccion de Formacion Artistica

Informe 7
Periodo: 20 de julio a 19 de agosto de 2025

Agosto de 2025. Bogota D.C.
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1. INTRODUCCION

En el marco del convenio interadministrativo 7309832 de 2025 celebrado entre la
Secretaria de Educacién del Distrito y el Instituto Distrital de las Artes - Idartes, a través de su
programa Nidos, se da a conocer el séptimo informe de ejecucion del convenio.

De acuerdo con la tabla de contenido, se presenta la informacion general recogida en la
ficha técnica y posteriormente, se relacionan los avances en el cronograma y plan de trabajo
con corte del 20 de julio al 19 de agosto de 2025.

Luego de este panorama general, se relaciona la informacién del desarrollo de los 3
componentes durante el mes: el componente administrativo y financiero, el componente de
gestion que da cuenta de la organizacion operativa de los equipos para cumplimiento de
metas; asi como, las diferentes variables de atencion dentro del presente periodo en cada
una de las IED en atencion. Ademas, de las Experiencias Artisticas donde se destacan las
interacciones y hallazgos de la implementacion, asi como; del fortalecimiento a maestras en
donde se sefalan los avances en las dos lineas de accion como los son los encuentros
grupales y los acompafiamientos en aula.

Todas las lineas de accion, dentro de sus respectivos componentes contenidos en el Plan de
Trabajo y Cronograma, como lo establecen los documentos previos del convenio, han sido
implementadas siguiendo los tiempos establecidos para su realizacidén y los porcentajes de
avance requeridos en el periodo correspondiente.



2. FICHA TECNICA DEL CONVENIO

Objeto

Aunar esfuerzos interinstitucionales para articular acciones artisticas y
culturales en las instituciones educativas distritales para promover y
potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios que cursan los
grados de prejardin, jardin y transicién, coadyuvando a la garantia de los
derechos culturales a través de los lenguajes artisticos, el juego vy el
fortalecimiento de las capacidades de maestras y maestros que trabajan
con ellos, para enriquecer sus ambientes pedagdgicos en articulacion
con los planes, proyectos y practicas pedagdgicas en el aula.

Alcance

En cumplimiento de las metas de los Proyectos 7962 — Consolidacion de
procesos desde las artes que aporten al desarrollo integral de la primera
infancia en Bogota D.C y el 8053 Fortalecimiento de la Atencion Integral
a la Primera Infancia en los Colegios de Bogota, este convenio busca
aunar esfuerzos interinstitucionales para articular procesos en el marco
de la educacién inicial, por medio de estrategias relacionadas con
experiencias artisticas, circulacion de obras artisticas creadas
especificamente para esta poblacioén, y el fortalecimiento técnico para
los profesionales relacionados con los grados de prejardin, jardin y
transiciéon de las instituciones educativas focalizadas-. Asimismo, el
convenio sera ejecutado en los colegios distritales que defina la SED
especificados dentro del anexo técnico y de acuerdo con cada una de
las estrategias, priorizando las experiencias artisticas y obras de
circulacion para los grados de prejardin, jardin y transicion, de acuerdo
con los criterios de focalizacion. PARAGRAFO 1. El Convenio se
desarrollara en los colegios distritales urbanos asignados por la SED
que prestan el servicio de educacion inicial en los grados de prejardin,
jardin y ftransicion, los cuales estan especificados dentro del anexo
técnico. En caso de existir colegios focalizados que declinen la oferta se
revisaran otras instituciones que cuenten con las condiciones para su
vinculacién previa aprobacion del comité técnico. Adicionalmente el
nimero de colegios podra presentar variaciones. PARAGRAFO 2. La
SED cuenta con 30 instituciones focalizadas aproximadamente para la
atencion en los grados de prejardin, jardin y transicion. EI nimero de
grupos matriculados pueden presentar variaciones durante la ejecucion
del convenio, lo cual se vera reflejado en los reportes del SIMAT que
presente la SED. En el caso de aumentar el numero de grupos
inicialmente proyectados, estos deberan ser atendidos de igual forma y
su financiacion se realizara con cargo a los recursos del convenio,
siempre y cuando se cuente con la capacidad financiera y administrativa
para tal fin. PARAGRAFO 3. - La SED debe realizar la notificacion a las
diferentes |IED focalizadas, estableciendo contacto directo con directivos
y coordinaciones para viabilizar y garantizar las articulaciones con el
IDARTES. PARAGRAFO 4. Si después de la notificacién / apertura por




parte de la SED a las instituciones educativas focalizadas, no se obtiene
respuesta de los directivos o coordinadores y el proceso de articulacion
se ve ralentizado o se niegan a recibir la oferta, desde el IDARTES se
procede a notificar al representante delegado por la SED para
redireccionar la propuesta a otras instituciones que se encuentren
interesadas y permitan iniciar las atenciones en tiempos prudentes
segun cronograma, de tal manera que se logre cumplir con las metas
proyectadas.

Fecha de acta de inicio

24 de enero de 2025

Plazo inicial

10 meses 27 dias

Valor del Convenio
(inicial)

MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
($1.994.500.433).

Aportes SED

Aportes IDARTES

MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS
VEINTISIETE MIL CIEN PESOS M/CTE ($ 1.226.527.100,00) en
DINERO

SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
SETENTAY TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS
M/CTE ($767.973.333) en ESPECIE.

Fecha de terminacion

20 de diciembre de 2025, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.




3. AVANCE EN LAS ACTIVIDADES DEL CONVENIO

Hasta el 19 de agosto de 2025, de acuerdo con el Plan de Trabajo y Cronograma aprobado
en el comité técnico, se tiene un porcentaje acumulado de cumplimiento respecto al total de
actividades del 77,7%. En referencia al periodo de ejecucién del Convenio desde el 20 de
julio al 19 de agosto de 2025, el porcentaje para el mes de agosto en la etapa de
implementacion y seguimiento es del 8.1 %, de acuerdo a las siguientes actividades
realizadas:

Cuadro de ejecucion de Plan de Trabajo durante agosto

% %
COMPONENTE | ACTIVIDADES/PRODU MEDIOS DE Agosto| Agosto [rora
VERIFICACION Espera | Ejecuta
do do

Soportes del proceso.

EA“ﬁI‘(‘,M'E 01. Cc.)n_1pon<.ante Contratacion del Talento Listado de numero de 0.0% 0,0% XL
' Administrativo Humano contratos realizados por

E SECOP i

Gestion, inicio y

Seguimiento de la Actas de articulacion SED 0,0% O,OOA) 0,0%
estrategias del

convenio.

02. Componente

., (Focalizacién / Actas de articulacion o o 0
de Gestion articulacion / Anidando circulacion 0.0% 0,0% ReARl
Territorial .,
programacion)
IMPLE Seguimiento de la . , .
. M I
MENTA estrategias del IE:E;[gZ de articulacion con 0,5% 0,5% gAY
CION convenio.
03. Experiencias L Planeaciones de las
artisticas en Planeacion de experiencias artisticas
encuentros y P ) 0,0% 0,0% mKVA
encuentros experiencias artisticas desarrolladas en Anidando -
grupales - SED P " Encuentros Grupales



COMPONENTE | ACTIVIDADES/PRODU

Atencién a 240 grupos.
De manera tal que en
cada colegio se realizan
minimo 8 atenciones
con cada uno de los
grupos que sean
programados.
Planeacion de la
experiencias artisticas
para
Anidando-Encuentros
Grupales, y obras para
circulacion

Atencion a 300 grupos
de nifios y nifias de
primera infancia, con

04. Experiencias
artisticas en
encuentros

grupales y obras

de circulacion -

NIDOS
minimo 5 atenciones de
forma conjunta entre los
componentes de
Anidando y circulacién
Planeacion de los
05.

fortalecimientos segun
lo acordado con el
equipo SED

Fortalecimiento
técnico para los
profesionales
relacionados
con los grados

Fortalecimiento técnico
para los profesionales
de prejardin, relacionados con los
jardin grados de prejardin,
y transicion de jardin
las instituciones vy transicion de las
educativas instituciones educativas
focalizadas. focalizadas.

Revision de informes,
paz y salvos y tramites

SEGUI 06. Componente de cierre contractual de
MIENT . .
0 Administrativo los contratos en

modalidad de prestacion
de servicios

SUBTOTAL IMPLEMENTACION 5,1% 5,1%

MEDIOS DE
VERIFICACION

Agosto | Agosto

Reporte de atenciones de
los encuentros grupales en
las bases concertadas en el
marco del convenio.

2,00
%

0,0% 00%
2,0% 20%
0

0,0% 0,0%

2,0%

Planeaciones de las
experiencias artisticas
desarrolladas en Anidando -
Encuentros Grupales (1
planeacion por dupla al mes)

Reporte de atenciones de
los encuentros grupales en
las bases concertadas en el
marco del convenio

Guion de los médulos a
trabajar con los
participantes.

Reporte de asistencia de los
participantes.

Guioén de los médulos a
trabajar con los
participantes.

Registro fotografico.
Documentacion del proceso
con cada grupo vinculado al
fortalecimiento.

0,6% 0,6%

Informes de pago
Paz y salvos

0,4% 0,4%



COMPONENTE | ACTIVIDADES/PRODU MEDIOS DE

VERIFICACION

profesionales.

07. Reuniones Encuentros de

de seguimiento o . Memorias o actas de reunién 0,5% 0,5%
. .. seguimiento al convenio

a la ejecucion

Archivo digital en formato

08. Gestion Entregas mensuales de excel de informes contables 0,5% 0,5%

financiera informes contables

mensuales
: ité Reuni ité TS
09 ’Cc?ml © ’euhlones de comite Actas de comité técnico 0,6% 0,6%
técnico técnico
Generacion de archivo
10. Archivo  Giditaly carguede )i digital (RUTA) 0,5% 0,5%
evidencias de ejecucion
del convenio
Entrega de informes . .,
11. Informes Informes de la ejecucién del

mensuales de la . 0,5% 0,5%
mensuales convenio.

ejecucion del convenio.

SUBTOTAL SEGUIMIENTO 3,0%

Avance Cumplimiento | 8,1

Subtotal Avance General: A G | 2 Agost
21 de febrero a 19 de 69,6 % vance Benerala Agosto 77,7%

2025

julio 2025




3.1. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE IDARTES

ACTIVIDADES

DESCRIPCION DE LA

EVIDENCIA

ENTREGABLES /
EVIDENCIAS

CUMPLIMIENTO

SI NO N/A

a) Aportar en especie para la
ejecucioén del convenio la
suma de indicada en la
Clausula de Valor - Aporte
IDARTES SETECIENTOS
SESENTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y
TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS
M/CTE ($767.973.333) en
ESPECIE.

IDARTES, ha dispuesto de los
recursos necesarios para la
ejecucion de aportes en especie
del convenio, los cuales dentro del
periodo reportado corresponde a la
suma acumulada de
$334.834.671,60

Borrador Certificado de

aportes en especie
IDARTES N° 06 (Julio

2025) - Convenio
7309832-2025

b) Presentar al Comité
Técnico el plan de trabajo y el
cronograma para la ejecucion
del convenio, el documento
manual artistico-pedagogico,
la estructura del equipo de
trabajo pedagogico, técnico y
administrativo, para revision
y aprobacion de la SED en la
primera sesion.

El IDARTES presento el plan de
trabajo aprobado en sesién de
comité desarrollado el 17/02/2025;
asi como el documento manual de
fortalecimiento en donde se
detallan objetivos, médulos de
trabajo con docentes y propuesta
de intervencién para cada una de
las IED. Asi mismo se propuso el
equipo de trabajo que quedo

Plan de

trabajo-cronograma SED -
NIDOS 2025

Manual para el

fortalecimiento

Acta de Comité Técnico

aprobado con un (1) coordinador, X
dos (2) administrativos
(contratacion y gestion
documental), tres (3)
acompanantes del equipo artistico
territorial, dos (2) gestoras
territoriales y (24) artistas
formadores. Profesionales que
juegan un papel fundamental en la
materializacion de la estrategia
territorial del Programa NIDOS.
c) Enviar para revisioén y El IDARTES-Programa NIDOS en Radicacion SIGA:
aprobacion de la SED, las el mes de junio de 2025 realizé el Entrega Consolidado N° 3
hojas de vida envio de la hoja de vida para de Hojas de Vida del
correspondientes que validacion de la SED, por cesion Talento Humano del
cumplan con el perfil previsto | del contrato electrénico de Convenio
para la ejecucion del prestacion de servicios Interadministrativo N° X

convenio.

profesionales N° 1064-2025 de la
cedente MARIA CAMILA
MARTINEZ GALLO a la cesionaria
KELLY DANIELA NINO LOPEZ,
contrato adscrito en el marco y
desarrollo del Convenio

7309832-2025 (Por Cesién
de Contrato N° 1064-2025)

IDARTES - SED

Fecha de Radicado: 19 de
Junio de 2025

Radicado: E-2025-99046



https://docs.google.com/document/d/1DbcBuJ_0Kl8_RKzylDfcXoWjLGNGbog3/edit?usp=drive_link&ouid=116990494585503818900&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1DbcBuJ_0Kl8_RKzylDfcXoWjLGNGbog3/edit?usp=drive_link&ouid=116990494585503818900&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1DbcBuJ_0Kl8_RKzylDfcXoWjLGNGbog3/edit?usp=drive_link&ouid=116990494585503818900&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1DbcBuJ_0Kl8_RKzylDfcXoWjLGNGbog3/edit?usp=drive_link&ouid=116990494585503818900&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1DbcBuJ_0Kl8_RKzylDfcXoWjLGNGbog3/edit?usp=drive_link&ouid=116990494585503818900&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1OCU4QjrHo4kNalEP491tkw1cPVWbCQ5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OCU4QjrHo4kNalEP491tkw1cPVWbCQ5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OCU4QjrHo4kNalEP491tkw1cPVWbCQ5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WUW27TGFAvB83Q8OEgGlxYBZjNw98ACP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WUW27TGFAvB83Q8OEgGlxYBZjNw98ACP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WbJuCjyojmx5bFVje2MruVcP32NyoXl1?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/120EY0rGL-8Z7tk3AWD-wifi91E4X7SXi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/120EY0rGL-8Z7tk3AWD-wifi91E4X7SXi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/120EY0rGL-8Z7tk3AWD-wifi91E4X7SXi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/120EY0rGL-8Z7tk3AWD-wifi91E4X7SXi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/120EY0rGL-8Z7tk3AWD-wifi91E4X7SXi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/120EY0rGL-8Z7tk3AWD-wifi91E4X7SXi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/120EY0rGL-8Z7tk3AWD-wifi91E4X7SXi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/120EY0rGL-8Z7tk3AWD-wifi91E4X7SXi/view?usp=drive_link

ACTIVIDADES

DESCRIPCION DE LA

EVIDENCIA

ENTREGABLES /
EVIDENCIAS

CUMPLIMIENTO

SI NO N/A

Interadministrativo N°
7309832-2025 suscrito entre la
Secretaria de Educacion del
Distrito - SED y el Programa Nidos
de la Subdireccién de Formacion
Artistica del Instituto Distrital de las
Artes — IDARTES.

Cddigo de Verificacion:
DDSU4

Correo Aval Consolidado
Hojas de Vida # 3 Aval
hoj il

d) Contratar el recurso
humano para la
implementacién de las
estrategias en las IED, de
acuerdo con el alcance
establecido en el manual para
el fortalecimiento artistico
pedagogico del convenio.

ElI IDARTES Vinculé 32
contratistas 8 correspondientes al
equipo base y 24 artistas
formadores en el que se evaluaron
criterios de experiencia, formacién
y trayectoria laboral.

Este proceso surtié efecto en los
tiempos acordados, de tal manera
que el 100% de los contratistas
iniciaron acciones el 27 de febrero
de 2025 segun lo proyectado en
cronograma.

Minuta de Contratos
Equipo Base Anidando
SED 2025 (08)
Contratistas Equipo Base
(3 EAAT, 2 GT, 2
Administrativos y 1
Responsable del
Convenio)

Minutas de contratos (24)

Equipo AF Equipo de 24
Artistas Formadores

e) Desarrollar las acciones
objeto del convenio de
acuerdo con lo especificado
en el manual para el
fortalecimiento artistico
pedagogico y en el plan de
trabajo, sin perjuicio de las
modificaciones que durante

El Idartes implementd Experiencias
Artisticas a los nifios y nifias de los
30 IED focalizados y a su vez
realizé fortalecimiento técnico para
los profesionales titulares de
grados de prejardin, jardin

y transicién de los niveles
atendidos, junto con las demas

Planeacion de encuentros

y experiencias artisticas
reulacis

Planeacion experiencias
artisticas SED

Reporte de Atenciones de

necesarios para la debida
ejecucion del convenio, a
fines de garantizar el eficaz
desarrollo de las actividades

programacion) en coordinacion con
los espacios materiales, ayudas,
soportes, y demas implementos y
medios necesarios para la debida

la ejecucion se realicen por acciones objeto del convenio de 240 grupos (SED
las partes con previa acuerdo con lo especificado en el X
aprobacion del comité manual para el fortalecimiento Reporte de atenciones 300
técnico. artistico pedagdgico y el plan de grupos anidando
trabajo. circulacién
Repor istenci
los participantes
Fortalecimiento.
Plan de fr
f) Coordinar los escenarios, Se realizé la gestion inicioy Matriz de articulacién con
espacios, materiales, ayudas, | seguimiento de la estrategias del IED
soportes, y demas convenio.
implementos y medios (Focalizacion / articulacion / Actas de articulacion X

Anidando SED

Actas de articulacion
Anidando circulacion
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https://drive.google.com/drive/folders/1dqi2OMi4mW72dpaZ6tBr0iSLqGYzJ4jp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1cUGwPJgXncnirQHuWqGrmQuyC5jwHtxU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1cUGwPJgXncnirQHuWqGrmQuyC5jwHtxU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ztDJCD3GKWArZHAHcQ7R7uMo9cjd-rAE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ztDJCD3GKWArZHAHcQ7R7uMo9cjd-rAE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ztDJCD3GKWArZHAHcQ7R7uMo9cjd-rAE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-30y2X_Y4d3YYlZNlghJnyS0SyzmO7Cn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-30y2X_Y4d3YYlZNlghJnyS0SyzmO7Cn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-30y2X_Y4d3YYlZNlghJnyS0SyzmO7Cn?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OCU4QjrHo4kNalEP491tkw1cPVWbCQ5_/view
https://drive.google.com/drive/folders/1DVmiveszitEo41B-spEAWgZvmis6zoGc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1DVmiveszitEo41B-spEAWgZvmis6zoGc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1n6X-r9A2K4UkTzuSW8vTZbXRd379k4B-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1n6X-r9A2K4UkTzuSW8vTZbXRd379k4B-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Zstr3eJe053Va-CAMhmpbiZha4euUDso?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Zstr3eJe053Va-CAMhmpbiZha4euUDso?usp=drive_link

ACTIVIDADES DESCRIPCION DE LA ENTREGABLES / CUMPLIMIENTO
EVIDENCIA EVIDENCIAS
SI NO N/A
planeadas de acuerdo con las | ejecucion, a fines de garantizar el
caracteristicas, condiciones y | eficaz desarrollo de las actividades
especificaciones previamente | planeadas.
acordadas por las partes
g) Informar por escrito y de Se realizaron reuniones de Actas de Seguimiento al
manera oportuna al seguimiento mensual para poner Convenio
supervisor designado por la en conocimiento a la SED los
SED, los temas relevantes avances y novedades y acciones Matriz de Seguimiento y
que afecten el relevantes de las diferentes etapas | Reporte de Metas
funcionamiento normal de las | de ejecucion. Se realiza verificacion
actividades o puedan incidir del cronograma de hitos, plan de Cronograma de Hitos
directamente en los trabajo y matrices de seguimiento, X
beneficiarios del convenio y generando toma de decisiones y Plan de trabajo
en caso de que corresponda, | proyeccion de acciones incidentes
para concertar acciones segun la necesidad.
conjuntas de tipo técnico,
artistico-pedagodgico,
juridico, financiero, entre
otros.
h) Informar por escrito y de ElI IDARTES realiz6 los reportes de | Actas de Comité Técnico
manera oportuna al comité las novedades presentadas durante
técnico los temas que previo | el proceso de focalizacion,
acuerdo con el supervisor articulaciones a través del apoyo Presentacion Comité
designado por la SED, operativo y territorial de cada una Técnico
afecten el funcionamiento de las lineas de accion del
normal de las actividades o convenio; asi como, de los Matriz de seguimiento y
puedan incidir directamente procesos de implementacién de reporte de metas
en los beneficiarios del Experiencias Artisticas y X
convenio y en caso de que Fortalecimiento a agentes
corresponda, presentar la educativos. Por medio del informe
propuesta con la debida de gestién correspondiente al
justificacién, para concertar periodo del presente informe, junto
acciones conjuntas de tipo al archivo power point que permitié
técnico, artistico-pedagogico, | exponer de forma clara y detallada
juridico, financiero, entre los avances y novedades de la
otros. ejecucion.
i) Presentar, y recomendar al | EI IDARTES al momento no ha N/A
Supervisor, cuando presentado variaciones o ajustes
corresponda, una propuesta en los recursos del convenio dada
de reinversién de los la ejecucién normal que se ha
recursos, que por factores presentado en los comités técnicos X
ajenos a la planeacién realizados.
impidan su ejecucion en el
convenio, para el
seguimiento por parte del
Comité Técnico.
j) Presentar al supervisor El IDARTES radicé el informe N° 6 | Notificacién SED - X



https://drive.google.com/drive/folders/1M8EXUwfy6xk-WeWjoY6XxZtYsWDL31t5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M8EXUwfy6xk-WeWjoY6XxZtYsWDL31t5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1DVmiveszitEo41B-spEAWgZvmis6zoGc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1DVmiveszitEo41B-spEAWgZvmis6zoGc?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1t1jSLh9zS3WC5ZE0nQ-dyZp60EPWAnmJFdXridkz7ps/edit?gid=1962855737#gid=1962855737
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AgneUgF5-cHvwAr9Sd1csqOy1vjYqh0G/edit?gid=478081874#gid=478081874
https://drive.google.com/drive/folders/1fhm_o8iMMRW9kGvh5VX_x0UxE1gl5U7r?usp=drive_link
https://docs.google.com/presentation/d/1wM_pDdwJTsVcm02etKwXkjSwY-R0LZx4Sad4DLFFJiw/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/presentation/d/1wM_pDdwJTsVcm02etKwXkjSwY-R0LZx4Sad4DLFFJiw/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18mIi4U024g1kzoUJty7Spx3DHONuPmm5QRrtnde5N1c/edit?pli=1&gid=656191608#gid=656191608
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18mIi4U024g1kzoUJty7Spx3DHONuPmm5QRrtnde5N1c/edit?pli=1&gid=656191608#gid=656191608
https://drive.google.com/file/d/1Lmb--HKSCU7u6IzDkkdYPv5lKrkYTpFG/view?usp=drive_link

ACTIVIDADES

DESCRIPCION DE LA

EVIDENCIA

ENTREGABLES /
EVIDENCIAS

CUMPLIMIENTO

Si

NO N/A

designado por la SED, de
forma mensual el informe
técnico y de gestion
correspondiente al corte que
va de 20 a 19 de cada mes,
junto con las evidencias
correspondientes.

del Convenio SED 7309832 de
2025 en la ventanilla virtual SIGA,
el dia 3 de julio de 2025.

Radicado Ventanilla Virtual
SED - Oficio Remisorio +

Informe de Gestién N° 06

Radicado SIGA:
E-2025-130981

Fecha Radicado: 25 de
afosto de 2025

Cédigo de Verificacion:
FGNJE

k) Presentar en los
veinticinco (25) dias
calendario de cada mes, el

El IDARTES para el presente
periodo, presenta el borrador del
Informe Contable N. 7 del Convenio

Informe Contable

informe contable (Formato Interadministrativo N.° 7309832 de X
SED) junto con los soportes 2025.
correspondientes.
1) Acoger las Se generaron reuniones de Reuniones de seguimiento
recomendaciones seguimiento mensuales con la al convenio
pedagdgicas, técnicas, SED, en las cuales se socializaron
operativas y administrativas los avances de la ejecucién del Actas de Comité Técnico
necesarias para la ejecucion convenio, se hicieron X
del convenio, concertadas en | recomendaciones y propusieron 05-08-2025
espacios como las Mesas estrategias de acompafamiento a SEGUIMIENTO AL
Técnicas y el Comité Técnico. | las acciones planteadas dentro del | CONVENIO SED —

cronograma. IDARTES NIDOS - RAD

202 14

m) Responder por los El IDARTES remitié la memoria Entrega fisica memoria
documentos fisicos o USB correspondientes al Informe USB archivo digital
magnéticos que le sean de Gestion N° 05, el dia 9 de julio Informe de Gestién N° 06 -
entregados o que elabore del aflo en curso, en las Convenio
para soportar la ejecucion del | instalaciones de la Secretaria de Interadministrativo. X
convenio, asi como Educacion del Distrito, recibida por | (Recibido 29 de agosto de
garantizar la seguridad y la profesional Claudia Patricia 2025)
debido manejo de Avendario del area de Gestion
documentos y registros. Documental de la SED.
n) Hacer seguimiento El IDARTES realiz6 el archivo Informe Contable N°7
administrativo, técnico y digital de acuerdo con las
financiero sobre el estado de | orientaciones de la SED los cuales | Notificacion SED -
ejecucion del convenio, se incorporaran al expediente del Radicado Ventanilla Virtual
garantizando el cumplimiento | convenio segun los protocolos SED - Oficio Remisorio +
de las actividades asignadas | establecidos y organizado por Informe de Gestién N° 06 X

o cualquier aspecto referente
al mismo.

carpetas de operacion: lineas de
accién- documentos por
localidades- colegios y la carpeta
de gestidon en donde se encuentra
todo lo relacionado con la
coordinacién del convenio. Se ha

Radicado SIGA:
E-2025-130981

Fecha Radicado: 25 de
afosto de 2025

Cédigo de Verificacion:



https://drive.google.com/file/d/1Lmb--HKSCU7u6IzDkkdYPv5lKrkYTpFG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Lmb--HKSCU7u6IzDkkdYPv5lKrkYTpFG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Lmb--HKSCU7u6IzDkkdYPv5lKrkYTpFG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MmJ8hR9sQWYL9vTHax9zz8vR8K4V820g?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M8EXUwfy6xk-WeWjoY6XxZtYsWDL31t5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M8EXUwfy6xk-WeWjoY6XxZtYsWDL31t5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1fhm_o8iMMRW9kGvh5VX_x0UxE1gl5U7r?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16Com4MCetxYIsmwIbxAIqMGPJKWJaY40/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16Com4MCetxYIsmwIbxAIqMGPJKWJaY40/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16Com4MCetxYIsmwIbxAIqMGPJKWJaY40/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16Com4MCetxYIsmwIbxAIqMGPJKWJaY40/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16Com4MCetxYIsmwIbxAIqMGPJKWJaY40/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uIgoO1JskPcqi6WTEiloWkRNLHXFUMM8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uIgoO1JskPcqi6WTEiloWkRNLHXFUMM8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uIgoO1JskPcqi6WTEiloWkRNLHXFUMM8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uIgoO1JskPcqi6WTEiloWkRNLHXFUMM8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uIgoO1JskPcqi6WTEiloWkRNLHXFUMM8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MmJ8hR9sQWYL9vTHax9zz8vR8K4V820g?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Lmb--HKSCU7u6IzDkkdYPv5lKrkYTpFG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Lmb--HKSCU7u6IzDkkdYPv5lKrkYTpFG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Lmb--HKSCU7u6IzDkkdYPv5lKrkYTpFG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Lmb--HKSCU7u6IzDkkdYPv5lKrkYTpFG/view?usp=drive_link

ACTIVIDADES

DESCRIPCION DE LA

EVIDENCIA

ENTREGABLES /
EVIDENCIAS

CUMPLIMIENTO

SI NO N/A

mantenido la seguridad de todos
los documentos entregados.

Adicionalmente el Instituto Distrital
de las Artes — Idartes realizo el
seguimiento, revision, aprobacion y
radicacion de los informes de pago
correspondientes al mes de julio de
2025, para los 32 contratistas
vinculados al Convenio
Interadministrativo SED N.°
7309832-2025.

FGNJE

Informe 7 Convenio SED
IDARTES 7309832 (Mes
Julio 2025)

HITOS

RAMA DE

33 Informes de Pago

gestionados en el mes de
agosto de 2025.

o) Identificar los procesos,
orientaciones,
procedimientos, instructivos,
lineamientos, protocolos,
formatos, riesgos,
indicadores, parametros,
acciones de mejora y demas
directrices aplicables a su
gestién, acogerlos e
incorporarlos en las
actividades del convenio.

Se realizé la Induccién -
reinduccion y cualificacion del
Talento Humano en donde se
relacionaron todos los procesos,
tramites, procedimientos de
injerencia para cada uno de los
roles

Actas de reunion y

presentaciones del

proceso

p) Archivar, custodiar,
administrar y conservar en
forma ordenada todos los
documentos y archivos
analogos y digitales que se
generen en ejecucion del
presente convenio

El IDARTES Dando cumplimiento a
la obligacién de archivar, custodiar,
administrar y conservar en forma
ordenada todos los documentos y
archivos analogos y digitales que
se generen en la ejecucioén del
Convenio Interadministrativo N.°
7309832-2025, deja constancia de
que esta obligacion se atiende de
manera satisfactoria mediante la
actualizacion del instrumento
denominado “Ruta Digital”.

Este instrumento ha sido
estructurado y actualizado con el
fin de garantizar una adecuada
organizacion, trazabilidad, acceso
oportuno y conservacion de los
documentos que respaldan la
gestién administrativa, financiera y
operativa del convenio. La Ruta
Digital facilita la consulta de
informacion por parte de las
instancias de supervision,
seguimiento y auditoria,
cumpliendo con los principios de

a Obligaciones SED

NID

NVENI

7309832-2025



https://docs.google.com/document/d/1NO_meIpUOzMUvGqHCaCLP2VQ0o4MeWgTlRfaZNSf9vY/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1NO_meIpUOzMUvGqHCaCLP2VQ0o4MeWgTlRfaZNSf9vY/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1NO_meIpUOzMUvGqHCaCLP2VQ0o4MeWgTlRfaZNSf9vY/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1t1jSLh9zS3WC5ZE0nQ-dyZp60EPWAnmJFdXridkz7ps/edit?gid=1962855737#gid=1962855737
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1t1jSLh9zS3WC5ZE0nQ-dyZp60EPWAnmJFdXridkz7ps/edit?gid=1962855737#gid=1962855737
https://drive.google.com/drive/folders/1VrWtQY1wFa8281DPfE3BtVvTKQnquCY_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1VrWtQY1wFa8281DPfE3BtVvTKQnquCY_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1VrWtQY1wFa8281DPfE3BtVvTKQnquCY_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Q6KBPymy3A5PHAMI-5JT-aT8DwslLk57?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Q6KBPymy3A5PHAMI-5JT-aT8DwslLk57?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Q6KBPymy3A5PHAMI-5JT-aT8DwslLk57?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1V6VZsCYgFxfUKJ9ODGh139-rAma8uJ9T/edit?usp=sharing&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1V6VZsCYgFxfUKJ9ODGh139-rAma8uJ9T/edit?usp=sharing&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1V6VZsCYgFxfUKJ9ODGh139-rAma8uJ9T/edit?usp=sharing&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1V6VZsCYgFxfUKJ9ODGh139-rAma8uJ9T/edit?usp=sharing&rtpof=true&sd=true

ACTIVIDADES

DESCRIPCION DE LA
EVIDENCIA

ENTREGABLES /
EVIDENCIAS

CUMPLIMIENTO

SI NO N/A

transparencia, eficiencia y orden
administrativo.

q) Realizar cada cuatro
meses la consulta de
inhabilidades por delitos
sexuales de todo el talento
humano que tiene contacto
con los menores de edad que
se encuentran en las IED
focalizadas, atendiendo a la
instruccion de la oficina de
contratos de la SED

Dando alcance a la obligacion de
realizar cada cuatro (4) meses la
consulta de inhabilidades por
delitos sexuales de todo el talento
humano que tiene contacto con los
menores de edad en el marco del
Convenio Interadministrativo N.°
7309832-2025, el Instituto Distrital
de las Artes — IDARTES deja
constancia del cumplimiento de
ésta obligacion durante el mes de
julio, especificamente el dia 19 de

Remisorio+Entrega
Consultas Inhabilidades
Delitos Sexuales N°. 2 -
Julio 2025 del Convenio
interadministrativo N°
7309832-2025 IDARTES -
SED

Radicado SIGA:
E-2025-114639

Fecha Radicado: 19 de
julio de 2025

julio de 2025, conforme a lo Cédigo de Verificacion: X
establecido por la normativa actual. | K10PM
Esta consulta se realiz6 a través de
la plataforma dispuesta para tal fin,
verificando que los contratistas
vinculados a la estrategia no se
encuentren incursos en
inhabilidades relacionadas con
delitos de caracter sexual contra
menores de edad, tal como lo exige
la Ley 1918 de 2018 y demas
normas aplicables.
r) Utilizar de manera racional | EI IDARTES cuenta con la guiade | PROCEDIMIENT:
el agua y la energia, asi como | buenas practicas ambientales, la PROGRAMA DE USO
manejar adecuadamente los cual aplica para todos las unidades | EFICIENTE DEL AGUA
materiales, residuos solidos de gestién de la entidad. GBS-PD-10_v_2 29.08.20
y desechos que se manipulen 21 X
en ejercicio de las
actividades derivadas de la GUIA_DE_BUENAS_PRA
ejecucion del convenio, CTICAS AMBIENTALES
cuando a ello haya lugar. DIR-G-01_V3
s) Incorporar la normativa de | El 16 de junio se realiza la gestion Remisorio+Entrega
vinculacién del talento del Oficio Certificacion Equidad de | Certificado de Equidad de
humano en cumplimiento de | Género N° 2 (junio 2025), que hace | Género N° 2 (Junio 2025)
lo establecido con la equidad | constar que se cuenta con un total | (Cumplimiento decreto 332
de género. de 32 personas contratadas, de 2020) del Convenio
detallados de la siguiente manera: Interadministrativo N° X

20 mujeres y 12 hombres, lo cual
indica que se cuenta con el 65.5%
de personal femenino y 35.5%
masculino.

7309832-2025

Oficio Certificacion
Equidad de Género N° 2

(Junio 2025) - CONVENIO
7309832-2025.



https://drive.google.com/file/d/1PgJB1SDGad12WttrcKkDmaAfoiSewVc1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PgJB1SDGad12WttrcKkDmaAfoiSewVc1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PgJB1SDGad12WttrcKkDmaAfoiSewVc1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PgJB1SDGad12WttrcKkDmaAfoiSewVc1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PgJB1SDGad12WttrcKkDmaAfoiSewVc1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PgJB1SDGad12WttrcKkDmaAfoiSewVc1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PgJB1SDGad12WttrcKkDmaAfoiSewVc1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L0F-0X_duNYTunXk1qilwYnXVXD-LBxR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L0F-0X_duNYTunXk1qilwYnXVXD-LBxR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L0F-0X_duNYTunXk1qilwYnXVXD-LBxR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L0F-0X_duNYTunXk1qilwYnXVXD-LBxR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L0F-0X_duNYTunXk1qilwYnXVXD-LBxR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f8HC-GaPX2-gtd8jujxRnlcjiLFrwfrn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f8HC-GaPX2-gtd8jujxRnlcjiLFrwfrn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f8HC-GaPX2-gtd8jujxRnlcjiLFrwfrn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eP3BnxmxXGA1zELKBVfJyAFlKqQEcNSO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eP3BnxmxXGA1zELKBVfJyAFlKqQEcNSO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eP3BnxmxXGA1zELKBVfJyAFlKqQEcNSO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eP3BnxmxXGA1zELKBVfJyAFlKqQEcNSO/view?usp=drive_link

ACTIVIDADES

DESCRIPCION DE LA

EVIDENCIA

ENTREGABLES /
EVIDENCIAS

CUMPLIMIENTO

SI NO N/A

t) Celebrar los negocios Se celebraron los contratos de los Listado de Numero de
juridicos que sean 32 contratistas del convenio y se Contratos publicados en
necesarios para el desarrollo | publicaron en la plataforma SECOPII+ (08 Contratistas
y ejecucion del convenio, transaccional SECOP Il Equipo Base Convenio)
cumpliendo con las Soportes.
especificaciones técnicas X
emitidas por el Comité Contratacién del Talento
Técnico del convenio y con Humano (24 Artistas
cargo a los recursos del Formador
convenio y de acuerdo con
las politicas de compras y
contrataciéon del IDARTES.
u) Apoyar en la gestion y De acuerdo al estado de matricula | Actas de articulacién con
tramite de los permisos de las diferentes IED se generaron | IED Anidando SED
necesarios, asi como los acuerdos con cada entidad para
formatos de autorizacion de | focalizar y notificar a cada una de | Actas de articulacion con
uso de datos e imagen de los | |as |ED, |a activacion del proceso IED Anidando Circulacién X
nifios y nifias que participan | de gestién y tramite de
en las lineas de accion del articulaciones y permisos para el Base de datos SIMAT
presente convenio. inicio de acciones se desarroll6 a

través del equipo de gestion Correo Base de Datos

territorial del programa. IMAT Mayo 202
v) Garantizar la entrega Se realiza reporte de atenciones Consolidados de
oportuna de los datos de los | realizadas de Experiencias atenciones de
nifos y nifnas atendidos cada | Artisticas y encuentros de Experiencias artisticas:
mes para la realizacién de los | fortalecimiento correspondientes al
reportes correspondientes corte del presente informe. Anidando SED
desde cada una de las lineas X
estratégicas; asi como de los Anidando Circulacién
fortalecimientos realizados
con el equipo docente. Consolidado de

Atenciones de
Fortalecimientos

w) Atender los protocolos de | N/A N/A
bioseguridad adoptados por
el gobierno nacional y X
distrital conforme a la
normatividad vigente.



https://drive.google.com/drive/folders/15NWxgqJpny83ku4fg51Qvxn2dqKAOYVe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15NWxgqJpny83ku4fg51Qvxn2dqKAOYVe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15NWxgqJpny83ku4fg51Qvxn2dqKAOYVe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15NWxgqJpny83ku4fg51Qvxn2dqKAOYVe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15NWxgqJpny83ku4fg51Qvxn2dqKAOYVe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tpFb_KcTNEezznOA_2w2eXwGMK3p05VI?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tpFb_KcTNEezznOA_2w2eXwGMK3p05VI?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tpFb_KcTNEezznOA_2w2eXwGMK3p05VI?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1n6X-r9A2K4UkTzuSW8vTZbXRd379k4B-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1n6X-r9A2K4UkTzuSW8vTZbXRd379k4B-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Zstr3eJe053Va-CAMhmpbiZha4euUDso?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Zstr3eJe053Va-CAMhmpbiZha4euUDso?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Aq8Gm3b1L0Pj3y13LJqyqXf0Ay6zqu4iCklSaRMPIs0/edit?gid=51994632#gid=51994632
https://drive.google.com/file/d/19povMqX8m_DCgcv1Dh6HBZMJ82ogzYZ8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19povMqX8m_DCgcv1Dh6HBZMJ82ogzYZ8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1cUGwPJgXncnirQHuWqGrmQuyC5jwHtxU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ztDJCD3GKWArZHAHcQ7R7uMo9cjd-rAE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-30y2X_Y4d3YYlZNlghJnyS0SyzmO7Cn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-30y2X_Y4d3YYlZNlghJnyS0SyzmO7Cn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-30y2X_Y4d3YYlZNlghJnyS0SyzmO7Cn?usp=drive_link

ACTIVIDADES DESCRIPCION DE LA ENTREGABLES / CUMPLIMIENTO

EVIDENCIA EVIDENCIAS
SI NO N/A

x) EI IDARTES podra inscribir | EI IDARTES de acuerdo con el | Solicitud _Aliados SACE
en la plataforma SACE por el | reporte emitido por la direcciéon de | NIDOS IDARTES.pdf
perfil de oferente y la opcién | relaciones con el sector educativo y
de publicar el manual para el | privado se encuentra inscrito como
fortalecimiento del programa | perfil “oferente” y puede publicar el
o proyecto a trabajar con la anexo técnico del convenio para
SED, para lo cual la SED hara | trabajar con la Secretaria de
la solicitud respectiva de ser | Educacion del Distrito - SED vy asi
necesarioy el poder realizar el respectivo
acompanamiento acompanamiento.
correspondiente a través del
equipo SACE. De ser
efectuada la solicitud al
respecto por parte de la SED,
el IDARTES hara la
inscripcion correspondiente.

3.2. Novedades Contractuales.

En el periodo del 20 de julio al 19 de agosto de 2025, en cumplimiento de los lineamientos y
objetivos establecidos en el Convenio Interadministrativo N° 7309832-2025, suscrito entre el
Instituto Distrital de las Artes - IDARTES vy la Secretaria de Educacién del Distrito - SED, se
llevaron a cabo las siguientes novedades contractuales:

Se culminé y formalizéd del proceso de cesion del Contrato N.° 1094-2025, inicialmente
suscrito por la contratista CAROLNINA MUNOZ ALVAREZ, en calidad de cedente, y cedido al
contratista JAIME LORENZO ZUNIGA PAEZ, en calidad de cesionario.

La cesion fue tramitada conforme a la normativa vigente y registrada de manera oficial en la
plataforma transaccional SECOP Il el dia 27 de julio de 2025, quedando en firme la
transferencia de derechos y obligaciones contractuales al cesionario.

3.2.1. Acciones realizadas

Durante el proceso de cesion se llevaron a cabo las siguientes acciones administrativas y
financieras:

Revisién documental previa a la cesidn: verificacion de soportes contractuales y de
cumplimiento del cedente.

Formalizacién en plataforma oficial: registro, validacién y aprobacién en SECOP II, conforme
a los lineamientos del IDARTES.


https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/07_Desembolsos/DESEMBOLSO%20%231/(v)%20Otros%20Soportes%20Productos%20Primer%20Desembolso/_Solicitud_Aliados%20SACE_NIDOS_IDARTES.pdf?csf=1&web=1&e=8h8oWX
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/07_Desembolsos/DESEMBOLSO%20%231/(v)%20Otros%20Soportes%20Productos%20Primer%20Desembolso/_Solicitud_Aliados%20SACE_NIDOS_IDARTES.pdf?csf=1&web=1&e=8h8oWX

Seguimiento administrativo y financiero posterior a la cesién: control y verificacion de la
radicacion de los informes de pago de los contratistas vinculados, garantizando la
continuidad de la ejecucion contractual.

Comunicacion con las areas correspondientes: interaccion directa con las dependencias
responsables para asegurar el flujo de la informacién y la articulacion de los procesos
financieros y presupuestales.

3.2.2. Resultados del proceso
Como resultado de estas gestiones, se deja constancia de que:

El proceso de cesion del Contrato N.° 1094-2025 ha sido formalizado y culminado de
acuerdo con los procedimientos establecidos el dia 27 de julio de 2025.

Se dio cumplimiento tanto a las obligaciones precontractuales como postcontractuales,
dejando el tramite en estado finalizado y sin pendientes administrativos relacionados con la
cesion.

Se garantizo la trazabilidad y control financiero del contrato durante y posterior al proceso de
cesion, asegurando la correcta asignacion y ejecucion de los recursos.

El proceso de cesidon del contrato se desarrollé bajo parametros de transparencia, control y
seguimiento, cumpliendo con las disposiciones institucionales y legales aplicables. Con ello,
se da por concluido el procedimiento de cesion del Contrato N.° 1094-2025, quedando
formalmente registrado y sin observaciones que afecten su ejecucion futura, soportes del
procedimiento administrativo de cesidbn de contrato tramitados con la siguiente
documentacion:

Cesion de Contrato N°1094-2025

Esta cesion respondioé a la necesidad de fortalecer las estrategias de formacion artistica y
cultural dentro del Programa NIDOS en el marco del convenio 7309832 firmado con la SED,
garantizando el acceso a experiencias artisticas para la primera infancia y comunidades en
contextos de vulnerabilidad.


https://drive.google.com/drive/folders/1f9YxbFbRFruz109VJ_BWyCanDmc0whcM?usp=drive_link

4. COMPONENTE DE GESTION

Gestion Nidos

ANIDANDO CIRCULACION
ANIDANDO SED
ATENCION MIXTA

* FORTALECIMIENTO

® _ .
Bosa * | |
Formalecimien
es debido al periodo de atencion, cancelaciones, reprogramaciones
ymponente (Tunjuelito)

4.1 NIDOS Componente Anidando - Circulacion

Durante la etapa de alistamiento del convenio se realizé la focalizacién de instituciones
avanzando en el proceso de articulaciones con los directivos, coordinadores y docentes de
49 instituciones educativas focalizadas para dar respuesta a la fase de implementacion.

Durante el mes de agosto de 2025 para el corte del presente informe del 20 de julio al 19 de
agosto se generaron atenciones directas en 49 colegios de la Secretaria de Educacion
Distrital ubicados en 17 localidades con Experiencias Artisticas y Obras de circulaciéon.” Se
atendieron 275 grupos con Experiencias Artisticas, integrados por 173 nifias y nifios nuevos.
Adicionalmente, se llevaron a cabo 29 funciones de las Obras artisticas del componente de
Circulacion en 79 grupos, que beneficiaron a 57 nifias y niflos nuevos.

Es importante tener presente que en los diferentes periodos se presentan fluctuaciones en
las cifras de colegios atendidos, dado que en algunos casos son programados al final del
mes, quedando fuera de las fechas de corte (20 de julio al 19 de agosto), debido a

' Algunos colegios relacionados en la tabla de circulacién fueron atendidos doble vez durante el periodo con Experiencias

Artisticas y obras de circulacidn, por tal razén aparecen en las dos tablas del reporte de atencidn de agosto, a excepcion de
los colegios José Maria Cordoba y Julio Florez que Unicamente fueron atendidos por circulacidn a un total de 9 grupos. La
sumatoria de grupos atendidos arroja un total de 354; sin embargo, para no englobar cifras de los grupos atendidos se
toma como referencia la cantidad de grupos atendidos por anidando 275 mas los 9 grupos de las IED mencionadas
atendidas Unicamente por circulacién, lo que da un total de 284 grupos.



reprogramaciones o cancelaciones de las instituciones por diferentes situaciones, como
entregas de boletines, escuela de padres, jornadas pedagdgicas, movilizaciones etc, las
cuales fueron reportadas en la matriz de seguimiento. Lo anterior incidié directamente en la
cantidad de instituciones, grupos y nifios atendidos.

REPORTE DE ATENCION AGOSTO.

PERIODO 20 DE JULIO AL 19 AGOSTO

COMPONENTE GRUPOS BENEFICIARIOS NUEVOS | ASISTENCIA REAL
ANIDANDO 275 173 5173
CIRCULACION 79 57 1296
TOTAL 284* 230 6469

*Ampliar informacion cifras ver nota al pie de pagina hoja anterior.

A continuacién se presenta el listado de los colegios focalizados y atendidos durante el

periodo en el componente Anidando - Circulacion.

ANIDANDO
. GRUPOS NINOS
LOCALIDAD CODIGO DANE INSTITUCION
ANIDANDO | NUEVOS
COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED) -
BARRIOS UNIDOS (111001009725 6 4
SEDE C
COLEGIO ALFONSO LOPEZ MICHELSEN
BOSA 111001106950 ) 7 1
(INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL)
BOSA 111001801101 | COLEGIO LAURA HERRERA DE VARELA (IED) 16 2
BOSA 111001104302 COLEGIO ORLANDO HIGUITA ROJAS (IED) 12 3
CANDELARIA 111001013323 | COLEGIO INTEGRADA LA CANDELARIA (IED) 4 2
CHAPINERO 111001016314 COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED) 3 2
CIUDAD BOLIVAR |111001047571 COLEGIO ARBORIZADORA ALTA (IED) 10 7
CIUDAD BOLIVAR [111001109304 COLEGIO FANNY MIKEY (IED) 7 0
COLEGIO RURAL JOSE CELESTINO MUTIS

CIUDAD BOLIVAR |211850001317 (IED) 11 3
ENGATIVA 111001801071 COLEGIO LUCILA RUBIO DE LAVERDE (IED) 2 4
ENGATIVA 111001011070 COLEGIO MIGUEL ANTONIO CARO (IED) 4 3
ENGATIVA 111001015792 COLEGIO SIMON BOLIVAR (IED) - SEDE B 3 0
FONTIBON 111279001296 COLEGIO ATAHUALPA (IED) 6 3
FONTIBON 111001014346 COLEGIO RODRIGO ARENAS BETANCOURT 6 3




. GRUPOS NINOS
LOCALIDAD CODIGO DANE INSTITUCION
ANIDANDO | NUEVOS
(IED)
KENNEDY 111001001279 COLEGIO DARIO ECHANDIA (IED) 3 0
KENNEDY 111001015598 COLEGIO LAS AMERICAS (IED) 8 9
KENNEDY 111001016101 COLEGIO LOS PERIODISTAS (IED) 6 3
KENNEDY 111001013170 COLEGIO SAN RAFAEL (IED) 9 9
) COLEGIO LICEO NACIONAL ANTONIA
MARTIRES 111001019526 4 13
SANTOS (IED)
MARTIRES 111001030856 COLEGIO PANAMERICANO (IED) 2 4
i COLEGIO REPUBLICA BOLIVARIANA DE
MARTIRES 111001016250 4 4
VENEZUELA (IED)
PUENTE ARANDA 111001014885 COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) 6 4
RAFAEL URIBE
URIBE 111001102091 COLEGIO COLOMBIA VIVA (IED) 3 1
RAFAEL URIBE
URIBE 111001018058 COLEGIO ALEXANDER FLEMING (IED) 12 0
RAFAEL URIBE
URIBE 111001030015| COLEGIO ENRIQUE OLAYA HERRERA (IED) 16 21
RAFAEL URIBE COLEGIO LICEO FEMENINO DE
111001011819 . 7 1
URIBE CUNDINAMARCA MERCEDES NARINO (IED)
SAN CRISTOBAL |[111001034011 COLEGIO JUAN REY (IED) 3
SAN CRISTOBAL |[111001012335 COLEGIO JUANA ESCOBAR (IED) 1
COLEGIO LA BELLEZA LOS LIBERTADORES
SAN CRISTOBAL |111001016004 (1ED) 5 4
SAN CRISTOBAL |111001086789 COLEGIO RAFAEL NUNEZ 3
SANTA FE 111001036544 COLEGIO ANTONIO JOSE URIBE (IED) 5 6
COLEGIO EXTERNADO NACIONAL CAMILO
SANTA FE 111001010839 4 3
TORRES (IED)
SANTA FE 111001094901 | COLEGIO MANUEL ELKIN PATARROYO (IED) 2 0
SANTA FE 111001009831| COLEGIO POLICARPA SALAVARRIETA (IED) 3 2
SUBA 111001800813 COLEGIO COMPARTIR SUBA (IED) 5 1
SUBA 111001104256| COLEGIO DELIA ZAPATA OLIVELLA (IED) 1 2
COLEGIO FILARMONICO JORGE MARIO
SUBA 111001800163 4 0
BERGOGLIO (IED)
COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR
SUBA 111769000174 4 2
(IED)
COLEGIO INSTITUTO TECNICO DISTRITAL
SUBA 111001015776 0 0
JULIO FLOREZ (IED)
SUBA 111769003122 COLEGIO VILLA ELISA (IED) 3 2




. GRUPOS NINOS
LOCALIDAD CODIGO DANE INSTITUCION
ANIDANDO NUEVOS
TUNJUELITO 111001032450 COLEGIO BERNARDO JARAMILLO (IED) 8 2
COLEGIO CENTRO INTEGRAL JOSE MARIA
TUNJUELITO 11100109656 0 0
CORDOBA (IED)
TUNJUELITO 111001019411 COLEGIO INEM SANTIAGO PEREZ (IED) 6 3
TUNJUELITO 111001018201 COLEGIO RUFINO JOSE CUERVO (IED) 4 4
TUNJUELITO 111001010251 COLEGIO VENECIA (IED) 3 1
USAQUEN 111001029955 COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) 5 0
USAQUEN 111001107742 COLEGIO SALUDCOOP NORTE (IED) 6 2
USME 111001104345| COLEGIO DIEGO MONTANA CUELLAR (IED) 8 23
USME 111001016039 COLEGIO ORLANDO FALS BORDA (IED) 7 3
Total Localidades : . Total: Total:
Total colegios: 49
17 275 173
CIRCULACION
NOMBRE CODIGO NOMBRE ESTABLECIMIENTO A?TE:EICI))SO NINO/AS
LOCALIDAD DANE EDUCATIVO S NUEVOS
CIUDAD BOLIVAR 111001047571| COLEGIO ARBORIZADORA ALTA (IED) 13 16
ENGATIVA 111001801071 COLEGIO LUCILA RUBIO DE LAVERDE (IED) 8 0
RAFAEL URIBE
URIBE 111001102091| COLEGIO COLOMBIA VIVA (IED) 8 18
RAFAEL URIBE
URIBE 111001018058| COLEGIO ALEXANDER FLEMING (IED) 14 10
COLEGIO EXTERNADO NACIONAL CAMILO
SANTA FE 111001010839 4 4
TORRES (IED)
COLEGIO INSTITUTO TECNICO DISTRITAL
SUBA 111001015776 3 1
JULIO FLOREZ (IED)
TUNJUELITO 111001032450 COLEGIO BERNARDO JARAMILLO (IED) 12 2
COLEGIO CENTRO INTEGRAL JOSE MARIA
TUNJUELITO 11100109656 6 2
CORDOBA (IED)
TUNJUELITO 111001010251 COLEGIO VENECIA (IED) 5 1
USAQUEN 111001107742 COLEGIO SALUDCOOP NORTE (IED) 6 3
TOTAL TOTAL
TOTAL 7 TOTAL 10
79 57

4.2. SED.




Durante el mes de Agosto de 2025 se continud con los encuentros de articulacion y dialogo
interinstitucional que posibilitd la proyeccidén de acciones en los 30 colegios de la Secretaria
de Educacion Distrital focalizados, por medio del contacto con los directivos, coordinadores y
docentes para dar continuidad con los encuentros de experiencias artisticas y el proceso de
fortalecimiento a docentes, desde la modalidad de encuentro grupal y acompanamiento
individual en aula, generando la proyeccién de atencion en 29 colegios.

Se atendieron 200 grupos de 26 colegios con Experiencias Artisticas integrados por 83 nifios
y nifias nuevos en el periodo y 4725 nifios y nifias reales. Para este periodo no fueron
atendidos los IED El ensuefio, 20 de Julio, Cultura Popular y Nueva Zelandia.
Adicionalmente, se llevaron a cabo 16 encuentros grupales de fortalecimiento en 16 colegios
donde se beneficiaron a 99 docentes titulares, y se vincularon como invitadas 35 docentes no
titulares de los grupos en atencién, con interés sobre las artes y la primera infancia.

Se desarrollaron encuentros de acompafnamiento individual en aula con 28 docentes titulares
de los 246 proyectados para el proceso. Lo que posibilitd la continuidad de los dialogos y
reflexiones adelantados a la fecha, con los equipos de docentes y coordinadores de las
instituciones.

Para ver el detalle de los colegios atendidos durante el periodo en cada una de las lineas de
implementacion remitirse a
FOCALIZACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE METAS SED 2025 (24-01-2025)

REPORTE DE ATENCION AGOSTO:

PERIODO 20 DE JULIO AL 19 AGOSTO

ENCUENTROS | BENEFICIARIOS | ASISTENCIA
COMPONENTE | COLEGIOS | GRUPOS | ENCUENTROS | BENEFICIAR STEN
ANIDANDO SED
EXPERIENCIAS ARTISTICAS 26 200 267 83 4725
PERIODO 20 DE JULIO AL 19 AGOSTO
# COLEGIOS DOCENTES
COMPONENTE ATENDIDOS # ENCUENTROS TITULARES
ANIDANDO SED
FORTALECIMIENTO GRUPAL 16 16 29
ANIDANDO SED FORTALECIMIENTO g 08 08
ACOMPANAMIENTO EN AULA
TOTAL ACUMULADO 14 44 127



https://docs.google.com/spreadsheets/d/18mIi4U024g1kzoUJty7Spx3DHONuPmm5QRrtnde5N1c/edit?usp=sharing

A continuacién se presenta el listado de los colegios focalizados y atendidos durante el
periodo en el componente Anidando SED:

USAQUEN |111848002689| COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED) 11 6
USAQUEN | 111001086681 | COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) 12 0

SAN 111001012033 | COLEGIO VEINTE DE JULIO (IED)

CRISTOBAL 0 0

SAN COLEGIO TECNICO JOSE FELIX
CrisTOBAL | 111001035530 RESTREPO (IED) 12 5

USME 111001013820| COLEGIO SANTA LIBRADA (IED) 6 1

USME 111001077895 | COLEGIO OFELIA URIBE DE ACOSTA 1 s

(IED)
TUNJUELITO | 111001010251 COLEGIO VENECIA (IED) 14 13
TUNJUELITO | 111001018201 | COLEGIO RUF(':\ég)JOSE CUERVO 7 2
BOSA 111001046591 | COLEGIO JOSE ANTONIO GALAN g 6
(IED)

BOSA 111001010031 | COLEGIO CEDID SAN PABLO (IED) 12 5
KENNEDY |111001104558 COLEGIO CODEMA (IED) 2 1
KENNEDY |111001801241| COLEGIO FELIZA BURSZTYN (IED) 8 0
KENNEDY |111001029114 COLEGIO JACKELINE (IED) 10 1
FONTIBON |111279000125| COtECIO V'LL(EI';/'SR EL CARMEN 10 2
FONTIBON [111001102199| COLEGIO PABLO NERUDA (IED) 7 2

COLEGIO NIDIA QUINTERO DE
ENGATIVA | 111265000408 TURBAY (IED) 6 2
COLEGIO ABEL RODRIGUEZ
ENGATIVA |111001801055 CESPEDES (IED) 7 0
SUBA 111769000247 | COLEGIO ALBERTO LLERAS (IED) 12 11
SUBA 111769001871 | COLEGIO NUEVA ZELANDIA (IED) 0 0




BARRIOS COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA
UNIDOS 111001011088 (IED) 4 2 1 0
TEUS’?)QUILL 111001094897 | COLEGIO TECNICO PALERMO (IED) 4 0 1 0
LOS 111001041459 COLEGIO RICAURTE (IED) 4 4 1 0
MARTIRES
PUENTE COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO
ARANDA 111001045535 (IED) 6 1 0 0
PUENTE COLEGIO DE CULTURA POPULAR
ARANDA 111001000078 (IED) 0 0 1 0
RAFAEL
URIBE URIBE 111001013811 COLEGIO SAN AGUSTIN (IED) 6 10 1 1
La institucidn | La institucidn
RAFAEL COLEGIO REPUBLICA EE.UU. DE no participa | no participa
URIBE URIBE 111001032395 AMERICA (IED) 4 0 del del
componente | componente
RAFAEL
URIBE URIBE 111001011029 [ COLEGIO REINO DE HOLANDA (IED) 2 0 1 0
CIUDAD COLEGIO MARIA CURREA
BOLIVAR 111001801276 MANRIQUE IED 12 4 ! 2
La institucidn | La institucion
CIUDAD no participa | no participa
BOLIVAR 111001018201 COLEGIO SOTAVENTO 2 0 del del
componente | componente




R

CONSOLIDADO POR COMPONENTE:

COMPONENTE

NIDOS
ANIDANDO

CIRCULACION

SED

EXPERIENCIAS

ARTISTICAS

SED

ENCUENTROS

GRUPALES

SED

ACOMPANAMIEN
TOS EN AULA

MARZO

COLEGIOS
38

GRUPOS

229

NI/N NUEVOS
3651

COLEGIOS
56

GRUPOS

56

NI/N NUEVOS

815

COLEGIOS
18
GRUPOS
20
MAESTRAS
140

GRUPOS

0
MAESTRAS
0

ABRIL

COLEGIOS
48

GRUPOS

303

NI/N NUEVOS
2643

COLEGIOS
30

GRUPOS

247

NI/N NUEVOS
4030

COLEGIOS
7

GRUPOS

7
MAESTRAS
56

COLEGIOS
6
MAESTRAS
24

MAYO

COLEGIOS
43

GRUPOS

301

NI/N NUEVOS
498

COLEGIOS
30

GRUPOS

194

NI/N NUEVOS
314

COLEGIOS
15
GRUPOS
16
MAESTRAS
126

COLEGIOS
27
MAESTRAS
177

JUNIO

COLEGIOS 46
GRUPOS

270

NI/N NUEVOS
205

COLEGIOS 30
GRUPOS

246

NI/N NUEVOS
188

COLEGIOS
9

GRUPOS

11
MAESTRAS
72

COLEGIOS
25
MAESTRAS
228

BOGOT/\

Secretaria de Educacion

JuLio

COLEGIOS
31
GRUPOS
127

NI/N NUEVOS

121

COLEGIOS
13
GRUPOS
83

NI/N NUEVOS

30

COLEGIOS
2

GRUPOS

2
MAESTRAS
10

COLEGIOS

7
MAESTRAS
16

AGOSTO

COLEGIOS
49

GRUPOS

284

NI/N NUEVOS
121

COLEGIOS
26

GRUPOS

200

NI/N NUEVOS
83

COLEGIOS
16
GRUPOS
16
MAESTRAS
99

COLEGIOS

8
MAESTRAS
28



5. COMPONENTE DE EXPERIENCIAS ARTISTICAS

5.1. Sobre la estrategia Anidando.

Experiencia Artistica “Trapos y Papos”. IED Colegio Jorge Eliecer Gaitan. Transicion. Localidad Barrios Unidos.

¢ Qué es una Experiencia Artistica para la primera infancia?

Son encuentros concebidos para que nifias y nifios tengan la oportunidad de vivir, conocer,
contemplar, experimentar y crear a partir de los lenguajes de las artes, compartiendo con
otras personas (nifios, familiares, cuidadores(as), artistas y maestras), desarrollando sus
capacidades, habilidades e intereses, mediante propuestas desde el cuerpo, el movimiento,
la intervencion artistica del espacio, los lenguajes artisticos y la exploracion y transformacién
de materias y materiales. En estos encuentros las nifias y los nifios no tienen solo la
oportunidad de jugar, la experiencia es un escenario donde se generan preguntas, se
construyen narrativas y se visibilizan y materializan las realidades y fantasias de las primeras
infancias de la ciudad. Es dentro de la experiencia que aflora la complejidad y al tiempo la
simplicidad del trabajo con las nifas y los nifios, mantener la busqueda constante de la
autonomia, la espontaneidad y la libertad sin dejar de aportar, construir y habitar con otros,
sociedad corresponsable en todos los aspectos y niveles. Para que esto se de, los artistas
formadores tienen habilidades para disenar y facilitar experiencias artisticas que promueven
la vivencia de los lenguajes del arte, la creatividad, la expresion, la sensibilidad y la
curiosidad en las nifias y los nifios. Su rol tiene el propdsito de aportar a las concepciones
sobre las primeras infancias teniendo en cuenta sus diversidades, capacidad de agencia para
la transformacion de entornos y relaciones, sus procesos de desarrollo integral, el ejercicio
de sus derechos culturales y su participacion en distintas construcciones de territorialidad en
la ciudad, desde sus formas propias de ser y habitar.

Sobre nuestros encuentros con las nifias y ninos en Anidando y Espacios Nidos



Experiencia Artistica “Trapos y Papos”. IED Colegio Jorge Eliecer Gaitan. Transicién. Localidad Barrios Unidos.

Escucha, agencia, juega, procesa, transforma.

Experiencia Artistica “Trapos y Papos”. IED Colegio Jorge Eliecer Gaitan. Transicién. Localidad Barrios Unidos.

“No habia pasado mucho tiempo desde la ultima visita del Colegio al Nido Amarillo, lo que
permiti6 que muchos recuerdos permanecieran frescos y volvieran a surgir. Cama y Leon
contaron que, asi como en la ocasion anterior las nifias y los nifios habian visitado su casa,
esta vez ellas habian decidido ir a la casa de las nifias y los nifios, es decir, su colegio. “La
profesora comentd que habiamos llegado en helicoptero, narrativa que Cama y Ledn (las
artistas formadoras) decidieron continuar. En circulo, estabamos a punto de presentar a
‘Rojito” cuando Santiago recordo el encuentro anterior en el que, al finalizar, las nifias y los
nifios se llevaron pequefias particulas y gemas (cintas de colores y apliques) que decoraban
sus rostros. Santiago compartio que su papa le habia dicho que eso era “de nifias”. Todos
escuchamos con atencion, y la profesora, con mucha astucia, tomé varios elementos, entre



ellos un brillo, y los colocé en su rostro, preguntando a Santiago si al usarlo dejaba de ser. El
respondié que no. Entonces, Cama y Ledn le preguntaron si le gustaban las gemas, a lo que
respondio que si, y ellas le recordaron que, si algo nos gusta y nos hace sentir bien,
podemos usarlo. Fue una conversacion cercana y comprensible para las nifias y los nifios,
una reflexién sobre los estigmas de género y la expresion personal, tomando como excusa el
circo y las pulgas como personajes con diferentes caracteristicas, historias y contextos.
Matias, comenté la maestra que solia ser brusco y que atravesaba una situacion familiar, no
obstante, en la exploracion libre, se relaciona con las pulgas de manera tranquila y
cuidadosa, afirmé que eran sus bebés y debia cuidarlos. Construyé una casa para ellas y
gran parte de su juego se desarrollo alrededor de esta accion. Al compatrtirlo con la maestra,
ella mencion6 que Matias tenia un hermano menor, lo que nos permitio6 comprender que,
quiza, su juego era un reflejo de su realidad familiar.”

5.2. Circulacion.

Durante el presente periodo el componente de Circulacion, desarroll6 sus funciones en
diferentes instituciones de la SED, se atendi6 con las cuatro agrupaciones y las respectivas
obras nuevas, creadas en el mes de junio del presente afio:

Sondémadas / Obra - BeatVital (Formato: Concierto)

- Enarmonia / Obra: Animal (Formato: Escénico Musical).
Cromatico / Obra: Ja-Shull (Formato: Escénico)

- Bululd / Obra: Uh-Gar (Formato: Titeres)

Los artistas de las agrupaciones y los acompanantes artistico pedagogicos, destacan que la
buena disposicion y apoyo por parte del talento humano de las instituciones, en particular la
presencia, gestion y apoyo de las y los coordinadores antes y durante el desarrollo de las
atenciones. Es valioso y resulta positivo en tanto la diligencia con el ingreso del talento
humano de Nidos, disposicion de los respectivos espacios para la realizacion de las obras;
cuidado y acompafiamiento en el desarrollo de las funciones y buena disposicion de las
docentes.

Para mayor  detalle del desarrollo de las atenciones remitirse a
FOCALIZACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE METAS SED 2025 (24-01-2025)

5.3. Jornadas de Fortalecimientos a fortalecedores SED

Julio 21 de 2025 Taller sobre personajes y mediadores(as) en las Experiencias Artisticas
Anidando SED. Durante este encuentro se brindaron herramientas conceptuales y practicas
sobre la creacion e implementacion de personajes y mediadores en las Experiencias
Artisticas. Para ello, se trabajé en dos lineas; una desde lo visual reconociendo y
potenciando la biografia y apariencia del personaje, y otra desde lo escénico a través de
juegos, situaciones y ejercicios desde la improvisacion. Se tomdé como referencia el


https://docs.google.com/spreadsheets/d/18mIi4U024g1kzoUJty7Spx3DHONuPmm5QRrtnde5N1c/edit?usp=sharing

Personajario® y el documento *Criterios de calidad para la creacion de personajes, estos
documentos fueron creados por el programa Nidos.

Taller de personajes y mediadores(as) - CREA Gustavo Restrepo - 21 de Julio 2025

2 |dartes, 2021, Personajario para artistas formadores, Enlace:
https://nidos.gov.co/saberes/publicaciones/personajario

3 Criterios de calidad para la creacién de personajes, Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/11DO-piVIBM5drOQwV4Gbt11AbxfJKChI



https://drive.google.com/drive/folders/11DO-piVrBM5drOQwV4Gbt1IAbxfJKChl
https://nidos.gov.co/saberes/publicaciones/personajario

Julio 28 de 2025 Pilotajes del tercer encuentro grupal de fortalecimiento a maestras.
Durante esta jornada se llevaron a cabo los pilotajes del tercer encuentro grupal de
fortalecimiento a maestras, los cuales se centraron en la experimentacion de materias,
materiales y objetos para el disefo y la creacién de instalaciones y dispositivos de juego que
aporten a las transformaciones de los espacios ambientes. La metodologia de esta jornada
tuvo dos grandes momentos; uno relacionado con la apuesta vivencial y otro de
retroalimentacion conjunta de cada propuesta.

Pilotaje Tercer encuentro grupal de fortalecimiento a maestras - CREA LA PEPITA - 28 de Julio 2025

4 y 11 de agosto de 2025, Preparaciéon balance del Proceso

MUESTRA DE PROCESO

¢Para qué sirve una mesa?

ESPACIO - AMBIENTE

MATERIAS - MATERIALES - OBJETOS

OBJETIVO: Dar a conocer los avances cualitativos de la implementacion del convenio SED,
frente al fortalecimiento a maestras y su relacion directa con la experiencia artistica.

Para este afo el Programa Nidos y la Secretaria de Educacion del Distrito, estan
adelantando un convenio para el desarrollo de Experiencias Artisticas y el Fortalecimiento a
docentes de prejardin, jardin y transicion; con el interés de dejar capacidades instaladas para
el disefio de propuestas pedagogicas que se potencien a través de la relacion con el espacio
y los ambientes, las materias, los materiales y los objetos.



A través de la muestra presentamos a las gestoras territoriales y profesionales de la SED del
proyecto de educacion inicial- DEPB, el proceso adelantado hasta la fecha con las nifias y
nifos, asi como con las maestras y maestros. Como parte de la metodologia para el
encuentro se identificd que la pregunta podia ser un detonante reflexivo para el desarrollo de
la conversacion, que de la mano con fotografias y textos, hacia posible acercarse y observar,
como se transforma el espacio ambiente a través del uso de las materias y materiales, cdmo
el espacio presenta otras posibilidades de interaccion con y entre las nifias y nifios, y como
se establece la relacion entre la Experiencia Artistica y el Fortalecimiento.

Dicho ejercicio conté con varias jornadas de planeacion, ensayo de montaje, prueba de
materiales y curaduria para lograr el resultado final. Siendo para el equipo un espacio de
reflexién sobre lo que se han alcanzado y lo que sigue en este proceso.

Registro fotografico, preparacion de la muestra, equipo Anidando SED, 4 de agosto



Registro fotografico, Muestra ¢ Para qué sirve una mesa?, equipo Anidando SED - Equipo SED, 11 de agosto
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Mouen




Registro fotografico, Muestra ¢ Para qué sirve una mesa?, equipo Anidando SED - Equipo SED, 11 de agosto

5.4. Proceso Creativo e implementacion de las Experiencias Artisticas SED.

Las experiencias artisticas desarrolladas por las distintas duplas de artistas en el marco del
convenio, se desarrollan con propuestas diversas que transforman el espacio y propician en
las nifias y los nifios diversas formas de exploracion, juego, creacion y aprendizaje. Estas
experiencias involucran materiales organicos y sintéticos, instalaciones efimeras, narrativas
simbdlicas, juegos de luz, color y sonido, asi como estrategias que fomentan la interaccion
corporal, la construccion colectiva, la sensibilidad estética y el pensamiento
I6gico-matematico. Todas las propuestas dialogan con los ejes del lineamiento de educacion
inicial —identidad, expresion y pensamiento l6gico—, potenciando saberes, emociones y
vinculos con el entorno natural y social a partir de la vivencia artistica

Dupla Artistas formadores y E.A Registro fotografico
Relacién con los Ejes del Lineamiento
Educacion Inicial del Distrito

Dupla S1- EA-“Ay Z”

Palabras clave: La dupla de artistas
invita a una transformacién del espacio a
partir del uso de una instalacion con
polimeros y el anclaje en el mobiliario de
las aulas. Los personajes Ay Z desde el
ritmo y el canto, movilizan recorridos por
el espacio. La narrativa de la experiencia
comienza a emerger desde las voces de
ninos y nifas que nombran el espacio
como una ciudad de colores, en la que
aparecen casas, parques y vehiculos.
Los juegos en colectivo, la intimidad y
los desafios posturales continuan siendo
protagonistas en la exploracion del
espacio.

Palabras clave: Recorrido, color,
posturas, nichos, cuerpo, espacio,
mobiliario, percepcion.

Ejes del Lineamiento pedagoégico de
educacion inicial que se vinculan en
la E.A:

Eje 1. Desarrollo personal y social en la
primera infancia.




Eje 2 Expresion en la primera infancia:
Comunicacion a través de los lenguajes
y el movimiento

Colegio Santa Librada. Usme Agosto de 2025

Dupla S2- EA- “EFLUVIO”

El espacio es transformado por la luz
artificial y la oscuridad, sobre ese
escenario los cuerpos en movimiento de
los nifios y las nifias se amplian y llenan
el espacio.

Las proyecciones visuales de formas
geométricas y los colores crean
ambientes inmersivos de juego, que
junto a las sonoridades de animales
propuestas por los artistas aportan al
juego simbolico, al asombro y a la
experimentacion sensorial.

Palabras clave: Luz, cuerpo, oscuridad,
sonido, sombras, geometrias, reflejos,
color.

Ejes del Lineamiento pedagogico de
educacion inicial que se vinculan en
la E.A:

Eje 2 Expresion en la primera infancia:
Comunicacion a través de los lenguajes
y el movimiento

Eje 3. Experimentacion y pensamiento
I6gico en la primera infancia.

Colegio Ofelia Uribe de Acosta. Usme. Agosto de 2025




Dupla S3- EA- “TANGANANICA”

La musica enriqguece el universo
sensorial de Tangananica, e invita a las
nifias, ninos y maestras a viajar hasta el
Espacio que fue transformado con la
disposicion alternativa del mobiliario y la
luz nedn, creando un ambiente de
experimentacion y busqueda.

Los tableros y la lana fluorescente
detonan juegos de invencién de codigos
a partir de formas, garabatos, grafias e
interpretaciones que guian la busqueda
e imaginaciéon del lugar en dénde hallar
a Tangananica. Las melodias
improvisadas acompafan la busqueda y
nuevas pistas emergen en las narrativas
construidas por los pequefios espias.

Palabras clave: Busqueda, grafias,
historias, codigos, luz, oscuridad, color,
canto y movimiento.

Ejes del Lineamiento pedagodgico de
educacion inicial que se vinculan en
la E.A:

Eje 2 Expresion en la primera infancia:
Comunicacion a través de los lenguajes
y el movimiento

Eje 3. Experimentacién y pensamiento
I6gico en la primera infancia.

2025

Dupla S4-EA- “NICHO-BICHO”

Geo y Metria continuan explorando el
mundo de los bichos, que viven en
nichos y cuentan muchos dichos. Los
artistas dinamizan un canto a los bichos
con juegos de palabras y gestos (lengua
de sefas) que representan las vivencias
que los nifos conocen del mundo de los
insectos.

El piso se transforma en lienzo sensorial
con diferentes texturas del que salen
insectos, en cuyo interior albergan
plantas aromaticas. Esto activa en los




ninos y las nifas relatos que parten de
sus memorias olfativas. Asimismo, en
los encuentros se crean pequefos
nichos de juegos colectivos con los
gusanos, en donde aparecen
clasificaciones por tamafo y color.
Palabras clave: Senas, bichos, juegos
de palabras, canto, texturas, olor,
cuidado, relatos.

Ejes del Lineamiento pedagdgico de
educacion inicial que se vinculan:

Eje 1. Desarrollo personal y social en la
primera infancia.

Eje 2 Expresion en la primera infancia:
Comunicacion a través de los lenguajes
y el movimiento.

Y

Colegio Maria Currea de Manrique. Ciudad Bolivar
Agosto de 2025

Dupla S5 - EA Yagua

Yagua en compafiia de las nifias y los
ninos ahora ha encontrado una pequena
caverna en ese viaje al centro de la
tierra. Por ello han necesitado construir
estructuras para mantener en pie la
caverna. Es asi que avanza la historia,
pero se mantiene la esencia de la
propuesta que busca fomentar Ia
exploracion y transformaciéon  del
espacio-ambiente a través del uso de
materiales organicos como la madera,
promoviendo a su vez en las nifias y los
nifios el pensamiento l6gico mediante la
construccion de formas y estructuras
que integren observacién, analisis y
resolucion de problemas. Yagua es un
ser extrafo que vive en lo profundo de
un bosque y tiene como mision viajar al
centro de la tierra.

Relacion con el eje 3 del lineamiento de
educacion inicial. (Pensamiento l6gico
matematico)

Palabras clave:
Jagua - materias naturales -
construccion - exploracion

Implementacién EA Colegio Venecia IED - Julio 2025




Dupla S6 - EA - Munay Pacha

Munay Pacha ahora de manera
intencionada busca resignificar el uso
del mobiliario propiciando otro tipo de
disposiciones en el espacio, para
generar nuevas interacciones con las
nifias y los nifos, esto en complemento
con la creacion de instalaciones
efimeras que actuen como espacios
multifacéticos desde la exploracion de
materias naturales, sus cualidades
plasticas y sonoras a través del cuerpo
como territorio de agencia para la
interaccion, el juego y la resignificacion
del entorno desde la evocacion de
practicas de cuidado, posibilitando la
emergencia de saberes, modos de
habitar, voces y sentires propios de las
nifas y los nifos.

Relacién con el Eje 1 lineamiento de
educacion Inicial: Aportar a la
construccion de identidades individuales
y colectivas)

Palabras clave:
Pacha - Cuidado - naturaleza - huellas -
transitos

Implementacion EA Colegio Feliza Bursztyn - Julio 2025

Dupla S7 - EA - Madudu, en tierra T

Ahora el personaje Tediachi ha
descubierto su talento para pintar y ha
tenido una maravillosa idea de crear con
Loretea, las nifas y los nifios algunas
casas para que habiten los Madudu o
huevos de mariposa. Para ello se usaran
los Jicaros y las pinturas naturales de
los arboles sagrados. Pronto deberan
estar listas las casas porque naceran los
Madudu. Esta Experiencia Artistica




mantiene su intencion de visibilizar las
capacidades creativas, expresivas Yy
sensibles de las nifias y los nifios a
través del juego, el uso y la exploraciéon
de materias naturales organicas,
ampliando y enriqueciendo el
reconocimiento y la celebracién por la
diversidad, el cuidado y las identidades
individuales y colectivas.

Relacion con el eje 1 Lineamiento
educacion  inicial. Aportar a la
construccion de identidades individuales
y colectivas)

Palabras clave:
Cuidar - Proteger - interacciones -
colectividades - inclusion.

Dupla S8 - EA - El Herbolario de Ficus
y Flora

Esta propuesta en su segunda version
continia explorando la observacién, el
trazo y la huella de las nifas y los nifios,
como forma de materializar sus propios
saberes sobre el entorno natural que les
rodea. Ahora, son otras materias
naturales como el repollo morado, el
limén y el vinagre.  Esta Experiencia
Artistica busca indagar los saberes, las
interacciones y la conexion que tienen o
que pueden construir las nifas y los
nifios con su entorno natural, a través de
la exploracion de materias naturales, con
el proposito de enriquecer en las nifias,
ninos y maestras la sensibilidad y




apreciacion estética.

Relacion con el eje 2. Expresion en la
Primera infancia. Lineamiento edu
inicial)

Palabras clave:
Naturaleza - juego - recorridos -
exploracién - hipétesis - observacion

Dupla S9- EA- SIMBIOTOPIA

La experiencia continua con la
exploracion de los suelos que en este
caso han producido unas formas
volumétricas que se pueden ensamblar y
refieren a animales o bichos, los
dispositivos van creciendo y se
relacionan con piezas sueltas que
refieren a simbologia y representacion
de la naturaleza.

La paleta de color y el material hace
referencia a este lugar natural que las
ninas y nifas reconocen por su
representacion plastica y que activan
con el juego y la narrativa propuesta por
la dupla de artistas.

Relacion con el eje # Eje 3.
Experimentacion y pensamiento l6gico
en la primera infancia -Explorar y
descubrir el mundo mediante objetos

Palabras Clave:

Micelio - textil - Naturaleza- bicho.

Colegio Pablo Neruda - Fontib6n - Agosto 2025




Dupla $10- GRABOLABO -
LABORATORIO GRAFICO Y TEXTIL

Los tintes para textii con elementos
naturales invitan a crear un dispositivo
para cada nifia y nifio que representa
una oveja, la posibilidad de apropiar y
compartir su idea de color y oveja es la
potecia de la experiencia , la expresion
de la individualidad creativa como
comienzo de juegos colectivos.

La idea de laboratorio donde circule la
experimentacion 'y el conocimiento
generado por las nifas y nifios.

Relacion con el eje # 2 : Expresién en la
primera infancia: comunicacion a través
de los lenguajes y el movimiento -
Enriquecer la sensibilidad y la
apreciacion estética

Palabras Clave:

Tintes - representacion - color -
sentidos.

Colegio Abel Rodriguez Cespedes - Suba - Agosto - 2025

Dupla S11- EA- IRRELUGARES

La ciudad representada por los nifios y
nifas parte de su cotidianidad frente a
los objetos que la representan , asi
mediante los dispositivos crean su casa
y su barrio para proponer unas visiones
de ciudad con arquitecturas y lugares
remiten a lo que esperan y quisieran de
este lugar.

La colectividad se evidencia en ese
encuentro social para crear lugares
comunes y compartidos que produce la
instalacion.




Relacion con el eje # 3. Experimentacion
y pensamiento logico en la primera
infancia -Explorar y descubrir el mundo
mediante objetos

Palabras Clave:

Puente - Arquitectura - Ciudad -
ensamble .

Colegio Abel Rodriguez Cespedes -Engativa -Agosto 2025

Dupla S12- EA- PAPIRORHYTMIA
ENTRE - TEJIDOS

La experiencia se relaciona con el
material a través del tejido y los nudos
que representan objetos o lugares ,
estos son transformados en prendas o
cabellos que cuestionan los roles de
género y ubican el cabello como una
expresion que se ubica dentro de lo
femenino , y que a través del juego se
acepta como una posibilidad para todos .

Los dispositivos representan tambores
de hilado que funcionan como
contenedor de historias relacionadas
con el hacer y el deshacer en clave
ritual.

Relacion con el Eje #1 Desarrollo social
y personal en la primera infancia
Descubrir la identidad.

Palabras Clave:

Colegio Nuevo Horizonte- Usaquén- Agosto 2025




Tejido - género - nudo - ritualidad .

5.5. Fortalecimiento de agentes educativos y culturales.

Es importante reconocer los hallazgos identificados durante los fortalecimientos a agentes
educativos y culturales los cuales en este semestre tienen como foco las materias, los
materiales y los objetos en donde identificamos lo siguiente:

as docentes han apropiado conceptos propios del fortalecimiento como: materia,
materiales, paleta de color, ambientacion efimera y los ponen en relacién a su
practica, durante los ejercicios practcos y los dialogos de reflexidon
Aprender haciendo resulta muy positivo para la apropiacion del conocimiento, en
particular cuando las propuestas de las maestras son puestas a prueba con las nifias
y nifos, y desde el rol docente pueden hacer una observacion mas pausada de lo que
emerge en la interaccién

las maestras y maestros se ven reconocidos desde su conocimiento y capacidad
creativa, tienen una mejor disposicidon para el desarrollo de los encuentros.
La importancia que tiene el proceso en clave de frecuencia, continuidad y
profundizacién, tanto en las nifias y nifios, como en las docentes, facilita tener una
mayor comprension del sentido de la experiencia artistica por parte del adulto, pues
habilita mayores posibilidades de interaccion con la primera infancia
El uso de espacios alternos al salon para el desarrollo de las experiencias artisticas y
los fortalecimientos, permite visibilizar a las nifias y nifios, ademas de promover
oportunidades para habitar los espacios comunes en la escuela.

RETOS

Asi mismo, se mantienen algunos retos en los que en colectivo instituciones y gestion
territorial del programa Nidos realizan acuerdos para avanzar en lo siguiente:

Mediar tiempos suficientes para el desarrollo de los encuentros de fortalecimiento con
las y los docentes, tanto en los grupos grupales, como en los acompafiamientos en el
aula.

Conciliar transformaciones en las aulas con los usos y cantidad de elementos
presentes en ella.

Fortalecer mas la comprension sobre las materias sutiles como la luz o el sonido, con
el animo de enriquecer aun mas las propuestas pedagogicas.

Tercer encuentro grupal - Colegio Jackeline IED

Se realizo el tercer encuentro grupal de fortalecimiento a maestras en el Colegio Jackeline el




cual tuvo como propédsito principal brindar herramientas conceptuales, pero sobre todo,
practicas para la creacion de instalaciones y dispositivos de juego, dispuestos en espacios
comunes y de transito libre de las nifias y nifios dentro del colegio, para su exploracion y
transformacién del espacio - ambiente. Frente al propdsito del encuentro y la disposicion de
las maestras se lograron materializar las propuestas en los pasillos del colegio, al igual que la
vivencia in situ por parte de las nifias y nifios. La instalacion de juego la llamaron “El
tendedero sensorial”

Tercer encuentro grupal de fortalecimiento a maestras Colegio Jackeline IED - Agosto 2025

Tercer encuentro grupal - Colegio Abel Rodriguez Cespedes

En el tercer encuentro grupal de fortalecimiento con maestras del Colegio Abel Rodriguez, en
la localidad de Engativa, se llevo a cabo el proceso de cubrimiento de cables y tubos que
sobresalian del suelo en la ludoteca, espacio comun que las maestras habian definido para
su fortalecimiento. A través de estos encuentros, se ha buscado una soluciéon que permita
habitar el lugar de manera mas segura y adecuada.

Con el interés de las maestras en la luz y las sombras, se propuso un prototipo de caja de luz
para ser construido colectivamente. Los artistas disefiaron la estructura base, que sera
intervenida por las maestras, quienes a su vez sugirieron que los nifos y nifas de cada
grupo también participen en su intervencién, de modo que el dispositivo sea apropiado por
todo el colectivo.En el préximo encuentro, se activaran las caras de la caja para



ensamblarlas y realizar una propuesta de mediacion y activacion junto con las maestras.
Posteriormente, la caja de luz podra ser utilizada en diferentes momentos con las nifias y
nifos.

Este proceso refleja el esfuerzo y el interés de las docentes por mejorar sus espacios de
trabajo, que en la cotidianidad presentan retos o dificultades, y muestra cémo el convenio
puede mediar y generar mejoras a través de la practica artistica

Tercer encuentro grupal - Colegio Ofelia Uribe de Acosta

Se realizé el tercer encuentro grupal con el equipo de maestras de las jornadas am y pm de
la institucion. En este, se proponen 3 momentos: Momento (1) activacion corporal mediante
un juego con pelotas; momento (2) dialogo a partir de la presentacion de referentes de
materias, materiales, objetos y espacio ambiente. Durante el didlogo las maestras expresan
sus percepciones frente a la propuesta que llevan los artistas con la experiencia artistica a
los nifios y las nifias, y resaltan la potencia que tiene el recurso de la “Luz” logrando un
impacto en la transformacion del espacio. Momento (3) Creacion de dispositivos y/o
instalaciones por grupos de maestras a partir de los referentes propuestos durante el
fortalecimiento, las maestras por grupos disefiaron nichos, penetrables, cajas de luz, tuneles,
haciendo uso de mobiliario y materiales proporcionados por la dupla de artistas formadores y
el colegio.
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Colegio Ofelia Uribe De Acosta Agosto 14 de 2025

6. Reuniones técnicas de seguimiento.

En la siguiente tabla se relacionan las reuniones llevadas a cabo durante el periodo
correspondiente al presente informe y que estan vinculadas con el desarrollo del seguimiento
técnico y operativo del proceso, la generaciéon de acuerdos y la presentacion de informacion

de manera oportuna para la valoracién del proceso y la toma de acciones conjuntas.

Fecha Nombre de la reunion  Objetivo de la reunién Link Acta
Seguimiento al Seguimiento al 07. Reuniones
05-08-2025 . . de Sequimiento
Convenio Convenio . —
a la Ejecucion
Periodo INFORME CONTABLE S.egum.n’ent(.) a Ia. 8. Entregas
Informe o Ejecucion Financieray | mensuales de
N°. 6 CONVENIO :
01a31de 2309832 de 2025 Contable Convenio Informes
julio 2025 7309832-2025 Contables
7. Comités Técnicos.

Nombre de la reunién Objetivo de la reunién Ubicacion del Acta

Comité Técnico N°. 06 del . -
Presentacion de seguimiento de

30-07-2025 Convenlg . . estrategias del convenio 2.Reuniones de Re'ulmolnes. de
Interadministrativo 2309832 de 2025 Comité Técnico
7309832 de 2025

Durante el periodo del presente informe, se llevé a cabo un (1) comité técnico, el dia 30 de
julio de 2025.


https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1M8EXUwfy6xk-WeWjoY6XxZtYsWDL31t5
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1M8EXUwfy6xk-WeWjoY6XxZtYsWDL31t5
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1M8EXUwfy6xk-WeWjoY6XxZtYsWDL31t5
https://drive.google.com/drive/folders/1MmJ8hR9sQWYL9vTHax9zz8vR8K4V820g?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MmJ8hR9sQWYL9vTHax9zz8vR8K4V820g?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MmJ8hR9sQWYL9vTHax9zz8vR8K4V820g?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MmJ8hR9sQWYL9vTHax9zz8vR8K4V820g?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1fhm_o8iMMRW9kGvh5VX_x0UxE1gl5U7r
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1fhm_o8iMMRW9kGvh5VX_x0UxE1gl5U7r

La agenda del Comité Técnico N°. 6 se desarroll6 bajo la modalidad virtual a través de la

plataforma Microsoft Teams y tuvo los siguientes puntos acordados previamente en las
reuniones de seguimiento:

Agenda

Verificacion del quorum - verificacion delegaciones a comité técnico.
Informe financiero / Novedades Contractuales.

Presentacion plan de trabajo.

Metas y formas de atencion.

Componentes - Anidando Nidos y Circulacion / Gestidn - Articulacion.
Componentes - Anidando SED / Gestion- Articulacion / proceso creativo.
Componentes - Anidando SED / Estrategia de fortalecimiento.

NOoO Ok WN =



8. ANEXOS

Se anexa el cuadro de cumplimiento de actividades del convenio en ruta digital evidencia
informe 4, en el siguiente enlace:

Anexo 1 - Cronograma de Hitos 2025.
CRONOGRAMA DE HITOS 2025 _Idartes Nidos.xIsx

Anexo 2 - Ruta Digital y Seguimiento a Obligaciones SED NIDOS 2025
Ruta digital y Seguimiento a Obligaciones SED NIDOS CONVENIO 7309832-2025.xIsx

Anexo 3 - Plan de Trabajo 2025.
Plan de trabajo-cronograma SED - NIDOS 2025

Anexo 4 - Focalizacion y Seguimiento.
FOCALIZACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE METAS SED 2025

ozl

Margarita Rosa/Gallardg Xargas
Subdirectora de{ Formacion Artistica ...
Instituto Distrital de las Artes - IDARTES.

Wl
Revisé y Aprobd: Alejandro Cardenas Palacios - Contratista - Programa Nidos - SFA AV

Proyecté:

Paola Andrea Ruiz Santafé - Contratista - Programa Nidos - SFA@
Lady Dayan Osorio- Contratista - Programa Nidos - SFA Quw@n.
Nathaly Alexandra Cifuentes Hernandez - Programa Nidos - SFA lﬁ;,#%
Alba Gonzalez - Contratista - Programa Nidos - SFA /i 5

Santiago Rodriguez - Contratista -Programa Nidos - SFA :::;43«2-4,-»@
Liliana Marulanda - Contratista - Programa Nidos - SFA PRy,

Laura Yamile Lopez Rodriguez - Programa Nidos - SFA |rr L L
- b


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1t1jSLh9zS3WC5ZE0nQ-dyZp60EPWAnmJFdXridkz7ps/edit?gid=1962855737#gid=1962855737
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1V6VZsCYgFxfUKJ9ODGh139-rAma8uJ9T/edit?usp=sharing&ouid=116990494585503818900&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AgneUgF5-cHvwAr9Sd1csqOy1vjYqh0G/edit?usp=sharing&ouid=116990494585503818900&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18mIi4U024g1kzoUJty7Spx3DHONuPmm5QRrtnde5N1c/edit?usp=sharing

CRONOGRAMA DE HITOS 2025_Idartes Nidos
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Cronograma de hitos 2025

NDS¥:

ANEXO 01 - CRONOGRAMA DE HITOS - CONVENIO 7309832-2025

MES

DESCRIPCION

7309832-2025
IDARTES

Responsables

FECHA PROYECTADA

|__Fechadeinico | [ | | 222025 |

ESTADO

ENTREGA DE

Preparacion informe de supervision 1 Nidos-Idartes-SED 5/3/2025 5/3/2025
Revisién /Ajustes informe de supervision 1 Nidos-ldartes-SED 7/3/2025
Radicacién Informe de supervision 1 SED 7/3/2025
Entrega USB productos del desembolso 1 en SED Nidos Idartes 11/3/2025
Pre entrega informe de gestién mensual 1 Nidos-ldartes 10/3/2025 4/3/2025
MARZO Revision 1 SED 12/3/2025 4/3/2025
MARZO Ajustes, subsanaciones ldartes, solicitud aval Nidos-ldartes 17/3/2025 5/3/2025
MARZO Revision 2 / Aval SED 18/3/2025 5/3/2025
MARZO Radicacién Informe 1 ventanilla virtual Nidos-ldartes 19/3/2025 8/3/2025
MARZO Entrega USB Informe de gestion 1 en SED Nidos-ldartes 25/3/2025 25/3/2025
MARZO Pre entrega informe de gestion mensual 2 Nidos-ldartes 27/3/2025 27/3/2025
MARZO Revision 1. Reporte de metas sistemas de informacion SED 27/3/2025 28/3/2025
MARZO Revisién 1. Equipo técnico SED rev documental SED 28/3/2025 29/3/2025
ABRIL Ajustes, subsanaciones ldartes, solicitud aval Nidos-ldartes 1/4/2025 4/4/2025
ABRIL Revision 2 / Aval SED 1/4/2025 7/4/2025
ABRIL Radicacion Informe 2 ventanilla virtual Nidos-ldartes 2/4/2025 16/4/2025
ABRIL Entrega USB Informe de gestion 2 en SED Nidos-Idartes 7/4/2025 23/4/2025
ABRIL Pre entrega informe de gestion mensual 3 Nidos-ldartes 25/4/2025 26/4/2025
ABRIL Revision 1. Reporte de metas sistemas de informacién SED 24/4/2025 29/4/2025
ABRIL Revision 1. Equipo técnico SED rev documental SED 25/4/2025 29/4/2025
ABRIL Ajustes, subsanaciones ldartes, solicitud aval Nidos-Idartes 29/4/2025 2/5/2025
ABRIL Revision 2 / Aval SED 30/4/2025 2/5/2025
MAYO Radicacion Informe 3 ventanilla virtual Nidos-Idartes 7/5/2025 7/5/2025
Entrega USB Informe de gestion 3 en SED Nidos-Idartes 12/5/2025 16/5/2025
Preparacion informe de supervision 2 Nidos-ldartes-SED 2/5/2025
Revision /Ajustes informe de supervision 2 Nidos-ldartes-SED 7/5/2025
Radicacién Informe de supervision 2 SED 10/5/2025
Entrega USB productos del desembolso 2 en SED Nidos Idartes 14/5/2025
Pre entrega informe de gestion mensual 4 Nidos-ldartes 26/5/2025 26/5/2025
MAYO Revision 1. SED 27/5/2025 27/5/2025
MAYO Ajustes, subsanaciones Idartes, solicitud aval Nidos-Idartes 27/5/2025 28/5/2025
MAYO Revisién 2 / Aval Gestion documental SED 29/5/2025 28/5/2025
MAYO Radicacién Informe 4 ventanilla virtual Nidos-ldartes 3/6/2025 6/6/2025
JUNIO Entrega USB Informe de gestion 4 en SED Nidos-ldartes 6/6/2025 13/6/2025
JUNIO Pre entrega informe de gestion mensual 5 Nidos-Idartes 25/6/2025 25/6/2025
JUNIO Revision 1. SED 26/6/2025 27/6/2025
JUNIO Ajustes, subsanaciones ldartes, solicitud aval Nidos-Idartes 27/6/2025 27/6/2025
JUNIO Revisién 2 / Aval Gestion documental SED 27/6/2025 1/7/2025
JUNIO Radicacién Informe 5 ventanilla virtual Nidos-Idartes 30/6/2025 3/7/2025
JULIO Entrega USB Informe de gestion 5 en SED Nidos-Idartes 4/7/2025 9/7/2025
O Preparacio O e de pe O do darte D 6/20 6/20
O R O O ade D O ado darte ) 0 0
O Rad 0 O O D O D 0 |
O eqga B prod 0 del dese oo O e D do aa b 0 O |
JULIO Pre entrega informe de gestion mensual 6 Nidos-Idartes 25/7/2025 28/7/2024
JULIO Revision 1. SED 28/7/2025 5/8/2024
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Convenio N°. 7309832-2025
Aliado: IDARTES

N°. HITO MES DESCRIPCION Responsables FECHA PROYECTADA ESTADO

JULIO Ajustes, subsanaciones ldartes, solicitud aval Nidos-ldartes 30/7/2025

JULIO Revision 2 / Aval Gestion documental SED 31/7/2025

JULIO Radicacion Informe 6 ventanilla virtual Nidos-Idartes 1/8/2025

AGOSTO Entrega USB Informe de gestion 6 en SED Nidos-ldartes 6/8/2025

AGOSTO Pre entrega informe de gestion mensual 7 Nidos-Idartes 25/8/2025

AGOSTO Revision 1. SED 26/8/2025

AGOSTO Ajustes, subsanaciones Idartes, solicitud aval Nidos-Idartes 28/8/2025

AGOSTO Revision 2 / Aval Gestion documental Nidos-ldartes 29/8/2025

SEPTIEMBRE Radicacién Informe 7 ventanilla virtual SED 1/9/2025

SEPTIEMBRE Entrega USB Informe de gestiéon 7 en SED Nidos-ldartes 4/9/2025

SEPTIEMBRE Pre entrega informe de gestién mensual 8 Nidos-ldartes 26/9/2025

SEPTIEMBRE Revisioén 1. SED 29/9/2025

SEPTIEMBRE Preparacion informe de supervision Nidos-Idartes 24/9/2025

OCTUBRE Ajustes, subsanaciones Idartes, solicitud aval Nidos-Idartes 1/10/2025

OCTUBRE Revision 2 / Aval Gestion documental Nidos-ldartes 2/10/2025

OCTUBRE Radicacion Informe 8 ventanilla virtual SED 3/10/2025

OCTUBRE Entrega USB Informe de gestion 8 en SED Nidos-ldartes 8/10/2025

OCTUBRE Preparacion informe de supervisién productos de Nidos-Idartes-SED 3/10/2025
desmbolso 4

OCTUBRE Revisién /Ajustes informe de supervision 4 Nidos-ldartes-SED 7/10/2025
OCTUBRE Radicacién memoria USB productos del desembolso 4 Idartes 8/10/2025
OCTUBRE Radicacién Informe de supervision 4 SED 14/10/2025

NOVIEMBRE Pre entrega informe de gestién mensual 9 Nidos-ldartes 24/11/2025
NOVIEMBRE Revision 1. SED 25/11/2025
NOVIEMBRE Ajustes, subsanaciones Idartes, solicitud aval SED 26/11/2025
NOVIEMBRE Revision 2 / Aval Gestion documental Nidos-Idartes 28/11/2025
NOVIEMBRE Radicacién Informe 9 ventanilla virtual SED 1/12/2025
NOVIEMBRE Entrega USB Informe de gestion 9 en SED Nidos-ldartes 5/12/2025

Preparacion informe de supervision productos de .
DICIEMBRE desmbolso 5 Nidos-ldartes-SED 2/12/2025

DICIEMBRE Revision /Ajustes informe de supervision 5 Nidos-ldartes-SED 4/12/2025
DICIEMBRE Radicacién memoria USB productos del desembolso 5 Idartes 5/12/2025
DICIEMBRE Radicacién Informe de supervision 5 SED 10/12/2025

DICIEMBRE Pre entrega informe de gestion mensual 10 Nidos-ldartes
DICIEMBRE Revision 1. SED
DICIEMBRE Ajustes, subsanaciones Idartes, solicitud aval SED
DICIEMBRE Revisién 2 / Aval Gestion documental Nidos-ldartes
DICIEMBRE Radicacion Informe 10 ventanilla virtual SED
DICIEMBRE Entrega USB Informe de gestion 10 en SED Nidos-Idartes

Nidos-ldartes-SED
Nidos-Idartes-SED
Nidos-ldartes-SED
Nidos-ldartes-SED
Nidos-ldartes-SED
Nidos-ldartes-SED

AGOSTO Comité técnico 7 Nidos-ldartes-SED 29/8/2025

PRECOMITE Y
COMITE

SEPTIEMBRE Comité técnico 8 Nidos-ldartes-SED 29/9/2025
OCTUBRE Comité técnico 9 Nidos-ldartes-SED 24/10/2025
NOVIEMBRE Comité técnico 10 Nidos-ldartes-SED 25/11/2025
DICIEMBRE Comité técnico 11 Nidos-ldartes-SED
MARZO Plan de trabajo y cronograma
MENSUAL Avance de las atenciones Nidos

MENSUAL Reporte nifio a nifio Nidos
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ANEXO 01 - CRONOGRAMA DE HITOS - CONVENIO 7309832-2025

Convenio N°. 7309832-2025
Aliado: IDARTES
N°. HITO MES DESCRIPCION Responsables FECHA PROYECTADA ESTADO
MENSUAL Avance ejecucion técnica y financiera delconvenio Nidos
JUNIO Y OCTUBRE Repoprte de asistencia fortalecimiento Nidos
6 PRODUCTOS MARZO Y AGOSTO Planeacion experiencia SED y NIDOS Nidos
CONVENIO MARZO Y AGOSTO Sinopsis circulacion Nidos
MARZO Guién modulos fortalecimientos Nidos
MENSUAL Matriz de seguimiento Nidos
NOVIEMBRE Balance de cierre Nidos
MAYO AGOSTO . . - .
NOVIEMBRE Reuniones trimestrales de balance y seguimiento Nidos

7 DESEMBOLSOS

OCTUBRE Revisién Gestion Documental MeToria USB Productos SED 1/10/2025
Desembolso N°. 4
Revision Gestion Documental Memoria USB Productos
DICIEMBRE Desembolso N°. 5 SED 15/12/2025
ENERO Entrega informe contable No. 1 _ Profesional 25/2/2025 10/04/2025
Financiera - Idartes

ENTREGA DE
8 INFORMES Profesional
CONTABLES JULIO Entrega informe contable No. 7 Financiera - Idartes 27/8/2025
AGOSTO Entrega informe contable No. 8 . Pro_feS|onaI 26/9/2025
Financiera - Idartes
. Profesional
SEPTIEMBRE Entrega informe contable No. 9 Financiera - Idartes 24/10/2025
OCTUBRE Entrega informe contable No. 10 FINAL ) Prqfeswnal 28/11/2025
Financiera - Idartes
. Profesional
NOVIEMBRE Entrega informe contable No. 9 Financiera - Idartes 26/12/2025
DICIEMBRE Entrega informe contable No. 10 FINAL _ Profesional 28/1/2026
Financiera - Idartes
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ANEXO 01 - CRONOGRAMA DE HITOS - CONVENIO 7309832-2025

Convenio N°. 7309832-2025
Aliado: IDARTES

DESCRIPCION Responsables FECHA PROYECTADA ESTADO

a) PRIMER DESEMBOLSO: Desembolso del 25% que corresponde a la suma de TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTAY UN MIL
SETECIENTOS SETENTAY CINCO PESOS M/CTE ($306.631.775) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega del: (i) Plan de trabajo y cronograma
aprobado por el comité técnico del convenio (ii) Entrega de informe de actividades del convenio que evidencie la ejecucién minima del 18% de las actividades
previstas en el plan de trabajo (iii) Soportes del proceso de contratacion de minimo del 20% del talento humano definido para la ejecucion del convenio con
recursos de la SED. Relacion de contratos publicados en el SECOP II. 35 25-40 20-60 18-76 2-100

b) SEGUNDO DESEMBOLSO: Desembolso del 25% que corresponde a la suma de TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTAY UN MIL
SETECIENTOS SETENTAY CINCO PESOS M/CTE ($306.631.775) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (informe de avance de ejecucion
técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucion minima del 43% de las actividades previstas en el plan de trabajo; (ii) Soportes del proceso de
contratacion del 100% del talento humano definido para la ejecucion del convenio; (iii) Relacion de contratacion, publicados en el SECOP Il. (iv) Soportes de
pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (v)Soportes que evidencien la elaboracion de los productos definidos para cada linea de accion
en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (vi) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia.

c) TERCER DESEMBOLSO: Desembolso del 27% que corresponde a la suma de TRECIENTOS TREINTAY UN MILLONES CIENTO SESENTA'Y DOS MIL
TRECIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE ($331.162.317) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (informe de avance de ejecucion técnica y
financiera del convenio que evidencie la ejecucion minima del 60% de las actividades previstas en el plan de trabajo (ii) Soportes de pago del talento humano
contratado en el marco del convenio. (iii)Soportes que evidencien la elaboracion de los productos definidos para cada linea de accion en el anexo técnico del
convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia.

d) CUARTO DESEMBOLSO: Desembolso del 20% que corresponde a la suma de DOSCIENTOS CUARENTAY CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCO
MIL'Y CUATROCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($245.305.420) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (i) Informe de avance de ejecucion
técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucién minima del 86% de las actividades previstas en el plan de trabajo (ii) Soportes de pago del talento
humano contratado en el marco del convenio. (iii)Soportes que evidencien la elaboracién de los productos definidos para cada linea de accién en el anexo
técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia.

WOVWroOw=E=mounmo

e) QUINTO DESEMBOLSO: Desembolso del 3% que corresponde a la suma de TREINTA'Y SEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($36.795.813) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (i) Informe de avance de ejecucion técnica y
financiera del convenio que evidencie la ejecuciéon minima del 100% de las actividades previstas en el plan de trabajo (ii) Soportes de pago del talento humano
contratado en el marco del convenio. (iii)Soportes que evidencien la elaboracion de los productos definidos para cada linea de accion en el anexo técnico del
convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia.
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Ruta digital y Seguimiento a Obligaciones SED NIDOS CONVENIO 7309832-2025.xIsx

Ruta Informe 7 Agosto

Anidando-Encuentros
Grupales, y obras para

circulacién

Anidando - Encuentros
Grupales (1 planeacion
por dupla al mes)

Grupales. y obras para
circulacién

15 Soportes de PLANEACION_ESPACIOSNIDOS_AGOSTO_2025
duplas: L1,L2,L3,L4,L6,L7,L8,09,10,L11,L12,L13,L14,L16,L20

Convenio interadministrativo 7309832 del 2025 celebrado entre la Secretaria de Educacién del Distrito y el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES RcEl_\" ElEJ‘Z’ Observaciones IDARTES Observaciones SED Aprobacién SioNO Comentarios
Cuadro de Ejecucion de Implementacién del 20 de Julio al 19 de Agosto de 2025
ACTIVIDADES/PRODUCT
COMPONENTES OS determinadas por  Porcentaje Detalle de la Entrega Ruta Evidencia Responsable
plan de trabajo
ATE S rtes del 01. Componente
LAN 01. Componente Contratacién del Talento . Lizfaodoe:e :J;{:ngzz Administrativo . i En I_a carpeta se encuﬂenlran en total 6 soportes disdribido por: Ami me dan mds soportes
IMT Administrativo Humano 0,0% contratos realizados por 1 Alexis José Cabra Mendieta [ OK OK |Cesion de Contrato N° 1094-2025: 4 soportes Considero importante que se coloque las carpetas Bl
Cesion de Contrato N° Componente Administrativo 2 soportes asi como se hace siempre
S | O SECOP I 1094-2025
En la carpeta se encuentran en total 5 soportes disdribido por localidades:
Gestion, inicio y CIUDAD BOLIVAR 1 soportes de 1 colegio
seguimiento de la . ) 2.1 Aclas de articulacion | Wendy Katherine Velasq... RAFAEL URIBE URIBE 1 soporte de 1 colegio
estrategias del convenio. Actas de articulacion SED SED Claudia Patricia Duefias . | X OK" |ENGATIVA 1 soportes de 1 colegio 1 Me aparecen 5 soportes sl
.. |(Focalizacion / 0,0% USAQUEN 1 soportes de 1 colegio
02. c"'“";_’;fi't‘::i:f Gestion | i lacion / 2 PUENTE ARANDA: 1 soportes de 1 colegio
rogramacion’ N a . En la carpeta se encuentran en total 1 soportes disdribido por localidades:
prog ) Actas de articulacion 22 Actas de artioulacion | Jenny Catherin Solaque | ¢ OK |LOS MARTIRES 1 soportes de 1 colegio Solo hay una carpeta, 1 soporte sl
Anidando circulacion Anidando circulacion Cubides
segmml'enl?j;jlecljnven\o_ 05% IMEaD"SIZ de articulacién con ioir\(\sgwsz de articulacién Lady Dayan Osorio Ortegon | OK OK |1 Soportes sl
Planeaciones de las
Planeacion de experiencias artisticas 3.1 Planeacion de EDGAR ERNESTO MOR... ’ o
encuentros y 0,0% |desarrolladas en Ayda Lucero Wilches Avella | OK OK ;i"sDoEzgeg g;g%"‘ggf&%ﬁ;me”ema Artisica de las 12 duplas de Especifiquemos de que son los soportes SI
experiencias artisticas. Anidando - Encuentros artisticas. Robinson Avila EAAT Nid..
Grupales
En la carpeta se encuentran en total 267 soportes disdribido en 15
carpetas por localidades:
CIUDAD BOLIVAR 26 reportes de 2 colegios (SOTAVENTO 2, MARIA
CURREA MANRIQUE 22)
RAFAEL URIBE URIBE 17 reportes de 3 colegios (SAN AGUSTIN 11,
REPUBLICA EE.UU. DE AMERICA 4, REINO DE HOLANDA 2).
PUENTE ARANDA 6 reportes de 1 colegio (JOSE MANUEL RESTREPO
6)
LOS MARTIRES 4 reportes de 1 colegio (RICAURTE 4)
. B - SUBA 18 reportes de 1 colegios (ALBERTO LLERAS CARMARGO 18)
0;5;| eE:sj:ﬂe{::l:;:jr::Itelza.s Atencion a 240 grupos. 5 igg:;l{\)lgRﬂéae;;réeésd;EzD?sliglos (NIDIA QUINTERO DE TURBAY 6,
SED De manera tal que en Reporte de atenciones = FONTIBON 17 " 2 col ) VILLEMAR EL CARMEN 1
cada colegio se realizan 240 grupos (SED) de los reportes de 2 colegios ( 0. Especifiquemos las carpetas y revisemos la
minimo 8 atenciones 2,0% [encuentros grupales en 2.2_Repors do Atonciones Katherine Pefia Sanchez OK OK PABLO NERUDA 7) sumatoria S|
’ de 240 grupos (SED KENNEDY 26 reportess 3 colegios (JACKELINE 12, FELIZA BURSZTYN :
con cada uno de los las bases concertadas en 12, CODEMA 2) No seria soportes sino reportes
grupos que sean el marco del convenio. BOSA 28 reportes de 2 colegios (JOSE ANTONIO GALAN 10, CEDID
programados. SAN PABLO 18)
TUNJUELITO 28 reportes de 2 colegios (VENECIA 19, RUFINO JOSE
CUERVO 9)
TEUSAQUILLO 4 reportes 1 colegio (TECNICO PALERMO 4)
USME 28 reportes de 2 colegios (SANTA LIBRADA 6, OFELIA URIBE
DE ACOSTA 22)
BARRIOS UNIDOS 8 reportes 1 colegio ( REPUBLICA DE PANAMA 8)
SAN CRISTOBAL 19 reportes de 1 colegios (TECNICO JOSE FELIX
RESTREPO 19)
USAQUEN 25 reportes de 2 colegios (NUEVO HORIZONTE 12, DIVINO
MAESTRO 13)
Planeacion de la Planeaciones de las 1Pl i6n do |
experiencias artisticas experiencias artisticas o ‘mm 15 soportes de PLANEACION_ANIDANDO_ AGOSTO_2025 duplas:
para 0,09 |desarroliadas en Anidando-Encuentros |  Santiago Rodriguez Ortiz | OK ok |P1D3 D4.D5.D6.D7.08.09.10.D12D16,D17.018,019,D22. 30 que? Especifiquemos el tipo de soporte s
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Convenio interadministrativo 7309832 del 2025 celebrado entre la Secretaria de Educacién del Distrito y el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

REV.
CH

REV.
LADY

Ruta Informe 7 Agosto

REV.
Luz

Observaciones IDARTES

Observaciones SED

Aprobacién Sio NO

Comentarios

COMPONENTES

04. Experiencias artisticas
en encuentros grupales y
obras de circulacién -
NIDOS

Cuadro de Ejecucion de Impl

ACTIVIDADES/PRODUCT
0S determinadas por
plan de trabajo

Atencién a 300 grupos
de nifios y nifias de
primera infancia, con
minimo 5 atenciones de
forma conjunta entre los
componentes de
Anidando y circulacion

Porcentaje

2,0%

lementacion del 20 de Julio al 19 de Agosto de 2025

Detalle de la Entrega

Reporte de atenciones
300 grupos de los
encuentros grupales en
las bases concertadas en
el marco del convenio

Carpeta

[IN

Ruta Evidencia

4.2 Atencién a 300 grupos
Anidando y circulacion

Responsable

Katherine Pefia Sanchez

OK

OK

OK

En la carpeta se encuentran en total 395 soportes disdribido en 17
carpetas por localidades:

CIUDAD BOLIVAR 45 soportes de 3 colegios (JOSE CELESTINO MUTIS
11, FANNY MIKEY 9, ARBORIZADORA ALTA 25)

CHAPINERO 3 reportes de 1 colegio (SIMON RODRIGUEZ 3)
SANTAFE 19 reportes de 4 colegios (POLICARPA SALAVARRIETA 4,
MANUEL ELKIN PATARROYO 2, EXTERNADO NACIONAL CAMILO
TORRES 8, ANTONIO JOSE URIBE 5)

RAFAEL URIBE URIBE 60 reportes de 4 colegios (LICEO FEMENINO 7
, ENRIQUE OLAYA HERRERA 16, COLOMBIA VIVA 11, ALEXANDER
FLEMING 26)

LA CANDELARIA 4 reportes de 1 colegio (INTEGRADA LA
CANDELARIA 4)

LOS MARTIRES 10 reportes de 3 colegios (REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA 4, PANAMERICANO 2, LICEO NACIONAL ANTONIA
SANTOS 4)

BARRIOS UNIDOS 6 reportes de 1 colegio (JORGE ELIECER GAITAN
6)

SUBA 22 reportes de 6 colegios (VILLA ELISA 3, JULIO FLOREZ
3,FILARMONICO SIMON BOLIVAR 4, FILARMONICO JORGE MARIO
BERGOGLIO 6, DELIA ZAPATA OLIVELLA 1, COMPARTIR SUBA 5)
ENGATIVA 17 reportes de 3 colegios (SIMON BOLIVAR 3, MIGUEL
ANTONIO CARO 4, LUCILA RUBIO DE LAVERDE 10)

FONTIBON 12 reportes de 2 colegios (RODRIGO ARENAS
BETANCOURT 6, ATAHUALPA 6)

KENNEDY 31 reportes de 4 colegios ( SAN RAFAEL 12, LOS
PERIODISTAS 8, LAS AMERICAS 8, DARIO ECHANDIA 3)

BOSA 48 reportes de 3 colegios (ORLANDO HIGUITA ROJAS 12,
LAURA HERRERA DE VARELA 28, ALFONSO LOPEZ MICHELSEN 8)
TUNJUELITO 44 reportes de 5 colegios (VENECIA 8, RUFINO JOSE
CUERVO 4, INEM SANTIAGO PEREZ 6, CENTRO INTEGRAL JOSE
MARIA CORDOBA 6, BERNARDO JARAMILLO 20)

USME 15 reportes de 2 colegios (ORLANDO FALS BORDA 7, DIEGO
MONTANA CUELLAR 8)

SAN CRISTOBAL 31 reportes de 4 colegios (RAFAEL NUNEZ 8, LA
BELLEZA LOS LIBERTADORES 8, JUANA ESCOBAR 6, JUAN REY 9)
USAQUEN 20 reportes de 2 colegios (SALUDCOOP NORTE 15,
AGUSTIN FERNANDEZ 5)

PUENTE ARANDA 8 reportes 1 colegio (JULIO GARAVITO ARMERO 8)

ifiquems

la

la y esp
cantidad de carpetas

Sl

05. Fortalecimiento Técnico
Para Los Profesionales
Relacionados Con Los

Grados De Prejardin, Jardin

Y Transicion De Las

Fortalecimiento técnico
para los profesionales
relacionados con los
grados de prejardin,
jardin

Focalizadas

y transicion de las

focalizadas.

0,6%

Reporte de asistencia de
los participantes.

kn

5.1 Reporte de asistencia
de los participantes

Katherine Pefia Sanchez

OK

OK

OK

En la carpeta se encuentran en total 44 soportes disdribido en 15
carpetas por localidades:

KENNEDY: 3 reportes 3 colegios (JACKELINE 1, FELIZA BURSZTYN 1,
CODEMA 1)

FONTIBON: 9 reportes 1 colegio (VILLEMAR EL CARMEN 9)
BARRIOS UNIDOS: 1 reportes 1 colegio (REPUBLICA DE PANAMA 1)
BOSA: 1 reportes de 1 colegios (JOSE ANTONIO GALAN 1

CIUDAD BOLIVAR: 3 reportes 1 colegio (MARIA CURREA MANRIQUE
3)

ENGATIVA: 1 reportes 1 colegio (ABEL RODRIGUEZ CESPEDES 1)
MARTIRES: 1 reportes 1 colegio (RICAURTE 1)

PUENTE ARANDA: 1 reportes 1 colegio (DE CULTURA POPULAR 1)
RAFAEL URIBE URIBE: 3 reportes de 2 colegios (SAN AGUSTIN 2,
REINO DE HOLANDA 1)

SAN CRISTOBAL: 1 reportes 1 colegio (VEINTE DE JULIO 1)

SUBA: 3 reportes 2 colegios (NUEVA ZELANDIA 1, ALBERTO LLERAS
CAMARGO 2)

TEUSAQUILLO: 1 reportes 1 colegios ( TECNICO PALERMO 1)
TUNJUELITO: 2 reportes 1 colegio (RUFINO JOSE CUERVO 2)
USAQUEN: 4 reportes 1 colegio (DIVINO MAESTRO 4)

USME: 10 reportes de 2 colegios (OFELIA URIBE DE ACOSTA 4, SANTA
LIBRADA 6)

Especifiquemos el numero de carpetas y revisemos

la suma

S|

o-Hzm—2—-comon

06. Componente
Administrativo

Revision de informes,
paz y salvos y tramites
de cierre contractual de
los Contratos en
modalidad de prestacién
de servicios

0,4%

Informes de pago
Paz y salvos.
Documentos Pre
Contractuales

=

06. Componente
Administrativo

Alexis José Cabra Mendieta

OK

OK

OK

31 Soportes de INFORME 05, PLANILLA SGSSS Y OP de los 31
contratistas del convneio Anidando SED.

Especifiquemos de que son los soportes

S|

07. Reuniones de

Encuentros de

0,5%

Memorias o actas de
reunién

I~

07. Reuniones de
Seguimiento a la Ejecucion

Seguimiento a la

seguimiento al convenio

Katherine Pefia Sanchez

OK

OK

OK

1 Soporte de acta SEGUIMIENTO AL CONVENIO SED - IDARTES
NIDOS

que a
el soporte porfa

de que es

Sl

08. Gestion financiera

Entregas mensuales de
informes contables

0,5%

Archivo digital en formato
excel de informes
contables mensuales

Y

08. Gestién financiera

Alexis José Cabra Mendieta

OK

OK

OK

1 Soporte de informe contable

que a
el soporte porfa

de que es

Sl

09. Comité técnico

Reuniones de comité
técnico

0,6%

Actas de comité técnico

Ko

09. Comité técnico

Lady Dayan Osorio Ortegon

OK

OK

OK

1 Soporte de acta de comite tecnico #6

que a
el soporte porfa

de que es

S|

10. Archivo

Generacion de archivo
digital y cargue de
evidencias de ejecucion
del convenio

0,5%

Archivo digital (Ruta
Digital)

10. Archivo

Alexis José Cabra Mendieta

OK

OK

OK

Total 2 soportes:

1 Soporte de la Ruta digital y Seguimiento a Obligaciones SED NIDOS
CONVENIO / Informe 7 Agosto

1 soporte de la entrega fisica memoria USB del Informe de Gestion N° 06

que a
el soporte porfa

de que es

SI
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Convenio interadministrativo 7309832 del 2025 celebrado entre la Secretaria de Educacion del Distrito y el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES RCE: fAEl;IY tﬁ‘zl Observaciones IDARTES Observaciones SED Aprobacién SioNO Comentarios
Cuadro de Ejecucion de Implementacion del 20 de Julio al 19 de Agosto de 2025
ACTIVIDADES/PRODUCT
COMPONENTES OS determinadas por  Porcentaje Detalle de la Entrega Carpeta Ruta Evidencia Responsable
plan de trabajo
Entrega de informes : i .
r dela 05% |Mnformes de la ejecucion 11 11 Informes Mensuales | Alexis José Cabra Mendieta OK | OK |1 Soporte de Notificacién SED - Radicado Ventanilla Virtual SED que a de que es sl
" i N del convenio. el soporte porfa
ejecucion del convenio.
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ANEXO 03 - CRONOGRAMA - PLAN DE TRABAJO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 7309832 - 2025 Nidos IDARTES - SED

Y

INSTITUTO DISTRITAL DE LA ARTES

(APROBADO EN COMITE TECNICO DEL 28 DE MARZO DE 2025)

ES

arte

MEDIOS DE PESO
COMPONENTES ACTIVIDADES/PRODUCTOS ROLES VERIFICACION TOTAL FEB MAR ABR MAY  JUN JUL AGO SEP OCT NoOV TOTAL
Presentacion y aprobacion de Plan de Coordinador / Cronograma
Trabai y ap! profesional 9 . 2,0% 2,0% 0,0% 0,0% i 0,0% i 0,0% : 00% : 0,0% : 00% : 0,0% i 0,0% 2,0%
rabajo y Cronograma administrativo Plan de Trabajo
Soportes del proceso.
Coordinador / (Certificaciones de
ﬁ°""°°a‘°”a y seleccién del Talento { o co sional evaluacion de 30% @ 30% | 00% | 00% | 00% i 00% i 00% | 00% | 00% | 00% | 0,0% NENCA
umano administrativo idoneidad)
Matriz del proceso
precontractual
Profesional Soportes del proceso
Componente Adminsitrativo / Lis?ado de nu‘:nero dé
Administrativo  : Contratacion del Talento Humano Profesional contratos realizados por 4,0% 3,0% 1,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
adminstrativo SECOP Il p
SIF
Coordinador /
profesional
administrativo / i Soportes del proceso.
Induccién - reinduccién y cualificacion | Gestor ter_rltorlal A}:tas 4,0% 0,0% 2,0% 0,0% 0,0% 1,0% 0,0% 0,0% 1,0% 0,0% 0,0%
del Talento Humano / Acompaiiante :Listados de
Artistico participacion
pedagogico /
Artistas
13,0% 8,0% 3,0% 0,0% 0,0% 1,0% 0,0% 0,0% 1,0% 0,0% 0,0% 13,0%
Gestion, inicio y seguimiento de la Actas d .
estrategias del convenio. Gestores \ctas de reunion
S ) - L Listados de 3,0% 2,0% 1,0% 0,0% i 0,0% i 0,0% i 00% i 0,0% : 0,0% : 0,0% i 0,0% 3,0%
(Focalizacion / articulacion / Territoriales articipacion
programacion) P P
Componente de Co(?rdl_nad?r/
Gestion Territorial protesiona’
Seguimiento de la estrategias del administrativo / Matriz de articulacién
) Gestor territorial 4,0% 0,0% 0,5% 05% i 05% i 05% i 05% i 05% : 05% i 05% i 0,0%
convenio. = con IEDS
/ Acompafiante
Artistico
pedagogico
Coordinador /
Gestor territorial | Planeaciones de las
Planeacién de encuentros y / Acompafiante iexperiencias artisticas 0 o o, 0 o, o, © o, o, o, o
experiencias artisticas. Avrtistico desarrolladas en Anidando - 5,0% 2,0% 0.0% 2,0% 0.0% : 0.0% 1,0% 0.0% : 00% ; 0.0% : 00%
Experiencias pedagogico / Encuentros Grupales
artisticas en Artistas
encuentros Coordinador / Reporte de atenciones
grupales - SED i Atencion a 240 grupos. De manera tal ;Gestor territorial de ’I)os encuentros
que en cada colegio se realizan / Acompanante o o, o o o o o 0 O o o
e N S grupales en las bases 16,0% 0,0% 2,0% 1,7% 2,0% 1,7% 1,7% : 2,0% : 2,0% 1,7% 1,2%
minimo 8 atenciones con cada uno de Artistico ) concertadas en el marco
los grupos que sean programados. pedagogico / del N
Artistas el convenio.
Coordinador / Planeaciones de las
- A Gestor territorial . ot
Planeacion de la experiencias / Acompafiante | Experiencias artisticas
. . artisticas para Anidando-Encuentros comp: desarrolladas en Anidando - 5,0% 2,0% 0,0% 2,0% 0,0% 0,0% 1,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Experiencias Artistico
s Grupales, y obras para circulacion . Encuentros Grupales (1
artisticas en pe{iagoglco / planeacion por dupla al mes)
encuentros Artistas
grupales y obras L L Coordinador /
de circulacion - /;(:2;:'32 Sri::ggrgriﬁ:r?c?: ?:gnr?in)i/nimo Gestor territorial :Reporte de atenciones de los
NIDOS 5 atenciones de forma conjunta entre /Aé‘c_:otmpaname gncuentros gr;u[éales en Ilas 16,0% 0,0% 2,0% 1,7% 20% i 1,7% 1,7% : 20% i 20% i 1,7% | 12% 16,0%
los componentes de Anidando y 1Stico ases concertadas en e
" A pedagogico / marco del convenio
circulacion Artistas
Coordinador /
Gestor territorial
Planeacién de los fortalecimientos / Acompafiante i Guion de los médulos a o ® © o, o, o, o, o, o, o, o
Fortalecimiento :segun lo acordado con el equipo SED :Artistico trabajar con los participantes. :0% 3.0% 2,0% 0.0% 0.0% : 0.0% 0.0% 0.0% : 00% : 0.0% : 00%
técnico para los pedagogico /
profesionales Artistas
relacionados con Reporte de asistencia
los grados de de los participantes.
prejardin, jardin . - Coordinador / Guion de los médulos a
y transicion de las Fortalecimiento técnico para los Gestor territorial trabajar con los
instituciones profesionales relacionados con los / Acompafiante articipantes.
educativas grados de prejardin, jardin Artisticg pRegist‘:o fotoéréfico 5,0% 0,0% 0,6% 06% i 06% i 06% i 06% i 06% : 06% i 06% i 02%
" y transicion de las instituciones . A .
focalizadas. educativas focalizadas. pet_iagoglco / Documentacién del
Artistas proceso con cada grupo
vinculado al
fortalecimiento.
59,0% 9,0% 8,1% 85% 51% 4,5% 6,5% 51% 51% 45% 2,6% 59,0%
Revision de informes, paz y salvos y gzzgn@?ﬁyﬁal
Componente itramites de cierre contractual de los = Informes de pago 0 o, o O o 0 o 0 O o o o
Administrativo i Contratos en modalidad de prestacén /Aﬁic:triz\sanante Paz y salvos 4.0% 0.0% 0.4% 0.4% 0,4% 0:4% 0.4% 0.4% 0.4% 0.4% 0.8% 4,0%
de servicios profesionales. .
pedagogico
Reuniones de Encuentros de seguimiento al Memorias o actas de
seguimiento a la convenio Coordinador reunion 5,0% 0,5% 0,5% 0,5% 05% i 05% | 05% i 05% i 05% | 0,5% i 0,5%
ejecucion
. Archivo digital en
. Coordinador /
Gestién financiera; tregas mensuales de informes profesional formato excel de 45% | 00% i 05% | 05% i 05% | 05% i 05% i 05% | 05% | 05% | 0,5%
contables o . informes contables
administrativo mensuales
Coordinador /
Comité técnico :Reuniones de comité técnico profesional Actas de comité técnico 5,0% 0,5% 0,0% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6% 0,5% 0,5% 0,5% EXV
administrativo
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ANEXO 03 - CRONOGRAMA - PLAN DE TRABAJO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 7309832 - 2025 Nidos IDARTES - SED
(APROBADO EN COMITE TECNICO DEL 28 DE MARZO DE 2025)

PESO

VERIFICACION TOTAL FEB MAR ABR MAY  JUN JuL AGO

ETAPA COMPONENTES  ACTIVIDADES/PRODUCTOS ROLES e O

i Coordinador /

o %Generacién de archivo digital y cargue g&?;?silsotr::tlivo /o
Archivo ide evidencias de ejecucion del iProfesionaI {Archivo digital (RUTA) | 4,5% 0,0% 05% | 05% 05% i 05% i 05% | 05%
iconvenio H N . H i : : :
: {adminstrativo i H H
; SIF i i
Informes iEntrega de informes mensuales de la  Coordinador / ilnformes de la ejecucion ‘ ‘
mensuales iejecucién del convenio. jprofesional idel convenio. 5.0% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 5.0%

:administrativo

" 3,0% ] ] ] ] 28,0%

280% 1,5%  2,4%

c“A"a"“ 00,0% 18,5% @ 13,5%  11,5%  81% @ 85%  9,5% 81%  9,0% 7.4% @ 59%
) ERIMER SEGUNDO TERCER . QUINTO 100,0%
Do |  DESEMBOLSO25% | DESEMBOLSO27% | CUARTODESEMBOLSO20% | pesempoLso 3% :
MARZO MAYO AGOSTO OCTUBRE DICIEMBRE

Cortes de Desembolsos Convenio Nidos - SED 2025

a) PRIMER DESEMBOLSO: Desembolso del 25% que corresponde a la suma de TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTAY UN MIL SETECIENTOS SETENTAY CINCO PESOS M/CTE ($306.631.775) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega del: (i)
Plan de trabajo y cronograma aprobado por el comité técnico del convenio (ii) Entrega de informe de actividades del convenio que evidencie la ejecucion minima del 18% de las actividades previstas en el plan de trabajo (iii) Soportes del proceso de contratacion de minimo del 20% del
talento humano definido para la ejecucion del convenio con recursos de la SED. Relacion de contratos publicados en el SECOP |I.

b) SEGUNDO DESEMBOLSO: Desembolso del 25% que corresponde a la suma de TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTAY UN MIL SETECIENTOS SETENTAY CINCO PESOS M/CTE ($306.631.775) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de:
(informe de avance de ejecucion técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucion minima del 43% de las actividades previstas en el plan de trabajo; (ii) Soportes del proceso de contratacion del 100% del talento humano definido para la ejecucion del convenio; (iii) Relacion
de contratacion, publicados en el SECOP 1. (iv) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (v)Soportes que evidencien la elaboracién de los productos definidos para cada linea de accién en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de
trabajo y cronograma pactado. (vi) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia.

¢) TERCER DESEMBOLSO: Desembolso del 27% que corresponde a la suma de TRECIENTOS TREINTA'Y UN MILLONES CIENTO SESENTA'Y DOS MIL TRECIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE ($331.162.317) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (informe
de avance de ejecucion técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucion minima del 60% de las actividades previstas en el plan de trabajo (ii) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (jii)Soportes que evidencien la elaboracion de los
productos definidos para cada linea de accién en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad
que rige la materia.

d) CUARTO DESEMBOLSO: Desembolso del 20% que corresponde a la suma de DOSCIENTOS CUARENTA'Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL Y CUATROCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($245.305.420) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (i)
Informe de avance de ejecucion técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucion minima del 86% de las actividades previstas en el plan de trabajo (ii) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (iii)Soportes que evidencien la elaboracion de
los productos definidos para cada linea de accion en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la
normatividad que rige la materia.

d) QUINTO DESEMBOLSO: Desembolso del 3% que corresponde a la suma de TREINTAY SEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($36.795.813) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (i) Informe de
avance de ejecucion técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucion minima del 100% de las actividades previstas en el plan de trabajo (ii) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (jii)Soportes que evidencien la elaboracion de los
productos definidos para cada linea de accion en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad

que rige la materia.
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i ¥ 3 e AGOSTO
@j " * . ) (INFORME 7 / 20 DE JULIO A 19 DE AGOSTO)
EDUCACION | BOGOT/\ I WTE s

arte CIRCULACION ANIDANDO ANIDANDO SED
. FREpoRTES FREORTESY
Nombre Gestor e Gruros Reportessit | Grupos ATENDIDOS ol Niosyminss | ReporiesF | GuposATENDIDOS | Toaimuevos | Wosynias | #nsporsssie | o EA o e Ghunaies Gruizs v
Teritorial omponente mctaoos Gecutacion cwutacion Noevos s Aeidando nidana petds ‘Andanda pecrrladas | dandost0 = = ‘Gnupaizs smncsTas APERSONAS | ACOMPARAMIENTO
sto muLARes TAORS e auA
SEDE B - SAN BERNARDO Natalia ANIDANDO
1 USAQUEN 111001029955 COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) SEDE C - SANTA CECILIA ALTA Carolina Diaz e 8 ) 0 0 0 5 5 0 7% 0 0 0 0 o 0 0 0 0
SEDE D - LOS PISINGOS Morales
ol ANIDANDO
1 USAQUEN 111001107743 COLEGIO SALUDCOOP NORTE (IED) SEDE A SALUDCOOP NORTE Carolina Diaz Ty 6 6 6 3 129 6 6 2 201 0 0 0 0 o 0 0 0 o
Morales
Wendy
0 0 0 4
1 USAQUEN 111848002689 COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED) . e ANIDANDO SED 1 o 0 0 0 0 0 0 o 13 13 1 6 210
1 USAQUEN 111001086681 COLEGIO NUEVO HORIZONTE (ED) SEDEC Ty ANIDANDO SED 2 ) 0 0 0 0 0 0 o 2 2 n 0 206 0 0 0 )
HORIZONTE Velasquez
SEDE B NUEVA GRANADA ANIDANDO
2 CHAPINERO 111001016314 COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED) SEDE € BOSQUE CALDERON TEIADA Camilo Molano, Ty 3 ) 0 0 0 3 3 2 60 o 0 0 0 o 0 0 0 o
2 CHAPINERO 111001034665 COLEGIO SAN MARTIN DE PORRES (D) SEDE B ANTONIO JOSE DE SUCRE CamiloMolano | ESPACIOS NIDOS 4 o 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 o 0 0 0 )
3 SANTAFE 111001009831 COLEGIO POLICARPA SALAVARRIETA (IED) SEDE B REPUBLICA DE ARGENTINA CamiloMolano | ESPACIOS NIDOS 4 o 0 0 0 4 3 2 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ANIDANDO
3 SANTAFE 111001036544 COLEGIO ANTONIO JOSE URIBE (IED) SEDE B LOS ANGELES Camilo Molano, ARCULAGIEN s o 0 0 0 5 5 6 49 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 SANTAFE 111001010839 | COLEGIO EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORRES (IED) SEDA A CAMILO TORRES Camilo Moleno | ESPACIOS NIDOS 4 a 4 4 56 4 4 3 60 0 0 0 0 o 0 0 0 4
3 SANTAFE 111001094901 COLEGIO MANUEL ELKIN PATARROYO SEDE A MANUEL ELKIN PATARROYO CamiloMolano | ESPACIOS NIDOS 2 0 0 0 0 2 2 0 31 0 0 0 0 o 0 0 0 o
SEDEC
4 SAN CRISTOBAL 111001012335 COLEGIO JUANA ESCOBAR (IED) Camilo Casas ESPACIOS NIDOS 6 0 0 0 0 6 6 1 69 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REPUBLICA DE CANADA
SEDEA
LABELLEZA
. ANIDANDO
4 SAN CRISTOBAL 111001016004 COLEGIO LA BELLEZA LOS LIBERTADORES (IED) Camilo Casas ARCULACION 6 o 0 0 0 8 5 4 143 0 0 0 0 o 0 0 0 0
LOS LIBERTADORES
= ANIDANDO
4 SAN CRISTOBAL 111001034011 COLEGIO JUAN REY (IED) SEDE A JUAN REY Camilo Casas ARCULACION 6 o 0 0 0 9 5 3 178 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEDEB
. Camilo C: ANIDAND
a SAN CRISTOBAL 111001086789 COLEGIO RAFAEL NUREZ amilo Casas CIR(U[A(IGON 4 ) 0 0 0 8 4 3 13 0 0 0 0 o 0 0 0 0
ANDRES ROSILLO Y MERUELO
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ANEXO 04.2 - REPORTE METAS AGOSTO CONSOLIDADO

AGOSTO
(INFORME 7 / 20 DE JULIO A 19 DE AGOSTO)

57 st
Lj EDUCACION | BOGOT/\
arte CIRCULACION ANIDANDO ANIDANDO SED
FREpoRTES FREORTESY
Nombre Gestor Gruros Reportessit | Grupos ATENDIDOS ol Niosynminss | ReporiesSE | GruposATENDIDOS | Toalmuevos |  Ninosyoinas | Reporsssie aLEs
Terorial Componente Pt s Creuacién Nowes == : o = s - perles | o = = Guuaiss | owass | erensonss | AcompARAMENTD
wenay sto ULARES NITAORS
4 SAN CRISTOBAL 111001012033 COLEGIO VEINTE DE JULIO (IED) VEINTE DE JULIO v ANIDANDO SED 8 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 6 [)
4 SAN CRISTOBAL 111001035530 COLEGIO TECNICO JOSE FELIX RESTREPO (IED) SEDE B Wendy ANIDANDO SED n ) 0 0 0 0 0 0 o 19 19 2 s 337 0 0 0 0
SANTA ANA SUR Velasquez
ANIDANDO
5 USME 111001041556 COLEGIO PROVINCIA DE QUEBEC SEDE A PROVINCIA DE QUEBEC Juan Lopez e Ty 6 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 o 0 0 0 0
ANIDANDO
s USME 111001016039 COLEGIO ORLANDO FALS BORDA (lED) SEDE A ORLANDO FALS BORDA Juan Lépez ARCULAGION 7 0 0 0 0 7 7 3 123 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEDE A EL UVAL
5 USME 111001104345 COLEGIO DIEGO MONTANIA CUELLAR (IED) Juan Lopez ESPACIOS NIDOS 1 0 0 0 0 8 8 23 111 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEDE C SERRANIAS
Wendy
s USME 111001013820 COLEGIO SANTA LIBRADA (IED) SANTA LBRADA. Velasaue: ANIDANDO SED 12 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 6 1 85 0 0 0 6
s USME 111001077895 COLEGIO OFELIA URIBE DE ACOSTA (IED) SEDE B en ANIDANDO SED n ) 0 0 0 0 0 0 o 2 2 n s 391 1 2 1 3
ANTIGUA Velasquez
6 TUNJUELITO 111001009652 | COLEGIO CENTRO INTEGRAL JOSE MARIA CORDOBA (1ED) SEDE UNICA JOSE MARIA CORDOBA C':‘,i‘::[‘:g ESPACIOS NIDOS 6 6 6 2 74 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nathaly
6 TUNJUELITO 111001019411 COLEGIO INEM SANTIAGO PEREZ (ED) SEDE UNICA INEM SANTIAGO PEREZ Cifuentes ESPACIOS NIDOS 9 o 0 0 0 6 6 3 121 0 0 0 0 o 0 0 0 0
ANIDANDO SED -
! il
6 TUNJUELITO 111001010251 COLEGIO VENECIA (IED) ANIDANDO CIREULACION Claudia Duefias ANIDANDO 20 5 5 1 a1 3 3 1 46 19 19 14 13 £t 0 0 0 0
SEDE B: NUEVO MUZU
CIRCULACION
Nathaly
5 TUNJUELITO 111001032450 COLEGIO BERNARDO JARAMILLO (IED) SEDE UNICA BERNARDO JARAMILLO Cifuentes ESPACIOS NIDOS 12 12 12 2 175 8 8 2 113 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ANIDANDO SED:
RUFINO JOSE CUERVO ANIDANDO SED -
6 TUNJUELITO 111001018201 COLEGIO RUFINO JOSE CUERVO (IED) Claudia Duefias ANIDANDO 13 o 0 0 0 4 4 4 51 9 9 7 2 167 1 7 0 1
ANIDANDO: CIRCULACION
SEDE B CECILIA DE LA FUENTE DE LLERA
ANIDANDO:SEDE C NUEVO TUNJUELITO
ANIDANDO
7 80SA 111001106950 COLEGIO ALFONSO LOPEZ MICHELSEN SEDE A ALFONSO LOPEZ MICHELSEN Luis Rublo, ARCULAION 7 0 0 0 0 8 7 1 140 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEDE A: ORLANDO HIGUITA ROJAS ANIDANDO
7 BOSA 111001104302 COLEGIO ORLANDO HIGUITA ROJAS (IED) SEDE B: JUAN MAXIVILIANG AMBROSIO Luis Rublo, ARCULATION el 0 0 0 0 2 12 3 254 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ANIDANDO
7 BOSA 111001801101 COLEGIO LAURA HERRERA DE VARELA (IED) SEDE A LAURA HERRERA DE VARELA Luis Rubio, ARCULACION 16 o 0 0 0 28 16 2 479 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEDEA
7 B0SA 111001046591 COLEGIO JOSE ANTONIO GALAN (IED) Claudia Duefias|  ANIDANDO SED 8 o 0 0 0 0 0 0 0 10 10 8 6 179 1 7 3 0
JOSE ANTONIO GALAN
SEDE C
7 BOSA 111001010031 COLEGIO CEDID SAN PABLO (IED) Claudia Duefias|  ANIDANDO SED n o 0 0 0 0 0 0 0 18 18 n 5 351 0 0 0 0
NUEVA GRANADA
ANIDANDO
8 KENNEDY 111001001279 COLEGIO DARIO ECHANDIA (1£D) SEDE C TOCAREMA Loreane Prado ARCULACION 6 0 0 0 0 3 3 0 59 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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AGOSTO

(INFORME 7 / 20 DE JULIO A 19 DE AGOSTO)

¥

5 m
EDUCACION

*
D l l i iie arte CIRCULACION ANIDANDO ANIDANDO SED
"y FREPORTES FREPORTES Y
Nombre Gestor Gaupos Reportes i | Grupos ATENDIDOS ot Niosyeiis: | #ReportesSIE | Grupos ATENOIDOS | Totalmuewos Niosynifas | # ReportesiF - PALES GrupaLES
Temorial Componente sactapos Craacion Creuacion Noves s s " idond = - aanda Demades | oo = = LSS swacsas | apensowas | acompaRAMIENTO
st TuAges InviTAOAS
Sede A: San Rafael ANIDANDO
8 KENNEDY 111001013170 COLEGIO SAN RAFAEL (IED) e Loreane Prado e 10 0 0 0 0 12 9 9 71 0 0 0 0 o 0 0 0 [
ANIDANDO
8 KENNEDY 111001015598 COLEGIO LAS AMERICAS (IED) SEDE A LAS AMERICAS Loreane Prado RO AT 8 0 0 0 0 8 8 9 121 ) 0 0 0 o 0 0 0 0
ANIDANDO
8 KENNEDY 111001016101 COLEGIO LOS PERIODISTAS (IED) SEDE A LOS PERIODISTAS Loreane Prado R 6 0 0 0 0 8 6 3 116 0 0 0 0 o 0 0 0 o
SEDEA
8 KENNEDY 111001104558 COLEGIO CODEMA (IED) Claudia Duefias|  ANIDANDO SED 8 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 1 38 1 6 0 0
CODEMA
SEDE A
8 KENNEDY 111001801241 COLEGIO FELIZA BURSZTYN (IED) Claudia Duefias|  ANIDANDO SED 8 0 0 0 0 0 0 0 0 12 2 8 0 205 1 6 2 o
FELIZA BURSZTYN
SEDE A
8 KENNEDY 111001029114 COLEGIO JACKELINE (IED) Claudia Duefias|  ANIDANDO SED 10 ) 0 0 0 0 0 0 0 12 2 10 1 170 1 8 0 o
JACKELINE
SEDE A LICEQ RODRIGO ARENAS BETANCOURT
La institucin tiene sede A JM (4 Transicionnes) y JT (2 P,
9 FONTIBON 111001014346 COLEGIO RODRIGO ARENAS BETANCOURT (IED) jardines y 2 trasnciiones) y Sede B jornada Unica donde | Loreane Prado R 14 0 0 0 0 6 6 3 100 ) 0 0 0 0 0 0 0 [
solo estén 6 jardines. Esta diferenciacién de nombre de
sedes no se encuentra la base de datos enviada de SED.
ANIDANDO
9 FONTIBON 111279001296 COLEGIO ATAHUALPA (IED) SEDE A ATAHUALPA Loreane Prado R 6 o 0 0 0 6 6 3 126 0 0 0 0 o 0 0 0 0
SANTA CECILIA
9 FONTIBON 111001102199 COLEGIO PABLO NERUDA (IED) Claudia Duefias|  ANIDANDO SED 7 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 7 2 136 0 0 0 0
SEDEC
SEDEB
9 FONTIBON 111279000125 COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN (IED) Claudia Duefias|  ANIDANDO SED 10 o 0 0 0 0 0 0 0 10 10 10 2 178 0 0 0 9
ANTONIO NARINO
SEDE UNICA ANIDANDO
10 ENGATIVA 111001011070 COLEGIO MIGUEL ANTONIO CARO (IED) T DEES Rosa Valdés e CUTRG o 4 o 0 0 0 4 4 3 62 o 0 0 0 o 0 0 0 0
SEDE UNICA ANIDANDO
10 ENGATIVA 111001801071 COLEGIO LUCILA RUBIO DE LAVERDE (IED) LUCILA RUBIO DE LAVERDE Rosa Valdés ARCULACION 8 8 8 o 19 2 2 4 33 ) 0 0 0 0 0 0 0 [
SEDEB " ANIDANDO
10 ENGATIVA 111265000394 COLEGIO SIMON BOLIVAR (IED) T TAa Rosa Valdés TGO 3 o 0 0 0 3 3 0 29 0 0 0 0 o 0 0 0 0
SEDE UNICA Wendy
m m ANIDANDO SED
10 ENGATIVA 111265000408 COLEGIO NIDIA QUINTERO DE TURBAY (IED) SRETT S e e 6 ° 0 0 0 0 0 0 0 6 6 6 2 101 0 0 0 4
SEDE UNICA Wendy
R 0
10 ENGATIVA 111001801055 COLEGIO ABEL RODRIGUEZ CESPEDES (IED) T eSS R ANIDANDO SED 8 ° 0 0 0 0 0 0 0 7 7 7 0 124 1 5 3 4
Natalia
u SUBA 111001015776 | COLEGIO INSTITUTO TECNICO DISTRITAL JULIO FLOREZ (IED) Soe Carolina Diaz ANDANDO, 3 3 3 1 66 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 4
SANTA ROSA CIRCULACION
Morales.
Natalia
u SUBA 111001104256 COLEGIO DELIA ZAPATA OLIVELLA (IED) R &m:r: ESPACIOS NIDOS 6 o 0 0 0 1 1 2 2 0 0 0 0 o 0 0 0 0
Natalia
SEDE A e ANIDANDO
1 suBA 111001800163 | COLEGIO FILARMONICO JORGE MARIO BERGOGLIO (ED) e e AT ta;\:!:;:slax R CUT G5 4 0 0 0 0 6 4 0 101 0 0 0 0 o 0 0 0 4
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AGOSTO
(INFORME 7 / 20 DE JULIO A 19 DE AGOSTO)

ANEXO 04.2 - REPORTE METAS AGOSTO CONSOLIDADO

*
o oS TRERORTESY
Nombre Gestor o . aruros Reporiesstf | Grupos ATENODOS | Tt Whosynitas | #heponesst | Grpos ATNO0OS | Totinueves | Wosyotas | #neponssi | o %A Tz Iz numiss Gnoeniss | mAestaasen
omponente Pactado e Ceatacion s =5 nidands s e o Desrles | o = L ‘Gnurss wacsaas | apensonas | acompaRAMENTO
P ouases iraons
Natalia
SEDEA ; ANIDANDO
1 susa 111001800813 COLEGIO COMPARTIR SUBA (IED) oM SUBA Carolina Diaz T s o 0 0 0 s 5 1 89 o 0 0 0 o 0 0 0 o
Morales
SEDEA Natalla ANIDANDO
n susA 111769000174 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) Carolina Diaz P, 4 o 0 0 0 4 4 2 7 o 0 0 0 o 0 0 0 o
FILARMONICO SIMON BOLIVAR Morales
VILLA ELISA
NUEVA COLOMBIA Natalia ANIDANDO
1 suBA 111769003122 COLEGIO VILLA ELISA (IED) Carolina Diaz 0 s o 0 0 0 3 3 2 61 o 0 0 0 o 0 0 0 0
CIRCULACION
SEDED Morales
VILLA ELISA
SEDEA
1 suBA 111001025020 COLEGIO ALBERTO LLERAS CAMARGO (IED) ClaudiaDuefias|  ANIDANDO SED 12 o 0 0 0 0 0 0 o 18 18 12 1 302
ALBERTO LLERAS CAMARGO 0 0 0 2
SEDEB
n suBA 111769001871 COLEGIO NUEVA ZELANDIA (IED) ClaudiaDueias|  ANIDANDO SED 9 o 0 0 0 0 0 0 o ] 0 0 0 o
ABC 1 9 1 0
2 BARRIOS UNIDOS 111001010421 COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED) Rosa Valdés ANIDANDO 6 o 0 0 0 6 6 4 97 0 0 0 0 o 0 0 0 0
JARDIN INFANTIL NAL POPULAR NO. 1 CIRCULACION
1 BARRIOS UNIDOS 111001011088 COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA (IED) AVENIDA CHILE \/:;/:;:l:nyez ANIDANDO SED 4 0 0 0 0 0 0 0 0 8 8 4 2 17 1 3 1 0
SEDEA
13 TEUSAQUILLO 111001094897 COLEGIO TECNICO PALERMO (D) ClaudiaDuefias|  ANIDANDO SED 4 o 0 0 0 0 0 0 o 4 4 4 0 7 1 3 1 0
PALERMO
SEDEB
14 L0S MARTIRES 111001016250 | COLEGIO REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA (IED) Camilo Casas | ESPACIOS NIDOS 6 o 0 0 0 4 4 4 37 o 0 0 0 o 0 0 0 0
SAMPER MENDOZA
SEDEB
14 L0S MARTIRES 111001019526 | COLEGIO LICEO NACIONAL ANTONIA SANTOS (IED) CamiloCasas | ESPACIOS NIDOS 4 o 0 0 0 a 4 13 82 0 0 0 0 o 0 0 0 0
"SEDEB"
SEDE UNICA ANIDANDO
1 LOS MARTIRES 111001030856 COLEGIO PANAMERICANO (IED) Camilo Casas v 4 o 0 0 0 2 2 4 30 0 0 0 0 o 0 0 0 0
PANAMERICANO
SEDEB
1 LOS MARTIRES 111001041459 COLEGIO RICAURTE (IED) ClaudiaDuefias|  ANIDANDO SED 4 o 0 0 0 0 0 0 0 4 4 4 4 58 1 4 1 0
ANTONIO RICAURTE
ANIDANDO
1 PUENTE ARANDA 111001014885 COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) SEDEB Luis Rubio o 6 o 0 0 0 8 6 4 138 o 0 0 0 o 0 0 0 0
SEDEA
16 PUENTE ARANDA 111001045535 COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO (IED) Claudia Duefias|  ANIDANDO SED 6 o 0 0 0 0 0 0 0 6 6 6 1 120 0 0 0 0
JOSE MANUEL RESTREPO
SEDEB
1 PUENTE ARANDA 111001000078 COLEGIO DE CULTURA POPULAR (IED) Claudia Duefias|  ANIDANDO SED 6 o 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 o 1 6 8 0
SANTA RITA
7 LA CANDELARIA 111001013323 COLEGIO INTEGRADO LA CANDELARIA (IED) SEDE C LA INMACULADA CamiloMolano | ESPACIOS NIDOS 4 o 0 0 0 4 4 2 47 o 0 0 0 0 0 0 0 0
SEDE C CONSUELO SUR ANIDANDO
18 | RAFAELURBEURIBE | 111001018058 COLEGIO ALEXANDER FLEMING (IED) Juan Lépez v 14 1 14 10 26 12 12 0 192 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEDE B ANTONIO RICAURTE
ANIDANDO
18 | RAFAELURIBEURIBE |111001030015 COLEGIO ENRIQUE OLAYA HERRERA (IED) SEDE A ENRIQUE OLAYA HERRERA Juan Lépez orper 1 o 0 0 0 1 16 2 26 0 ) 0 0 0 0 0 0 0
1n | earar mneieme | 11a0mteonan oI P aMAIB viva tEm <ne o TR REan a1cal 4 oo Fepacing ninac 2 s 2 1 171 B 2 . n a a n n a a a n n
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FOCALIZACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE METAS SED 2025 (24-01-2025)

EDUCACION ‘ BOGOT/\

FOCALIZACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE METAS SED 2025 (24-01-2025) - Hojas de calculo de Google

oK
ID\RTES

ANEXO 04.2 - REPORTE METAS AGOSTO CONSOLIDADO

AGOSTO
(INFORME 7/ 20 DE JULIO A 19 DE AGOSTO)

n # RepoRTES FREPORTES Y
Nombre Gestor GRupos ReportesSIF | Grupos ATENDIDOS Total Nitosynifas | #Reportes SIF | Grupos ATENOIDOS | Tota nuevos wiosyninas | aneporessie | o KA = e GRuPALES GRupALES MAESTRASEN
Componente oncranos Coriion ps et =5 idonin Pt s i = ionia S0 = = rumnies | saneer srensouns | AcoMmAAMENTO
o= seo TmULARES NVITADRS ENAULA
Juan Lopez EaraLIUS MILUS s s s 1 v B s 1 su v v v u u (] ty 7
COLEGIO LICEO FEMENINO DE CUNDINAMARCA MERCEDES | SEDE A LICEO FEMENINO DE CUNDINAMARCA MERCEDES X ANIDANDO
18 RAFAEL URIBE URIBE 111001011819 B & Juan Lépez e Cim 13 0 0 o 0 7 7 1 12 ) 0 o 0 o 0 0 0 0
SEDE A Wendy
18 RAFAEL URIBE URIBE 111001013811 COLEGIO SAN AGUSTIN (IED) - Velosaver ANIDANDO SED 8 0 0 o 0 0 0 0 o 1 1 6 10 225 1 3 0 1
Wendy
18 RAFAEL URIBE URIBE 111001032395 COLEGIO REPUBLICA EE.UU. DE AMERICA (IED) A AR Velasauae ANIDANDO SED 4 ) 0 0 0 0 0 0 0 a 4 4 0 69 o 0 0 o
Wendy
18 RAFAEL URIBE URIBE 111001011029 COLEGIO REINO DE HOLANDA (IED) RN NS T Velasaie ANIDANDO SED 8 ) 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 0 39 1 6 6 0
. Nathaly ANIDANDO
VAR 7 :
19 CIUDAD BOLIVAT 111001047571 COLEGIO ARBORIZADORA ALTA (IED) TR S e e RCUTACIOm 13 3 13 16 249 12 10 7 m 0 0 0 0 o 0 0 0 0
= ¢ Nath:
19 CIUDAD BOLIVAR 211850001317 COLEGIO JOSE CELESTINO MUTIS SEDE UNICA RURAL CELESTINO MUTIS C":'tr:‘l‘:’ ESPACIOS NIDOS 1 0 0 0 0 1 1 3 153 0 0 0 0 o 0 0 0 o
19 CIUDAD BOLIVAR 111001109304 COLEGIO FANNY MIKEY SEDE UNICA FANNY MIKEY C““‘;“J‘:‘:‘ZS ESPACIOS NIDOS 8 ) 0 o 0 9 7 0 158 0 0 0 0 o o 0 0 0
19 CIUDAD BOLIVAR 111001800414 COLEGIO EL ENSUERIO (IED) SEDEA et ANIDANDO SED 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ELENSUERO Velasquez
SEDE UNICA Wendy
CIUDAD BOLIVAR Rl ANIDANDO SED 0 0 0 o 4 4 1 6 2 2
19 111001801276 COLEGIO MARIA CURREA MANRIQUE IED NG AU eissaies 2 0 o 0 0 2 2 2 4 18
I
19 CIUDAD BOLIVAR 111001075752 COLEGIO SOTAVENTO SEDEONICA oy ANIDANDO SED 2 o 0 o 0 0 0 0 o 2 2 2 0 43 o 0 0 4
SOTAVENTO Velasquez
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Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

BOGOTADC.

SOLICITUD FIRMAS INFORME DE GESTION 7 CONVENIO 7309832-2025 SED - IDARTES NIDOS

14 mensajes

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co> 4 de septiembre de 2025, 12:54
Para: Laura Yamile Lopez Rodriguez <laura.lopez@idartes.gov.co>, Nathaly Alexandra Cifuentes Hernandez <nathaly.cifuentes@idartes.gov.co>, Santiago Rodriguez Ortiz
<santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>, Paola Andrea Ruiz Santafe <paola.ruiz@idartes.gov.co>, Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>, Alexis José
Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>

Cc: Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>

Fraternal saludo estimados compafrieros.

A continuacion remito informe de gestion N. 7 del convenio 7309832 - 2025 el cual fue avalado por la SED, para continuar el tramite de firmas y finalizar el proceso de radicacion en
el SIGA, en el siguiente orden:

1. Laura Lopez

2. Nathaly Cifuentes

3. Santiago Rodriguez

4. Paola Ruiz

5. Margatita Gallardo.

Agradezco su respuesta a la mayor brevedad posible.

Mil gracias

Cordialmente,

Lady Dayan Osorio Ortegén
Contratista - Subdirecciéon de Formacion Artistica
'_: Programa Nidos
Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Tel: 3165345031

00©0

. w @aﬁﬁ S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- R g Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

El arte de culdar 21 ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de culdar el amblente - ldartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar ¢l ambients - Idartes

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita y debe velar
por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor informelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,

distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.
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« Informe 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025 (1)_compressed.pdf
= 1594K

Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co> 4 de septiembre de 2025, 13:39

Para: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

Cc: Laura Yamile Lopez Rodriguez <laura.lopez@idartes.gov.co>, Nathaly Alexandra Cifuentes Hernandez <nathaly.cifuentes@idartes.gov.co>, Paola Andrea Ruiz Santafe
<paola.ruiz@idartes.gov.co>, Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia
Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>

Estimadas y Estimado

Informe firmado. Reenvio para continuar el tramite.
Muchas gracias y quedo atento.

Santiago Rodriguez Ortiz
Instituto Distrital de las Artes - Idartes

“t.%‘&“ﬁ;ﬁf‘ BOGOT’\ Tel:(571) 3795750 - Ext.
000

%?G’? #APOYO EL ARTE LOCAL

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la
informacién implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta

estrictamente prohibida su utilizacién, copia, descarga, distribucién, modificacion y/o reproducciéon total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de

acuerdo con las normas vigentes.

'ﬂ Informe 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025 (1)_compressed (1).pdf
= 1739K

Laura Yamile Lopez Rodriguez <laura.lopez@idartes.gov.co> 4 de septiembre de 2025, 15:55

Para: Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>

Cc: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>, Nathaly Alexandra Cifuentes Hernandez <nathaly.cifuentes@idartes.gov.co>, Paola Andrea Ruiz Santafe
<paola.ruiz@idartes.gov.co>, Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia
Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>

Envio documento firmado

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=7e1eda14be&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-2136418396731585473&simpl=msg-a:r-4249519142226 37667 1&simpl=msg-f:1842359633139760227 &sim...
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Laura Yamile Lopez Rodriguez
Subdireccién de formacion artistica
Programa Nidos - Arte para la Primera Infancia

BOGOT . Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Tel:(571) 3795750 - Ext. 5103

DE BOGOTA DC.
000
ﬂ‘ y @Eﬁ,@ S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- T Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

El arte de culdar 21 ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de culdar el amblente - ldartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar ¢l ambients - Idartes

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacién en general. Al destinatario se le considera custodio de la
informacién implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta

estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccién total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de
acuerdo con las normas vigentes.

[El texto citado estéa oculto]

ﬂ Informe 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025 (1)_compressed (1).pdf
1742K

Paola Andrea Ruiz Santafe <paola.ruiz@idartes.gov.co>
Para: Laura Yamile Lopez Rodriguez <laura.lopez@idartes.gov.co>
Cc: Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>, Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>, Nathaly Alexandra Cifuentes Hernandez

<nathaly.cifuentes@idartes.gov.co>, Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia
Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>

4 de septiembre de 2025, 18:17

Compaiieros buena tarde.
Remiro con mi vo.bo.

Cordialmente,

Paola Andrea Ruiz Santafé
Contratista
Subdireccién de Formacién Artistica

Mwm ‘ BOGOT,\ | Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

— 0000

El contenido de este correo electrénico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la
informacioén implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta
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estrictamente prohibida su utilizacién, copia, descarga, distribucién, modificacién y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales

de acuerdo con las normas vigentes.
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nzl Informe 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025 (1)_compressed (1).pdf

= 1750K

Nathaly Alexandra Cifuentes Hernandez <nathaly.cifuentes@idartes.gov.co>
Para: Paola Andrea Ruiz Santafe <paola.ruiz@idartes.gov.co>

Cc: Laura Yamile Lopez Rodriguez <laura.lopez@idartes.gov.co>, Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>, Lady Dayan Osorio Ortegon
<lady.osorio@idartes.gov.co>, Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia
Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>

Buen dia,
Remito documento firmado.

Saludos,

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

%ﬂ%ﬁ #APOYO EL ARTE LOCAL

BOGOT/\

Nathaly Cifuentes Hernandez

Contratista - Responsable Gestion Territorial

Subdireccion de Formacién Artistica

Programa Nidos, Experiencias artisticas para la primera infancia
Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

Tel:(571) 3795750 - Ext. 5109

Cel: 3156652024
&)

00

El contenido de este correo electrénico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la
informacién implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta
estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias

legales de acuerdo con las normas vigentes.
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Jose Rodolfo Galindo Alarcon <jose.galindo@idartes.gov.co> 5 de septiembre de 2025, 15:17

Para: Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>
Cc: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>, Paola Andrea Ruiz Santafe <paola.ruiz@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios
<alejandro.cardenas@idartes.gov.co>

Hola Margarita

Una vez revisado el informe de Gestidon 7 y documentos anexos en enlaces Drive del convenio 7309832-2025 SED - IDARTES (SECOP CO1.PCCNTR.7309832 ), se observa que
en la pagina 28 menciona la realizacién de acciones en mayo de 2025 junto con su evidencia, en las paginas 9, 14 y 28 registra la realizacion de acciones ya reportadas en junio
de 2025; por tanto, no recomiendo dar continuidad al tramite hasta tanto no se aclare el tema observado.

Quedo atento a sus comentarios

El jue, 4 sept 2025 a las 21:28, Margarita Rosa Gallardo Vargas (<margarita.gallardo@idartes.gov.co>) escribio:
Estimado Rodolfo.
Para tu revision previa y posterior tramite con Luisa.
Quedo atenta

Margarita Rosa
Gallardo
Subdirectora de
Formacion Artistica
Subdireccion de

455 Formacion Artistica
- BOGO I Instituto Distrital de las
ALCALDIA MAYOR Artes - Idartes

DE BOGOTA DC. Tel:(601) 3795750

0006

[#.iLa proxima década ya comenzd!

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le
solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacién
implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este
correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta estrictamente prohibida
su utilizacion, copia, descarga, distribucién, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto
Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

[El texto citado esta oculto]
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José Rodolfo Galindo
Gttt " % Contratista

i * R Subdireccién de

E o) g Formacion Artistica
BOGOTA Instituto Distrital de las
ALCALDIA MAYOR Artes - Idartes

DE BOGOTA DC. Tel:(601) 3795750

[El texto citado esta oculto]

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co> 8 de septiembre de 2025, 11:46
Para: Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>

Lady Dayan Osorio Ortegon

Contratista - Subdirecciéon de Formacion Artistica
[;H Programa Nidos

Instituto Distrital de las Artes - Idartes

Tel: 3165345031

0006

!h‘;‘ V ﬂﬁ,@ S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- ey Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

El arte de culdar 21 ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de culdar el amblente - ldartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar ¢l ambients - Idartes

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de cardcter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita y debe velar
por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor informelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,

distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

[El texto citado esta oculto]

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co> 8 de septiembre de 2025, 19:51
Para: Jose Rodolfo Galindo Alarcon <jose.galindo@idartes.gov.co>

Cc: Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>, Paola Andrea Ruiz Santafe <paola.ruiz@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios
<alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>

Cordial saludo,

En atencion a la observacion realizada sobre el Informe de Gestiéon N.° 7 y los documentos anexos del convenio 7309832-2025 SED - IDARTES, agradecemos la revision detallada y
las recomendaciones emitidas. Por medio del presente nos permitimos realizar las siguientes claridades:

Con respecto a lo mencionado sobre la resefia de acciones correspondientes a los meses de mayo y junio de 2025 en el numeral 2.3. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE IDARTES,

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=7e1eda14be&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-2136418396731585473&simpl=msg-a:r-4249519142226 37667 1&simpl=msg-f: 18423596 33139760227 &sim... 6/11
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aclaramos que de las 24 actividades establecidas en el convenio, no necesariamente en todas se realizan acciones especificas durante los periodos reportados, en este caso el
periodo comprendido del 21 de julio a 20 de agosto de 2025; por esta razén, en la columna de cumplimiento, se sefiala la opcion N/A, dado que lo consignado es informacion
acumulada de la gestion realizada por IDARTES, con el fin de mantener la trazabilidad de la ejecucién. Lo anterior se realiza en cumplimiento de la solicitud de la lider del convenio
por parte del aliado SED, Luz Betty Ofiate, quien indicé la necesidad de consolidar dicha informacién periédicamente de esa forma.

Asimismo, identificamos que en el enunciado de la pagina 28, por un error de digitacion, se incluy6 la palabra "mayo"; sin embargo, la palabra correcta corresponde a "mayor" y bajo
ninguna circunstancia, hace referencia a actividades del mes de mayo. Por lo tanto, esta palabra fue corregida en el documento.

Agradecemos nuevamente su observacion y se procede con la subsanacién correspondiente para la version final del informe.

Solicitamos amablemente a Paola Ruiz dar continuidad al tramite de firmas, para que este a su vez sea finalizado por la maestra Margarita Gallardo.

Cordialmente,

Lady Dayan Osorio Ortegon

Contratista - Subdireccion de Formacion Artistica
L'L' Programa Nidos

Instituto Distrital de las Artes - Idartes

Tel: 3165345031

0006

K4 J ‘fﬁfrjﬂj?l S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- WY e Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

El arte de culdar 2l ambiente - ldartes Cultura Sostenible - El arte de culdar ¢l amblent# - Idartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar @l amblente - Idartes

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de cardcter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita y debe velar
por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor informelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,

distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

[El texto citado esta oculto]

.E Informe 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025_rf.pdf
1599K

Paola Andrea Ruiz Santafe <paola.ruiz@idartes.gov.co> 9 de septiembre de 2025, 9:01
Para: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

Cc: Jose Rodolfo Galindo Alarcon <jose.galindo@idartes.gov.co>, Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios
<alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>

Estimada lady, muchas gracias por el ajuste y la claridad al respecto.
Remito documento con mi vo.bo.

7M



18/9/25, 1:39 p.m. Correo de Bogota es TIC - SOLICITUD FIRMAS INFORME DE GESTION 7 CONVENIO 7309832-2025 SED - IDARTES NIDOS
Cordialmente,
Paola Andrea Ruiz Santafé

Contratista
Subdireccion de Formacion Artistica

o ol ‘ BOGOT’\ | Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

DE BOGOTA DC. o @( @ @

El contenido de este correo electrénico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informaciéon en general. Al destinatario se le considera custodio de la
informacién implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta
estrictamente prohibida su utilizacién, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales

de acuerdo con las normas vigentes.

[El texto citado esta oculto]

@ Informe 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025_rf.pdf
1676K

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co> 11 de septiembre de 2025, 15:15
Para: Paola Andrea Ruiz Santafe <paola.ruiz@idartes.gov.co>
Cc: Jose Rodolfo Galindo Alarcon <jose.galindo@idartes.gov.co>, Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios

<alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>

Estimada Margarita.

Por medio del presente notifico el ajuste al documento Manual para el fortalecimiento Nidos - SED, de acuerdo a tus indicaciones.
Agradezco nuevamente las observaciones realizadas.

Cordialmente,

Lady Dayan Osorio Ortegén

Contratista - Subdireccion de Formacion Artistica
Programa Nidos

Instituto Distrital de las Artes - Idartes

Tel: 3165345031

0006
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18/9/25, 1:39 p.m. Correo de Bogota es TIC - SOLICITUD FIRMAS INFORME DE GESTION 7 CONVENIO 7309832-2025 SED - IDARTES NIDOS

!h‘;‘ V %ﬂﬁ@ S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- ey Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

El arte de culdar 21 ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de culdar el amblente - ldartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar ¢l ambients - Idartes

El contenido de este correo electrénico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita y debe velar
por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor informelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,

distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

[El texto citado esta oculto]

Jose Rodolfo Galindo Alarcon <jose.galindo@idartes.gov.co> 12 de septiembre de 2025, 11:59
Para: Luisa Fernanda Pedraza Leal <luisa.pedraza@idartes.gov.co>

Cc: Paola Andrea Ruiz Santafe <paola.ruiz@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta
<alexis.cabra@idartes.gov.co>, Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>, Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>

Hola Luisa

Una vez revisado el informe y documentos anexos Informe N.° 07 del Convenio Interadministrativo N.© 7309832-2025 (SECOP CO1.PCCNTR.7309832 y
expediente ORFEO 202511001400100003E) no se presentan observaciones; por consiguiente, recomiendo dar continuidad al tramite.

Quedo atento a sus comentarios

[El texto citado esta oculto]

'E Informe 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025_rf.pdf
1688K

Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co> 12 de septiembre de 2025, 13:10
Para: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

Cc: Paola Andrea Ruiz Santafe <paola.ruiz@idartes.gov.co>, Jose Rodolfo Galindo Alarcon <jose.galindo@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios
<alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>

Estimada Lady, recibe un cordial saludo.
Adjunto firmado el informe que precede en su ultima versién, para continuar con el tramite.

Gracias.
Atentamente,
[El texto citado esta oculto]

[El texto citado esta oculto]

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=7e1eda14be&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-213641839673158547 3&simpl=msg-a:r-4249519142226 37667 1&simpl=msg-f: 18423596 33139760227 &sim... 9/11



18/9/25, 1:39 p.m. Correo de Bogota es TIC - SOLICITUD FIRMAS INFORME DE GESTION 7 CONVENIO 7309832-2025 SED - IDARTES NIDOS

@ Informe 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025_ Rf.pdf
1782K

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co> 12 de septiembre de 2025, 13:38
Para: Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>

Cc: Paola Andrea Ruiz Santafe <paola.ruiz@idartes.gov.co>, Jose Rodolfo Galindo Alarcon <jose.galindo@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios
<alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>

Mil gracias, Maestra.

Lady Dayan Osorio Ortegén

Contratista - Subdirecciéon de Formacion Artistica
i;H Programa Nidos

Instituto Distrital de las Artes - Idartes

Tel: 3165345031

00©0

ﬂ‘ y @Eﬁ,ﬁ S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- T Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

El arte de culdar 21 ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de culdar el amblente - ldartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar ¢l ambients - Idartes

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita y debe velar
por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor informelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,

distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

[El texto citado esta oculto]

Luisa Fernanda Pedraza Leal <luisa.pedraza@idartes.gov.co> 12 de septiembre de 2025, 14:34
Para: Jose Rodolfo Galindo Alarcon <jose.galindo@idartes.gov.co>

Cc: Paola Andrea Ruiz Santafe <paola.ruiz@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta
<alexis.cabra@idartes.gov.co>, Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>, Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>

Buenas tardes Rodolfo.
Comunico que se realizé la firma y remisiéon de documento en referencia al equipo administrativo del Programa Nidos, para continuar con el tramite correspondiente.

Agradezco la gestion realizada.
Atentamente,
[El texto citado esta oculto]

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=7e1eda14be&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-213641839673158547 3&simpl=msg-a:r-4249519142226 37667 1&simpl=msg-f: 18423596 33139760227 &si... 10/11



18/9/25, 1:39 p.m. Correo de Bogota es TIC - SOLICITUD FIRMAS INFORME DE GESTION 7 CONVENIO 7309832-2025 SED - IDARTES NIDOS

Luisa Pedraza
Gestion Misional
Subdireccion de
Formacion Artistica
Instituto Distrital de las

i . BOGOT Artes - Idartes
ALCALDIA MAYOR Tel:(601) 3795750
DE BOGOTA DC.

i,‘jiLa proxima década ya comenzo!

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le
solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion
implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este
correo por error, por favor informelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta estrictamente prohibida
su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacién y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto
Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=7e1eda14be&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-2136418396731585473&simpl=msg-a:r-4249519142226 37667 1&simpl=msg-f:1842359633139760227&si... 11/11



18/9/25, 1:37 p.m. Correo de Bogota es TIC - AVAL INFORME 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

BOGOTADC.

AVAL INFORME 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

1 mensaje

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

LUZ BETTY ONATE PARRA <lonatep@educacionbogota.gov.co> 3 de septiembre de 2025, 18:38

Para: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>
Cc: HELLEN ANDREA RIOS ALVAREZ <harios@educacionbogota.gov.co>, INES ANDREA BUITRAGO ROMERO <iabuitrago@educacionbogota.gov.co>

Estimada
Lady
iHola!
A través de este correo notifico el AVAL del informe de gestion #7 del convenio SED- IDARTES NIDOS 7309832-2025 correspondiente al periodo 20 de julio al 19 de
agosto, en donde se sefialan:
- Matriz de focalizacion y reporte de metas
- Informe de gestion
- Presentacion comité técnico #7
- Ruta digital y seguimiento archivo
Por favor les recomiendo que los documentos que se radiquen estén ya limpios y sin observaciones
Estoy atenta a la radicacion para el cargue en la plataforma SECOP 11
Un saludo

Luz.
Luz B. Onate Parra

Profesional Especializado Proyecto E.I
Apoyo a la gestion y/o ejecucion de trabajos artisticos

*
* * Direccién de Ed ion Pr lar y Basi
SECRETARIA DE Av. El Dorado No. 66 - 63

BOGOT EDUCAC'ON Cadigo postal: 111321

PBX: (+571) 324 1000 Ext.: 1013
Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195

La informacion aqui contenida es para uso exclusivode la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la
Secretaria de Educacion del Distrito, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibi6 esta informacion por error, por favor contacte en forma inmediata a quien la envio y borre este material
de su computador. La Secretaria de Educacion del Distrito no es responsable por la informacion contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o ¢l autor de la misma. www.educacionbogota.edu.co

De: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

Enviado: miércoles, 3 de septiembre de 2025 15:45

Para: LUZ BETTY ONATE PARRA <lonatep@educacionbogota.gov.co>
Asunto: SOLICITUD AVAL INFORME 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=7e1eda14be&view=pt&search=all&permthid=thread-f:18422879787944526 32&simpl=msg-f:1842287978794452632
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18/9/25, 1:37 p.m. Correo de Bogota es TIC - AVAL INFORME 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025
Apreciada Luz.

Por medio del presente confirmo el ajuste de las subsanaciones solicitadas al INFORME DE GESTION N.7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025.

1. Focalizaciéon Seguimiento y Reporte de metas
2. Presentacion Comité Técnico N° 7

3. Informe de Gestion N° 7

4. Ruta Digital informe 7

Nos vemos el proximo miércoles 10 de septiembre de 2025, para dialogar acerca de los colegios que presentan reprogramaciones y cambios de agenda de manera recurrente.

Atenta a tu aval para proceder con el tramite de firmas.

Cordialmente,

Lady Dayan Osorio Ortegén

Contratista - Subdireccion de Formacion Artistica
|;H Programa Nidos

Instituto Distrital de las Artes - Idartes

Tel: 3165345031

0006

ﬂ‘ w ﬁﬂ@ﬁ S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- e Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

El arte de culdar 21 ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de culdar el amblente - ldartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar ¢l ambients - Idartes

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita y debe velar
por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor informelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,
distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

Por favor evita imprimir, a menos que sea estrictamente necesario, al preferir el uso de documentos digitales se ahorra agua, energia y recursos forestales.

La informacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o
entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacién, copia, descarga, distribucién, modificacién y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Secretaria de
Educacion del Distrito, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por favor contacte en forma
inmediata a quien la envié y borre este material de su computador. La Secretaria de Educacion del Distrito no es responsable por la informacién contenida en esta comunicacién, el
directo responsable es quien la firma o el autor de la misma. www.educacionbogota.edu.co

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=7e1eda14be&view=pt&search=all&permthid=thread-f:18422879787944526 32&simpl=msg-f: 18422879787944526 32 2/2



18/9/25, 1:38 p.m. Correo de Bogota es TIC - Revision Pre-entrega Informe N° 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

BOGOTADC.

Revision Pre-entrega Informe N° 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

1 mensaje

LUZ BETTY ONATE PARRA <lonatep@educacionbogota.gov.co> 1 de septiembre de 2025, 14:08
Para: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

Cc: Nathaly Alexandra Cifuentes Hernandez <nathaly.cifuentes@idartes.gov.co>, Alba Mercedes Gonzalez Sanchez <alba.gonzalez@idartes.gov.co>, Santiago Rodriguez Ortiz
<santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>, "Cc: Alejandro Alfredo
Cardenas Palacios" <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, HELLEN ANDREA RIOS ALVAREZ <harios@educacionbogota.gov.co>

Estimada

Lady

iHola!

Te remito después de la lectura, revision y sugerencias de ajustes, lo siguiente:
1. Informe de gestion #7 con las respectivas sugerencias y comentarios

https://docs.google.com/document/d/1NO_melpUOzMUvGgHCaCLP2VQ004MeWgTIRfaZNSfOvY/edit?usp=sharing
2. Matriz focalizacion, seguimiento y reporte de metas

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18mli4U024g1kzoUJty7Spx3DHONuPmm5QRrtnde5N 1c/edit?usp=sharing

Importante revisar colegios y hacer seguimiento a partir de la mesa técnica territorial que tenemos prevista:

Colegio SaludCoop Norte

Colegio Divino Maestro

Colegio Manuel Elkin Patarroyo

Colegio Santa Librada

Colegio Ofelia Uribe de Acosta

Colegio Venecia

Colegio Rufino José Cuervo

Colegio Laura Herrera de Varela

Noto con sorpresa la cantidad de reprogramaciones y de N/A en la base, importante que revisemos las causas y los seguimientos respectivos
3. Ruta digital informe #7

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1V6VZsCYgFxfUKJ9ODGh139-rAma8uJd9T/edit?usp=sharing&ouid=11732823094 1204095996 &rtpof=true&sd=true

En la cual dejé varias observaciones

Quedo atenta a la subsanacion para dar el aval respectivo
Un saludo

Luz.

**" Luz B. Ofiate Parra
SECRETARIA DE Profesional Especializado Proyecto E.I

BOGOT EDU CACI ON Apoyo a la gestion y/o ejecucion de trabajos artisticos
Direccion de Educacion Preescolar y Basica

Av. El Dorado No. 66 - 63

Cadigo postal: 111321

PBX: (+571) 324 1000 Ext.: 1013

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=7e1eda14be&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1842089758269986657 &simpl=msg-f: 1842089758269986657 1/3



18/9/25, 1:38 p.m. Correo de Bogota es TIC - Revision Pre-entrega Informe N° 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195

La informacion aqui contenida es para uso exclusivode la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la
Secretaria de Educacion del Distrito, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibio esta informacion por error, por favor contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este material
de su computador. La Secretaria de Educacion del Distrito no es responsable por la informacion contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma. www.educacionbogota.edu.co

De: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

Enviado: jueves, 28 de agosto de 2025 08:00

Para: LUZ BETTY ONATE PARRA <lonatep@educacionbogota.gov.co>; Nathaly Alexandra Cifuentes Hernandez <nathaly.cifuentes@idartes.gov.co>; Alba Mercedes Gonzalez
Sanchez <alba.gonzalez@idartes.gov.co>; Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>; Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>;
Katherine Pefia Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>

Cc: Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>

Asunto: Pre-entrega Informe N° 7 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

Estimados compafieros SED, reciban un cordial saludo.

De manera atenta presento el informe Informe de Gestion N° 7 del Convenio SED IDARTES 7309832-2025 correspondiente al periodo de 20 de julio al 19 de agosto de 2025

Informacion presentada:

1. Focalizacion Seguimiento y Reporte de metas
2. Presentacion Comité Técnico N° 7

3. Informe de Gestion N° 7

4. Ruta Digital informe 7

Quedamos atentos a sus aportes y comentarios,

Cordialmente,

Lady Dayan Osorio Ortegon

Contratista - Subdireccion de Formacion Artistica
i;H Programa Nidos

Instituto Distrital de las Artes - Idartes

Tel: 3165345031
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ﬂ‘ y @Eﬁ,@ S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- T Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

I P ARTEER

El arte de culdar 21 ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de culdar el amblente - ldartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar ¢l ambients - Idartes
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El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita y debe velar
por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esté estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,
distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

Por favor evita imprimir, a menos que sea estrictamente necesario, al preferir el uso de documentos digitales se ahorra agua, energia y recursos forestales.

La informacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o
entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucién, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Secretaria de
Educacion del Distrito, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibid esta informacion por error, por favor contacte en forma
inmediata a quien la envié y borre este material de su computador. La Secretaria de Educacion del Distrito no es responsable por la informacién contenida en esta comunicacion, el
directo responsable es quien la firma o el autor de la misma. www.educacionbogota.edu.co
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