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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica septiembre de 2025

Sefior (a)

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7502685
Cargo Instructor G20

Dependencia CAMPESENA

Ciudad: Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de septiembre del
afno 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7502685 del afio 2025

HENRY QUINTERO CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 18.922.536 de
Aguachica, en mi calidad de Contratista del SENA, en programa CAMPESANA, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato de prestacion de servicios
la suma de: CUARENTA MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRECIENTOS
VEINTIDOS PESOS M/CTE ($ 40.782.322 ) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera Un primer pago por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA'Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS M/L (1.839.804), ocho (8) pagos iguales por los
meses de MARZO a OCTUBRE por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENATA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS M/L (4.599.510) y un ultimo pago correspondiente a
14 dias del mes de Noviembre del 2025, por valor de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA'Y
SEIS MIL CUTROCIENTOS TREINTA'Y OCHO PESOS M/L (2.146.438).

Plazo: Serd hasta el 14 de noviembre de 2025.
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal en la planeacién y ejecucién de la
formacion, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica vy
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccidon del Sistema
Nacional de Formacidn para el Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencidn Integral,

Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA, , en el area EMPRENDIMIENTO.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar, asesorar y acompaiar de | Se impartid y se orienté la
forma  permanente a los | formacidn de aprendices de
aprendices en el desarrollo de las | forma presencial en el mes de
actividades establecidas en la guia | SEPTIEMBRE en las siguientes
de aprendizaje de acuerdo lo | formaciones.
establecido en las guias, los
procedimientos y el Sistema
Integrado de Gestion Y | AGUACHICA:
Autoevaluacion “SIGA” del SENA | cURSO EMPRENDIMIENTO
el cual se encuentra documentado | INNOVADOR 70 Horas.
en la plataforma Compromiso, en | L UGAR DE LA
los programas del area tematica | FORMACION: Registros
objeto del contrato segun fotograficos,
asignacion de grupos. VEREDA CORRALES ver
anexo en el
FICHA: 3281231 informe mes de
Inicia 10 de JULIO y agosto y en el
Finaliza 28 DE AGOSTO DRIVE carpeta
del instructor
COMPETENCIA: COORDINAR
PROYECTOS DE ACUERDO CON
LOS PLANES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA
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PAILITAS:

CURSO EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR 70 Horas.
LUGARDE LA
FORMACION:

FICHA: 3286969
Inicia 21 de JULIO y
Finaliza 02 DESEPTIEMBRE

COMPETENCIA: COORDINAR
PROYECTOS DE ACUERDO CON
LOS PLANES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

AGUACHICA:

CURSO EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR 70 Horas.
LUGARDE LA
FORMACION:

VEREDA EL CARBON

FICHA: 3297838
Inicia 02 de AGOSTO y
Finaliza 13 DE
SEPTIEMBRE

COMPETENCIA: COORDINAR
PROYECTOS DE ACUERDO CON
LOS PLANES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA
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PAILITAS:

CURSO EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR 70 Horas.
LUGARDE LA
FORMACION:

FICHA: 3286969
Inicia 21 de JULIO y
Finaliza 02 DESEPTIEMBRE

COMPETENCIA: COORDINAR
PROYECTOS DE ACUERDO CON
LOS PLANES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PAILITAS:

CURSO EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR 70 Horas.
LUGARDE LA
FORMACION:

FICHA: 3335565
Inicia 15 de SEPTIEMBRE y
Finaliza 28 DE OCTUBRE

COMPETENCIA: COORDINAR
PROYECTOS DE ACUERDO CON
LOS PLANES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PELAYA:

CURSO: ORGANIZACION
COMUNITARIA
SOSTENIBLE 80 Horas.
LUGAR DE LA
FORMACION:

FICHA: 3335568
Inicia 15 de SEPTIEMBRE y
Finaliza 28 DE OCTUBRE
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Realizar  reconocimiento  de
aprendizajes previos y estilos de
aprendizaje.

Se realizé reconocimiento de
aprendizaje previo al curso de
ECA Escuela de Campo

Asociatividad UNIDAD f;“i';:;c;iscos o
PRUDICTIVAS CULTIVO DE ol informe
CACHAMA PAILITAS Y
TRILLADORA DE MAIZ mensual de los
AYACUCHO instructores
Acompafiar a la poblacién | se acompaiié a la poblacion Registros
campesina; en la planificacién de | campesina en las mejoras de fotograficos en
mejoras de produccion familiar, | produccién familiar por medio el informe
capacidad productiva y | de los proyectos productivos en | mensual de los
condiciones  ambientales  en | los municipios de Pailitas y la instructores
concordancia con el protocolo de | Gloria que brinda el SENA en el
atencién  definido  por la | programa CAMPESENA con el
Coordinacion Nacional de | curso de ASOCIATIVIDAD ECA
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular
— CampeSENA
Reportar la informacién | Se le entrego al supervisor del Registros

académica y  administrativa
requerida en el proceso de

contrato las diferentes
actividades que establece Ia

fotograficosen el
informe mensual

formacion con claridad, RUTA 1 en los municipios de los
oportunidad y veracidad en los | sefialados para la realizacién instructores
sistemas de trazabilidad vy | RUTA DE ASOCIATIVIDAD
seguimiento dispuestos de | CampeSENAy METODOLOGIA
manera temporal o permanente | ESCUELA DE CAMPO
por el SENA para el seguimiento | ASOCIATIVIDAD ECA para
de actividades especificas, | proyectos productivos
entregando informe al supervisor | PRIORIZADOS como son
del contrato. PAILITAS Y LA GLORIA para
estos municipios se tiene en
formacién con una duracién
de 24 horas
Programar y reportar a su | Sereportd al supervisor del Registros

supervisor de contrato, con una
antelacién minima de una semana
las formaciones extramurales a
atender, de manera que se
autorice por escrito su

contrato con antelacion las
formaciones extramurales para
la autorizacion de la
movilizacion AGENDA MES DE
SEPTIEMBRE

fotogréficosen el
informe mensual
de los
instructores
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movilizacién previa a la salida, en
el marco de su objeto contractual.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
aplicando los procedimientos vy
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias después
de haber terminado el resultado
de aprendizaje correspondiente.

Se emitieron juicios evaluativos
alos cursos de
EMPRENDIMIENTOS
INNOVADOR de las FICHAS

3281231 - 3297838
- 3286969

Registros
fotograficosen el
informe mensual
de los
instructores

Reportar la informacidon para la
creacién de unidades productivas,
bajo  criterios de calidad,
oportunidad y veracidad, cuando
se le haya asignado formaciones
complementarias en la ruta
creacién de unidades productivas.

No Aplica para esteperiodo

No Aplica para
esteperiodo

Participar y apoyar en el proceso
de induccién de las estrategias
CampeSENA: Objetivos, alcance,
estrategias, cadena de valor,
metodologia, procedimientos e

No pude asistir por problemas
personales

No pude asistir
por problemas

impacto. personales
Informar a la subdireccion de | En visita a la alcaldia a la oficina
centro las oportunidades de | de desarrollo rural para la oferta
relacionamiento con el sector | del programa CampeSENA. Se
productivo o social que en el | oferto los cursos de
cumplimiento de su objeto | EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
contractual pudieran ser | Y EMPRENDEDOR EN Registros

gestionadas.

COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS
RURALES.

Se logré concertar con el
subdirector de centro la
participacién en el desarrollo de
victimas y campesinos en el
municipio de San Alberto donde

fotograficosen el
informe mensual
de los
instructores
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asistiran entre 8 a 12 veredas
incluyendo corregimientos para
el proximo mes de octubre
10 | Participar mensualmente en la
reunidn de seguimiento operativo | - Se asistio a la reunién en el
del programa convocadas por la | aula de construccidn del centro
coordinaciéon  académica y/o | Agroempresarial, con el
misional con observancia del | objetivo de revisar los avances Registros
esquema operativo establecido | obtenidos durante estos meses | fotograficosen el
por la Coordinacion Nacional de | de gestiony horas de informe mensual
Atencion Integral, Diferencial e | formacidn, agendas y nuevas de los
Incluyente a la Economia popular | estrategias que permitan las instructores
— CampeSENA para tal fin y | metasinstitucionales
generar las respectivas evidencias. | - dia 8 de septiembre hora 8.30
a.m.
11 | Participar en eventos de caracter
técnico, estratégico, de
socializacién y de otro tipo de
evento al que sea convocado por
la direccion general, reglona.ll ° | No Aplica para esteperiodo No Apl|§a para
centro de formacion, esteperiodo
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo
de trabajo.
12 | Presentar informe mensual sobre | Se presenta el informe mensual
la ejecucion de las obligaciones | correspondiente al mes de
contractuales donde se evidencie | SEPTIEMBRE de 2025 en el
el avance a las metas asignadas, | formato GTH-F-062 formato de Registros
asi como el respectivo andlisis y | informe mensual de ejecucidn fotograficosen el
acciones de mejora cuando dé a | contractual v10 informe mensual
lugar y a la terminacién del de los
contrato presentar al supervisor instructores y el
de contrato informe anual de Drive
gestidon de centro en los términos
solicitados
13 | Vigilar y salvaguardar los bienes | Durante la formacidn impartida Registros
que hagan parte del patrimonio | en los cursos se salvaguardaron fotograficosen el
del SENA o de otras entidades o de | los bienes que hacen parte del informe mensual
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particulares puestos al servicio de
la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan sujetarse a
las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en la

plataforma Compromiso;
adicionalmente debera estar
atento a los mantenimientos

preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hoja de
vida de los bienes en la cual se
date la informacion actualizada de
los mismos, dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al supervisor
y/o interventor del contrato
respectivo y a los organos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

patrimonio de las demas
instituciones, por el momento se
esta utilizando las aulas del
colegio Ayacucho ya que el salén
comunal se encuentra ocupado
por el puesto de salud.

de los
instructores y el
Drive

14

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimiento y
evaluacidn de la etapa productiva
del aprendiz, implementando los
formatos vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma
compromiso para las diferentes
alternativas de desarrollo de
etapa productiva, cuando sea
asignado.

No Aplica para esteperiodo

No Aplica para
esteperiodo

15

Validar novedades académicas vy
disciplinarias de los aprendices
conforme al reglamento del
aprendiz: Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo  establece el

reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, vy

No Aplica para esteperiodo

No Aplica para
esteperiodo
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hallazgos en el registro de la
informacién, cuando aplique.

16

Mantener actualizado el
Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos

actualizados del sistema Integrado
de gestion dispuestos en la
plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de
procesos formativos, presentado
minimo los siguientes soportes: a.
Plan de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje, segln guia
para desarrollar los procesos

formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los
planes de mejoramiento

académicos para aprendices que
lo requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacion de etapa
productiva (si aplica). e. Bitacora
del Aprendiz en etapa productiva
(si aplica) f. Formato de asistencia
y Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato
de juicios evaluativos
debidamente diligenciada para
cada resultado de aprendizaje.

Se mantiene actualizado el
portafolio del instructor

- REPORTE DE INSCRIPCION

- PLAN DE TRABAJO

- ASITENCIA

- EVIDENCIA

- GUIA DE APRENDIZAIJE

- JUICIOS EVALUATIVO

registro
portafolio
instructores en
el drive

17

Participar en la formulacién vy
ejecucién de los proyectos cuando
sea requerido segun el drea de su
especialidad y de conformidad con
la  programacion  académica
establecida

No Aplica para esteperiodo

No Aplica para
esteperiodo
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18 | Las demas que sean asignadas por
el supervisor de contrato segun
apligue de acuerdo con los
lineamientos emitidos por la
Direccién del Sistema Nacional de
Formacion para el Trabajo — Grupo
de Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular
— CampeSENA

Se siguieron los lineamientos
técnicos emitidos por la
direccion general, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA para el
mes de septiembre de 2025

informe mensual
de los
instructores

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No FECHA DE FECHA DE
DE LA DESPLAZAMIENTO| DESPLAZAMIENTO
ORDEN LUGAR DE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
DE VIAJE

1 119125 AGUACHICA — PAILITAS - AGUACHICA 18/08/2025 18/08/2025

2 119125 AGUACHICA — PAILITAS — AGUACHICA 19/08/2025 19/08/2025

3 119125 AGUACHICA — SAN ALBERTO - AGUACHICA 20/08/2025 20/08/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidén del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y la planilla No. 2331433614 salud y PENSION, operador SOl y periodo

comprendido AGOSTO. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en ( 29 ) folios

Cordialmente,

Contratista CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7502685
C.C. No. 18.922.536 Expedida en Aguachica - Cesar

Recibi a satisfaccion:

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

Coordinador Académico Programa CAMPESENA

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.7502685 de 2025
Cargo Instructor G20
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EVIDENCIAS 2025

No. Obligaciones Acciones realizadas

1 Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el | Se impartié y se orienté la formacién de
desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo | aprendices de forma presencial en el mes de
lo establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion | AGOSTOen las siguientes formaciones.

y Autoevaluacién “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la | FICHA: 3281231

plataforma Compromiso, en los programas del drea tematica objeto del | FICHA: 3286969

contrato segun asignacion de grupos. FICHA: 3297838

@ EVIDENCIA

DIA 17 DE AGOSTO FICHA: 3281231 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR - AGUACHICA

L L
T ! fi o™ - .
- \ i1 ' . ¥ P i | &
| F 4 U e e
| i - ¥ .-:' Lo - =5
3 Y gy
B i j I e T - ',

DIA 21 DE AGOSTO FICHA: 3281231 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR - AGUACHICA
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DIA 24 DE AGOSTO FICHA: 3281231 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR - AGUACHICA
Se les dejo Trabajo para realizar en casa y ellos se reunieron en lugar de siempre por lluvia no se pudo

realizar y el dia 25 se reunieron compensando el dia 24

DIA 28 DE AGOSTO FICHA: 3281231 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR - AGUACHICA

iy = d s R T A S

13
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DIA 18 DE AGOSTO FICHA: 3286969 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR - PAILITAS

DIA 25 DE AGOSTO FICHA: 3286969 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR - PAILITAS
EXEQUIAS DEL COMPANERO DARIO FERNANDO DOMINGUEZ
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DIA 01 DE SEPTIEMBRE FICHA:3286969 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR - PAILITAS
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. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
COORIXNACION NACIONAL CAWPE SENA FULL POPULAR
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DIA 16 DE AGOSTO FICHA: 3297838 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR — AGUACHICA
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DIA 24 DE AGOSTO FICHA: 3297838 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR — AGUACHICA

T
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GOSTO FICHA: 3297838 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR — AGUACHICA 7:00 am a 12:00 am

DIA 06 DE SEPTIEMBRE FICHA: 3297838 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR- AGUACHICA
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DIA 07 DE SEPTIEMBRE FICHA: 3297838 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR- AGUACHICA

19

GTH-F-062 V10



1003281188

100216Tass

601104

-

17312

-

185264180

TTTITN

1083908231

¢ $1420686
= 1003248841

1065898402
1085390638

“ 1lase427

wOTi4dE42

= 1007415801

omontacmmmunoncs ' 3_05 @ID [LA[, 4&

I S =TS B L M [ Ss

(ASMAEL ENRIQUE ALFARO LOPEZ

JARLYN A.SLEIDER. OUINTERO
HERRLRA

JESUS DANILO QUINTERO
V\LLAMAZAR

JHORMAN JESUS SA.LCEDO
CHAUXTRE

| JOSE LEONIDAS MEZA RAUDA

|
|
-1
-1
|
1
|
|

L e ucvu D AP

CO0m

uouu
TACWA ARG, CAMPT SF A FULL PORALAA

Herramiants control €0 paistencia formacitn s of marco o 1 eetrategia Campe SENA Fusl Populer

Mm-w'—mnm

‘-:4:‘,:( h//ud.__;ava«/ A

T EMPHENOMENTO NNOVADOR . - e w cmo 2087028
3297838 saraucran HENEY QUINTERO CASTRO  prcwa »m e cumemes 140972028
o e s e
) -_ Firma aprendiz ;' mae aptendlz ‘_‘ .' Firma sproadit |
ARELYS QUINTERO VILLAMIZAR C/(/j/ ‘ '//}i‘/s l /U)/\/% @'J‘M}
CARMEN YORLADIS QUINTERO .
VILLAMZAR ) (“,rwem Crrmen C"""”‘W 1 I
’oflvt'nouwouamtno | ﬂe/c;t‘ré tDC/UVV & I)C/UC‘I&’ 9{2\\)"16(
EOWAR QUINTERO VILLAMIZAR | Cwav l \Conv cfwa v |5¢4¢,¢/\ /
" — ' Esdeban
| smmm_-u:m»cu:ruo - .ES‘#C"édd\ IPQIT"‘? i Cue}/O 1 \Polmera
FERNANDO QUINTERQ VILLAMIZAR ‘ 7’5/’”4!‘0’0 gumm{o %cna/!«/-o (S
[y cusnrEno EPA:ZA ‘ ch/ﬂ Hﬂﬂ" b HC'/!{ ny | Hewx )
ISAAC GUERRERO ORTIZ j l IW Jﬁ

|
L
l
i

| j&w‘f“f 9

S

Focha (C WA
1408029
Firma sprenda

|G

lg/wa\/

'FS-A‘@& r
lf’alne{a

) c’tfdﬁfJ‘J»

f/fé ANV

ml:l)ild 4/).‘/2 ¢

%&\Y[V{y\

Toorad ¥

|

ToSede| |

A .la(;..ug 2

,‘ A
l recatie

Foete (Crm Aty
17082029

p\;“ﬁ
é:nycl"l
IngﬂV& f o
Loven/ |

ESHFChen T

Foune 1Dve Ay
Jyon e

Flema spromtiy

TaGUACHCA
VEREDA EL CARROM

Poune rv ad
wsanmn

(,;R:s 9

cetet

7:\/-1,' é

NS

L parymesal

}L/em ey
Gl

_.ﬂ.:p/a'c/ﬁ

Jose s

ilr TV

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

'
— )7

* 18927882 LUBIN ANTONIO RAMOS LAZARO L ! l 5
— —r— = —— i M7 7=7
v 18916643 LUIS FELIPE SALCEDO - ﬁgﬂ! t/ﬂ,‘j ‘)‘ W I H ' MA"J‘/‘ e
" 27613993 MARIAELVIRAPEREZTORRADD | :M av o , lvsear o~ = | ; 3
- - i _— . ! | l_lT - . - e e ﬁ—-l l—-«—/-’;>/;' A 1
[ | s |ehs. Certes | ot Tatien bl el
| R - I - ' |
(1007645430 | PAULA ANDREA QUINTERO ROJAS | | }
i | Andwa QA ndvea & 3 — il e
n;mzofu :RFJNALDO QUINTERO URIBE : QQ\VU‘AQ@ Q‘g.m\\éo@ ﬁe‘m(c]&,&m()\:xé’ .KP,\(\C\\A"-Q _'T{% et
49658412 lnosAELvaMARcuENA | ;ﬁjo\ lb{o\ ;%30\ - QO?)O’ ?@gﬂ | qos_(]\/
| —— |
/18919609 | RUBEN DARIO TINOCO ZULETA f@%- m ’ "%' %’% .Bjj?:~ | %ﬁ '
e enrosomsaoose ||\ pr | \netor | i@ | | -
! ' i
C[ioomin [vaeremomm | Mensmlot Mottt st imnestan 74"""‘“/'7”’ | potedfotZ-
! | | i | —
|
g ' ? ! ||
s |
l i
s Fima ! Fema o Fima Foma B S > R
e e e e e e | M amTocumo | o osmocmo
Samos 1 _larwe v

B ——

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

L 4
SENA

N

ECA ESCUELA DE CAMPO DE ASOCIATIVIDA 22 DE AGOSTO DE 2025

Unidad productiva vereda el gobernador La Gloria-Ayacucho

ECA ESCUELA DE CAMPO DE ASOCIATIVIDA 29 DE AGOSTO DE 2025

Unidad productiva vereda el gobernador La Gloria-Ayacucho
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ECA ESCUELA DE CAMPO DE ASOCIATIVIDA 4 de SEPTIEMBRE de 2025

Unidad productiva vereda Barro Blanco — Pailitas - Cesar
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ECA ESCUELA DE CAMPO DE ASOCIATIVIDA 11 de SEPTIEMBRE de 2025

Unidad productiva vereda Barro Blanco — Pailitas - Cesar
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H e AGENDA_HENRY_QUINTERO_03_DE_SEPTIEMBRE_(1)[1] [

Archivo Inicio Insertar Disefio de pagina Formulas Datos Revisar Vista Acrobat

N22 e fe
L) E o o E F G H 1 J K L
“ FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 31052025
1z NOMBRES Y APELLIDDS IDENTIFICACION:
HENRYT UINTERD CASTRO Tipa: C.C. HNo_ 18322536
13
COLPCCHTR.T FECHA
CONTRATO Ho. AD | 2025 1Lt 1 2025
14 ° | 502685 | YENCIMIENTO
Frestar los servicios personales de caracter temporal ¢n la planeacion y ejecucion de Ta formacion, 257 como | evaluacion de
loz rezultades de aprendizaje definides en loz dizefios curriculares asignades, para ¢l desarrelle de habilidades w
OBJETOD competencias téenicas de la poblacidn campesing, aportando al forkalecimicnta de la econemia campesing, Familiar, enica y
CONTRACTUAL: comunitaria, en concordancia con lincamicnkos establecidos por la Direccidn del Sistema Macional de Farmacién para el
Trabajo y la Coordinacidn Macional de Atencidn Integral, Diferencial & Incluyenes 2 la Ecanomia Campesing - CampeSEMA,
15 en el drea EMPRENDIMIENT O
DTRECCTON DEFENDERCTA
GENERAL! Cazar ! Ceatro Agrosmpresarial
| |BFGINMAL CEMTD
NHOMERE DEL
ORDENADOR DEL ORLANDD AMTOMIO AGUILAR SUINTERD CARGD SUEDIRECTORE
17 GASTO [de I3
[NOMEBRE DEL
COORDINADOR DE PROGRAMAT
ROBINZON LOED HERMNARNDEZ
o | |EUPERVISOR(A) DEL ESPECIALES INSTRUCTOR GRADO 20
14 INFORMACION DEL DESPL
a RUTA AGUACHICA - CHIMICHAGUA - AGUACHICA
2 RUTA AGUACHICA - PAILITAS - AGUACHICA
DTRECCTON DCFENDENCTR
GENERAL? Cezar ! | Centro Agroempresarial
2 ) loFcinmar EEMTON
CIUDAD/DEPART AME ENTIDAD-L) T4 OE 4CCI0N COMUNAL | CONTAC
HTO O Casar o WEREDA EL BARRD - PAILITAS | TO BRLIESEIS
E] MUNICIPIO/DEPART A EMFPRES
FECHA INICIO DEL FECHA FIN
z4 DESPLAZAMIENTOD 23 3 2025 DESPLAZAMIENTOD 23 3 2025
FECHA INICIO DEL FECHA FIN
25 | |DESPLAZAMIENTO 3o 3 2025 | BESPLAZAMIENTD 0 9 2025
Articalar | socializar el programa campesena en el municipio de chimichagea, Tmpartir Formacion
OBJETI¥O DEL ST o
DESPLAZAMIENTO de |3 Escuela de Campo - ECA «» los proyectos prierizados de Ruta 1 en ¢l municipio de
B PAILITAS
T DOBLIGACIONES DEL CONTRATO
1 Orientar ka Formacién de aprendices en ¢l drea, en las competencias, los resultades de aprendizaje v ks actividades de los propectos de
% Formacién pregramades, dentro de los tiempes que, para cada accién, se determine por parte del centre de Formacién,
2 Participar y apayar ¢n o proceso de induccidn de las estrategins CampeSENA: Objetivas, alcance, estrategiaz, cadena de valar, metodologia,
z4 rocedimicntos ¢ impacts.
k2]
k3l ACTI¥IDADEE [ [Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
3z 23 [ =irert | ®jREF!
33 Desplazamizato rata de ida: AGUACHICA - CHIMICHAGUA
4 Medio de transporte: afreo, terrestre, flurial: TERRESTRE
35 Actividades 3 ejecutar:
o a3 ¥ Articalar y zocializar €] programa campesena rataz manicipic de CHIMICHAGUA
27 | [Desplazamicnto rats de regreso: CHIMICHAGUA - AGUACHIGA
2z | [Mcdio de transporte: aireo, terrestre, flar TERRESTRE
= | N 0 [ = 2025
a0 Desplazamiento rata de ida: AGUACHICA - PAILITAS
a1 Medio de transporte: afreo, terrestre, flur TERRESTRE
4z Actividades a ejecutar:
4z
a4
45
a5 Fe liguidan gastos de transporte entre te ales afreas por ralor de FAAAAAX
a7 Fe liguidan gastos de transporte entre te ales terrestre por valor de FAAAXX
a% Fe liguidan gastos de tramsporte istermn al por valor de FAAAXNXX [cwando aplique]
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: |FIRMA SUPERYISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTF
49
50 ORLANDOD ANTONIO AGUILAR ROBINSO LOBO SANCHEZ
51 SUBDIRECTOR E COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES Hombresz y Apellido=:
5z GTH-F-030%.05
53
54
GTH-F-090 INSTRUCCIONES
Listo
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6 Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje
de las competencias del programa, aplicando
los procedimientos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias después de haber = 3286969
terminado el resultado de aprendizaje
correspondiente.

Se emitieron juicios evaluativos a los cursos ) o
de EMPRENDIMIENTOS INNOVADOR de las | Registros fotograficos

FICHAS 3281231 - 3297838 en el informe mensual
de los instructores

-y W . e T e 1 e s ~
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€3 = . FI81331 &
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Reporte de Juicios de Evaluacion
i
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la subdirecciéon de centro las
relacionamiento con el
social que en el
objeto contractual

Informar a
oportunidades de
sector productivo o
cumplimiento de su
pudieran ser gestionadas.

En visita a la alcaldia a la oficina de
desarrollo rural para la oferta del programa
CampeSENA. Se oferto los cursos de
EMPRENDIMIENTO INNOVADOR Y
EMPRENDEDOR EN COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS RURALES.

Se logré concertar con el subdirector de
centro la participacién en el desarrollo de
victimas y campesinos en el municipio de
San Alberto donde asistirdn entre 8 a 12
veredas incluyendo corregimientos para el
préximo mes de octubre

Registros fotograficos
en el informe mensual
de los instructores

£ Los menszies v las

lunes

ootener mas informacon.

Buenaos dias Eliana espero gue comiences una gran semana

amadas-estan cifrados de extreme 3 extremao. Solo las parsonas en este chat pueden leerios, escuchados o compardrios. Selectiona para

Te envio el correo del subdirector del SENA Aguachica, para la invitacion que me comentaste de victima
y de campesinos creo que es en la vereda fundacién algo asi

Subdirector:

Crlando Antonio Aguilar Quintero CENTRO AGROEMPRESARIA SEMA AGUACHICA -CAE

oaguilar@sena.edu.co

o

5i me puedes hacer el favor enviarla con tiempo para que el organice su agenda y deje el espacio a tan

importante participacion

GTH-F-062 V10
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No. Obligaciones Acciones realizadas

Participar mensualmente en la reunién de seguimiento
operativo del programa convocadas por la coordinacién | - Se asistio a loa reunidn convocada por el coordinador
académica y/o misional con observancia del esquema operativo robinson lobo tema legalizacidn de agendas, revisar los

10 establecido por la Coordinacion Nacional de Atencién Integral, avances obtenidos durante estos meses de gestion y horas
Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA instructor las metas institucionales dia 8 de septiembre
para tal fin y generar las respectivas evidencias. hora 8.30a.m.

‘REGISTRO [ ASISTENOA f DU 0 MES DE SEFTEMARE DL ARD 2025
DEIETVD SEGUIMIENTO A LAS HORAS PENDIENTES FOR EJECUTAR DE LOS INSTRUCTORES [ CAMPESENA - AUTA1Y 3
]
ART
¥ | sowsssvwowom | wesoomenn & | eowman Lm w COMEVELSCIMNKE | oo, m m“w
P}
I T | IDSEFRANCISED PETRUCTIRS ]%;
SYALA SALAS SEEAES pa CHMPEIMA | flapaies e TIAM01843E L }é}, o
FLORQUINTERD PETALICTOR! 5
1 '.EGADU EEE1I ﬁ CMPESEMA | umerosesasduco | FIS6A06545 | — Mﬂ-ﬁm
LILE BOmANA RETALCTORS H
| cummps EnEnT % cowpesy | Gpuengunistun | smseeuse | 0h| Oh
HEYHER ANTONIT BETRUETR :
i VARGAS SUARET ivssEEm CANPESESA g e sdo.m 1IRFENLETO s NE]I'H‘J ?l
§ R TS il pibib@mnaivea | 3HAISaY v |
VILLALBA BLANGE ¥ =l l : !
.
MUBIAVEGA SIEFAR TRATRIETE 1
] S3EEAIEE EAMMSINL | sgaibina sk oo PR 2ERD fam
r | T ESLSANIOTE m"“w e edut 1m 1
DiAT PRIETDY x SEMA aciaplf i E2336 :‘-}]“ |
pe
. [HEE pvictiong e 00T g | 3L3TesE4T j s gl
QUINTEROBOTELLD | FES7IEM i | |
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HEGRETTE _—
[T | DARLY ASTRID FT FPTT ] *
GARCIA BT CAMPESTHA ETL
|5 | RATRNACR LG COONEANAD
L RNMALEE O o JABAEETE0
TTATM60 MOGRAMAS | TEOSIEnLERLC 5 .
s =—— - _ ISPECALES ai‘
Dc0arei0 0 43 Ley 1581 de 2012, Prodocin e D106 Prsanaies, 1 Snvicka Nacional da Aprandtage SERA, b0 00f (rarneie & JATarEan W iogdriaad y protocchn f s daim e fan
s ¥iwdarkal §iie e cumaiheste e ko mitatlecid
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No. Obligaciones Acciones realizadas
Presentar informe mensual sobre la ejecucidn de las obligaciones contractuales | Se presenta el informe mensual
donde se evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo | correspondiente al mes de SEPTIEMBRE de

12 analisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminacidn del contrato | 2025 en el formato GTH-F-062 formato de
presentar al supervisor de contrato informe anual de gestion de centro en los | informe mensual de ejecucién contractual v10
términos solicitados

de pTascutn de peaduciog)
Hemea Sula D fadi L Drswa P ronarrscisr
32 Lokt Lk i = N EEEM % & [ [-;_., )
ol i ; % AaBbccOc| AaBiolcD ABOCCL AaBbGCL AsBLCCL | g o i Ci=
21T il
Peger LU . - - = = S E - - T Pl b =g 1 SshisFa thuio Ao = 1 coumpartr Sabcoriar
y e 4 i il - : POFde Adabs  Frmias

. Fuirds . il Az AAiulsl

PROCESD GESTION DEL TALENTO HUBMAND

FORMATO INFORME MEMSUAL EIECUCION CONTRA

Aguachica seplismbre de 2035

Sefar [a)

ROBIMSON LOBO HERMANDED

SUPERVISORLA ) CONTRATD Mo, OO0, POCHTR TSI IGES
Cargo Instructor G20

Dependercia CAMPESERLL

Cludad: Aguachica

Asunta: Informe mensual de ajecucidn
comractual mes de ceptismbea daol
afio 2025

Referencia: No. COLPCCHTR.TSHEES dal afo 2005

HEMRY QUINTERD CASTRO, identificads can lé choula de chidadaria Mo, 18,922 536 de
Aguachica, &n mi cabidad de Conlratista el SENA, en progrena CTAMPESANA, &n
cumglimianto ded Confratp de Prastacidn de Sendicios de la referencia, & comtinuaciie,
presanio &l informe da actividades realizades en of mes objeta de cobro

Valor y forma de Paga: 5= fija comp walor tatal para el contrato de prestacicn de servicios
In surm de: CUARENTA MILLONES SETECIENTGS OCHENTA ¥ [0S MiIL TRECIENTOS
WEINTIDNDS PESDS MUCTE (5 40,782,322 | Esta sisma serh pagacla por &l SENA al contratista
e la siguimnte manera Un primer paga par vabar de LN MILLON DCHOCIENTOS TREINTA ¥
NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUATRD PESOS M/ | LB39.804), oche (8) pages iquales por los

Phgira 1t du ¥ 2239 paddliing

n O Buscar v
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Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan
parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al servicio
de la entidad, y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del contrato, por
lo que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los bienes fijados
en la plataforma Compromiso; adicionalmente
deberd estar atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los bienes en la cual se
date la informacion actualizada de los mismos,
dar cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato
respectivo y a los érganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

Durante la formacion impartida en los cursos
se salvaguardaron los bienes que hacen
parte del patrimonio de las demas
instituciones, por el momento se esta
utilizando las aulas del colegio Ayacucho ya
que el salén comunal se encuentra ocupado
por el puesto de salud.

Registros fotograficos

en el informe mensual

de los instructores y el
Drive
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No. Obligaciones Acciones realizadas

16 Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos actualizados del
sistema Integrado de gestidn dispuestos en la plataforma COMPROMISO, pertenecientes a la guia
de procesos formativos, presentado minimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo
concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta de aprendizaje, segun guia para
desarrollar los procesos formativos. b. Guia de aprendizaje. c. Actas con los planes de
mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran. d. Planeacidn, seguimiento
evaluacion de etapa productiva (si aplica). e. Bitacora del Aprendiz en etapa productiva (si aplica)
f. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios
evaluativos debidamente diligenciada para cada resultado de aprendizaje.

Se mantiene actualizado el
portafolio del instructor
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o i BB TICHA RO COMPORTAMENTD EMPEERDEDON - AUASHL - iy 2095y
s i
B FICHA 3T EMPRENDIMIENTO IMNOVADOR - KELIACHICK 2o 2025 vo _
B FICHA 1785959 EMPRENDOVENTT INNOVADOR - FARITAS ¥y IO -
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