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ESTUDIO DEL SECTOR 

 

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la Entidad 
Estatal deberá hacer durante la etapa de planeación el análisis necesario para conocer el sector 
relativo al objeto del proceso de contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, 
organizacional, técnica, y de análisis de Riesgo. 

 
La Entidad Estatal debe dejar constancia de este análisis en los Documentos del Proceso. El análisis del 
sector permite establecer el contexto del Proceso de Contratación, identificar algunos de los Riesgos y 
determinar los requisitos habilitantes. 

 
La Gobernación de Córdoba con lo establecido en la guía para la elaboración de estudios del sector de 
Colombia Compra Eficiente GEES – versión 2 del 24 de junio de 2022. estructura el análisis del sector 
del siguiente proceso en las siguientes áreas. 

A. Aspectos Generales del Mercado 
B. Comportamiento del Gasto Histórico 
C. Estudio de la Oferta 
D. Presupuesto Oficial 

 
OBJETO 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA LA REALIZACIÓN DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE 
SABERES ANCESTRALES - FASE II-MUNICIPIO DE CIÉNAGA DE ORO-CÓRDOBA”. 

 
CLASIFICACIÓN UNSPSC 

 
De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, versión 14 del UNSPSC, 
consultado en la página web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se 
encuentra codificado así: (07) Servicios de preservación o promoción del patrimonio cultural 

 
CODIFICACIÓN EN EL CLASIFICADOR DE LAS NACIONES UNIDAS UNSPSC 

Código 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase Grupo 

 
93141707 

 
(93) Servicios políticos y 

de asuntos cívicos 

 
(14) Servicios 

comunitarios y sociales 

 
(17) Cultura 

(07) Servicios de 
preservación o 
promoción del 

patrimonio cultural 

93141700 
(93) Servicios políticos y de 

asuntos cívicos 
(14) Servicios comunitarios 

y sociales 
(17) Cultura - 

SECTOR AL CUAL PERTENECE 
 

Existen varios sectores productivos en Colombia, que se pueden clasificar de diferentes maneras. A 
continuación, se detallan los principales sectores económicos del país1. 

 
• Sector primario: incluye actividades relacionadas con la agricultura, la ganadería, la pesca y la 
extracción de recursos. 

• Sector secundario: comprende la industria manufacturera, la construcción y la energía. 
• Sector terciario: se refiere a los servicios de comercio, educación y salud. 
• Sector cuaternario: incorpora todas las actividades basadas en el conocimiento y la innovación, como la 
investigación y desarrollo (I+D) y las tecnologías de la información y comunicación (TIC). 

 
 

 

1 UNIR  -  Universidad  Internacional  de  La  Rioja  2025.  (s.f.).  Cuáles  son  los  sectores  económicos  de  Colombia. 
https://colombia.unir.net/actualidad-unir/sectores-economicos/ 

2 

http://www.colombiacompra.gov.co/clasificacion


 

 
El sector terciario de la economía en Colombia, también conocido como sector de servicios, abarca una 
amplia gama de actividades que no producen bienes materiales, sino que generan servicios destinados a 
satisfacer las necesidades de la población. 

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO 
 

Los saberes ancestrales2 o tradicionales son un componente vital de las comunidades étnicas. Desde sus 
conocimientos, prácticas y rituales, las comunidades se configuran con una identidad propia que las 
caracteriza y las diferencias de otras culturas. Son su forma de vivir. Por lo tanto, este eje se preocupa 
por estudiar los saberes ancestrales de las comunidades étnicas colombianas, como una forma de 
entender nuestras raíces, difundir otras visiones sobre el mundo y resaltar la importancia de proteger y 
promover las diferentes manifestaciones de estos saberes. 
https://www.uexternado.edu.co/observatorio-latinoamericano-de-derechos-humanos-y-empresas/etni- 
co-voces-para-las-comunidades-2/saberes- 
ancestrales/#:~:text=Los%20saberes%20ancestrales%20o%20tradicionales,Son%20su%20forma%20de% 
20vivir. 

 
En Colombia, los saberes ancestrales - conocimientos tradicionales, prácticas culturales, rituales y 
sistemas de cosmovisión, constituyen un patrimonio cultural valioso tanto para las comunidades 
indígenas y afrodescendientes como para la identidad nacional. Su fortalecimiento implica la 
preservación, transmisión y reconocimiento de estos conocimientos como parte esencial del tejido 
social, cultural y espiritual del país. 

Un ejemplo emblemático es el Sistema de Conocimiento Ancestral de los cuatro pueblos indígenas de la 
Sierra Nevada de Santa Marta (Kogui, Wiwa, Arhuaco y Kankuamo), que en 2022 fue reconocido por la 
UNESCO como patrimonio cultural inmaterial de la humanidad, destacando el legado de su "Ley de 
Origen" para la relación armónica con la naturaleza, el agua y el territorio. 

 
Estos conocimientos, técnicas, prácticas y expresiones culturales transmitidas de generación en 
generación, se consideran un activo intangible de alto valor cultural. 

Organismos internacionales como la UNESCO y marcos nacionales de patrimonio cultural inmaterial han 
incrementado su visibilidad y protección, lo que impulsa su inclusión en la oferta de bienes y servicios. 

 
Además, iniciativas como las impulsadas por el Ministerio de Cultura buscan promover la salvaguardia de 
los conocimientos tradicionales de comunidades locales, incluyendo la identificación de sitios sagrados y 
el fortalecimiento de capacidades para su protección. Este enfoque también contempla el 
reconocimiento de los portadores de estos saberes como titulares de los derechos culturales colectivos. 
https://patrimonio.mincultura.gov.co/salvaguardiapci/ConocimientosTradicionales/Paginas/default.aspx 
?utm_source=chatgpt.com 

El Ministerio de Cultura define la cultura como el aprovechamiento social del conocimiento y promueve 
una visión inclusiva donde los saberes (incluidos los ancestrales) no se esquematizan ni manipulan, sino 
que se integran como formas múltiples y colectivas de comprender y apropiarse de la realidad. Esta 
perspectiva resalta la identidad cultural como algo diverso y dinámico, reforzando su democratización en 
todos los niveles sociales. 

 
La realización de talleres para el fortalecimiento de saberes ancestrales es crucial para preservar la 
identidad cultural, promover la sostenibilidad y fomentar una conexión más profunda con la naturaleza. 
Estos talleres permiten la transmisión intergeneracional de conocimientos, prácticas y valores, 
enriqueciendo la educación y promoviendo la conciencia crítica. 
https://mng.mincultura.gov.co/ministerio/quienes- 
somos/Paginas/default.aspx?utm_source=chatgpt.com 

 

2 Se refieren al conocimiento tradicional, prácticas y formas de vida transmitidas de generación en generación por los pueblos indígenas y 
comunidades locales. Estos saberes son fundamentales para la identidad cultural, la sostenibilidad ambiental y el bienestar de estas 
comunidades 

3 

http://www.uexternado.edu.co/observatorio-latinoamericano-de-derechos-humanos-y-empresas/etni-
https://patrimonio.mincultura.gov.co/salvaguardiapci/Conocimientos-Tradicionales/Paginas/default.aspx?utm_source=chatgpt.com
https://patrimonio.mincultura.gov.co/salvaguardiapci/Conocimientos-Tradicionales/Paginas/default.aspx?utm_source=chatgpt.com


 

 
De acuerdo con la Cámara de Comercio de Cali (2013), se entiende como operador logístico a “Un aliado 
estratégico de las empresas productoras y comercializadoras de materias primas, insumos y productos 
terminados (o de servicios), quien, por encargo, diseña y desarrolla de manera integral o independiente 
los procesos de una o varias fases de su cadena de abastecimiento (transporte internacional, 
aprovisionamiento, transporte terrestre, almacenaje, distribución, maquila e incluso trámites de 
legalización y documentación de las mercancías).” 

 
El operador logístico ejecuta, gestiona, administra y controla el desarrollo de las operaciones, empleando 
de forma eficiente y segura infraestructura física, tecnológica, sistemas de información y talento 
humano, que pueden ser suministrados por el cliente o ser propios del operador logístico”. Recuperado 

en: https://www.ccc.org.co/revista-accion-ccc/abc-de-los-operadores-logisticos/ 
 

De manera general, el Ministerio del Trabajo (2020) menciona que “El sector de las empresas que 
desarrollan actividades logísticas para la organización y montaje en la producción de eventos en 
Colombia, específicamente del sector logístico que haya realizado eventos de más de 100 personas en 
diferentes lugares del territorio nacional, es un importante sector de la economía nacional, es un 
instrumento fundamental para las empresas que desean hacer uso de herramientas logísticas para lograr 
un efectivo reconocimiento de sus productos o servicios. En Colombia esta Industria ha experimentado 
un creciente incremento de su demanda y ha despertado un especial interés de las entidades públicas 
orientado a acercarse a la ciudadanía y socializar a nivel nacional las actividades que se realizan al 
interior de la institución y que son de importancia para las distintos actores del sector en que se 
desenvuelven, esto evidenciado a través de eventos a nivel nacional, jornadas de divulgación para 
socializar el quehacer institucional orientado al cumplimiento de la misión y objetivos estratégicos, 
logrando así la visibilidad de la entidad y el acercamiento con los públicos de interés en diferentes 
lugares del territorio nacional” 

El sector colombiano de turismo de negocios y eventos indica que su actividad comercial se enmarca en 
los siguientes actores: 

 

• Generadores de eventos: organismos e instituciones y empresas tanto de carácter público como 
privado, que han visto en la organización de estas reuniones la vía más adecuada para el logro de sus 
objetivos. Asociaciones, fundaciones, colegios profesionales, universidades y entidades públicas y 
privadas de distintos sectores de la industria que se sirven de este mercado para consolidar alianzas 
relacionales. 
• Oferta Complementaria: se encuentra una oferta complementaria que, en paralelo a la realización de 
las reuniones, brinda soporte y servicios directos e indirectos como hospedaje, alimentación, actividades 
de ocio, entre otras. 
• Proveedores Especializados: En este eslabón se identifican aquellos actores que dan apoyo y soporte a 
la organización y realización de un evento y/o reunión como Audiovisuales, Estructuras y Montajes, 
Traductores, Transporte y Logística, Staff, entre otros. 
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• Operadores Profesionales: empresas, operadores y Agencias de viajes especializadas con un 
departamento dedicado en exclusiva a la organización de eventos. Ofrecen las mismas garantías 
empresariales que una agencia de viaje. Son organizadores profesionales de congresos de las empresas 
especializadas en la operación de eventos en general. 

El sector de servicios económicos o sector terciario se compone de áreas de la economía tales como: 
 

• Comercio (mayorista, minorista, franquicias) 
• Actividades financieras (banca, seguros, bolsa y otros mercados de valores) 
• Servicios personales, los más importantes de los cuales son los que se identifican con el estado de 
bienestar (especialmente educación, sanidad y atención a la dependencia - servicios públicos, se presten 
por el Estado o por la iniciativa privada), pero también otros (como las peluquerías). 
• Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestión y administración de empresas (incluyendo el 
nivel ejecutivo), la publicidad y las consultorías y asesoramientos económico, jurídico, tecnológico, de 
inversiones, etc. 
• Función pública, administración pública, actividades de representación política y de servicios a la 
comunidad, como las actividades en torno a la seguridad y defensa (ejército, policía, protección civil, 
bomberos, etc.) y las actividades en torno a la justicia (jueces, abogados, notarios, etc.) 
• Hotelería y las actividades en torno al turismo 
• Las actividades en torno al ocio, la cultura, el deporte y los espectáculos, que incluyen las llamadas 
industrias audiovisuales o de imagen y sonido (industria musical, industria cinematográfica y similares, 
como los videojuegos); la industria editorial se incluye, con las artes gráficas, entre los sectores 
industriales (es decir, en el sector secundario) 

• Transporte y comunicación (según se trasladan mercancías o información) 
• Medios de comunicación, especialmente los medios de comunicación de masas o sociales (periodismo 
escrito -prensa-, radio y televisión) 
• Telecomunicaciones, especialmente los medios personales (telefonía) 
• Otras aplicaciones de las tecnologías de la información y la comunicación (TIC), especialmente la 
informática e Internet. El sector de servicios económicos o sector terciario se compone de áreas de la 
economía tales como: 

• Comercio (mayorista, minorista, franquicias) 
• Actividades financieras (banca, seguros, bolsa y otros mercados de valores) 
• Servicios personales, los más importantes de los cuales son los que se identifican con el estado de 
bienestar (especialmente educación, sanidad y atención a la dependencia -servicios públicos, se presten 
por el Estado o por la iniciativa privada), pero también otros (como las peluquerías) 
• Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestión y administración de empresas (incluyendo el 
nivel ejecutivo), la publicidad y las consultorías y asesoramientos económico, jurídico, tecnológico, de 
inversiones, etc. 
• Hotelería y las actividades en torno al turismo 
• Las actividades en torno al ocio, la cultura, el deporte y los espectáculos, que incluyen las llamadas 
industrias audiovisuales o de imagen y sonido (industria musical, industria cinematográfica y similares, 
como los videojuegos); la industria editorial se incluye, con las artes gráficas, entre los sectores 
industriales (es decir, en el sector secundario) 

• Transporte y comunicación (según se trasladan mercancías o información) 
• Medios de comunicación, especialmente los medios de comunicación de masas o sociales (periodismo 
escrito -prensa-, radio y televisión) 
• Telecomunicaciones, especialmente los medios personales (telefonía) 
• Otras aplicaciones de las tecnologías de la información y la comunicación (TIC), especialmente la 
informática e Internet. 

 
Los servicios objeto de la presente contratación se enmarcan en la tercerización de actividades, que es 
una modalidad que toma fuerza en el país. Desde la producción, hasta la atención al cliente, pueden 
entregarse a operadores diversas actividades para optimizar el desempeño de las compañías y 
Entidades. Dentro del sector mencionado se encuentran empresas que se dedican a organizar, controlar, 
provisionar y planificar procesos dentro de una cadena productiva, tal es el caso de un OPERADOR 
LOGISTICO, “empresa que – por encargo de su cliente – diseña los procesos de una o varias fases de su 
cadena de suministro (aprovisionamiento, transporte, almacenaje y 
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distribución e incluso ciertas actividades del proceso productivo) y organiza, gestiona y controla dichas 
operaciones utilizando para ello infraestructuras físicas, tecnología y sistemas de información propios o 
ajenos, independientemente de que preste o no los servicios con medios propios o subcontratados. En 
este sentido, que responda directamente ante su cliente por los bienes y adicionales acordados en 
relación con éstos y es su interlocutor directo. 

1. Económico 
 

Boletín Económico Regional | Caribe | I trimestre de 2025 Panorama económico3 
 

La economía del Caribe creció en medio de un mayor consumo, acorde con el resultado de sus 
actividades económicas analizadas en el boletín. El comportamiento regional es coherente con el IMAE 
Caribe y el Pulso Económico del Caribe. El primero presentó un incremento anual de 1,3 %, por encima 
en 50 puntos básicos (pb) frente al registro del periodo anterior, cuando se recuperó, luego de dos 
trimestres en descenso. El segundo se mantuvo en terreno positivo, aunque su reactivación ha sido lenta 
desde abril de 2024. En ambos indicadores, las actividades terciarias asociadas con el comercio, el 
turismo, los servicios financieros y el transporte fueron importantes dentro de su desempeño. El impulso 
del consumo dinamizó la economía regional, en un entorno favorable para la actividad comercial. En 
detalle, La disminución gradual en las tasas de interés, la mejor demanda interna y externa, la tendencia 
decreciente en la inflación y el dinamismo en eventos masivos de entretenimiento estimularon el 
comercio, el turismo, la demanda de alimentos vinculados con la actividad pecuaria, el transporte aéreo, 
los servicios financieros y el empleo formal. En efecto, aumentaron las ventas de artículos culturales, de 
entretenimiento, y de vehículos y motos nuevas, favorecido por un entorno de mayor confianza 
comercial, respaldado por un incremento en el otorgamiento de créditos, en especial, los empresariales. 
Persisten desafíos en agro e industria, al tiempo que la minería y la construcción experimentaron 
descensos. La actividad agropecuaria enfrentó retrocesos en cultivos clave como plátano, ahuyama y 
frutas tropicales, afectados por la temporada seca y el cierre de cosechas, aunque la oferta de ganado 
vacuno y porcino aumentó por mayor demanda de carne. La industria, por su parte, afrontó retos debido 
a la escasez de insumos, alta rotación de inventarios y desaceleración de la construcción, esta última por 
menor ejecución de obras. Asimismo, la extracción de carbón continuó disminuyendo en un contexto de 
menores precios internacionales. 

 

 
Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral Información I trimestre 2025pr 

 
En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7% respecto al 
mismo periodo de 2024pr. 

 

3 El Indicador Mensual de Actividad Económica (IMAE) es una herramienta que permite estimar la tasa de crecimiento del PIB regional. El IMAE Caribe se calcula a partir del co- 

movimiento de 13 indicadores mensuales de coyuntura de la región (Atlántico, Bolívar, Cesar, Córdoba, La Guajira, Magdalena,  San Andrés y Sucre), estimado a través de un modelo 

factorial dinámico. I Trimestre de 2025. La metodología de cálculo del IMAE Caribe puede consultarse en https://doi.org/10.32468/dtseru.298 
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Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

 
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos 
porcentuales a la variación anual). 
• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la 
variación anual). 
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de 
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por 
efecto estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades 
económicas relacionadas: 

 
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de 
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%. 
• Actividades financieras y de seguros crece 1,0%. 
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
• Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%. 

 
Actividades profesionales, científicas y técnicas 

 
En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y 
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,0% en su serie original, respecto al 
mismo periodo de 2024pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11): 

•Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,9%. 
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1%. 

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el 
valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios 
administrativos y de apoyo crece en 0,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades 
económicas relacionadas: 

 
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,6%. 
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%. 
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Actividades de empleo, seguridad e investigación privada, servicios a edificios - Variación anual: abril 
2025p / abril 2024 

 
En abril de 2025, los servicios de actividades de empleo, seguridad e investigación privada, servicios a 
edificios registraron un crecimiento de 12,4% en los ingresos nominales, el personal ocupado total 
presentó una disminución de 2,0% y los salarios registraron una variación positiva de 8,7%, en 
comparación con abril de 2024 (Tabla 7). 

 

 
En comparación con el mismo mes de 2024, en abril de 2025 los ingresos totales presentaron un 
aumento de 12,4%, que se explica por el incremento de 12,8% en los ingresos por servicios y de 47,1% 
en otros ingresos operacionales. En contraste, la venta de mercancías registró una disminución de 34,4%. 
En abril de 2025 el personal ocupado total presentó una variación negativa de 2,0%, en comparación con 
abril de 2024, que se explica por una disminución de 4,0% en el personal en misión, de 0,8% en el 
personal temporal directo y de 6,5% en el personal contratado a través de agencias. Por su parte, el 
personal permanente presentó un incremento de 1,6%. Mientras que los salarios en abril de 2025 
presentaron un aumento de 8,7%, en comparación con abril de 2024, que se explica por el incremento 
de 10,5% en los salarios del personal permanente, de 10,2% en los salarios del personal temporal directo 
y de 6,8% en los salarios del personal en misión. 

 
Administración Pública, Educación, Salud y defensa. 

 
En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de la administración pública y defensa, planes de 
seguridad social de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y de 
servicios sociales crece 3,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinámica se 
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12): 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria crece 4,6%. 
• Educación crece 3,3%. 
• Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 2,7%. 

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el 
valor agregado de la administración pública y defensa, planes de seguridad social de afiliación 
obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece en 0,6%, 
cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 

 
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria crece 2,8%. 
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• Educación decrece 0,6%. 
• Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 0,1%. 

 

 
Encuesta Mensual de Servicios (EMS)4 - Información mayo 2025 

 
En mayo de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en 
los ingresos totales, en comparación con mayo de 2024. 

 

Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según subsector de 
servicios (mayo 2025 / mayo 2024) 

En mayo de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en 
los ingresos totales, en comparación con mayo de 2024. 

 
 
 
 
 
 
 

 

4 Boletín técnico Encuesta Mensual de Servicios (EMS) mayo de 2025; Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) Bogotá D.C., 
Colombia www.dane.gov.co 

http://www.dane.gov.co/


 

 

 

 

 

 

Mercado Laboral5 - Información junio 2025 

Total nacional mensual 

Para el mes de junio de 2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,6%, lo que representó una 
disminución de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de 
participación se ubicó en 63,9%, mientras que en junio de 2024 fue 63,7%. Finalmente, la tasa de 
ocupación fue 58,4%, lo que representó un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes 
de 2024 (57,2%). 

 

En junio de 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 8,3%, 
lo que representó una disminución de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,2%). 
La tasa global de participación se ubicó en 66,4% y la tasa de ocupación en 60,9%, estas tasas en junio de 
2024 fueron 67,0% y 60,1%, respectivamente. 

 
 

 

5 Boletín técnico Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) mayo 2025 Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) Bogotá D.C., Colombia 

www.dane.gov.co 
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En el total nacional, la tasa de desocupación del trimestre abril - junio 2025 fue 8,8%, lo que representó 
una disminución de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio 2024 (10,4%). La tasa 
global de participación se ubicó en 63,9%, siendo similar a la registrada en el mismo periodo del año 
anterior. Finalmente, la tasa de ocupación fue 58,2%, lo que representó un aumento de 1,0 puntos 
porcentuales respecto al trimestre abril - junio 2024 (57,3%). 

Población ocupada según rama de actividad, mes junio 2025 

En el mes de junio de 2025, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 23.753 miles de 
personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron 
Industrias manufactureras (1,4 puntos porcentuales); Administración pública y defensa, educación y 
atención de la salud humana (1,1 puntos porcentuales) y Suministro de electricidad, gas, agua y gestión 
de desechos^ (0,6 puntos porcentuales). 

 

En junio de 2025, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones 
ocupacionales que más aportaron positivamente a la variación de los ocupados en el total nacional con 
1,9 y 1,3 puntos porcentuales, respectivamente. 
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Boletín Económico Regional | Caribe | I trimestre de 2025 - Mercado laboral 

 
La tasa de desocupación (TD) se redujo 1,8 pp frente al mismo trimestre del año anterior. Para el período 
de análisis, la tasa de desocupación se ubicó en 11,5 %, y su disminución esta explicada por el  
crecimiento de la población ocupada en 66 mil personas. El desempeño positivo del mercado laboral en 
la mayoría de las capitales del Caribe impulsó este resultado, con excepción de Sincelejo, que presentó 
un mayor número de desocupados (2 mil personas). También favoreció por la recuperación de la 
demanda interna que incentivó la creación de empleo. La tasa de ocupación (TO) se ubicó en 54,7 %, lo 
que representó un incremento anual de 1,1 pp. Este resultado refleja una dinámica favorable en la 
demanda laboral en la región, especialmente en Riohacha, Santa Marta y Cartagena. En contraste, 
Montería fue la única ciudad que presentó una disminución en la TO. Este comportamiento estuvo 
determinado por la mayor contratación en sectores como construcción, comercio, industrias 
manufactureras, alojamiento y servicios de comida, que concentraron gran parte de los nuevos 
ocupados. La tasa global de participación (TGP) se mantuvo relativamente estable, con una leve caída de 
10 pb. Si bien la población en edad de trabajar aumentó en 52 mil personas, buena parte pertenecía a la 
población inactiva (21 mil), lo que limitó el aumento de la participación laboral. Algunas capitales, como 
Sincelejo y Santa Marta, registraron una mayor TGP. En contraste, Montería presentó una caída, 
atribuida al aumento de 14 mil personas que no están activamente involucradas en el mercado laboral. 

 
Durante el primer trimestre de 2025 aumentó el número de ocupados en la región Caribe, con mejoras 
en la formalización del empleo. El total de ocupados en las principales ciudades de la región tuvo un 
crecimiento anual de 3,2 %, impulsado por un mayor empleo formal frente al informal. En total, 42 mil 
personas ingresaron a laborar en la economía formalizada. Cartagena y Barranquilla fueron las ciudades 
que registraron las mayores proporciones de empleo formal, reflejando avances importantes en la 
calidad del mercado laboral regional. A pesar del bajo dinamismo de personas que ingresaron en la 
informalidad, se mantuvo como la condición laboral predominante en la región. El mercado informal 
agrupó el 56,1 % de los ocupados. Sincelejo (68,4 %), Valledupar (66,1 %) y Riohacha (63,8 %) 
presentaron las mayores tasas de informalidad, hecho que refleja las dificultades estructurales de su 
economía para absorber la fuerza laboral bajo condiciones formales. Barranquilla y Cartagena, por su 
parte, registraron las proporciones más bajas y la informalidad al interior de esta fue menor al comparar 
con el mismo trimestre de 2024. Las actividades de comercio, administración pública, artísticas y 
recreación, transporte e industria agruparon el 67,3 % de los ocupados. Estas actividades generaron 23 
mil nuevos empleos frente al primer trimestre de 2024. Por su parte, la construcción y el comercio 
fueron las ramas con mayor contribución en el crecimiento del número de ocupados. El primero, por su 
dinamismo en el periodo, puesto que registró una variación anual de 25,2 %. El segundo, por agrupar 
una masa importante del mercado laboral que en el trimestre de análisis ascendió a 462 mil ocupados. 
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La Tasa de Cambio Representativa del Mercado–TRM, corresponde al promedio ponderado de las 
operaciones de compra y venta de contado de dólares de los Estados Unidos de América a cambio de 
moneda legal colombiana, realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario (IMC), así como de las 
operaciones que efectúan los IMC con las demás entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera 
de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas que hacen los IMC con el Banco de la República o el 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público MHCP. La TRM es calculada diariamente y certificada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia con base en la información disponible y la reglamentación 
expedida por el Banco de la República, Variaciones de los precios del dólar tiene impacto en el precio de 
los insumos importados. 

 

https://dolar.wilkinsonpc.com.co 

Índice de Precios al Consumidor (IPC)6 - Información junio 2025 
 

En junio de 2025 la variación mensual del IPC fue 0,10%, la variación año corrido fue 3,74% y la anual 
4,82%. 

En junio de 2025 la variación anual del IPC fue 4,82%, es decir, 2,36 puntos porcentuales menor que la 
reportada en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 7,18%. 

El comportamiento mensual del IPC total en junio de 2025 (0,10%) se explicó principalmente por la 
variación mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles y Transporte. Las mayores variaciones se 
presentaron en las divisiones Restaurantes y hoteles (0,42%) y Salud (0,36%). 

Variación y contribución mensual por divisiones de gasto 

En el mes de junio de 2025, el IPC registró una variación de 0,10% en comparación con mayo de 2025, 
ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,10%): Restaurantes y hoteles (0,42%), 
Salud (0,36%), Bebidas alcohólicas y tabaco (0,27%), Bienes y servicios diversos (0,23%), Bienes y 
servicios para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,20%), Transporte (0,20%), Prendas 
de vestir y calzado (0,16%) y por último, Información y comunicación (0,12%). Por debajo se ubicaron: 
Educación (0,01%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,01%), Recreación y 
cultura (0,00%) y por último, Alimentos y bebidas no alcohólicas (-0,08%). 

 
 
 
 
 
 
 

 

6 Boletín técnico Índice de Precios al Consumidor (IPC) mayo 2025, Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) Bogotá D.C., Colombia 
www.dane.gov.co 
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Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,10%), se ubicaron en las divisiones de: 
Restaurantes y hoteles, Transporte y Salud, las cuales aportaron 0,09 puntos porcentuales a la variación 
total. 

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes 

En junio de 2025 en comparación con mayo de 2025, la variación de las subclases que más aportaron al 
índice total fueron: arriendo imputado (0,33%), arriendo efectivo (0,33%), comidas en establecimientos 
de servicio a la mesa y autoservicio (0,38%), café y productos a base de café (6,19%), carne de res y 
derivados (0,86%), cebolla (6,09%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 
(0,55%), tomate de árbol (17,09%), servicios relacionados con la copropiedad (0,82%) y transporte de 
pasajeros y equipaje en avión (5,00%). Las subclases con aportes negativos a la variación fueron: 
electricidad (-1,95%), papas (-13,79%), tomate (-7,30%), frutas frescas (-1,45%) y carne de cerdo y 
derivados (-1,60%). 

 

Boletín Económico Regional | Caribe | I trimestre de 2025 – Inflación 

La inflación anual en las principales ciudades de la región Caribe continuó su tendencia a la baja, 
ubicándose por debajo del promedio nacional. Santa Marta registró la menor variación del IPC (1,6 %), 
seguida por Riohacha (3,0 %) y Valledupar (3,7 %). Esta desaceleración contrasta con el inicio de 2024, 
cuando la región lideraba los niveles inflacionarios del país. La caída reciente responde a menor presión 
de precios regulados y a la normalización en distintos sectores, como alimentos importados, materias 
primas, costos no laborales y servicios. Las divisiones que más aportaron a la inflación regional fueron 
alojamiento y servicios públicos, transporte, y alimentos y bebidas no alcohólicas. El encarecimiento de 
los servicios públicos, especialmente la electricidad, explicó gran parte de este comportamiento, aunque 
con incrementos menos pronunciados debido a medidas de alivio tarifario. Por el contrario, sectores 
como información y comunicación, y recreación y cultura tuvieron un impacto más bajo en el aumento 
de los precios. En Barranquilla, Cartagena y Montería, la inflación básica se redujo frente al año anterior, 
reflejando menores presiones en los precios de este grupo. Esta disminución fue más pronunciada en 
Montería, donde la inflación de bienes básicos cayó 2,9 pp, y en Cartagena, con una reducción de 2,3 pp 
en los servicios. Por su parte, el rubro de comidas fuera del hogar, que hace parte del IPC total, registró 
incrementos significativos: 6,7 % en Barranquilla, 6,6 % en Cartagena y 7,0 % en Montería, lo que indica 
una presión persistente en este tipo de consumo asociado a una mayor demanda. Los precios de los 
alimentos mostraron contrastes marcados entre productos frescos y procesados. Mientras alimentos 
básicos como arroz, papa, huevos y plátano registraron caídas significativas, favoreciendo el presupuesto 
de los hogares, los bienes ultraprocesados como concentrados para refrescos, gelatinas y dulces, 
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presentaron alzas considerables. Estos aumentos se explican, en parte, por la implementación de 
impuestos saludables que buscan desincentivar el consumo de productos con alto contenido de azúcar, 
sodio y grasas saturadas. 

 

 
Alianzas Comerciales 

 
Las siguientes son las alianzas vigentes en Colombia. 

 

 
Gremios y Asociaciones que participan en el sector. 

En la prestación de servicios de apoyo a la gestión (logística, organización y coordinación de eventos) 
participan una gran diversidad de agentes económicos, se encuentran desde aquellas personas que 
trabajan por cuenta propia y suministran dichos servicios (Cuya participación está focalizada en ciudades 
y pequeñas poblaciones urbanas y rurales), hasta las empresas multinacionales que tienen una 
operación a escala mundial en diferentes países. 

 
Asociación Colombiana de Operadores y Proveedores de Eventos: Es una entidad Gremial de carácter 
civil y privado sin ánimo de lucro, y que actúa de acuerdo con las leyes colombianas. ASOEVENTOS es una 
asociación cuya misión principal es la representación y profesionalización de la industria de los eventos, 
promoviendo entre sus afiliados la integración, el buen colegaje y la defensa y protección de los 
intereses comunes de los afiliados. 

Federación Nacional de Comerciantes: Entidad gremial, de carácter permanente, sin ánimo de lucro, 
encargada de fomentar el desarrollo del comercio y de orientar, representar y proteger sus intereses, 
dentro de un criterio de bienestar y progreso del país. 



 

 

 
Asociación Nacional de Empresarios de Colombia: La Asociación Nacional de Empresarios de Colombia 
ANDI, es una agremiación sin ánimo de lucro, que tiene como objetivo difundir y propiciar los principios 
políticos, económicos sociales de un sano sistema de libre empresa. 

Asociación Colombiana de Micro, Pequeñas y Medianas Empresas: Representación, apoyo y 
acompañamiento para el empresario Mipyme, trabajar en el desarrollo y la defensa de los empresarios 
de todos los sectores productivos. 

 
Cadena de producción y distribucción.. 

 
En la planificación y logística de eventos hay 6 etapas clave para tener en cuenta siempre. 

Logística de un Evento 

 
Fuente: http://eventosycongresosmedellin.blogspot.com/2011/04/mapa-conceptual.html 

 
1. Planificación y producción de todas las acciones y gestiones que se implementarán a lo largo del 

proyecto, y a la preparación del equipo material y humano necesarios, para el logro de un 
correcto desarrollo y concreción del evento. 

2. Montaje y disposición del equipamiento y materiales que se utilizarán, y del grupo humano que 
estará trabajando durante el evento. Implementación de tecnología para la comunicación de 
asistentes e invitados, y especialmente en el manejo de las acreditaciones. 

3. jecución del evento en sí, con participantes y público presentes, compartiendo las distintas 
actividades planificadas, buscando respetar los tiempos estipulados en cada rutina; inicio, Coffe 
break, cierre, etc., y viendo de cubrir y solucionar las distintas dificultades que puedan 
presentarse. 

4. Desmontaje del equipo, para retiro de materiales y elementos ya utilizados, luego de realizado el 
evento. Revisión final para entrega del equipamiento y de las instalaciones, en las mismas 
condiciones en las que fueron recibidas. 

5. Evaluación de resultados, estableciendo el grado de cumplimiento de los objetivos planteados, y 
lo eficiente del evento, midiendo también su rentabilidad. El balance contable reflejará el 
resultado económico, y se cotejará con los resultados esperados. 

6. Post evento recopilando la información de toda la operación realizada antes, durante, y después 
del evento, para su evaluación. Se incluyen documentos gráficos e impresos, fotografía, prensa, 
etc. También la evaluación de los participantes es relevante, por lo que se puede incluir 
encuestas. Este documento servirá como base a futuros eventos a desarrollar, y se presentará a 
los patrocinadores para respaldar de manera documental los resultados obtenidos. 

2. Técnico 
 

Establecer entre el municipio de Ciénaga de oro y el Departamento de Córdoba, acciones para la 
realización de los “Fortalecimiento de Saberes ancestrales - Fase II-MUNICIPIO DE CIÉNAGA DE ORO- 
CÓRDOBA”, teniendo en cuenta que el proyecto se financiará con recursos de la vigencia 2025 y que es 
responsabilidad del Departamento ejecutar los recursos de acuerdo con los tiempos establecidos para 
cada vigencia de acuerdo con la Ley 1819 de 2016, los cuales deben ser 
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destinados exclusivamente a la ejecución del proyecto en mención, susceptibles a ser financiado con 
recursos del Impuesto Nacional al Consumo (INC) en el departamento de Córdoba. 

 
Especificaciones: Para desarrollar el proyecto “Fortalecimiento de Saberes ancestrales - Fase II- 
MUNICIPIO DE CIÉNAGA DE ORO-CÓRDOBA”, basado en la información proporcionada, las actividades 
quedan plasmadas de la siguiente manera: 

 
Se anexa cronograma de actividades atendiendo a la importancia de estos procesos en la salvaguardia 
del patrimonio inmaterial Tradición y Creación en la Celebración popular de la semana santa de Ciénaga 
de Oro. 

 
ITEM DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES MES 1 MES 2 MES 3 

1 Gestión organizacional, institucional y de equipo de trabajo. X   

2 Divulgación y promoción X   

3 Mesas de trabajo con portadores y socialización de los talleres X   

 
 
 

 
4 

Implementación de los Talleres itinerantes con las instituciones Educativas 
Rurales: 4 talleres simultáneos en donde se transmitan por parte de los maestros 
sabedores los conocimientos técnicos acerca de los oficios relacionados a 
1. Talla en madera 
2. Técnica de tejido Macramé. 

3. Joyería, 
4. Policromado e imaginería 
con el fin de fortalecer y afianzar estos conocimientos a estudiantes entre los 12 y 
17 años de las Instituciones Educativas de la zona urbana del municipio de 
Ciénaga de Oro, 

 
 
 

 
X 

 
 
 

 
X 

 
 
 

 
X 

5 
Conferencia “Tradición y creación en la celebración popular de Semana Santa 
Ciénaga de Oro” 

X X X 

6 Evaluación de resultados e informe final   X 

 
La realización de los 4 talleres será dividida en 7 sesiones c/u para un total de 21 sesiones, dirigidos a 
estudiantes en edades que oscilan entre 12 y 17 años, bajo la dirección de 4 maestros sabedores en los 
oficios señalados en el cronograma, Cada uno de los cuatro talleres estará nutrido por mínimo 15 
aprendices. 

 
3. Regulatorio 

 
- Artículo 2 de la Constitución Política de Colombia, establece que, las autoridades están instituidas para 
proteger a todas las personas residentes en Colombia en su vida, honra, bienes, creencias y demás 
derechos y libertades (…) Facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida 
económica, política, administrativa y cultural de la Nación. 

- Artículo 7 de la Constitución Política de Colombia, “reconoce y protege la diversidad étnica y cultural 
de la Nación colombiana” 

 
- Artículo 8 de la Constitución Política de Colombia, eleva a obligación del Estado y de toda persona a 
“proteger las riquezas culturales y naturales de la Nación” 

 
- Artículo 44 de la Constitución Política de Colombia, define la cultura como un “derecho fundamental” 
de los niños. 

- Artículo 67 de la Constitución Política de Colombia, dispone que el derecho la educación busca 
afianzar los valores culturales 

 
- Artículo 70 de la Constitución Política de Colombia, estipula que “la cultura, en sus diversas 
manifestaciones, es el fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas 
las personas que conviven en el país. El Estado promoverá la investigación, la ciencia, el desarrollo y la 
difusión de los valores culturales de la Nación” 

 
- Artículo 71 de la Constitución Política de Colombia, señala el deber de “fomento a las ciencias y, en 
general, a la cultura” 
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- Artículo 72 de la Constitución Política de Colombia, reconoce que “el patrimonio cultural de la Nación 
está bajo la protección del Estado” 

 
- Numeral 8 del Artículo 95 de la Constitución Política de Colombia, señala como uno de los deberes de 
la persona y del ciudadano “proteger los recursos culturales y naturales” 

 
- Artículo 209 de la Constitución Política de 1991, consagra que la función administrativa está al servicio 
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 
eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, asimismo las autoridades administrativas 
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. 

- Ley 397 – Ley General de Cultura de 1997, su objetivo es proteger el patrimonio cultural material e 
inmaterial. Incluye los saberes ancestrales como patrimonio inmaterial a salvaguardar. 

 
- Ley 1185 de 2008, “Por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 – Ley General de Cultura y se 
dictan otras disposiciones”, para fortalecer la protección del patrimonio cultural y amplía medidas de 
protección para conocimientos tradicionales y expresiones culturales. 

 
- Decreto 1080 de 2015, modificado y sustituido por el artículo 22 del Decreto 2358 de 2019: Compilar y 
reglamentar normas del sector cultura. Incluye procedimientos para protección de saberes tradicionales. 

4. Otros Aspectos. 
 

La Gobernación de Córdoba revisara si resulta obligatorio aplicar Documentos Tipo, Acuerdos Marcos de 
Precios o de instrumentos de Agregación de Demanda, así como los incentivos para la promoción del 
desarrollo en la contratación pública para las MiPymes, emprendimientos y empresas de mujeres, 
población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o 
reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, en los términos establecidos por la ley 
2069 de 2020. 

 
No es obligatorio aplicar Documentos Tipo, Acuerdos Marcos de Precios o de instrumentos de 
Agregación de Demanda, porque de conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que aquí se adelanté 
se denominará: CONTRATACIÓN DIRECTA, establecida en la Ley 1150 de 2007, artículo 2 numeral 4 literal 
c y el Decreto 1082 de 2015, 2.2.1.2.1.4.4. Los Convenios interadministrativos encuentran su 
fundamento en lo dispuesto en el artículo 209 de la Constitución Política, que al tenor literal expresa: 
"...Artículo 209. La función administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con 
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y 
publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones. 

 
B. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTÓRICO 

La Gobernación de Córdoba implementa el Análisis de Datos de Compra Pública, El Modelo de 
Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia 
Compra Eficiente, busca mejorar las buenas prácticas en la planeación y gestión de los procesos 
contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Pública lo adopten y se destaquen por 
sus niveles de transparencia, eficiencia y generación de mayor valor por dinero. 

 
Herramienta de Visualización para el Análisis de la Demanda 

 
La Agencia Nacional de Contratación – Colombia Compra Eficiente pone a disposición de las entidades 
estatales, la herramienta de visualización para el Análisis de demanda, la cual permite de manera 
integral visualizar el comportamiento de compras histórico de la entidad. Esta herramienta consolida la 
información que reposa en el SECOP (I, II y TVEC), presenta de manera organizada y estructurada datos 
históricos relacionados con las compras de la entidad. Es una herramienta dinámica que permite realizar 
filtros y búsquedas para hacer más robustos los análisis correspondientes. 
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1. ¿Cómo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio? 
 

De conformidad a lo establecido en el manual para el Análisis del sector, se realiza el correspondiente 
análisis del comportamiento de los procesos de contrataciones anteriores en la Gobernación de 
Córdoba. 
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2. ¿Cómo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio? 
 

Al revisar los archivos históricos del  SECOP  en 
https://www.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp#, se observan 
contrataciones con similitud o igualdad en el objeto del presente estudio del sector. 

 

 

https://www.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp


 

 

 

 

 

 
C. ESTUDIO DE LA OFERTA 

 
La Gobernación de Córdoba implementa el Análisis de Datos de Compra Pública, El Modelo de 
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Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia 
Compra Eficiente, busca mejorar las buenas prácticas en la planeación y gestión de los procesos 
contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Pública lo adopten y se destaquen por 
sus niveles de transparencia, eficiencia y generación de mayor valor por dinero. 

Herramienta de Visualización para el Análisis de la Oferta 
 

La Agencia Nacional de Contratación – Colombia Compra Eficiente pone a disposición de las entidades 
estatales, la herramienta de visualización para el Análisis de oferta, la cual permite de manera integral 
visualizar el comportamiento de compras histórico de la entidad. Esta herramienta consolida la 
información que reposa en el SECOP (I, II y TVEC), presenta de manera organizada y estructurada datos 
históricos relacionados con las compras de la entidad. Es una herramienta dinámica que permite realizar 
filtros y búsquedas para hacer más robustos los análisis correspondientes. 
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1. Quienes ofrecen el servicio. 

La guía para la elaboración de estudio de sector, concierta qué; la Gobernación de Córdoba debe 
identificar los proveedores en el mercado del bien, obra o servicio, así como sus principales 
características como tamaño empresarial, ubicación, esquemas de producción y comportamiento 
financiero. Esta identificación permite determinar posibles Riesgos de colusión y también establecer el 
poder de negociación de los proveedores, el cual está relacionado con el número de competidores 
presentes en el mercado. Por consiguiente, se detalla a continuación algunos de los oferentes que 
pueden prestar el servicio: 

 

SIGLA EMPRESA NIT UBICACIÓN 

FUNREDAE FUNDACION REDES DE AMOR Y ESPERANZA. 900201434-0 MONTERIA 

ONG CEDA CORPORACION ENSEÑANZA Y DESARROLLO ONG CEDA 812000367-3 MONTERIA 

FAMAS FUNDACION AMIGOS DEL MEDIO AMBIENTE Y DE LA SALUD 900114764-3 MONTERIA 

- FUNDACION ILUSION EN GRANDE 900077592-4 MONTERIA 

- FUNDACION VISION DIVINA DEL MAÑANA 900116646-1 MONTERIA 

- FUNDACION NUEVOS HORIZONTES EL SOL. 900030227-8 MONTERIA 

FUSATEC FUNDACION PARA LA SALUD Y TECNOLOGIA 900410753-1 MONTERIA 
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D. PRESUPUESTO OFICIAL 

El Presupuesto oficial estimado de esta contratación es de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE 
($50.000.00), incluidos IVA y todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales y 
Municipales, a que hubiere lugar y demás descuentos de carácter departamental vigentes al momento de 
la apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecución del 
contrato conlleve. 

 
El presupuesto estimado para el cumplimiento del proyecto está amparado en Gastos de Inversión - 
Identificación Presupuestal 03030903 - 2.03.02.02.02.009.33.02-24, por concepto de Apoyo a la protección 
y salvaguardia del patrimonio cultural del departamento de Córdoba – Recursos de la Nación – Destinación 
Específica – IVA Telefonía Celular. 

JUSTIFICACIÓN DEL VALOR DEL PROYECTO 
 

El presupuesto oficial de la presente contratación se fijó de acuerdo al Memorando No. MC01186I2025: 
Emisión de concepto para proyectos susceptibles a ser financiados con recursos del Impuesto Nacional 
al Consumo (INC) en el departamento Córdoba, con radicado No. MC 01897I2025 de fecha 27 de mayo 
de 2025. En el cual se dicta que a través de la Resolución DM0014 de 2024, la cual establece los criterios 
y lineamientos para la ejecución de los recursos del Impuesto Nacional al Consumo (INC) sobre los 
servicios de telefonía, datos, internet y navegación para el sector cultura girados a las entidades 
territoriales conforme al procedimiento establecido por el Ministerio de las Culturas, las Artes y los 
Saberes, se emite CONCEPTO TÉCNICO FAVORABLE para el presente proyecto. 

 

SIGLA EMPRESA NIT UBICACIÓN 

- FUNDACION BERACA 900236545-0 MONTERIA 

- FUNDACION MANANTIAL DE VIDA 900206500-1 MONTERIA 

FUNSESCOR FUNDACION PARA EL SERVICIO SOCIAL DE CORDOBA 900752224-4 MONTERIA 

FUNTED FUNDACION TEJIENDO DESARROLLO 900406269-2 MONTERIA 

- FUNDACION PISANDO FUERTE 900172540-8 MONTERIA 

SAYLUM FUNDACION SAL Y LUZ PARA EL MUNDO 900724530-4 MONTERIA 

SERVICIOS 
HUMANIZAR 

FUNDACION PARA LA ATENCION Y PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES DEL 
SER HUMANO 

 
900745508-1 

 
BARRANQUILLA 

CEDESOCIAL FUNDACION CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL 802007962-1 BARRANQUILLA 

- FUNDACION ANCLA COLECTIVA 901810826-0 SANTA MARTA 

FUNPADECO FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA COSTA 901447384-0 BARRANQUILLA 
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Se anexa: 
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- Memorando MC01186I2025: Emisión de concepto para proyectos susceptibles a ser financiados 

con recursos del Impuesto Nacional al Consumo (INC) en el departamento de CÓRDOBA del 
Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes de la República de Colombia 

 

 

 
Elaboro y proyectó Análisis del sector: Andrea Sibaja Sibaja. - Contadora Pública, Esp. Gerencia Financiera. – Contratista DAC 
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