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La Alcaldia Municipal de Cajica se permite informar que el tratamiento de los datos personales recolectados en este documento, se

realiza de acuerdo

a los requerimientos de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto Nacional 1377 de 2013; los cuales estan relacionados con

e! manejo, administracion y tratamiento de los datos personales; asi como se establece en la Politica de Tratamiento de Datos

Personales adopta

da mediante Decreto Municipal 141 del 13 de junio de 2019 y esta disponible en la pagina web: www.cajica.qov.co

INFORMACION GENERAL DE LA REUNION

TEMA:
RESPONSABLE:
LUGAR:
FECHA:
HORA DE TERMINACION: (Si aplica)
ASISTENTES
Anexar listado de asistencia a la reunién para verificacion de firmas de registro
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DESARROLLO DE LA REUNION
Describir el desarrollo de la reunién de acuerdo al orden del dia propuesto.

ORDEN DEL DIiA PROPUESTO
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DESARROLLADO DE LOS TEMAS TRATADOS
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COMPROMISOS
Descripcion Compromiso Responsable Fecha de cumplimiento
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