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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Cali, Septiembre 2025  

 

Señor 
Juan Bautista Londoño Pineda 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8038187 
Profesional G-10 
Despacho 
Cali 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Septiembre del año 
2025 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8038187 del año 2025 

 

Olga Lucia Ceballos Rivera, identificado con la cédula de ciudadanía No. 38876569 de Buga, 

en mi calidad de Contratista del SENA, en el grupo Administrativo de Apoyo Mixto, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA 

MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($30.360.000). Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Seis (06) pagos iguales por los meses 

de (JULIO) a (DICIEMBRE) de 2025, por valor de CINCO MILLONES SESENTA MIL PESOS 

M/CTE. ($5.060.000) cada uno. 

Plazo:  Hasta el 31 de diciembre de 2025. 
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OBJETO:  

APOYAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA, CONCEPTUAL Y METODOLÓGICA PARA EL 

DESARROLLO DE ESTÁNDARES DE REFERENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE 

ATENCIÓN A LAS ECONOMÍAS POPULARES LIDERADO POR LA REGIONAL VALLE DEL 

CAUCA. 

 

 

Obligaciones Especificas:  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Documentar la metodología de 
reconocimiento de saberes en 
economía popular, como parte 
del proyecto liderado por la 
Regional Valle, incluyendo 
enfoque pedagógico, territorial 
y normativo. 

1.1 No se ejecutó la 
obligación durante este 
período. 

No se ejecutó la 
obligación durante este 
período. 

2 Construir el marco conceptual 
de la metodología de 
reconocimiento de aprendizajes 
previos en programas 
modulares, con relación al 
sistema de certificación de 
competencias laborales del 
SENA. 

2.1 No se ejecutó la 
obligación durante este 
período. 
  

No se ejecutó la 
obligación durante este 
período. 

3 Identificar y proyectar 
referentes de estándares de 
economía popular 
específicamente en el área de 
cocina, incluyendo 
ocupaciones, saberes 
comunitarios, y propuestas de 
estructura funcional. 

3.1 No se ejecutó la 
obligación durante este 
período. 
 

No se ejecutó la 
obligación durante este 
período. 

4 Apoyar técnicamente el 
proceso de diseño de 
estándares y guías técnicas en 

4.1 No se ejecutó la 
obligación durante este 
período. 

No se ejecutó la 
obligación durante este 
período. 
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conjunto con los equipos 
técnico de la Regional Valle. 

5 Elaborar documentos, 
presentaciones e informes 
técnicos relacionados con el 
desarrollo del proyecto y los 
avances en la construcción de 
los referentes. 

5.1 Se realiza reunión 
virtual con el equipo sobre 
la socialización de 
compromisos en el marco 
de la metodología de 
atención a las economías 
populares. 
 
5.2 Se realiza reunión 
presencial de 
reconocimiento de 
saberes. elaboración de 
cronograma de trabajo 
para el desarrollo del 
proceso de 
Reconocimiento de 
Saberes en Economía 
Popular. 

  
5.1 Fotografía de reunión 
virtual. 
5.1.1 Fotografía de 
asistencia presencial 
 
 
5.2 Fotografía de reunión 
presencial. 
5.1.2 Fotografía de 
asistencia presencial 
 
 

6 Participar en mesas de trabajo, 
reuniones interinstitucionales y 
sesiones de validación técnica 
que se convoquen en el marco 
del proyecto. 

6.1 Se realiza reunión 
virtual, con el equipo sobre 
antecedentes del Proyecto 
Regional Economía 
Popular: Funciones y roles. 
 

6.1 Fotografía de reunión 
virtual. 
6.1.1 Fotografía de 
asistencia presencial. 

 Nota: todas las evidencias mencionadas se encuentran alojadas en el siguiente enlace 
Septiembre - OneDrive 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

https://sena4-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fjlondonop%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2025%2FSupervisi%C3%B3n%20Contratos%2FOlga%20Lucia%20Ceballos%20Rivera%2FSeptiembre&listurl=%2Fpersonal%2Fjlondonop%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments&login_hint=olceballos%40sena%2Eedu%2Eco&source=waffle
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  XX  XX XX XX 

2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 4616945609 de la planilla, operador SOI y período del mes de agosto de 

2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Cordialmente,  

 
Olga Lucia Ceballos Rivera 
Contratista 
C.C. No. 38876569 
Recibí a satisfacción: 

Firma 

Juan Bautista Londoño Pineda 
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.8038187 del año 2025 

 Profesional G-10 
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Anexo de Evidencias 
 

 
 

5.1 Reunión virtual jornada de socialización de compromisos en el marco de la metodología de 

atención a las economías populares.  
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5.2 Reunión presencial de Reconocimiento de Saberes - Elaboración de cronograma de trabajo 

para el desarrollo del proceso de Reconocimiento de Saberes en Economía Popular. 
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6.1 Fotografía de reunión virtual, Se realiza reunión virtual con el equipo sobre antecedentes del 
Proyecto Regional Economía Popular:  Funciones y roles. 
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