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CONTRATO No. CAR-CM-3225-2025
OBJETO REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y CONTABLE AL
CONTRATO QUE TIENE COMO OBJETO: ELABORAR LOS
ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS ALTERNATIVOS QUE CONTRIBUYAN AL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL AGUA EN EL RIO
BOGOTA
CONTRATISTA. CONSORCIO INTERVENTORIA CAR 2025
NIT 901.988.525-3
R.L ROCIO DEL PILAR MELO MARTINEZ
Cc.C 1.018.406.128 de Bogota D.C
CONTRATANTE. CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA CAR
VALOR. CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES TREINTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($186.038.419)
incluido IVA y todo costo DIRECTO e INDIRECTO.
PLAZO DE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO SERA DE
EJECUCION. CUATRO (4) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA

SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, PREVIO CUMPLIMIENTO
DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION DEL CONTRATO.

Entre LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR,
representada por FREDDY GUSTAVO ORJUELA HERNANDEZ identificado con cédula de
ciudadania No. 80.037.459, quien actia en calidad de Secretario General, segin consta en
Resolucion DGEN No 20247000364 del 04 de junio de 2024, y Acta de Posesion 132 del 04 de
Junio de 2024, debidamente facultado para celebrar contratos, segin Resolucion No.
20247000016 del 4 de enero de 2024, expedida por el Director General de la Corporacion
Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR, de una parte, quien en adelante se denominara
como LA CORPORACION, y por la otra, CONSORCIO INTERVENTORIA CAR 2025,
identificado con NIT N° 901.988.525-3, representado legalmente por ROCIO DEL PILAR MELO
MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1.018.406.128, quien en adelante y para
todos los efectos del presente documento se denominard EL CONTRATISTA, se celebra el
presente contrato, previas las siguientes consideraciones: 1) Que la presente contratacion se
encuentra debidamente justificada por la Direccion de Servicios Administrativos de la
Corporacion. 2) Que la Direccion de Contratos emitié concepto favorable para adelantar el
presente proceso de contratacién. 3) Que la Corporacién mediante Resolucion SGEN No.
21257000274 del 29 de julio de 2025, ordend la apertura del proceso de CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO CAR-CM-012-2025. 4) Que el dia primero (06) de agosto del afio 2025, a
las 10:00 am. se llevo a cabo el cierre del proceso y entrega de propuestas, oportunidad en la
cual se contd con la participacion de un (01) proponente segin consta en la plataforma del
SECOP Il: CONSORCIO INTERVENTORIA CAR 2025 5) Que mediante RESOLUCION SGEN
No. 21257000312 del 22 de agosto de 2025, se adjudicé el proceso de CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO CAR-CM-012-2025 al proponente CONSORCIO INTERVENTORIA CAR
2025 6) Que de acuerdo con las anteriores consideraciones las partes acuerdan suscribir el
presente CONTRATO DE INTERVENTORIA que se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y CONTABLE AL CONTRATO
QUE TIENE COMO OBJETO: ELABORAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS ALTERNATIVOS QUE CONTRIBUYAN AL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL AGUA EN EL RIiO BOGOTA. SEGUNDA. VALOR
DEL CONTRATO. El valor del contrato corresponde a la suma de CIENTO OCHENTA Y SEIS
MILLONES TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS MICTE
($186.038.419) incluido IVA 'y todo costo DIRECTO e INDIRECTO, que la ejecucion del contrato
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conlleve, y en los que debe incurrir el contratista para la correcta ejecucion del contrato que se
suscriba. El presupuesto para el presente proceso contara con el respectivo Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 25603862 de fecha 26 de junio de 2025 por valor de
$186.038.419 correspondiente a la vigencia 2025 expedido por la Direccién Administrativa y
Financiera — DAF de la Corporacién. TERCERA: FORMA DE PAGO: La Corporacion cancelara
al contratista el valor del contrato, en moneda legal Colombia, de la siguiente manera: 1.PAGOS
PARCIALES HASTA EL 95% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Se realizaran pagos
parciales proporcionales a los pagos realizados al contrato de consultoria al cual se ejerce la
interventoria. Dichos pagos seran equivalentes al valor de cada producto recibido a satisfaccion,
de acuerdo con la discriminacién del presupuesto del contrato de consultoria. Cada pago se
realizard una vez la Supervision verifique el recibo y aprobacion a través de certificacion expedida
por parte de la Interventoria del recibo a satisfaccion del producto objeto de cobro. 2. Un ULTIMO
PAGO correspondiente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, que se cancelara previa
suscripcion del acta de liquidacion del contrato. PARAGRAFO 1. Para efectos de cada uno de
los pagos, el contratista debera adjuntar la correspondiente factura y/o cuenta de cobro (segun
régimen aplicable: comdn o simplificado), asi como la constancia del pago de los Aportes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales o Aportes
Parafiscales y certificacion de encontrarse a paz y salvo con el personal segun corresponda. Los
pagos se realizaran previa presentacion del informe correspondiente y aprobacion por parte de
la Supervision. PARAGRAFO 2. La acreditacién de Aportes parafiscales se debera efectuar de
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente. PARAGRAFO 3. El contratista debe
indicar el nimero de cuenta activa y el nombre del titular de esta en donde la CORPORACION
consignara los respectivos pagos. Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberan
informar en la factura esta condicion a fin de no realizar retencién alguna. Los proponentes deben
manifestar la aceptacion expresa de la forma de pago establecida por La CORPORACION.
PARAGRAFO 4. El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de
la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley Colombiana. PARAGRAFO 5. Para efectos
de los pagos, se debera contar con la aprobacion de la Supervision, mediante la comprobacion y
certificacion de las actividades ejecutadas, el personal a cargo y aprobacion del producto objeto
de cobro. CUARTA. - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las
siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos de la contratacién. 2. Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos de la contratacion
(Estudios Previos — Andlisis del Sector, Matriz de Riesgos, Pliego de Condiciones Definitivo) y
recibié de la Corporacion, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 4. Que al momento de la celebracién
del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5.
Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.
6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. QUINTA. -
PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato serda de CUATRO (4) MESES,
contados a partir de la suscripcién del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. SEXTA — VIGENCIA: La vigencia del presente
contrato serd igual al plazo de ejecucién y seis (6) meses mas, contados a partir de la aprobacion
de la garantia por parte de la Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la CORPORACION. SEPTIMA
- DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1- Recibir la remuneracion del contrato en los términos
pactados en la clausula sexta del presente Contrato. 2- Acudir a las autoridades con el fin de
obtener la proteccion de los derechos derivados del contrato y la sancion para quienes los
desconozcan o vulneren. 3- Los demas, que dispongan las normas legales vigentes. OCTAVA -
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. El contratista debera cumplir con todos
los requisitos dentro del sistema HSEQ de la Corporacion (Seguridad, Salud Ocupacional Medio
ambiente, Calidad) 2. Ejecutar las actividades objeto del contrato de conformidad con las
Especificaciones Técnicas Detalladas, cantidades, unidades y valores unitarios establecidos en
los Pliegos de Condiciones, asi como en la propuesta y aceptados por la CAR. 3. Ejecutar las
actividades objeto del contrato, con el personal minimo requerido por la Corporacién y ofrecido
en la propuesta. Cualquier cambio de personal debera ser previamente sometido a aprobaciéon
de la Corporacion. Solamente se aceptaran dichas modificaciones por personal de iguales o
superiores condiciones de formacién académica y experiencia requeridos en el Pliego de
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Condiciones. 4. Presentar para aprobacién y control de la supervision un cronograma de
actividades mensuales, en el cual se relacione las actividades inherentes al objetivo y
obligaciones del contrato. 5. Poner a disposicion de la Corporacion el material y la mano de obra
para el desarrollo de las actividades, que garantice la 6ptima calidad de la obra. 6. Garantizar el
suministro permanente de los materiales, herramientas y equipos necesarios para cumplir la
programacion propuesta, de tal manera que la obra no sufra atrasos por este motivo. 7. Prestar
el servicio, de conformidad con los requerimientos que le efectle la Corporacién y de acuerdo
con la propuesta presentada, acatando las instrucciones que durante el desarrollo del Contrato
imparta la supervision designada por la Corporacion. 8. Registrar en la bitacora en compafiia de
la supervision los aspectos més relevantes de cada una de las actividades objeto del contrato. 9.
Se encuentra a cargo del contratista la remuneracion, prestaciones sociales y aportes al Sistema
de Seguridad Social y parafiscal a que haya lugar. Afiliar a su personal a los Sistemas de
Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales, estar al dia en sus pagos incluyendo
sus obligaciones parafiscales durante la vigencia del contrato (Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA).
10. El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral con LA
CORPORACION. No obstante, ésta se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del
gue considere no apto 0 que con sus actuaciones atente contra la buena relacién con el
contratante, la comunidad, o cause algin impacto negativo a LA CORPORACION o al medio
ambiente. 11. Garantizar la dotacion permanente de elementos de proteccion para todo el
personal que lo requiera segun la Ley. 12. El Contratista debera verificar el cumplimiento y
desempefio del personal propuesto y de ser necesario, debera remplazar a aquellos que no
cumplan con las expectativas, conforme a los informes presentados por el supervisor del contrato,
dichos profesionales deberan tener las mismas o mejores calidades profesionales del personal
ofrecido en su oferta. 13. Informar inmediatamente las situaciones que requieran la atencion de
la Supervision o de la Direccion de Gestion para el Ordenamiento Ambiental y Territorial —
DGOAT, con el fin de tomar las medidas correctivas oportunamente. Lo anterior, con el fin
garantizar la accién oportuna ante imprevisto y la atencién a las inquietudes y quejas que se
susciten con relacion a la ejecucion de las obras objeto del Contrato de Obra 14. Cuidar de no
interferir las zonas, que no estén incluidas dentro de las areas objeto del Contrato de Obra al cual
se realiza la interventoria. 15. Proponer alternativas de solucién a los problemas que se presentan
en desarrollo del contrato y coordinar con la supervision la aplicacion cuando sea del caso. 16.
Cumplir la politica de alcohol, tabaco, drogas y porte de armas implementada por la Corporacion,
durante la ejecucion de las actividades en desarrollo del contrato, incluyendo instalaciones,
frentes de trabajo y medios de transporte. 17. Presentar informes mensuales del desarrollo de los
contratos tanto de obra como de interventoria, un informe final consolidado del desarrollo del
contrato de obra, un informe final consolidado del desarrollo del contrato de Interventoria y otros
informes que la supervision le exija en relacién con aspectos concernientes al buen desarrollo del
contrato. 18. Al finalizar el contrato, los contratistas deberan anexar al acta de liquidacion los PAZ
Y SALVO por concepto de salarios del personal de la interventoria. 19. Remitir mensualmente a
la Supervisién los Soportes de Afiliacibn y Pago de la Administradora de Riesgos Laborales
(ARL), Fondos Administradores de Pensiones y Empresa Promotora de Salud (EPS). 20. Tomar
las precauciones necesarias para la proteccion y seguridad del personal a su cargo o servicio y
de terceros. Debera ademas instalar los elementos de sefalizacién que permitan identificar las
zonas donde se adelantan los trabajos. Verificar, vigilar y controlar que el contratista encargado,
cumpla con todas las normas de seguridad y requisitos legales aplicables en materia de
Seguridad, Salud, Calidad y Medio Ambiente, durante la ejecucion del contrato. 21. Disefiar e
implementar el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente que
aplicara durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la legislacion vigente y someterlo a la
aprobacién del Supervisor quien podra ordenar cualquier otra medida adicional que considere
necesaria; asi mismo, el Contratista debera responsabilizar a una persona de su organizacion
para velar por el cumplimiento de dichas medidas, quien actuard como Coordinador HSEQ. 22.
Presentar el Cronograma del Programa de Capacitacién para su personal, enfocado a temas
relacionados con medio ambiente, calidad, seguridad y salud en el trabajo. 23. Cumplir los
siguientes requisitos bajo el seguimiento de la Supervision: 1. Aportar mensualmente las
investigaciones de las causas de los accidentes, incidentes y enfermedades profesionales
generadas durante la ejecucion del contrato suscrito, asi como las medidas correctivas
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implementadas para velar porque estos eventos no se repitan. 2. Identificar (Rotular, publicar
ficha toxicologica) y almacenar de acuerdo a las normas legales vigentes las sustancias quimicas
y peligrosas requeridas durante la ejecucion del contrato. 3. Identificar y corregir (Controles
correctivos y/o preventivos) las situaciones de trabajo que puedan dafiar la salud de los
trabajadores e impactar negativamente al medio ambiente 24. Garantizar el cumplimiento
normativo para el almacenamiento, cargue, transporte y disposicion final de los escombros, y
aportar la certificacion de disposicién final al Supervisor del contrato, dando cumplimiento a la
normativa vigente. 25. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato.
NOVENA. - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Suministrar toda la
informacion que la Entidad Contratante le requiera y realizar el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y ambiental del contrato de consultoria, de conformidad las
especificaciones técnicas, el alcance del objeto, el estudio previo y el pliego de condiciones del
presente proceso de contratacion, asi como las condiciones técnicas establecidas en el anexo
actividades a desarrollar y especificaciones técnicas, documento que hace parte integral de este
contrato, requerido por La Corporacién. 2. Revisar el Plan de Trabajo y cronograma de ejecucion
correspondiente al contrato de consultoria, y emitir concepto de aprobacidn, previa socializacion
con LA CORPORACION, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la entrega por parte del
Contratista de consultoria, y verificar su cumplimiento durante el desarrollo del contrato, para lo
cual podra requerir las acciones necesarias ante posibles retrasos o incumplimientos. 3. Realizar
actividades de verificacion, control y seguimiento de caracter técnico, referidas al cumplimiento
de normas y especificaciones del contrato y demas actividades de caracter administrativo,
relacionadas con el control de uso de recursos humanos, técnicos, presupuestales, tiempos de
ejecucion, ejerciendo de esta manera el seguimiento técnico, administrativa financiera, juridica,
contable y ambiental, conforme lo plasmado en el Manual de Supervision 4. Tener conocimiento
completo y detallado del proyecto y vigilar la ejecucion del contrato, con el fin de cumplir lo
dispuesto en la respectiva minuta y demas especificaciones técnicas previstas para el contrato
en mencion. De igual manera la Interventoria se encargara de realizar las especificaciones
técnicas que resulten de la inclusion de nuevos items, de variacidn a los ya existentes y en general
los que requieran dentro de la etapa de ejecucién de las actividades. En la practica es el
contratista quien propone las especificaciones, para revision de la Interventoria y posterior
aprobacién de la CAR. 5. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las hormas vigentes
de Seguridad y Salud en el Trabajo y al Sistema de Gestion para la ejecucién de las actividades
contractuales. 6. Organizar y poner al servicio del proyecto los recursos humanos y técnicos
necesarios para garantizar el desarrollo del trabajo, dentro del estricto parametro de calidad y
cumplimiento en tiempo y costos. 7. Verificar que, durante la ejecucion del contrato, tanto de
interventoria como al cual ejerce la interventoria, se mantenga el personal minimo requerido
presentado en la propuesta y en caso fortuito o de fuerza mayor, autorizar el reemplazo por otro
de igual o superior perfil al presentado, previa evaluacion de cumplimiento de los requisitos e
informar al supervisor. El interventor se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de
cualquier empleado vinculado al proyecto. 8. Ordenar la suspension de los trabajos que se estén
ejecutando en forma incorrecta, hasta tanto el contratista cumpla con las especificaciones
previstas en el contrato. 9. Velar porque durante la ejecucién de las actividades no se ocasionen
dafios a terceros y si esto llegare a suceder, informar a la Corporacién y al contratista para que
se tomen las medidas necesarias y evitar el riesgo de futuras reclamaciones ante la Corporacion.
10. Verificar y autorizar todos los informes y demas soportes necesarios para el tramite de las
o6rdenes de pago del contratista. 11. Elaborar las actas mensuales o parciales de recibo
contractual, modificacién de Cantidades, de Suspension y/o Reiniciacion (cuando haya lugar para
aprobacién y firma del ordenador del gasto), el Acta de Recibo Final y el acta de liquidacion del
contrato, enviarlas para conocimiento del supervisor. 12. Estudiar oportunamente las
sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, resolviendo aquellas que fueren de su
competencia o dando traslado Unicamente de las que no le competen, a la CORPORACION, y
solucionar conjuntamente con el contratista los problemas que puedan afectar la ejecuciéon
contractual. 13. Organizar el archivo propio del contrato, especialmente en lo relativo, memorias
de calculo, actas, correspondencia y demas documentos, de tal manera que se pueda verificar
en cualquier momento, en el desarrollo de la ejecucién del contrato. 14. Verificar en todo momento
y durante la ejecucion de los trabajos la vigencia de todas las garantias que amparan el contrato
tanto de consultoria como de interventoria. 15. Sera obligacién de la Interventoria poner en
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conocimiento de la CORPORACION con un (1) mes de anticipacién, la solicitud con sus
respectivos soportes técnicos de prorroga o vencimiento del contrato. En cada uno de estos
casos, sera la Interventoria la responsable de solicitar oportunamente el tramite, previa
justificacion técnica de los hechos, quedando a juicio de la CORPORACION la determinacion
final. En el evento en que haya lugar a una prérroga del contrato de obra, por incumplimiento en
la ejecucién de la misma dentro del plazo, sin que la Interventoria haya tomado las medidas
necesarias para corregir los atrasos o solicitado oportunamente las sanciones del caso o no se
haya cumplido el objeto contractual en el tiempo estipulado, la Interventoria permanecera al frente
de los trabajos hasta su terminacion y cumplimiento del objeto contractual, sin que la CAR deba
efectuar erogacion alguna por éste concepto. Por lo tanto, la prérroga del contrato de Interventoria
sera solo en tiempo. 16. Constituir a favor de la CORPORACION las garantias estipuladas en el
contrato y mantenerlas actualizadas. 17. Presentar ante la Supervision de la CAR los productos
de acuerdo a las actividades planteadas, en los plazos establecidos o cada que la Entidad lo
solicite. 18. Cumplir con los requerimientos técnicos sefialados en los estudios previos donde se
establecen los objetivos, especificaciones técnicas, la metodologia, procedimiento y demas
aspectos técnicos para el correcto desarrollo de la interventoria. 19. Entre el CONTRATANTE y
los dependientes del INTERVENTOR no existe vinculo laboral alguno y, por lo tanto, no surge en
cabeza de la CAR, la obligacién de pagar prestaciones labores o sociales respecto de los
trabajadores del CONTRATISTA - INTERVENTOR. Teniendo en cuenta que las actividades de
EL CONTRATISTA - INTERVENTOR son ajenas a las actividades propias de la Corporacion,
ésta no sera solidariamente responsable frente a las obligaciones laborales de aquél. En
consecuencia, en el evento de presentarse cualquier reclamacion o accién del personal del
CONTRATISTA - INTERVENTOR que llegare a involucrar a EL CONTRATANTE, el primero lo
mantendra indemne de cualquier responsabilidad y, en cualquier caso, pagara el valor de la
indemnizacién a que haya lugar por cualquier perjuicio que sufra EL CONTRATANTE por este
concepto. 20. Cancelar en su totalidad los impuestos, tasas y contribuciones a que hubiera lugar
en razon o con ocasién de la celebracion, ejecucion, liquidacion y/o pago de este contrato. 21.
Aportar mensualmente las investigaciones de las causas de los accidentes, incidentes y
enfermedades profesionales generadas durante la ejecucion del contrato suscrito, asi como las
medidas correctivas implementadas para velar porque estos eventos no se repitan. 22. Identificar
y corregir (Controles correctivos y/o preventivos) las situaciones de trabajo que puedan dafar la
salud de los trabajadores e impactar negativamente al medio ambiente. 23. Mantener la
informacién técnica del proyecto de conformidad con el acuerdo de confidencialidad suscrito entre
las partes. 24. Realizar y convocar los comités técnicos de obra, de acuerdo a las necesidades y
situaciones particulares que se presenten durante el desarrollo de las actividades. La periodicidad
sera establecida por la interventoria y se debera realizar al menos un comité al mes, que debe
contar con la participacién obligatoria de los directores de proyecto por cada tramo, asi como los
profesionales de apoyo que de acuerdo con los temas a tratar deban asistir. 25. Informar de
manera oportuna a la supervision del contrato sobre posibles incumplimientos por parte de los
contratistas de obra, acompafiando dicha notificacion con el respectivo informe técnico que
sustente los posibles incumplimientos 26. En general, el CONTRATISTA - INTERVENTOR debe
cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato. Productos: Con la
presente contratacién la CORPORACION requiere los siguientes PRODUCTOS: Se establece
una matriz articulada que se puede verificar, que relaciona el alcance del contrato de
interventoria, las obligaciones especificas de seguimiento y los productos esperados, integrados
en los informes mensuales y final de interventoria, de la siguiente manera:
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Componente de|| Obligaciones especificas Mecanismo de Producto verificable en
seguimiento del interventor verificacion informes mensuales y final
\Verificar que los productos|[Revision técnica :E‘;E'l'::;f:.:': por ':':t';”m':zpf:‘
entregables del consultor|/documental, visitas de h? d:?:rlo ila ! elc), con p?g is;rc:
Técnico (estudios preliminares  y|jcampo, actas de comité, foto ré%c& .:a nalisis =g de
idisefios) cumplan normas|conceptos técnicos grafico, L :
técnicas y contractuales.  ||escritos. cumplimianto y  justificacion

t&cnica.
Comparacién cronograma ‘
proyectado vs ejecutado, Consalidada
actas de reunidn, hojas de
asistencia, evidencias de
recursos humanos

mensual de
actividades ejecutadas,
personal  participante, roles,
fechas, productos asociados

Supervisar cumplimiento del
lcronograma, asistencia a
reuniones, disponibilidad del
lequipo técnico del contratista

Administrativo

Relacion detallada de wvalores

\erificacion  documental, ejecutados por componente,

Validar uso adecuado de

F'“at:E;““' recursos, AlU., y control ““;‘l?‘".ac”j“ ] "“E”C'Et"l andlisis  de  ejecucion
contatie presupuestal del contrato ansRsia e coslos presupuestal y justificacion de
reembolsables
pagos

Verficar el cumplimiento de|[Visitas, revision de |as||Andlisis de cumplimiento
. las fichas de manejo, el plan|fichas ambientales, plan deljambiental, no conformidades,

Ambiental, L ) - ) ) - ) ) ;
Social y SG-SST d!a gestion sucus!l. gestion  social, Ins_las _r:le acciones correctivas, evidencias
bicseguridad, y  manejo|lchequeo, evidencias|lde SG-SST y protocolos

lambiental en campo folograficas aplicados, gestion social.

Revisar garantias,||. . Seguimiento da  garantias,
o modificaciones Revision documental, | control de vigencias,
Juridico ' actas, conceptos juridicos,|[recomendaciones sobre

cumplimienta  contractual y

reclamaciones Irazabilidad de decisiones (|promogas, modificaciones  y

observaciones legales

1- INFORMES MENSUALES DE INTERVENTORIA: Este debera incluir un resumen detallado de
las actividades ejecutadas por la interventoria en relacién con los productos entregables de la
consultoria, organizando la informacion de acuerdo con los estudios preliminares (exploracién
geotécnica, levantamiento topografico y batimétrico) y los estudios y disefios al detalle
(vegetacion acuatica y terrestre, calidad de agua, sistema de biotratamiento, estudios
hidrolégicos, hidraulicos, estructurales y geotécnicos, modelo conceptual del sistema,
componentes social, ambiental y econdmico, plan de manejo, monitoreo y seguimiento). Debera
especificar los tiempos y actividades del personal involucrado, incluyendo especialistas, con un
desglose de actividades, fechas y resultados obtenidos; la informacion sobre los costos
reembolsables asociados a cada componente técnico; el valor econémico de las actividades
ejecutadas, justificacion de los trabajos de los especialistas, cumplimiento del cronograma
comparado con el proyectado, informe pormenorizado de actividades desarrolladas en obra con
evidencias fotograficas, un consolidado administrativo, financiero y técnico del contrato, registro
fotografico del avance en campo, resultados obtenidos, conclusiones y recomendaciones sobre
los riesgos y ajustes necesarios, ademas de certificaciones de paz y salvo con el personal de
interventoria y del cumplimiento en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL. 2-
INFORME FINAL DE INTERVENTORIA: El cual debera referir como minimo los siguientes
aspectos: Resumen integral de las actividades desarrolladas en relacion con los productos
entregables por la consultoria, abarcando los antecedentes y descripcion detallada de las obras
ejecutadas, cumplimiento del alcance del contrato y recibo a satisfaccioén de las actividades por
parte del Director de Interventoria y los especialistas de cada area, especificando las cantidades
finales ejecutadas en cada componente técnico (estudios preliminares y estudios y disefios al
detalle), acompafiadas de un registro fotografico antes, durante y después de las actividades,
ademas del acta de liquidacion del contrato. Debera incluir conclusiones y recomendaciones
basadas en el analisis de la ejecucién contractual, certificaciones de paz y salvo con el personal
de interventoria y del cumplimiento en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL,
consolidando asi un balance integral de los resultados obtenidos y las lecciones aprendidas
durante la intervencién. 3- CONCEPTO TECNICO DE APROBACION del documento que compile
los entregables establecidos en el ANEXO TECNICO DE SPECIFICACIONES TECNICAS, para
el producto: ESTUDIOS PRELIMINARES: Estudio hidrol6gico, estudio de calidad de agua,
levantamiento topografico, levantamiento batimétrico y Exploracion geotécnica. 4- CONCEPTO
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TECNICO DE APROBACION del documento que compile los entregables establecidos en el
ANEXO TECNICO DE SPECIFICACIONES TECNICAS, para el producto de ESTUDIOS Y
DIAGNOSTICO DISENOS DE SISTEMAS ALTERNATIVOS: estudio de vegetacion acuética y
terrestre y sus aspectos ecoldgicos y bioldgicos y estudio socioeconémico actores sociales. 5-
CONCEPTO TECNICO DE APROBACION del documento que compile los entregables
establecidos en el ANEXO TECNICO DE SPECIFICACIONES TECNICAS, para el producto de
ALTERNATIVAS DEL SISTEMA: seleccion del tipo de sistema y caudal de disefio. 6-
CONCEPTO TECNICO DE APROBACION del documento que compile los entregables
establecidos en el ANEXO TECNICO DE SPECIFICACIONES TECNICAS, para el producto de
DISENO INTEGRAL DEL SISTEMA: Estudio hidraulico. Disefio Hidraulico, Disefio estructural,
Disefio geotécnico y componente econémico. 7- CONCEPTO TECNICO DE APROBACION del
documento que compile los entregables establecidos en el ANEXO TECNICO DE
SPECIFICACIONES TECNICAS, para el producto de OTROS COMPONENTES DEL
PROYECTO: componente ambiental, Plan de manejo, monitoreo y mantenimiento y socializacion
del proyecto. PARAGRAFO 1. Los informes deberan ser presentados en un (1) Original y una (1)
copia en medio impreso y dos (2) copias del informe total en medio magnético en formato PDF.
PARAGRAFO 2. Toda la informacién debe ser presentada en Idioma Castellano. PARAGRAFO
3. Cada uno de los informes debera ser presentado conforme a lo establecido en las
Especificaciones Técnicas Detalladas. DECIMA - DERECHOS DE LA CORPORACION: 1- Exigir
al CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado. 2- Hacer uso de la
clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado la
Corporacion, de manera legal o contractual. 3- Hacer uso de las clausulas excepcionales del
contrato. 4- Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores publicos, contra
el CONTRATISTA o los terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban
pagar como consecuencia de la actividad contractual. 5- Solicitar actualizacién o la revista de los
precios cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o
financiero del contrato. 6- Los demas, que dispongan las normas legales vigentes. DECIMA
PRIMERA. - OBLIGACIONES GENERALES DE LA CORPORACION: 1. Designar el Supervisor
del contrato, que represente a la Corporacion. 2. El Supervisor designado deberé verificar durante
la ejecucion del contrato que el contratista favorecido con la asignaciéon de puntaje adicional
mantenga el nUmero minimo de trabajadores en condicion de discapacidad exigido por la horma.
Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expida el Ministerio de Trabajo y
Proteccion Social (cuando aplique). 3. Ejercer la supervision técnica de las actividades,
garantizando que el contratista ejecute adecuada y oportunamente el objeto del contrato. 4. Vigilar
el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecucién del contrato. 5. Verificar el cumplimiento
de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos, en el contrato y en los
demas documentos que forman parte integral del mismo, y solicitar las aclaraciones, correcciones
0 complementaciones a que haya lugar. 6. Adelantar revisiones peridédicas del desarrollo del
contrato con el fin de verificar que se cumplan las condiciones ofrecidas por el contratista. 7.
Realizar y certificar los pagos establecidos en el contrato, teniendo en cuenta la forma de pago
establecida. 8. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato. 9. Verificar la
afiliacion, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral
en Salud, Pension, Riesgos laborales y Aportes a Parafiscales de conformidad con lo establecido
en la norma vigente. 10. Verificar al inicio del proyecto que el personal presentado sea el mismo
gue se indic6 en la propuesta, en caso contrario, el contratista debera allegar la justificacion de
la no participacion de los profesionales indicados; esta informacién serd verificada por la
Corporacion al acta de inicio del contrato. 11. Revisar los informes que deba presentar el
contratista y solicitar las aclaraciones, correcciones o complementaciones a que haya lugar. 12.
Verificar y certificar la ejecucién del contrato a satisfaccién de la CAR 13. Proteger y hacer
respetar del contratista los derechos de la CAR 14. Terminar y Liquidar el contrato 15. Las demas
funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias y tiendan al cumplimiento
del objeto del contrato, asi como las determinadas en el manual de interventoria y supervision.
DECIMA SEGUNDA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES
DEL CONTRATO: De conformidad con los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, el presente
contrato podra ser interpretado, modificado o terminado unilateralmente por el LA
CORPORACION con sujecion a las disposiciones legales antes citadas, las cuales se consideran
incorporadas a este contrato. DECIMA TERCERA: CADUCIDAD: Si se presenta alguno de los
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hechos constitutivos de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y se evidencie, a
criterio del LA CORPORACION, que puede conducir a su paralizacion, la entidad mediante acto
motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre.
PARAGRAFO PRIMERO: Lo pactado en esta clausula se sujetara a lo estipulado en el articulo
18 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO SEGUNDO: De acuerdo con el articulo 25 de la Ley 40
de 1993, sin perjuicio de las demas sanciones a que hubiese lugar, cuando algun directivo del
CONTRATISTA, o su delegado oculten o colaboren con el pago de la liberacién de un secuestro
de un funcionario o empleado de la misma o de una de sus filiales, el LA CORPORACION quedara
facultado para decretar la caducidad de este contrato. En caso de que el hecho sea cometido por
un empleado o delegado de un subcontratista de CONSORCIO INTERVENTORIA CAR 2025, se
solicitara al Gobierno que tome las medidas de ley. Los subcontratistas nacionales seran objeto
de las sanciones previstas en la ley. Si el CONTRATISTA paga sumas de dinero a extorsionistas
se hara acreedor a las sanciones previstas en el articulo 25 de la Ley 40 de 1993. DECIMA
CUARTA — MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de cualquiera de las obligaciones
contraidas por el CONTRATISTA en virtud del presente contrato, las partes acuerdan multas
sucesivas equivalentes al dos por mil (2/1000) del valor del contrato por cada dia de atraso en el
cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las multas tendran un tope maximo del veinte (20%)
del valor total del contrato y podran ser compensadas con los valores que le adeude el LA
CORPORACION de conformidad con las reglas generales del Cédigo Civil o mediante cobro
judicial o de la garantia constituida por el CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERO: Las multas
se efectuaran sin perjuicio del cobro de la clausula penal de acuerdo con lo pactado en el presente
contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: La imposicion de multas se entiende regida por la facultad
unilateral que le atribuye al LA CORPORACION el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, para el
efecto se realizara el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. DECIMA
QUINTA - CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o
parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, se estipula como pena pecuniaria una
suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, la cual podra ser
compensada con los valores que le adeude el LA CORPORACION al CONTRATISTA de
conformidad con las reglas del Codigo Civil. PARAGRAFO PRIMERO: Esta clausula se aplicara
sin perjuicio de las demés acciones que correspondan al LA CORPORACION para el cobro de
los demas perjuicios ocasionados. PARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de incumplimiento
se entiende regida por la facultad unilateral que le atribuye al LA CORPORACION el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007, para el efecto se realizara el procedimiento previsto en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011. DECIMA SEXTA — GARANTIAS: De conformidad con lo dispuesto en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA se obligard a
garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del LA CORPORACION, con
ocasion de la ejecucién del contrato y de su liquidacion, a través de cualquiera de las garantias
sefalados en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 (contrato de seguro contenido
en una pdliza, patrimonio autbnomo o garantia bancaria). Para tal efecto, la garantia debe cubrir
los siguientes amparos:

A. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
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Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para
entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca — CAR identificada con
beneficiario NIT [899.999.062-6]
Amparo Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento general delPor el término de|Cuantia equivalente al

contrato y el pago de las multasiduracion del contratojveinte por ciento

y la clausula penal pecuniarialy cuatro (4) meses|(20%) del valor total

Amparos, que se le impongan mas. del contrato
vigencia y valores[Pago de salarios,Por el término de|Cuantia equivalente al
asegurados prestaciones sociales legalesiduracion del contratoldiez por ciento (10%)

e indemnizaciones laboralesjy tres (3) afios mas.del valor total del

del personal que el contratista contrato

haya de utilizar en el territorio

nacional para la ejecuciéon del

contrato

Calidad del Servicio Por el término tres|Cuantia equivalente al

(3) afios contados alcinco por ciento (5%)
partir del recibo aldel wvalor total del
satisfaccion. contrato.

1. Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razon social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

2. No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de

T alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
omador > : L . .
una unién temporal o consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y|
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

3. Para el contratista conformado por una estructura plural (union
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

4. Namero y afio del confrato

| L 5. Objeto del contrato

nformacion . .

necesaria dentro 6. Firma del representante legal del contratista ‘

de la poliza 7. Ep caso d‘e usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor.
Ej. Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar
a $14.980.421

PARAGRAFO 1. En cualquier evento en que se aumente el valor del contrato se prorrogue su
vigencia en el tiempo debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia. PARAGRAFO
2. La poliza de cumplimiento debera constituirse a partir de la fecha de suscripcion del contrato y
ser ajustada de acuerdo con la fecha de suscripcion del acta de inicio, para fines de cubrimiento
de riesgo y vigencias, por tal razén en el evento de quedar suscritas en fechas diferentes. EL
CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de
su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, manteniendo y
restableciendo inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las
sanciones que se imponga, prorrogas o suspensiones. PARAGRAFO 3: El contratista debera
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anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de cumplimiento. El contratista esta
obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectle la entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicién
ylo prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista 0 su no
adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran
los procesos sancionatorios a que haya lugar.

B. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual
de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza

Asegurados [Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR identificada con
NIT [899.999.062-6] y el contratista

1. Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razoén social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

2. No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea

una union temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT vy,
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

3. Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los|
integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar|
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

Valor 200 SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Beneficiarios Terceros afectados y Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca
CAR NIT: 899.999.062-6

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las

actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas

Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe

contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo

2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Tomador

4. Numero y ano del contrato
. 5. Objeto del contrato
Informacion . .
: 6. Firma del representante legal del contratista
necesaria dentro :
de la poliza 7. En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

PARAGRAFO 1. Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la entidad,
dentro del mismo término establecido para la garantia tnica de cumplimiento. PARAGRAFO 2.
El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual. PARAGRAFO 3: En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la
vigencia y el valor del amparo de la garantia en el evento en que se aumente o adicione el valor
del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del
Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO 4: En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles
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con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningin caso
puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV. PARAGRAFO 5: Las franquicias, coaseguros
obligatorios y demés formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de la pérdida por la
entidad asegurada no seran admisibles. DECIMA SEPTIMA - INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA: EI CONTRATISTA es una entidad independiente del LA CORPORACION, y en
consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario. El
CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos en
nombre del LA CORPORACION ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo. DECIMA OCTAVA - AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse
de un contrato de prestacion de servicios regido por la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA actuara
con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que asume
por el presente contrato y, en consecuencia, no contrae relacion laboral alguna con el LA
CORPORACION. DECIMA NOVENA - CESION DEL CONTRATO: EI CONTRATISTA no puede
ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la
autorizacion previa, expresa y escrita del LA CORPORACION. Si el CONTRATISTA es objeto de
fusion, escision o cambio de control, el LA CORPORACION esta facultado a conocer las
condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar
oportunamente al LA CORPORACION de la misma y solicitar su consentimiento. VIGESIMA -
INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a mantener libre a la CORPORACION de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones provenientes de terceros, que tenga como causa las
actuaciones del CONTRATISTA hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el
valor del presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El Contratista se obliga a indemnizar al LA
CORPORACION con ocasién de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en
el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: El Contratista mantendra indemne al LA
CORPORACION por cualquier obligacion de carécter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente
Contrato. VIGESIMA PRIMERA - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la
demora en la satisfaccidén de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento
de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la Ley y la
jurisprudencia colombiana. VIGESIMA SEGUNDA. - SOLUCION DE_CONTROVERSIAS: Las
partes acuerdan que para la solucidon de las controversias o diferencias que surjan entre el
CONTRATISTA y LA CORPORACION con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion,
prérroga, terminacién o liquidacion de este contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente contrato, serdn sometidas a la revision de las partes para buscar un
arreglo directo. PARAGRAFO: Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa
entre las partes, se resolverdn empleado los procedimientos de transaccion, amigable
composicion o conciliacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993.
VIGESIMA TERCERA- NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deberan ser
entregadas personalmente o por correo electronico o las direcciones indicadas a continuacion:
LA CORPORACION, SECRETARIA GENERAL, AV Calle 24 No. 60-50 Piso 7 y por el
CONTRATISTA: Carrera 50A No. 174B — 66 Interior 3 Oficina 304 o correo electronico:
apissas@hotmail.com VIGESIMA CUARTA. — SUPERVISION: De conformidad con el articulo 83
de la Ley 1474 de 2011, La Supervision al contrato por parte de la CAR, sera ejercida por el
Director Operativo del FONDO PARA LAS INVERSIONES AMBIENTALES DE LA CUENCA DEL
RIO BOGOTA. - FIAB quien representara a la entidad ante el contratista para efectos de este
contrato. VIGESIMA QUINTA - ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen parte integrante de este
contrato los siguientes documentos: a) Analisis del Sector; b) Estudios previos; c) El Pliego de
Condiciones, con sus anexos y adendas; d) Las respuestas a las observaciones proferidas por el
DEPARTAMENTO; e) La propuesta del contratista; f) El acta de audiencia y acto administrativo
de adjudicacién; g) El contrato; h) La garantia aportada como mecanismo de cobertura del riesgo;
i) Los demas documentos expedidos en la etapa precontractual, contractual y post- contractual.
VIGESIMA SEXTA. - PAGO DE _APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL: EI CONTRATISTA debe acreditar para cada uno de los pagos al supervisor del
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contrato, que se encuentra al dia en los pagos por concepto de seguridad social (Salud, Pensién
y ARL) de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, segun corresponda. Ante el incumplimiento de estas obligaciones, el
LA CORPORACION dara aviso de tal situacion a las autoridades competentes. VIGESIMA
SEPTIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA manifiesta que no
se halla incurso en causal alguna de incompatibilidad o inhabilidad, de que tratan el articulo 8° de
la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias, para celebrar este contrato, respondiendo
en todo caso por dicha manifestacion. Asi mismo, el CONTRATISTA se obliga a informar al LA
CORPORACION las causales de incompatibilidad o inhabilidad que le sobrevengan durante el
plazo de ejecucién del contrato. VIGESIMA OCTAVA. - FORMAS DE_TERMINACION: El
presente contrato se podra terminar en los siguientes eventos: 1) Por vencimiento del plazo de
ejecucion. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por cumplimiento del objeto contractual. 4)
En forma unilateral por parte del LA CORPORACION conforme a las causales establecidas en la
Ley. 5) Por cualquiera de las causales previstas en la Ley. VIGESIMA NOVENA - LIQUIDACION:
El presente contrato se liquidara dentro de los términos establecidos en el articulo 60 de la Ley
80 de 1993, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y deméas normas concordantes. TRIGESIMA.
- REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: De conformidad con la Ley 80 de 1993,
el presente contrato esta sujeto a las respectivas apropiaciones presupuestales. La entrega de
las sumas de dinero de que tratan las clausulas segunda y tercera del presente contrato, se
subordinan a las apropiaciones que de ellas se hagan. TRIGESIMA PRIMERA-
PERFECCIONAMIENTO: ACEPTACION DE LAS PARTES A TRAVES DE LA PLATAFORMA
SECOP 11 COMO REQUISITO DE PERFECCIONAMIENTO: Como requisito de
perfeccionamiento las partes acuerdan celebrar el contrato de prestacion de servicios de manera
virtual, mediante la aceptacion y aprobacién a través de la plataforma transaccional SECOP I,
herramienta tecnoldgica que es administrada por Colombia Compra Eficiente, por lo que no es
necesario imprimir minutas y plasmar firmas por las partes, siendo esto acorde con la
normatividad vigente, teniendo asi validez juridica y probatoria. TRIGESIMA SEGUNDA —
EJECUCION: El presente contrato requiere para su ejecucion la suscripcion del acta de inicio,
previa aprobacion de la podliza por parte de la Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la
CORPORACION, y expedicion del registro presupuestal expedido por parte del Director de
Presupuesto de la CORPORACION. TRIGESIMA TERCERA - LUGAR DE EJECUCION: La
ejecucion del contrato tendra lugar en los predios CAR G 98 BOG (Suba Rural), CAR H 152 CHI,
CAR H 156 CHI Y CAR H 168 CHI (Chia) de la cuenca alta del rio Bogota. TRIGESIMA CUARTA
- DOMICILIO CONTRACTUAL : El domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C. TRIGESIMA
QUINTA - ACEPTACION DE LAS PARTES ATRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP 11 COMO
REQUISITO DE PERFECCIONAMIENTO: Como requisito de perfeccionamiento las partes
acuerdan celebrar el contrato de manera virtual, mediante la aceptacion y aprobacion a través de
la plataforma transaccional SECOP I, herramienta tecnoldgica que es administrada por Colombia
Compra Eficiente, por lo que no es necesario imprimir minutas y plasmar firmas por las partes,
siendo esto acorde con la normatividad vigente, teniendo asi validez juridica y probatoria.
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |2 | 5| Solicitud de inscripcién Unién temporal y/o Consorcio

4. Numero de formulario

(415) 8020) 0000

7707212489984(

D —
N
N ——
O ——

141207154689

o

715468 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

901988525 3 Impuestos de Bogota

N 2 Py
14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

Persona juridica 1

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento IB’. Ciudadiviunicipio
T

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |34. Swros nombres

35. Razén social

CONSORCIO INTERVENTORIA CAR 2025

36. Nombre comercial

UBICACION
38. Pais 39. Departamento N ~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal 20
CR50A#174B-66IN 3 - OFC 304
42. Correo electronico apissas@hotmail.com 7 O J/
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 N 3203486 1 6 7|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica — Ocupacion
Actividad principal Activida sectrdar-ia__ Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49.\Fechainicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7112[[202509,15[| /)] Y| | | | |

Responsabilidades,

Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
53.codigo|7 |1 4[4 8|5 5] R SSIE E

13 14 15 16 17 18 19 20 21

22

23

24 25 26

07- Retencion en la fuente a titulo de/rent
14- Informante de exogena

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
‘ | ‘ |58. CPC ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre MELO MARTINEZ ROCIO DEL PILAR

985. Cargo Representante Legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 16-09-2025 12:03:34PM




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

pagina 2 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141207154689
07212489984(80 00014120715468 9
Y e . . . s . BN - Py
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
901988525 3 Impuestos de Bogota 3 %
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entidadeés o institutos de: derechn publico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipal y-descentralizados R P
65. Fondos 66. Cooperativas thrgr?j‘:ﬁ?sade\ {geepsmes
68. Sin personeria juridica 3 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2,Refarma
71. Clase 0 4 82. Nacional 0 %
72. Nimero
73. Fecha 20250730 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 —_— L) e
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro )
77. No. Matricula mercantil !
78. Departamento |
79. Ciudad/Municipio | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde 20250730 { ) )
a1, Hasta 20991231 | 87. Extranjero privado 0. 0 %
. S T i — L L
|
{ _ >
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 95, echa cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
2 | o -
3 | o -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 16-09-2025 12:03:34PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415) 8020) 0000

Pagina 3 de 4 Hoja 3
141207154689
7707212489984( 1‘ H‘zmsma 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9019885 2 5|3

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Bogota

N 2 Py
14. Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 2025907 3)0
1 ol —
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV | 103.Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 1 8 4 0 6 1 2 8 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primey riombre 107. Otros nombres
MELO |MARTINEZ ROCIO |DEL PILAR
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represeriacion
REPRS LEGAL SUPL 19 i2 0-2"50 7 3 0|
SN 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 5 0 5 7 4 3 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primér ngmbre 107. Otros nombres
SOLER |SIERRA [FLABIO FEDERICO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon sacialfpresentante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio gjzrcicic’representacion
——— 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificaciéi 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X |
104. Primer apellido 105. Sequndo apeilico 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 10@9. DV | 110:-Razén, social representante legal
|
[ NN
98. Representacion | 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
| L
100. Tipo de documento 101.\Nume!o de identificacior: 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
|
108. Numero de Identificacién Tributaria/(NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 16-09-2025 12:03:34PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

001

pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141207154689
(415)7707212489984(8020) 000014120715468 9
BN
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
9 0198865253 Impuestos de Bogota 3.2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temparales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\ i 114 Nacioraiidad
NIT 31/9 004114109 iolCOLOMB'A 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118.Otros nombres
) |
119. Razén social
ASOCIACION DE PROFESIONALES DE INGENIERIA Y SERVICIOS APIS SAS
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de'ingreso 123. Fecha de retiro
|
6 0/ /2 0°2%,0 7 3 0] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion $33.°PV [114. Nacionalidad
NIT 31|90 119816 3 |0 COLOMBIA 16

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primef_ nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

SHM INGENIERIA SAS

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122] Fecha de ingreso
2025073

J

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namero de identificacion

11

(&

. Primer apellido

116. Segundu-apellido

113. DV | 114. Nacionalidad

[uy
[
J

. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

SN/
| ¥21. % Patticinacian

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namero, de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

115 Segundc apellido

11

~

Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116. Segundo apellido

11

~

Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro
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