MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X__ TOTAL ___
No. __ 03

Bogota (Cundinamarca), ABRIL 2025

Nombre completo: IVOON MARITZA LINARES BOBADILLA
Identificacion 52.739.645

Nacionalidad Colombiana

1. CONTRATISTA Direccion: CRA 51 SUR 40B-31

Teléfono de contacto 3176813730

E-mail de contacto: ivonne110638@gmail.com

Nombre completo: CT JAIME ANDRES GARCIA CLAVIJO
Cargo: CONTADOR CENAC PERSONAL

2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (00004547 de 05 de Julio de 2024)
Teléfono de contacto 3206992869

E-mail de contacto: jaime.garciacl@buzonejercito.mil.co

3. No.DEL CONTRATO |\, 4o| contrato 389-CENACPERSONAL-2025

— FECHA DE Ak
SUSCRIPCION Fecha de suscripcién 01/02/2025
No. De la Pdliza : 15-25-569800765
4, POLIZA DE | Entidad que expide la péliza: Aseguradora Solidaria de Colombia

GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza; 02/ FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

No. 24225

Fecha expedicion 18 DE ENERO DE 2025

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: CONTABILIDAD

5 CRP Posicién catalogo de gasto: : (02-02-02-008-003)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $24.800.000.00
6. FECHA INICIO
EJECUCION 01/FEB/2025
CONTRACTUAL
7. PLAzZO DE
EJECUCION 30/SEPT/2025
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
CONTRACTUAL LA CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
1. Conciliacion de cartera: Realizar la conciliacion periédica de la cartera de
deudores, verificando los saldos pendientes en los registros contables y
financieros para garantizar la exactitud de la informacién.
2. Validacion de soportes contables: Revisar y autenticar los documentos que
respaldan las obligaciones pendientes, incluyendo contratos, facturas, pagarés y
otros soportes legales y financieros.
9. OBLIGACIONES 3. Elaboracion de estados financieros especificos: Preparar informes
CONTRACTUALES financieros detallados que reflejen el impacto de las obligaciones pendientes en

la salud financiera de la entidad, incluyendo andlisis de provisiones y cuentas por
cobrar. Revisar y validar los documentos soporte de las hojas de vida en el
Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico (SIGEP) para la
contratacién de los Prestadores de Servicios que realice la unidad.

4, sistema contable todas las transacciones relacionadas con el cobro de
cartera, incluyendo abonos, ajustes y cancelaciones de obligaciones.
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5. Revision de procesos de amortizacion: Supervisar el calculo y la correcta
aplicacion de intereses, recargos y amortizaciones en los registros financieros,
asegurando que sean consistentes con los términos contractuales.

6. Analisis de riesgos financieros: Identificar y evaluar el impacto financiero de
las cuentas en mora, generando reportes de riesgo que incluyan propuestas de
mitigacion y estrategias de recuperacion.

7. Auditoria interna de documentos: Realizar auditorias periédicas a los
expedientes de cobro, verificando que toda la documentacion esté completa,
vigente y cumpla con los requisitos legales y contables.

8. Supervisién de la gestion de recaudos: Monitorear el ingreso de los recaudos
provenientes de los procesos de cobro persuasivo y coactivo, verificando su
correcta aplicacion a las cuentas correspondientes.

9. Elaboracién de reportes a érganos de control: Presentar informes financieros
y contables detallados a las instancias correspondientes, incluyendo 6rganos de
control internos y externos, sobre el avance de los cobros y la recuperacién de
cartera.

10. Ajustes contables por incobrabilidad: Implementar los ajustes necesarios en
los registros contables para reflejar la incobrabilidad de obligaciones que hayan
agotado los procesos de recuperacién, de acuerdo con las politicas contables y
normativas aplicables.

11. Las demas que se estimen pertinentes para la ejecucion del contrato,
relacionadas a su objeto contractual, previa coordinacién con el supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC
PERSONAL

1. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros
del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y
valores propios de la institucién militar.

2. Dar estricto durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién.

3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la
normatividad vigente.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

] De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos
en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

1 El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

] Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacién
producto ejecucién del contrato.

| El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
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examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la |

contratacion.

| Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que ,

el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

| Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL
INFORME

ABRIL 2025

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Conciliacién de cartera; Realizar la conciliacién periédica de la
cartera de deudores, verificando los saldos pendientes en los registros contables y
financieros para garantizar la exactitud de la informacién.
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Elaboracion documentos de recaudo en el Aplicativo SAP y compensacién en SIIF
Nacién.
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5 Repotte Comprobante Contable ]
Entidad Contable Pubiica 11100000 - MINISTERIO DE DEFENSA NACICRAL =
) 15:01.03.085 CENTRAL ADMINSTRATIVA Y CONTABLE CENAC PERSONAL )
Fecha Regiatro del Comprobante  [2025-03-31
10 Comprobante Contable 144784670
NUmero Transaccion 24417 -
c Litwo Diario 218160 ==
Tipo Asiento Apstes de deudas de dificil recaudo y baja en cuentas
Tipo de Comprobante Carga Manual
Transaccidn CARGNCT230_A_A
] Doc. Fuente COMPROBANTE CONTABLE
No. Documento fumh
Estado Aprobada
Usuario Elabord JAIME ANDRES GARCIA CLAVIJO [;‘h. Elaborackén; [2025-04-155 15 55 PM
Usuario Aprob&'Rechazo JAIME ANDRES GARCIA CLAVIJO |Fecha AprotyRech: |2025-04-15
Ajuste Retroactivo No
10 Documento Contable 24417
APLICACIA"N ABONDS MES MARZO CUENTAS POR COBRAR
Cédigos Contables
Cédigo Descripcidn Valor Debe Valor Haber
131102005 |Sanciones administ atvas 0,00] 2970 000,00
138430002 [Mayares valores pagados 0,00 6 265 985.00
138520001 |Otras cuentas por cobrar de dificil recaudo 0.00] 32766 882,00
430863001 |Reintegros 42022 867,00} 0.00
Sumatoria) 42 022 867.00f 42 022 867,00
S
C l Valor ]
131102005 1Sanc\nnu administrativas
FIJO PCI_ [15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC 760 000,00
FIJO PCl__ |15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CCNTABLE CENAC 750 000 00
FIJO PCl__ [15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC 200 000,00
FIJO PCl__ [15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC 895 000 00
FIJO PCl__ [15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC 365 000 00
Total Auxiliar FLIO PCI 2970 000,00
FIJO TER _ [15333778 JOHN MARIO BEDOYA ESCOBAR 760 000,00
FIJO TER __ [6313857 LUIS FERNANDO SANCHEZ LENS 750 000,00
FIJO TER 5262781 OLGER LEANDRO YALUZAN RCSERO 200 000,00
FIJO TER __|7252564 JAIR FRANCISCO ALBAN RAMOS 835 000,00
FIJO TER 14252317 JOSE ARCESIO MARTINEZ SANCHEZ 365 000,00
Total Auxiliar FUO TER 2.970.000,00
138490002 lMaycrsvnbvei pagados
FIJO PCl 15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC 2350719.00
FIJO PCI_ [1501-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC 54357.00
FIJO PCI__|15:01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC 1.000.000.00
FIJO PCl 15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC 213362900
FIJO PCi__ [15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC 380 %65.00
FIJO PCl__ ]1501-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC 346 000.00
FIJO PCI 15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC 71500
Total Auxiliar FJO PCI 6.265 985,00
FIJO TER _ |1143164719 CRISTABAL MANLEL MARRIAGA SUAREZ 2350 719.00
FIJO TER 1107055037 INGRID LORENA PINEDA QUINONES 54 357.00
FIJO TER__ [1098636869 JHON FREDY MANTILLA CALDERON 1,000 000.00
FIJO TER __[86013820 CARLOS JAVIER HOYOS GALLO 2 133 629.00
[ FlIO TER __|79207425 PECRO GREGORIO BELTRAN CAEREJO 380 565.00
FIJO TER _ |14297868 JOSE ARTURO MORALES SANTIAGO 346 000.00
[ Flo TER _ |14297868 JOSE ARTURO MORALE S SANTIAGO 715.00
|Total Auxiliar FLO TER 6265 985.00
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15405008 [ 104 MIGUEL TAMAVO GRACIANG 1600000140 |
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A0DAA22 | ARON DAYAN LAFAURIE ZAMBRANG 16
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YUNIOR MAURICIO SANCHEZ RODRIGU

LBERTO VELASQUEZ DIAZ
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1117506332

CESAR HENAO RAYO

1600000161

110%6G73764

JORGE ARMANDO BRINEZ MARTINEZ

1600000167

1800000093

10GI16HRG2A1

MILIAN FERNANDO LOPEZ MUNOZ

1600000148

1RO00000RBS

Arzno9l

DIOMAR ALEIANDORO PANIAGUA LONDC

1600000135

1800000083

1117506432
1091669125

CESAR HENAO RAVO
JHONATAN ANDRES OSPINO SUAREZ

1600000161
16000001% 7

13994091 | IOSE FRANCISCO MARTINEZ SANCHEZ | 16000001 39
77147234 10S€ IVAN MOLINA CAMACHO 1600000124
17620873 | HECTOR FABIO VARGAS V 1600000141

1105 78RIR2

CRISTIAN FADIAN AYALA JORIGUA

1600000116

1114026694

IHON JAIRO QUINAYA DOMINGUEZ

1090566192

WILDE R ALEJANDRO ORTIZ PADILLA

16000001590 _|

M ecoooo1as |

| 100000089

1069432013

IHON ALEJANDRO SALAZAR RESTREPO

1600000153

13094091

JOSE FRANCISCO MARTINEZ SANCHEZ

1600000139

1oa0s sz

DUMAR RINCON MOGOLLON
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78093
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LUBAN CANA RODRIGUEZ

1600000162

13277638
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1600000138

1053336034

DINSON ZAMBRANO ROJAS

1600000147

17600K 7Y

HECTOR FABIO VARGAS v

1600000141

10HS2S 1427

106943209 4

EDIFRETH BURNANG VEIMAR

1600000155

1800000OB7

IHON ALEJIANDRO SALAZAR RESTREPO

1600000153

1116248198

MENESES NARVAEZ JUAN ANDRES

1600000160

78723%9

FREDY GARCIA MENDEZ

1600000127

KOJO3AIO

DIEGO FERNANDO ACOSTA RIOS

16000001133

11RO 714RE

15105908

1085240241

DUBERNEY REINA GONZALEZ
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1600000140

1030566102
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EDILFRETH BURBANO VEIMAR

180000008S |

Y b7 |

1600000158

MENESES NARVAEZ JUAN ANORES

1600000160

Conciliacién procesos coactivos los cuales no se tenian datos de los nimeros de
procesos y confirmacién de valores.
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Las demas obligaclones que se derivan del objoto del contrato. PARAGRAFO
PRIMEROQ:; Indepandencia del Contratista, El Contratista es independionte del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
reprasentante, agenta o mandatario. EI Contratista no tiene la facultad de hacer
daclaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa
- Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o Iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo

Nota; Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos de
publicaciones, actas de reunién, ORFEOS, y demds que sustenten el cumplimiento de las
mismas)

Valor total: Valor: § 24.800000

12. VALOR DEL ;
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $ 3.100.000
Obligacion Entidad Valor Pago
13. CUMPLIMIENTO o PENSION PORVENIR $406.600
gggafecumm SALUD COMPENSAR $317.700
ARL POSITIVA $62.000
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| 1 Cuenta de colio

2 ntonme do gestion sobie el cumplimtento del objeto contractual, firmado por 6
CONTRATISTAY ol tecibldo o watisfaccldn del supaivisor del contrato, de acuardo

14. DOCUMENTOS Qut al formato establecido,

HACEN PARTE DEL
INFORME 3. Planilla de seguridad soclal copla discriminada de lon soportes da pago de los

, aportes mensuales obligatorion al slstema general de segurldad soclal en salud y
pension, sobra un Ingreso base de cotizacldn del 40% del valor mensual del
contrato, con apotte del 16% en penslones y ol 12,6% en salud, ARL 0,622%

Nota: Lo antetlor, conforme lo establoce la normatividad legal vigente, la
roglamentacion de la materia y do acuerdo con la afillaclon efoctuada a la AL,

4. Comprobante do pago do la planilla de seguridad soctal

. | 5. Pantallazo SECOP [l = Numeral 7 actualizad
En el presente informe se doja constancla quo alfla contratista cumplio con las
obligaciones contractuales y legalos reguladas para esle tpo do contrato y como
15. CONSTANCIAS consecuencla so recibe a satisfacelon do forma PARCIAL _X_ TOTAL

Asl mismo, se deja constancla que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral,

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en,.(Bogotd), en el mes de ABRIL 2025

FIRMA SUP

Contrato No. AL-2025

Nombre compl {="ANDRES GARCIA CLAVIJO
Cargo: CO RERSONAL

Resolucigide nombramienta (0004547 de 05 de Julio de 2025)

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20C -~ 79 edificio COPER
Bogota D.C. - Cundinamarca
cenacper@buzonejercito.mil.co
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