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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, septiembre 17 de 2025

Sefior (a)

GYNNA PAOLA CARVAIJAL CORREA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7444812 del afio 2025

Coordinadora programas especiales

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes “CATA”

Malaga Sder.
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes septiembre del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7444812 del afio 2025

EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL, identificado con la cédula de ciudadania No. 91242372 de Bucaramanga, en mi
calidad de Contratista del SENA, para el programa de integraciéon con la media en la red Agropecuaria, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS MCTE ($45.075.208), Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE ($4.599.511) Incluido IVA) y
proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucién establecido.

Plazo: Seréa hasta el (06) de (12) de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de la Formacién Profesional Integral, como instructor de caracter
temporal por duracion definida, parala gestion del desarrollo curricular y la ejecucién de las acciones
formativas para el Programa de Articulacion del SENA con la Educacién Media Técnica en la red de
Agropecuaria, area tematica: PECUARIA y demas de su competencia y requerimientos del Centro
Agroempresarial y turistico de los Andes, vigencia 2025.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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necesarios y materiales de formacién para desarrollar
eficazmente la accion de formacién y responder por ellos ante
el centro presentando los respectivos documentos soporte,
como también responder por la integridad y buen uso de
materiales, equipos y demas elementos de la institucién
puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su
rol.

espera, para hacer
entrega de los
materiales de formacion.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar alistamiento oportuno de todos los documentos de Se evidencio el proceso de Anexo asistencia a
desarrollo curricular segun el programa de formacion alistamiento oportuno de programacion por parte de la
asignado (titulada y complementaria) para orientar en las todos los documentos de instructora de pedagogia y
fichas que se le notifiquen en la vigencia, dejando la desarrollo curricular segun el lista de chequeo de cada
evidencia en el portafolio de la ficha. programa de formacion ficha a mi cargo para

asignado revision de portafolios

2 Programar y reportar al coordinador académico o lider Se programo los eventos del Anexo pantallazo del correo
de procesos en los 5 dltimos dias habiles de cada mes las mes de agosto segun lo enviado a la coordinadora 'y
actividades a ejecutar en el siguiente mes segun la estipulado con las actividades | lider del programa.
programacion de las fichas, los ambientes de aprendizaje, de | a ejecutar.
manera que se autorice por escrito su movilizacion
previa a la salida y se gestione el cargue de los eventos en
Sofia plus, en el marco de su objeto contractual y
lineamientos Institucionales y legales.

3 Reportar y registrar en el aplicativo Sofia Plus todas las Para el presente periodo se Anexo pantallazo de los
actividades que de acuerdo con el proceso de GFPI son de realizo registro de actividades | eventos cargados en
su responsabilidad (Registro de Proyecto Formativo, en Sofia plus durante los 5 plataforma por parte del
Creacion de ruta de Aprendizaje, Asocio de Aprendices, primeros dias habiles de cada | lider del programay
verificacion de registro de actividades en Sofia plus durante mes. TIEMPO ACT. APOYO A
los de 5 primeros dias habiles de cada mes y reportar LA FORMACION.
novedades, reporte de Inasistencias, Reporte de Juicios
Evaluativos) garantizando la oportunidad, calidad de la
informacion y la coherencia con el proceso formativo.

4 Realizar la induccion institucional a los aprendices de Esta obligacion ya se cumplié Para el presente periodo no
acuerdo con los lineamientos SENA igualmente aplicar y en el mes anterior. se requirié de esta actividad.
hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el
conducto regular para garantizar el debido proceso de gestion
de novedades en especial cuando sean naotificaciones de
menores de edad.

5 Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el Se ejecuto6 formacion Anexo listas de asistencia y
programa de formacién del area tematica objeto del contrato profesional integral de evidencia fotogréfica.
segun los lineamientos Institucionales con domicilio acuerdo con el programa de
contractual en Malaga. formacién en las fichas:

FichaN® 3146952 MACARA.
45 horas
FichaN® 2902653 MACARA.
36 horas
FichaN°® 2902652 CARCASI
24 horas
Ficha N° 2902969 PANGOTE
30horas
FichaN® 2902969 SAN
ANDRES
25 horas
Total, horas 160

6 Solicitar y gestionar oportunamente el uso de los elementos Esta obligaci()n esta en Para el presente

periodo no se requirié
de esta actividad.
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7 Realizar seguimiento y/o asesoria en la etapa productiva de En este periodo no se Para el presente periodo no
los aprendices que le sean asignados y documentar esta program6 seguimiento de seprogramo esta actividad.
actividad segun el procedimiento de ejecucioén de la FPI. etapa productiva BITACORAS

8 Realizar la Evaluacion de la apropiacion de las competencias | En este periodo no se Para el presente periodo no
de los aprendices, emitir y registrar los Juicios evaluativos de | evaluaron resultados de seprogramo esta actividad
cada aprendiz (Etapa lectiva y productiva), previa verificaciéon | aprendizaje.
efectuada de logro de los resultados de aprendizaje y
portafolio de evidencias del aprendiz, de acuerdo con los
criterios de evaluacion establecidos en el programa de
formacién en un plazo maximo de 8 dias después de
finalizada la evaluacién de las actividades de aprendizaje
segun fechas establecidas en el plan de trabajo y planeacion
pedagdgica.

9 Participar en las actividades relacionadas con la ejecucion del | Se participo en las actividades | Anexo fotos de la actividad.
aseguramiento de la calidad de la FPI segun los lineamientos | relacionadas con la ejecucion
institucionales y necesidad del Servicio. del aseguramiento de la calidad

de la FPI en el colegio juan
XXIII haciendo énfasis en el
hacer, se realizé proceso de
palpacién a hembra bovina. Por
otra parte, se particip6 en la
practica de palpacion en el
Cofray de san Andrés y en el
colegio de Carcasi.

10 | Realizar seguimiento a la ejecucion de cada accion de Se proyecta la ejecucion de Para el presente periodo no
formacion asignada, participar en comités de evaluacion y esta actividad en los meses se requirio de esta actividad.
seguimiento, documentar en actas y registros la ejecucion siguientes.
de los seguimientos, como las novedades que se presenten
en la accion de formacion.

11 | Reportary sistematizar segln plan operativo del programa, Se proyecta la ejecucion de Para el presente periodo no
las acciones de formacion en los portafolios de evidencias y esta actividad en los meses se requirié de esta actividad.
en documentos (Actas de evaluacién de programas con siguientes.
revision del disefio curricular y documentos de desarrollo
curricular, sobre la pertinencia y validez de estos, indices de
desercion y/o oportunidades de mejora, Actas de empalme,

Actas de seguimiento Trimestral, Casos exitosos,
sistematizacion de préacticas pedagodgicas para la ejecucion
de la FPI) que demuestren los resultados de la ejecucion
contractual y la FPI, en los diferentes medios y/o espacios
fisicos y digitales que disponga el centro.

12 | Apoyar la gestion para seguimiento y verificacion del cierre de | Se proyecta la ejecucion de Para el presente periodo no
fichas de los programas de formacion titulada del programa esta actividad en los meses se requiri6 de esta actividad.
de Articulacién con la media (apoyo entrega de documentos siguientes.
solicitud de titulo).

13 | Articular las acciones de formacion con las estrategias Esta obligacion ya se cumplié Para el presente periodo no
institucionales Sennova, Agrosena, los procesos misionales en el mes anterior. se requirié de esta actividad.
de Emprendimiento y ECCL y demas procesos institucionales
en el marco del mapa de procesos SIGA, segun alcance de
la FPI.

14 | Apoyar las actividades de promocion y divulgacion de la Esta obligacion ya se cumplio Para el presente periodo no

oferta educativa académica, asi mismo, gestionar la
conformacion de grupos de aprendices para la creacion de
las fichas de formacién definidos en el disefio curricular y
lineamientos de administracion educativa segin
procedimientos establecidos en el sistema integrado de
gestion y autocontrol-SIGA.

en el mes anterior.

se requiri6 de esta actividad.
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15 | Participar cuando el centro lo requiera en proyectos de Esta obligacion ya se cumplio Para el presente periodo no
investigacion Técnica aplicada y/o pedagégicay actividades en el mes anterior. se requirié de esta actividad.
del plan tecnolégico para fortalecer el proceso de formacion
en el area teméatica objeto del contrato.

16 | Participar cuando el centro de formacion lo requiera en Se proyecta la ejecucion de Para el presente periodo no
jornadas de Disefio y desarrollo curricular de programas de esta actividad segun se requiri6 de esta actividad.
FPI conforme a las necesidades nacionales y lineamientos asignacion desde la
institucionales requeridos para el area tematica objeto del coordinacion.
contrato.

17 | Acompafar a los aprendices en las actividades planteadas Se proyecta la ejecucion de Para el presente periodo no
por el equipo de bienestar al aprendiz segun la programacion | esta actividad segun se requiri6 de esta actividad.
del instructor. asignacion desde la

coordinacion.

18 | Apoyar la inscripcion en el sistema de informacion de la Esta obligacién ya se cumplio Para el presente periodo no
Agencia Publica de Empleo del SENA de los aprendices, de en el mes anterior. se requiri6 de esta actividad.
manera informada y consentida por los mismos, garantizando
la consignacion de informacion veraz y actualizada, asi como
informar los mecanismos de consulta a los aprendices.

19 | Participar en las jornadas de seguimiento, acompafiamiento, Esta obligacion ya se cumplio Para el presente periodo no
actualizacion, capacitacion, reuniones de red y docentes en el mes anterior. se requiri6 de esta actividad.
homélogos de las instituciones educativas y trasferencia
tecnolégica convocadas por el centro de Formacion.

20 | Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y Se proyecta la ejecucion de Para el presente periodo no
Autocontrol, Seguridad y Salud en el trabajo, gestion esta actividad segun se requiri6 de esta actividad.
ambiental, gestién de la informacidn y Gestion de la Calidad. asignacion desde la

coordinacion.

21 | Reportar de manera oportuna como usuario proveedor, enla | Se report6 de manera Se evidencia en la
etapa de ejecucion contractual dentro de la plataforma oportuna como usuario plataforma SECORP I
SECOP II, los soportes correspondientes que evidencien la proveedor, en la etapa de
correcta ejecucion y pagos realizados en cumplimiento del ejecucion contractual dentro
contrato de prestacion de servicios suscrito. de la plataforma SECORP II,

los soportes correspondientes
que evidencien la correcta
ejecucion y pagos realizados
en cumplimiento del contrato
de prestacion de servicios
suscrito.

22 | Aplicar al proceso de certificacion de la norma de Se proyecta la ejecucion de Para el presente periodo no
competencia “Orientar Procesos Formativos Con Base En esta actividad segun se requiri6 de esta actividad.
Los Planes De Formacién Concertados, O La Actualizacién asignacion desde la
"Orientar Formacion Presencial De Acuerdo Con coordinacion.

Procedimiento Técnico Y Normativo" o en su defecto debera
aplicar al proceso de certificacion de la normay aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la
inscripcién efectiva a mismo, al informe de ejecucién contractual.
23 | Apoyar con la revision, proyeccion y evaluacion Se proyecta la ejecucion de Para el presente periodo no

en las etapas precontractual, contractual y potscontractual de
los procesos de contratacion de bienes y servicios,
segun su area.

esta actividad segun
asignacion desde la
coordinacion.

se requirio de esta actividad.
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24 | Participar en las actividades programadas por el SENA'y Se proyecta la ejecucion de Para el presente periodo no
equipo SIGA a las cuales se les convoque en cumplimento de | esta actividad segin se requiri6 de esta actividad.
las actividades propias del objeto contractual. asignacion desde la

coordinacion.

25 | El contratista que realice comisiones de servicios o Para el presente mes se La informacion se envi6 a la
desplazamientos autorizados por el supervisor debera legalizo la agenda de los dias | coordinacién y lider del
presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la 2y 3, con N° de comision programa de articulacién.
fecha de finalizacién de la comision, la respectiva legalizacion | 109525 del mes de Los soportes de los
al 4rea de Contable o quien haga sus veces. septiembre ejecutada y informes de legalizacién se

legalizada dentro de los 18 adjuntan al final del informe.
dias del presente mes y

reportada en la plataforma si

contratista.

26 | Hacer entrega oportuna al supervisor del contrato, segln Se realiz6 la entrega oportuna | Esta actividad fue cumplida
cronograma que se establezca por parte de la entidad y al supervisor del contrato, los en el tiempo estipulado
atendiendo la forma de pago establecida de los documentos 'y | documentos y soportes de
soportes de cuenta de cobro, con el fin de dar cumplimiento a | cuenta de cobro del mes de
la meta de ejecucion presupuestal. SEPTIEMBRE

27 | El Contratista debera acreditar que se encuentra al dia en Se realiz6 el pago de los Anexo pantallazo del soporte
el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral aportes al sistema de
(salud, pension y riesgos laborales). seguridad social integral

(salud, pension y riesgos
laborales) con numero de
planilla No 7979308511 del
operados SOl mes de agosto.

28 | Atender los requerimientos que le realice el supervisor dentro | Se proyecta la ejecucion de

del marco del objeto contractual.

esta actividad segun
asignacion desde la
coordinacion.
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A continuaciodn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO FINAL
INICIAL
1. 109525 Malaga/Macaravita/Malaga 02/09/2025 03/09/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de
haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo
en el siguiente informe de ejecuciOn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrOnicos enunciados como evidencias del cumplimiento de
las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7979308511 de la planilla, SOl mes de AGOSTO.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (33) folios

Cordialmente,

Firma (/-
EDGAR ELIAS D

7
Contratista P
C.C. No. 91242372

VILLAMIL

Recibi a satisfaccion:

Firma

GYNNA PAOLA CARVAIJAL CORREA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7444812 del afio 2025
Coordinadora programas especiales
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EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES DEL 19 AGOSTO AL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2025

Realizar alistamiento oportuno de todos los
documentos de desarrollo curricular segin
el programa de formacion asignado (titulada
y complementaria) para orientar en las
fichas que se le notifiquen en la vigencia,

Se evidencio el proceso de alistamiento

oportuno de todos los documentos de

desarrollo curricular segun el
programa de formacion asignado

Anexo asistencia a
programacion por parte de la
instructora de pedagogia y lista
de chequeo de cada ficha a mi
cargo para revision de

dejando la evidencia en el portafolio de la portafolios
ficha.
¥ 0] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
%}& f §C]Q LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATD DE APOYD
c1uoAD, FecHA: MAcaRaviTA SESPTIEMBRE o 2025 CENTRO: CATA [amBienTe/nsT.EOUCT.  coLEGio JUAN XA / MACARAVITA
PROGRAMIA DE FORMACION: TECNICO EN PRODUCKICN PECUARIA _aci; 2902653
(COMPETENCIA:  EJECUCION DEL PLAN SANITARIO
INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL FECHA
VOCERD FORMACION: KAREN SOFA LOZANC SEPULVEDA 3!@[2025 ]ofmlzo:s 17’09[2025 1 24]09!2025 DBSERVACIONES
N NOMBRE a/m CORREQ ELECTRONICO TELEFONG MIERCOLES HERCOLES MIERCOLES | MIERCOLES
SiLlVA | T1-1098101226 3115682810 —- R
. ANGEL LEONEL PATINO ' B\ f-cm\e\ Pl
ARIACNY RUSBELPERALOZA |- . 232388230 ) _
2 |QUINTERO diacny e I @
CAMILA VANESA PATIfO
Tl - 1099662380 3209410894 : . {
; [VASQUEZ ” (amda Bl Oyomle 8 oy
DANA ISABELA RUIZ (=
| 11- 109989457 3123103356
+ | TARAZONA | T domesE Oa no ok
DARWIN ESNEIDERLOZANO | | o000 +198501050 ‘
5 [SILVA | Rsw'n Do, A0
i Ti-1051266396 3213541335 fas -
 |EFRENBARON CARVAIAL | Clren Bk 20 bays
ELKHIN MIGUELMIRANDA |
| Ti-1096951668 3223733604 - .
» |MANRIQUE ] FraT—— éﬁ!ﬂr bt
- 7 '
 [FLVRRISAAS GOMEZSIVA | T-t0goeei | _ USSR e, GonER My Gomer|
FRANERHERNEVPATINO. | 1219672861 R '
5 |SIVA rginepatines18@ermail com ('m\ne\ Qﬂhm?mnm fatiql
JUAN SEBASTIAN ARIAS - 1087102373 I ,
10 PATINO ariasEs @ emalle b gl e
oK,
KAREN SCFIA LOZANO - 1096951446 J127843826
11 |SEPULVEDA
LUIS ESTEBAN SILVA CASTRO | TI- 1099662370 3214043604 .
12 s Aok Silvg
MANUEL ARBEY DUARTE
Tl - 1099662366 3227838770
15 |TARAZONA , qgmﬁﬂlg\sff
NELSON MAURICIO NOVA Ti- 1096551422 3134539684
14 |ORTIZ -
SERGIO NICOLAS DUARTE T1- 1089662220 S— ' ;2 é‘
15 |DAZA
YEFERSON DANIEL ROJAS LEON | Ti - 1127348040 F ‘ 3134026008 W
16 i 12 il.com
NIFER KARINA GOMEZ SILVA | Ti - 1099662339 3003762643 -
| VEVFER KA e e lkarna_€ane,
YESICA ALEJANDRA
Tl - 1096948928 3227039619 ;
.+ |MANRRIQUE BALAGUERA legandsababapueraTS@arallcom - Yeslca M. B
Leone) Pakino

{NOMERE ¥ FIRMA INSTRUCTCR:

|NOMBRE Y FIRMA VOCERD DE LA FORMACION:

—
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Ficha N° 3146952 MACARA.

INFORMACIGN GENERAL

CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROEMFRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES

PROGRAMA DE FORMACION TITULADA: TECNICO EN PRODUCCION
PECUARIA

CODIGO ¥ VERSION:
7332901

PROYECTO FORMATIVO: APLICACION DE BUENAS FRACTICAS FECUARIAS
SEGUN NORMATIVA ¥ CRITERIOS TECHICOS EN LAS UNIDADES PRODUCTIVAS
DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE
LOS ANDES

CODIGO: 2927548

N* DE FICHA: 3146952

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ

NOMBRE ASESOR PEDAGOGICO: LUDY ROCID SOLANO SANDOVAL

- FECHA DE REVISION: AGOSTO 8 DE 2025

€l Partafolio del instructor de Articulacién con 12 media debe contener la

cumpLE
o

OBSERVACIONES

“Cuatro corpetas seqiin i ciclo FEE
1 PANEAGON
2 eecwadn
5 EvALUACION

LA CARPET, 3
L1 PROGRAMA

Documento en -
de SOFIA PLUS

12 0: Cargar el
el proyecto formativo.

13. PLANEACIGN PEDAGOGICA: subir el formato GFPIF-134 diligenciado.

4. RUTA DE APREWDIZAIE: Subir el formste Excel del reporte de
matriclados s formacidn.

1.5, VIABILIDAD DEL PROYECTO: Cargar &n SOFIA PLUS Is informacién del
Excel del proyecto formstiva ¢ dspués de publicsda | proyects,
descrger f e g iabiidad el misma en formato or-

L6 ACTAS DE FORMACON: Todas las actas que se realicen antes, durante y
después de |z ermaticn sahen reposar en ests carpets, tener en
cuenta quese encuentren enformato PO, con evidencias fogr
FECHADAS y cor

instructore:

LA CARPETA EIECUCIGN CONTIENE LAS SIGUIENTE:
LacTy o

procedimisnto de Ejecucién de lo 79, circular 11 el 2615) Cuue contenga:
211 & i

de Iz jecucion de la FPI actividad 5 cargar &l formao escaneado
&n POF donde s¢ evidendia |2 firmz de los aprendices.

212  NOVEDADES DE AMBIENTE: Segin GFFIS.005 identifique si el
ambiente de sprendizaje o los materiales presentan algin tipo de
novedsd.si exists aiguns novedad, repértela &n el formato GFPI-F-

021, =1 cual debe cargar en el drive.

213 RUTA DE APRENDIZAE: Subir =l formata Excel del reports de
matriculades 3 I forma

218  ETAPA PRODUCTIVA (SELECCION INICIAL): Diligenciar y subir el
formato F-165 que se descarga de Gompromiso para realizar la
seleccién inicizl de los aprendices.

2.2, FASE DE ANALISIS
2.5, FASE DE PLANEACION
2.4 FASE DE EIECUCION
2.5, FASE DE EVALUACION

Sagiin 3 fase &n la qua sa encuentre, se debe cargar los siguientas formatas:

* PLAN DE TRABAIO COMGERTADO. (sezin guis de desarollo del
procesa formativa No. 85 y procedimiento de ejecucion de a #Pi}
contiene:

seguimienta
ala presentzcin de evidencias. (incluya por cada hojs de excel nombre de
Iz fase y en cada fase las AP que correspondz).

GFPI-F
sub:irvmaserPcnnln guiss de sprendizsje relacionads. Codificads

REGISTRO DE ASISTENCIA: Subir 2l formate escaneado de |2 asistandia
mensual dende se evidencie Iz firma 9e los aprendices asistentes a ka
Formacidn.

GD-F-D07-ACTA DE PLAN DE MEIORAMIENTO: i 3plica )

2.6, ETAPA PRODUCTIVA:

261 ETAPA PRODUCTIVA [SELECCION FINAL): Diligsncisr ¢ subir &l
formato F-165 que sa descarga de Compromiso para realizar la
seleccién finalde los aprendices,

262 BITACORAS: Cresr carpsts por sstudiantes y subir lss
[Farmato F-17 descargado de Compramiscl.

263, PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION: Diliganciar el
formato £-023 que se descarga de Compromiso y znexarlo.

bitdcoras

LA CARPET; CONTIENE DC
[Segin GFPI-P-00 Actividad 6 v actividad 7.2 de GFP-G-013) con los
siguientes srchivas:

3.1 REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS DE LA INDUCCION:
Descargar de SOFIA PLUS el formato Excel con el reporte de
juicios evaluatives de |a INDUGCION,

32, REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS TRIMESTRALES:
Descargar de SOFIA PLUS el formato Excel con el reporte de
Judes sl SUSEO <ads TMESTRG a5 i s

mars, junio, septiembre y  diciembre

SE ENCUENTRA EN FASE DE PLANEACION EJECUTANDO AP3 Y FASE DE EJECUCION CON
AP4 QUE TERMINA EN OCTUBRE ¥ APS FINALIZA EN DICIEMBRE; PRESENTA TODO TAN
FRONTO TERMINE ... S ENCUENTRA AL DIA HASTA EL MOMENTO

Ficha N°

2902653 MACARA.

EVALUACION

OBSERVACIONES:
ETAPA PRACTICA:
SE ENCUENTRA AL DIA HASTA EL MOMENTD.
RECOMENDACIONES:
JUICIO DE VALOR: APROBADO [ | [
s et 2
FIRMA DEL INSTRUCTOR FIIMA ASESORA PEDAGOGICA

INFORMACION GENERAL

CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROEMFRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA: TECNICO EN PRODUCCION FECUARIA

CODIGO Y VERSIGN:
733290-1

PROYECTO FORMATIVO: AFLICACIGN DE BUENAS PRACTICAS PECUARIAS SEGUN
HORMATIVA Y CRITERIOS TECNICOS EN LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE LA ZONA
DE INFLUENCIA DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

CODIGO: 2527546

W* DE FICHA: 2802653

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL

OMBRE ASESOR PEDAGOGICI

UDY ROCIO SOLANO SANDOVAL

FECHA DE REVISION: AGCSTO 8 DE 2025

INDICADORES ¥/0 VARIABLES
ftem | @ POFtaTolio del instructor de Formacion Titulsda  debe contener 1 ORSERVACIONES
QU0 DESARROLLG  CURRCUR [eegin deserpdén scividad 3
procedimients sjscucién GFPI, guis de desarrolla curriculsr sctividad 6.1
onformzcién equipc- 6.2 plzn Se trabao, procadimisnto desamolio
4 [comlr sctuac 3 8 contene s cos sguietes capetas:
\CTA_CONFORMACIGN_PLAN_TRABAIC_EQUIPO_DESARROLLO
CURRICULAR ¥ EJECUTGR DEL PROGRAMA. Subir acts firmada en
POF
- asiGnaCioN De Ficka
DEL PROGRAMA_DE G Cue
zantanga tres [3) archivos (segin procadimienta g desarmoli curricular
‘actividad 5., guia de Gesarrallo curricular sctividadss 7 8, Procedimienta
de sjecudién FP1 actividad 3)
1 PROGRAMA_DE FORMACION. i3
2 [TITULADA - 528 - COMPLEMENTARLA)
2. PROYECTO_FORMATIVO (Cargar 2l srchive de Excel, &l
o de Sofia plus del proyects formative el archive de
viabilidad del proyecto d Sofia plus|

3 G
133 PLANEACION_PEDAGOGICA_PROYECTO_FORMATIVO_V_L.
{TITULADA - SER - COMPLEMENTARIA].

INDUCCION _INSTITUCIONAL: [s2gin actividzd 4 dal procsdimienta de
Ejacucian de I3 FP, Circular 12 g 2018)
Que contenga los siguientes archivas si aplica:

N 1 GFPI-F-135GUIA mmmw:mnufaé«v (TITULADA)

2 Corpeta INSTRUMENTOS_EVALUACION refacionados y en el orden
planteado en Ia Guis, codficados =si {la x representa el nimero
cansecutiva):

- imiento: C_c1_aa_induccién

NGBS 901 onubed o
540 Ish AL 1w20lo) OVOAA Y_OIMIAGIO_IARITAM oisqad  E
E15q 2afnl Is 10q zeRsugeg 2sbsbivins ¥ 2msler 20 sb
€iuz & b zomsmom 0l sb onw sbaa ellamszst
Mg | BANIGVARAA_ATUR-DLIORRAZIC SIGVERAA_DLMBRRT_WAIS
s cinsimibeang y 22 o oty oxmen e ellonoesn sb diug
121153102 150 0y0gs sb ofemat Ia Ensgiin sdsb sz (193 ol sh bl
asionsbivs sbnbizsinsesiq el 5 onsimiuzse 1536l y siesibasis sbstn sl |
sup 94 25l sast ebea ns y sact ol sb svdmon lea sb sjor £be2 10g syuian)
jsbaog
dlomozs sb Owp ngsl) RANUJRAUD OLIORRAZIO_ZOTVENADOD .
ook tesaog s ollemoesh 180 Giup @ ¢ B 2shoBvitn okt Lma o
jzabetivine o f,-‘ o
153idu nedsb sz oi2eqzs stes N3 AGAIUTIT ndivsmot sb estsit 5169
261100 6w 2st5qias (&) ovsua
ZizUANA L
diaTMAr Gz SOFIA FLUS ¢ Plan de wabzjo diige para todes los
P aprendices. Ajustar modelo de las Actas
MbRAUIEVE 4. ACTA_CIERRE_EVALUACION_AL_DESARROLLO_DEL_PROGRAMA
£bsa y 94 100 2EtequEaduR S5V U2 & SNaifng) 324 10q Elsqed sbed s2gun procedimients ejecucion FPI actividad 8.
2snaw snsit iz clqmafs AA 26l n03 2atsqiea sl snsitnod 94 10q stegia 5. ACTA_COMITE_EVALUACION_SEGUIMIENTO_FICHA_
nbibEmmOn SSiUgizsl N0y SAA B34 - TAA 294 Ak NOVEDADES Y PLANES_MEIORAMIENTO: i
otzeyed sb bebivitaA sl sb IATIONIAYA 30 AlUD IV BEL-HTID - 2 Aprendices
_siua fizs shaxitinco shsnoiaslsn sissibnsga v —
sb zosermot zol nos WOIDAUIAVI_20TMAMUST2MI E1SqIED = EVALUACION
20l sb o150l Ia 1101ev E15q 20bsiisab niisulevs sh zamsmuzn! SE ENCUENTRA EN FASE DE EJECUCION CON AFB ¥ AP11 TERMINA A FINALES DE
nstna ls ns y sissibnsnge sb eobetiuzsn OCTUBRE, NO HA EVALUADD, PRESENTA TODO TAN PRONTO TERMINE ... S ENCUENTRA
5 x5l] s 20bsaitibon sivd sl AL DIA HASTA EL MOMENTO,
SRR K3, 200 otnsimizoncd -
HEABIOIA O coRsgmsssd - AP7 FINALZA EN DICIEMERE (FLANTEA DOS GUIAS DE APRENDIZAIE]
ORA_IA_9_aHd]  ohubond - APB INICIA EN JULIQ PARA FINALIZAR EN OCTUBRE
1530100 ,OVORA_JAIATTAM_Y_OOIMAQIO_IAIRITAM B350 - OBSERVACIONE: DE L4 4PG & L& AP10 E5 TRANSVERSAL
53 stinob ndisenitnasd sl sb 5viha Isb ENoW sb ouirns Au s il APLL INICIA EN AGDSTO ¥ FINALIZA EN OCTUBRE
Izhatem noa smageng sbe3 sb 1slusmuz cllomszsh sk ozned ke APLZ FINALIZA EN DICIEMERE, ES ETAPA FRACTICA
9 309 185Ins310 _0Y0qs by Saitakbib
_ ETAPA PRACTICR:
b bebiles lomnos nigse) VDDANMRCA 30 _T3IAAITAM ¥ _Z3TVSiahA SE ENCUENTRA AL DIA HASTA EL MOMENTGD,
bicsmol sb eslsnstsm  siesibisgs  sh estnsima cobinsz
{2y & bebivinE 197 nbizuss cmnsimibszong RECOMENDACIONES:
zovirine asmsiugia zol 1ensmme sdsa
LTIOWIHAR 30 ZITAIGMA TIAAAIION ITRONA IS0 DL | JUICIO DE VALOR: APROBADO DEFICIENTE
Is s bebsvan nu ssmezenq 15 ¢ néisemct el b aisini s Ersinegil P S
obemait sdsit sl sb ndisussis sb ozwszen 7 jﬁﬂﬁr\l o "/
¥ oyogs sb ofsmol oisbom nigs: Z3IAATTAM ADIATAI ATIAS # k-
st FIRMA DEL FIRMA ASESORA

GTH-F-062 V10




SENA

Ficha N° 2902652 CARCASI

INFORMACION GENERAL
CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROENPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA: TECNICO EN PRODUCCION

CBDIGO ¥ VERSION
AGROPECUARIA 733810-1

o Producta:  LCH_P1_AAmnduccién
Corpeta MATERIAL_DIDACTICO_Y_APOYD, Colocar LINK del Drive
e los talleres y actividades propusstas por s Instructor para
desarrollar cada uno de los momentos de Ia G

w

PROYECTO FORMATIVO: Aplicacion de tenicas y tecnclogias sostenibles para 2|

Centro.

mejoramiento de las unidades Froductivas Agropecuarias de I Jurisdiccion del | CODIGO: 2681202

PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-DESARROLLO-RUTA_AFRENDIZAJE:  (5¢gUn
guia de desarrallo del procese formativa Mo. 6.5 y procedimiente de
defa FPl). Bl para concertar

T2
(Incluyz per cada hoja de Ex:e\ namred a frsey  cads ase s AP e
correspond}.

4° DE FICHA: 2002652

WOMBRE DEL INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL

WOMBRE ASESOR PEDAGOGICO: LUDY ROCIO SOLANG SANDOVAL

FECHA DE REVISION: AGOSTO 8 DE 2025,

item

del instructor de Formacion Titulada  debe contener la|_CUMPLE
é insfituci N

OBSERVACIONES.

EQUIRD_DESARROLLO CURRICULER (s2gin Gescripcion sctinidad 3
Procedimiento ejecucion GFPI, guiz de desarrolle curricular actividad 6.1

conformarién equipo— 62 plan de wabsjo, procedimiento desarrolla

8 conti
+ ACTA_CONFORMAGION_PLAN_TRABAJG_EQUIPO. DESARROLLO
CURRICULAR ¥ EIECUTOR DEL PROGRAMA. Subir 3cta firmada en

+ ASIGNACION DE FICHA
7 'DEL PROGRAMA_DE

- arrallo curicular
actividad £, guia de desarrollo curicular actividads 7 8, Procedimiento
de ejecucion Fp1 actividad 3)

1 PROGRAMA_DE_FORMAGION. {archivo descargado de Sofis plus)

2 [TITULADA ~ SER - COMPLEMENTARIA)

2. PROVECTO_FORMATIVO (Cargar ¢l archive d Excel, ol archivo pdf]
destargado de Sofia plus del proyacto formativo y_el archive de
viabilidad del proyecto de Sofiz plus)

3 GeRrE
134_PLANEACION_PEDAGOGICA_PROYECTO_FORMATIVO_V_1_
[TITULADA ~ 5ER - COMPLEMENTARIA)L.

DOCUMENTOS DESARROLLO CURRICULAR [5¢50n Guio O gesarmalo
curricular actividades & y 9, guio del desarrollo del proceso formativo
etividad 6.5).

Parz fichas de formacién TITULADA en este espacio se deben ubicar

‘Custro (] carpetas, una por fase;
T

L ANAUSKS
2. PLANEACIGN
3. EIECUCION

EVALUACION

2 carpeta por FASE contiens 2 su vez subcarpetas por AP y cada
carpeta por AP Contiens las carpetas con las A4, jemplo si iene varias
AACAPS AAL—APS AAZ. con la siguiente informacidn.
- GFPIF-135 V1 GUIA DE APRENDIZAJE de |3 Actividad de Proyecto
y Aprendizsje relecionsde. Codificada ash Guls_ APXK_AAKK
- Carpeta INSTRUMENTOS EVALUACIGN con o formatos de
Instrumentos de evaluacian dissfiados para valorar el logra de los
planteado en
codificados il reprasents i nimar cnnsemlua)
- Conocimienta: Cix_C_APYX_ARKK
- Desempefio: LCHIN_D_APxx_Axx

- Corpeta MATERIAL DN
hiyo da word del Drive d

aprendices

G2 sofizplus y Plzn de trabsjo diligencado para todos los
aprendices. Ajustar modelo de las Actas

4. ACTA_CIERRE_EVALUACION_AL_DESARROLLO_DEL_PROGRAMA
segin procadimiento ejecucion FPI actividad 2.

5. ACTA_COMITE_EVALUACION_SEGUIMIENTO_FICHA_
NOVEDADES ¥ PLANES_MEIORAMIENTO: =i splics para

EVALUACION

&l banco d desarrolla curriculer de cada programa con matrial
didéctico v de 2poyo. Organizar por AP

INDUCGON _INSTITUCIONAL: (segin acsided & del procsdimiento de
Ejecucion de la FPI, circular 11 del 2019

AMBIENTES_Y MATERIALES_DE_FORMACION (segun control calidad de
senvicio:  Ambientes de  sprendizzfe, materisles de  formacin,
procedimiznto ejecuciin FP1 actividad 4y 5}

Debe cantansrlos siguisntes archivos:

(OBSERVACIONES:

% ENCUENTRA EN FASE OE EIECUCION CON AF7 ¥ AP2 FINALIZA A MEDIADDS DE
‘QCTUBRE Y APE QUE FINALIZA EN NOVIEMBRE; NO HA EVALUADD; PRESENTA TODO TAN
PRONTO TERMINE ¥ EN FASE DE EVALUACION CON AP12 [ETAPA PRACTICA) TERMINA EN
DICIEMBRE 2025 .. S ENCUENTRA AL DIA HASTA EL MOMENTO.

ETAPA PRACTICA:
5E ENCUENTRA AL Dl4 HASTA EL MOMENTO.

RECOMENDACIONES:

Que contenga los siguientes archivos i aplica: LLGFPI-F-021_REPORTE_NOVEDADES_AMBIENTES_ DE_APRENDIZAJE JUICIO DE VALOR: APROBADO
. GPLF-135 SUiA APRENDIZAIE INDUCEIGN (TITULADA) aplica pars verificar aspactos de smbientes y materiales de formacion, se
s 2 : EvALACON diligenciar al inicio de Iz formacion y a presentars una novedsd en el
- e —
plantzado en Iz Guia, codificados asi (1a x representa el nimero trascurso de ejecucién de I fichs firmado. =
consscutiv 2.ACTA_ENTREGA_MATERIALES, segin modelo formato de spovo v #
o Conocimiento: €_c1 AA_induccidn firmada FIRMA DEL FIRMA ASESORA PEDAGOGICA
: o
Ficha N° 2902969 PANGOTE
= Producto:  LCH_P1_AAinduccion

INFORMACION GENERAL 5 Corpera MATERIAL DIDACTICO_Y._APOYO, Colocar L del Drive

CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES :e lo T”E'e: e n;r,e‘ retrctar para
esarrallar cada uno de los mamentas de la Guia
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA: TECKICO EN PRODUCTION CODIGO Y VERSION: -
FLAN_TRABAIC_AFRENDIZ-DESARROLLO-RUTA_AFRENDIZAJE: | [segin
AGROPECUARIA _ _ _ 7334071 guia de desarrallo del procese formativa W, 6.5 y procedimienta de
PROYECTO FORMATIVO: Aplicacion de tacnicas y tacnologias sostenibies para sl cjecucion e fa P 5 obegillgentian ol formato s apoyn pora concertar
mejoramisnto da las unidades Productives Agropecuariss de |a lurisdiccion del 1a o " 150 0= evidencizs
Centro. (Incluys par catts hojs da Excel nombra ds | fass y en cads fass lss 45 qus
T DE FICHA: 2502965
TOMBRE DEL INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL DE‘(}”C m‘iumﬁ 'ROLLOD “{"“d’:"“;: IJ;;’IG'JLE’GW e desarolia
i ays o

NOMBRE ASESOR PEDAGOGICO: LUDY ROCIO SOLANO SANDOVAL Z':;;’vf:a;;; vidades 8 v % gua sarmolle del procese formativa
FECHA DE REVISION: AGOSTO 8 DE 2025,

oY A par fithas de formacidn TITULADS en este sspacio e deben ubicer|

uns por fase; —
feam | POTGaHOIO del instructor de Formacién Titulsda _debe contener la|_cumpLE 1 ANALSS — e
vigentes: s [ NO 2. PLANEACIGN
EQUIPO_DESARAOLLO CURRICULAR [segin descripcion actividad 3

Procedimiento ejecucién GFPI, gulz de dessrrallo curricular actividad 6.1
conformacién equipc- 6.2 plan de trabjo, procedimiente desarrolle
curricular actividac 7 y 8 contiene 25 os siguientes carpatas:
ACTA_CONFORMACION_PLAN_TRABAIO_EQUIPO_DESARROLLD
CURRICULAR ¥ EIECUTGR DEL PROGRAMA. Subi acts firmada en
FOF
ASIGNACION DE FIEHA

INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA_DE_FORMACION Cug
contenga tres (3} archivos (Segin procedimiznta de desarrolla curricular
actividad 5., guiz de desarrollo curricular actividades 7 y 8, Procedimiento
de ejzcutién Fo1 actividad 3)
PROGRAMA_DE_FORMACION. {archivo descargade de Sofia plus)
2 [TITULADA ~ SER - COMPLEMENTARIA)
2. PROVECTO_FORMATIVO [Cargar el archiva de Excel, ol archivo g
destargado e Sofia plus del proyecta formativo y_el archivo de
viabilidad del proyecta de sofiz plus)

s
134 PLANEACIGN_PEDAGOGICA_ PROYECTO FORMATIVO.V. 1
[TITULADA - 558 - COMPLEMENTARIA).

3. EJECUCION
4. EVALUACION
Cada carpets por FASE contiens @ su ez subcarpetas por AP y cada
‘carpeta por AP Contizne |as carpetas con las Ak, sjemplo si tiene varias
Ak APS ANI—APS AAZ. con \as\gukmemfurmamﬁn
GFPI-F-135 V1 GUIA DE APRENDIZAE de
y Aprendizaje relecionsda. Codifics uaasrsum
- Carpeta INSTRUMENTOS_EVALUACION con los formatos de
instrumentas de evaluacion dissRados para valorer el logra de los
aprendizaje, relac plantesdo en
It Guls, codificados s . egresenta 1 nd
- Conocimienta: G G ABAK AR,
- Desempefio:  LEHKy D, ARRLAGT,
- Producto:  LCHIr_P_APXx_ARNX
- Carpeta MATERIAL DIDACTICO_Y_MATERIAL_&POYO, Colcer|
wiard del Drive de 2
&l banco de desarrolla curricular de esds programa con matarial
didéctico y ce apoyo. Orgenizar por AP

idad de Proyecta

Aprendices

Ge sofiepis y Plen Oz trabsjo diigenciado para tooos 10
aprendices. justar modslo d les Actas

4. ACTA_CIERRE_EVALUACION_AL DESARROLLO_DEL_PROGRAMA
s2g0n procadimiento sjecucién FpI actividad 8.

5. ACTA_COMITE_EVALUACION_SEGUIMIENTO_FICHA_
NOVEDADES ¥ PLANES_MEIORAMIENTO: i splice para

EVALUACION

'AMBIENTES_Y MATERIALES_DE_FORMACION (segun control calidad de
senido: ambientes de aprendizje, materisles de  formacin,

INDUCCION _INSTITUCIONAL: (Segun actiidad & del procedimiento de
Ejecucion de a FP1, circular 11 del 2019)
Que contengs los siguientes archivos s aplica:

1. GFPI-F-135 GUIA APRENDIZAJE INDUCCTON [TITULADA)
Carpeta INSTRUMENTOS_EVALUACION relscionados y en &l orden
plantead en Ia Guia, codificadas asi {12 « reprasents el nimero
consecutiva):

n

o conscimienta: C_c1_aa_induceién

ejecucion £ actividsd 4y 5).

Debe contanr los siguientss archivas:
1.GFPI-F-021_REPORTE_NOVEDADES_AMBIENTES_DE_APRENDIZAJE
aplica para verificar aspectos dz ambientes y materiales de formacidn, se
diliganciars sl inicio de Ia formacian y sl prasentarse uns novedad en &l
arascurso g ejecucién d I fichs firmado,
2ACTA_ENTREGA_MATERIALES, segin modelo formato de apoyo y
firmada

OBSERVACIONES:

52 ENCUENTRA EN FASE DE EJECUCION CON APS Y AP7 FINALIZA A PRINCIFIOS DE
AGOSTO, NO HA EVALUADO ... PRESENTA TGDO TAN PRONTO TERMINE, APB ¥ APS QUE
FINALIZA EN NOVIEMEBRE.

PENDIENTE:
- INSTRUMENTOS APLICADCS AF7

ETAPA PRACTICA
- BITACORAS COMPLETAS HASTA EL MOMENTO.

RECOMENDACIONES;

JUICIO DE VALOR:

aproBADO DEF]

TENTE

FIRMA DEL

FIRMA ASESORA PEDAGOGICA

GTH-F-062 V10




SENA

Ficha N° 2902969 SAN ANDRES

INFORMACION GENERAL

CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES

PROGRAMA DE FORMACION TITULADA: TECNICG EN FRODUCCION
AGROPECUARIA

= Producto:  LCH_P1_AAInduccion
3. Carpera MATERIAL_DIDACTICO_Y_APOY®, Colocar UMK del Drive
de los talleres y actividsdes propuestas por el Instructor pars
desarrollar cada una de |os momentos de |a Guis.

PROYECTO FORMATIVO: Aplicacion de técnicas y tecnologias sostenibles para el
joramiento de las unidades
Centro.

de Iz Jurisdiceién del [ CODIGO: 2691802

N* DE FICHA: 2502365

PLAN_TRABAIQ_APRENDIZ-DESARROLLO-RUTA_APRENDIZAIE:  (5egun
guia de desorrollo dei proceso formativa no. 6.5 y procedimisnto de
sfecurion de lo FRI). e debe diligenciar el formato de 3peyo pers concertar|
Is ruta e aprendizaje y hacer seguimiento 2 Ia presantation de evidendias
{Incluyz por cads hoja de Excel nombre d la fase y en cada fase las AP que

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL

NOMERE ASESOR PEDAGOGICO: LUDY ROCIO SOLAND SANDOVAL

FECHA DE REVISION: AGDSTO 8 DE 2025

INDICADORES ¥/0 VARIABLES

tem | B Portafolio del instructor de Formacién Tituladz  debe contener la| CUMPLE
. ? +om seqtn los lineamientos i N o ne

OBSERVACIONES.

EQUIPD_DESARROLLO CURRICULSR [segin descripddn actvidad 3
procedimiento sjecucion GFP, guiz de desamalla curricular sctividad 6.1
conformacién equipo— 6.2 plan e trabajo, procedimiznts dessrrollo
curricular actividad 7 y & contiene las dos siguientes carpetas:
ACTA_CONFORMACION_PLAN_TRABAJG_EQUIPC, DESARROLLO.
CURRICULAR Y EIECUTOR DEL PROGRAMA. SUbir actz firmada en
POF.
ASIGNAGON DE FICHA

INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA_DE_FORMACION Que
cantenga tres (3] archivos (Segin procedimiento de desarrolio curricular
actividad 5, guls de desarrollo curricular actividades 7 8, Procedimienta
de sjecucién Fei actividad 3)
1. PROGRAMA_DE_FORMACION. {archivo descargada de Sofiz plus)
H [TITULADA — SER - COMPLEMENTARIA]
2. PROYECTO_FORMATIVO (Cargar el archivo de xcel, el archivo gif|
descargado de Sofia pus del proyects formativa y_el archive de
visbilidad del preyecto de sofiz plus)

DOCUMENTOS_DESARROLLO CURRICULAR [segin guin de desamolio
eurriculor actividades 8 y 9, guia del desarrollo del proceso farmativo
actividad 6.51.

Para fithas de formacién TITULADA en este espacia se deben ubicar|

‘cuatro (4) carpetas, una por fase;

L andusis

2. PLANEACION

3. EIECUCION

4. EVALUACION

Cadz carpeta por FASE contiens @ su vez subcarpetas por AP Y cada

carpets por AP Cantiene las carpetas con las A4, sjempla si fiene varias escacones
n

A APS AA1-APS AXZ. Con Iz siguienta informa

GFPIF-135 V1 GUIA DE APRENDIZAJE de |2 Actividad de Proyecto

y Aprendizaje relacionads. Codificada asi- Guiz_ APXC_Adxx
Carpeta INSTRUMENTOS_EVALUACISN con los formatos de

resultados de aprendizsje, relacionados y en el orden plantezdo en

‘Conocimiento: Cix_C_APxx_ARX:
Desempefio:  LCHx L

Aprendices

G sofizplus y Plan de trabejo diigencado para todos los
EVALUACION aprendices. ajustar modslo de las Attas

Instrumentos de evaluacion disehadas pars valorar el logra de los 4 ACTA CIERRE EVALUACION AL DESARROLLO DEL_PROGRAMA
: apend: : . segin procedimiento ejecucion FP actividad 5

I3 Guia, cotificados asi (1a X representa el ndmero consecutiva): 5 Aot COMITE EVALUACION, SEGUINIENTO, FICHA_
NOVEDADES Y PLANES MEIQRAMIENTO: 5 splice para

Producto:

Ao
Carpeta MATERIAL_DIDACTICO_Y_MATERIAL_APOYO, Colocar
link en un archivo de Word del Brive de |a Coordinacion donde esta
&l banco de desarrollo curricular de cada programs con material
didictico y de apoyo. Organizar por AP

EVALUACION

52 ENCUENTRA EN FASE DE EJECUCION CON AP ¥ AP8 FINALIZA A MEDIADOS DE
OCTUBRE, MO HA EVALUADO Y APS QUE FINALIZA EN NOVIEMERE .. SE ENCUENTRA AL
DIA HASTA EL OMENTO.

> f:f :uwEm,;,t,,fmﬁbﬁmiwgﬂmjmmmajiL AMBIENTES_Y MATERIALES_DE_FORMACION (segin control calidad de @ ETAPA PRACTICA
[TITULADA — SER - COMPLEMENTARIA). servicio:  Ambientes de sprendizaje, meterizles de formacidn, SITACORAS COMPLETAS
INDUCCIGN _INSTITUCIONAL: (5500 actividad 4 del pracadimienta de procedimiento sjecucion FPI actividad 4y 3]
Ejecucion de la £, circular 11 del 2013) Debe contener los siguientes archivos: RECOMENDACIONES:
Que conteng los siguientes archivos si aplica: LGFPI-F-021_REPORTE_NOVEDADES_AMBIENTES_DE_APRENDIZAIE
1 GFPIF-L35 GUIA APRENDIZAIE INDUCCION [TITULADA) aplica pars varificar aspectos de ambientes y materiales de formacion, se JUICIO DE VALOR: APROBADO DEFICIENTE
: z g 5 slord diliganciars 2l inicio de I3 formacién y al pressntarse uns novedad en el
plantesdo en Ia Guis, codificados asi (12 x represents &l nimero trascurso d sjzcucién d [a ficha firmade. el _\:‘iq%‘l
consecutivo): 2 ACTA_ENTREGA_MATERIALES, ssgin modelo formato de apoyo y 4 - =
o C_C1_AA Induccion firmada FIRMA DEL INSTRUCTOR FIRMA ASESORA PEDAGOGICA

2 Programar y reportar al coordinador académico o lider

de procesos en los 5 Ultimos dias habiles de cada mes las
actividades a ejecutar en el siguiente mes segun la
programacion de las fichas, los ambientes de aprendizaje, de
manera que se autorice por escrito su movilizacion

previa a la salida y se gestione el cargue de los eventos en Sofia
plus, en el marco de su objeto contractual y lineamientos

Institucionales y legales.

Se programo los eventos del

mes de septiembre segun lo
estipulado con las actividades
a ejecutar

Anexo pantallazo del
correo enviado a la
coordinadora y lider del
programa.
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Edgar Elias Diaz Villamil © «
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Dom 24/08
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gy BEVENTOS_PANGOTE_29029... .,
52K8 92 K8
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SENA

C tiempos de instructor por Actividad de

Fecha inicial*
Focha Snal*

| Consuttar

Total de horas programadas
Tokal do Horas Programacas en Actvidad de Fommacin
COLEGIO JUAN XXIil MACARAVITA
COLEGIO JUAN XXIIl MACARAVITA
COLEGIO JUAN YOI MACARAVITA
COLEGIO JUAN XX MACARAVITA
COLEGIO JUAN XXIIl MACARAWITA
COLEGIO JUAN XXl MACARAVITA
2695379 INSTITUTO AGRIGOLA DE GARCASI
2095379 INSTITUTO AGRICOLA DE CARCASI
2695379 INSTITUTO AGRICOLA DE CARCASI
2695379 INSTITUTO AGRICOLA DE CARCASI

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EDGAR ELIAS DIAZ o4
010972025 ¢
B8
30092025 ‘
e |
>
A LA DONEA CON LOS DEMAS Y LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL 260972025
AP3 PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE LABORES AGRONOMICAS Y MERCADEQ SEGUN LAS POLITICAS DE LA UNIDAD PRODUGTIVA 09092025
AP PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE LABORES AGRONOMICAS Y MERCADEO SEGUN LAS POLITICAS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA 021082025
AP4. ADECUAR INSTALACIONES SEGUN ESPECIE ANMAL . ETAPA FISIOLOGICA, FIN PRODUCTIVO Y CRITERIO TECNICO 30002025
AP ADECUAR INSTALACIONES SEQUN ESPECIE ANIMAL | ETAPA FISIOLOGICA. FIN PRODUCTIVO ¥ CRITERIO TECNICO 22087202
AP4 ADECUAR INSTALACIONES SEGUN ESPECIE ANBMAL . ETARA FISIOLOGICA. FIN PRODUCTIVO Y CRITERIO TECNICO 16082025
a1 u DONEA O CON LOS DEMAS Y LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL 26002025
A9 REALIZAR PRACTICAS DE REPRODUCCION ANIMAL SEGUN PLAN DE MEJORAMIENTO GENETICO 26002025
APS. REALIZAR PRACTICAS DE REPRODUCCION ANIMAL SEGUN PLAN DE MEJORAMIENTO GENETICO 18002025
APS. REALIZAR PRACTICAS DE MANEJO SANITARIO ¥ BSENES TAR ANIMAL CON BASE EN LOS PROPOSITOS | ESPECIE. ETAPA PRODUCTIVA 04002
I« ST 123 "
Pagea 1 de )

saeneeoeaNn

proceso formativo.

Reportar y registrar en el aplicativo Sofia Plus todas las
actividades que de acuerdo con el proceso de GFPI son de su
responsabilidad (Registro de Proyecto Formativo, Creacion de
ruta de Aprendizaje, Asocio de Aprendices, verificacion de
registro de actividades en Sofia plus durante los de 5 primeros mes.
dias habiles de cada mes y reportar novedades, reporte de
Inasistencias, Reporte de Juicios Evaluativos) garantizando la
oportunidad, calidad de la informacion y la coherencia con el

Para el presente periodo se
realiz6 registro de actividades
en Sofia plus durante los 5
primeros dias habiles de cada

Anexo pantallazo de los
eventos cargados en
plataforma por parte del
lider del programa y
TIEMPO ACT. APOYO A
LA FORMACION

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3146952 - PRODUCCION PECUARIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGU_N
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REGUERIDAS POR LOS ANIMALES SEGUN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPCS SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO

COMPRENDER TEXTCS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

EJECUTAR PROCESO DE REF‘RODUCC\DN NATURAL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

* COMPETENCIA DE APREND E PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TECNICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONOMICAS DE CULTIVOS PARA USO ANIMAL SEGUN PARAMETROS DE BUENAS PRACTICAS
'AGRICOLAS Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4 VERFFICAR LA ROTACION DE PRADERAS SEGUN PLAN DE MANEJO ANMAL

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
|AU"‘MRVVER\FICAR PARA EL ORDENO, ANIMALES, INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGUN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS
5Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA
2 OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA CONSUMO HUMANO SEGUN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRACTICAS
Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA'INTERACCIC‘)N IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ENERAR HASITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDOCUN EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL ¥ LA NATURALEZA Y COMPLENDAD DE SU DESEMPENG

10/08/25 16:44 Page 10of &

pingi2s 16:44 Page 20f 6
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SENA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

REQUERIMIENTOS TECNICOS.

ROMOVER LA INTERACGION IDONEA CONSIGQ MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPAGIONALESDE
ACUERD0 CONEL DIRGNGSTICO DE 51 CONDICION FISICA NDIVIEUAL ¥ LA NATURALEZA Y SONPLEIDAD 02 SU DESEVPEND

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APUIGAR EN LA RESOLUGION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRO ). LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DECTREZAS FERTINENTES A LAS COVPETENCIAS DEL FROGRAMA DE FORVACION ASUMENDO ESTRATEGIAS Y METOD0LOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 24,00

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
‘GENERAR HABITOS

FICHA 2902969 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: iﬁm;@iNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

REPORTAR INFORMACION CON BASE ENL
PECUARIAPOR ESPECEE

LOS PROCESQS DE LAACTIVIDAD
‘SUMINISTRAR PLAN DE AL

ESPECE, L PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ycpnten S

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

* COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
GENERAR HA

HABITOS SALUDABLES EN'SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALESDE
ACUERDO CON EL DIAGNGSTICO DE 5U GONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEIDAD DE SUDESEMPENO
LABORAL

* COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVD. LOS CONOCIMENTOS, HABILDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENGIAS DEL PROGRAME DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COORDINAR PRODUCCIGN DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g JETIVOS DE LA EMPRESA. HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,00
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
B v DUCTIVO DE LA EMPRESA
FEALIZAR ACTIVIDAES SANTARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO SALUDABLE DEL ANWAL, CON BASE BN LOS PROFGSITOS, FICHA 2902653 - PRODUCCION PECUARIA.
ESPECE  FASE DEL PROGESD PRODUCTIVO ¥ OB.ETIVOS OF LA EWFRESA. DE APRENDIZAJE:
piosizs 1644 Page dof 8 pro9ras 16:44 Page Sof &

EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACIGN ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TECNICOS

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS ANIMALES SEGUN ESPECIE ANIMAL ¥ ETAPA PRODUCTIVA

REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEQ DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIO!

EJECUTAR PROCESQ DE REPRODUCCION NATURAL
SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

Jor0gr2s 1644

Page 6.of &

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2 EJECUTAR LAS LABORES AGRONGM
ReRicoLAS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

1ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL 5
PRACTIGAS Y REP N

2 OSTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES P
¥ REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA,

IANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGR
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ICAS DE CULTIVOS PARA USO ANIMAL SEGUN PARAMETROS DE BUENAS PRACTICAS
¥ MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

4 VERIFIGAR LA ROTAGION DE PRADERAS SEGUN PLAN DE MANEJO ANIMAL

ORDERNAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ORDENO, ANIMALES, INSTALACIONES Y EQUIFOS SEGUN FROCEDIMIENTOS DE BUENAS
ORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

MICOS Y

FECHAINICIO_| FECHAFINAL | EVENTO | HORAS ]

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

000

CENTRO DE
FORMACION:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

‘GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SUESTILO DE VIDA PARA
/ACUERDO CON EL DIAGN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

‘GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OGUPAGIONALES DE
IOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCKON DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVD. LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES ¥
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

36,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:

160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

prosizs 16:44

Page 7068 0109125 16:44

INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

Page Bof 8
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Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el
programa de formacién del area tematica objeto del contrato
segun los lineamientos Institucionales con domicilio contractual

en Malaga.

Se ejecuto formacion
profesional integral de
acuerdo con el programa de
formacion en las fichas: Ficha
N° 3146952 MACARA.

36 horas
Ficha N° 2902653 MACARA.
47 horas
Ficha N° 2902652 CARCASI
24 horas
Ficha N° 2902969 PANGOTE
30 horas
Ficha N° 2902969 SAN ANDRES
23 horas

Total, horas 160

Anexo listas de
asistencia y evidencia
fotogréfica.

ASISTENCIAS DEL 20 DE AGOSTO AL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2025

Ficha No 3146952 MACARA. asistencias del 5 de agosto hasta el 12 de agosto

] . SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA
2EE ’ :cio USTA DE ASISTENCIA FORMACION
“7A FORMATODEAPOYO
|ciupan, Feca: macanavita AGOSTO ok 2025 CENTRO: CATA | AMBIENTE/INST EDUCT: cotEaio 1UAN i MACARAVITA,
oE C PeCUARIA [Fca: 3146952
ICOMPETENCIA:  INSEMINACION ARTIFICIAL DE HEMBRAS BOVINAS R
INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL FECHA
[VOCERG FORMACION:  ANDREA NATALIA GARNICA JAIMES 5/08/2025 12/08/2025 19/08/2025 23/08/2025 ____26/08/2025 OBSERVACIGNES
" NOMBRE cefmn CORREO £L TELEFOND. MARTES MARTES MARTES sABADO MARTES
DARLY YANETH ANAYA ke ) ”(,{ J/ /9/ /.
1102636984 s 10 1. 3224764144 -
. |puARTE anayadarh00@Amal Lo & (1Y =/8 Jos apmndie
DEXI CAROLINA ARSMEND! | clatain com | 3 Dexohz,] Dexaorhiz, | Dencrizs exyeahz] Demanhe |
2 — | au -&]f_’é 2/
DUVAN ESTIVEN ARISMENDI ! ) m .
P 3103370772
. lsiva 1099662402 duvansilva021@gmail.com W W 4 4 \ w/o8/ 3
ARBEY LEONARDO BERNAL . 3232480097 2 (_i o1
. |cHaparro 1096952193 calisteniad 7S @rmail.com. ‘L%‘.LQ 23 l:nﬂ mja [ l:’.r_:r\’u(k(: B | Hecnods B [ erimsda 1‘)) 9ﬂm1’lf2£7w“'
|ARLEY GUSTAVO BERNAL -
» |cnapanro 1096952192 chaparrsacunal @gmall.com | 3232082231 Asley . B Ades . B N dey B. led B ) ;ﬁféf‘mﬁfﬂﬁs
AZA CToNSNNCA Conaeh e
'I;IANA CAROLINA DUARTE 1096951884 dianitaduarte 28@gmail.com 3202385297 Q.;ﬁ-’clli’lﬂ - Ae_ . — Doox) € s' et A
L& —alin _v,,Dﬁ_A‘QLQﬂ\S\Q !L&!&E o 2
ANDREA NATALIA GARNICA I EEAAVEN N okl (o Nathia [NPAPARCEN N Neliom
7 |[JAIMES 1099662333 | nawligaiatis@pmailcon Goavnicon, Coxwecon. | Ggrrica. Gavnic o Gawnico
LINA MARIANA GODOY ORTIZ | 1099662433 | marianagodey291@gmail.com | 3228974167 - & gtio 2 —
s
v
MIGUEL ALEJANDRO GOMEZ NJ\ , R ) A
5 |mMANRIQUE igemenunriouebt@pmallcom | 3232027347 fit’j é P’!k"}‘.‘af’l &. q }%-l'.k & M\a by A O#hl G
LAURA MARIA GUTIERREZ ) Co i
o | MiRANDA 10 potienieimansOBL @Al | 3214210672 |l el Mana laera Uoallawa Hovd| [aue Moo Love Mo @
KEILER ELIAS HERNANDEZ Loseesaose | kellerhermandervalder ame® i W'l‘ i m £ !‘l& N
11 |VALDERRAMA, amailcom N I 1 N E}\L TN
1 7R L i 5
FRANYELY NICOLL LOPEZ 109 1 | Fanye 22.09@gmaitcom | 3108051453 = ﬁ%«% W W’
12 | CACERES -~
MARIA ALEXANDRA 1099662436 marviguecvax@gmail com 3138276710 -— — . —WL‘
13 | MANRIQUE HERNANDEZ Mw )=
GERALDIN NATALIA MARIRIO o ,
s |SEPULVEDA 10969TEL | Ainessapulvedato@pnaticom - webe (o P vlnalali @ Aoyao fual alia slas solnabalie aeso
] J T ooy
YEIDY PAOLA MARTINEZ . Pacla vasiq ravla, \Cs
099 351 hva (@ 1. 3134463743
s | MANOSALVA Jonssex i —— Wanney, | Taney mdikine?! ©idnnney | vicasoer -
ADRIANA LISE NOVA ] ] s227186561 i
1s | SEPULVEDA 1096952532 | neveadrianaDil@Amai.com Pviara o | Adcera Rewa o yaswa] Adnata nguar [diana rody
r3 - -
SALVADOR OVIEDO L7 o o =
1096950674 | juisantonicl§012008@gmanl.com| 3134573777 e s b 7e =
r oI luisantenicls @ama é@t
3 -
., |1UAN DIEGO SILvA JUSTACARA | 1036952520 ail.om 1 - e <. -— T unthw. 5.
IVAN ALIRIO SILVA MIRANDA 1096953021 ,s,gh@mﬂ,myaiy%:e!ui@@mngﬂ..cp 3219658625 M M W
i
TOMAS DAVID SILVA NOVA 1028783952 Jocesilvaptl 3@gmail.com 3132746932 - P — i ;x f@’—%_
20 —_—
SEBASTIAN YAIR TARAZONA Josossasa | Chastianvalithratazanaglarco 3118078816 @( @/ ‘%
21 |ALARCON Emil. - I
I
ERYK SANTIAGO VASQUEZ \a1327568 | enmsquer 02 @smatcom | 3132510088 EM y., Zf, < K
22 |SANDOVAL §

[NGMERE ¥ FIRMA INSTRUCTOR:

EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL

=

Alelehia B
MOMBRE ¥ FIRM,

%0 DE LA FORMEEION:

ALY

(o,

ANDAEA NATALIA GARNICA 1A MES
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Ficha No 3146952 MACARA. asistencias del 2 de septiembre hasta el 17 de septiembre

(3
serun

N

siqa

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION

FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: MACARAVITA SEPTIEMBRE DE 2025 CENTRO: CATA AMBISNTE/INST.EDUCT: COLEGIO JUAN Kxili / MACARAVITA
PROGRAMA DE FORMACKIN: TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA Inaw 3146952
ARTIFICIAL DE HEMBRAS BOVINAS
INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL FECHA
VOCERO FORMACION:  ANDAEA NATALIA GARNICA JAIMES 2/09/2025 9/09/2025 16/09/2025 23/09/2025 30/09/2025 OBSERVACIONES
N NOMBRE cgm CORREQ ELECTRONICO TELEFONG MARTES MARTES MARTES MARTES MARTES
PARLY YANETH ANAYA 1 s@eme 3114683972 Z 2 ( lgl 2 b 145 QZJ—H—-
1 |DUARTE
- 1
, g:’.:.:? ROLINA ARISMENDL 1096952838 dlarainesxss@gmailcom | 3108690635 ])zwxa (‘)ﬂ 2z Deﬂot} A I}‘ 21 vhZ
DUVAN ESTIVEN ARISMENDI | o - sa0sarar72 W \ ﬁ,‘/
5 |SILVA 5 v e
ARBEY LEONARDO BERNAL
1096952193 3232484497
« |CHAPARRO .L—.M ,..Jo 23 lMIM«L B a0 r\nA“-' B
ARLEY GUSTAVO BERNAL 1096952192 3232082231 L R
s |CHAPARRO &2 iled .
DIANA CAROLINA DUARTE
1096951884 | d te28@gmail.
. |DAzA @amailcom N Coluna anl«e sohaa (2
ANDREA NATALIA GARNICA 1099662383 | nataligarnicad)5@gmailcom | 3138297154 | M adedien RPN padalio,
7 [JAIMES Garnico Garnica Garnica
N &
LINA MARIANA GODOY ORTIZ 1099662433 marianagodoy291@gmail.com_| 3228974167 E
8
MEZ ’ .
9 :f'::; tl.:'JANDRG Go 1099662408 | mgomeznuneiaueot@anailcom | 3232027347 | () pgf\ G )J\-\ d\\\)é\ G- M ave] 8-
g
LAURA MARIA GUTIERREZ ) ’
10 | MIRANDA ! autien ezmariaDf1@aimailce | 32110672 \aua Mar_,g__ |' L e }‘{O L= lau ‘o kLCIt\Q
KEILER ELIAS HERNANDEZ keilerhernandezvalderrama@. 3212763691 j W w
11 |VALDERRAMA ! gmail.com \;{
FRANYELY NICOLL LOPEZ | 1 | Franyel 209 com | 3108051453 "% . %ﬁ W
12 |CACERES | ! -
MARIA ALEXANDRA | manriquec il.com mmsno_%% M_ S
33 |MANRIQUE HERNANDEZ | o . - S :
GERALDIN NATALIA MARIND | . ) .
I 31¢ o e ~
14 |SEPULVEDA 1056852161 | forinessenulvedat@amalloonm vt bl Ao o Fato doair ol b [/ff%r' AO
YEIDY PAOLA MARTINEZ ; ) Cocl o Pacig
1 o com | 3134463743
15 |MANOSALVA recuman o Madtnel Tavniney [Facic faphvia
ADRIANA LISE NOVA | ; 3227186561
16 |SEPULVEDA | lowesszRz | noaednanaOli@anailcom Adnana novS | pdiom Fehigro. NV
SALVADOR OVIEDO | 1096950674 |luisantonio18012008@gmail.com| 3134573717 |22 z
17 | ARISMENDI | —
i
| 1096952520 I il 3118432161
., [/UAN DIEGO SILVA JUSTACARA | silvajustacara@gmail.com 2 ool “\t@
t N
| ilvami i nail.
IVAN ALIRIO SILVA MIRANDA | 1 - alee | 3319658625 )
18 —_-
3
TOMAS DAVID SILVA NOVA 1028783952 Jocesitvapt13@gmail.com 3132746932 = ‘r%gg:— - -%-
20 N
SEBASTIAN YAIRTH TARAZONA con@
21 |ALARCON 1099662384 #rail.com = ¢ W ‘@/ W
N ::;m:{'m VASQUEZ 1141327564 erikvasquer1702@gmail.com | 3132310086 %&' ﬁ W
A/Q'L\ir. & arh! re.
fnmn: ¥ FIRMA INSTRUCTOR:__EDGAR ELIAS DHAZ VILLAMIL — // B} NOMERE Y FIRIMA VOCERO DF LA FORMACION: _ ANCREA NATALIA GARNICA JAIMES
v
#EDGAR ELIAS DIAZ
o 1 =

GTH-F-062 V10
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SENA

N

Ficha No 2902653 MACARAVITA asistencias del 13 de agosto al 27de agosto

5] . SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
,f LESTA DE ASISTENCA FORMACIGN
w
FORMATO DE APOYOD L
[QUDAD, FECHA: MACARAVITA AGOSTO) ot 1025 [enmmocara [ameEnTEINSTEDUCT:  cousio AN wai | MACARAVITA - e
[FRoGRAMA LE FORMACISN: TECHIED EN PRODUCDNH PECUARA o Fs 2002653
[COMPETENCEU  EIECUCION DEL PLARN SSMTARKY S
MSTRUCTOR:  EDGAR ILAS DIAT VILLAMIL e PECHA e
VOCERD FORMACKIN; KAREN SOFIA LOZAND SERULVEDA 6/08/2025 13/08/2025 20/08/2025 27/0Bf2025 | B
W NGMBRE oM CORPEO ILECTRONIED Telerens | miERcouE  MERCOuES MREREELES MIERCOLES WIERCOLES
] SILVA Ti - 1058101226 3115682810 3, -
, |ANGELIEONEL PATRID g _ - laom) R, lLesvel i o | bnael B % | Jos o prendlas
ARIACNY RUSBEL PERALOZA | ]
PPT - 688776 3232388230 _ ) ! |
2 |QUINTERD el g o Byocn® [Avacny @ (1«0-::«1' P. guaents el pelep |
CAMILA VANESA PATIFIO

: jvasauez e wcsgentigsin | "™ Coxa 0 Fthso Casme S encontraban 0

DANA ISABELA RUIZ } _
TARAZONA T | isaraeus o o | 6 Roiz |puna Roi2| 0om Rz | Dong B roferaleg iaclos
DARWIN ESNEIDER LOZANO e

-

T1- 1087694190 |sarwinesededonnollm@anails | 3198601050
SILVA = "’ p ,

P f
| i
e s |
EFREN BARGN CARVAJAL TI- 1051266396 3213541335 E:EQI ’ %ﬁ( | ﬁ{
5 Bateretiond@amellogm a Fo ke st | Falirude —
ELKHIN MIGUEL MIRANDA L. | ‘C 1
Ti- 514 3323733604 |54 - - [ -
MANRIQUE B i TR el &ita, Q@&m |

-

, [pveRisams Gomezsiva | i-tosssezioe | o WD |, fpeet E fr e | @S> Eltr Gemry

Ll HERNEYPATIRO | 1 soseastacs | g | TRE - Botine. Wio|froine ool o0 0y i

1 J"lil:l:ﬁgmm e T 10nes w‘ﬁuﬂ P sty ANaS S di 00 eyt et han gyiad . : ]
N ::x:v:g:m LOZAND ....,.,.r.l-lmﬂm k;ma&muuwmﬂmmf 3127843826 x M ----- - e (s N
., |LUISESTEBAN SILVA CASTRO | - tossssaara | _— :nmmmﬁ)___ !@c\m 54 [z golon Silven kst & by

u{:xmmgzlu:““ Dwtm T 109B61IE | et Annwmm,-ke_ el Dt Aonst) uothd Mant otk @

N I:gj‘:" MALRRICKY MOVA, T-losessiez | R 3134539688 %‘QT jj\d-'lt W —

|
|YEFERSON DANIEL ROJAS LEON | T1- 1127388040 3134026008 w -
1% e S IR W W

[SERGIO NICOLAS DUARTE i - u@ﬁ -
TI - 1099662 220 3134545966 .
15 |DAZA T — @o‘{% wdpaded m'?

|YENIFER KARINA GOMEZ SILVA | Ti - 1095662335 3003762643 . )
ir Kalgio0s 33 @Rl ey koo, &Wmmmw:
YESICA ALEJANDRA (
| - 1096945 3227039619 | =)
11 | MANRRIQUE BALAGUERA T ssnsppeguaon | | Toedog M.B | Yeuca HEl  — Yesico M3
B -ﬁg -‘; _ V")' ?{ ?Jﬁ'l'if -
#M!acv FIRRAS INSTRLICTOR; el NOMBRE 1 FIRMA VOEERT DF Li FORMATION: ~ 1

15
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SENA

N

Ficha No 2902653 MACARAVITA asistencias del 03 de septiembre al 17de septiembre

% 7o

‘SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACICN
FORMATO DE APOYO

| CIUDAD, FECHA: MACARAVITA SESPTIEMBRE Dk 2025 CENTRO: CATA AMBIENTE/INST.EDUCT: COLEGIO JUAN Xl / MACARAVITA
DE FORMACIGN: TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA AcHa: 2902653
1A EJECUCION DEL
INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL FECHA
VOCERO FORMACION: KAREN SOFIA LOZANO SEPULVEDA 3/09/2025 10/09/2025 17/09/2025 24/09/2025 OESERVACIONES
N NOMERE oo/n ‘CORREQ ELECTRONICO TELEFONG MIERCOLES IERCOLES MIERCOLES MIERCOLES
ANGEL LEONEL PATINO SILVA | Ti- 1098101226 3115682810 - |
1 1l i@y Lecnet RuNire) LCn!\e‘ €ut, Jﬁnlﬁjm
ARIACNY RUSBEL PENALOZA
PPT - 6897776 3232388230 .
> |QUINTERD 8238l om e il acy oo, {
CAMILA VANESA PATINO
Tl - 1099662380 3209410894 !
. lvasquez Y - . Comia T g@.hm (l)d
DANA ISABELA RUIZ .
Ti - 1099894570 3123103356
+ |TARAZONA P —— Ociics Rodpoge Aoy (thm Qui
Emmwm ESNEIDERLOZANO | | 190 |d 3 ] .
5 |sivA e Yo r? L0700
EFREN BARON CARVAJAL TI- 1051266396 3213541335 -~ -
si i @amalicom Lelren SuiNe 7 5ren Py frien Intopnc
ELKHIN MIGUEL MIRANDA
TI - 1096951668 3223733604 -
, |MANRIGUE — A aad et gt
¢
. IEL\EI ISAIAS GOMEZSILVA | Ti- 109662308 | - USSR | A, Ganbl chey Gonez et Gomy
FRAINER HERNEY PATINO
Tl - 1096951409 3219672941 . - . . .
s |sitva [— o Konres e0MA S inp Patiatfaiaey Pk
JUAN SEBASTIAN ARIAS
Ti - 1097102373 3224294447 -
10 |PATIND gz i xchan Al aglseushag gis Seboen g
KAREN SOFIA LOZANG TI- 1096951446 |Karensofiglonrosepulveda@maic| 3127843826 ] i
11 |SEPULVEDA om
LUIS ESTEBAN SILVA CASTRO Tl - 1099662370 3214043604 v J
1 i stk @amaloon £ Sddoon Suas A bar, Stlva éﬁfdzngl'm
MANUEL ARBEY DUARTE
Tl - 1099662366 3227838770
.5 |TARAZONA —— Mepe ) ey 2l oo DNONE [anue] Dot
NELSON MAURICIO NOVA Ti- 1096951422 134530684 | =R % -
14 |ORTIZ nGya0uT @gmall bebsamr BN ~
SERGID NICOLAS DUARTE 711099652220 3130545966 | 4 /. Zé ) é;%g '
15 |DAZA tkodugr d i >
FERSON DANI AS LEON | T1- 1127348040 3134026008 e /M
e N DANIEL ROS, i . W Pt
YENIFER KARINA GOMEZ SILVA | T1- 1099662339 3003762643 - . e
17 d z i u
YESICA ALEJANDRA
Tl - 1096948928 3227039619 H
15 |MANRRIQUE BALAGUERA fexgnds callcom - Yosica M. B estea A
Leone) ®ahipo
INGMBRE ¥ FIRMA INSTRUCTOR: = . INOMBRE ¥ FIRMA VOCERO DE LA FORMACION:
I —

GTH-F-062 V10
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SENA

N

Ficha No 2902652 CARCASI asistencias del 09 de AGOSTO hasta el 28 de AGOSTO

e sqa

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAE SENA.

LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO
CIUDAD, FECHA: CARCAS| AGOSTO DE 2025 CENTRO: CATA IAMBIENTEJINST.EDUCI: COLEGIO AGRICOLA DE CARCASI
PROGRAMA DE FORMACIGN: TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA nena: 2902652
COMPETENCIA: COORDINAR PRODUCCIGN DE ESPECIE PECUARIA SEGUN OMIETIVOS DE LA EMPRESA
INSTRUCTOR:  EDGAR ELIAS DIAT VILLAMIL | FECHA
VOCERO FORMACION: KAREN LORENA ROJAS PEREZ | 9/08/2025 14/08/2025 21/08/2025 28/08/2025 OBSERVACIONES
N NOMBRE m CORRED ELECTRONICO TELEFONO SABADO JUEVES JUEVES JUEVES
ANGELICA MAILETH CUADROS ‘ o M
. |earcia T1 1096951034 tarazonayiceth@gmail.com 3222669965 m\ laﬂ\ MOll.e“\
GIE LORENA MEZA SIERRA | T) 1086851400 herly2005@gmail. 3227237440 - - - U’
M MEzA SIERRA S k%u Ilf&l“ %Tv‘ﬁ“i *’{ua kmd\a Aam’%ﬁc\l}ﬂ (22
ARIEL SANTIAGO MAYORGA ) ) ) .
TI1089604844 | sontisgol0m(2@gmailcom | 3143912661 4 - . ‘% A
; |MEZA — santivgo M Sagtidgo M Sagtag. A Beokiog
‘r';(mm.eonmno MEJIA TI 1096951620 | dm1096951620@gmail.com 3138663851 @_yﬁ Q,M”‘/_/_ @_@ ‘h WM/
4 i [l
! Eg::zw ANDREY FLOREZ TI1096849373 | duvanandreyflore:@gmailcom | 3163928730 IO M
[amm———,
JEFFREY YADIR TARAZONA ‘
T I LA ;
. [RiNcON 098687618 | Tarazonaffrey648@gmailcom | 3209825645 Zmé’,,: ];,qurvczf@- Fcoredins [T gn(”
KAREN LORENA ROJAS | .
TI 108 | Daya 15 L, 3213778
. |pEREZ 9894648 :._d_\r.a!ma_g[axgm__@ma»_mm 3778716 haien R‘"’f; \\atcn v\ aien ROU hoen RnJ
KEVIN SANTIAGO TRUJILLO [ ‘
TI 1086948936 | trujillokeviny 36@gmail.com 3157178067 ) ’ .
. |PEREZ —— Keu Tz | te gin U e DA | Reed Yuilo
KIMBERLIN MAULITH RUIZ ) v . )
, |TARAZONA TI 1088162488 | anayasofiac730@gmail.com 3204287536 H' ﬁ gw ‘L E é"; W é i' L L ﬂ [
) ;;!‘E:;::AJOEL TARAZONA |0\ 1 ioraa9502 | Keivermayorgai6@gmalcom | 3213494404 %%M
MARIO RAUL GUTIERREZ gutierrezcarvaialmit @gmait.co / " ) f/ /{ /h ( ( (
. TI 1096851173 318 7566592 . M A ] [,
1 |CARVAJA n atig P2 1 yianolo 41 atiollatl/{. | owotll
MARLY JULIETH SUAREZ ! ‘ .HD l L \
TI096952017 | juliethsua07@cloud. 3143729793 . ) :
1z |PARRA luettuadl @cloud.com lv[mﬂ\ﬁ ey _L;Lpﬂ Suml lu\me Slme 0 ell &iau
NATALY SOFIA BASTO davidricardocarvajaleerinza@gm
1 |DUARTE THssstare aicon 10680558 W 3ol Bk Nataly P hallspanles fatdly b,
VIVIANA YISETH ARDILA ardilaeugeniovivianayiseth24@g
1« |EUGENIO T 1086861138 mail.com 3203988411 Nivios ;’.Stm; Aot susede Nivana S vivi 20
\WENDY DANIELA BASTO PIZA |TI 1096951144 |  deavorti2d@gmalicom 3112969113 | \s | l {r\/ Fﬂ(}}’ &10 M _l
s B Wendy PrclottflenPrastanlodi oy \
L . X [
WILFRAN SMIHT JOYA ORTIZ |Ti ttongnggns | “iammitisotu@inalie | gp03417721 ‘:Bé W W W
15 e
17
I
NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: -%LS" NOMERE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION:  Rgpy'én (10}05
—Z
7
17
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SENA

N

Ficha No 2902652 CARCASI asistencias del 09 de SEPTIEMBRE hasta el 17 de SEPTIEMBRE

2. . 'SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
%AY ’iqo LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: CARCAS| SEPTIEMBRE DE 2025 [CENTRO: CATA [AMBIENTE/INSTEDUCT: __ COLEGID AGRICOLA DE CARCAS|
PROGRAMA DE FORMACIOH: TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA ricun: 2902652
COMPETENCI: COORDINAR LA EMPRESS
(NSTRUCTOR:  EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL FECHA
VOCERD FORMACION: KAREN IORENA ROJAS PEREZ 4[09[2025 11/09]2025 1 |g}m'rm25 25!09,!2025 OBSERVACIONES

N NOMERE wm i CORREG ELECTRONICO TELEFONO JUEVES IUEVES ! IUEVES JUEVES

ANGELICAMAILETH CUADROS |1y 108064034 | rarazonayiceth@gmallcom 3222669965 ﬂﬂl!ﬂﬂ\ Mﬁﬂ\‘ {

, |GARCIA |

ANGIE LORENA MEZA SIERRA |TI 1096954400 | herly2905@gmail.com 3227237440 _)&b Jk A‘q A
. ? rly2905@gmail.com . J'Q' A\ [7 e Qh

:I’:'ZE:W““G" MAYORGA |5/ 10g0aadbas | santiagoromoz@amaleom | 3143912661
3

mnl.somam MEJA o osse1620 | dmi096951620@mailcom 3138663851 M M
A a

.:g:::ANDREY FLOREZ T1 1096949273 | duvapandreyflorez@gmailcom | 3163928730 M
3 —

JEFFREY YADIR TARAZONA N ;
. [RINCON 1088867648 | TarazonaffreybdB@gmailcom | 3209825645 W W m

, l::::: LORENA ROJAS TI1099854549 | Dayansntarazonal5@gmailcom | 3213778716 &949& Qoiod h@\%}a
. 5::';“"“"““““‘““0 1006948938 | tuillokevin?36@gmailcom | 3157178067 ffw*’f[m%; fxe et -
! ﬂ:igg’;.': MAULITHRUZ |0\ ooptzess | anavasofiscta0@amatcom | 3204287536 Vil 0
LR JoEL TARKZOM sty | esemastsomnion | atsesans |
J:;n:RR‘I‘?MR:UL GUTIERREZ |y Km@g@ﬂ?@&@fﬂmy 318 7566592 “FQ"' ’M /@ :J%f I
. r::;: JULIETH SUAREZ |y 4005952017 [juliethsua07@cloud.com 3143729793 Ju\w“\ S\! W ju\.éﬂ S“N
o | i [y [
VIVIANA YISETH ARDILA ardilaeugeniovivianayiseth24@g

. [EucENID T1 1096951138 _m‘; ;:;1 3203988411 v.]

i 5}‘. e gqam
WENDY DANIELA BASTO PIZA |T 1096851144 | dexyortiz2d@gmailcom 3112969113 M‘i‘bﬂé MQ&QLO
15
WILFRAN SMIHT JOYA ORTIZ |Ti 1100602843 | Miftansmitioveontie@amailse | gonag1 579 /
16 m ‘a

—
% Yoen Roics

NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: = 7 NOMBRE ¥ FIRMA VOCERD DE LA FORMACION:

| #EDGAR ELIAS DIAZ VL
11/09/2025 10:50:12';

~ CARCASL/SANT

PR

#EDGAR ELIAS
11/0972025 09;50: 15
CARCASI_SANTAN

GTH-F-062 V10




SENA

N

Ficha No 2902969 COLFRAY asistencias del 16 de AGOSTO hasta el 29 de AGOSTO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION

FORMATO DE APOYC

CIUDAD, FECHA: SAN ANDRES AGOSTO /2025 CENTRO: CATA |AMBIENTEIIN5T.EDUCT FRAY JOSE DE LAS CASAS NOVAS

[PROGRAMA DE FORMACIGN: TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARA ITiICHA: 2902969
| COMPETENCIA: COORDINAR PRODUCCIGN DE ESPECIE PECUARIA SEGUIN OBIETIVOS DE LA EMPRESA

INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL - OBSERVACIONES
VOCERD FORMACION.  RACON HERRERA KATRERN DAWELL 1082025 | 8/08]2025 | 15/08/2025 | 16/08/2025 ] 22/08/2025 | 29/08/2025
s NOMBRE o/m CORREO ELECTRONICO TELEFONG viernes viernes viernes sabado viernes viernes

. | uvarapo sesTicn DEcs carauna, | 10907| maarmgsbgamaicom | siuswrst |y () S8 Gl PR

» |BUTRAGO ALUCEMA SARA JIRETH |1 102636436 | sarallethalucema@imaicom | 30883134 O 4 4 Oy 5 bovg 3

+ |BERMUDEZ BAUTISTA OCTAVIO T 1102358224 gmgﬂgmyﬂfwmjm ssessss 0L 0 (o8 | Qoo 8lOttano 8 |0ckuu8 (ke
‘ EQSJEL&:\LOS LESMES MILDRED TI 1150434947)  lesmes962@gmajlcom | 3132179681

5 |CARRILLO CELIS NEIFER FELIPE TG  mefecarlo@pmaleom | SOMER o (el

. |canmiLLo MeNDozA i sossepr | T1BETORSTS|  sharolia@gmiicon | 010778 oot () SnepCy SUW’L" .

, esnanogz cancvepmoun |10t R s ’ﬁ;:;a ¢ ﬂeor:(lsom; Pjegn:nﬁi\]liﬁlw; mlf&i "lﬁ.‘é‘oﬁd&
+ |LAMUS LOZANO ESLENDY YULIANA | TV 1098476159 siendyyuianalamus@gialcom | 3142535686 L‘J’MM M“&;ﬁ&mm B %&m
» |LOPEZ CARRILLO KEINER iGNaGi0 |1 0%6951708 mmmwwiﬁq“—wmaj it B _

» |LOZANO JAIMES YURY PATRIGR | T"10982205%0)  ozanopunyS26@qmalcom | 33607 [} oy | by |

.+ |OSORIO MONSALVE ANGIE LORENA | 711126420200 angielorenaosoriop@gmalicom | 311570610

2 |PINTO PINTO DARLY JULIETH TI101597289)  pintoferne/@gmaicom | 4341237 auﬁ,w/

1 [PIRERES JAIMES REINA LZETH s N S icuins; MO

1« |RINCON HERRERA KATHERIN DANIELA ostnesop | ErbErsTEBnslaam | u1sesese

15 |ROA BUITRAGO ANGEL YAHIR 111096950917 | angelbutrago 022 @qmallcon | 3173406756 /10;;/

¢ |RUGELES CARVAJAL RUBY YURANY B nazzssm% w
e PPTSSZ68 | sabmonsobss@gmalcom | 206145628 WAM ' N W

NOMBRE ¥ FIRMA INSTRUCTOR:

NOMBRE Y FIRMA VOCERQ DE LA FORMACION:
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19




SENA

N

Ficha No 2902969 COLFRAY asistencias del 05 de SEPTIEMBRE hasta el 17 de SEPTIEMBRE

# EDGA  DiAZ
vmmw&%%/a@gfs

# EDGAR ELIAS DIAZ

AMIL"12/09/2025 11?8‘ <
RAY P ¥

® H SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
’me' f qo LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
7A [FORMATO DE APOYO
CIUDAD, FECHA: SAN ANDRES SEPTIEMBRE 2025 CENTRO: CATA |AMB|ENTE,|‘N§T.ED“:T FRAY JOSE DE LAS CASAS NOVAS
PROGRAMA DE FORMACIGN;: TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARA |r|cHA: 2902969
COMPETENCIA: COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN OBIETIVOS DE LA EMPRESA
INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL FECHA OBSERVACIONES
VOCERO FORMACION:  RINCON HERRERA KATHERIN DANIELA 5/09/2025 | 12/09/2025| 13/09/2025 | 8/09/2025 | 19/09/2025 | 26/09/2025
N NOMBRE o CORREO ELECTRONICO TELEFONO viernes viernes sabado viernes viernes viernes
1 |ALVARADO REATIGA DECSY cATALINA |T1096951707) magariariatigaS@ymailcom | 3134640761 W MM
. |BUITRAGO ALUCEMA SARA JRETH  |T11102636496 | saraiethalucema@gmaiicom | 5202393134 60‘“31 o
octaviobermudezb03@gmail.co
+ |BERMUDEZ BAUTISTA OCTAVIO 1202858224 m 329651366 |0 dit 0 |z B0k
« |CARRILLO CELIS NEIFER FELIPE Ti0o6oklez)  pefercarrlio@gmalcom | BLOSAERIE0 | o £
. |CARRILLO MENDOZA ELKIN Jossgpr | TV1098708578)  sivacarrolzB@gmailcom | 182070778 1155 ¢ G4
vennypaolahernandez635@gmail i 3 I
s |HERNANDEZ GARCIA YENIpagLa | 111096950765 com s1seeauss \19..? GQLH. : 4
+ |LAMUS LOZANO ESLENDY YULIANA | T1 098476159 | slendiylianalames @gmallcom | 3142595686 m& . } . ﬂﬁh ) %&\_
keinerignaciolopezcarrilo@gmail
+ |LOPEZ CARRILLO KEINER IGNACID | 2096951708 e 3182008083 %Q;n.,, M
7
» |LOZANO JAIMES YURY PATRICIA THiose208%0| lounownstb@anaicon | 32386717 |2y | R L Vuhrl
1o |OSORIO MONSALVE ANGIELORENA | T 1126420200 | angielorenaosoriop@gmalcom | 3113570610 | Jf 7 /| #{M@{ il
.« |PINTO PINTO DARLY JULIETH T11101597289|  pintoferneyd7 @gmail.com 3143414237
reinalizethpifieresjaimes@gmail.c
12 |PINERES JAIMES REINA LIZETH T LI01596855 on susonssl |, o
cc =
s |RINCON HERRERA KATHERIN DANIELA | 100607450 | Siherera/Sgmelom | 3213959934
« |roa BuITRAG ANGEL YAHIR 11096950917 | angelbuitrago2022@gmai com | 3173406756 Jﬁ,’ﬁ / ’Aﬁ/ e
T ) ) v
» | RUGELES CARVAJIAL RUBY YURANY | 1102480005 | Yulicanaialf@gmalcom | 3132296624
-
;&"::&':iiﬁ;momn PPT5523068 | salomonsolasS@gmailcom | 3204145628 %%
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S % - -
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NOMBRE ¥ FIRMA INSTRUCTOR: / NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LAFOEMAClON:
v i2
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Ficha No 2902969 PANGOTE asistencias del 02 de AGOSTO hasta el 25 de AGOSTO

L g

ﬁiNA l: o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
7AY \q FORMATO DE APCYO
uoaD, Fecha: Pancate AGDSTO ok 1005 [ti'mtm !AMBIEHTE]INST.EDU(‘I’: COLEGIO ANTONIO MARIA GUARIN SEDE A _PANGOTE
PROGRAMA DE FOAMACIGN: TECHKCO ENPRODUCCION AGROPECUARU 1FKM: 2902969
COMPFTENCA: mm(lﬂlﬁ!ﬂiﬁﬂKWAMS‘GMDWWSNH[HW )
INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAML FECHA .
VO RRWACON, UL FRANA S ST YRS | N | Lo | I8oyns | BSjoeaes | oo
[ NOMBRE [£9i] CORREQ ELECTRONICO TELEFOND LUNES LUNES LUNES
DANA VALENTINA JREZ
. a3 Dgrngilcom 13193640 r {
, augron TSGR | smten ) Dnﬂﬂ ! Dﬁm 4!_# D@ﬂ}dz\a T chcl Qmiert
A ﬂ .
ITAPERA [T-1141119045 | oomusmetimsnicn | 3112070375 ' - ol
B R 7l ]” 9\0‘%53 '@ﬁﬂt‘ ﬁ?iﬁ[] D ; Lo GRI‘( &m&\o ?
VDYPAOLARIAOCELS 11097813109 |  omctmsochpmion | 3204066424 \ Q‘
; S Yo € B B Nl © fodla Roclal
‘ ;ts:msmemumonm NGB | ernitwnien 10 ﬂ@%}d (F Mﬁ MP ) £ ‘ GM‘R
. ¢ |
YEIMY ANDREA MEDINA RAMREZ |CC- 101596457 |  emtmoiengicon | 3043730013
5 o’
YULY FERNANDA SANTAMARIA o ) (
. Santgmyiapulyl At pal oo 3173021725 ¥ 0 |
o |CARDENAS AT || i m\l (wbemg Mﬂ mph's M\ \m&’m qﬁ\ﬁ (!1‘3@03 \‘,fjﬂ' QM
TORAIDABETANIAPEREZREY [PPT -5049230 — B0 | . ) é
, " M{? vl /zmeéa‘ffm .,cﬁ &m(af”
|
| N -
(4 : O .
NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: 7 ,7/ NOMBRE ¥ FIRVA VOGERO DE LA FORMACION: \,\1 Ndrtornana (erehod
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Ficha No 2902969 PANGOTE asistencias del 01 de SEPTIEMBRE hasta el 17 de SEPTIEMBRE

[ . SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
‘gim J 'qQ LISTADE ASISTENCIA FORMACION
A FORMATO DE APOYO
cwoAB, Fcua: anGoTe SEPTIEMBRE pe 2025 CENTRO: CATA IAMBIENTE[ENS‘I’.EDUCT: COLEGIO ANTONIO MARIA GUARIN SEDE A _ PANGOTE
PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA Iﬁcua: 2902969
| COMPETENCIA: ESPECIE PECUARIA 1A EMPRESA
INSTRUCTOR:  EDGAR ELIAS DIAZVILLAMIL —
voceg0 YOLYFERNANDA CARDERAS 1/09/2025 8/03/2025 15/09/2025 22/09/2025 29/09/2025 OBSERVAGONES
W NOMBRE e COARED ELECTROMICO TELEFONO LUNES LUNES LUNES LUNES LUNES

DANA VALENTINA JEREZ

FIGUEROA - 1036951362 S 33193640 DN\Q }\Q‘m _CQ]\'\O \@fi\ Dhina 1(:1(

-

DAMIELA YIRETH PERALTA PENA  |TI- 1141119945 danelaparutegefTbdgmalcon 3112070375 Ebn{%)q ?Qﬁd_ %nidQ@@ﬂDMNla %\q

, LADY PAOLA RIARO CELIS T1-1097913109 naposglsladyproBgmal com 3214066424 ?0010 Q\Qﬁg QO 0 )Q Q qu\g Q,.

;JEOARK\’S ALEXANDRA PORTILLA 11~ 1024608104 —— 3142720109 g Ml r m‘%_
4

-

v
Z{;:;:mmmsmmmm T-1101597112 | saemateshyiitgumsien 3173927725 \f\\l\{ 8(‘_ \fu\ y S \{0\\\ SL

, |roraon seraumpesezsey - ssszso gl sewio go ) 22 MW |

o
fuly 3.C
NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: /] NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION:
Z
7

# EDGAR ELIAS DIAZ
VILLAMIL 01/09/2025 2:40
PANGOTE
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Solicitar y gestionar oportunamente el uso de los elementos
necesarios y materiales de formacion para desarrollar
eficazmente la accion de formacion y responder por ellos ante el
centro presentando los respectivos documentos soporte, como
también responder por la integridad y buen uso de

materiales, equipos y demas elementos de la institucién puestos
bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su rol.

Se consolido los materiales de
formacién pecuarios y se realizd
la solicitud de los mismos por
medio del formato NUEVO F-14
y enviado a la coordinacion y
lider del programa, igualmente
al instructor "Cesar Augusto
Ruiz Acevedo"

Anexo pantallazo de la
solicitud de la
consolidacion y solicitudes
a la coordinacion.

®
SENA
7/\ Outlook

= Inico  Vista  Ayuda
0.
* Favoritos

&J Bandejadeentrada 339
» Elementos enviados

7 Borradores 46
@ Elementos eliminados 660

) GESTION CONTRACTUAL..

<

ediazv@sena.edu.co

<

{3 Bandejadeentrada 339
3 ARTICULACION CON LA...
7 Borradores 46

B> Hementos enviados

v N & O

Elementos enviados O

Hoy

Gynna Paola Carvajal Correa;... 77
Solicitud materiales Art...  11:34AM
Buen dia Por medio del presente c...

= 10-08_2025.zip
Semana pasada

Gynna Paola Carvajal Correa;... ¢/
agenda 5 y6 de agosto  Vie 5:52 AM
Buen dia estimados lideres envig ...

\od 22954511 RP_...  +3

Mes pasado

Gynna Paola Carvajal Correa;... 7/

@ U Pasosrépidos © (A Lleido/Noleido v F v & BEv © .y ","Copilot v
T Solicitud materiales Articulacion Pecuario Por instructor Nuevo formato @ Publica ~
I ﬁ == 10-08_2025.zip
Edgar Elias Diaz Villamil © « &« ~» B, v §

® Para: @ Gynna Paola Carvajal Correa; ® Tedfilo Ayala Siza; ® Cesar Augusto Ruiz Acevedo

479 KB

Buen dia

Por medio del presente correo me permito enviar los materiales de articulacion red pecuaria de acuerdo al
nuevo formato F-14 version 7y de acuerdo al consolidado. gracias estoy atento cualquier novedad.

 Responder

& & 0 €§3 Edgar Elias Diaz Vi.. G

10-08_2025.zip Vv

4\ Responderatodos 7 Reenviar

Dom 10/08/2025 11:34 AM
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Se realizo la evaluacion del
resultado de aprendizaje
Suministrar plan de alimentacién
segun especie, fase productiva,
propositos y criterios técnicos de
la FICHA N°2902969

Realizar la Evaluacion de la apropiacién de las competencias de
los aprendices, emitir y registrar los Juicios evaluativos de cada
aprendiz (Etapa lectiva y productiva), previa verificacion
efectuada de logro de los resultados de aprendizaje y portafolio
de evidencias del aprendiz, de acuerdo con los criterios de
evaluacion establecidos en el programa de formacion en un plazo
maximo de 8 dias después de finalizada la evaluacion de las
actividades de aprendizaje segun fechas establecidas en el plan
de trabajo y planeacién pedagdgica.

Anexo pantallazo de una
de las aprendices
evaluado el resultado de
aprendizaje.

@ Disefio Curricular p Evaluacion ruta de aprendizaje

- . . Opciones de blisqueda
#' Ejecucién de la Formacién v

Administrar Ruta de Aprendizaje v 2902969-PRODUCCION AGROPECUARIA

Ficha de caracterizacion™

Y

Consultar Ruta del Aprendiz

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA

Competencia de aprendizaje SEGUN OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

Generar Excel de Planeacion

Pedagoégica %

iz* ZORAIDA BETANIA PEREZ
Generar PDF de Proyecto Formativo Aprendiz’

Vi

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Proyecto
APLICACION DE TECNICAS Y TECNOLOGIAS SOSTENIBLES PARA EL
MEJORAMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS DE
LA JURISDICCION DEL CENTRO.

Descripcion Resultado
+ INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS

IDENTIFICADAS EN EL PROCESQ, PARA SU RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR
TRATAMIENTO.

Juicio de Evaluacion

Por Evaluar v

APLICACION DE TECNICAS Y TECNOLOGIAS SOSTENIBLES PARA EL - Y
MEJORAMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS DE  * MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE

L PROCEDIMIENTO POR ESPEGIE
APLICACION DE TECNICAS Y TECNOLOGIAS SOSTENIBLES PARA EL : g

WEJORAMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS DE  wATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO
LA JURISDICGION DEL GENTRO.

Reconocimiento de Aprendizajes APLICACION DE TECNICAS Y TECNOLOGIAS SOSTENIBLES PARA EL
Previos MEJORAMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS DE
LA JURISDICGION DEL GENTRO.

APLICACION DE TECNICAS Y TECNOLOGIAS SOSTENIBLES PARA EL

Listar Aprendices Asociados a Ruta
Por Evaluar v

Reconocimiento de Aprendizaje

Previos Masivo Por Evaluar v

« REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA

UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD PECUARIA POR ESPECIE Por Evaluar  ~

Reportes < . ¢ 0
P MEJORAMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS DE nghglc!:sl.\s:xs gﬁrg;?g;“f"émégf" O LASERROD APROBADO
LA JURISDICGION DEL GENTRO. -
Solicitud de Segunda Evaluacion < APLICACION DE TECNICAS Y TECNOLOGIAS SOSTENIBLES PARA EL o
MEJORAMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS DE  _ DEFINIR ¥ ADECUAR INSTALAGIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN  pppopang

LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE

24
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9 Participar en las actividades relacionadas con la ejecucion del
aseguramiento de la calidad de la FPI segun los lineamientos
institucionales y necesidad del Servicio.

Se participo en las actividades
relacionadas con la ejecucion
del aseguramiento de la calidad
de la FPI en el colegio juan XXIII
haciendo énfasis en el hacer, se
realizé proceso de palpacion a
hembra bovina. Por otra parte,
se particip6 en la practica de
palpacion en el Cofray de san
Andrés y en el colegio de
Carcasi.

Anexo fotos de la
actividad.

# EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL
03/09/2025 9:40 AN
CARCAS|

#EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL,
03/09/2025 10:35 Al
CARCASI
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El Contratista debera acreditar que se encuentra al dia en
el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral
(salud, pensién y riesgos laborales).

Se realiz6 el pago de los
aportes al sistema de
seguridad social integral
(salud, pension y riesgos
laborales) con numero de
planilla No.

7979308511 del operados
SOl mes de AGOSTO

Anexo pantallazo del
soporte igualmente se
encuentra en el CF.
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= PLANILLA INTEGRADA AUTO IJQI.IIDACIL:JH APORTES - .
—]D'll COMPROBANTE DE PAGO *= Bancolombia
[ DATOS GEMERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANLE NUMERD DE IDENTIFICACION: 591242372
MOMBRE O RAZON SOCIAL EDEAR ELIAS DIAZ VILLAMIL
CIUDADMUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTC: SANTANDER
DIRECCION: MALAGA TELEFOMND: 5350675
TIPO APORTANTE: 0Z-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HMOEPENTHENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: O¥ras actvidates profesionales,
FORMA DE PRESENTACION: NI
APORTANTE EXOMERADD PAGD APCRTES SALUD, SENA E ICEF [REFORMA TRIBUTARIAY NO
DATOS GENERALES DE LA PLAMILLA
NUMERD PLAMILLA: T9TI308511 TIPC DE PLAMILLA: HHNDEPEMDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: agosto PERICDO COTIZACION MES: agastn
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: anps SALUD: AR 0I5
DIAS DE MORA: ]
FECHA PAGO [aaasmmidd) 20250801 NOMERD AUTORIZACION: 1668385400
MOVEDADES
INMG | RET | TDE | TAE | TDF | TAP [COR [ WEP | MST|- SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIGINDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADD
PEMEION
ADMINESTRADORA
NIT CODIGD HOMSRE
sopz2o7390| 230201 2302M- PROTECCION 1 5 204 400
SUBTOTAL: L % 254 400
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGD HOMSRE
g001300074| Epso0z EPSD02-SALUD TOTAL i £ 230.000
SUBTOTAL: 1 $ 230.000
RIEZG0S PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGD MOMSRE
B500111536| 1423 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS SA. 1 5 19.200
SUBTOTAL: 1 % 15.300
VALOR SIN MORA: & 543.700
VALOR MORA: 50
TOTAL PAGADO: $ 543.700
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El contratista que realice comisiones de servicios o

desplazamientos autorizados por el supervisor debera presentar
dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la fecha de
finalizacion de la comision, la respectiva legalizacion al area de
Contable o quien haga sus veces.

Para el presente mes se
legalizo la agenda de los dias
2y 3, con N° de comision
109525 del mes de septiembre
ejecutada y legalizada dentro
de los 18 dias del presente
mes y reportada en la
plataforma si contratista.

La informacion se envio
a la coordinacion y lider
del programa de
articulacion. Los soportes
de los informes de
legalizacion se adjuntan
al final del informe.
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r |_ AV, J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES
' \ ; L 4 - - - ”
(el Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
v Nacion Reporte: 954510 TURISTICO DE LOS ANDES-

SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 28 de agosto de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 109525 Fecha Solicitud 2025-08-28 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
. LOS ANDES-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-08-28 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CATA - FORMACION ARTICULACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3825 Dependencia Solicitante giﬁ%i'\lcgllz\lgl?o AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES - INTEGRACION CON LA MEDIS-
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS FORMACION, A
MACARAVITA DEL 2 AL 3
SEPTIEMBRE 2025 IMPARTIR
CONTRATIS 15 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 100.000,00 452.767,00 | FORMACION PROFESIONAL
- INTEGRAL PROGRAMA
EDGAR ELIAS ) INSTRUCTO ) ARTICULACION CON LA MEDIA
DIAZ VILLAMIL CC: 91242372 g Autorizada FICHAS 3146952 Y 2902653
/SEHCU'—AC' 2025-09-02 2025-09-03 SANTANDER ! T AnER | 15 No 50
Totales Solicitud de Comision 352.767,00 100.000,00 452.767,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION, A MACARAVITA DEL 2 AL 3 SEPTIEMBRE 2025 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA FICHAS 3146952 Y 2902653

ORDENADOR DEL GASTO

13928646 YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

TURISTICO DE LOS ANDES - SANTANDER

Identificacion: Nombre: Cargo:

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WNﬂSTE = O DE ||AC| END Eilgnéag:‘?gi%igéTFgg por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
erial del ceriificado: 5540827336374662968

Y CREDITO PUBL'CO Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/08/28 14:41:03 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES

L_J_tr_J
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

; Reporte: 954510 TURISTICO DE LOS ANDES-
Haﬂlﬂ“ SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 28 de agosto de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: LEIDY YAMILE BAEZ GARCIA Fecha Verificacion: 28/08/2025 10:53:33

Firmado digitalmente por:
ib Nombre YADIMYR OSWALDO GARCIA
Cedula de ciudadania: 13928646
Usuario SIIF: MHyogarcia
Nﬂ[:][l[l 28/08/2025 2:41:18 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHytroa

36-02-00-068-
954510

YENNY TATIANA ROA MONSALVE
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER

28/08/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3825 de fecha 2025-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-

Numero: 307125 Fecha Registro: |2025-08-28 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 452.767,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 452.767,00 | Saldo x Obligar: 452.767,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de i . . .
. p 91242372 |Razén Social: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL Medio de Pago: Abono en cuenta
Ciudadania
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 04467139750 |Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
Identificacion: 13928646 | Nombre: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES Cargo: LOS ANDES - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacién: Fecha de Genera Viaticos: Si Num. Solicitud de | 109505 | Ngmero: |COM 109525 Tipo: SOLICITUD | Fecha: 2025-08-28

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
954511 CENTRO INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROEMPRESARIAL Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
TURISTICO DE LOS ANDES | FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
- INTEGRACION CON LA RECONOCIMIENTO DE SABERES
MEDIS-SANTANDER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

452.767,00 0,00
Total: 452.767,00 0,00 452.767,00 452.767,00

Objeto:

2902653

VIATICOS FORMACION: COM 109525 A MACARAVITA DEL 2 AL 3 SEPTIEMBRE 2025 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA FICHAS 3146952 Y

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-068-954510

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
LOS ANDES-SANTANDER

CSF

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION

2025-09-01

452.767,00

452.767,00

NINGUNO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Mdlaga; SEPTIEMBRE 04/ 2025

PRESENTADO A: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIALY

TURISTICO DE LOS ANDES

ORDEN DE VIAJE No:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

109525

02/09/2025

03/09/2025

LUGAR A DONDE REALIZO

EL DESPLAZAMIENTO:
Instituto juan Xl
Macaravita

REGIONAL / CENTRO DE
FORMACION

OTRA: (ciudad)

SANTANDER/CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE

LOS ANDES

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA
"INTEGRACION CON LA MEDIA EN LA RED AGROPECUARIA" EN LA FICHA: 3146952- 2902653

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desplazamiento ruta de ida de Mdlaga al municipio de Macaravita Colegio juan XIll, se hizo la
FPI tedrica de como establecer y manejar praderas y/o cultivos forrajeros segun
requerimientos técnicos y normatividad vigente con enfoque de sostenibilidad, en la ficha N.2

3146952.

2. En el Municipio de Macaravita, se hizo la practica de reproduccion consistente en reconocer el
aparato reproductor femenino sus partes y funcione de la especie bovina segun, protocolo
establecido y la normatividad vigente, en la ficha N.2 2902653

RESULTADOS:

1. Los aprendices de Macaravita Colegio juan Xlll de la ficha N.2 3146952 realizaron un taller de
como establecer y que tipo de pastos de corte se manejan para uso animal segun plan de
produccién y manual de procedimiento técnicos y material impartido por el instructor.

2. Los aprendices de Macaravita Colegio juan XlIl de la ficha N.2 2902653 estan en la capacidad
de reconocer el aparato reproductor femenino sus partes y funcione de la especie bovina
segun, protocolo establecido y la normatividad vigente.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Fotos.
2. Lista de asistencia.

3. Formato de transporte informal

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1.El aprendiz de la ficha N.2 3146952
una vez que reconocio los posibles
forrajes que puede instaurar en sus
unidades productivas deberan
analizar cudles son los terrenos que
puede destinar para realizar las
practica agrondémicas, para

Todos los aprendices que
realizaron la formacion en
el TECNICO EN
PRODUCCION PECUARIA.

A partir del 01 de octubre deben
tener identificados los terrenos
para realizar las practicas
agrondmica y establecer los
pastos requeridos segun
parametros técnicos en su
unidad productiva familiar.

GTH-F-087 V.02
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establecer el material vegetal para
uso animal seglin recomendaciones
técnicas.

2. El aprendiz de la ficha N.2 2902653
deberdn realizar una palpacion por
via rectal de la hembra bovina, para
lograr identificar el cérvix, ya que es

Todos los aprendices que
realizaron la formacién en
el TECNICO EN
PRODUCCION PECUARIA.

A partir del 01 de octubre debera
tener la destreza de poder
identificar el cérvix de la hembra
bovina en el proceso de

el 6rgano esencial para lograr el paso palpacion .
a paso de la inseminacién artificial,
este proceso de acuerdo con
protocolo establecido, antes de
realizar la practica segun la
normatividad legal vigente.
CONCLUSIONES:
1. Los aprendices de Macaravita Colegio juan XXIll de la ficha N.2 3146952 pasaron por el

proceso de identificar como establecer y manejar praderas y/o cultivos forrajeros seguin
requerimientos técnicos y normatividad vigente con enfoque de sostenibilidad.

2. Los aprendices de Macaravita Colegio juan XllIl de la ficha N.2 2902653 estan en capacidad
de reconocer el aparato reproductor femenino sus partes y funcione de la especie bovina
segun, protocolo establecido y la normatividad vigente.

Observacion:

Nota: Se utilizo medio de transporte informal y se adjunta formato, ya que para los lugares que se
brindé formacion, no se cuenta con medio de transporte formal, adicional a ello son vias de dificil

acceso.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL :‘ %;
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

COORDINADORA PROGRAMAS
ESPECIALES.

Gynna Paola Carvajal
Correa

/]
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICA DEL 02 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

Evidencia N.2 1 FICHA N.2 3146952

02/09/2025 8:16 AM
MACARAVITA

#E})GAR LIAS I%Z VILJ.AMIL

# EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL
o‘g/os/zozs 8:32 AM
MACARAVITA

1. Los aprendices de Macaravita Colegio juan XlIl de la ficha N.2 3146952 realizaron un taller de como
establecer y que tipo de pastos de corte se manejan para uso animal segun plan de produccién y manual de

procedimiento técnicos y material impartido por el instructor.
GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICA DEL 3 DE SEPTIEMBRE DEL

2025 Evidencia N.2 1 FICHA N.2 2902653

# EDGARELIAS DIAZ VILLAMIL
03/09/2025:8:45 AM
MACARAVITA

Los aprendices de Macaravita Colegio juan Xlll de la ficha N.2 2902653 estan en la capacidad de reconocer el
aparato reproductor femenino sus partes y funcione de la especie bovina.

GTH-F-087 V.02
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Evidencia N.2 2 FICHA N.2 3146952

e sqa

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

USTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO
CWOAD, FECHA: MACARAVITA SEPTIEMBRE DE 2025 CENTRO: CATA T. T COLEGIO JUAN xxill / MACARAVITA
PROGRAMS DE FORMACION: TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA Isnw 3146952
COMPETENCIA:  INSEMINACION ARTIFICIAL DE HEMBRAS BOVINAS
INSTRUCTOR:  EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL FECHA
VOCERC FORMACION: ~ ANDREA NATALIA GARNICA JAIMES 2/03/2025 9/09/2025 16/09/2025 [ 23/09/2025 30/09/2025 OBSERVACIONES
N NOMBRE «c/mn CORREQ ELECTRONICO TELEFONO MARTES . _MARTES i MARTES MARTES
EARW YANETH ANAYA 1102636984 estivensivaOli@gmall.com 3114683972
1_|DUARTE
gf:;:“ ROUNAARISMEND! |y oog0ca0as | carainessss@gmaticon | 3108690635 | (e QML
2
:lt:::N ESTIVEN ARISMEND! 1099662402 diansilva02 1 @gmail com 3103370772
3 A .
ARBEY LEONARDO BERNAL Lo .
1096352193 calisteniad 75@gmail.com 3232484497
+_|cHapaRRo — Leonade
::;E;;GR:;TAVO BERMAL 1096952192 chaparroacunal@gmail.com 3232082231 . \_e 9 B
5 - Q
ET;:A CAROLINA DUARTE 1096951884 |  dianitaduarte?8@gmait.com | 3203885297 | dl\ \3
6 Ccu& W0
?;:;EA NATALIA GARNICA 1099662383 | nataligarnicad15@gmail.com | 3138297154 Mz_' \Qk""\
7 SEANTAT Y CON
LINA MARIANA GODOY ORTIZ | 1099662433 rianagodoy291@gmail.com | 3228974167 R
3 e
. .
MIGUEL ALSANDRO GOMEZ | sy | pmecmnnessgrmatcen) 2520041 | i idd .
k]
:'mx:ﬂm GUTIERREZ 1099662405 | gutierrermaria0813@gmailco | 3214210672 jaoi® ud (i
10
-
KEILER ELIAS HERNANDEZ 1096053050 | Ketethernandervaldeneme® | 351570300
11 |VALDERRAMA amail.com.
_— LN
ml:::;\' NICOLL LOPEZ 1099662411 | Franyelilopez22.09@gmail.com | 3108051453 ’ﬁéﬂ-—%
12 4
mh:';;ix:::::huz 1099662436 mantiquecao@gmailcom | 3138276710 |\ /ﬁ, .
13 .
= L
:::&ﬂl; : ATALIA MARINO 1096952161 | flarinessepuiveda®0@gmail.com | 3108045933 AR J{a -0
14 ' AU
YMELD':);:?\:: MARTINEZ 1099662351 yeidymanosalva@gmaitcom | 3134463743 &‘C\f{ i ﬂtﬂ.‘
15 _
ADRIANA LISE NOVA . §
1096952532 novaadriana013@gmail.com | 3227186561
15 | SEPULVAIBA S Adrany o)
ﬁ;:ggfw'm 1096950674 lusantonio 18012008 @gnuilcom| 134573777 e
17
JUAN DIEGO SILVA JUSTACARA | 1096952520 silvajustacara@gmail.com 3118432161 5 \\' e
18 A .
silvamirandaivanalirio@gmail.co
IVAN ALIRIO SILVA MIRANDA 1096953021 m 3219658625
13 =
TOMAS DAVID SILVA NOVA 1028783952 Jocesitvaptl 3@gmailcom | 3132746932 w—
a0 3
SEBASTIANYAIRTARAZONA | oo sebustanpsintiaratonsabucon®| 311007 W ‘;
11 |ALARCON gmall.com — !
= T
m:;’:‘:{m GO VASQUEZ 1141327564 |  evikvasquer1 702@gmail.com | 3132310086 ZEES |
22 - L
5 Nalain  HAans o
INCMBRE ¥ FIRMA INSTRUCTOR:  EDGAR ELIAS DVAZ VILLAMIL / //j/ NOMBRE Y FIRMA VOCERD DE LA FORMACION:  ANDREA NATALIA GARNICA JAIMES

e
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Evidencia N. 2 2 FICHA N.2 2902653

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

""'.'"m . -
%/\‘- quo LISTA DE ASISTENCIA FORMACION

FORMATO DE APOYD
lupaD, Fecia: MACARAVITA SESPTIEMBRE De 2025 CENTRO: CATA | EDUCT: COLEGIO JUAN XXIli/ MACARAVITA
PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA nona 2902653
[COMPETENCIA:  EJECUCION DEL PLAN SANITARID
INSTRUCTOR: ~ EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL FECHA
VOCERQ FORMACION: KAREN SORA LOZANO SEPULVEDA 3/09/2025 10/09/2025 | 17/09/2025 | 24/09/2025 OBSERVACONES
N NOMBRE n CORREQ ELECTRONICO TELEFONO MIERCOLES MIERCOLES MIERCOLES MIERCOLES
ANGEL LEONEL PATINO SILVA | Ti - 1098101226 3115682810 -
i nlegparisi@gmail com "LEDHQ\ P(x\\r'ﬁ‘
ARIACNY RUSBEL PENALOZA
|PPT - 6897776 3232388230
2 |QUINTERO | riacyrusbeiE2l @amalcom hacn Y Feiiot .
CAMILA VANESA PATIFiO
| T1- 1099662380 3209410894
3 [VASQUEZ | tinovasquetcarila@amail O}ml@, %]
DANA ISABELA RUIZ T1 - 1099894570 3123103356
. |TARAZONA raniaTo@amalzom Doy R s
DARWIN ESNEIDERLOZANO | ) \o7c04100 [dsminsineidscseanaln@armais| 3198601050 .
5 [|SILVA gm fL‘(UJlYT
EFREN BARON CARVAJAL Ti - 1051266396 3213541335 fs
5 el i1 com Chren BudNg
ELKHIN MIGUEL MIRANDA
T1- 1096951668 3223733604 .
, IMANRIQUE —— A
{ VER | A T - 1099662308 3115537292 |, !
. ELVER ISAIAS GOMEZ SILV. e e uer GonEr
FRAINER HERNEY PATIRO
T1- 1096951409 3219672041 | -
s [siva —— fuioes eok
JUAN SEBASTIAN ARIAS T1- 1097102373 3224294047
10 |PATINOG ebaatianariasbs il.com Mj'n%m_n
KAREN SOFIA LOZANO ) - (
.| TI-1096951446 |harensofidlosnosepulveds@smailel 3127843826
13 |SEPULVEDA Fuil
v
LUIS ESTEBAN SILVA CASTRO | Ti- 1099662370 3214043604
" lvacastroluisesteban@armail com & ddcdoon Sil
MANUEL ARBEY DUARTE
71 - 1099662366 3227838770 ,
1» | TARAZONA e 0 e Mgt | ang b
NELSON MAURICIO NOVA Lt
TI - 1096951422 3134539684 | <AL
.« |ORTIZ pbernongs @Al eom | i
SERGIO NICOLAS DUARTE I - 1099662220 3134545966 | m
15 |DAZA nlkodugitedazad: nall corn 72
YEFERSON DANIEL ROJAS LEON | TI- 1127348040 3134026008 | %
16 7Oy 2@gmallcom |
YENIFER KARINA GOMEZ SILVA | TI- 1099662339 3003762643 |
17 i » milcom 1
YESICA ALEJANDRA |
T1- 1096348928 3227039619
12 |MANRRIQUE BALAGUERA lexandrabaiaguerals Hcom |
%‘5 Leone)  Padino
NOMBRE ¥ FIRMA INSTRUCTOR: / MOMBREV FIRMA VOCERD DE LA FORMACION:
—— 7 gid
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Malaga 02 de SEPTIEMBRE del 2025 inicia la comisior Cédigo Regional : 68
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Edgar Elias Diaz Villamil Cédigo Centro: 9545
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: C.C. 91242372 Fecha de elaboracién: 04/09/ 202i5n¢:::‘:e se entrga

En desarrollo de la comision No. 109525 durante los dias 02-03 del mes de SEPTIEMBRE de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario
utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
02 DE SEPTIEMBRE 202 Desplazamiento de Malaga a Macaravita Vehiculo informal 40000
03 DE SEPTIEMBRE 202 Macaravita a Malaga Vehiculo informal 60000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 100000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL  |Nombre completo: GYNNA PAOLA CARVAJAL CORREANombre completo: | YADIMYR OSWALDOGARGIAREYES
7. il 1 pe AB v %Be_
Numero de Contrato: [O1.PCCNTR. 7444812 del afio 202|Cargo: oordinadora De Programas Especiald Cargo: . %%'C EQYES

Firma: 7‘ Firma: ﬁ%" Firma: 17:17:24 -05'00'




