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INFORME DE SUPERVISION
CD-015-2025

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO:

Contratista ' ALEJANDRO BEDOYA JIMENEZ

Identificacion - | 1001390944

Fecha de suscripcion del Contrato | 26/02/2025

Prestacién de servicios de apoyo a la gestion como monitor
de la discipfina deportiva de futbol para el fortalecimiento en
Objeto - | los procesos de formacién del municipio de Copacabana.
Ademas, apoyar y acompafiar a las diferentes actividades y/o
eventos recreo-deportivos en que se solicite.

Plazo de Ejecucion - | 180 DIAS
Fecha de Iniciacién 26/02/2025
Fecha de Finalizacién 25/08/2025
Adicién ' { $4.600.000
Prérroga | 60DIAS

2. SUPERVISION: MARIA CLARA BUSTAMANTE SANCHEZ

FECHA DE LA SUPERVISION

01 de AGOSTO de 2025

3. DATOS DEL PERIODO DE COBRO:

NUMERO DE COBRO 005

PERIODO DE COBRO | Desde | 01/06/2025 | Hasta | 25/06/2025

4. ESTADO FINANCIERQO DEL CONTRATO:

Valortotal del Contrato. - | $13.800.000
Valor H ios mensuales DOS MILLONES  TRESCIENTOS _ MIL _ PESOS
a'or Monorarlos mensuaes M/L($2.300.000)

UN MILLON NOVECIENTOS DIECISIS MIL SEISIENTOS

L - | SESENTA Y SIETE PESOS ML
Valor a pagar en el Periodo de cobro

(1.916.667)
66,67%
Porcentaje de Ejecucién Financiera SR
del contrato
Saldo pendiente de cobro $4.600.000

5. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO:
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SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A SATISFACCION CORRESPONDIENTES AL
PERIODO DE COBRO: Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito
anteriormente, relacionadas con cada una de las obligaciones especificas establecidas en la
minuta del contrato se proceden a verificar frente a su cumplimiento:

Actividad -

~ Evidencias o Soportes

Acompafiar los procesos de formacién
deportiva en la disciplina de fatbol del
Municipio de Copacabana.

realizando sesiones de entrenamiento de una manera
adecuada en las escuelas y selecciones del
Copacabana.

°Mantener un orden en cada escuela dando comg
ejemplo y valor del mes de la igualdad.

Apoyar las actividades de escuela
activa en las instituciones educativas
cuando asi lo requiera la entidad.

Esperando la participacién de estar incluido en ellas
y de estar de manera correcta.

Acompafamiento y apoyo a los
deportistas de flutbol en los juegos
deportivos institucionales cuando asi
lo requiera |la entidad.

Se ejecutd la primera parte de los juegos
intercolegiados a nivel municipal donde se participé
en el deporte del futbol y las categorias juvenil y pre-
juvenil de Copacabana. Agui podemos ver como hay
un excelente potencial para la siguiente fase.

Realizacidén de actividades propias en
la discipiina deportiva de futbol en el
semillero de la junta de deportes-
alcaldia y selecciones en ligas
deportivas.

Continuacion de torneo interno y participacion en liga
de la categoria 2015 - 2016.

Siendo claro con los objetivos de poder garantizar al
jugador la herreramientas claras del juego para su
mejor participacion en el deporte.

Apoyo en las Actividades propias de la
entidad tales como vacaciones
recreativas, festivales y torneos en
barrios y veredas, ciclo via, semana de
la juventud el deporte y la cultura,
noches comunitarias, fiestas de la
naranja y las demas que vayan a
ejecutarse dentro de la vigencia del
contrato.

Se inicid las vacaciones recreativas 20205 | donde
hubo una excelente participacion tanto como
formador y apoyo logistico en todos los dias y donde
siempre primo la alegria las risas y los mejore
momentos que le quedan guardados a los nifios para
su disfrute y deleite en estas fechas especiales.

Para el primer pago, el contratista
deberéd presentar un instructivo del
proceso correspondiente a cada una

Se realizd un meso-ciclo, donde se ejecutan los
diferentes contenidos dentro del proceso de futbol.
Anexo documento donde se ve e! dicho trabajo.
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de las obligaciones establecidas en el
contrato, detailando los
procedimientos, responsables y
lineamientos a seguir. En caso de que
durante la ejecucién del contrato se
identifiqgue !a necesidad de incluir un
nuevo proceso, el contratista debera
elaborar y entregar el respectivo
instructivo con la cuenta de cobro
inmediatamente  siguiente a la
implementacién del nuevo proceso,
garantizando que la informacion de
accesos este actualizada y disponible
para la entidad contratante.

Para la presentacion de la primera
cuenta de cobro , el contratista debera
entregar un cronograma de
actividades detallado, en el cual se
establezca las tareas, plazos vy
responsables para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales,
asegurando una adecuada
planificacion y ejecucion del contrato.

Documento anexado en la primera cuenta de cobro.

Dentro del primer informe de la primera cuenta de
cobro se ve detallado el cronograma.

En el periodo de contrato enfocados en cumplir con

Y las demas inherentes al objeto del
contrato que garantice su ejecucion sin
desvirtuar el objeto contrato y por el
periodo especifico determinado en el
contrato.

cabalidad todas las obligaciones con una buena
participacion de un formador ejemplar.

Por la parte personal estamos en estudié constante
en la licenciatura de educacion fisica y deportes en la

universidad .

Ser muy claros con los jugadores a la hora del uso de
cada material para el cuidado de este durante este
afio.

Al terminar el contrato hacer entrega
de la implementacion gue le fue dada
para la realizacion de las actividades.

e« NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO: Durante el presente periodo no se han presentado
novedades o situaciones anormales que afecten ef desarrollo del contrato.

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100
de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes
828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y
1273 de 2018 y demas normas concordantes):
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Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacidn que se puede constatar en la
planilla o certificacion de pago correspondiente al periodo aqui relacionado.

Niumero de Planilla | Fecha de Pago

79451095 30/07/2025

7. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O

INTERVENTORIA:

A. Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.

B. Conformacion, actualizacion y seguimiento del expediente con la documentacion
relacionada con la ejecucién del contrato.

C. Verificacion de la ejecucion de las actividades especificas del contrato.

D. Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el
contratista, de conformidad con la normatividad vigente.

E. Verificacidn de la vigencia de la garantia exigida en el contrato cuando aplique.

F. Verificacion y aprobacion de los soportes necesarios para el pago.

El presente informe se firma en Copacabana {(Antioquia), el dia 01 del mes de AGOSTO del afio
2025

ANALISIS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: En cumplimiento del objeto del contrato suscrito y
relacionado en la primera parte de este informe, se deja constancia de que las actividades del mismo,

Firma:

Nombre: MARIA CLARA BUSTAMANTE CONTRATISTA
SANCHEZ Nombre: Alejandro Bedoya Jimenez




