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DATOS GENERALES
Fecha de emision del estudio: AGOSTO DE 2025
Secretaria que elabora el estudio: | SECRETARIO DE SECRETARIA AGROPECUARIA MEDIO AMBIENTE Y
DESARROLLO ECONOMICO
Objeto de la contratacion: ADQUISICION E INSTALACION DE MICROCHIPS PARA LA IDENTIFICACION Y

REGISTRO DE ANIMALES DE COMPANIA EN UN MEDIO ELECTRONICO DE
CONSULTA EN LINEA, MEDIANTE LA IMPLANTACION DE MICROCHIPS DE
CARACTER PERMANENTE EN EL MUNICIPIO DE COTA, CON EL FIN DE
FORTALECER EL CONTROL, LA TRAZABILIDAD Y LA PROTECCION DE LA
FAUNA DOMESTICA.

1. LA DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

La Constitucion Politica de 1991 establecié los fines del Estado, que deben ser alcanzados, no solo por los agentes de éste, sino
por la sociedad en general. Esta misma carta da facultades a las autoridades para lograr estos cometidos, asi es que por disposicién
numeral 3 del articulo 315, le corresponde a los Alcaldes, dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de
las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los
funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales o
comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes; norma que es concomitante con el articulo 91 de la Ley
136 de 1994,

El articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado "servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucidn”. Asimismo,
sefiala que es deber del Estado "asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que los negocios juridicos estatales, especificamente el contrato, es el instrumento de materializacion de los fines del estado
consagrados en la Constitucion Politica de Colombia, aquellos referidos en el articulo dos, tales como: “(...) servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo.”

La carta magna en su articulo 209 dispone que ‘“la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

En el mismo orden, el articulo 315 numeral 2 de la Carta Politica sefiala que corresponde a los alcaldes "conservar el orden publico
en el municipio, de conformidad con la ley y las instrucciones del Presidente de la Republica y los respectivos gobernadores".

Que de conformidad a la Constitucion Politica corresponde a los entes gubernamentales entre otras funciones gestionar y promover
el desarrollo integral de los municipios que lo conforman y complementar la accion municipal.

Los municipios son responsables de "asegurar la tranquilidad y la seguridad de sus habitantes". Establece que los alcaldes son
responsables de las politicas de seguridad en el ambito local, y deben coordinar con las fuerzas de seguridad y defensa del Estado
para este fin, tal como lo dispone el articulo 91 de la Ley 136 de 1994 (Ley de Régimen Municipal).

Que tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, adicionada por la Ley 1551 de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional
a través de la adopcion de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento
continuo de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. La recién citada ley, asi como el conjunto de la legislacion
nacional imponen a los entes territoriales obligaciones propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

De ahi que, el marco normativo reglado que establece la contratacién publica, consagre postulado sosegados, que permitan que los
servidores publicos al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, alcancen, a través de las entidades a su cargo “(...) el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellos en la consecucion de los fines”. que para el caso de la entidad territorial
“‘como entidad fundamental de la divisién politico administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
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determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes (...).

El Municipio de Cota como entidad territorial de division politica y administrativa del Estado, Autonomia politica administrativa y
fiscal, dentro de los limites que le sefiala la constitucién y la Ley, tiene como misidn y objetivos generales asegurar el desarrollo
social, politico, econémico, fisico y ambiental del municipio, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de
su poblacién; mediante el ejercicio a través de la Administracion Municipal de las competencias y funciones establecidas en el
articulo 311 de la constitucién Politica, las disposiciones legales en concordancia con los Planes de Desarrollo Nacional,
Departamental.

Para dar cumplimiento a los fines del articulo segundo de la Constitucion Politica de 1991, el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, ha
dispuesto que los servidores publicos pueden celebrar y ejecutar contratos a los cuales, la misma norma y otras que la
complementan, han definido modalidades y procedimientos que garantizan los principios de las compras del Estado, los cuales rigen
todos los procesos de seleccion de este municipio.

ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION

Que, dentro de la organizacion de la administracion municipal, se evidencia la segregacién o distribucién de competencias mediante
la creacion de Secretarias de Despacho y Direcciones con funciones claras, precisas y de imperativo cumplimiento, con miras a
desarrollar y alcanzar los derroteros propuestos.

Ahora bien, el Decreto Municipal No. 231 del 31 de diciembre de 2008, por medio del cual se determina la estructura de la
administracion central del Municipio de Cota y se asignan funciones a sus dependencias, modificado y adicionado mediante Decreto
071 del 21 de mayo de 2024 se encuentran los siguientes articulos que rezan:

“ARTICULO PRIMERO: Establézcase la estructura administrativa del nivel central del Municipio de Cota, la cual estara conformada
por las siguientes dependencias:
1. Despacho del alcalde.
Direccion de Control Interno.
Direccion de Talento Humano.
Secretaria de Infraestructura y obras publicas-
Secretaria de General y de Gobierno.
Comisaria de Familia.
Inspecciones de Policia.
Secretaria de Desarrollo Social.
Secretaria Agropecuaria, medio ambiente y Desarrollo Econdmico.
Secretaria de Salud.
. Secretaria de Cultura'y Juventudes.
10. Secretaria de Educacion.
1. Secretaria de Planeacion.
12. Secretaria de Hacienda.
13. Secretaria de Transito, Transporte y Movilidad.

()

“ARTICULO DECIMO: SECRETARIA AGROPECUARIA, MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO ECONOMICO. Su objeto es generar
y garantizar condiciones para el desarrollo sostenible y sustentable de la agroindustria, la industria, el comercio, el turismo, la
agricultura y la ganaderia; mejorar la productividad del sector primario, mediante la prestacién de servicio de asistencia técnica
directa rural a los pequefios y medianos productores y promover el crecimiento econémico y la competitividad del municipio en el
mediano y largo plazo.
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CORRESPONDENCIA DEL PROCESO CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL O SECCIONAL
PLAN DE DESARROLLO
ACUERDO 002 DE 2024
CON EL PODER DE LA GENTE, COTA RENACE

La presente adquisicion de bienes y/o servicios se desarrolla en el marco de ejecucién del Plan de Desarrollo Municipal “CON EL
PODER DE LA GENTE COTA RENACE 2024 - 2027", que se materializa a través de ejes estratégicos, entre los cuales destaca
para la presente contratacion los siguientes ejes y programas por medio de los cuales se financia la presente contratacion:

ARTICULO 3. DECLARACION ESTRATEGICA.

El Plan de Desarrollo: Con el Poder de la Gente, Cota Renace 2024-2027, tiene un enfoque claro, que gira en torno al crecimiento
del municipio y sus habitantes desde el desarrollo econdmico, con base en nuestro programa de gobierno, el cual fue disefiado para
dar atencion a las problematicas que consideramos de vital importancia para el desarrollo armonico del municipio. Este plan
desarrollo que guiara nuestro quehacer en los siguientes cuatro afios y que sin duda sera la base para el renacimiento de nuestro
municipio.

Nuestro centro de atencién es la comunidad, por ello trabajaremos en pro del bienestar, el desarrollo y la garantia de derechos de
nuestros nifios, nifias, adolescente y jovenes; nuestras mujeres y hombres; nuestras personas adultas mayores y en general por
toda nuestra gente, con enfoque de inclusion, equidad y justicia social.

Este plan de desarrollo esta enfocado en la garantia de derechos, que permita un Desarrollo social y econémico equitativo e
incluyente, para mejorar la calidad vida de toda la comunidad Cotense. Desde nuestra apuesta de desarrollo plasmada en este
documento, vemos el fortalecimiento del emprendimiento y la gestion de un verdadero desarrollo productivo en todas las lineas,
como objetivo fundamental para el progreso de nuestra comunidad, lo cual va de la mano de programas y proyectos que potenciaran
las capacidades de las personas, mejoraran y afiadiran valor a los productos y servicios, lo cual sin duda incidird en la concrecion
de varios aspectos fundamentales como son: la generacién de oportunidades para la comercializacion de nuestros productos, en
distintos mercados; la generacién y fortalecimiento de cadenas de abastecimiento y el fortalecimiento de procesos de asociatividad
entre pequefios y medianos productores, entro otras. Todo lo anterior, nos llevara a estar a la vanguardia de los requerimientos y
dinamicas propias del mercado local, Nacional y global, pero solo es posible si los diversos actores presentes en el territorio nos
aliamos, para lograrlo.

Existen otros aspectos fundamentales que inciden en el desarrollo, bienestar y progreso de nuestro municipio, hago referencia a
asuntos tan importantes como el de la innovacion, seguridad, la movilidad, el transporte, el acceso a servicios de salud adecuados,
el acceso a una educacion de calidad, entre otros, que se han convertido en problemas cotidianos que afectan a toda nuestra
comunidad, al respecto, hemos formulado de manera especifica programas enmarcados en este plan de desarrollo, en cuya
ejecucion esperamos mejorar y avanzar en estos temas.

Este es nuestro plan de desarrollo, desde el cual buscamos, la resignificacion de Cota, de nuestra gente, de nuestras
potencialidades, de nuestra productividad, de nuestra cultura y de nuestras raices.

ARTICULO 5. ESTRUCTURA GENERAL.

Se presenta a continuacion la estructura estratégica general del Plan de Desarrollo de Cota “CON EL PODER DE LA GENTE COTA
RENACE 2024 - 2027, que tendra las categorias principales de ejes estratégicos y componentes que contendran las acciones a
implementar en cada uno de los sectores del desarrollo integral de la poblacién. A continuacidn, se presenta la estructura estratégica
contenida en el del presente Proyecto del acuerdo que hace parte integral del mismo.

v’ Eje Estratégico 1. Organizar Nuestra Casa

. Componente 1.1. Movilidad Agil Y Sostenible Con Integracién Regional
. Componente 1.2. Cota Renace Con Seguridad Y Convivencia
. Componente 1.3. Planeacion Estratégica Para El Desarrollo Territorial
. Componente 1.4. Sistemas De Informacion Para El Desarrollo
. Componente 1.5. Acceso A Soluciones De Vivienda Y Servicios Publicos Que Aporten al Desarrollo
. Componente 1.6. Territorio Resiliente Al Cambio Climatico Fortaleciendo La Gestién Del Riesgo
. Componente 1.7. Sostenibilidad Y Preservacién Medioambiental
. Componente 1.8. Bienestar Y Salud Animal
v Eje Estratégico 2. Impulso Econémico Con Sentido Humano
. Componente 2.1. Industria Y Comercio Potencia Del Desarrollo

. Componente 2.2. Emprendimiento Y Empleabilidad Para Generar Calidad De Vida
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DE COTA
. Componente 2.3. Territorio Potencial De Turismo
. Componente 2.4. Oferta Rural Fortalecida
v"  Eje Estratégico 3. Calidad De Vida Para Renacer
. Componente 3.1. Salud De Calidad Para La Comunidad Cotense
. Componente 3.2. Educacién Para Renacer: Incluyente Y De Calidad Para La Comunidad
. Componente 3.3. La Cultura En Cota Renace
. Componente 3.4. El Deporte En Cota Renace
. Componente 3.5. La Dignidad Humana Y Social De Cota Renace
. Componente 3.6. Diversidad Etnica, Riqueza De Cota
v Eje Estratégico 4. Transparencia De Un Gobierno Para Todos
. Componente 4.1. Gobierno Eficiente Y Transparente
. Componente 4.2. Cota Renace Con Participacién Efectiva
v' Eje Estratégico 5 Transversal. Innovacién Para El Progreso
. Componente 5.1. Transversal Cota Inteligente E Innovadora
. Componente 5.2. Transversal Cota Tecnoldgica

El municipio de Cota debe dar cumplimiento a los fines del Estado y para ello debe consultar los instrumentos de planificacion
administrativa que se articulan La Ley 2294 de 2023 “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026. “Colombia,
Potencia Mundial de la Vida”, como es el Plan de Desarrollo “CON EL PODER DE LA GENTE COTA RENACE 2024 - 2027, que
tiene como OBJETIVO GENERAL “Materializar el Proceso de Desarrollo integral en el Territorio de Cota Liderado por la
Administracion Municipal para el Periodo 2024-2027, el cual Tendra como Eje Trasversal 01.organizar nuestra casa.”; Meta 085
identificar cuatro mil (4.000) animales de compafiia con microchip mediante un programa de identificacién obligatoria y permanente
implementado. — / Componente: Bienestar Animal,/ Programa: fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana-bienestar
animal.

MISION, VISION, OBJETIVOS, PRINCIPIOS ORIENTADORES Y ENFOQUES DEL PLAN DE DESARROLLO.

MISION: Trabajamos para hacer de COTA un hogar integral y acogedor donde cada Cotense se sienta parte de una comunidad
unida y prospera. Desde la Administracion Municipal, centramos nuestros esfuerzos en el mejoramiento de la calidad de vida, la
felicidad y el bienestar de cada uno de los Cotenses.

Promoveremos una politica centrada en comunidades innovadoras, educadas, fuertes y seguras, donde la solidaridad sea clave
para la superacion, el bienestar econémico y la innovacion tecnoldgica, siempre con la responsabilidad social como pilar fundamental
de nuestra gestion, buscaremos soluciones que protejan nuestra riqueza natural, étnica y cultural.

Nuestra mision es clara: velar por el bienestar y la felicidad de cada habitante de COTA, promoviendo la solidaridad, la seguridad y
el cuidado del medio ambiente. Estamos comprometidos en hacer de nuestro municipio un lugar donde todos puedan sentirse
verdaderamente en casa, donde la comunidad sea nuestra mayor fortaleza y juntos construyamos un futuro lleno de oportunidades
y prosperidad para todos.

VISION: Para 2036 Cota habra renacido como un municipio ordenado, ambientalmente sostenible, innovador y equitativo.
Destacaremos por nuestro liderazgo a nivel regional y nacional en materia de progreso social, econdmico y tecnol6gico; nos
identificaran por ser pioneros en fomentar un espacio en el que las personas puedan vivir con garantia plena de sus derechos y
calidad de vida bajo un modelo de desarrollo planificado e integral, logrando la articulacion del territorio y el bienestar de nuestra
comunidad.

OBJETIVO GENERAL.: Materializar el proceso de desarrollo integral en el territorio de Cota liderado por la Administraciéon Municipal
para el periodo 2024-2027, el cual tendra como eje transversal la implementacion de procesos de ciencia, tecnologia e innovacion,
y que en alianza con la sociedad civil y todas las organizaciones que la componen, genere un renacer del municipio en las
dimensiones de ordenamiento del territorio, crecimiento econémico, equidad social, y gobernanza, que se traduzca tanto en un
mejoramiento estructural y sostenible de la calidad de vida de la poblacion, como en un posicionamiento del municipio a nivel regional
y nacional.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Implementar una planificacion territorial en Cota que sea pertinente, estratégica e integral, partiendo de un reconocimiento de las
condiciones y potencialidades ambientales, sociales y econdémicas del municipio, que articule los sectores movilidad, seguridad,
servicios publicos, vivienda, industria, ciencia, tecnologia e innovacién, generando un proceso de desarrollo estructural y sostenible,
mejorando la calidad de vida de la poblacion.

Promover el crecimiento econdmico de Cota a partir del aprovechamiento de las potencialidades geogréficas, productivas y sociales
del municipio en una integracidn efectiva con el sector privado y en una insercion transversal de actividades asociadas a la ciencia,
tecnologia e innovacion, mediante el cual se genere una mitigacioén significativa de las problematicas socioeconémicas de los
ciudadanos.

Generar condiciones de equidad en el acceso a oportunidades para la satisfaccion integral de necesidades y derechos para la
comunidad de Cota, a través de una sinergia innovadora entre los distintos sectores de educacion, salud, desarrollo social, cultura
y deporte brindando una atencion pertinente a los distintos grupos poblacionales del municipio.

Liderar un modelo de gobierno transparente, efectivo y cercano a la comunidad, que satisfaga las necesidades mas sentidas de los
ciudadanos, y que estos asi lo perciban; generando en el corto, mediano y largo plazo, altos niveles de gobernanza con una mejora
estructural y sostenible en la calidad de vida de la poblacién de Cota.

Desarrollar e integrar multiples procesos de innovacion desde la ciencia y la tecnologia, tanto en el sector publico como en el privado,
que trasciendan en la modernizacion y efectividad de las dinamicas cotidianas de los cotenses; en el incremento estructural de la
presencia empresarial asociada a CTI; en la evolucidn de las dimensiones del desarrollo social y crecimiento econdémico; y en
términos generales, nuevas oportunidades de bienestar para la comunidad.

METAS IMPACTADAS CON EL PROCESO DE CONTRATACION
1.8. COMPONENTE BIENESTAR ANIMAL.

En la actualidad la conciencia social ha evolucionado a un mayor grado de entendimiento de nuestro vinculo con la naturaleza y con
otras especies que habitan el planeta. También de cémo los seres humanos, siendo los que tenemos el mayor grado de raciocinio,
tenemos una responsabilidad superior sobre el cuidado de los deméas animales. Y de hecho, en las composiciones familiares méas
modernas, los animales domésticos hacen parte del circulo mas intimo del afecto de un hogar.

Esta situacion hace que dentro del sector publico sea prioritario definir acciones concretas, medibles y con presupuestos, que se
orienten a la proteccion no solo de la fauna silvestre que hace parte de los ecosistemas de los territorios, sino también de los
animales que conviven con las familias cotenses y de aquellos que habitan en la calle.

Es precisamente para el anterior propésito que se ha incluido este componente en el Plan de Desarrollo “Con el Poder de la Gente
Cota Renace” el cual integra acciones en materia de infraestructura para el bienestar animal, atencién médica veterinaria, apoyo a
organizaciones del sector, proteccion contra el maltrato, educacion ciudadana, adopcion de animales en situacién de abandono e
implementacién de politica publica.

Estrategias del componente:

>

Ampliar la cobertura y calidad de los servicios por consulta externa, esterilizacion, asistencias veterinarias, adopciones, atencion de
animales vulnerables, salud animal y en general todos los requeridos para la adecuada atencién de animales domésticos.

>

Implementar procesos educativos dirigidos a todos los interesados en los animales de compafiia y produccidn en los cuales se tratan
las tematicas de - tenencia responsable, bienestar, proteccion y cuidado.

>

Fortalecer el marco institucional responsable de la proteccion y el cuidado de animales a través de formulacion y/o implementacién
de normativa de normativa, construccion infragstructura y disposicién de recurso humano.

>
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Desarrollar actividades en el marco de la salud publica que mantengan adecuadas condiciones a los animales y también mitiguen
el riesgo para la ciudadania del contagio de enfermedades transmitidas por animales vertebrados

1.8.1. PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA'Y LA SEGURIDAD CIUDADANA - BIENESTAR ANIMAL.

Las acciones encaminadas al bienestar animal son esencial dentro del desarrollo de la comunidad puesto que promueve los valores
de compasidn y respeto hacia otras formas de vida, protege la salud publica y preserva el medio ambiente. Garantizar las condiciones
adecuadas para los animales no solo beneficia su calidad de vida, sino que también contribuye al desarrollo social, econémico y
ambiental del municipio, fortaleciendo lazos comunitarios y promoviendo un entorno sostenible para todos.

Por lo que se emprenderan diversas acciones destinadas a mejorar el bienestar y la proteccién de los animales, asi como a promover
la participacién ciudadana en estas iniciativas. En primer lugar, se construiran tres nuevas infraestructuras de equipamientos con el
objetivo de proporcionar mejores condiciones de vida y atencién para los animales. Ademas, se implementaran programas de
atencion veterinaria para atender a un total de seis mil setecientos (6.700) animales anualmente, asegurando que reciban los
cuidados médicos necesarios. Esto incluird servicios de vacunacion, desparasitacion y tratamientos médicos para garantizar su
salud y calidad de vida. Asimismo, se prestara especial atencion a aquellos animales que sean victimas de presunto maltrato o
abandono, brindandoles el cuidado y la proteccion que necesitan.

En linea con esto, se apoyara a organizaciones sin animo de lucro, como refugios y hogares de paso, mediante aportes directos en
especie, como alimentos y vacunas, para contribuir al bienestar de los animales bajo su cuidado. Este apoyo se realizara de acuerdo
con lo establecido en la Ley 2054 de 2020, garantizando asi un respaldo efectivo a estas instituciones.

Ademas, se llevaran a cabo programas de capacitacion dirigidos a la comunidad, con el objetivo de sensibilizar y educar a cuatro
mil personas durante el cuatrienio en temas relacionados con la proteccion y el bienestar animal. Estas actividades educativas
buscaran promover una cultura de respeto y cuidado hacia los animales, involucrando a la comunidad en la construccién de un
entorno mas compasivo y solidario.

Por ultimo, se promovera la adopcion responsable de animales, facilitando la entrega en adopcién de ciento treinta (130) animales
al afio, con el fin de brindarles la oportunidad de encontrar un hogar amoroso y comprometido. Las acciones coordinadas desde la
secretaria Técnica, garantizaran una implementacion eficiente y efectiva de la politica publica en proteccion y bienestar animal en el
municipio de Cota.

La actividad en mencién se encuentra debidamente registrada en los Bancos de programas y proyectos de inversion del municipio
de Cota, con el codigo BPIN: 2024252140066

DEPENDENCIA SECRETARIA  AGROPECUARIA, MEDIO
RESPONSABLE AMBIENTE Y DESARROLLO ECONOMICO DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

DIMENSION ESTRATEGICA | ORGANIZAR NUESTRA CASA

COMPONENTE COMPONENTE BIENESTAR ANIMAL

PROGRAMA PROGRAMA  FORTALECIMIENTO DE LA
CONVIVENCIA'Y LA SEGURIDAD CIUDADANA -
BIENESTAR ANIMAL

META 085-IDENTIFICAR ~ CUATRO  MIL  (4.000)

ANIMALES DE COMPANIA CON MICROCHIP
MEDIANTE UN PROGRAMA DE
IDENTIFICACION OBLIGATORIA Y
PERMANENTE IMPLEMENTADO

JUSTIFICACION TECNICA'Y JURIDICA




CODIGO:
PRGC17-0000-0000-FO03

GESTION CONTRACTUAL
VERSION: 02

e Pl
g ”
‘q FECHA APROBACION:
s 18/01/2022

FORMATO ESTUDIO PREVIO
ALCALDIA MUNICIPAL
DE COTA

PAGINA 7 de 39

Mediante la Ley 84 de 1989, se adopta el Estatuto Nacional de Proteccion de los Animales, el cual en su articulo 2 determina: Las
disposiciones de la presente Ley, tienen por objeto: a) Prevenir y tratar el dolor y el sufrimiento de los animales; b) Promover la salud
y el bienestar de los animales, asegurandoles higiene, sanidad y condiciones apropiadas de existencia; c) Erradicar y sancionar el
maltrato y los actos de crueldad para con los animales; d) Desarrollar programas educativos a través de medios de comunicacién
del Estado y de los establecimientos de educacién oficiales y privados, que promuevan el respeto y el cuidado de los animales; €)
Desarrollar medidas efectivas para la preservacion de la fauna silvestre.

El municipio de Cota ha demostrado su compromiso con la proteccion y el bienestar animal a través de la implementacion de diversas
normativas. Entre ellas se destaca el Acuerdo Municipal 06 de 2009, por medio del cual se crea el Coso Municipal; el Acuerdo No.
07 de 2007, “por el cual se regula el ingreso de caninos y felinos a las zonas de juegos infantiles ubicadas en las plazas y parques
publicos dentro de la jurisdiccion del municipio de Cota, y se establecen las tarifas por concepto de registro de perros potencialmente
peligrosos”. También se resalta el Decreto No. 110 de 2015, expedido por la Alcaldia Municipal, “por medio del cual se adopta el
nuevo reglamento del Coso Municipal y se dictan disposiciones sobre su funcionamiento”, aplicable a tenedores y propietarios de
especies menores, mayores y silvestres que, por descuido o abandono, infrinjan las normas de convivencia ciudadana establecidas
en el Estatuto Nacional de Proteccion de los Animales. Asimismo, el Acuerdo Municipal No. 20 del 12 de octubre de 2018, "por
medio del cual se implementa la Politica Publica en Proteccion y Bienestar Animal para el municipio de Cota, se crea el Centro de
Proteccién y Bienestar Animal y se dictan otras disposiciones", refuerza el compromiso institucional con esta causa.

En virtud de lo anterior, la Alcaldia de Cota — Cundinamarca, a través de la Secretaria Agropecuaria Medio Ambiente y Desarrollo
Econdmico, ha identificado como clave para mitigar la problemética animal en el municipio, la implementacién de programas de
promocién y prevencion mediante la realizacidn de actividades desde dos puntos estratégicos la UMATAy el Consultorio Veterinario.

El consultorio veterinario, realiza funciones de promocién y prevencion, tales como desparasitacion, consulta veterinaria basica y
tratamientos, esterilizaciones y otros procedimientos, ingresos de animales en condicién de vulnerabilidad o abandono. Adopciones,
atencién de quejas presentadas por negligencia 0 maltrato contra los animales instauradas por la comunidad o asociaciones
protectoras de animales, sensibilizacion sobre tenencia responsable, entre otras que generan bienestar animal.

Durante la vigencia 2025, el Censo Poblacional y el Perfil Epidemioldgico Canino y Felino evidenciaron una realidad contundente en
el municipio de Cota, Cundinamarca: la tenencia de animales de compafiia no solo es alta, sino que define gran parte de la estructura
familiar actual. Cota se consolida como un municipio con una marcada presencia de "familias multiespecie", donde los animales no
son simples acompafantes, sino miembros fundamentales del hogar. Segun un estudio citado por Extrategia Medios, el 75,5% de
los hogares en el municipio conviven con perros y el 45,1% con gatos.

Estas cifras no dejan lugar a dudas: la relacién humano-animal es una caracteristica central en la vida de los cundinamarqueses.
En total, se contabilizan 8.062 animales de compafiia, entre caninos y felinos, lo cual exige a las autoridades y a la comunidad una
respuesta decidida en términos de proteccion, salud publica, bienestar animal y convivencia responsable.

Que con el fin de continuar con el proceso de marcaje en los animales (caninos y felinos) y en aras de incentivar la tenencia
responsable de mascotas y con base en el avance de los contratos ejecutados en vigencias anteriores; se encontraran animales
con el chip previamente implantado, de los cuales se actualizara la informacion a través del lector y se incorpora al software.

Como parte de las acciones para fortalecer la proteccion y el control de los animales domésticos en el municipio de Cota, se
adelantar la adquisicién e instalacién de microchips de identificacion permanente para animales de compafiia (caninos y felinos).
Esta iniciativa busca consolidar un sistema electronico de consulta en linea, que permita registrar, identificar y dar trazabilidad a
cada animal intervenido, facilitando la gestién responsable por parte de los propietarios y las autoridades competentes.

La implantacion de estos microchips de caracter permanente permitira el registro individualizado de los animales, mejorando el
control poblacional, el seguimiento en casos de extravio, abandono o maltrato, y facilitando la articulacién con campafias de
vacunacion, esterilizacion y otras estrategias de salud publica.

Asimismo, teniendo en cuenta los avances obtenidos en vigencias anteriores mediante contratos ejecutados, se actualizara la
informacién de los animales que ya cuentan con microchip. Esta actualizacion se realizara mediante lectores especializados,
integrando los datos en un software centralizado. Con ello, se garantizara una base de datos actualizada, segura y accesible, que
beneficiara a todos los actores involucrados en el bienestar animal del municipio.

La Alcaldia Municipal de Cota sera titular exclusiva de la autoria y la propiedad intelectual del software desarrollado. Esta condicion
se entiende expresamente aceptada por el proponente al presentar su oferta. En consecuencia, el contratista se obliga a ceder todos
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los derechos patrimoniales sobre el desarrollo del software a favor del municipio, sin restricciones de uso, modificacién o
reproduccion del mismo

En aras de dar cumplimiento a lo establecido en la politica Publica, Acuerdo Municipal N.° 20 de octubre 12 de 2018 “Por medio de
la cual se implementa la politica publica en proteccién animal para el municipio de Cota y crea el centro de proteccién y bienestar
animal y se dictan otras disposiciones”. La cual establece en el CAPITULO IIl ARTICULO SEPTIMO. Crease en el municipio un sitio,
denominado CENTRO DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL (CPBA), bajo los parametros del POT, que reemplazara y
complementaré las funciones del antiguo COSO MUNICIPAL, al cual seran llevados en calidad de decomiso, abandono los animales
de (Especies menores, mayores y silvestres) que por descuido o abandono de sus duefios y/o tenedores infrinjan las normas de
convivencia ciudadana, aqui descritas;

‘()

7. Prestar los servicios de atencidén médico veterinaria, esterilizacion y castracion, vacunacion, implantacion del chip y registro a los
animales de propiedad particular, y los demés servicios de acuerdo con la naturaleza del centro, de conformidad con las tarifas que
sean establecidas. (..)"

El microchip es un dispositivo electronico del tamafio de un grano de arroz que se implanta en la parte superior del cuello del animal,
debajo de su piel. Esta encapsulado en una camara de cristal y recubierto con una capa de parylene (similar al latex), la cual hace
que al entrar en contacto con el organismo quede fija en esa area y no se desplace por el cuerpo. Su implantacién se asemeja al
proceso de inyeccion de una vacuna. El microchip contiene un nimero tnico de 15 digitos que identifica, como una cédula, a cada
animal y a su respectivo propietario.

La persona o cuidador responsable debe suministrar su informacién personal y datos de contacto junto con los datos de su perro o
gato (como nombre, raza, edad, sexo, entre otros). Esta informacion se registra en la plataforma y se asocia con el nimero contenido
en el dispositivo implantado. De esta manera, utilizando un lector de microchips se identifica ese nimero y se puede consultar en el
sistema los datos del animal y su tenedor. Este proceso hace parte del programa de identificacion, registré y monitoreo de animales
domésticos.

En ese sentido, se realizara identificacion y registro de la poblacion animal (caninos y felinos) del municipio de cota, con la
implantacién voluntaria de microchips para identificar y promover el cuidado y la tenencia responsable de los animales de compaiiia,
estrategia plasmada en la politica publica de bienestar animal antes descrita.

Aunque la politica publica en proteccidn y bienestar animal contempla la identificacion de todos los animales de compaiiia y de
trabajo del municipio, se requiere priorizar la identificacién de caninos y felinos por las siguientes razones:

. Son animales que permiten ser transportados facilmente sin ningun control llegando personas desde otros
municipios a solicitar servicios, por lo tanto, la identificacién permitiria tener mayor control para el acceso a
los servicios gratuitos o a bajo costo que tiene el municipio.

. En los nuevos procedimientos del area agropecuaria se establecio que se priorizara la prestacion de
servicios a aquellos animales que se encuentren plenamente identificados.

. Son las especies de compafiia que mayor demanda de servicios presentan ante SAMADE con el 99,8% de
los servicios prestados durante el periodo enero a noviembre del afio 2023.

En consecuencia, la insercion de los microchips permite varios beneficios para la comunidad, ayuda a evitar el abandono de
animales. Si el animal de compafiia ha sido abandonado y tiene implantado el microchip, la protectora o el veterinario pueden tener
acceso a los datos de la persona responsable de su cuidado, permite la localizacion rapida de los animales perdidos, permite un
control en la prestacion de los servicios veterinarios entre otros.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de seleccion se encuentra contemplado en el Plan Anual de adquisiciones y rubro con cargo al presupuesto de
la vigencia actual de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda
documento que hace parte integral del presente contrato.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
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OBJETO

ADQUISICION E INSTALACION DE MICROCHIPS PARA LA IDENTIFICACION Y REGISTRO DE ANIMALES
DE COMPARIA EN UN MEDIO ELECTRONICO DE CONSULTA EN LINEA, MEDIANTE LA IMPLANTACION
DE MICROCHIPS DE CARACTER PERMANENTE EN EL MUNICIPIO DE COTA, CON EL FIN DE
FORTALECER EL CONTROL, LA TRAZABILIDAD Y LA PROTECCION DE LA FAUNA DOMESTICA.

ALCANCE DEL OBJETO

El presente contrato tiene como finalidad continuar con el proceso de marcaje en los animales (caninos y
felinos) y en aras de incentivar la tenencia responsable de mascotas y con base en el avance de los contratos
ejecutados en vigencias anteriores; se encontraran animales con el chip previamente implantado, de los cuales
se actualizara la informacion a través del lector y se incorpora al software.

Como parte de las acciones para fortalecer la proteccion y el control de los animales domésticos en el municipio
de Cota, se adelantara la adquisicién e instalacién de microchips de identificacion permanente para animales
de compaiiia (caninos y felinos). Esta iniciativa busca consolidar un sistema electrénico de consulta en linea,
que permita registrar, identificar y dar trazabilidad a cada animal intervenido, facilitando la gestion responsable
por parte de los propietarios y las autoridades competentes.

Los microchips de caracter permanente permitira el registro individualizado de los animales, mejorando el
control poblacional, el seguimiento en casos de extravio, abandono o maltrato, y facilitando la articulacién con
campafias de vacunacion, esterilizacién y otras estrategias de salud publica. Su implantacion se asemeja al
proceso de inyeccion de una vacuna. El microchip contiene un nimero Unico de 15 digitos que identifica, como
una cédula, a cada animal y a su respectivo propietario.

Se llevara a cabo la actualizacién mediante lectores especializados, integrando los datos en un software
centralizado. Con ello, se garantizara una base de datos actualizada, segura y accesible, que beneficiara a
todos los actores involucrados en el bienestar animal del municipio.

La Alcaldia Municipal de Cota sera titular exclusiva de la autoria y la propiedad intelectual del software
desarrollado. En consecuencia, el contratista se obliga a ceder todos los derechos patrimoniales sobre el
desarrollo del software a favor del municipio, sin restricciones de uso, modificacion o reproduccion del mismo.

La persona o cuidador responsable debe suministrar su informacion personal y datos de contacto junto con los
datos de su perro o gato (como nombre, raza, edad, sexo, entre otros). Esta informacién se registra en la
plataforma y se asocia con el nimero contenido en el dispositivo implantado. De esta manera, utilizando un
lector de microchips se identifica ese nimero y se puede consultar en el sistema los datos del animal y su
tenedor. Este proceso hace parte del programa de identificacion, registré y monitoreo de animales domésticos.

En ese sentido, se realizara identificacion y registro de la poblacién animal (caninos y felinos) del municipio de
cota, con la implantacién voluntaria de microchips para identificar y promover el cuidado y la tenencia
responsable de los animales de compafiia, estrategia plasmada en la politica publica de bienestar animal antes
descrita.

En consecuencia, la insercién de los microchips permite varios beneficios para la comunidad, ayuda a evitar el
abandono de animales. Si el animal de compafiia ha sido abandonado y tiene implantado el microchip, la
protectora o el veterinario pueden tener acceso a los datos de la persona responsable de su cuidado, permite
la localizacion rapida de los animales perdidos, permite un control en la prestacion de los servicios veterinarios
entre otros.

Dentro del alcance se incluyen, de manera enunciativa pero no limitativa, las siguientes actividades:
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ITE NOMBRE DEL BIEN O :

M PRODUCTO DESCRIPCION DEL BIEN
Debe leer microchips bajo los estandares ISO 11784/11785 FDX-B (15
digitos)
* Lectura de microchips: ISO 11784/11785 FDX-B (15 digitos)
* Bateria: recargable de litio interna, incluir cable de carga.

, , * Duracién de carga: 600 lecturas aproximadamente
] Lectores para microchip « Distancia de lectura; 8 cm para microchips FDX-B,
genericos » Temperatura de funcionamiento: -5 ° Ca 50 ° C
* Pantalla: OLED
* Tonos: pitido audible
« Operacion: apreton simple para iniciar el escaneado y
apagado automatico.
* Garantia: garantia del fabricante de 1 afio
Frecuencia
134.2 KHz
Protocolo
ISO 11784/11785 FDX-b (15 digitos)
Tipo de Microchip
EM4305/134.2 KHz
Capacidad Memoria
256 bits
Dimensiones
212 x12 mm
Microchips para caninos y Materlal I
2 i Bio glass cilindrico
felinos .

Jeringa y Empaque
Material Empaque
Bolsa grado medica esterilizada
Esterilizacidn Jeringa
EO gas
Temperatura de operacion
25C/70C
Temperatura de bodegaje
-40C/100C
Periodo de valides esterilizacion empaque
Minimo 5 afios
El sistema de software propuesto debe permitir la recoleccion y gestion de
informacidn relacionada con el responsable de un animal de compafiia, asi
como los datos especificos de cada animal. Para ello, se requiere un
modulo que registre la fecha de diligenciamiento, validando que se ingrese

3 Plataforma (Software) en el formato dia/mes/afio. Ademas, debe incluir la captura del nombre
completo del tutor, quien sera el responsable principal del animal,
solicitando informacion adicional como el tipo de documento de identidad,
el  numero de identificacion y el lugar de expedicidn.
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El sistema también debe permitir registrar el niumero de teléfono principal
del tutor y un segundo niimero de contacto correspondiente a otro mieémbro
del nucleo familiar, con el fin de contar con una red de respaldo. En cuanto
a la ubicacion, se debe especificar el departamento (en este casg, por
defecto Cundinamarca) y el municipio (dentro del municipio de Cota), asi
como la direccion completa, incluyendo nomenclatura exacta de galles,
carreras, diagonales y transversales, barrio o vereda, el estrato
socioecondmico y la clase de vivienda (unifamiliar, arriendo, vivienda
propia, multifamiliar, etc.). Asimismo, el sistema debe permitir definir la
ubicacion geografica en términos de zona urbana o rural y el nimero de
habitantes que residen en la vivienda.

Respecto al registro del animal de compaiiia, el sistema debe posibilitar la
captura del nombre del animal, especificando el nimero total de animales
por tutor. Debe incluir informacién detallada como la raza, seleccignada
desde un listado predefinido que contenga tanto razas puras |como
mestizas, y la especie, la cual se debe poder elegir entre canino y felino.
Adicionalmente, es necesario registrar el sexo del animal, la talla (pequefia,
mediana o grande), el color y caracteristicas particulares visibles. El
sistema debe contemplar también el grado de confinamiento, especificando
si el animal permanece dentro del hogar, tiene acceso al exterior o gircula
libremente.

Todos los campos deben contemplar validaciones obligatorias y reglas de
negocio que garanticen la calidad de los datos y permitan su posterior
analisis. Ademas, el sistema debe estar disefiado para facilitar reportes y
andlisis estadisticos, asi como integrarse con funcionalidades de
generacion de codigos QR para identificacion y seguimiento de los
animales registrados.

Profesional en medicina veterinaria, con experiencia en el mangjo e
implantacion de microchips conservando las medidas sanitarigs de
bioseguridad en felinos y caninos , acompafiado por su respectivo auxiliar,
quien seréa responsable de la recopilacién de la informacién y respectivo
registro el sistema destinado para tal fin la . Ambos se encargarén de
garantizar el cumplimiento de todos los controles necesarios para un
manejo adecuado, incluyendo la aplicacion de medidas de higiepe, el
aseguramiento del bienestar animal y la correcta manipulacion durante todo
el procedimiento.

Personal idoneo (veterinario y
auxiliar veterinario)

La actividad en mencion se encuentra debidamente registrada en los Bancos de programas y proyectos de
inversion del municipio de Cota, con el cddigo BPIN: 2024252140066

DEPENDENCIA SECRETARIA  AGROPECUARIA, MEDIO
RESPONSABLE AMBIENTE Y DESARROLLO ECONOMICO DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

DIMENSION ESTRATEGICA | ORGANIZAR NUESTRA CASA

COMPONENTE COMPONENTE BIENESTAR ANIMAL
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DE COTA
PROGRAMA PROGRAMA  FORTALECIMIENTO DE LA
CONVIVENCIA'Y LA SEGURIDAD CIUDADANA -
BIENESTAR ANIMAL
META 085-IDENTIFICAR ~ CUATRO  MIL  (4.000)
ANIMALES DE COMPANIA CON MICROCHIP
MEDIANTE UN PROGRAMA DE
IDENTIFICACION OBLIGATORIA Y
PERMANENTE IMPLEMENTADO
CLASIFICACION UNSPSC

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
43232300 Software de consultas y gestion de datos
43232400 Programas de desarrollo
80111700 Reclutamiento de personal
81112000 Servicios de datos
23211001 Colocadoras de Chips
60101101 Lectores electronicos de tarjetas
41102600 Equipo y accesorios para laboratorio animal

ESPECIFICACIONES TECNICAS

EN DOCUMENTO ANEXO.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Ejecutar idénea y oportunamente el objeto de contrato.

2) Suscribir el acta de inicio juntamente con el supervisor del contrato.

3) Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacién de los recursos materiales,
técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de las actividades y de acuerdo
con las condiciones técnicas establecidas en los documentos previos.

4)  Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno del Contratista, o sus empleados con el Municipio.
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5) Realizar las actividades correspondientes segun las instrucciones del Municipio, para realizar el objeto
del contrato.

6) Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto del contrato.

7) Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello.

8) Constituir todas las pélizas a que haya lugar amparando los riesgos, montos en dinero, y tiempos
exigidos de conformidad con los estudios previos y la propuesta presentada.

9) Elaborar, rendir y entregar los informes que solicite la entidad contratante a través de la supervisién o
de quien esta designe, en relacion con el objeto contratado y las obligaciones derivadas del mismo.

10) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y evitando las dilaciones y
entrabamientos que pudieran presentarse.

11) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

12) Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el
desarrollo del contrato.

13) Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito una
explicacion que fundamente este hecho.

14) Acreditar sus pagos de SSI o parafiscales segun sea el caso y cuando fuere necesario, se obliga a
afiliar a los terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de
manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de
trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le
competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007
y el decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes
a seguridad social, parafiscales y pago a cajas de compensacion familiar vigentes a la fecha de
presentacion de la propuesta y durante la vigencia del contrato.

15) El contratista en virtud de la suscripcidn del presente contrato se compromete a: a) Manejar de manera
confidencial la informacién que como tal sea presentada, entregada y toda aquella que se genere en
torno a ella como fruto de la presentacion de sus servicios. b) Guardar confidencialidad sobre esa
informacién y no emplearla en beneficio propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de
confidencialidad o mientras sea manejada como un secreto empresarial o comercial. ¢) Informar
inmediatamente, al supervisor del contrato sobre cualquier circunstancia presentada en el desarrollo
de su trabajo. d) Colaborar con la mayor diligencia en la documentacion y declaracion de lo hallado y
mantener sobre todo ello los compromisos de confidencialidad requeridos y necesarios.

16) Mantener indemne al Municipio de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengan como
causa las actuaciones del contratista.

17) Seréa responsabilidad del contratista sufragar los gastos de salarios, prestaciones sociales y demas
erogaciones que se generen por concepto del personal que vincule.

18) Debera asumir los riesgos tipificados y distribuidos en los estudios y documentos previos, el pliego de
condiciones definitivo. Para los fines pertinentes, la matriz de riesgos hace parte integral del contrato
y debe interpretarse en forma conjunta.

19) Las demas que se deriven del objeto contractual aqui sefialado.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1) Presentar cronograma de ejecucion y cumplimiento de actividades, el cual debera ser aprobado por
el supervisor del contrato

2) Cumplir con el objeto del contrato, en los términos y condiciones establecidos, de conformidad con
lo estipulado en el presente documento.

3) Implantar en la cantidad establecida en las especificaciones técnicas los microchips a los caninos y
felinos del municipio de cota, donde lo determine el supervisor del contrato.

4) Elaborar por cada microchip implantado un consentimiento informado que debera estar firmado por
el cuidador del animal

5) Suministrar las condiciones establecidas de los elementos determinados en las especificaciones
técnicas.
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15)

16)
17)
18)
19)

20)

21)

) Insertar los microchips a caninos y felinos del municipio de Cota — Cundinamarca.
) Establecer y difundir ampliamente en todos los sectores del municipio de Cota los lugares, las fechas

Implementar y desarrollar el software a favor del municipio donde se registre toda la informacién
objeto del contrato y permita realizar informes visuales estadisticos y buscar la informacién solicitada.
La autoria del desarrollo que se entregué sera de propiedad de la Alcaldia, lo cual es aceptado por
el proponente al momento de presentar su oferta.

La autoria y propiedad intelectual del software desarrollado sera integramente de la Alcaldia
Municipal de Cota, condicion que se considera expresamente aceptada por el proponente al
momento de presentar su oferta. En consecuencia, el contratista se compromete a ceder todos los
derechos patrimoniales del desarrollo a favor del municipio, sin restricciones de uso, modificacion o
reproduccion.

Asegurar que el almacenamiento de registro de la informacion del software a desarrollar tenga una
duracion minima de 10 afios. Luego de terminar dicho periodo, la administracion puede solicitar copia
de esta informacion en formato SQL, la cual permitira que se pueda utilizar en cualquier base de
datos relacional.

Instalar el software en los equipos de computo determinados por el supervisor y brindar la
informacién necesaria a los funcionarios y contratistas para su adecuado funcionamiento.

Verificar la informacion de la base de datos de caninos y felinos que existe en el municipio y cruzarla
frente a la nueva informacién recopilada a través del proceso de implantacion de los microchips, con
el fin de unificar la base de datos como producto final que haga parte del software a desarrollar por
parte del contratista.

Suministrar los lectores necesarios para microchip ISO, de acuerdo con las especificaciones técnicas
contenidas en el estudio previo.

y horas de prestacidn del servicio.

Establecer y divulgar ampliamente en todos los sectores del Municipio los requisitos que las
mascotas (caninos y felinos) deben cumplir para acceder al servicio como la edad, el estado de salud
de las mascotas, los documentos, recibo de servicio publico que acredite su residencia en el
municipio, el uso de guacal, correa o bozal segln la raza, el tamafio, entre otros aspectos.

El contratista debera realizar las capacitaciones necesarias dirigidas a los establecimientos,
entidades o personas encargadas de utilizar los lectores de microchip, con el fin de garantizar el
correcto manejo, lectura e interpretacion de la informacion contenida en los dispositivos implantados.
Estas capacitaciones deberan ser practicas, claras y adaptadas a los niveles de conocimiento del
personal, asegurando el uso adecuado del equipo y la correcta integracion con el sistema de
informacién implementado.

Responder por cualquier reclamacion que surja con ocasion al proceso de implantacién de los
microchips; La entidad no respondera por dafios a terceros derivados del proceso

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en estudios previos y pliego de condiciones y sus
anexos.

Mantener reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

Garantizar los protocolos de bioseguridad, de acuerdo a las disposiciones emanadas del Ministerio
de Salud y el Gobierno Nacional.

Disponer del recurso humano, y la logistica necesaria para la ejecucion del contrato, evitando
incomodidades y contratiempos, los cuales deberan ser subsanados de forma inmediata, asi como
atender con prioridad los requerimientos que se presenten durante la ejecucion del contrato que se
suscriba. Debe dar respuesta oportuna y correctiva de las situaciones presentadas.

El Contratista se compromete a instalar los microchips en los lugares especificos indicados por el
Supervisor, de acuerdo con las instrucciones escritas que este emita. Esta instalacion debera
realizarse Unicamente en puntos anatdmicos o ubicaciones técnicas previamente autorizadas, como
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por ejemplo en la base del cuello, regién subcutanea posterior 0 zona acordada, segun protocolos
especializados y conforme a las normas técnicas vigentes

22) Las demas que se encuentren contempladas en la solicitud formulada por EL MUNICIPIO y en la
oferta presentada por EL CONTRATISTA, asi como las que se deriven de la suscripcion del contrato.

OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL CONTRATISTA

1. Adoptar medidas de manejo ambiental que prevengan, mitiguen o compensen los impactos negativos
durante la realizacién de las actividades.

2. Garantizar una adecuada disposicion final de residuos solidos, liquidos y especiales generados

durante la implantacién de los chips.

Implementar practicas de uso racional de recursos como agua, energia y materiales.

Cumplir con la normatividad ambiental vigente a nivel municipal, departamental y nacional.

5. Promover el uso de materiales reciclables, biodegradables o reutilizables en el desarrollo de las
actividades.

B w

OBLIGACIONES FINANCIERAS DEL CONTRATISTA

1. Presentar facturas con los soportes correspondientes, conforme a los avances y entregables.
2. Asumir todos los costos directos e indirectos derivados de la ejecucion del contrato.
3. Cumplir con las obligaciones tributarias generadas por el contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactada.

Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacién que sea necesaria para el
adecuado cumplimiento del contrato

3. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que
estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

4. Recibir los suministros y complementos por parte del contratista en las condiciones requeridas en las
especificaciones técnicas.

5. En caso de un defecto y/o falencia del suministro, requerir al contratista el remplazo en el menor
tiempo posible verificando que el nuevo producto cumpla con las condiciones requeridas en las
especificaciones técnicas.

6. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte.

8. Suscribir el acta de inicio a través del supervisor encargado.

9. Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacién del
contrato.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS

LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del contrato sera en el Municipio de Cota (Cundinamarca)

VIGENCIA DEL CONTRATO

El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y para efectos de la liquidacion bilateral el término
de cuatro (4) meses mas.
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PLAZO DE EJECUCION

El plazo del contrato sera de HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 y/o HASTA AGOTAR RECURSOS SIN
SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL 2025, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato estara sujeta a lo dispuesto en los articulos 60 de la ley 80 de 1993, modificado por
el articulo 217 del decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en
el articulo 141y 164 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

SUPERVISION

El Municipio de Cota vigilara el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, a través de la
SECRETARIA AGROPECUARIA, MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO ECONOMICO y/o quien haga sus
veces o por el funcionario que para el efecto designe el ordenador de gasto mediante escrito, quien debera
supervisar y controlar la adecuada ejecucion del objeto contractual.

RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR

En caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas, se aplicaran las sanciones previstas en la Ley 80
de 1993, Ley 1952 de 2019y Ley 1474 de 2011, Resolucion de Supervision adoptada por la Entidad y demas
normas concordantes. Mediante comunicacion escrita, el Municipio de Cota podra reemplazar al supervisor
designado.

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DEL SUPERVISOR

a. Ejercer las funciones de supervision sobre el contrato producto de la adjudicacién de la presente.

b. Efectuar el control general sobre la debida ejecucién del contrato, que le permitan mantener
perfectamente enterado de la ejecucion del contrato a EL MUNICIPIO.

c. Informar oportunamente al alcalde sobre los cambios que se presenten durante la ejecucion del
contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones
0 prérrogas que se requieran

d. Conocer las obligaciones a cargo del contratista y de EL MUNICIPIO y los riesgos que asume
cada parte dentro del contrato.

e. Conocer el contrato y verificar que se cumplan los objetivos generales y especificos del mismo.

f. Supervisar que el contratista tenga total conocimiento de las normas, especificaciones, permisos,
resoluciones y demas requisitos indispensables para el normal desarrollo del contrato.

g. Enlos casos que se requiera, organizar una visita al sitio donde se ejecutara el contrato con los
asesores que considere necesario, y con el contratista con el objeto de verificar las condiciones y
detectar las posibles modificaciones del mismo.

h. Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de
cumplimiento asi lo requieran

i.  Elaborar, revisar y suscribir las actas requeridas para el desarrollo del contrato.

j. Revisar y tramitar oportunamente ante la dependencia competente al interior de EL MUNICIPIO
los documentos de solicitud de adicién y/o prérroga, suspension y reinicio del contrato remitidos
por el contratista, que impliquen una modificacién al contrato.

k. Consultary solicitar asesoria juridica de EL MUNICIPIO sobre las inquietudes de orden legal que
se presenten en relacion con el contrato.

. Verificar que se cumpla la programacién y coordinacién de las reuniones de seguimiento del
contrato.

m. Verificar que el personal del contratista se encuentre afiliado a una entidad promotora de salud,
de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes
de trabajo (decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que
le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, el decreto 1703 de 2002, el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias, en materia
de aportes a seguridad social integral y parafiscales, cuando haya lugar, vigentes a la fecha de
presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.
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n. Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados
por EL CONTRATISTA

0. Remitirla documentacion del contrato al archivo de gestion de la Secretaria General y de Gobierno
de EL MUNICIPIO.

p. Verificar que el contratista ha dado inicio a la fase de seguimiento y plan de mejora del Sistema
de Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST.

g. Las demas funciones inherentes a la supervision.

FUNCIONES TECNICAS DEL SUPERVISOR

a. Verificar que los bienes y servicios cumplan las exigencias técnicas establecidas en el pliego de
condiciones.

b. Supervisar que el contratista cumpla con las normas técnicas de calidad y de garantia vigentes y
demas documentos requeridos para el desarrollo del contrato.

c. Verificary revisar el correcto funcionamiento de los bienes y la adecuada prestacion del servicio objeto
del contrato y sus anexos.

d. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato.

e. Elaborar el acta de liquidacion del contrato con la totalidad de los soportes.

Verificar que el contratista esté cumpliendo con los demas requerimientos establecidos.

FUNCIONES FINANCIERAS DEL SUPERVISOR

a. Revisary dar el visto bueno a las solicitudes de desembolso.

b. Verificar que el contrato esté amparado con los recursos presupuestales asignados para el mismo.

c. Efectuar las actividades conducentes al buen desarrollo financiero del contrato.

d. Ademas, tendra el seguimiento contable y juridico sobre la ejecucion del contrato.
PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial es la suma de HASTA DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($250.000.000) A MONTO AGOTABLE que incluye todos los costos directos e indirecto, impuestos, costos
directos e indirectos a que haya lugar, respaldado bajo las siguientes disponibilidades presupuestales.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda expidi6
los Certificados de Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relacionan:

CODIGO
BPIN

CDP RUBRO | FUENTE NOMBRE VALOR

IDENTIFICAR ~ CUATRO
MIL (4.000) ANIMALES DE

202425214006 COMPANIA CON

6

2025001
224

24/04/2025

G1.09.2.3.2

.02.02.008.

4501061.0
85

1.2.1.0.0
01

MICROCHIP MEDIANTE
UN PROGRAMA DE
IDENTIFICACION
OBLIGATORIA Y
PERMANENTE
IMPLEMENTADO.
FUENTE INGRESOS
CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION .

$250.000.000

TOTAL

$250.000.000,
00
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El valor determinado es bajo la estructura de bolsa monto agotable, y de acuerdo con la necesidad del servicio
se ird ejecutando el recurso disponible.

Nota 1: El valor del contrato sera igual al valor estimado para presupuesto oficial, considerando que
sera a MONTO AGOTABLE, por lo tanto, la oferta econémica debe ser igual al presupuesto oficial, y
sera evaluable solo lo concerniente a la suma de los costos unitarios ofertados.

Nota 2. EL proponente debera indicar los precios ofertados por item, los cuales no podran superar el
valor unitario promedio sefalado por la Entidad en su analisis econémico.

Dentro del valor estan incluidos los gastos por legalizacién del contrato y todos los impuestos y tributos tanto
de orden nacional como de orden local, en consecuencia, el proponente debera incluir dentro del valor total de
la oferta todos los impuestos nacionales, departamentales y municipales a los que haya lugar, entre los cuales
se pueden encontrar los siguientes:

IMPUESTOS MUNICIPALES
ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Estampilla Pro Cultura Valor del Contrato 1%
Estampilla bienestar adulto Valor del Contrato 39,
mayor
Tasa Pro-Deporte Valor del Contrato 2,5%
Estampilla Parg La Justicia Valor del Contrato 29,
Familiar
IMPUESTOS NACIONALES
ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Rete fuente (Todos los Valor del contrato Varia el % de acuerdo con el
contratos) contrato
Rete IVA Si practica IVA
ICA (Todos los contratos) Valor del contrato Varia el % de acuerdo con el
contrato

*Descuentos y retenciones sujetos a el Acuerdo Municipal 16 de 2024 proferido por el Concejo Municipal de
Cota Cundinamarca, el cual puede ser  consultado en el siguiente link:
https://www.cotacundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/ACUERDO_NO_16 _DE_2024.pdf

El proponente debera incluir dentro del valor total de la oferta todos los impuestos a los que haya lugar.

El proponente debera incluir dentro del valor total de la oferta todos los impuestos a los que haya lugar.

Nota 1: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren
vigentes al momento de realizar el pago.

Nota 2: El proponente debera incluir dentro del valor total de la oferta todos los impuestos a los que haya lugar.
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JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO

El presente proceso se ha determinado mediante la solicitud de cotizaciones en la plataforma SECOP Il y la
aprobacion presupuestal que reposa en acta territorial

FORMA DE PAGO

El Municipio de Cota pagara al contratista el valor total del contrato mediante ACTAS DE CORTE PARCIAL,
de acuerdo al suministro y la prestacion de servicios prestados, aplicando los valores unitarios establecidos en
la propuesta econodmica segun corresponda para cada item, previa presentacion del certificado de cumplimiento
expedido por el supervisor del contrato dando viabilidad al pago. Dicho pago se realizara previo al lleno de los
siguientes requisitos:

A) Recibo a Satisfaccion: Documento expedido por el supervisor del contrato, que confirme la conformidad con
el servicio prestado.

B) Factura o Documento Equivalente: Debidamente diligenciado y visado por el supervisor del contrato,
conforme a los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el valor total con decimales si
corresponde y todos los requisitos estipulados en las normas tributarias.

C) Aportes a Seguridad Social y Parafiscales: Documentacion que acredite el pago de los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales, segun la legislacién vigente.

D) Disponibilidad PAC: Todos los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de cupo en el Plan Anual de Caja
(PAC).

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos;

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato.

Acreditacion de pagos de seguridad social integral de parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
Presentacion de factura cuando corresponda.

Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las contribuciones municipales.

El contratista debera pagar las deducciones que por disposicion legal o reglamentaria practiqué MUNICIPIO DE
COTA, Cundinamarca, y correspondan al pago de retencion del impuesto de industria y comercio ICA e incluidos
ademas los gastos, costos y contribuciones a que haya lugar.

Los valores propuestos deberan contemplar todos los costos indirectos y directos en los cuales incurra el
proponente para la correcta ejecucion del objeto de la presente contratacion, asi como los impuestos
nacionales, departamentales y municipales entre los cuales se pueden encontrar los siguientes:

IMPUESTOS MUNICIPALES
ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Estampilla pro-cultura (Todos los contratos) Valor del contrato 1%
Estampilla bienestar adulto mayor (Todos los Valor del contrato 3%
contratos)
Estampilla pro-deporte (Todos los contratos) Valor del contrato 2.5%
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DE COTA
| Estampilla para la justicia familiar | Valordelcontrato | 2% |
IMPUESTOS NACIONALES
ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA

Rete fuente (Todos los contratos) Valor del contrato Varia el % de acuerdo

con el contrato

Rete IVA Si practica IVA
ICA (Todos los contratos) Valor del contrato Varia el % de acuerdo

con el contrato

* Descuentos y retenciones sujetos a el Acuerdo Municipal 16 de 2024 proferido por el Concejo Municipal de
Cota Cundinamarca, el cual puede ser consultado en el siguiente link: https:/www.cota-
cundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/ACUERDO_NO 16 _DE_2024.pdf .

o Entodo caso, se aplicaran los impuestos y/o carga impositiva del acuerdo enunciado o cualquiera
que lo modifique, aclare o complemente, asi como aquellos de orden nacional.

El proponente deberé incluir dentro del valor total de la oferta todos los impuestos a los que haya lugar.

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren
vigentes al momento de realizar el pago.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento en que EL/LA CONTRATISTA pertenezca al régimen de
responsable de IVA, el valor de este impuesto se aplicara sobre cada uno de los pagos y se pagara al
contratista el valor facturado més IVA y se harén las retenciones a que haya lugar de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada pago EL/LA CONTRATISTA debera presentar el informe de
gjecucion de las obligaciones, la certificacion de cumplimiento de las obligaciones firmada por el
Supervisor y allegar en el mes vencido el pago a los aportes al SGSS, conforme lo establece la normativa
vigente, cuenta de cobro o factura (segun aplique) y los demas requisitos que le sean exigibles.

PARAGRAFO TERCERO: Todos los pagos se haran con sujecion al PAC.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se efectuaran a través de transferencia en la cuenta de ahorros o
corriente de la entidad financiera que indique EL/LA CONTRATISTA y de la cual sea titular. Sin perjuicio
de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la
contraprestacion pactada

PARAGRAFO QUINTO. En caso de solicitud de equipo minimo o puntuable, asi como otras condiciones
estimadas y ofertadas en el pliego de condiciones por el contratista, deberan presentarse para cada pago
segun corresponda.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONVENIENTE Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

3.2. JUSTFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, el objeto a
contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.



https://www.cota-cundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/ACUERDO_NO_16_DE_2024.pdf
https://www.cota-cundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/ACUERDO_NO_16_DE_2024.pdf

CODIGO:
PRGC17-0000-0000-FO03

GESTION CONTRACTUAL

VERSION: 02

FECHA APROBACION:
18/01/2022

X Pl
- ”
1“
S

ALCALDIA MUNICIPAL
DE COTA

FORMATO ESTUDIO PREVIO
PAGINA 21 de 39

3.3. FUNDAMENTO JURIDICO: FUNDAMENTO JURIDICO: El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 modificatorio de la Ley 80 de
1993, por medio de los cuales incluyen medidas para eficiencia y transparencia, sefiala que la escogencia del proveedor se efectuara
con arreglo a la modalidad de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos, contratacion directa y minima
cuantia, segun corresponda teniendo en cuenta la naturaleza del objeto de contratacion, asi como la cuantia del proceso
correspondiente.

Conforme lo establecido en el literal b) del articulo 2 numeral 1 de la Ley 1150 de 2007, la entidad optara por la seleccion abreviada
de menor cuantia, teniendo en cuenta lo siguiente:

“2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en
que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra o
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

El Gobierno Nacional reglamentara la materia.
Serén causales de seleccion abreviada las siguientes: (...)

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan, determinados
en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a 400.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 450 salarios minimos legales mensuales.”

Entonces, respecto a la seleccion abreviada, una de las causales para su escogencia es la cuantia del presupuesto oficial del
proceso. Asi mismo, segun la misma norma, para Entidades con presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos
legales mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, sera hasta 450 salarios minimos legales mensuales,
los cuales. En tal virtud, atendiendo al presupuesto anual del municipio de Cota para la presente anualidad, el rango mencionado es
el que aplica para esta modalidad de seleccion.

Asi mismo se dara aplicacion a las disposiciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015 Libro 2 “Régimen Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeaciéon Nacional” Parte 2 “Reglamentaciones” Titulo | “Contratacién Estatal” Capitulo 2 “Disposiciones
Especiales del Sistema de Compras y Contratacion Publica” Seccion | “Modalidades de Seleccidn” Subseccién 2 “Seleccion
abreviada” articulo 2.2.1.2.1.2.20. y siguientes.

Asi mismo, se sefiala que el presente proceso de seleccidn, asi como el contrato que se deriven, se sujetaran a la Constitucion
politica, el Estatuto General de contratacién de la Administracion Publica, (Ley 80 de 1993) la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015, las demas normas que lo modifiquen y/o complementen y el pliego de condiciones.

De acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta lo establecido en la Circular N° 01 de 2025, establece que el presupuesto para la
vigencia 2025 en la Alcaldia Municipal de Cota es de $271.836.722.119, el valor para determinar la minima cuantia es:

SMMLV VIGENCIA MINIMA CUANTIA VALOR MENOR
CUANTIA
$1.423.500 2025 10% DE LA MENOR CUANTIA | HASTA
VALOR HASTA $64.057.501 $640.575.000.

En este orden de ideas, se concluye que tratdndose de un proceso de seleccion para contratar los servicios, requiere la exigencia
de condiciones que garantizan a la Entidad en calidad, eficiencia y efectividad del servicio, y por cuyo presupuesto se enmarca
dentro la menor cuantia, se adecta a la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, que se regira por las
disposiciones acé citadas.

4. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

FACTOR DE VERIFICACION




CODIGO:
PRGC17-0000-0000-FO03

GESTION CONTRACTUAL
VERSION: 02

X Pl
- ”
1“
S

ALCALDIA MUNICIPAL
DE COTA

FECHA APROBACION:
18/01/2022

FORMATO ESTUDIO PREVIO
PAGINA 22 de 39

Se debe justificar y determinar qué factores de seleccion se utilizaran, que permita Identificar la oferta mas favorable, esto
conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015.

HABILITACION JURIDICA

El analisis juridico no tiene ponderacién alguna y consiste en un estudio que debe realizar el Municipio de Cota para determinar
si la oferta se ajusta a los requerimientos minimos para participar, establecidos por la ley, en la invitacién al oferente y/o el
pliego de condiciones, con miras a establecer si tiene la capacidad juridica para contratar.

CARTA DE PRESENTACION.
(ANEXO No.1)

La propuesta debera estar acompafiada de carta de presentacion firmada por la
proponente persona natural, o el representante legal de la persona juridica; o, por el
representante legal de la union temporal o consorcio; en caso de suscribirse por
apoderado, la carta de presentacién se acompafiara del poder debidamente conferido
para el efecto.

Con la presentacion de la oferta y el documento de carta de presentacion de la oferta, se
entendera que el proponente manifiesta bajo la gravedad de juramento que él o sus
integrantes si el mismo es un Consorcio 0 una Unién Temporal no se encuentra(n)
incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos
de intereses, establecidos en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007, Ley 1296 de 2009, Ley 610 de 2000, los articulos 1°, 2°, 3°. 4°, 5, 84
paragrafo 2°y 90 de la Ley 1474 de 2011 y las demas normas pertinentes.

Quien firme la carta de presentacion de la oferta deberéa acreditar que es el representante
legal del Proponente o que con esa calidad confiere el poder respectivo. Cuando la carta
de presentacion la suscriba un apoderado, se debera presentar el poder conforme las
reglas procedimentales vigentes en Colombia.

En caso de ser consorcio o unién temporal, quien suscribe la Carta de Presentacion, debe
tener la calidad de representante del consorcio o unién temporal, con facultad expresa de
actuar en nombre y representacién del mismo. Tal facultad de representacion debe
comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
seleccionado), ejecutarlo y liquidarlo.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA
Y REPRESENTACION LEGAL
YO  CERTIFICADO DE
INSCRIPCION EN EL
REGISTRO MERCANTIL.

Para el caso de personas juridicas, el proponente debe adjuntar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal; tratdindose de personas naturales, el Certificado de
Matricula en el Registro Mercantil o su equivalente, cualquiera de éstos, con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
expedido por la Cémara de Comercio o la autoridad competente, en los cuales se
verificaran los siguientes aspectos:

a) Que esté constituido legalmente;

b) Que el objeto social o actividad mercantil esté relacionado con el objeto del
presente proceso;

¢) Los representantes legales de la misma;

d) Las facultades del representante legal;

e) Laduracion debera ser minimo el plazo del contrato y hasta la liquidacién o hasta
el vencimiento de las garantias expedidas lo que implique una mayor duracion.
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Si el proponente es persona juridica, debera presentar con su propuesta, el certificado
sobre su existencia y representacion legal, expedido por la camara de comercio
competente, cuya fecha de edicién no debe ser superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso y debera encontrarse vigente y en firme.

Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Union Temporal deberan
acreditar individualmente los requisitos de que trata este numeral.

El objeto de la persona juridica debe contener actividades relacionadas con el objeto del
contrato a celebrar.

El registro debe estar vigente para el momento de la presentacion de la propuesta; si se
trata de consorcios o0 uniones temporales todos sus integrantes deberan tener vigente el
registro en la Camara de Comercio.

Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la entidad competente, tenga limitada
su capacidad para participar en el proceso de seleccién y suscribir el contrato, debera
presentar la autorizacién del érgano directivo correspondiente. En caso que el proponente
sea Consorcio, y/o unién temporal y/o promesa de sociedad futura, cada uno de sus
integrantes debe anexar la certificacion correspondiente. Cuando se actle en calidad de
apoderado, deberé acreditarse tal condicion, mediante documento legalmente otorgado.

Tratandose de sociedades extranjeras con sucursal en el pais, la Existencia y
Representacion Legal se acreditara con el RUP, y en caso de no tener sucursal en el pais,
debera aportar el documento que acredite la adquisicion de la personeria juridica en el
pais de origen, el cual contenga como minimo los siguientes datos:

f)  Que esté constituido legalmente;

g) Que el objeto social o actividad mercantil esté relacionado con el objeto del
presente proceso;

h) Los representantes legales de la misma;

i) Las facultades del representante legal;

j) Laduracién debera ser minimo el plazo del contrato y hasta la liquidacion o hasta
el vencimiento de las garantias expedidas lo que implique una mayor duracion.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal
establecida en Colombia, deben acreditar que cuentan con un apoderado domiciliado en
Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y representarla judicial y
extrajudicialmente.

Cuando en el documento aportado que acredita la existencia y representacion legal de la
persona juridica extranjera no cuente con toda la informacién requerida, podran adjuntar
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una certificacion del representante legal de la sociedad extranjera o en su defecto del
mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la
gravedad del juramento.

Todos los documentos publicos expedidos en el exterior «deben ser apostillados o
legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir
efectos legales en Colombia

AUTORIZACION DE JUNTA DE
SOCIOS O ASAMBLEA DE
ACCIONISTAS

Si de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, se certifica que
las facultades del representante legal estan limitadas por razén de la naturaleza o cuantia
del proceso de seleccidn para contratar, el oferente deberéa presentar el acta respectiva en
la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el
correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado.

Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes
debera presentar el documento respectivo

RUT

Este certificado actualizado es expedido por la Direccion General de Impuestos y Aduanas
Nacionales y actualizado conforme a la nomenclatura de actividades econémicas vigente.
En él ha de consignarse claramente el NIT del proponente y su inscripcion en el Régimen
Comun o Régimen Simplificado. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno
de los integrantes debera aportar este documento.

COPIA DE LA CEDULA DE
CIUDADANIA

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de
Ciudadania, la cual debe ser legible. Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar
su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte, y si se encuentran
residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria
expedida por la autoridad colombiana competente. De conformidad con el Decreto 4969
de 2009, a partir del primero de agosto de 2010 solo sera valida la copia de la Cédula
amarilla de hologramas.

Fotocopia del documento de identidad del proponente para el caso de personas naturales,
fotocopia del documento de identidad del representante legal, para el caso de personas
juridicas, sea en forma individual o asociativa (Consorcio o Union Temporal), y para
persona extranjera fotocopia de la cedula de extranjeria 0 pasaporte, segin sea el caso
de tener apoderado la fotocopia del mismo

LIBRETA  MILITAR  DEL
REPRESENTANTE LEGAL O
LA PERSONA NATURAL
SEGUN SEA EL CASO (Sl
APLICA).

Se debera presentar fotocopia de la libreta militar o documento que acredite la situacion
militar definida de las personas naturales, representante legal de la persona juridica; y
miembros de consorcios o uniones temporales y representante de consorcios 0 uniones
temporales (hombres menores de 50 afios).

ACTA DE CONSTITUCION DE
CONSORCIOS O UNIONES
TEMPORALES

En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los
términos y extension de la participacion, la designacion de la persona que lo representara
y sefialaran las reglas basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme a
lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Igualmente deberan
anexar el respectivo documento de constitucién
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El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los
integrantes de la forma asociativa escogida, y/o por sus representantes debidamente
facultados, en el que conste la constitucion de la Union Temporal o el Consorcio, segun
corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

k)

Identificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razon social, tipo y
numero del documento de identificacion y domicilio.

Designacion del representante: deberan sefialar expresamente su identificacion,
facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente
proceso de seleccion y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el
contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos
contractuales y post- contractuales que sean necesarios, es decir que el
representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma
asociativa y adoptar todas las decisiones.

Indicacion de los términos y extension de la participacién en la propuesta y en la
ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi
como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma
asociativa correspondiente.

Indicar a nombre de quien se realizara la facturacién de conformidad con lo
establecido en el Decreto 3050 de 1997.

En todo caso, la vigencia de la asociacion escogida no podra ser inferior al
término de ejecucion del contrato y un afio (1) afio mas.

Condiciones de los Integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal

Los proponentes que se presenten como Consorcio 0 Unién Temporal deberan tener en
cuenta lo siguiente:

a. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar
relacionados con el objeto del presente proceso y la duracién de las personas juridicas
que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio

mas.

b. En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso
de los integrantes de un Consorcio 0 Unién Temporal, para efectos de pago deberan
manifestar con respecto a la facturacion, dentro de su oferta, lo siguiente:

Si la va a efectuar en representacion del Consorcio o la Union Temporal uno
de sus integrantes, caso en el cual debe informar el nimero de identificacion
tributaria - NIT de quien va a facturar.

Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, debera informar su nimero de
identificacion tributaria — NIT y establecer la participacion de cada uno dentro
del valor del contrato.

Si la facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Unién
Temporal, el Consorcio o Unién Temporal debe allegar la fotocopia del
Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado,
dentro de los CINCO (5) dias después de la adjudicacién.
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¢. No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo
que el MUNICIPIO lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

d. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin
el consentimiento previo del municipio.

e. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la
Unién Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacion de informarlo por
escrito al MUNICIPIO dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia
de los hechos que dieron lugar a ella.

f.  El proponente que desea presentarse en Unién Temporal o Consorcio debe estar
registrado en la plataforma SECOP Il como proponente plural.

g- El Municipio de Cota aceptara que la oferta sea presentada por dos (2) o mas
personas naturales o juridicas, que acrediten poseer las calidades enunciadas en los
numerales anteriores, quienes en forma conjunta deben informar si su participacion
es a titulo de Consorcio, Unién Temporal u otra forma asociativa

h. La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de
seleccion y asi lo sefialara expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran,
independiente que las persones naturales o juridicas que lo conformen, sean las
mismas que hayan constituido consorcios o uniones temporales para otros procesos.
Dichas formas asociativas no podran ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o
prérrogas del contrato que se suscriba y un afio mas.

i.  Deberan cumplir con lo estipulado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

j- Acreditar la existencia del consorcio o de la union temporal, y especificamente la

circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se declararéd expresamente en el
acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual
de los miembros del consorcio o la unidén temporal en la propuesta y en la ejecucion
de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

k. Designar y nombrar un representante que estara facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o de la unién temporal. Igualmente designaran un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

SEGURIDAD  SOCIAL Y
PARAFISCALES. (ANEXO No.
2)

Personas Naturales.

Si el oferente es una persona natural, debera aportar con la propuesta una declaracion
que se entendera hecha bajo la gravedad del juramento, donde se certifique el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, bien a la fecha de
presentacion de su oferta o al momento de suscribir el contrato en caso de que le sea
adjudicado el mismo, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina
de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

La persona natural debera acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral,
mediante la presentacién de las planillas de pago de los seis (6) periodos anteriores al
cierre del proceso de seleccion y la certificacién correspondiente expedida por la EPS,
Fondo de Administracion de pensiones y ARL con fecha de expedicion del mes que se
realice el Cierre del proceso.
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En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social, debera manifestar esta
circunstancia.

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona natural, deberéd aportar la declaracién aqui exigida.

Conforme al articulo 50 de la ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para apoyar el
empleo y ampliar la proteccion social y se modifican algunos articulos del Codigo
Sustantivo del Trabajo, para la prueba de cumplimientos de las Personas Naturales esta
obligacion se verificara con la constancia de afiliacién y para la suscripcion del contrato, y
para los pagos derivados de la ejecucion de este, con la Ultima constancia de pago.

En el evento en que la Entidad lo estime pertinente, solicitara las respectivas constancias
de pago a los contratistas, las cuales deberan ser expedidas en original por las Entidades
certificadoras.

El supervisor del contrato designado por la Entidad sera el encargado de realizar la
verificacion de la afiliacion, pago, monto y oportunidad de las obligaciones relativas a la
seguridad social integral del contrato.

El municipio verificara uUnicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

El municipio se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacién
que suministran los proponentes.

Personas Juridicas.

Si el oferente es una persona juridica, debera presentar una certificacion expedida por el
Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal y contador cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde certifique el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar
que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

En el evento en que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25
de la Ley 962 de 2005 y el articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012), la informacién
presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su
fidelidad y veracidad.

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
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Oferentes asociados.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

NOTA: El Revisor Fiscal debera aportar la cedula y copia de la tarjeta profesional con su
respectivo certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios.

COMPROMISO
TRANSPARENCIA

DE

El formato Compromiso de Transparencia debera estar debidamente diligenciado y firmado
por el representante legal de la persona juridica o representante legal del proponente plural
0 apoderado, segun la informacién del modelo suministrado por el Municipio de Cota.

NOTA No. 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente debera diligenciar el
FORMATO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA.

COMPROMISO
ANTICORRUPCION

El proponente debera diligenciar el FORMATO No. 4 COMPROMISO ANTICORRUPCION,
en el cual declara conocer que de conformidad con las disposiciones locales e
internacionales anticorrupcion, se encuentra prohibido pagar, prometer o autorizar el pago
directo o indirecto de dinero o cualquier otro elemento de valor a cualquier servidor publico
o funcionario de gobierno, partido politico, candidato, o a cualquiera persona actuando a
nombre de una entidad publica cuando dicho pago comporta la intencion corrupta de
obtener, retener o direcciona negocio a alguna persona para obtener ventaja ilicita
(“Normas Anticorrupcion del Sector Publico”). Asi mismo, las partes reconocen la
existencia de regulacion similar en materia de soborno en el sector privado, entendido
como el soborno de cualquier persona particular 0 empresa privada para obtener una
ventaja indebida (“Normas Anticorrupcion del Sector Publico”).

En consideracion de lo anterior, las partes se obligan a conocer y acatar las Normas
Anticorrupcion absteniéndose de efectuar conductas que atenten contra las referidas
Normas Anticorrupcion a nivel local o internacional. El incumplimiento de la obligacion
contenida en la presente clausula constituira causal de terminacién inmediata del presente
acuerdo sin que hubiere lugar a incumplimiento y sin lugar a indemnizacion alguna.

NOTA No. 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente debera diligenciar el
FORMATO No. 05 COMPROMISO ANTICORRUPCION.

AUTORIZACION
ALMACENAMIENTO
DATOS

uso

Y
DE

El proponente en virtud de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se dictan las
disposiciones generales para la proteccion de datos personales, y su Decretos
Reglamentarios, autoriza al Municipio de Cota el uso de la informacién registrada,
almacenada en bases de datos, las cuales incluyen informacion reportada en desarrollo
del proceso de seleccion y posterior desarrollo del objeto contractual.

NOTA No. 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente debera diligenciar el
FORMATO No. 08 AUTORIZACION USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS.
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CERTIFICADO
ANTECEDENTES FISCALES

DE

La entidad verificara al momento de realizar la respectiva evaluacién juridica del proceso,
que la Empresay su Representante Legal, no se encuentran reportados en el tltimo boletin
de responsables fiscales a través de la pagina web de la Contraloria General de la
Republica. Para ello el proponente aportara el respectivo certificado.

http://www.contraloriagen.gov.co/web/guest/certificado-antecedentes-fiscales

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberén
acreditar bajo la gravedad de juramento que no se encuentran condenados o sancionados
por delitos 0 hechos que atenten contra la administracion publica en su pais de origen o
haber sido condenado por delitos comerciales o trasnacionales.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
se encuentre relacionado en el boletin, se le rechazara su propuesta y no podra contratar
con el Municipio de Cota.

CERTIFICADO

DE

ANTECEDENTES JUDICIALES

La entidad verificara al momento de realizar la respectiva evaluacién juridica del proceso,
que el Representante Legal, no registra antecedentes judiciales en la pagina web de la
Policia Nacional. Para ello el proponente aportara el respectivo certificado.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberan
acreditar bajo la gravedad de juramento que no se encuentran requeridos por asuntos
judiciales en la Republica de Colombia o en su pais de origen.

NOTA No. 01. No se requiere que el proponente adjunte el certificado, teniendo en cuenta
que la entidad realizara la respectiva consulta de conformidad con la autorizaciéon emitida
en el FORMATO No. 01

CERTIFICADO
ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS

DE

La entidad verificara al momento de realizar la respectiva evaluacion juridica del proceso,
que la Empresay su Representante Legal, no se encuentran reportados con inhabilidades
o incompatibilidades para contratar con el Estado, en la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacion. Para ello el proponente aportara el respectivo certificado.

http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales,
deberan acreditar bajo la gravedad de juramento de no encontrarse incurso en causales
de inhabilidad o incompatibilidades, asi como de no tener sanciones disciplinarias, para
contratar con el Estado Colombiano.
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DE COTA
CERTIFICADO DE | La entidad verificara al momento de realizar la respectiva evaluacion juridica del proceso,
ANTECEDENTES EN  EL | que el Representante Legal, no registra antecedentes o que no se encuentra vinculado en
REGISTRO NACIONAL DE | el Sistema del Registro Nacional de Medidas Correctivas (Ley 1801 de 2016). Para ello el
MEDIDAS CORRECTIVAS proponente aportara el respectivo certificado.
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales deberan
acreditar bajo la gravedad de juramento que no se encuentran requeridos por el Sistema
del Registro Nacional de Medidas Correcticas en la Republica de Colombia.
CERTIFICADO REDAM El proponente debe aportar copia del Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM. Para ello el proponente aportara el respectivo certificado.
CERTIFICADO El proponente debe aportar copia del Certificado inhabilidades de quienes hayan sido

INHABILIDADES DE QUIENES
HAYAN SIDO CONDENADOS
POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS

condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, contemplado en
la Ley 1918 de 2018.

CERTIFICACION BANCARIA

Se debera presentar certificacion bancaria del proponente, con fecha de expedicion no
mayor a 3 meses.

GARANTIA DE SERIEDAD DE
LA OFERTA

Por el hecho de presentar propuesta para este proceso, se entiende que la oferta es
irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su
oferta durante todo el tiempo que dure el proceso de seleccion, incluidas las prérrogas de
los plazos que llegaren a presentarse, de acuerdo con las Condiciones de contratacion y
la normatividad vigente.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente podra otorgar
a favor del Municipio de Cota como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del
incumplimiento del ofrecimiento, cualquiera de las garantias alli autorizadas, a saber: (1)
contrato de seguro contenido en una poéliza, (2) patrimonio auténomo, (3) garantia
bancaria, otorgada por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia o
por una Entidad bancaria, 0 una sociedad fiduciaria, o una Entidad financiera sometida a
vigilancia y control de la Superintendencia Financiera, por un valor equivalente al diez por
ciento (10%) del presupuesto oficial, con una vigencia de tres meses (3) contados a partir
de la fecha y hora de cierre del presente proceso de seleccién, y en todo caso debera
mantenerse vigente hasta la aprobacion de la garantia que ampare los riesgos propios de
la etapa contractual. Con la propuesta se debe anexar la garantia.

En atencion a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas del Decreto
1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021, los emprendimientos
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional podran aportar la garantia de
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seriedad de la oferta por un valor equivalente al ocho (8%) por ciento del presupuesto
oficial.

En la misma medida, el articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el
sistema de compras publicas el Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el
decreto 1860 del 2021, las Mipyme domiciliadas en Colombia podréan aportar la garantia
de seriedad de la oferta por un valor equivalente al ocho (8%) por ciento del presupuesto
oficial.

Para todos los efectos, se tendra en cuenta que las demas condiciones dispuestas para la
presentacion de la garantia de seriedad de la oferta deben permanecer en las mismas
condiciones, esto es, con una vigencia de tres meses (3) contados a partir de la fecha y
hora de cierre del presente proceso de seleccion, y en todo caso deberd mantenerse
vigente hasta la aprobacién de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa
contractual. Con la propuesta se debe anexar la garantia.

Aunado a lo descrito, el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 la garantia de
seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la propuesta, por lo tanto,
la no presentacion de la garantia de seriedad en forma simultanea con la oferta sera causal
de rechazo de la dltima.

El Municipio de Cota podra solicitar la ampliacion de la vigencia de la pdliza o garantia,
cuando se prorrogue el plazo establecido para la adjudicacion.

Cuando la oferta se presente por un proponente plural bajo la figura de Consorcio, y/o
unién temporal y/o promesa de sociedad futura, la garantia debera otorgarse por todos los
Integrantes del oferente plural; esto es, a nombre de cada una de las personas naturales
ylo juridicas que integran el oferente plural.

Si el oferente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio, y no s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera; por tanto, no podra expedirse
la garantia a nombre de quien se encuentre inscrito como representante legal.

El Municipio de Cota haré efectiva la totalidad de la garantia, en los siguientes casos:

1. Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que
tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de
las propuestas.

3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
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4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento del contrato.

En estos casos, el valor asegurado quedara a favor del Municipio de Cota. La ejecucion
de la garantia de seriedad de la oferta, no constituye una tasacién anticipada de perjuicios;
por tanto, la Entidad podra perseguir el reconocimiento de los perjuicios no cubiertos por
el valor de dicha garantia, mediante las acciones legales conducentes.

La garantia de seriedad le serd devuelta al oferente que lo solicite, una vez haya sido
perfeccionado y legalizado el contrato respectivo.

NOTA 1. El Proponente debera presentar este documento con su propuesta a través de la
plataforma de SECOP II.

NOTA 2. De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018 la no entrega de la
garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo
de la misma.

NOTA 3. Queda entendido que ni la Garantia de Seriedad de la Propuesta a que se refiere
este numeral, ni ninguno de los amparos de la Garantia Unica del contrato que se suscriba
como consecuencia del presente proceso de seleccion, amparara los eventos
contemplados en el articulo 1.055 del Cédigo de Comercio

INSCRIPCION
REGISTRO
PROPONENTES

EN
UNICO

EL
DE

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia y cuando se trate de Consorcio, y/o unién temporal, cada uno de los
integrantes, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan estar
inscritas en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, el cual debe ser vigente y en firme.

El proponente, sea persona natural o juridica y cuando se trate de Consorcio, y/o unién
temporal, cada uno de sus integrantes, deberan estar inscritos en el Registro de la Camara
de Comercio, en el correspondiente Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion
en el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio de su
jurisdiccion que se debe anexar a la propuesta.

El proponente debera aportar este certificado expedido con una antelacién no mayor a
treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de cierre del proceso. Dicha exigencia aplica
para cada uno de los integrantes de Consorcios 0 Uniones Temporales.

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el pais y dentro del RUP no se encuentra
toda la informacion requerida por la entidad, se debera adjuntar certificacion del
representante legal de la sociedad extranjera o en su defecto del mandatario de la sucursal
con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad del juramento. El
objeto social del proponente debe tener relacidn directa con el objeto de la contratacién.
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Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritos
en el Registro Unico de Proponentes, Sus condiciones, junto con las de los proponentes
que de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren inscripcion, seran verificadas por la
entidad contratante, de conformidad con lo sefialado en el "Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion", expedido por Colombia
Compra Eficiente. En consecuencia, el Municipio do Cota verificara directa y Unicamente
la informacion sobre la capacidad juridica, y las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacién de los proponentes. (ANEXO No. 7)

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacién verificada
documentalmente y cuyo registro se encuentra en firme antes de la adjudicacién del
contrato.

Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacion que se
modifica estara vigente hasta que el acto de inscripciéon correspondiente de la nueva
informacién quede en firme.

Nota: La inscripcién en el RUP del proponente debe encontrarse vigente y en firme para
el momento del cierre del presente proceso de seleccion. En caso de que el proponente
haya actualizado o renovado su RUP, dicho registro debe estar vigente y en firme y se
evaluara conforme al RUP que al momento del cierre este vigente y en firme.

DECLARACION
INHABILIDADES
INCOMPATIBILIDADES

DE

El proponente no podra encontrarse incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007
y en las demés normas legales sobre la materia. Quienes estén incursos en cualquier
inhabilidad o incompatibilidad no podra presentar propuesta ni por si ni por interpuesta
persona y en caso de hacerlo la misma sera rechazada.

Si llegase a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, este cedera el
contrato previa autorizacién escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible,
renunciara a su ejecucion.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente, se entendera que
renuncia a la participacion en el proceso de seleccién y a los derechos surgidos del mismo,
por lo cual su propuesta sera rechazada del proceso.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio 0
unién temporal, este cedera su participacion a un tercero que tenga sus mismas calidades,
previa autorizacion escrita de la entidad contratante. En ningun caso podra haber cesién
del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

La declaracion de no encontrarse incurso en ninguna de las causales, se presenta en el
formato anexo y debe estar firmada por el proponente cuando es persona natural o por el
representante legal cuando se trate de personas juridicas, consorcios o uniones
temporales. Esta declaracién se entiende prestada bajo la gravedad de juramento.
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DE COTA
MANIFESTACIONES DE | En un término no mayor a tres (03) dias habiles contados a partir del acto de apertura del
INTERES. proceso, los proponentes manifestaran su interés en participar en el proceso contractual y

(APLICA PARA SELECCION

conformar la lista de posibles oferentes, conforme a las reglas contenidas en el SECOP |I.

ABREVIADA DE MENOR | La manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentacion de la

CUANTIA) respectiva oferta y solo se tendran en cuenta las efectuadas por el SECOP II.
En caso de no presentarse manifestacion de interés dentro del término previsto la entidad
declarara desierto el proceso

MANIFESTACION DE  NO | Manifestacion bajo la gravedad del juramento de no haber sido sancionado con caducidad

SANCION administrativa dentro de los cinco (05) afios anteriores a la apertura de la presente
Convocatoria, la cual se debera presentar de manera escrita por el proponente persona
natural o el representante legal. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales,
deberan presentar estos documentos los miembros que la conforman y el representante
legal de las mismas, cuando sea persona diferente de los miembros

HABILITACION TECNICA

El analisis técnico no tiene ponderacién alguna ya que consiste en el estudio que debe realizar el Municipio de Cota para determinar
si la oferta se ajusta a los requerimientos técnicos establecidos del presente estudio, en la invitacion al oferente y/o el pliego de

condiciones, con miras a establecer la habilitacion técnica para contratar.

CERTIFICACION DE | El proponente mediante carta de compromiso se obliga y compromete a cumplir cada una de
ACEPTACION Y | las especificaciones técnicas establecidas por el municipio de Cota en los documentos anexos
CUMPLIMIENTO DE | Y del presente los cuales hacen parte integral y vinculante.

ESPECIFACIONES TECNICAS

PERSONAL MINIMO

REQUERIDO

En atencion a la particularidad de actividades a desarrollar se debe garantizar durante la
ejecucion del contrato el recurso humano necesario para el oportuno y adecuado cumplimiento
de las diferentes etapas del proceso, por consiguiente, se requiere del personal minimo

requerido para la ejecucion del contrato es el siguiente:
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EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
item | Cantida PERFIL Formacion Experiencia Experiencia Profesional
d Académica Profesional Especifica
general
EXPERIENCIA
GENERAL
MINIMA DE
TITULO CINCZO (05) EXPERIENCIA MINIMA EN UN (01)
PROFESIONAL ANOS
1 COORDINADOR | EN INGENERIA | CONTADA A PFE%EBCJTE?(;{ELE?C&%%[;%%ON
1 INDUSTRIAL PARTIR DE LA '
TARJETA
PROFESIONAL
(COPNIA).
TITULO
PROFESIONAL EXPERIENCIA
CON GENERAL ,
ESPECIALIZACI MINIMA DE EXPERIENCIA MINIMA EN DOS
ONY MASTER | CUATRO (04) (02) PROYECTOS DE
EN ANOS SOFTWARE, DONDE AL MENOS
1 DESARROLLO CONTADA A UNO ESTE RELACIONADO CON
2 INGENIERO DE ivh PARTIR DE LA LA CREACION E
SISTEMAS APLICACIONES | TARJETA IDENTIFICACION DE ANIMALES
PROFESIONAL
Y SERVICIOS (COPNIA)
WEB '
EXPERIENCIA
GENERAL
TITULO Mrg\lllzl\sﬂ'?ogl)z EXPERIENCIA MINIMA EN DOS
1 PROFESIONAL ANOS (02) PROYECTOS RELACIONADO
EN INGENIERIA CONTADA A CON LA CREACION DE
MECATRONICA SOFTWARE
3 PROGRAMADOR PARTIR DE LA
TARJETA
PROFESIONAL
EXPERIENCIA
GENERAL
MINIMA DE
4 MEDICO VETERINARIO TITULO OCHO (08) EXPERIENCIA ESPECIFICA DE
1 PROFESIONAL ANOS CINCO (5) ANQS EN
EN CONTADA A IMPLANTACION DE
VETERINARIA | PARTIRDE LA MICROCHIPS.
TARJETA.
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DE COTA
TITULO
VETERIIEI\,]IARIA Y GENERAL
ESPECIALISTA I\gl(-!;\lllll\élﬁ(%li EXPERIENCIA ESPECIFICA DE
5 1 EN AROS CINCO (5) ANOS EN ATENCION A
MEDICO VETERINARIO | DERMATOLOGI | conTADA A PEQUENOS ANIMALES
AEN PARTIR DE LA
PEQUERNOS TARJETA
ANIMALES
FORMA DE ACREDITAR EL | Para acreditar el personal, el Proponente debera anexar junto con su Propuesta la siguiente
PERSONAL MINIMO documentacion para efectos de demostrar las condiciones requeridas:

a) Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la
experiencia y se refieran los demas aspectos exigidos del equipo de trabajo;

b) Certificaciones de experiencia debidamente firmadas por el Contratante y/o
empleador que contenga como minimo la siguiente informacion:

c) Nombre del Contratante/empleador;

d) Cargo desempefiado;

e) Objeto del proyectd

f) Actividades ejecutadas o responsabilidades

g) Fechas de inicio y terminacion del Contrato, detallando dia/mes/afio.

h) Firma del personal competente.

i) Los estudios de Educacién Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios
técnicos se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados
de obtencion del titulo correspondiente”.

j) Certificado de vigencia de la matricula profesional a la fecha de cierre del presente
proceso. Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no
indique la fecha de su expedicion, deberan aportar el documento expedido por el
ente correspondiente en donde se indique la fecha de expedicion de esta.

k) Certificados de Vigencia y Antecedentes Disciplinarios expedido por la autoridad
competente no mayor a 30 dias contados a partir del dia de cierre del proceso.

I) Carta de compromiso firmada por el profesional propuesto en la cual indique que
estara disponible en caso que el proponente resulte ganador.

m) Este personal debera contar con el certificado de consulta de medidas correctivas e
inhabilidades por delitos sexuales con menores de edad, lo cuales deberan ser|
presentados con la propuesta.

Nota 1. NO se aceptaran auto certificaciones. Se entiende como auto certificacion los
documentos que acrediten experiencia del profesional y que provengan del mismo profesional.
Nota 2. En caso que las certificacion de experiencia sea del mismo oferente o alguno de los
integrantes, debera aportar: 1. Contrato laboral, comercial o civil suscrito. 2. Desprendible de
pago en caso de ser laboral y planillas de pago del periodo certificado. 3. Constancia y/o
certificacion del contador o revisor fiscal de los pagos efectuados a favor de la persona.
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Nota 3. El Municipio se reserva el derecho de solicitar cambio del personal en caso de verificar
que los propuestos no tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado
para el desarrollo del contrato por estar vinculados a otros proyectos.

EXPERIENCIA

Los contratos relacionados para acreditar la experiencia general no podran ser utilizados para
acreditar la experiencia especifica; en caso que sea utilizado para acreditar la experiencia
especifica, solo sera tenido en cuenta para acreditar la experiencia general.

Los proponentes deberan presentar un documento en el cual indiquen de manera clara los
numeros de los consecutivos en el RUP de los contratos con los cuales pretende acreditar la
experiencia general y la especifica para lo cual emplearan el formato dispuesto.

EXPERIENCIA GENERAL.

Conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la experiencia
hace referencia a los contratos celebrados por el interesado, o por consorcios, uniones
temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion para cada
uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel, con un valor expresado en SMMLV.

a) El proponente debera acreditar experiencia general mediante la ejecucion de dos (2)
contratos, uno relacionado con el desarrollo de software, y uno cuyo objeto esté
directamente relacionado con la fabricacion de software e instalacion de microchips en
animales los cuales deberan estar debidamente terminados, liquidados e incorporados
en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

b) La sumatoria de los contratos deberéa ser igual o superior al cien por ciento a (100 %)
del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes
(SMLMV).Adicionalmente, los proponentes deberan acreditar minimo cuatro (04) de
los siguientes codigos en el RUP exigidos para el presente proceso de manera
individual o conjunta.

Tabla 1

cODIGO SEGME FAMILI NOMBRE DEL
UNSPSC NTO A CLASE PRODUCTO

SOFTWARE
FUNCIONAL
ESPECIFICO DE
LA EMPRESA

PROGRAMAS
43232400 43 4323 432324 DE
DESARROLLO

SOFTWARE DE
CONSULTAS Y
GESTION DE
DATOS

RECLUTAMIENT
80111700 80 8011 801117 ODE
PERSONAL

43231500 43 4323 432315

43232300 43 4323 432323
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SERVICIOS DE
ADMINISTRACI
ON DE ACCESO

81161500 81 8116 811615

SERVICIO DE

81112000 81 8111 811120 DATOS

INGENIERIA DE
SOFTWARE O
HARDWARE

81111500 81 8111 811115

Asi mismo, los proponentes deberan acreditar en el Registro Unico de Proponentes — RUP todos
los cédigos exigidos en la tabla 2 del presente proceso, los cuales deberan estar inmersos, como
minimo, en uno de los dos contratos aportados por el oferente.

Tabla 2

NOMBRE DEL
PRODUCTO

COLOCADORES
DE CHIPS

LECTORES
ELECTRONICOS
DE TARJETAS

EQUIPOY
ACCESORIOS
41102600 41 4110 411026 PARA
LABORATORIO

ANIMAL

CODIGO SEGME FAMILI
UNSPSC NTO A CLASE

23211001 23 2321 232110

60101101 60 6010 601011

NOTA 1: En atencién al articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas del Decreto 1082 de 2015 modificado
y adicionado por el decreto 1860 del 2021, se podra acreditar la experiencia general en un
contrato adicional que debera cumplir con las condiciones expuestas anteriormente.

NOTA 2. En atencién al ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el
sistema de compras publicas el Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto
1860 del 2021, se podra acreditar la experiencia general en un contrato adicional que debera
cumplir con las condiciones expuestas anteriormente.

NOTA 3. En caso de proponentes plurales (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad
futura), todos los participantes deberan acreditar experiencia.

NOTA 1: En atencién al articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas del Decreto 1082 de 2015 modificado
y adicionado por el decreto 1860 del 2021, se podra acreditar la experiencia especifica en un
contrato adicional que debera cumplir con las condiciones expuestas anteriormente.

NOTA 2. En atencién al ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el
sistema de compras publicas el Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto
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1860 del 2021, se podra acreditar la experiencia especifica en un contrato adicional que debera
cumplir con las condiciones expuestas anteriormente.

NOTA 3. En caso de proponentes plurales (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad
futura), todos los participantes deberan acreditar experiencia.

FORMA DE ACREDITACION
DE LA EXPERIENCIA

Para acreditar la experiencia el proponente debera aportar el formato EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE-, copia del contrato y acta de liquidacion o copia del contrato y certificacion
emitida de la entidad contratante que contengan la ejecucion contractual:

a) Razon social de la empresa o entidad contratante.

b) Nombre del Contratista.

c) Objeto del contrato y descripcion de las obligaciones. El objeto y/o las obligaciones
deben estar relacionadas con las actividades a desarrollar.

d) Tiempo de duracién en afios y meses con fechas de inicio y de terminacién (dia, mes
y afio), de manera que se pueda establecer de forma inequivoca el tiempo de
ejecucion.

e) Porcentaje de participacion en el Consorcio o Unién Temporal, si la certificacién se
expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras.

f) Fecha, firmay cargo del representante legal o funcionario que expide la certificacion.
Constancia de recibido por el contratante o que de la certificacion se infiera el
cumplimiento o ejecucion total del contrato.

g) Valor de los bienes suministrados o de los servicios prestados, o anterior en caso de
que el objeto, obligaciones, alcance o condiciones de los contratos, adicionalmente
contenga el suministro de bienes o la prestacion de servicios diferentes a los descritos
en el presente numeral.

NOTA 1. El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacion aportada por el
proponente, durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, y solicitar los soportes que considere
convenientes tales como: certificaciones, copia de los contratos, copia de los medios de pago,
actas suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos o
cualquier otro.

Nota 2. Para verificar el valor de los negocios juridicos -contratos-, se tendra en cuenta el
sefialado en SMMLV debidamente registrados en el RUP; para la experiencia que haya sido
adquirida producto de la participacion en una promesa de sociedad futura, unién temporal o
consorcio, se tomara el valor del contrato expresado en SMMLV por el porcentaje de
participacion del integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

Nota 3. La experiencia a acreditar debe estar registrada y encontrarse en firme en el RUP. Para
la verificacion de este requisito, el proponente debera indicar en la propuesta, cual de los
negocios juridicos certificados en el RUP deben ser tenidos en cuenta por la entidad con el fin
de ser habilitado.

Nota 4. Para el caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, sélo
sera tenida en cuenta la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion en el
consorcio union temporal o promesa de sociedad futura, en la cual fue adquirida.
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Nota 5: Si la certificacion incluye varios contratos se deberan indicar los requisitos aqui exigidos
para cada uno de ellos.

Nota 6. No se aceptan auto certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por
el o los otros miembros del Consorcio 0 Uniones Temporales.

Nota 7. No se aceptan subcontratos.

AUTOCERTIFICACIONES: En ningln caso seran validas las auto certificaciones para acreditar,
la experiencia del proponente.

Nota 8. En caso que la experiencia sea adquirida con personas naturales o juridicas de tipo
privado, debera acompafarse de la respectiva factura electrénica o equivalente para el
momento de la ejecucion.

Nota 10. Conforme al numeral 2.5. del articuld 2.2.1.1.1.5.2. del decreto 1082 de 2015, las
empresas cuya constitucion es menor a tres afios podran acreditar experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes, la cual debera estar registrada en el RUP.

CONSIDERACIONES A TENER
EN CUENTA PARA LA
ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA

a) Todos los proponentes deberan relacionar en el FORMATO No. 3 EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, los contratos que EL MUNICIPIO deberé tener en cuenta para efectos de
verificar la experiencia.

b) La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta,
cuando ella no cuente con més de tres (3) afios de constituida.

c) El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar certificaciones emitidas
por el mismo, ni por los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio de que haya hecho parte.
d) El oferente extranjero debera cumplir con todos los requisitos, procedimientos,
permisos Y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para
contratar y obligarse conforme la legislacion de su pais (Articulo 3° Ley 816 de 2003)".

e) La persona natural o juridica de origen extranjero podra presentar propuesta, previo
cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes
nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:
i) Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
acreditar la constitucion de un apoderado, domiciliado y residente en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla
administrativa, judicial o extrajudicialmente. i) En cumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo
2° del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012, el oferente extranjero, persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica
extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais, NO se encuentra obligado a inscribirse
ni calificarse en el RUP. iii) Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o
el documento equivalente del pais en que se haya constituido legalmente, en el cual conste,
fecha de constitucién, objeto, duracion, nombre del representante legal, o nombre de la persona
que tenga capacidad para comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma o aportando la autorizaciéon o documento correspondiente que lo faculte. Si el
mismo se encuentra en idioma distinto al castellano, debera adjuntar el texto en el idioma
original acompafado de la traduccién respectiva. En el evento en que el oferente extranjero
ostente limitacion en su capacidad de contratacion o de oferta, debera adjuntar el documento
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mediante el cual se remueva dicha limitacién. En lo no previsto aqui expresamente, se aplicara
el régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.
El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este
proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia,
para efectos de certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva que debera cumplir con
los requisitos establecidos en el pliego de Condiciones. Adicionalmente, si la certificacion se
encuentra en idioma distinto al castellano, debera adjuntarse ademas del documento en idioma
extranjero, la traduccién del documento.

DOCUMENTOS ADICIONALES PARA ACREDITAR LA CALIDAD DE MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE

MUJERES:

ITEM

CRITERIO DIFERENCIAL

FORMA DE ACREDITACION

Emprendimientos y
empresas de mujeres en
el sistema de compras
publicas con domicilio en
el territorio nacional.

A) mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre
del procedimiento de seleccion, debidamente suscrita por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribuciéon de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Oa

B) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel

directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y estas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre
del procedimiento de seleccion, debidamente suscrita por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y
el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
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laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo ano en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

0,

C) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la
cedula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

0,

D) Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres v la participacion haya correspondido a
estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre
del procedimiento de seleccidn debidamente suscrita por el representante legal.

compras publicas

2 MiPymes en el sistema de | En funcién de los criterios de clasificacion empresarial, la acreditacién se

verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS  EXTRANJERAS
SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Para efectos de acreditacion de experiencia, €l proponente Personas Natural o Juridica
Extranjera Sin Domicilio o Sucursal En Colombia, mediante los documentos estipulados como
validos para cada tipo de contrato, debera acreditar los siguientes datos de la misma:

e Entidad Contratante

e Objeto del contrato.

e Valor del contrato ejecutado

e Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

e Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, debera
informar el porcentaje de participacion.

e Las actividades ejecutadas en el desarrollo del contrato.

e Codigos del “Clasificador de los Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas -
UNSPSC”.

Si los contratos aportados para verificar la experiencia fueron ejecutados bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal u otra forma asociativa, el valor facturado que debe informar el
proponente extranjero sera el correspondiente al porcentaje de participacion que hubiere tenido
en los mismos a la empresa sucursal, se le tendra en cuenta la experiencia de la matriz y
viceversa.
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Con respecto a los participantes extranjeros sin sucursal en Colombia, éstos deberan acreditar
la experiencia segun lo exigido en el presente pliego de condiciones.

Los proponentes sean personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras domiciliadas con
sucursal en Colombia, acreditaran su experiencia con la informacion inscrita en el Registro
Unico de Proponentes — RUP. Para el caso de sucursales, se tendra en cuenta la experiencia
de la matriz y viceversa, siempre y cuando la experiencia que se pretende acreditar se
encuentre inscrita en el Registro Unico de Proponentes de acuerdo con lo contenido en el
numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082. Cuando el valor de los contratos esté
expresado en monedas extranjeras debera convertirse a pesos colombianos.

PROCEDIMIENTO PARA LA
CONVERSION DE MONEDA

Toda la informacién econdmica debera ser presentada en moneda legal colombiana, de
acuerdo con las siguientes consideraciones:

a) Si la moneda de origen de la informacion es el délar de los Estados Unidos de América
(USD), se debe hacer la conversion a pesos colombianos (COP) teniendo en cuenta la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) vigente en la fecha de referencia de la informacién original,
para lo cual se utilizara la base de datos histérica que ofrece el sitio web
http://www.superfinanciera.gov.co la cual incluye informacién diaria de la TRM desde el afio
1991.

b) Si la moneda de origen de la informacién es diferente al délar de los Estados Unidos de
América (USD), se debe hacer la conversion de la moneda de origen a ddlar de los Estados
Unidos de América (USD) teniendo en cuenta la fecha de referencia de la informacién original,
para lo cual se utilizara la herramienta del Conversor de Divisas histérico que ofrece el sitio web
www.oanda.com, Tipo de Cambio: interbancario y Tasa: promedio compra. Una vez obtenida
la informacion expresada en dolares de los Estados Unidos de América (USD) se deberé seguir,
el procedimiento establecido en el numeral (a) anterior.

La conversién a salarios minimos (SMMLYV) para toda la informacion presentada se debe hacer,
con el valor del salario minimo vigente en la fecha de terminacién del contrato respectivo. Para
efectos de los calculos, se debe hacer uso de la tabla de equivalencias que se relaciona a
continuacion:

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de $433.700

2007

Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de $461.500

2008

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de $496.900

2009
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DE COTA
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de $515.000
2010
Enero 1 de 2011 a Dic 31 de $535.600
2011
Enero 1 de 2012 a Dic 31 de $566.700
2012
Enero 1 de 2013 a Dic 31 de $589.500
2013
Enero 1 de 2014 a Dic 31 de $616.000
2014
Enero 1 de 2015 a Dic 31 de $644.350
2015
Enero 1 de 2016 a Dic 31 de $689.454
2016
Enero 1 de 2017 a Dic 31 de $737.717
2017
Enero 1 de 2018 a Dic 31 de $781.242
2018
Enero 1 de 2019 a dic 31 de 2019 | $828.116
Enero 1 de 2020 a dic 31 de 2020 | $877.803
Enero 1 de 2021 a dic 31 de 2021 | $908.526
Enero 1 de 2022 a dic 31 de 2022 | $1.000.000
Enero 1 de 2023 a dic 31 de 2023 | $1.160.000
Enero 1 de 2024 a dic 31 de 2024 | $1.300.000
Enero 1 de 2025 a dic 31 de 2025 | $1.423.500
REGLAS DE | De conformidad con lo estipulado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, primara lo sustancial
SUBSANABILIDAD sobre lo formal y, por lo tanto, no seré rechazada una propuesta por la ausencia de requisitos
o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido
de la oferta y que no constituyan factores de escogencia establecidos en el pliego de
condiciones.
"En ningun caso la entidad podra sefalar taxativamente los requisitos o documentos
subsanables 0 no subsanables en el pliego de condiciones, ni permitir que se subsane la falta
de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o mejore el contenido de
la oferta".
HABILITACION FINANCIERA

Los oferentes interesados en participar deberan cumplir con los indices financieros establecidos por el Municipio de Cota, los cuales
garantizaran que los futuros contratistas cuenten con la capacidad financiera suficiente que les permita ejecutar el contrato en los|
plazos estipulados, el calculo se realizara tomando los valores reflejados en el RUP vigente y en firme y se tendra en cuenta los|

siguientes factores:
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DE COTA
CAPACIDAD FINANCIERA
INDICADOR CRITERIO
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual 1.57
INDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual al 0.72
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual al 0.15
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
INDICADOR CRITERIO
RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO Mayor o igual a 0.02
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS Mayor o igual a 0.01
FORMA DE EVALUAR Se evaluara la capacidad financiera y organizacional conforme al documento “Registro Unico

De Proponentes - RUP” presentado por el oferente, del que se verificaran los indicadores a
treinta y uno (31) de diciembre del afo anterior. Los proponentes que terminen su afio
contable en una fecha distinta al treinta y uno (31) de diciembre, deben actualizar la informacion
financiera en la fecha correspondiente de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2., del Decreto
1082 de 2015.

En el componente financiero de las empresas que estan dispuestas a ofertar, es importante
tener en cuenta indicadores para verificar la capacidad financiera y organizacional, en este
sentido, a continuacion, se definen los mas Utiles para obtener informacién pertinente tomando
como base las recomendaciones del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracion del
Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente.

NOTA 1: Para garantizar la participacion de las Personas Exiranjeras no inscritas en el Registro
Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, o de aquellas empresas no
obligadas a su registro, conforme a lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 6 de la Ley
1150 de 2007, no se les exigir el requisito de inscripcion en el registro Gnico de proponentes;
en consecuencia las personas juridicas extranjeras deberan presentar la informacién de las
condiciones financieras Reportadas en el RUP y, cuando estas no se cuente con sucursal
establecida en Colombia, asi como las demas empresas no obligadas, deberan soportar con el
Balance y Estado de Resultados de la sucursal (si aplica), que serd la que se inscriba como
proponente. Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana.

NOTA 2. Si el proponente es una sociedad nueva (creada en la vigencia ACTUAL), para
acreditar la capacidad financiera, el municipio revisara esta informacion, con corte trimestral o
con los estados financieros de apertura, que se encuentre registrada en el RUP, de conformidad
con lo sefialado en el numeral 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, y el
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

NOTA 3. La Entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de
caracter financiero que requiera para realizar la constatacion de la informacion consignada en
el RUP, la cual deber4 ajustarse a las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en
Colombia.

NOTA 4. El Municipio de Cota puede solicitar indicadores de capacidad financiera y capacidad
organizacional adicionales a los Incluidos en el RUP siempre y cuando dichos requisitos
adicionales sean apropiados frente a los Riesgos, el estudio del sector, el valor y el objeto del
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Proceso de Contratacion. En ese caso, la Entidad Estatal debe solicitar la documentacion para
verificar directamente el cumplimiento de los requisitos.

NOTA 5. Los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia deben acreditar los indicadores
de capacidad organizacional y financiera diligenciando el formato "Soporte documental para
acreditar la capacidad financiera y organizacional solo para proponentes extranjeros sin sucursal
en Colombia" en el formato anexo al pliego de condiciones.

Las personas extranjeras deberan presentar la certificacion firmada por el Representante Legal,
acompafiada de traduccidn simple al idioma espafiol, con los valores re-expresados a la moneda
funcional colombiana (peso colombiano), a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los
mismos, avalados con la firma de un Contador Publico con Tarjeta Profesional expedida por la
Junta Central de Contadores de Colombia y certificado de vigencia de inscripcidn y antecedentes
disciplinarios.

NOTA 6. En caso de consorcio o union temporal, se evaluara conforme al porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes.

La capacidad financiera y la capacidad organizacional del proponente serd objeto de
verificacion; de tal manera que el proponente que no cumpla con el requerimiento de los
indicadores no podrd ser adjudicatario de este proceso y su oferta serd calificada como NO
CUMPLE.

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente
favorecido tenga la capacidad financiera, experticia y respaldo necesario para el cumplimento
adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue a celebrar, y se
ajustan a la naturaleza y cuantia del negocio juridico resultante del presente proceso.

FACTORES DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LA OFERTA TECNICA Y VERIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA
El Comité evaluador verificara que la propuesta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en el pliego de condiciones, indicando
respecto de cada propuesta si "CUMPLE" 0 "NO CUMPLE"

Los factores de verificacion que debera cumplir la propuesta se presentan en la siguiente Tabla N°5.

Tabla 5. Factores a verificar

FACTOR CUMPLIMIENTO

Capacidad juridica Cumple 0 No Cumple
Capacidad financiera y Organizacional Cumple 0 No Cumple
Experiencia Cumple 0 No Cumple
Cumplimiento condiciones técnicas Cumple 0 No Cumple

El comité evaluador realizara los estudios y analisis comparativos de las propuestas, considerando los criterios de seleccion objetiva
contenidos en este estudio previo y demas documentos del proceso.

5. FACTORES DE ESCOGENCIA O COMPARACION

El numeral 2 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, establece: 4...) 2. La
oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion
precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la
entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los contratos de
seleccion abreviada, el menor plazo ofrecido no sera objeto de evaluacion. La entidad efectuara las comparaciones del caso
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mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones
de la entidad o de los organismos consultores o asesores designados para ello. En los procesos de seleccion en los que se tenga
en cuenta los factores técnicos y econdémicos, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes
alternativas: a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de
condiciones; o {(...)"

EL MUNICIPIO solamente procedera a ponderar las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado como CUMPLE todos los
requisitos habilitantes desde la parte juridica, financiera y técnica.

En este capitulo se presentara la forma de ponderacion de la propuesta, orden de elegibilidad, desempate y finalmente la
Adjudicacion del presente proceso.

En la evaluacion de las Ofertas EL MUNICIPIO realizara ponderacion del factor econémico y de calidad de acuerdo con los
porcentajes indicados en la siguiente tabla:

o CRITERIOS DE EVALUACION

El procedimiento utilizado por ElI Municipio para evaluar las propuestas habiles atendera los factores de calificacion para una
asignacion maxima de cien (100) puntos, los que se discriminaran de la siguiente manera:

CRITERIOS DE PONDERACION/ FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE
1 | FACTOR ECONOMICO 23,50
2 | FACTOR TECNICO DE CALIDAD 66
OFRECIMIENTO ADICIONAL DE MICROCHIPS PARA CANINOS Y 33
FELINOS
OFRECIMIENTO ADICIONAL DE LECTORES 33
3 | APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (LEY 816 DE 2003) 10
4 | CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 0,25
DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. (ART.
2.2.1.2.4.2.15 DECRETO 1082 DE 2015)
5 | INCENTIVO A EMPRESAS MIPYME 0,25
PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS

1. FACTOR ECONOMICO (23,5 PUNTOS)

PARA LA ELABORACION DE LA OFERTA ECONOMICA LOS PROPONENTES NO DEBERAN SOBREPASAR EL VALOR DE
DEL PRESUPUESTO ESTIMADO POR LA ENTIDAD, NI EXCEDER EL PRESUPUESTO ESTABLECIDO SOBRE PRECIOS
UNITARIOS DE CADA UNO DE LOS ITEMS DESCRITOS EN EL ESTUDIOS DE MERCADO.

Aquellas propuestas habiles que presenten errores aritméticos los cuales generan que se supere el presupuesto oficial y aquellas
que aun cuando no tengan errores aritméticos superen el presupuesto oficial seran rechazadas. Sin perjuicio de las causales de
rechazo.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentada en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e indirectos
que han sido previstos por la Alcaldia Municipal.

Al formular la oferta el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidas por las
diferentes autoridades nacionales y/o municipales.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en cuenta que la ejecucion
del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del proceso y que en los calculos econdémicos deben incluir
todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas mis contractuales como asumir los riesgos previstos en
dichos documentos.

CORRECCIONES ARITMETICAS
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La Entidad s6lo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a) Todas las operaciones aritméticas tienen lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un error que surja de un calculo
meramente aritmético o cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

b) El ajuste el peso ya sea por exceso o por defecto de los peces unitarios contenidos en la propuesta economica de las
operaciones aritméticas a que haya lugar y el valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal de peso sea igual o superior a punto
cinco (0.5) se aproxima por exceso el nimero entero siguiente al peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior al
punto cinco (0.5) se aproxima por defecto al nimero entero.

La entidad partira del valor total corregido de las propuestas y asignara el puntaje de conformidad con lo previsto en el pliego.
PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con
la informacion corregida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad debera aplicar el
proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2. 4 del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la guia para el manejo de
ofertas al artificialmente bajas en procesos de contratacién de Colombia compra eficiente.

METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

A partir del valor de las ofertas, se asignara maximo 23,5 puntos acumulables de acuerdo con el método escogido que es MEDIA
GEOMETRICA con presupuesto oficial.

Para el calculo de la MEDIA GEOMETRICA con presupuesto oficial se tendra en cuenta el niimero de propuestas validas y se
incluira el presupuesto oficial del proceso de acuerdo con el siguiente cuadro:

TABLA 1

NUmero de propuestas (n) [nimero] (nv) [veces]

NUmero de veces en las que se incluye el presupuesto oficial
1

1--3

4--6 2
7--9 3
10--12 4
13--15 5

Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusion de presupuesto oficial de acuerdo con lo establecido en el cuadro
anterior mediante la siguiente formula:

_ (n+m

MGpo = "™ [PO; * PO, % POy ... x POy * Vy * Vy. % Vi,

o MGpoEs lamedia geométrica con presupuesto oficial.
PO: Es el presupuesto oficial del proceso

Vi: Es el valor corregido de cada una de las propuestas "j"
n: Es el nimero de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la tabla 1.
m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

Obtenida de la media geométrica con presupuesto oficial se procedera poner a las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:
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MG,, —V;
Puntaje = {40 x| 1 — (T) Para valores menores o igual MGy, 40
2o
MG, — Vi
¥ 1—2% | ———=———| | Para valores mayores a MGpg
MG,, —_—

Donde:
e MG,, : Eslamedia geometrica calculada

e V/;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas |
En el caso de propuestas econémicas con valores mayores a la medida geométrica con presupuesto oficial se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la propuesta, como se observa en la formula
de ponderacion.
Nota. El oferente debe tener en cuenta lo siguiente:
La oferta econdmica total diligenciada en SECOP Il y el formato debe ser igual al presupuesto oficial.
La entidad evaluara como factor econdmica, el valor que resulte de la suma de los precios unitarios.
Nota 1: El valor del contrato sera igual al valor estimado para presupuesto oficial, considerando que sera a MONTO
AGOTABLE, por lo tanto, la oferta econémica debe ser igual al presupuesto oficial, y sera evaluable solo lo concerniente
a la suma de los costos unitarios ofertados.
Nota 2. EL proponente debera indicar los precios ofertados por item, los cuales no podran superar el valor unitario
promedio sefalado por la Entidad en su analisis econémico.

2. FACTOR TECNICO CALIDAD (hasta 66 puntos en factores de calidad)

Se le otorgara un puntaje maximo 66 PUNTOS, al proponente que adicionalmente a las condiciones ofertadas y el equipo de
trabajo minimo, sin que genere costos o valores adicionales a la Entidad, ofrezca:

La asignacion de puntaje se realizara de acuerdo con los siguientes criterios:

OFRECIMIENTO ADICIONAL DE MICROCHIPS PARA CANINOS Y FELINOS MAXIMO PUNTAJE

El proponente que ofrezca sin costo para la entidad SETENTA (70) MICROCHIPS | 33 Puntos
con las caracteristicas indicadas en la ficha técnica.
El proponente que ofrezca sin costo para la entidad CUARENTA (40) MICROCHIPS | 20 Puntos
con las caracteristicas indicadas en la ficha técnica
TOTAL PUNTAJE MAXIMO 33 PUNTOS

Los puntajes anteriores, no son acumulables.

OFRECIMIENTO ADICIONAL DE LECTORES MAXIMO PUNTAJE

El proponente que ofrezca sin costo para la entidad CUATRO (4) LECTORES con las | 33 Puntos
caracteristicas indicadas en la ficha técnica.
El proponente que ofrezca sin costo para la entidad DOS (2) LECTORES con las | 20 Puntos
caracteristicas indicadas en la ficha técnica
TOTAL PUNTAJE MAXIMO 33 PUNTOS
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Los puntajes anteriores, no son acumulables.
3. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 Puntos)

Los proponentes que deseen obtener puntaje por el componente de proteccion a la industria nacional deberan diligenciar el formato
intitulado “PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL” segun corresponda su situacién puntual.

Asi, la entidad ha determinado que NO hay bienes nacionales relevantes por tratarse de varios servicios los relevantes en el
presupuesto, esto aplicando la definicién de Servicios Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
consecuentemente los oferentes deberan partir de dicha premisa y diligenciar el formato correspondiente y que se anexa a este
documento para obtener un puntaje bajo este incentivo.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ii)
la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningin caso otorgara simultdneamente el puntaje
por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato | 10
Nacional

Incorporacion de componente nacional en servicios | 5
extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o
por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales
relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo del objeto o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano,
segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislacion
colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o
mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario,
deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato
nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcidn correspondiente del Formato A — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién correspondiente del Formato A — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberéa evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este acapite.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 25 de marzo de 2022 se
determin6 que los bienes relevantes para el desarrollo del objeto no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con
el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria
nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
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En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para la ejecucion del
contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica
en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

1. Unicamente integrantes colombianos | Decreto 1082 de 2015 Promocion  de  Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

2. Colombianos en  asocio  con | Decreto 1082 de 2015 Promocion de  Servicios

Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

extranjeros con trato nacional

Promocion de  Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

3. Unicamente integrado por extranjeros
con trato nacional

La regla de origen del pais con el que
se tenga acuerdo comercial o la del
Decreto 1082 de 2015. Si el
Proponente Plural no especifica a cual
regla se acoge, se aplicara la del

sin trato nacional.

Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que al menos | No aplica la regla de origen del | Incorporacién de
uno de los integrantes es extranjero | Decreto 1082 de 2015, ni la de los | componente nacional en

paises de origen.

servicios extranjeros (4.3.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:
A. Persona natural colombiana: cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto contractual
de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna de las
camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional s6lo debera presentar el Formato A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion correspondiente del Formato A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los
Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato
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Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina
de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia
para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional
al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados
en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes Plurales
en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la
convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que
convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente debera
diligenciar el Formato B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato més del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal inicamente otorgaré el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el Proponente
que presente el Formato B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero
sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato A -
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habré lugar a otorgar puntaje por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25 PUNTOS

Para este Item se otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos, para acceder al puntaje. los proponentes con la oferta deben acreditar alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del 1082 de 2015.

5. MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS 0.25 PUNTOS

Para este Item se otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos a los oferentes que acrediten condicién de MIPYME.

Lo anterior, debera acreditarse en los términos del Decreto 1860 de 2021.
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Nota: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de empresa o emprendimiento de mujeres y/o Mipyme y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TII?IFICACI(')N, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Siguiendo la propuesta desarrollada en el documento CONPES 3714 del 01 de diciembre de 2011 “Del riesgo previsible en el marco
de la politica de contratacién publica” y el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacidn, en
documento adjunto, se desarrollan los riesgos previsibles en el presente contrato.
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Por el hecho de presentar propuesta para este proceso, se entiende que la oferta es irrevocable y que el proponente mantiene
vigentes todas las condiciones originales de su oferta durante todo el tiempo que dure el proceso de seleccidn, incluidas las prorrogas
de los plazos que llegaren a presentarse, de acuerdo con las Condiciones de contratacion y la normatividad vigente.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente podra otorgar a favor del Municipio de Cota como
mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, cualquiera de las garantias alli autorizadas, a
saber: (1) contrato de seguro contenido en una pdliza, (2) patrimonio auténomo, (3) garantia bancaria, otorgada por una compafiia
de seguros legalmente establecida en Colombia o por una Entidad bancaria, o una sociedad fiduciaria, o una Entidad financiera
sometida a vigilancia y control de la Superintendencia Financiera, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto
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oficial, con una vigencia de tres meses (3) contados a partir de la fecha y hora de cierre del presente proceso de seleccion, y en
todo caso debera mantenerse vigente hasta la aprobacién de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa contractual.
Con la propuesta se debe anexar la garantia.

En atenci6n a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas del Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021, los emprendimientos
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional podran aportar la garantia de seriedad de la oferta por un valor
equivalente al ocho (8%) por ciento del presupuesto oficial.

En la misma medida, el articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas el Decreto
1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021, las Mipyme domiciliadas en Colombia podran aportar la garantia
de seriedad de la oferta por un valor equivalente al ocho (8%) por ciento del presupuesto oficial.

Para todos los efectos, se tendra en cuenta que las demas condiciones dispuestas para la presentacion de la garantia de seriedad
de la oferta deben permanecer en las mismas condiciones, esto es, con una vigencia de tres meses (3) contados a partir de la fecha
y hora de cierre del presente proceso de seleccion, y en todo caso debera mantenerse vigente hasta la aprobacion de la garantia
que ampare los riesgos propios de la etapa contractual. Con la propuesta se debe anexar la garantia.

Aunado a lo descrito, el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 la garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde
la presentacion de la propuesta, por lo tanto, la no presentacion de la garantia de seriedad en forma simultanea con la oferta sera
causal de rechazo de la ultima.

El Municipio de Cota podra solicitar la ampliacién de la vigencia de la péliza o garantia, cuando se prorrogue el plazo establecido
para la adjudicacion.

Cuando la oferta se presente por un proponente plural bajo la figura de Consorcio, y/o union temporal y/o promesa de sociedad
futura, la garantia debera otorgarse por todos los Integrantes del oferente plural; esto es, a nombre de cada una de las personas
naturales y/o juridicas que integran el oferente plural.

Si el oferente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera; por tanto, no podré expedirse la garantia a nombre de
quien se encuentre inscrito como representante legal.

El Municipio de Cota hara efectiva la totalidad de la garantia, en los siguientes casos:
La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del Adjudicatario.

La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en las Condiciones para la
adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término de suscripcion del contrato y aprobacion de la garantia que ampare los
riesgos propios de la etapa contractual se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

La falta de otorgamiento por parte del Adjudicatario, de la garantia de cumplimiento exigida por la Entidad para amparar el
incumplimiento de las obligaciones del contrato.

En estos casos, el valor asegurado quedara a favor del Municipio de Cota. La ejecucion de la garantia de seriedad de la oferta, no
constituye una tasacion anticipada de perjuicios; por tanto, la Entidad podra perseguir el reconocimiento de los perjuicios no cubiertos
por el valor de dicha garantia, mediante las acciones legales conducentes.

La garantia de seriedad le sera devuelta al oferente que lo solicite, una vez haya sido perfeccionado y legalizado el contrato
respectivo.

La Garantia de seriedad debe tomarse conforme al articuld 2.2.1.2.3.1.9. del decreto 1082 de 2015:
ASEGURADO/ BENEFICIARIO MUNICIPIO DE COTA
NIT 899.999.705-3
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CUANTIA Debe ser equivalente minimo al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado
del Proceso de Contratacidn

VIGENCIA TRES (03) MESES, contabilizados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion. En todo caso, su vigencia se extendera desde el momento de la
presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual.

TOMADOR/ AFIANZADO Nombre o razon social del proponente tomador o afianzado:

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el
nombre o razdn social que figura en el certificado de existencia y representacion legal.

Si el proponente es un Consorcio 0 unién temporal, la garantia debera tomarse a
nombre del Consorcio 0 Unién Temporal (indicando todos y cada uno sus integrantes).

Lo anterior con ocasion de

(i) la presentacion de las ofertas; (i) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades
Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus
contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley y del presente titulo.

GARANTIAS EN ETAPA CONTRACTUAL

El futuro contratista se obliga una vez perfeccionado del contrato, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150
de 2007, como mecanismo de cobertura a constituir a favor del MUNICIPIO de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, una cualquiera de las siguientes garantias

e Poliza de seguros
e Patrimonio autbnomo
e Garantia bancaria.

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones que asume el Contratista por medio del contrato, éste se obliga a constituir a
favor del Municipio, en una compafiia de seguros o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia o un patrimonio auténomo,
cuyas pdlizas matrices se encuentren aprobadas por la Superintendencia Bancaria, las garantias estipuladas en el Articulo 7 de la
ley 1150 de 2007, concordantes con el decreto 1082 de 2015 y demas normas vigentes.

Las garantias que amparan los posibles perjuicios contractuales o extracontractuales, deberan solicitarse conforme a las
circunstancias propias de cada proceso, de acuerdo con lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto
Unico Reglamentario No.1082 de 2015.

El contratista debera mantener vigente las garantias y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de su
constitucion. EL MUNICIPIO, podra solicitar a la Aseguradora o garante la prérroga o modificacion de las garantias a cargo del
contratista, cuando este se negare a hacerlo, valor que se descontara de las sumas a él adeudadas. La garantia Unica de
cumplimiento debera contener los siguientes ampararos:

SUSTENTO APLICA PARA
VALOR VIGENCIA DEL NORMATIVO EL PROCESO

CLASEDEAMPARO | AsEGURADO AMPARO
MARQUE UN X

100% delasuma | Plazo del contratoy hastala | Articul6 2.2.1.2.3.1.10
establecida como liquidacién o amortizacion del Decreto 1082 de
anticipo del anticipo 2015

Buen manejo y correcta
inversion del anticipo
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Articul6 2.2.1.2.3.1.11

100% del monto del Decreto 1082 de

Devolucion del pago pagado de forma

Plazo del contrato y hasta la

i idacia 2015
anticipado anticipada liquidacién
Articul6 2.2.1.2.3.1.12
del Decreto 1082 de
Plazo del contrato y seis (06) 2015
meses mas, contados a
- 10% Del valor del | partir de la fecha de firma del
Cumplimiento
contrato contrato, en todo caso X
deberé estar vigente hasta la
liquidacion.

Articul6 2.2.1.2.3.1.13
del Decreto 1082 de
2015.

Pago de salarios,
prestaciones sociales
legales e

Plazo del contrato y tres (3)

5% Del valor del afios mas, contados a partir

. . contrato de la fecha de firma del
indemnizaciones
contrato.
laborales.
Por definir vigencia de Cinco (5) afios Articul6 2.2.1.2.3.1.14
Estabilidad y calidad de ) contados a partir del recibo a | del Decreto 1082 de
dependiendo del . - 2015
la obra satisfaccion por parte de la :
proceso

entidad.

Plazo del contrato y cuatro | Articuld 2.2.1.2.3.1.15

Calidad del servicio

10% Del valor del
contrato

(04) meses mas, contados a
partir de la fecha de firma del
contrato

del Decreto 1082 de
2015

Calidad de los bienes

10% Del valor del

Plazo del contrato y cuatro
(04) meses mas, contados a

Articul6 2.2.1.2.3.1.16
del Decreto 1082 de

contrato partir de la fecha de firma del 2015
contrato
" . , Articulo 2.2.1.2.3.1.8 X
Responsabilidad civil 200 SMMLV Vlggnte dll’Jrante el plazo de del Decreto 1082 de
extracontractual ejecucion del contrato. 2015

1. BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO. Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la Entidad Estatal
con ocasion de: (i) la no inversion del anticipo; (ii) el uso indebido del anticipo; y (iii) la apropiacion indebida de los recursos recibidos
en calidad de anticipo.

La Garantia de buen manejo y correcta inversion del anticipo debe estar vigente hasta la liquidacion del contrato o hasta la
amortizacion del anticipo, de acuerdo con lo que determine la Entidad Estatal. El valor de esta garantia debe ser el ciento por ciento
(100%) de la suma establecida como anticipo, ya sea este en dinero o en especie.

2. DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO. Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la Entidad Estatal por la no devolucién
total o parcial del dinero entregado al contratista a titulo de pago anticipado, cuando a ello hubiere lugar.

La garantia de pago anticipado debe estar vigente hasta la liquidacién del contrato o hasta que la Entidad Estatal verifique el
cumplimiento de todas las actividades o la entrega de todos los bienes o servicios asociados al pago anticipado, de acuerdo con lo
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que determine la Entidad Estatal. El valor de esta garantia debe ser el ciento por ciento (100%) del monto pagado de forma
anticipada, ya sea este en dinero o en especie.

3. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:

3.1. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;

3.2. El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;

3.3. Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y
3.4. El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de Cumplimiento se exige por un valor equivalente
no menor al 10% del valor del contrato y una vigencia minima que se establece por el término de ejecucion del contrato y seis meses
mas la cual deberé ser extendida hasta la liquidacion del contrato, toda vez que el valor del contrato no supera un millén (1.000.000)
de SMMLV.

4. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Amparo que debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados
por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion del personal utilizado en el territorio
nacional para la ejecucién del contrato amparado. Garantia que se exige para el presente proceso de seleccidn en cuanto no se
adecua a los presupuestos de hecho que ordenan la excepcion aplicable para los contratos que se ejecuten fuera del territorio
nacional con personal contratado bajo un régimen juridico distinto al colombiano. En los términos del Articulo 2.2.1.2.3.1.13 del
Decreto 1082 de 2015, la garantia de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales, se exige que no puede
ser inferior al (5 %) del valor total del contrato por el plazo del contrato y tres (3) afios més.

5. ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA. En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.3.1.14 del Decreto 1082 de 2015Este amparo
cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por cualquier tipo de dafio o deterioro, imputable al contratista, sufrido por
la obra entregada a satisfaccion.

Esta garantia debe estar vigente por un término no inferior a cinco (5) afios contados a partir de la fecha en la cual la Entidad Estatal
recibe a satisfaccion la obra. La Entidad Estatal debe determinar el valor asegurado de esta garantia en los documentos del proceso,
de acuerdo con el objeto, la cuantia, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el contrato a celebrar.

6. CALIDAD DEL SERVICIO: Amparo que cubre los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado (Articulo
2.2.1.2.3.1.7 Numeral 6). En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015, segun el cual la Entidad Estatal
debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza, y las obligaciones contenidas en
el contrato. En los contratos de interventoria, la vigencia de este amparo debe ser igual al plazo de la garantia de estabilidad del
contrato principal en cumplimiento del paragrafo del articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.

7. CALIDAD DEL BIEN: Este amparo cubre la calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Entidad
Estatal en cumplimiento de un contrato (Articul6 2.2.1.2.3.1.7 Numeral 7). En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto
1082 de 2015 segun el cual la Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el objeto, el valor,
la naturaleza, y las obligaciones contenidas en el contrato.

8. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Tal y como lo establece el Articulo 2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de 2015,
por la naturaleza del objeto a contratar y con ocasion de los riesgos del contrato, se considera necesario exigir el otorgamiento de
una péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual que cubra los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros
derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista y subcontratistas
autorizados. En defecto de este ultimo, debe acreditarse que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo objeto y
que la Entidad Estatal sea el asegurado.

De acuerdo con las disposiciones del Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, el valor asegurado por los contratos de
seguro que amparan la responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a:

1. Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV.
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2. Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLYV e inferior o igual a dos mil
quinientos (2.500) SMMLV.

3. Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500) SMMLYV e inferior o igual a cinco
mil (5.000) SMMLV.

4. Quinientos (500) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e inferior o igual a diez mil (10.000)
SMMLV.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil (10.000) SMMLV, caso en el cual el valor
asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000) SMMLYV.

La vigencia de esta garantia debera ser igual al periodo de ejecucion del contrato.

Las garantias expedidas a favor del MUNICIPIO seran aprobadas por el supervisor del contrato, como requisito para suscribir el
Acta de Iniciacion del contrato. En el evento de modificacion del valor y/o plazo del contrato, las garantias deberan ser ampliadas
ylo prorrogadas. Con respecto a la Garantia Unica de cumplimiento, se debe tener en cuenta las siguientes instrucciones para evitar
la devolucion de las poélizas:

1. Se debe establecer clara y completamente el NIT del MUNICIPIO DE COTA y el NIT del Contratista. Incluir digito de
verificacion (nimero después del guion). No se aceptan pélizas a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio.

Debe incluir claramente el numero y afio del contrato.

Debe incluir el objeto del contrato.

Las pélizas deben ser firmadas por el representante legal del contratista.

La fecha de inicio de la vigencia de los amparos

Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacién
de cada uno de los integrantes.

ook W

Para la Garantia Unica:

1. Los porcentajes y vigencia deben realizarse de conformidad con los plazos establecidos en este pliego y el contrato. El
tomador debe ser el contratista.

El amparo de Salarios debe ser expreso para: Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones.

El tomador debe ser Unicamente el contratista.

Los asegurados deben ser: EL MUNICIPIO DE COTA

Los beneficiarios: Terceros afectados y/o MUNICIPIO DE COTA

La vigencia debe ser la de ejecucion del contrato

ook wh

Para la Garantia de Responsabilidad Civil extracontractual

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza

Asegurados MUNICIPIO DE COTA identificada con NIT

e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia vy
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
so6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o
consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacién de
cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia deberad ser otorgada por todos los integrantes de la

Tomador
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estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacidn, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

No debe ser inferior a:

1. Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil
quinientos (1.500) SMMLV.

2. Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil
quinientos (1.500) SMMLYV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.

Valor 3. Cuatrocientos (400) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil
quinientos (2.500) SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.

4. Quinientos (500) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil
(5.000) SMMLYV e inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLYV.

5. Elcinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a
diez mil (10.000) SMMLV, caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo
setenta y cinco mil (75.000) SMMLYV.

Vigencia Igual al periodo de ejecucidn del contrato.

Beneficiarios Terceros afectados y MUNICIPIO DE COTA

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del Contratista 0 Subcontratistas autorizados. El seguro de
responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Amparos

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

Informacion necesaria
dentro de la poliza

PARAGRAFO PRIMERO. Para todos los efectos los amparos de Cumplimiento, deberan estar vigentes hasta la fecha liquidacion
del Presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. El hecho de la constitucion de los amparos exigidos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades en relacidn con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO TERCERO. Ser4 de cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitucion y
mantenimiento de las garantias, Igualmente debera reponer las garantias cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén
de siniestros.

PARAGRAFO CUARTO. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion del contrato y/o se adicione en valor, EL
CONTRATISTA se compromete, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de la minuta respectiva y antes de vencerse
el plazo inicial del contrato, a presentar el certificado de modificacion de la garantia de conformidad con el nuevo plazo y/o valores
pactados.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

De acuerdo con lo estipulado en el art 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando el contratista incumpla su obligacién de
obtenerla, ampliarla o adicionarla deberé restablecerla a mas tardar dentro de los cinco dias siguientes al requerimiento efectuado
por el Ordenador del Gasto o el Supervisor del Contrato como Competente Contractual.
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En su defecto, la administracion se reserva el derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantia Unica
establecida, aspecto que debera ser previamente consignado en el contrato. El contratista debera mantener indemne a la Alcaldia
Municipal De Cota, de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones propias de éste, y que
se originen como consecuencia de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

LOS ANTERIORES RIESGOS SERAN ASUMIDOS 100% POR PARTE DEL CONTRATISTA, QUIEN DEBERA PRECAVERLOS A
TRAVES DE LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO QUE CUBRIRA LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES LEGALES O CONTRACTUALES DEL CONTRATISTA.

LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL COMO CONSECUENCIA
DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, O DE LA RESPONSABILIDAD IMPUTABLE A LOS PARTICULARES, DERIVADOS
DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

MULTAS

En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificada y parcialmente las obligaciones que asume en virtud
del contrato, el Municipio de Cota (P) podra imponerle, mediante resolucion, multas sucesivas y diarias por el cero uno por ciento
(0.1%) del valor total del contrato por cada dia de incumplimiento sin exceder el 10% del valor del mismo y sin perjuicio de hacer
efectiva la sancién pecuniaria, o de la declaratoria de caducidad del contrato

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento injustificado definitivo o parcial por parte del contratista del objeto del contrato o de cualquiera de las
obligaciones contraidas, o de declaratoria de caducidad, o retardo en el cumplimiento, el contratista conviene en pagar al Municipio
de Cota, a titulo de pena, una suma equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que el MUNICIPIO hara
efectiva mediante el cobro de la garantia Unica de cumplimiento o, a su eleccién, del descuento de los saldos que adeude al
contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcién del contrato. Si esto no fuere posible,
se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios causados y no cubiertos en
su totalidad por el monto establecido como tasacién anticipada de los mismos. Igualmente, la aplicacién de la clausula penal no
exime al contratista del cumplimiento de la obligacion principal.

PUBLICACION DEL CONTRATO
El Municipio de Cota publicara el contrato en la pagina del SECOP, www.colombiacompra.gov.co.

INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE COTA.

El futuro CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO por razén de reclamos, demandas, acciones legales y costos que surjan
como resultado del uso, por parte del CONTRATISTA, de patentes, disefios o derechos de autor que sean propiedad de terceros.

EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o,
por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, sus subcontratistas o dependientes
durante la ejecucion del contrato y hasta la liquidacién definitiva del contrato.

Se consideran como hechos imputables al CONTRATISTA todas las acciones u omisiones de su personal, de sus subcontratistas y
dependientes y del personal al servicio de cualquiera de ellos, y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

En caso de que se instaure un reclamo, demanda o accién legal contra EL MUNICIPIO por asuntos que, al tenor del contrato, sean
de responsabilidad del contratista, este sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la ley para mantener indemne al MUNICIPIO DE COTA

Si en cualquiera de los eventos antes previstos EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del MUNICIPIO
DE COTA, este podra hacerlo directamente, previa notificacién escrita al contratista y este pagara todos los gastos en que se incurra
por tal motivo.
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En caso de que asi no lo hiciere EL CONTRATISTA, EL MUNCIPIO DE COTA tendra derecho a descontar el valor de tales
erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razén de los trabajos motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro
mecanismo legal.

CESIONES Y SUBCONTRATOS

EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar las obligaciones y derechos que se deriven del contrato que se suscriba sin
previo consentimiento escrito del Municipio de Cota.

8. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

El presente proceso de contratacion esta cobijado por los siguientes Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre Comercio:

PRESUPUES
TO DEL ,
PROCESO | EXCEPCION | ooocen ne
DE APLICABLE | o roazacy
ENTIDAD | CONTRATAC AL 6N CUBIERTO
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL ION PROCESO POR EL
INCLUIDA | SUPERIOR DE ACUERDO
ALVALOR | CONTRATAC | . uroea
DEL ION
ACUERDO
COMERCIAL
ALIANZA DEL CHILE Sl Sl Sl NO
PACIFICO MEXICO NO | oo | e | e
PERU Sl Sl Sl NO
CANADA NO | e | e | e
CHILE Sl Sl Sl NO
COREA N e e —
COSTARICA Sl Sl NO Sl
ESTADOS AELC Sl Sl NO Sl
ESTADOS UNIDOS N e e —
MEXICO NO | e | e e
A EL SALVADOR NO | | e ] s
L'E'f:gg#g GUATEMALA S| Si S| NO
HONDURAS N N e L —
UNION REINO UNIDO SO Sl Sl NO
EUROPEA IRLANDA Sl Sl Sl NO
ISRAEL N e e L —
COMUNIDAD ANDINA DE
NACIONES Sl S| NO S|

Es asi como, el presente proceso de contratacion esta cobijado por los acuerdos comerciales suscritos con COSTA RICA, ESTADOS
AELC Y COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES. En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales
Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren este Proceso de Contratacion, seran tratados como Ofertas de bienes y
servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata el presente documento.
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9. ANALISIS SECTOR

El andlisis correspondiente se anexa. (VER ANEXO Analisis del Sector)

Respaonsables:

LAURA SOFIA RODRIGUEZ GARZON

Contratista de Secretaria Agropecuaria Medio Ambiente y
Desarrollo Econdmico

Proyecto Analisis del sector economico

JENNIFERS CRISTINA GARCIA GARZON

Contratista de Secretaria Agropecuaria Medio Ambiente y
Desarrollo Economico

Proyectd Analisis financiero

NOMBRE: PAOLA INES MELO

Profesional Técnico- Contratista de Secretaria Agropecuaria Medio FIRM _
Ambiente y Desarrollo Econémico (
NATALIA ANDREA BOGOTA CRUZ A
Profesional Juridico -
Contratista de Secretaria Agropecuaria Medio Ambiente y FIRMA

Desarrollo Econémico

Proyecto y Reviso O

OSCAR JAMES CORREDOR MONTENEGRO FIRMA
Secretario de Secretaria Agropecuaria Medic Ambiente y
Desarrollo Econémico




