La Jagua de Ibirico, Cesar, septiembre de 2025.

Doctor:

JOSE MARIA MALDONADO AVILA
Secretario de Transito y Transporte
E. S. D.

REF: PRESENTACION DE PROPUESTA

Cordial saludo:

Ante la necesidad existente en la oficina de contratar: EL OBJETO DEL
CONTRATO ES: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO REGULADOR VIAL EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR,
CONTROLANDO E INTERVINIENDO EN LA NOR-ORIENTAL”

Y considerando la dindamica que exige la funcién publica, manifiesto que
tengo la capacidad para aportar mi conocimiento como Regulador Vial;
por consiguiente y en respuesta a la invitacién realizada me permito
presentar la siguiente propuesta:

OBJETO DE LA PROPUESTA:

EL OBJETO DEL CONTRATO ES : “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION COMO REGULADOR VIAL EN LA SECRETARIA DE TRANSITO
Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR,
CONTROLANDO E INTERVINIENDO EN LA NOR-ORIENTAL”

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del contrato sera el Municipio de La
Jagua de Ibirico Cesar.

VALOR DEL CONTRATO: Como resultado de los célculos realizados por la
administracion municipal se estimé el presupuesto oficial de la contratacion en la
suma de CINCO MILLONES DIEZ MIL PESOS M/L ($5.010.000) valor que incluira
todos los gastos directos e indirectos, gravamenes, tributos y demas costos en que
incurra EL CONTRATISTA por causa u ocasion de la ejecucion del contrato; por lo
que se hara la solicitud de la disponibilidad presupuestal respectiva por dicho valor.

FORMA DE PAGO: La forma de pago del contrato sera de la siguiente manera: el
municipio pagara al contratista TRES (3) mensualidades vencidas por valor de UN MILLON
SEISCIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 1.670.000), previa presentacién de informes de
actividades y certificacién de recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, El pago
quedara sujeto a que el contratista presente la fotocopia del pago de la EPS y pensiones,

al igual que ARL.

FUNCIONES Y ACTIVIDADES A REALIZAR:

1. Apoyar a la Secretaria de Transito y Transporte en el descongestionamiento
y mejoramiento de la movilidad en el municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar,
preservando el orden del flujo vehicular y peatonal en las vias publicas.

2. Apoyar las actividades de prevencién, regulacion, vigilancia y control en
materia de transito y transporte ejecutadas y direccionadas por la Secretaria

de Transito Y Transporte Municipal.




3. Apoyar y promover el cumplimiento de las normas de transito a los
conductores y transeuntes que se desplazan dentro del municipio de La
Jagua de Ibirico, Cesar en coordinacién con el Inspector de Transito y
Transporte Municipal.

4. Apoyar al Inspector de Transito y Transporte en las labores técnicas
relacionadas con la operatividad de su cargo (Levantamiento de accidentes
de transito, operativos de control y regulacién, entre otros).

5 Promover una cultura de respeto por las normas de transito entre
conductores, peatones, propietarios de vehiculos, gerentes, y demas
pertenecientes al gremio del transporte.

6. Apoyar la coordinacién con entidades educativas en la difusion de
conocimientos sobre transito y transporte y hacer presencia en las diferentes
instituciones, colegios, vias publicas y demas escenarios propicios para
adelantar campafas de seguridad vial.

7. Velar que la realizacion de eventos especiales en las vias publicas no afecte
la normal circulacién y seguridad de personas y vehiculos.

8 Informar inmediatamente a su ocurrencia a la autoridad de transito y
transporte sobre infracciones y accidentes en la via publica.

9. Apovyar la divulgacién de las estrategias establecidas por la Secretaria de
Transito y Transporte municipal en cuanto a la promulgacién de planes
vehiculares y peatonales.

10. Apoyar en el disefio y ejecuciéon de politicas, programas, estrategias y
acciones para generar una cultura de respeto a las normas de transito.

11. Atender los requerimientos de la comunidad y velar por el buen tramite a los
mismos.

12. Presentarse en la Secretaria de Transito y Transporte para recibir
instrucciones y tareas para la correcta ejecucion de las actividades objeto del
presente contrato.

13. Brindar apoyo a la secretaria de transito de las actividades de solidaridad con
las diferentes autoridades administrativas y todas aquellas actividades
dirigidas a la proteccion de los recursos naturales relacionados con la calidad
del medio ambiente la ecologia en los ambitos urbanos y rural contenidas en
las actuales normas ambientales y de transito

14. Las deméas que sean asignadas por el supervisor del contrato y que

contribuyan al logro de los objetivos y a la organizacién y desarrollo de la

Secretaria de Transito y Transporte.

DURACION: El plazo estimado para la realizacion del presente Contrato es de tres
(3) Meses, contados a partir de la suscripcion de acta de iniciacién de actividades.

Atentamente,

EFRAIN ARRIAGA MIER
C.C. No. 1.064.110.930 Expedida en la jagua de Ibirico-cesar




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Ubertod y Orien (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Arriaga Mier Efrain
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
co. o 0 ce O ras (O No. 1064110030 FOM &) N Q coL. (R EXTRANJERO (O)  COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE O NUMERO 1064110930 D.M. 15
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE5164
EECHA DIA MES 08 | ANO | 1990 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CESAR
DEPTO CESAR MUNICIPIO LA JAGUA DE IBIRICO
MUNICIPIO LA JAGUA DE IBIRICO TELEFONO 3216790487 EMAIL efrainena90@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

, EDUCACION BASICA : TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 2° | 3 | 4° | 5° 6° | 7° | g° I 9° 10° ] e MES | 11 | ANO | 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (8! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
‘ GRADUADO TERMINACION
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS :
% o O TITULOS OBTENIDOS 973 o




4 IDIOMAS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE

IDIOMA

LO ESCRIBE

elielm]| R | 8] M8

"R | B |M8

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDC POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

ASC.VITAL T COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR LA JAGUA DE IBIRICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3112508866 pia | 15 | Mes [ o1 [ a0 | 2023 pia | 17 [ Mes [ 12 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

REGULADOR AREA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS TRANSVERSAL 6 1 38 BARRIO LA FLORIDA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAIS
ASC-VITAL 3 COLOMBIA
DEPARTAMENTO - MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO
TELEFONOS " FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112508866 pia | 09 | Mes | o1 | ano | 2022 pia | 10 | Mes [ 12 | 4% [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION g
REGULADOR AREA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS TRANSVERSAL 6 1 38 BARRIO LA FLORIDA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ASC-VITAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 05 | wes | o2 | Ao | 2021 Dia | 06 | Mes [ 12 | a0 I 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REGULADOR AREA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS TRANSVERSAL 6 1 38




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 22 | Mes| o1 | amo | 2018 pia | 22 | wes [ o7 | a0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION = :
REGULADOR VIAL AREA DE TRANSITO Y TRANSPORTE CALLE 6 323
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | P\Aes: I P\ﬁo; | Dia: l l Mes: I ] Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO i DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Lo 9J0 A e 1 L:Y co — o8-0 g-2025

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




ocussky [ eed uopegode mzgeay () un 2sed ugeqo:de sezesy | 2 2SRy &)

:8953p IS anbipuy 108} 104 "2Ans apsed 3p ugieqasds ausy BA ‘0E50LLISOL

20p ON - VINVAYQNIO 30 VINGID 50p odiy uoo sayy Bewsy ury3 :ap epin ap eloy ms3

« DPIA 8p ploH 1pgoidy A 1ooyusA -

o = .
-0ovd € mieydy - opuauag £




Funcién Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

OTRO

Fecha de publicacion

2025-04-01 10:33

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer ape‘llidvo

| Segundo apellido

MIER
EFRAIN ARRIAGA
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1.064.110.930
Lugarde nacimientoi
Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio LA JAGUA DE IBIRICO
/A
—ugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio LA JAGUA DE IBIRICO
Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona

otra donde trabaje

juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO

cargo o funcién que cumple

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio LA JAGUA DE IBIRICO
Direccion [VEREDA SAL SI PUEDES
P
CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con ela
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la inform

del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que

interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

=‘f" j:D£CLARAmONJURAMENTADADEBENESYRENTAS
de 2019, a continua

rticulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
acion directamente relacionada con la prestacion

cion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

Version 4.3 - Agosto 2024
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Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron: j
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombiay en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede dela cueh’;é (Pais) Saldo total g‘%zggigﬁ:n‘tjf;ﬁ:{;m del afio

CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA $0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento ‘Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto . . saldo

. 1.2.PARTICIPACIONEN JUNTAS, CONSEJQ
A

| engo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo ' Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024 Péagina3deb6




Nombrécqrporaciéh, ~~ - - o L e
“sociedad o asociacion Tlpq e Cahdadde e i j'Pi%!?

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades | ~ Formaparticipacién -

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicary divulgar proactivamente el registro de
la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los intereses

de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No

Los intereses personales de mi conyuge o compariero o compafiera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

P

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés frente Si No

a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina4de 6



A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero
civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que
desempefian.

- Tipo de ‘
Parentesco Pariente documento de Do%ume;gtcéde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad idonsda ,

|

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo Si No | x
o sin &nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi cargo
actual:

~

_entro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de-gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con &nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o Cilldad

ik Valor P
encargo fiduciario 2 : S

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor : ~ Pais
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Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Ultimo afio gravable son:

~ Nombreentidad

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

™

Lus potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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_ REPUBLICA D  COLOMBIA
!DENT!, iCA’ ION PERS.N&L_

recHA DE NAGIMIENTO  08-AGO-1 930

VALLEDUPAR
(CESAR)
LUGAR DE NACIMIENTO

1 .757 O+ M

ESTATURA ~ G.S.RH SEXO -

15-AGO-2W LA JAGUA DE IBIRICO
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /““/ T 2 #

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHER TORRES

A-msosoumaoww .1064110930-20110512 0026948548A { 99430087



REPUBLICA DE COLOMBIA

g FUERZAS MILITARES

P Tarjeta Reservista Segunda Clase
. NUMERO

| APELLIDOSY nomrRd 110930

ARRIAGA MIER

i EF%NECE AL EJERCITO DE:

¢ 1°LiNEA 2° LINEA FLNEA |
31-DIC 31-DIC AN DIO,

2 20201, 263 2048

CCADE R o ADIC e v

3

Nl ot s e s s oo s o e

SR

R s e 8 e

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAL

instrucciones Especiales

i1

1. Estees un documento pubilco v 28 ito presentario para los ’

siguientes casos:

| - Celebrar contratos con cualguier entidad publica ]

~ - ingresar a la carrera agminigt {

- Tamar posesion de cargos | !

: - Obtener grado de profesional quier centro docente de

3 educacion superior |
3

i 7. En caso de convocatoria de reservas, llamamiento especial o |

. de movilizacion, debe efecm_}r presentacion inmediata en la f

unidad militar mas cercana al lugar de su residencia para i

recibir instrucciones al respecto. ; srn s %

; .

| ' ‘ S g TR T Z

B 111t




VA ALCALDIA DE | Sm—— Cédigo: F— GFl-015
I-A JAG UA DE IB'R'CO Versién: 4 / 02-07-2024

EL SECRETARIO DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO
(CESAR)

CERTIFICA:

Que una vez revisadas las bases de datos de contribuyentes en la Oficina de
Impuestos de la Secretaria de Hacienda del Municipio de La Jagua de Ibirico
(Cesar) se evidencia que el contribuyente que a continuacién se referencia, NO
se encuentra relacionado como deudor moroso por concepto de impuestos,
tasas y contribuciones a la vigencia 2025.

NOMBRE EFRAIN ARRIAGA MIER

IDENTIFICACION (CC O NIT) 1064110930

DIRECCION MANZANA 5 CASA 164

NUMERO DE CELULAR 3216790487

Se expide la presente certificacion a los diecisietes (17) dias del mes de julio
de 2025, por solicitud de la persona interesada, dirigida a la Oficina de
Contratacion de la administracion municipal de La Jagua de Ibirico.

Cordialmente, ) ¥

THAIS BEATRIZ SANCHEZ ESCORCIA
Secretaria de Macienda Municipal

Proyecto: IVAN QUIROZ
OFICINA DE IMPUESTOS

Caile 5 No. 5-35 - La Jagua de Ibirico — Cesar
alcaldia@lajaguadeibirico-cesar.gov.co
www.lajaguadeibirico-cesar.gov.co




P o

TOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo:m_‘wﬁnnﬂ SENA e
1064110930 ARRIAGA MIER EFRAIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL MZ5CS 164 LA JAGUA DE IBIRICO-CESAR st No
TOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
ension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
5-09 2025-09 9491748241 9491748241 1 2025/10/08 2025/09/19 | BANCO DE BOGOTA [ $289,400
QUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

rsal: PRINCIPAL (1 Afitiados)

$159,500

$124,600

$996,450

1tro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $159,500 $124,600 $0 0 $996,450 $5,300 $0 $0
dad: LA JAGUA DE IBIRICO Depto: CESAR ( 1 Afiliados) $996,450 $159,500 $996,450 $124,600 $0 $0 $996,450 $5,300 $0 $0
1 _nn _48.:33 _>§§> EFRAIN T.: _ 21 $996,450 $159,500| Epsoo2| 21 $996,450 $124,600 0 0 so| 1423 21 996,450 $5,300( o 50 50
‘tal Afiliados( 1) $996,450 $159,500 $996,450 $124,600 $0 $0 $996,450 $5,300 $0 $0

AARF AR T4 A4 Ae



PR enlinea o mmeme e - g
TOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depai Teléf mxo:a..ﬂMMﬂ SENA e
1064110930 ARRIAGA MIER EFRAIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL MZ 5 CS 164 LA JAGUA DE IBIRICO-CESAR 5111111 No
TOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
ension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
5-09 2025-09 9491748241 9491748241 1 2025/10/08 2025/09/19 | BANCO DE BOGOTA 0 $289,400

:SUMEN DE PAGO

GO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOSE VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

P (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $159,500 $0 $0 $159,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $159,500 S0 S0 $159,500
L (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $5,300 $0 $0 $5,300
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $5,300 S0 S0 $5,300
5 (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $124,600 S0 S0 $124,600
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $124,600 S0 S0 $124,600

NESRE N RN A AAAF IAn 4R A s As B



FoTNGA DEA
«. V| DA Cj.,)(:Olpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a EFRAIN ARRIAGA MIER identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania nimero 1064110930, se encuentra afiliado/a desde 16/06/2015 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogotd, el dia 10 de julio de 2025.

| </~

) \Ax\{((,"(,(.( 1

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento na es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Calpensiones Pégina |

Direccion: Carrera 10 No.72 - 33 Torre 8 Mso 11, Bogotd 0.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 485 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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$a Ingtitucion Educativa “Joge Guillermo Castro Castro”
La FJagua de Hbirico - Cesar
Autorizabo por fa Secretaria de Edbucarion Departamental, seqin Regolucion Ho. 208 bel 23 de Noviembre de 2004

Confiere a:

EFRAIN ARRIAGA MIER

Iventificabo(a) con __T L o 900808-67165 pp VALLEDUPAR

€I Titulo de:
Bachiller en Promocion Sorial

@Anotado al Folio 0. <~ del Libro de Registro Interno No. =27 Biploma No.cy
Babvo en La Jagua de Ibirico, a los _2_ bias el mes de

¢ C

.._




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

i
W

En Cumplimiento de laz,"IZ(izeyJ’J 9de I 994 y en atencion a que

EFRAIN ARRIAGA MIER

Con Cedula de Czudadama No 1.064.110.930

Curso y aprobd el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requerzdas por la entidad, le confiere el

, Titqlo-de

'TECNICO EN

RECURSOS HUMANOS

En testimonio de lo anterior, se f rma el presente Titulo en La Jagua Ibirico,
a los diez (10) dias del mes de febrero de dos mil quince (20] 5)

Firmado Digitalmente por .
VIRGINIA ESTHER OJEDA ARBOLEDA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento '

Bogota - Colombia

VIRGINIA ESTHER OJEDA ARBOLEDA b
SUBDIRECTORA CENTRO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO
REGIONAL CESAR

15905212 - 10/02/2015
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 952100577559CC1064110930C.



AN Formulario del Registro Unico Tributario O O 1
2. Concepto | 0 Actualizacién
4. Numero de formulario 141190509784
41 77072“1248 4(8020 1 llJa 4
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6, DV | 12, Direccién seccional 14, Buzdn electrénico
10641100930|0 ¥ Aguanas oe Val 2 4
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Identificacion -
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1064110930
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento [ 50. ciudadmunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 'La Jagua de Ibirico 400
31. Primer apeliido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre - 34. Stos nombres
ARRIAGA MIER EFRAIN
35. Razén social ~
36. Nombre comercial ] 37, Sighe
AV RN
UBICAGION
ﬁpm 39, Departamento 40, CludadMunicipio
©OLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 |La Jagua de Ibirico 400
41. Direccién principal
MZ 5 CA 164 URB VILLA SORORIA
42. Correo electrénico efrainena80@gmail.com
43.Cdigopostal 2 0 3 0 2 O 44. Teldfonc 1 321679048 7|45 Teéono2
SLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad socundaria Otras actividades 52. Nimero
48. Codigo 47. Fecha inicic actividad 48. Cédcige 49. Fecha inicio sctividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
828920180206 | . | | | 5212 L]
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
) I i
woweala | | | | | | 4 T | | | L L 1 ]
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l | l 1 | ] ‘ I ] l 1 56. Forma 86. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo ii7 Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I T O O A I I picre |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, Ia Inscripcién en el Reglatro Unica Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida ¥ en consecuencia no se exigiré su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
st - [ | w0 60.No.doFobon: | 0]
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn fos procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1,2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. ag4. Nombre ARRIAGA MIER EFRAIN
Frmadiachatmte 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 10-07-2025 10:09:29AM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 10 de
julio de 2025, a las 10:22:57, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1064110930
Cédigo de Verificacion 1064110930250710102257

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

.
'l

/‘/ f k
. A
’ . _,//
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Clonard: WER



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
(GENERAL DE LA NACION No. 275717397

Bogota DC, 10 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EFRAIN ARRIAGA MIER identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 1064110930:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

I ,
ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ﬁ ejercicio de la accién de repeticion o lflamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en las términos que
©~ |establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones can debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https.//www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisidén de Relacionamiento cen el Ciudadane (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotd D.C.

nar mramradeia s As



10/7/25, 10:27 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:27:53 AM horas del 10/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1064110930
Apellidos y Nombres: ARRIAGA MIER EFRAIN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

™ En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda ‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaci ! lici ional mas cercanas.

Direccién: Avenida £] Dorado # 75
- 2§ barrio Madelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viermes 800 arma 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidén al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogots)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




&5} Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/07/2025 04:00:09 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1064110930 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 119530384 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C.

Linea de atencion: 018000-910112 Vl DA

bl -
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1064110930 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/07/2025 11:30 AM

Cadigo Verificacion: Q9YHUGBS5C3
Valida hasta: 08/10/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



10/7/25, 10:34

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:33:53 horas del 10/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 10641 10930,
Apellidos y Nombres ARRIAGA MIER EFRAIN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE
IBIRICO, con NIT 800108683-8 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018'; con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



: = CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL DE PREINGRESO
m Ros A B = Ingreso No 17217

O Fecha Atencion: 2025-07-16 09:50:03.0
La Jagua de Ibirico, Cesar Fecha Concepto: 2025-07-16 10:01:15.0

INFORMACION GENERAL

Nombre: EFRAIN ARRIAGA MIER Documento:  CC 1064110930

F. Nacimiento:  1990-08-08 C. Nacimiento: CESAR - VALLEDUPAR

Edad: 34 Género: M

Estado Civil: SOLTERO(A) No. Hijos: 0

Direccion: MZ 5 CASA 164 Ciudad Res: CESAR - LA JAGUA DE IBIRICO
Telefono: 3216790487 Telefono Cont: 3116550580

Contacto: MARIA ELENA MIER (HERMANA) EPS: NUEVA EPS S.A

Escolaridad: TECNICO EN RECURSOS HUMANOS (COMPLETA) Ocupacion:  REGULADOR DE TRANSITO
Empresa: PARTICULAR

Emp. Mision: PARTICULAR
Ciudad Atencion: CESAR - LA JAGUA DE IBIRICO

INMLUINIZACIONES Relacidn de biologicos aplicados
SARS nCOV2 (2021)

EXAMENES REALIZADOS

Nombre del Examen Concepto Recomendaciones
Encuesta COVID19: Sin sintomas respiratorios - Sin morbilidad
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL: Limites normales para el perfil del cargo

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL
CUMPLE CON EL PERFIL DEL CARGO

CONCEPTOS ESPECIFICOS
Enfasis Concepto

OSTEOMUSCULAR VALORACION OSTEOMUSCULAR NORMAL

ilidad Preexistente SARS-Cov2 (COVID-19)  Sin morbilidad preexistentes identificadas como factores de riesgo para COVID - 19
4 presente evaluacion médica se hace con el fin de evaluar el estado de salud del trabajador posterior al periodo de aislamiento obligatorio. En el momento no presenta ninguna
enfermedad o antecedente importante que lo haga susceptible ante el contagio con COVID - 19

Respiratorio SARS-Cov2 (COVID-19) Sin Sintomas Respiratorios Asociados a SARS-Cov2 (COVID-19)
La presente evaluacion médica se hace con el fin de evaluar el estado de salud del trabajador posterior al periodo de aislamiento obligatorio. En el momento no presenta ningin
signo o sintoma relacionado con COVID - 19

RECOMENDACIONES GENERALES
AUTO CUIDADO; Contro! de peso; Dieta balanceada; Ejercicio Regular; Habitos de estilo de vida sana; Higiene Postural; Uso de EPP;

<

Firma del Profesional Firma del Paciente
Nombre: EDER DE JESUS RODRIGUEZ MANJARREZ

Cargo: MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

Licencia S. 686 2018-04-11 Registro Medico: 1074

cel 33013210

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2348 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Ministerio de la
Neceién Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social) reglamentan la préctica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de
250, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempenar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo.
‘ambién establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MDICO DE INGRESQ del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional
estan sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucion 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener
una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico

Fecha de Impresion: 2025-07-16 10:02 AM Péagina 1 de 1
Impreso por: CLAUDIA CELENE BARROS GUETTE



Hoja de Vida
EFRAIN ARRIAGA MIER
TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

Cotigo: CH! - SGC - 051
Version: 6/ 11.08-201§

Consecutivo: |
GTT- 108 %

LA SUSCRITA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO
DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR HACE CONSTAR

Que él senor EFRAIN ARRIAGA MIER, identificado(a) con cedula de ciudadania
No. 1.064.110.930 Expedida en el municipio La Jagua de Ibirico, Cesar, labord
para esta Secretaria desempefiando el cargo de Regulador Vial En La Zona Oeste
Dei Municipic De La Jagua De Ibirico, Cesar, a partir del el dia 22 Enero de 2018
hasta el dia 22 de Julio del 2018, mediante ia modalidad de prestacion de servicio,

Para constancia de io anterior se firma en el municipio de La Jagua de Ibirico de
Cesar, alos Trece (13) dias del mes de Septiembre del ano 2018.

Alentamaentes,

NDOZA SILVA
Secretaria de Transito y Transponte
Cer31022§864

Fropects. N WAL MEAA BALLEET NG
SPCRETARIA EICU IR

Tovins. TERL S TH CARGUMA WEND02A B va
FECRET A i TRANSTO ¥ aild

Pigina-1-del
DESARROLLO SOSTENIBLE CON MAS OPORTUNIDADES
Faging Wob: www ixuguadetince.cese: om0
Carruo |

o wov e
Tel (QDUSS76EI78 . 5786024 - Fax (0985769206
Colo SN0 Ja~23 aa




Hoja de Vida
EFRAIN ARRIAGA MIER
TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO DE' VALLEDUPAR-
CESAR HACE CONSTAR

Que él sefior EFRAIN ARRIAGA MIER, identificado con el N° 1.064.110.930
expedida en la jagua de Ibirico-Cesar, laboré para BEZA desempefiando el cargo
de Supervision de Talento Humano en la Jagua de Ibirico-Cesar, A partir del 28
de febrero de 2016 hasta el 28 de febrero del 2017, mediante la modalidad de
prestacion de servicio.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Valledupar —Cesar, a los
25 dias del mes de marzo de 2017.

Atentamente,

Gestion Humana

NIT. 900.127.271-0 Carrera 12 No. 16 - 20 Loperena Valledupar, 317 642 0301 - 580 46 08
www.faeza.cotn.co £mal//: gerenc/a@.faeza. com.co



Hoja de Vida
EFRAIN ARRIAGA MIER
TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

( FERRE-MACRO “LA CENTRAL"
€ Propietario: EDGAR PRADO CARVAJALINO
‘i VENTA DE TODO TiPO DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

CERTIFICA

Que, EFRAIN ARRIAGA MIER. identificado con Cedula de Ciudadania nimero 1064110930 de la
Jagua de Ibirico;  Laboro en esta empresa desde el 5 de Enero de 2015 hasta el dia 30 de
Diciembre dei 2015. Con un contrato por prestacion de servicios, desempefiando el cargo de asesor
de ventas. Es de anotar que durante este tiempo se dio a conocer como una persona integra y
responsable con su cargo y con la empresa.

Se firma a los 26 dias del mes de enero de 2017 en la Jagua de Ibirico - Cesar

Administradora
3146009566

Calle 5 #5 - 55 - celular: 321 807 6189 - La Jagua de Ibirico - Cesar




M ASCVITAL

ASC = VITAL
ACCION 80CIAL DEL GARINE

El suscrito profesional Especializado, responsable del Equipo de Contratacién de la Fundacién
Accion Social del Caribe ASC- VITAL

CERTIFICA QUE:

El sefior EFRAIN ARRIAGA MIER, identificado con cédula de ciudadania No. 1.064.110.930
expedida en La Jagua de Ibirico — Cesar, se le expidieron las Ordenes de Prestacion de Servicios
Profesionales (OPST) como Regulador de servicios administrativos, en el 4rea de influencia de
nuestras operaciones. “Aunar esfuerzos y recursos orientados a la organizacion”,

OPSP-015-02-2021 Inicio 05 de febrero de 2021 hasta el 06 de diciembre de 2021
OPSP-019-01-2022 Inicio 09 de enero de 2022 hasta el 10 de diciembre de 2022
OPSP-015-02-2023 Inicio 15 de enero de 2023 hasta el 17 de diciembre de 2023

Dentro de sus responsabilidades se tiene como objetivo brindar orientacion y apoyo técnico para
mejorar la gestion y la productividad:

1. Ofrecer orientacion, talleres y seminarios para desarrollar habilidades y competencias en
areas de liderazgo y gestion empresarial.

Proporcionar un entorno de apoyo y desarrollo.

Facilitar orientacion para subsidios y otros recursos.

Organizar eventos y actividades para establecer conexiones y colaboraciones.

Realizar estudios y evaluar la viabilidad de sus proyectos.

Vi

Por lo anterior dicha vinculacion no ha generado ninguna relacién laboral entre el Contratista y La
Fundacién Accién Social del Caribe ASC - VITAL, lo cual ésta solo se ha visto obligada al pago de
lo establecido en el valor de los honorarios acordados en cada una de las érdenes.

Dada en La Jagua de Ibirico — Cesar, a los veinte (20) dias del mes de diciembre de dos mil veintitrés
(2023).

Email: accionsocialdelcaribe@gmail.com

contacto@accionsocialdelcaribe.org

Web: www.accionsocialdelcaribe.org @
Contacto: 3112508866

Direccion: Transversal 6 #1-38 Barrio La Florida — La Jagua de Ibirico, Cesar.

DISTRIBUCIONRES & SUMINISTROS



Hoja de Vida
EFRAIN ARRIAGA MIER
TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

B DRUMMOND LTD.
coLomnin

LA LOMA (CESAR), 09 de enero de 2015

A QUIEN INTERESE:

El suscrito representante de Recursos Humanos de DRUMMOND LTD. Hace
constar que el Sefior EFRAIN ARRIAGA MIER, identificado con cedula de
ciudadania No.1.064.110.930, hizo la fase Productiva de su formacién como
estudiante Sena con esta empresa bajo la modalidad de contrato de aprendizaje.
La fase productiva con duracion de 6 meses desde el 10 de Julio de 2014 hasta 9
de Enero de 2015, bajo la especialidad en Técnico en Recursos Humanos.

Para constancia se firma y sella en La Loma (Cesar). Cualquier informacién
adicional, comunicarse en el horario de 9:00 am. a 11:00 a.m., los dias Lunes y
Miércoles, al teléfono: (095) 5711615 y para los Martes y Jueves, al teléfono:
(095) 5719300.

e -
SANDRESSFIA MENESES ESPANA
RECURSOS HUMANOS
DRUMMOND LTD.

Bogeta, D.G. Pusrto Drummond Valledupar, Cesar La Loma, Cesar
Calle 72 No.10-07, ©F. 1302 KM 10 Via Ciénags ~ Santa Manta Galle 18 No 1433, 01408 FBX: (+67-8) §71.0300



VIGILADO

Certificacidén
Bancaria

Jueves, 10 de julio de 2025

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que EFRAIN ARRIAGA MIER
identificado(a) con CC 1064110930, a !a fecha de expedicidn de esta certificacién, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fech
Producto No: Producto s;a:‘/r\np;r_—téxcrja Estado Saldo

Cuenta de ahorres 31077734760

‘Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogot4 - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia hunca solicitara sus datos personales o de sus preductos bancanos mediante vinculos de correo electronic 0. EN €aso de recibir alguno,
reportela de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



