) DANE Certificacion del cumplimiento de idoneidad y experiencia para Cédigo: GCO-050-PDT-001-f-012
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion Version: 3

1. Verificacion de idoneidad y experiencia

_ il
Estudios y Documentos Previos - EDP___ [$99 |de 025 | del pANE I {(HTN TR R e IIIIIIII!IIIIIIIIIII
Perfil: Una vez analizado el objeto y Ias obligaciones, se determma que se requiere ciento setenta y seis (176) personas con: Titulo en Formacién Téd IR LRI LR LR LR L I b EH
Ec ia; C juria Publica; A ion; a, listica y afines; ieria Industrial y afines; Ingenieria de si: lematica y afines; %Olltlca
relaciones internacionales y dieciocho (18) meses de experiencia laboral relacionada Con tarjeta o matricula profesional en los casos de ley. Se tendF é&m e cgas m 4 50 2
articulo 4° de la Resolucion No.1106 de 2025. De conformidad con lo anterior y teniendo en cuenta la tabla de honorarios de los contratos de prestdci es ﬁ go;l- -
del DANE - FONDANE vig , Se requiere ¢ ciento setenta y seis (176) i nivel 1 el(los) cual(es) segtin Resolucién 1106 de 2025 por la cual se blece los | jos de los ¢
prestacion de servicios personales DANE - FONDANE, d gara por concepto de honorarios la suma de $2.536.000 |
Nombre del aspirante a contratar |FABIOLA SIERRA SARMIENTO | Tipo de documento de identificacién |Cédula de Ciudadania | Numero |1090401440
Formacion académica
Fecha de 4Esté dentro del area o
Tipo de formacién Titulo acreditado acreditacién o niicleo basico del
conocimiento definido?
_ . grado
1 [TP - Titulo profesional IADMINISTRADOR DE EMPRESAS 19/30/2011 st
2 | DOC - Titulo de doctorado o posdoctorado
3 |MA - Titulo de maestria
4 | ES - Titulo de especializacion
5 |TFT - Titulo de formacién tecnolégica
6 | TFTP - Titulo en formacion técnica profesional
7 | SES - Semestres de pregrado universitario cursados y aprobados
8 |TEU - Terminacién y aprobacion de estudios de pregrado universitario
9 | TETP - Terminacién y aprobacion de educacion técnica profesional
10 |TETT - Terminacion y aprobacion de educacion tecnolégica
11 | TB - Titulo de bachiller
12 | Otro
Numero de tarjeta, matricula o registro profesional (si aplica) |53544 Fecha de expedicion |4/27/2012
Experiencia
# Empresa / Entidad Objeto / Funciones relacionadas T'p? de, izsr x',wie:‘,ia Fecha Inicial | Fecha Final | Duracién (meses)
experiencia relacionada?
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO (OBJETO: GOBIERNO_2025_EDI_BD_GOBIERNO_2025_EDID_BD_TH_TU_OT_IINT_Prestacién [Profesional st 8/1/2025 8/31/2025
1 [NACIONAL DE ESTADISTICA DANE de servicios de apoyo a la gestién para ejecutar la sensibilizacién, recoleccién de los 10
idatos, seguimiento y acompafiamiento permanente a las fuentes de informacion durante
el levantamiento de los datos de la encuesta sobre Ambiente y Desempefo Institucional
Nacional y Departamental-EDI-EDID 2025 mediante el método que el DANE disponga
|para este fin..
ISERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE OBJETO:54_9119_441 Prestar servicios profesionales en la linea programética de Profesional St [2/5/2024 12/30/2024 11.0
2 SENA E ioni Tecnoldgico para impl, desde el Centro CEDRUM las actividades
relacionadas con la consultora especializada a las Micro y Pequefias Empresas-Mypes,
idades econdmicas pop , Or ias o pesinas sin &nimo
ide lucro y campesinos; bajo la modalidad de atenclon definida a beneficiarios de la linea
[programética y de acuerdo con la asignacion dada desde Direccion General.
[DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO (OBJETO: CENSO_ECONOMICO_2022_LOG_DM_TH_TU_Prestacion de servicios de apoyo a [Profesional St 11/1/2022 12/31/2022
3 ACIONAL DE ESTADISTICA DANE la gestion de los procesos operativos concernientes a la notificacion, critica, captura, 20
landlisis de consistencia de la informacidn y acompafiamiento a las fuentes en el
diligenciamiento del formulario de la Prueba Piloto del Sector Transporte para el Censo
Econdmico.
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE OBJETO: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la g ;,unon dg (,dra(,(cr temporal [Profesional St [2/1/2022 6/30/2022
4 SENA lcomo experto tematico, para elaborar los dif 50
lgenerales, guias, entre otros, asociados a programas nuevos y/o que requieren
lactualizacion de la RED GESTION ADMINISTRACION Y FINANCIERA bajo modalidad
virtual y distancia, teniendo en cuenta los lincamientos de la Direccion de Formacion
[Profesional y el modelo pedagdgico de la institucion.
5 00
Consideraciones para el diligenciamiento de la experiencia: Total (meses) 189

- Relacione la experiencia que acredite el cumplimiento del perfil definido en el EDP.

- La experiencia debe contar con las certificaciones o evidencias correspondientes, las cuales se deben proporcionar junto con los soportes de la hoja de vida.

- Ingrese las fechas excluyendo traslapos: tenga en cuenta que no se deben sumar experiencias ejecutadas de manera simultanea para efectos de su contabilizacion.

- Enel caso que los documentos que acreditan estudios o experiencia sean de origen extranjero, se debe seguir lo indicado en la Guia para la Contratacion de los Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion de Personas

Naturales Extranjeras .

Equivalencia (si aplica)

Total experiencia incluida

equivalencia (meses)

Observaciones

Verificacion y aprobacién de la hoja de vida en el SIGEP

Se valida que: la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP) y los documentos que acreditan la idoneidad, formacion académica y experiencia, relacionados
anteriormente, fueron debidamente verificados y cumplen con los requisitos y la normativa vigente para la ejecucion del objeto y obligaciones contractuales definidos en el estudio previo.

Nombre completo del usuario que verificd y aprobd la hoja de vida en el SIGEP: |LUZ DARY VILLAMIZAR PABON

2. Certificacion del cumplimi de idoneidad y experiencia

En aplicacion de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que sefiala: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate (...)", y en el Manual Contratacion DANE-FONDANE, se verifico la hoja de vida de: FABIOLA SIERRA SARMIENTO

, con numero de identificacion 1090401440 , evidenciando que acredita la idoneidad y
experiencia requeridas en el EDP enunciado para la ejecucion del contrato con objeto:
[A_02_SERVICIOS_PROFESIONALES 2025 _EMCES_TH_ Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar las actividades de la fase de recoleccion y critica de la Encuesta Mensual de Comercio Exterior de Servicios (EMCES).

y las obligaciones derivadas del mismo, de acuerdo con los soportes allegados.

ALVARO ANTONIO HERNANDEZ
ARGUELLO

Nombre

Cargo

DIRECTOR TERRITORIAL




