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FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
' Persona Natural
Ubstnd y (e (Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Esparza Garay Jose Gregorio
DOCUNMENTG DE IDENTIFICACIGN. c.";‘:.'.'_‘.':c NAGIONALIPAD pale
ce ce O ras O No. aizasos FOM @ N8 O COL (R) EXTRANJERO QO  colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 91294942 DM. 32
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE28N7 15casal 3 flonidabl
FECHA mnia 241 Lace AR 14071 i il
T T il..._., || 02 !,..._ Il a73 |I
pAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTG  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONQ 3186997385 EMAIL  josegrega2@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EnLINACIAN BASICA iruio ceTENDG | Basica sEcunDam:a
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 ] 2 I 30 l @ | 5 8" l ro | e | g° 10° 0 MES , 12 | Ao | 1964

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD AGADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DEAAPARIETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
s
MODALDAD o, SEMESTRES SR KOMBRE OE LOS ESTUDIOS D TITULD TRAMIKAGH N DB TARIETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
si NO MES ANG
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 X ESTATAL 12 2014
PREGRADO 10 X DERECHO 12 2014 | ABOGADO
PREGRADO 10 X ADMINISTRAGION PUBLICA 10 2003

N PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

GRADUADO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

MODALIDAD No. TOTAL HORAS

S NO

O TITULOS OBTENIDOS

MES ANO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE

TDIOMA

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B | MB

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA prmaie
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia | 23 | Mes | o1 | aso| 2025 pia | 22 | mes| os | ano | 2025
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 35 10 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6350155 i | 14 | mes| 11 [ ano | 2024 Dia | 30 [ mes| 11 | Ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE CAPACITADOR ACADEMICA CAPACITACION CARRERA 28 31 4




HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 480 y 442 de 1998)
EWPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA 5 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
S2E0158 Dia i us i Mesi 04 i Afo | 2024 Dia I 30 I wmes i 1 ‘l Afio i 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECTION
DOCENTE CAPACITACION ACADEMICA CAPACITACION CARRERA 26 30 71
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 | Mes| 08 | Ano| 2023 | Dia| 25 | mes| 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO DOCENTE CARRERA 26 30 71
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLICA | PRIvADA | PAlS
ALCALDIA DE LA GLORIA CESAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA GLORIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5053026 Dia| 08 | Mes| 09 | Ao | 2022 Dia | 07 | Mes| 11 | Ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA - PRESUPUESTO CALLE 2 -4 07
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE LA GLORIA CESAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA GLORIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
SR80 Dis | 0s | Mes| 10 [ ano| 2021 | pia| 18 | mes| 11 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA Y SECRETARIA HACIENDA - CALLE 2 NO 4-07
o o EMPLED O CONTRATO ANTERIOR o R ]
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LA GLORIA CESAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA GLORIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO . FECHA DE RETIRQ
seta0ae Dia | 00 | Mes| o8 | Ato| 2021 | Dia| 18 | mMes| oo | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA 3 DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA - CALLE 2 NO 4-07

[EM]
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1988)

o~ oy -

EMFLED O CONTRATS ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

PUBLICA PRIVADA PAS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

€z27000 Dia | 07 | Mes| US | Alo| w18 | | 21 | Mes| 12 | Ano i 2019

CARGU O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA ARCHIVO CENTRAL CARRERA 11 34 52, Bucaramanga, Santander
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE BUCARASICA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

NORTE DE SANTANDER BUCARASICA

TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3143790005 Dia | 31 | mes| 03 | ano| 2010 pia | 30 | mes| o5 | Ao | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA -CALLE 2 NO, 3-35

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS
X

ALCALDIA DE PELAYA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR PELAYA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2900595 Dia | 25 | Mes|{ 09 | Amo| 2018 Dia | 24 | Mes| 12 | Ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA - CALLE 8 NO. 8-105

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS
x

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESOD FECHA DE RETIRO
8350165 Dia| 19 | Mos| 00 | Aio| 208 | Dia| 30 | Mes| 11 | am | 201
CARGC O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA -TALENTO HUMANO CARRERA 26 30 71
o ' - ~ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR S
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CISP - COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DE| % COLOMBIA
POPOLI
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TFI BFONNS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4487447 Dia | 02 | Mes| o4 | ano] 2018 pis | 10 | mes| o8 [ ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CAPACITACION CARRERA 81 48 B 44, Medellin, Antioquia




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 da 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE LA GLORIA CESAR

PUBLICA PRIVADA PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR LA GLORIA

TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIAO

5683026 pia | 10 | mes| 10 [ ano] 2017 pia | 24 | mes| 12 | a0 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION

CONTRATISTA

ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA

< CALLE 2 NO 4-07

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE PELAYA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR PELAYA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2900255 oia | or | mes| o7 | ano| 2017 Dia | 06 | mes| 10 | ado | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION

CONTRATISTA ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA - CARREA B NO. 9-105

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARASICA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X coLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTAONICO ENTIDAD

NORTE DE SANTANDER BUCARASICA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3143790005 Dia | 10 [ mes|[ 11 | aio| 015 Dia | 24 | mes| 12 | ado | 2015
CARGO O CONTHATO ACTUAL DERENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ADMINISTRATIVO Y HACIENDA

-CALLE 2 NO. 3-35

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE GONZALEZ

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR GONZALEZ

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

QATTBISA4E Dia | 05 | Mes| 11 | ano] 2013 [ b | 29 [ Mes| 12 [ ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA

- PARQUE GARCIA BENITEZ - PALACIO MUNICIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PELAYA

PUBLICA PRIVADA FAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR PELAYA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2900055 Dia | 15 || Mes[ 08 | ano [ 2012 Dia | 14 | Mes| 08 | ado | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ALCALDIA Y SECRETARIA DE GOBIERNO - CARRERA 8 NO, 8-105




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyas 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA |PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

\Dia: l [Me.s: | lAJ’IO. | Dia: | I Mes: ] l Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS ¥ MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPAGION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 a
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 8
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO

Ciudad y fecha de diligenciamiento

ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJEACER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1988)

CONTRATOS

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMA?

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADQS COMO

SOPORTE. -
= P ~Afi A\ £

S N Ceaile O SMuEIS NAUA Waa W mednD il

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATO

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000017770 PAGINA WER. www.huncionpublica.gov.co




Repuablica de Colombia

vﬁ

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

La Escuela Superior de Administracion Pablica

CREADA POR LA LEY 19 DE 1958, ORGANIZADA POR EL D.L. No.350 DE 1960 ¥ REORGANIZADA POR EL D.L. No.523 DE 2000

Teniendo en cuenta que

FJuud Gregorin Esparza Garay

C.C. No, 91.294.942 Bucaramanga (Sder.)

Aprobé los estudios de formaciéon programados por la institucibn y cumpli6 los requisitos exigidos por la Ley y los reglamentos, le confiere el titulo de

ADMINISTRADOR PUBLICO MUNICIPAL Y REGIONAL

Gt

Secretaria General .

Ay ‘/@*L—c /Mm
€500 ey

Bucaramanga (Santander), 17 de Ocrubre de 2003
Registro ESAP No. 2003 - 8542
(Decreto No. 2150 de 1993, articulo 63)
Arotado al Folie 171, Libro 6

Scanned by CamScanner



Universidad Santo Tomas

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

ACTA DE GRADO No. 577.75.2014
(Libro 7 , Folio 62 )

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de Colombia, el
dia 16 de Diciembre de 2014 . la Universidad Santo Tomas, en nombre de
la Reptblica de Colombia y con autorizacién del Ministerio de Educacion Nacional,
segin Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11 de Julio de 1966, bajola Presidencia del
Sefior Rector Fr. SAMUEL E. FORERO BUITRAGO, o.p. y actuando como Secretario
General el Doctor JORGE LUIS GOMEZ SUAREZ, celebré sesion solemney
publica con el objeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al Grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en
el Reglamento General de la Universidad, confiri¢ el Titulo de

ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL

a: JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY
C.C. No. 91294942 de BUCARAMANGA

El graduando emitié el juramento de rigor por el que se comprometid a ejercer la
profesion  con responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucion
y las Leyes de la Republica de Colombia, poner todo el empefio en el desarrollo del
pals y de sus instituciones, brindar generoso apoyo alos programas de justicia
social y dignificacién de la persona humana vy llevar siempre en alto el nombrey los
principios de la Universidad Santo Tomas. Acto seguido el sefor Presidente de la
ceremonia procedié a la entrega del Diploma que le acredita para el ejercicio de su
profesién, de acuerdo con la legislacion vigente.

Intervinieron en la ceremonia como autoridades de la Universidad:

El Rector Seccional, P. SAMUEL E. FORERO BUITRAGO, O.P.
El Secretario Seccional, DR. JORGE LUIS GOMEZ SUAREZ

El Decano (a), DR. JAIME ENRIQUE RODRIGUEZ NAVAS

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos
legales correspondientes.

Fdo. Jorge Luis Gomez Suarez, (hay un sello)

Es fiel copia tomada del original, que se lleva en los archivos de la Secretaria General
de la Universidad Santo Tomas Seccional Bucaramanga.

Se expide en la ciudad de Bucaramanga, el dia 16 de Diciembre de 2014

El Secretario General,




Y DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
OO [SCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
ESOE UNIVERSIDAD DEL ESTADO
TERRITORIAL SANTANDER
ACTA DE GRADO

En el libro de Actas No. 1, Folios 1 al 2 de la ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA, TERRITORIAL SANTANDER, Programa de
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL Y REGIONAL, metodologia a distancia;
aprobado mediante acuerdo. 111 de 1991, emanado del Instituto Colombiano
para ‘el Fomento de la Educacion Superior, ICFES y reglamentado por los
acuerdos 06 del 29 de junio de 1994 y 07 del 31 de julio de 1995 de la ESCUELA
SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA, aparece el acta namero 01 que
textualmente dice: "En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander,
Republica de Colombia, a los diecisiete (17) dias del mes de octubre del 2003, La
Escuela Superior de Administracion Publica, Territorial Santander, celebrd la
sesién académica presidida por la Doctora AURA TERESA TAMAYO TAMAYO,
Directora Territorial ESAP Santander, delegada por el Director Nacional mediante
resolucién 0076/02 y el Doctor FERMIN RINCON ARDILA, Coordinador
Académico Territorial Santander, con el objeto de conferir el Titulo de
ADMINISTRADOR‘PUBLICO MUNICIPAL Y REGIONAL a: ESPARZA GARAY
JOSE GREGORIO, identificado con cédula de ciudadania No. 91.294.942 de
Bucaramanga (Santander), Registro ESAP 2003-8542 Folio 171 Libro 6"

Se le recibi6 el juramento de rigor que lo compromete a cumplir la Constitucién y
las leyes Colombianas, a ejercer su profesién dentro de las normas de la ética
social y a mantener la lealtad a la Escuela Superior de Administracion Publica en
los actos publicos y privados de su vida profesional.

En constancia de lo anterior, se extiende la presente Acta, vélida para todos los
efectos legales. ‘

) E i
£l acta lleva las firmas de Bbmf\;qommo SEXTO DE

A, hac
% 24, € constar
presente copia fotostatica es igtﬁ

Fdo AURA TERESA TAMAYO TAMAYO a un documento  original
Presidente o e vista, e a
Fdo FERMIN RINCON ARDILA

Secretario AD-HOC

Bogotd, D.C., 1) iR 2004

NANQY RIO
Secretana Gehera

- A\ . )
Pionera en Administracion Publica Andina R
BUCARAMANGA - Carrera 28 No. 31-07 — PBX 635 I IRUERT
Fax: 6455682 — E mall: sanlander@es !




Repablica de Colombiz

\
b %

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
Teniendo en cuenta que

Jos¢ _Gregovio Esparza Garay

CC.9,.294 9¢2 Jc ﬁgzzcaz‘amaﬂga

Aprobé los estudios programados y cumplié con las exigencias
legales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

Fepecialista en Confratacion Eetatafl

En constancia se firma y sella en Bucaramanga
1los 76 dias del mesde Diciembre  de zoru

El g Facultad

E| Rector Seccional

l_ o
El Secretario Seccional
%

Fl Rector General

Registro Interno No. 577 75.z0l¥

Libro _#

Folio_62

_____.‘

Scanned by CamScanner




La Repiiblicn be Colombin p en g nombre

LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO

Parnonesia Juridics Fas. 020/1096 Ou Miniviado ow Educacion Nasional

Debivamente autorizada por el Ministerio be Educacion Nacional, teniendo en cuenta que:

José Gregorio Esparza Garay

C.C. 01.294.942 Bucaramanga
QAprobd log estudios programados por la Corporacion Tniversitaria p cumplid con log requigitog exigldos
por la Lep p los Reglamentos, le confiere el titulo profegional be:

Abogado

@n testimonio de lo expuesto se expide el presente diploma que asi lo acedita.
Bogotd D.C., Diciembre 13 de 2014

swd?

L
Rertor. ﬁumﬁlt/ﬂuhimicn 1 be Inbestigaciin

Secretario Seneral

Acta No, 754 Folio No. “==xel libro No. 10 o 7935

Scanned by CamScanner




P Y Y Escuela Superior de Administracion Piblica

5.260.242

Republica de Calombin

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA
LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL SANTANDER

CERTIFICA

Que el Dr. JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania No. 91.294.942 de Bucaramanga, prestd sus
servicios satisfactoriamente a esta entidad bajo la modalidad de Orden de
Prestacién de Servicios.

OPS DURACION OBJETO
Prestar los servicios profesionales como Docente
054 DE 2013 | 03/04/2013 Al | Capacitador para Desarrollar 40 horas de
24/12/2013 capacitacion en los temas de Gestién Documental y
Archivistica, durante la vigencia 2013 en la territorial
Santander
Prestar los servicios profesionales como Docente
097 DE 2013 27/06/2013 Al Capaqltaqor para Desarrollar ”40 horas de
24/12/2013 capacitacion en los temas de Gestion documental y
Archivistica durante la vigencia 2013 en la territorial
Santander. m

de 2013.

Proyecto: Bertha Paola Lizaras®

Reviso: Eddy Villabona (G

Sede Territorial Santander

Carrera 28 No. 31-07 Bucaramanga - PBX: (097) 635 0155

Telefonos:(097) 6343936 / FAX. 6455682 / http:/ www.esap.edu.co




Vigilada MinEducacidn

CESOe CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 1

JINSZETEE. | PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015 [ EEcHA: 10-04-2024

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacién BS-PT-002

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP

HACE CONSTAR:

Que JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
91.294.942, suscribié el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. ESAP-PS-

042-2024.
IDENTIFICACION DEL | ESAP-PS-042 del 04 de Abril de 2024
CONTRATO
OBJETO ‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON

LA FINALIDAD DE LLEVAR A CABO PROCESOS
DE CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN
LA TEMATICA DE GESTION DOCUMENTAL-
NUCLEO ORGANIZACIONES PUBLICAS Y
GESTION, OFERTADO POR LA DIRECCION DE
CAPACITACION, CON EL FIN DE FORTALECER
LOS CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS,
HABILIDADES Y DESEMPENO DE LOS
SERVIDORES PUBLICOSY DE LA CIUDADANIA
EN GENERAL".

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA

1. Presentar la propuesta de cronograma de
actividades para el desarrollo de sus
capacitaciones.

2. Desarrollar capacitaciones acordes con las
tematicas de Formulacion y Gestion de
Proyectos, Los eventos pueden ser en
modalidad presencial, sincrénica, virtual o
mixta, acorde a la programacién y priorizacion
de la Direccién Territorial Santander de la
ESAP, asegurando la implementacion de las
herramientas virtuales y de comunicacion
necesarias para la correcta realizacion de los
eventos.

3. Realizar los eventos de capacitacion
programados en territorio.

4. Entregar cuando se requiera al coordinador de
cada evento, con minimo diez (10) dias de
antelaciéon a cada una de las actividades
acordadas, la presentacion de la propuesta
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CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 1

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacion BS-PT-002

metodoldgica del programa de capacitacion a
desarrollar acorde a los documentos
establecidos en sistema integrado de gestion
de la calidad de la ESAP.

5. Entregar a la Direccion de Capacitacion de la
Territorial Santander, dentro de los tres (3) dias
calendario, una vez terminada cada jornada de
Capacitacion, los registros de asistencia
debidamente diligenciados, la encuesta de
satisfaccion a los ciudadanos capacitados, las
evaluaciones y demas documentos
establecidos en sistema integrado de gestion
de la calidad de la ESAP.

6. Asistir a las jornadas de induccién, capacitacion
y demas actividades programadas por la
Direccion Territorial Santander, asi como a las
reuniones, mesas de trabajo y demas espacios
de discusion y retroalimentacion de los
procesos desarrollados, en los que se le
requiera.

7. Garantizar el acceso al material de lectura y
videografico, asi como la jurisprudencia,
doctrina y bibliografia, de apoyo a los ejes
tematicos desarrollados. Dicho material debe
tener una validacion pedagogica.

8. Realizar apoyo y seguimiento continuo al grupo
de participantes asignado, desde la acogida
hasta la evaluacion final y supervisar el
progreso de los participantes y revisar las
actividades realizadas.

9. Elaborar y presentar los informes que le sean
requeridos y que tengan relacion con el objeto
contractual, ademas de presentar un informe
final sobre el acompafiamiento a los
participantes que evidencie el proceso de
fortalecimiento de capacidades impartido, los
resultados, experiencias y buenas practicas
para el mejoramiento de procesos futuros, asi
como recomendaciones y oportunidades de
mejora de la Direcciénde capacitacion respecto
al tema desarrollado.

Sede Nacional - Bogotéa - Calle 44 No. 53 - 37 CAN
PBX: (57 601) 7956110
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£ree CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 1

JImsTETIS. | PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015

FECHA: 10-04-2024

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacion BS-PT-002

10.  Presentar informe de los participantes
inscritos y certificados teniendo en cuenta el
cumplimiento del 80% de las actividades, fecha
de inicio y finalizacién de cada unidad,
participantes  por  género, conclusiones
generales.

11.  Utilizar herramientas innovadoras en la
planeacion y desarrollo de los eventos de
capacitacion, las cuales puedan ser socializadas
con los demas expertos, en el marco de la
construccion de buenas practicas de
capacitacion.

12.  Cumplir con las demas actividades vy
obligaciones que le sean asignadas, las cuales
deberan tener relacion directa con el objeto del
presente contrato.

FECHA DE INICIO

08 de Abril de 2024

DURACION DEL CONTRATO

Hasta el treinta (30) de Noviembrede 2024 o hasta
agotar el presupuesto de las horas asignadas.

VALORTOTAL DELCONTRATO

DIEZ MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL
PESOS ($10.560.000)

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada
por el supervisor del contrato, segtin los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la Direccién Territorial de Santander de la ESAP.

La presente constancia se expide en Bucaramanga, a los 25 dias del mes de Octubre de
2024, a solicitud del interesado.

B
r

WILMA‘N NORBERTO AMAYA LEON
Director Territorial Santander

Proyecto: Liliana Navas Ferreira — Abogada Externa
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
HACE CONSTAR:

Que JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 91.294.942 de
Bucaramanga, suscribio el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°, 055 - 2023,

IDENTIFICACION DEL CONTRATO ESAP-PS-055 de 2023.

OBJETO “PRESTAR SERVICIOS COMO DOCENTE-CAPACITADOR
PARA  EL DESARROLLO DEL PROCESO DE
CAPACITACION EN LA TEMATICA DE CONTROL SOCIAL
A LA GESTION PUBLICA — GESTION DOCUMENTAL PARA
LA TERRITORIAL SANTANDER DURANTE LA VIGENCIA

DEL 2023".
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL | 1. Dictar hasta 120 horas de capacitacion a los inscritos en
CONTRATISTA la tematica de control social a la gestion plblica — gestidn

documental a las personas que indique el Departamento
de Capacitacion de la Territorial Santander.

2. Desarrollar  las capacitaciones, acorde con  los
lineamientos del Departamento de capacitacion.

3. Desarrollar las capacitaciones en el lugar y la fecha que
le indique el Supervisor del Contrato y/o la Jefatura del
Departamento de Capacitacion.

4. Diligenciar en el aplicativo SIRECEC el informe
correspondiente a cada una de las sesiones
desarrolladas.

5. Entregar como parte del informe la asistencia
sistematizada de los participantes al evento, en caso de
que el evento no cuente con la inscripcion en el aplicativo
SIRECEC, debera Acompanar las reuniones de
seguimiento académico y administrativo programadas por
la  Subdireccion de  Proyeccion  Institucional-
Departamento de Capacitacién y a aquellas que se
convoque, relacionadas con el desarrollo de las
obligaciones derivadas del objeto contractual.

6. Legalizar en los términos establecidos por la ESAP, las
comisiones de servicios que sean realizadas para el
cumplimiento del objeto contractual en ciudades fuera del
lugar de ejecucion del contrato.

7. Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de
Calidad de la ESAP y en el Manual del Proceso de
Capacitacion de la ESAP MP-M-CP-01y en el Sistema de
Gestion de Calidad.

8. Las demas derivadas del objeto del contrato.

FECHA DE INICIO 26 de Agosto de 2023,
DURACION DEL CONTRATO CUATRO (4) MESES
Version de Formato: 01 Fecha: 2016/06/20 Pagina: 1 de 1
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FECHA DE TERMINACION 26 de Diciembre de 2023,
VALOR TOTAL DEL CONTRATO TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($13.200.000,00)

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada por el supervisor del
contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion documental de la Direccion Territorial de
Santander de la ESAP.

La presente constancia se expide en Bucaramanga, a los 14 dias del mes de Febrero de 2024, a solicitud del
interesado.

!
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
Director Territorial Santander
it

s
~ Proyecto: César Alberto Gomez Becerra — Asesor juridico Territorial Santander
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Bucaramanga. 12 de febrero de 2013

EL SUSCRITO DIRECTOR
DE LLA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL SANTANDER

CERTIFICA

Que, el doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY. con cédula de ciudadania No.
91.294.942 de Bucaramanga, presto sus servicios profesionalgs—e~csta entidad como Docente-
Asesor en temas de Gestion Documeptal <Archivistica, desde £ 0P8 hasta el aino 2012.

. v 3 ! ,
Se expide a soliciiud del interesa

h\"‘"——.—.—-————_.__]
_____ LEAL
7 K Sede Territoral Santunder
o Wi Carrera 28 No. 31-07 Bucaramangu - PBX: (197) 635 0155
' Telefonosi097) 6343936 - FAX. 6453682 * hip:’ wwav.esap.edu.co




COGEPCO

CERTIFICACION

ONG CORPORACION GESTION PUBLICA DE COLOMBIA certifica, que el
Administrador Publico y Abogado, Dr. JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY
identificado con cédula de ciudadania nimero 91.294.942 de Bucaramanga, presta
sus servicios profesionales, en los equipos de trabajo de los contratos que esta
organizacién ha suscrito en el periodo comprendido desde el mes de septiembre de
2008 hasta la fecha, cuya labor o funciones son la de asesorar, coordinar, capacitar a
los equipos de trabajo y funcionarios de las entidades contratantes, acompafando y
auditando, los procesos en los que ha sido requerido, especialmente los de Gestion
Documental (TRD, PINAR, PGD vy Organizacion de Archivos), MECI, MIPG,
Reorganizaciones Administrativas, Asesoria Juridica y Financiera, con unos
honorarios promedio de Dos Millones Quinientos de Pesos Mcte. $2.500.000.(Se
anexa experiencia de COGEPCO).

Resaltando su constante compromiso y valiosisimo aporte al 6ptimo desarrollo de los
proyectos realizados en las diferentes entidades.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado el dia uno (01) del mes de
febrero de 2024.

Atentamente,

"7 /

HENRY ALEXANDER RAMIREZ PINEDA
Representante Legal

Teléfono: 692 5971-Celulares: 317273 8956 - 318 699 7385
| Calle 35 No.16-24 Int. 707 A - Edif. José Acevedo & Gomez
E-mail:info@gestionpublica.com.co- Bucaramanga
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MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT., 890.201,222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO (A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTIFICA

Que ESPARZA GARAY JOSE GREGORIO identificado(a) con cédula de ciudadanfa No.91294942, supgcribid con

el Municipio de Bucaramanga el{loe) siguiente{s) contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACISN DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA Mo.768 DE 5 DE Marzo DE
2019 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ASESORANDO EN LA ELABORACION Y ACTUALIZACION
DE LAS TABLAS DE RETENCIOGN DOCUMENTAL ge@ON LA LEY 594 DE 2000 ¥ DEMAS LINEAMIENTOS DEL ARCHIVO

GENERAL DE LA NACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Reistir a reuniones programadas,
Efectuar el seguimiento al cumplimiento d

relacionadas con la ejecueién del objeto contractual. 2.
e los compromisos adquiridos en laa reuniones relacionadas
con el objeto contractual. 3. Presentar un (1) informe mensual que dé cuenta del cumplimiento
integral de la ejecucién, como requisito de pago. 4. Organizar, preservar y salvaguardar la
en virtud de la ejecucién del contrato. 5. Apoyar las siguientes actividades
para el desarrollo de 1la elaboracién y actualizacién de las Tablas de Retencién Documenzal: &)
Recolectar informacién inastitucional; b) Aplicar encuestae en todae las secretarfas, oficinas y
dependencias de 1la Entidad; ¢) Organizar la informacién relacionada con la elaboracién de las
rablas de retencién documental; d) Examinar e interpretar la informacién compilada; e) Elaborar los
cuadros de clasificacién de series Y subseries documentales; £) Elaborar 1las propuestas de
actualizacién de tablas de retencién de todas las secretarias , oficinase y dependencias; gl
Acompafiar en la socializacién de las Tablas de Retencién Documental a todas las secretarias,
oficinas y dependencias de 1los procesos de la entidad para realizar los ajustes necesarios; h)
Acompafiar en la convalidacién de la actualizacién de Tablas de Retencién Documental, ante el
Apoyar a la oficina de Archivo Central en temas de gestién archivistica

informacién generada

Archivo Departamental; i)
como (PGD-PINAR]) .

CURRENTA ¥ DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL 42.750.000,00

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
CUARENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL 42.750.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

PLAZO DE EJECUCION: 9 MESES 15 DIAS

PLAZO EJECUCIEN TOTAL: 9 MES(ES) 15 DIA(S).
FECHA DE INICIO: 7 DE Marzo DE 2019
PRCHA DE TERMINACTON: 21 DE piclembre DE 2019

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL ¥/0 LIQUIDACIGN 26 DE Diclembre DE 2019

s de realizacién temporal o na permansnte

Ea de anotar que el ¢lcado coptrato por su naturaleza legal, el objeto contractual e
. Por tanto no

y el concraciets los sjecutalol con la autonomia e independencia que este Lipo de contratos requiere legalmente
hube ningln tipo de subordinacién o dependencia con la adminlstracien.

Se expide en Bucaramanga a los 30 Dialas) de Diclembre de 20139

Se adhiere y anulan eatampillas Pro-hospital ¢ Pro-electrificacidén.

MUNICIPIO DE BUCARAMANGR NIT 850,201.222-0 Ccalle 15 No.10-43 Telefono §337000
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CISP ()

Medellin, miércoles 26 de diciembre de 2018.

SANDRA MILENA LOPEZ BETANCUR, identificada con la cédula de Ciudadania N® 21.549.009 de
Bello (Antioquia) actuando en representacién del Comitato Internazionale per lo Sviluppo del
Popoli (CISP), organizacién no gubernamental de cooperacién internacional, sin dnimo de lucro,
con domicilio en Roma (Italia), debidamente inscrita ante el Ministerio de Justicia y del Derecho
de Colombia, segin Resolucién N 2890 del 4 de Octubre de 1993, registrada en la Cdmara de
Comercio de Bogotd como Organizacién No Gubernamental con Domicilio en el Exterior, con NIT
800.223.957-2, en mi condicién de suplente del Apoderado en Colombia, en uso del poder general
que me fue conferido, HAGO CONSTAR que:

El Sefior JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania
No 91.294.942 expedida en Bucaramanga (Santander), prestd sus servicios al COMITATO
INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI - CISP mediante la suscripcién del siguiente
contrato, asi:

TIPO DE ACTIVIDADES o CARGO TOTAL, FECHA DE FECHA DE
CONTRATO HONORARIOS INICIO TERMINACION

Prestar sus serviclos profesionales
como Capacitador presencial en la
tematica de “Gestion Documental y
Archivistica” para el contrato de
prestacién de servicios N° 334 de
2018, celebrado entre COMITATO
Contrato de INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO
Prestacién de DEI POPOLI -CISP y la Escuela
Servicios Superlor de Administracién Publica -
ESAP, cuyo objeto es "Prestacion de
Servicios para el fortalecimiento del
proceso de capacitacién de la ESAP
para garantizar el mejoramiento de
las competencias bdsicas para la
gestidn publica y la ciudadania.”

$7.200.000 02/04/2018 10/08/2018

1.Dictar 80 horas presenciales en la temdtica asignada, de acuerdo con la fecha, lugar y a la
poblacién que le sea indicada.

Actividades 2. Establecer la planificacion, estructura curricular y desarrollo conceptual de la tematica a ser
impartida, acorde con los lineamientos pedagogicos establecidos por la ESAP, en el aplicativo para
el seguimiento y registro de eventos de capacitacion.




3. Remitir al supervisor del contrato, al inicio de las capacitaciones, el apoyo didactico y/o
audiovisual, en medio magnético que va a emplear para el desarrollo de la temdtica objeto del
contrato, en la plantilla Institucional de la ESAP.

4. Realizar los desplazamientos para el cumplimiento del cronograma y legalizar las comlisiones de
servicios, en los términos establecidos por la Institucidn.

5 Asistir a las reuniones de seguimiento técnico, académico y administrativo que le sean
conyocadas

6. Presentar al supervisor del contrato, el informe sobre la ejecucién detallando las horas dictadas
en cada seminario o curso, adjuntar el registro fotogréfico de la capacitacion y anexar el registro de
asistencia de los participantes al curso .

La presente certificacién no constituye prueba judicial de los términos de la vinculacién contractual
ya que se expide a solicitud del interesado, a los veintiséis (26) dias del mes de diciembre de 2018.

Atentamente,

—

SANDRA MILENA LOPEZ BETANC
C. C. No. 21.549.009 de Bello (Antioglia)
Apoderada
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP

HACE CONSTAR:

Que JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania No. 91294942,
suscriblé el(los) siguientes contratos, con ésta Entidad Publica:

IDENTIFICACION
DEL CONTRATO

No. 62 de 25 de julio de 2018

TIPO DE
CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA PERSONA
NATURAL PARA DESARROLLAR 80 HORAS DE CAPACITACION EN TEMAS
RELACIONADOS CON EL AREA DE PROGRAMA DE ACTUALIZACION A
SERVIDORES PUBLICOS EN LOS M/PIOS DE INFLUENCIA DE LA
TERRITORIAL EN LA VIG 2018

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA

Ejecutar las siguientes actividades para la ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP - TERRITORIAL SANTANDER -
ALCANCE DEL OBJETO: 1. Desarrollar ochenta (80) horas de capacitacién en
el drea del conocimiento en * Actualizacién a Servidores Publicos *, en la
Direccién Territorial durante la vigencia 2018, con categoria del Docente
Capacitador |. 2. Realizar las actividades que correspondan para la planificacion,
disefio y desarrollo conceptual de la tematica a ser impartida, en el aplicativo
denominado Sistema de Registro y Control de Eventos de Capacitacién
_SIRECEC. 3. Remilir al coordinador o supervisor, con minimo ocho (8) dias de
antelacion a cada una de las actividades acordadas, la presentacién (apoyo
didactico o audiovisual) y enlaces de internet utilizados y demds recursos a
utilizar para el desarrollo de la tematica. Estos elementos estarédn para consulta
de los participantes de los eventos o programas, documentos que se pondran a
disposicién en el aplicativo para el Seguimiento y Registro de Eventos de
Capacitacién y en la pagina WEB de la ESAP, la cual debera ser presentada en
la plantilla institucional de la ESAP. 4. Desarrollar las horas contratadas en el
lugar y la fecha que le indique el Supervisor del Contrato y/o la Jefatura del
Departamento de Capacitacién. 5. Diligenciar en el aplicativo denominado
Sistema de Registro y Control de Eventos de Capacitacién _SIRECEC, el
informe correspondiente a cada una de las sesiones desarrolladas. 6. Legalizar
en los términos establecidos por la ESAP, las Comisiones de Servicios que sean
realizadas para el cumplimiento del objeto contractual en ciudades fuera del

lugar de ejecucién del contrato. 7. En caso de que el evento no cuente con la O
5

inscripcién en el aplicativo denominado Sistema de Registro y Control de
Eventos de Capacitacién _SIRECEC, debera entregar como parte del Informe la

Versién de Formato: 01

/

Fecha: 2016/06/20 Pégina1de3 Cédigo: RE-A-CT-101
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! asistencia sistematizada de los participantes al evento. 8. Asistir a las reuniones
de seguimiento académico y administrativo programadas por la Subdireccién de
Proyeccién Institucional - Departamento de Capacitacién y a aquellas que se
convoque en desarrollo de las obligaciones derivadas del objeto contractual. 9.
Suministrar la informacién que le sea requerida para la actualizacién de los
descriptores de los médulos del area de su competencia por la Jefatura del
Departamento y/o supervisor y proponer actualizaciones o mejoras pedagégicas
que identifique sobre los contenidos de los temas a cargo. 10. Realizar los
desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde
con la solicitud del supervisor, para lo cual, LA ESAP realizara de forma previa el
tramite presupuestal y administrativo correspondiente. 11. Dar cumplimiento a lo
establecido en el Manual de Calidad de la ESAP y en el Manual del Proceso de
Capacitacién de la ESAP MP-M-CP-01 y en el Sistema de Gestién de Calidad.
12) Cumplir con las obligaciones de seguridad social y ARL, afilidndose para
efectos del presente contrato.

T EUT——————

. FECHA DE
| INICIO 01 de agosto de 2018

!FECHA DE El plazo de ejecucién sera hasta el 15 de diciembre de 2018 o hasta agotar el
jTERHiNACI ON presupuesto, y las capacitaciones se haran de conformidad con lo que disponga
{

el supervisor del contrato.
i

| VALOR DEL

g CONTRATO SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 7.200.000) COP

! Pagos mensuales por las horas efectivamente ejecutadas, con sujecién a la

| FORMA DE | disponibilidad de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja PAC,

| PAGO previa presentacion del informe de actividades adelantadas por el contratista

para cada periodo respectivo y certificacion de pago, suscrita por el supervisor.

i

i ?EErggmgg No. 131 de 12 de septiembre de 2019

| ContrRaTo C | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ORIENTAR EL CURSO EN GESTION DOCUMENTAL QUE CONSTA DE (18)
HORAS, DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA ESAP TERRITORIAL
OBJETO SANTANDER, DENTRO DE LA VINCULACION - DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES DE CAPACITACION ESTABLECIDAS EN EL PIC -
COMPETENCIAS TECNICAS, COMPORTAMENTALES E INSTITUCIONALES.

Scanned by CamScanner
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OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA

ij[;;'-;:lfslaT; ;igt:gatgs_ actividades para la ESCUELA SUPERIOR DE
ALCANCE DEL 0B UBI.I.ICA - ESAP - TERRITORIAL SAHT{\NDER -
termas: JETO' 1. Dosarrollar capacitaciones, segin los siguientes
as: GESTION DOCUMENTAL, en la Diraccién Tarritorial duranta 1a vigencia
2018. 2 Remitir al coordinador o supervisor, con minimeo ocho (8) dlas de
antelacién a cada una de las actividades acordadas, la presentacidn (apayo
dllf!ﬁcuco o audiovisual) y enlaces de internetl utllizados y demis recursos a
utilizar para el desarrollo de la tematica, la cual debera ser presentada en la
plantilla institucional de la ESAP. 3. Desarrollar las horas contratadas en el lugar
y la fecha que le indique el Supervisor del Conlrato. 4, Diligenciar el informe
correspondiente a cada una de las sesiones desarrolladas. 5. Entregar come
parte del Informe la asistencia sistematizada de los participantes al events. €. |
Cumplir con las obligaciones de seguridad social y ARL, afilidndose para efectos |
del presente contrato. 7. Cumplir oportunamente el desarrollo de las tematicas |
dentro de las fechas y horarios programados. 8. Cumplir con la Idoneidad en el |
saber de cada una de las teméaticas. 9. Realizar adaptacién al conocimients del |
capacitado, para lograr un mejoramiento en el conocimiento de cada uno de ]
Ellos, en las teméaticas a desarrollar. 10. Entregar las memorias de lo expuecto
para que reposen en la oficina de direccién para su posterior seguimiento y
obtencién de resultados, dentro de los planes de mejoramiento de esta territorial. |
11. Honestidad en el diligenciamiento y entrega de documentos personales 2 la i
ESAP. |
1

FECHA
INICIO

DE

19 de septiembre de 2018

FECHA DE
TERMINACION

30 de noviembre de 2018

VALOR DEL
CONTRATO UN MILLON NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($1.820.000) COP
Pagos mensuales vencidos por las horas efectivamente ejecutadas, con
sujecién a la disponibilidad de recursos del Programa Anual Mensualizado de
FORMA DE | Caja PAC, previa presentacién del informe de actividades adelantadas por el
PAGO contratista para cada periodo respectivo y certificacién de pago, suscrita por el

supervisor. Para efectos del pago debe tenerse en cuenta la responsabilidad en
el IVA, y el régimen tributario al cual pertenece.

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacién certificada por el
supervisor del contrato, segln los documentos que reposan en el archivo de gestién documental de

la ESAP.

La presente constancia se expide en Bucaramanga, a los 28 dias del mes de enero de 2019, a
solicitud del interesado.

Versién de Formato: 01

ON. CESAR CHA
Director Territorial

Fecha: 2016/06/20 Péginadde 3 Codigo: RE-A-CT-101
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MM, Repdblica de Colombia
g < Departamento Norte de Santander
‘! Municipio de Bucarasica

NIT. 890503483-2 AI.CAI. 1A

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE BUCARASICA NORTE DE SANTANDER.
HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional, Abogado y Especialista en Contratacion Estatal; presté sus servicios profesionales
en el Municipio de Bucarasica Norte de Santander, mediante CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 131-2015, en periodo comprendido de CUARENTA
Y CINCO (45) DIAS, contado desde el 10 DE NOVIEMBRE DE 2015 hasta el 24 DE
DICIEMBRE DE 2015, cuyo objeto fue: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PARA LA ELABORACION DEL ESTATUTO ORGANICO DE
PRESUPUESTO PARA EL MUNICIPIO DE BUCARASICA NORTE DE SANTANDER.

Que, las obligaciones de la Prestacién del Servicio Profesional fueron las siguientes:

Obligaciones Generales y Especiales del Contrato: .
1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la

ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

Representar al municipio en las diferentes entidades de indole presupuestal del estado.

Atender consultas y sugerencias del municipio dentro de los cinco (05) dias siguientes a

la entrega del trabajo.

Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.

Brindar asesorar, acompafiamiento y apoyo a las oficinas de Hacienda y presupuesto

municipal para la actualizacién y elaboracion del Estatuto Orgénico de Presupuesto

Municipal de acuerdo al objeto contractual.

7. Apoyar en la elaboracién de los actos administrativos relacionados con temas
presupuestales.

8. Elaborar y socializar el Estatuto Orgéanico de Presupuesto del municipio de Bucarasica
Norte de Santander.

9. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su cabal
y oportuno cumplimiento.

P

oo

Se expide a solicitud del interesado, en el Municipio de Bucarasica Norte de Santander, a los
dieciséis (16) dias del mes de enero de 2019.

Guz ANO GONZALEZ
Alcalde Municipal

e-mail: gobi erno@bucarasica-nortedesantander.gov.co
Calle 2 No. 3 -35 Palacio Municipal - Cédigo postal 545550

Eon I\r NDO
EL FUTURO DE
BUCARASICA"




Do pattimients de Simtanser
DA MUl IPAL DEL CARMEN DF CHUCUR

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL
MUNICIPIO DEL CARMEN DE CHUCURI

CERTIFICA:

e rev sados los arcniyos de la Secretaria de Gabierno Municipal y
archive Central de est@ Administracion, se encontro que el senor
JOSE GREGORIO ESPARZA GARA identificado con CC. N©°

Q 1ad xpegica en| Bucaramanga, -ze- encuentra vinculado a este

acion de servicios N® 055 del 29 de julio y

| 28 de dicjembre de 2008, cuy0 objeto €s ASESOR EN LA
5C10ON, PUBSTA EN MARCHA DEL PROGRAMA DE GESTION

OOCUMENTAL ¥  AQT ﬁz%?aﬂc-.’; DE LAS mamf DE RENTENCION
SCUMENTAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DEL CARMEN DE CHUCURI, por

I

EL CARMEN DE t_m,a.w*[ por valor de

e = e
A A --J' CIPAL DEL C

000.000) m.cxe.

La presente se expige a solicitud del interesado en El Municipio del
Carmen de Chucuri, a los 26 dias del mes de agosto de 2008.

A
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""”1

ROBINS
Secre
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Q\1""--

A
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| CERTIFICACIONES . El Carmen
Todos!
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m MUNICIPIO DE LA GLORIA CESAR LA
| Nit.800.096.599-3 GLORIA |

DESPACHO ALCALDE
Cédigo 100 Por un futura mejor!

EL. SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE LA GLORIA CESAR

HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania No.
91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y Regional,
Abogado, Especialista en Contratacion Estatal; presté sus servicios profesionales en el Municipio
de La Gloria Cesar, mediante CONTRATO DE PRESTAION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 197-2017, en periodo comprendido de DOS (02) MESES QUINCE (15) DIAS, contados
desde el 10 DE OCTUBRE 2017 hasta el 24 DE DICIEMBRE DE 2017, cuyo objeto fue:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ASESORIA ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y PRESUPUESTAL A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LA GLORIA CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:

Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

-

oh RN

10.

1.

Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo § de la ley
80 de 1993, Estatuto General de Contratacion. "

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

Representar al municipio en las diferentes entidades de indole presupuestal del estado.
Atender consultas y sugerencias del municipio dentro de los cinco (05) dias siguientes a
la entrega del trabajo.

Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.

Asesorar a las diferentes dependencias de la administracién municipal en los asuntos
administrativos, financieros y presupuestales. y
Asesorar y apoyar al Municipio en la organizacién, expedicién, control y supervision de los
actos administrativos con implicaciones financiares y presupuestales.

Brindar orientacién y absolver las consultas relacionadas en el area financiera y
presupuestal.

Apoyar de manera permanente a las secretarfas de Despacho y al personal encargado de
la contratacioén publica.

Brindar Asesoria, apoyo y proyectar derechos de peticion, resolver consultas
administrativas, financiera y presupuestales realizadas por el Alcalde Municipal y los
demas funcionarios de la administracién Municipal.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su cabal y

oportuno cumplimiento /

nicipio de La Gloria Cesar, a los tres (03) dias del

LA GLORIA PORUN F 4!0 MEJOR - FERMIN AUGUSTO CRUZ QUINTERO 2016 - 2019
Palacio Minicipal - Calle 2°. N* 4-07; Cddigo Postal: 204060
Telefax: (095) 5683026; e-mail: alcaldia@lagloria-cesar.gov.co




NICIPIO DE Cédigo: R-0-37
| @ﬂ SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD | Version o1
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DESPACHO DEL ALCALDE

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GONZALEZ CESAR
HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional; presté sus servicios profesionales en el Municipio de Gonzalez Cesar, mediante
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 077-2013, en
periodo comprendido de CICUENTA Y CINCO (55) DIAS, contado desde el 05 DE
NOVIEMBRE DE 2013 hasta el 29 DE DICIEMBRE DE 2013, cuyo objeto fue: PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO APOYO A LA GESTION
ADMNISTRATIVA A LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL EN LA
ELABORACION DEL NUEVO ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE GONZALEZ
CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacién del Servicio Profesional fugron las siguientes:

Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

2. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

3. Brindar el apoyo profesional a la gestién administrativa en la elaboracién del nuevo

Estatuto de Rentas del Municipio Gonzélez Cesar.

Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.

Asesorar a la Secretaria de Hacienda Municipal de acuerdo al objeto contractual.

Elaborar proyecto de acuerdo por el cual se expide el Nuevo Estatuto de Rentas del

Municipio de Gonzélez Cesar, para ser presentado ante el Honorable Concejo

Municipal para su aprobacion, una vez discutido por el Consejo de Gobierno.

7. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su
cabal y oportuno cumplimiento.

oo h

Se expide a solicitud del interesado, en el Municipio de Gonzalez Cesar, a los tres (03) dias
del mes de enero de 2019.

PALACIO DE GOBIERNO MUNICIPAL
parque Principal Garcia Benitez

(e ALCALDIA
e e MUNICIPAL

E-mail: alcaldia@gonzalez-casar.£ov.c = n Gobernados
aldia@gonzalez-Cesar-£OV-C ‘t’ ,%W
Gonzalez, Cesar. Cadigo Postal




=% I S % Municipio de La Gloria Cesar

FUTURD i so0008 3005

LA GLORIA CESAR s Secretaria de Gobierno
Cédigo: 110

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL. MUNICIPIO DE LA GLORIA CESAR
HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional, Abogado, Especialista en Contratacion Estatal; prestd sus servicios profesionales
en el Municipio de La Gloria Cesar, mediante CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 252-2021, en un periodo comprendido de CUARENTA Y CINCO (45)
DIAS, contados desde el 04 DE OCTUBRE DE 2021 hasta el 18 DE NOVIEMBRE DE 2021,
cuyo objeto fue: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y TESORERIA MUNICIPAL PARA LA ELABORACION DEL
MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO 2021 — 2031 Y EL PROYECTO DE ACUERDO POR
EL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS E INVERSION DEL
MUNICIPIO DE LA GLORIA CESAR, VIGENCIA FISCAL 2022.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:

Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

2. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

3. Brindar Asesoria, acompafiamiento y apoyo a la Secretaria de Hacienda y Tesoreria
Municipal, a la oficina de presupuesto para la elaboracién del Marco Fiscal de Mediano
Plazo 2021 - 2031;

4. Brindar Asesoria, acompafamiento y Apoyo a la Secretaria de Hacienda y Tesoreria, a
la oficina de Presupuesto y a las demas Secretarias de Despacho para la elaboracion
del proyecto de acuerdo por el cual se expide el Presupuesto de Rentas y Gastos e
Inversion del Municipio de La Gloria Cesar, Vigencia Fiscal 2022;

5. Brindar asistencia profesional en la proyeccion, revision y evaluacion permanente de la
informacién solicitada a quien haya lugar, orientada en la elaboracién del Marco Fiscal
de Mediano Plazo 2021 - 2031 y el proyecto de acuerdo por el cual se expide el
Presupuesto de Rentas y Gastos e Inversion del Municipio de La Gloria Cesar, Vlgencla ot
Fiscal 2022;

6. Brindar apoyo y asesoria a los funcionarios de la Secretaria de Hacienda y Tesererfa .
en temas financieros y presupuestales; proyectar y/o revisar los actos administrativos\
que tengan que ver con el manejo presupuestal de la vigencia 2021,

7. Brindar asesoria profesional en la elaboracion del proyecto, coadyuvando en el
levantamiento, venﬁcac&égp procesamiento, recomendaciones y reportes de mforme
para la presantamén del p yec:to de acuerdo ante el Concejo Municipal, :

Seguimos Construyende Futuro ~Jorge Eliecer Toro Rodriguez 2020 — 2023
Palacio Municipal —Clf 2 N® 4 07; Cédige Postal 204060
. Telefax: (095) 568 3026




LEC UM CONSTRUYENDO

FUTU

LA GLORIA GESAR

Municipio de La Gloria Cesar
Nit.: 800.096.599-3
Secretaria de Goblerno
Cédigo: 110

8. Apoyar a la Secretaria de Hacienda y Tesoreria y a la oficina de Presupuesto Municipal
en la socializacion en el Consejo de Gobiermno del anteproyecto de Presupuesto
municipal vigencia 2022, para la consolidacion del proyecto de Acuerdo a presentar al
Concejo Municipal

9. Las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato y garanticen su cabal y
oportuno cumplimiento.

\.
Se expide a solicitud del interesado, en el Municipio de La Gloria Cesar, a los veintitrés (23)
dias del.mes-denovi re de dos mil v(ejptiﬁ; o (2021).

i
i

“~—ARMANDO AMARIS PIMIENTA: ( _

Secretario de Gobiemo.

Seguimos Construyendo Futuro ~ Jorge Eliecer Toro Rodriguez 2020 - 2023
Palacio Municipal ~ Cll 2 N°® 4 — 07; Codigo Postal 204060
Telefax: (095) 568 3026



05 CONSTRUYENDO

FUTU

LA GLORIA CESAR

Municipio de La Gloria Cesar
Nit.: 800.096.599-3
Secretaria de Gobierno
Cédigo: 110

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE LA GLORIA CESAR
HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional, Abogado, Especialista en Contratacién Estatal; presté sus servicios profesionales
en el Municipio de La Gloria Cesar, mediante CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 192-2021, en un periodo comprendido de CUARENTA (40) DIAS,
contados desde el 09 DE AGOSTO DE 2021 hasta el 18 DE SEPTIEMBRE DE 2021, cuyo
objeto fue: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL PARA LA
ELABORACION DEL NUEVO ESTATUTO DE RENTAS MUNICIPAL DE LA GLORIA
CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:

Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

2. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

3. Brindar Asesoria, acompafiamiento y apoyo a los funcionarios de la Secretaria de
Hacienda principalmente a encargados del recaudo de tributos municipales, para la
aplicacién de las principales disposiciones constitucionales, legales y administrativas en
el manejo de los tributos locales; la clasificacién y analisis de los principales tributos que
conforman las rentas propias del municipio.

4. Asesorar al Secretario de Hacienda en la verificacion de la base tarifaria, exenciones y
estimulos que se encuentran bajo la normatividad vigente; asi como, eliminar o incluir
los tributos que sean aplicables en el municipio por disposiciones tributarias legales
vigentes.

5. Brindar asesoria a la Secretaria de Hacienda en la implementacion de las politicas y
objetivos tendientes a fortalecer las finanzas municipales en el campo tributario,
presupuestal y financiero, impartiendo las recomendaciones acordes con la
normatividad que regula la materia y con el objeto contractual.

6. Brindar acompafiamiento profesional y técnico en la revision, evaluacién y elaboracién
permanente de documentos y oficios con incidencia tributaria a los funcionarios de la
Secretaria de Hacienda y demas funcionarios de la administracién municipal, que lo
soliciten, orientada en la actualizacién o elaboracién del Nuevo Estatuto de Rentas
Municipal. e

7. Brindar asesoria profesional en la elaboracién del proyecto de acuerdo, coadyuvando
en el levantamiento, verificacién, procesamiento, reportes de informes vy
recomendaciones para la presentacion ante el Honorable Concejo Municipal. .

Seguimos Construyendo Futuro ~ Jorge Ellecer Toro Rodriguez 2020 — 2023
Palacio Municipal = Cll 2 N* 4 = 07; Cédigo Postal 204060
Telefax: (095) 568 3026




Municipio de La Gloria Cesar

i SEGUIMOS CONSTRUYENDO
«¥ FUTURO

LA BLORIA CESAR RETRESE T, Secretaria de Gobierno
Cédigo: 110

8. Apoyar, asesorary acompafiar a la Secretaria de Hacienda Municipal en la capacitacion
y socializacion a los funcionarios de la dependencia del Nuevo Estatuto de Rentas
Municipal, para la correcta implementacion del mismo.

9. Asesorar en la Consolidacion y digitalizacion del Nuevo Estatuto de Rentas Municipal
de La Gloria Cesar, brindando a la secretaria de Hacienda, las orientaciones y
necesarias para la presentacion y socializacion del Nuevo Estatuto de Rentas Municipal
de La Gloria Cesar, ante la Corporacion Concejo Municipal.

10. Las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato y garanticen su cabal y
oportuno cumplimiento.

Se expide a solicitud del interesado, en el lrﬂunicipio de La Gloria Cesar, a los veintiséis (26)
(2021).

=

=X
S— A —
ARMANDO AMAW
Secretario de Gobierno. \

Seguimos Construyendo Futuro - Jorge Eliecer Toro Rodriguez 2020 — 2023
Palacio Municipal = Cll 2 N® 4 — 07; Cédigo Postal 204060
Telefax: (095) 568 3026
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LA GLORIA CESAR R Secretaria de Gobierno
Caédigo: 110

’ FUT‘i‘]"ﬁ’ﬁ’ " Municipio de La Gloria Cesar

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE LA GLORIA CESAR
HACE CONSTAR

Que, el Doclor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional, Abogado, Especialista en Contratacion Estatal; presté sus servicios profesionales
en el Municipio de La Gloria Cesar, mediante CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 240-2022, en periodo comprendido de SESENTA (60) DIAS, contados
desde el 08 DE SEPTIEMBRE DE 2022 hasta el 07 DE NOVIEMBRE DE 2022, cuyo objeto
fue: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO EN LA SECRETARIA
DE HACIENDA PARA LA ELABORACION DEL MFMP 2022 - 2032 Y EL PROYECTOQUE
EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS E INVERSION 2023 DEL MUNICIPIO
DE LA GLORIA CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:

Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

2. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados; y con la normatividad
vigente en materia de seguridad social.

3. Brindar Asesoria, acompafamiento y apoyo a la Secrelaria de Hacienda y Tesoreria
Municipal, a la oficina de presupuesto para la elaboracion del Marco Fiscal de Mediano
Plazo 2022 - 2032,

4. Brindar Asesoria, acompanamiento y Apoyo a la Secretaria de Hacienda y Tesoreria, a
la oficina de Presupuesto y a las demas Secretarias de Despacho para la elaboracion
del proyecto de acuerdo por el cual se expide el Presupuesto de Rentas y Gastos e
Inversion del Municipio de La Gloria Cesar, Vigencia Fiscal 2023;

5. Brindar asistencia profesional en la proyeccion, revision y evaluacion permanente de la
informacion solicitada a quien haya lugar, orientada en la elaboracion del Marco Fiscal
de Mediano Plazo 2022 — 2032 y el proyecto de acuerdo por el cual se expide el
Presupuesto de Rentas y Gastos e Inversién del Municipio de La gloria Cesar, Vigencia
Fiscal 2023;

6. Brindar apoyo y asesoria a los funcionarios de la Secretaria de Hacienda y Tesoreria
en temas financieros y presupuestales; proyectar y/o revisar los actos administrativos
que tengan que ver con el manejo presupuestal de la vigencia 2022;

7. Brindar asesoria profesional en la elaboracion del proyecto, coadyuvando en el
levantamiento, verificacion, procesamiento, recomendaciones y reportes de informes
para la presentacién del proyecto de acuerdo ante el Concejo Municipal;

8. Apoyar a la Secretaria de Hacienda y Tesoreria y a la oficina de Presupuesto Municipal
en la socializacién en el Consejo de Gobierno del anteproyecto de Presupuesto
municipal vigencia 2023, para la consolidacion del proyecto de Acuerdo a presentar al
Concejo Municipal; '

Seguimos Construyendo Futuro — Jorge Eliecer Toro Rodriguez 2020 - 2023
Palacio Mum‘c?fpaf —Clf 2 N* 4 - 07; Codigo Postal 204060
Telefax: (095) 568 3026
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9. Cumplir con instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato y rendir
un informe respecto de sus aclividades, cumpliendo con los pagos de seguridad social
y riesgos laborales en su calidad de contratista, proporcionalmente al valor de su
contrato.

10. Las deméas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su cabal
y oportuno cumplimiento.

Se expide a sohcnud de[ mteresado e Municipio de La Gloria Cesar, a los veinlitrés (23)

Secretario de Gobierno.

Proyecto: Rocio Helena Chiquillo Rodriguez- Apoye Juridico Goblerrp

Seguimos Construyendo Futuro —Jorge Eliecer Toro Rodriguez 2020 — 2023
Palacio Municipal — Cll 2 N® 4 — 07; Cadigo Postal 204060
Telefax: (095) 568 3026
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE LA GLORIA CESAR
HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional, Abogado, Especialista en Contrataciéon Estatal; prestd sus servicios profesionales
en el Municipio de La Gloria Cesar, mediante CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 252-2021, en un periodo comprendido de CUARENTA Y CINCO (45)
DIAS, contados desde el 04 DE OCTUBRE DE 2021 hasta el 18 DE NOVIEMBRE DE 2021,
cuyo objeto fue: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y TESORERIA MUNICIPAL PARA LA ELABORACION DEL
MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO 2021 — 2031 Y EL PROYECTO DE ACUERDO POR
EL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS E INVERSION DEL
MUNICIPIO DE LA GLORIA CESAR, VIGENCIA FISCAL 2022.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:
Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

2. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

3. Brindar Asesoria, acompanamiento y apoyo a la Secretaria de Hacienda y Tesoreria
Municipal, a la oficina de presupuesto para la elaboracién del Marco Fiscal de Mediano
Plazo 2021 - 2031,

4. Brindar Asesoria, acompariamiento y Apoyo a la Secretaria de Hacienda y Tesoreria, a
la oficina de Presupuesto y a las demas Secretarias de Despacho para la elaboracién
del proyecto de acuerdo por el cual se expide el Presupuesto de Rentas y Gastos e
Inversién del Municipio de La Gloria Cesar, Vigencia Fiscal 2022;

5. Brindar asistencia profesional en la proyeccién, revision y evaluacion permanente de la
informacién solicitada a quien haya lugar, orientada en la elaboracion del Marco Fiscal
de Mediano Plazo 2021 — 2031 y el proyecto de acuerdo por el cual se expide el
Presupuesto de Rentas y Gastos e Inversién del Municipio de La Gloria Cesar, Vigencia
Fiscal 2022; G

6. Brindar apoyo y asesoria a los funcionarios de la Secretaria de Hacienda y Tesoreria e
en temas financieros y presupuestales; proyectar y/o revisar los actos administrativos
que tengan que ver con el manejo presupuestal de la vigencia 2021, -

7. Brindar asesoria profesional en la elaboracion del proyecto, coadyuvando en el |
levantamiento, verificacién, procesamiento, recomendaciones y reportes de informes
para la presentacion del proyecto de acuerdo ante el Concejo Municipal;

Seguimos Construyendp Futuro —Jorge Eliecer Toro Rodriguez 2020 - 2023
Palacio Municipal — Cll 2 N° 4 —07; Cédigo Postal 204060
Telefax: (095) 568 3026
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8. Apoyar a la Secretaria de Hacienda y Tesoreria y a la oficina de Presupuesto Municipal
en la socializacion en el Consejo de Gobiemo del anteproyecto de Presupuesto
municipal vigencia 2022, para la consolidacion del proyecto de Acuerdo a presentar al
Concejo Municipal

9. Las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato y garanticen su cabal y
oportuno cumplimiento. '

Se expide a sohmturidgl interesado, en eI M nicipio de La Gloria Cesar, a los veintitrés (23)

Secretario de Gobiemo.

it

Seguimos Construyendo Futuro - Jarge Eliecer Toro Rodriguez 2020 - 2023
Palacio Municipal ~ Cli 2 N° 4 07; Cédigo Postal 204060
Telefax: (095} 568 3026



DESPACHO ALCALDE w
Cédigo 100 Por un futuro mejor!

m MUNICIPIO DE LA GLORIA CESAR LA
Nit.800.098.599-3 GLORIA )

EL SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE LA GLORIA CESAR

HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania No.
91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y Regional,
Abogado, Especialista en Contratacion Estatal; prest6 sus servicios profesionales en el Municipio
de La Gloria Cesar, mediante CONTRATO DE PRESTAION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 183-2018, en periodo comprendido de TRES (03) MESES, contados desde el 28 DE
SEPTIEMBRE 2018 hasta el 27 DE DICIEMBRE DE 2018, cuyo objeto fue: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ASESORIA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
PRESUPUESTAL A LAS DIFERENETS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE LA GLORIA CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:

Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la ley
80 de 1993, Estatuto General de Contratacion. .

2. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

3. Representar al municipio en las diferentes entidades de indole presupuestal del estado.

4. Atender consultas y sugerencias del municipio dentro de los cinco (05) dias siguientes a
la entrega del trabajo.

5. Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.

6. Asesorar a las diferentes dependencias de la administracién municipal en los asuntos
administrativos, financieros y presupuestales.

7. Asesorar y apoyar al Municipio en la organizacion, expedicion, control y supervision de los

actos administrativos con implicaciones financiares y presupuestales.

8. Brindar orientacion y absolver las consultas relacionadas en el area financiera y
presupuestal.

9. Apoyar de manera permanente a las secretarias de Despacho y al personal encargado de
la contratacién publica.

10. Brindar Asesoria, apoyo y proyectar derechos de peticion, resolver consultas
administrativas, financiera y presupuestales realizadas por el Alcalde Municipal y los
demas funcionarios de la administracién Municipal.

11. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su cabal y
oportuno cumplimiento

Se expide a solicitud del interesado, en el Municipi

mes dj ?gero de 2Q19.
il
ARIS Plr.qIEhy(A‘i
Segretario de Gobierno. 7 /

e La Gloria Cesar, a los tres (03) dias del

LA GLORIA POR UN FUTURO MEJOR # FERMIN AUGUSTO CRUZ QUINTERO 2016 - 2019
Palacio Municipal - Calle 2°. N* 4-07; Cédigo Postal: 204060
Telefax: (095) 5683026; e-mail: alcaldia@lagloria-cesar.qov.co
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EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BUCARASICA NORTE DE SANTANDER.

HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander, Administrador Publico Municipal y
Regional, Abogado y Especialista en Contratacién Estatal; presté sus servicios profesionales
en el Municipio de Bucarasica Norte de Santander, mediante CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CD-058-2019, en periodo comprendido de DOS (02)
MESES, contado desde el 31 DE MARZO DE 2019 hasta el 30 DE MAYQO DE 2019, cuyo
objeto fue: PRESTACION DE' SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y DEL TESORO MUNICIPAL EN EL PROCESO DE
ACTUALIZACION DEL ESTATUTO DE RENTAS MUNICIPAL DE BUCARASICA NORTE
DE SANTANDER.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:
Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

2. Brindar Asesoria, acompafiamiento y Apoyo a los funcionarios de la Secretaria de
Hacienda y del Tesoro principalmente a encargados del recaudo de. tributos
municipales, para la aplicacién de las principales disposiciones constitucionales,
legales y administrativas en el manejo de los tributos locales; la clasificacion y anélisis
de los principales tributos que conforman las rentas propias del municipio.

3. Revisar junto con el Secretario de Hacienda y del Tesoro Municipal, si la base
tarifaria, exenciones y estimulos se encuentran bajo la normatividad vigente; asi
como, eliminar o incluir los Tributos que sean aplicables en el municipio por
disposiciones tributarias legales vigentes.

4. Apoyar profesional y técnicamente a la Secretaria de Hacienda y del Tesoro para
establecer politicas y objetivos tendientes a fortalecer las finanzas municipales en el
campo tributario, presupuestal y financiero, impartiendo las recomendaciones acordes
con la normatividad que regula la materia y con el objeto contractual.

5. Dar asistencia profesional y técnica en la revision, evaluacién y elaboracion
permanente de documentos y oficios con incidencia tributaria a los funcionarios de la
Secretaria de Hacienda y del Tesoro y demas funcionarios de la administracion
municipal, que lo soliciten, orientada en la actualizacion o elaboracién del Nuevo
Estatuto de Rentas Municipal. '

6. Brindar asesoria profesional en la elaboracion del proyecto de acuerdo, coadyuvando
en el levantamiento, verificacién, procesamiento, reportes de informes y
recomendaciones para |la presentacion del proyecto de acuerdo, ante el Honorable
Concejo Municipal.

www.bucar_’asica-nortedesa tander.gov.co " "&‘?;?r‘é&i’é%
e-mail: ier bucarasica-nortedesantander.gov.co ) FLGIIRO DE,

Calle 2 No. 3 -35 Palacio Municipal - Codigo postal 545550
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7. Apoyar a la Secretaria de Hacienda y del Tesoro Municipal en la capacitacién y
socializaciéon a los funcionarios de la dependencia del Nuevo Estatuto de Rentas
Municipal, para la correcta implementacion del mismo.

8. Consolidar y digitalizar el Nuevo Estatuto de Rentas Municipal de Bucarasica Norte
de Santander, dejando en la secretaria de Hacienda y del Tesoro, las orientaciones y
entregando el material necesario para la presentacion y socializacién del Nuevo
Estatuto de Rentas Municipal de Bucarasica Norte de Santander, ante la Corporacion
Concejo Municipal.

9. Cumplir con las solicitudes y requerimientos que realice el supervisor contractual,
acorde con el objeto contractual.

10. Cumplir con las obligaciones y pagos por concepto de seguridad social.

11.Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su
cabal y oportuno cumplimiento.

Se expide a solicitud del interesado, en el Municipio de Bucarasica Norte de Santander, a los
diecinueve (19) dias del mes de julio de 2019.

GUZMAN IZCANO GONZALEZ

Alcalde Municip3gl.-

.SOV. Sndiiee
e-mail: gobierno@bucarasica-nortedesantander.gov.co ‘ﬁ ?f‘s‘gm%"i:'%,
@ BUCARASICA

Calle 2 No. 3 -35 Palacio Municipal - Codigo postal 545550
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE LA GLORIA CESAR
HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.204.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional, Abogado, Especialista en Contratacion Estatal; presto sus servicios profesionales
en el Municipio de La Gloria Cesar, mediante CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 192-2021, en un periodo comprendido de CUARENTA (40) DIAS,
contados desde el 09 DE AGOSTO DE 2021 hasta el 18 DE SEPTIEMBRE DE 2021, cuyo
objeto fue: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL PARA LA
ELABORACION DEL NUEVO ESTATUTO DE RENTAS MUNICIPAL DE LA GLORIA
CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacién del Servicio Profesional fueron las siguientes:

Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

2. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

3. Brindar Asesoria, acompafiamiento y apoyo a los funcionarios de la Secretaria de
Hacienda principalmente a encargados del recaudo de tributos municipales, para la
aplicacion de las principales disposiciones constitucionales, legales y administrativas en
el manejo de los tributos locales; la clasificacion y analisis de los principales tributos que
conforman las rentas propias del municipio.

4. Asesorar al Secretario de Hacienda en la verificacion de la base tarifaria, exenciones y
estimulos que se encuentran bajo la normatividad vigente; asi como, eliminar o incluir
los tributos que sean aplicables en el municipio por disposiciones tributarias legales
vigentes.

5. Brindar asesoria a la Secretaria de Hacienda en la implementacion de las politicas y
objetivos tendientes a fortalecer las finanzas municipales en el campo tributario,
presupuestal y financiero, impartiendo las recomendaciones acordes con la
normatividad que regula la materia y con el objeto contractual.

6. Brindar acompafiamiento profesional y técnico en la revision, evaluacién y elaboracion
permanente de documentos y oficios con incidencia tributaria a los funcionarios de la
Secretaria de Hacienda y demas funcionarios de la administracién municipal, que lo
soliciten, orientada en la actualizacién o elaboracién del Nuevo Estatuto de Rentas
Municipal. -

7. Brindar asesoria profesional en la elaboracién del proyecto de acuerdo, MM&MO
en el levantamiento, verificacién, procesamiento, reportes de informes y
recomendaciones para la %{esantacién ante el Honorable Concejo Municipal. :

i

Seguimos Construyendo Futuro ~ Jorge Eliecer Toro Rodriguez 2020 — 2023
Palacio Municipal — Cll 2 N® 4 = 07; Cédigo Postal 204060
- Telefax: (095) 568 3026
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8. Apoyar, asesorary acompafiar a la Secretaria de Hacienda Municipal en la capacitacion
y socializacion a los funcionarios de la dependencia del Nuevo Estatuto de Rentas
Municipal, para la correcta implementacién del mismo.

9. Asesorar en la Consolidacion y digitalizacion del Nuevo Estatuto de Rentas Municipal
de La Gloria Cesar, brindando a la secretaria de Hacienda, las orientaciones y
necesarias para la presentacion y socializacion del Nuevo Estatuto de Rentas Municipal
de La Gloria Cesar, ante la Corporacién Concejo Municipal.

10. Las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato y garanticen su cabal y
oportuno cumplimiento.

Se expide a solicitud del interesado, en el Municipio de La Gloria Cesar, a los veintiséis (26)
i “de dos mil veintiung (2021).

TN uuuuu__%

- -_-_—""“———‘\—--A—r -
ARMANDO AMAWS‘FMEN'}‘A.\
Secretario de Gobierno. \

Seguimos Construyendo Futuro - W Eliecer Toro Rodriguez 2020 - 2023
Palacio Municipal = Cll 2 N* 4 - 07; Cédigo Postal 204060
Telefax: (095) 568 3026
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE PELAYA CESAR

HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294,942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional, Abogado, Especialista en Contratacién Estatal; presté sus servicios profesionales
en el Municipio de Pelaya Cesar, mediante CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 128-2018, en periodo comprendido de TRES (03) MESES, contado
desde el 25 DE SEPTIEMBRE DE 2018 hasta el 24 DE DICIEMBRE DE 2018, cuyo objeto
fue: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA SECRETARIA
DE HACIENDA MUNICIPAL EN LA ELABORACION DEL MARCO FISCAL DE MEDIANO
PLAZO Y EL PROYECTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO
DE RENTAS Y GASTOS E INVERSION DEL MUNICIPIO DE PELAYA CESAR, VIGENCIA
FISCAL 2018.

Que, las obligaciones de la Prestacién del Servicio Profesional fueron las siguientes:
Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los conténidos en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

2. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

3. Brindar asesorar, acompafiamiento y apoyo a las oficinas de Hacienda y presupuesto
municipal para la actualizacién y elaboracion del Estatuto Organico de Presupuesto
Municipal de acuerdo al objeto contractual.

4. Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.

5. Asesorar a la Secretaria de Hacienda Municipal Planeacién Municipal y Presupuesto
de acuerdo al objeto contractual.

6. Brindar asesorar, acompafiamiento y apoyo a las oficinas de Hacienda, Planeacion y
presupuesto municipal para Elaborar y socializar el Marco Fiscal de Mediano Plazo
2019-2029 y el Proyecto de Acuerdo por el cual se expide el Presupuesto de Rentas
y Gastos e Inversién del Municipio de Pelaya Cesar, vigencia fiscal 2018.

7. Brindar asistencia profesional en la revisién y evaluaciéon permanente de procesos
presupuestales orientada a la elaboracion del Estatuto Organico de Presupuesto.

8. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su
cabal y oportuno cumplimiento.

| interesado, en el Municipio de Pelaya Cesar, a los tres (03) dias del

e-mail: contactenos@pelay-cesar.gov.co
Calle 8 N° 9 -105 Calle principal
Pelaya Cesar. Codigo postal 204040300
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DESPACHO DEL ALCALDE

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GONZALEZ CESAR

HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional; prestd sus servicios profesionales en el Municipio de Gonzalez Cesar, mediante
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 065-2011, en
periodo comprendido de TREINTA (30) DIAS, contado desde el 16 DE NOVIEMBRE DE
2011 hasta el 15 DE DICIEMBRE DE 2011, cuyo objeto fue: ELABORACION DEL NUEVO
ESTATUTO ORGANICO DE PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO DE GONZALEZ CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:

Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1.

o N

Nea »
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Constituyen los deberes generales del contratista los contgenidos en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

Representar al municipio en las diferentes entidades de indole presupuestal del
estado.

Atender consultas y sugerencias del municipio dentro de los cinco (05) dias
siguientes a la entrega del trabajo.

Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.

Asesorar a la Secretaria de Hacienda Municipal de acuerdo al objeto contractual.
Elaborar y socializar el nuevo Estatuto Orgénico de Presupuesto del municipio de
Gonzalez Cesar.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su
cabal y oportuno cumplimiento.

Se expide a solicitud del interesado, en el Municipio de Gonzalez Cesar, a los tres (03) dias

del mes de enero de 2019.
JQQQ@ oS u}}ﬁéc'HA

Alcalde Municipal

PALACIO DE GOBIERNO MUNICIPAL
Parque Principal Garcia Benitez

Cel.: 317 784 6446

ALCALDIA
MUNICIPAL

E-mail: alcaldia@gonzalez-cesar.gov.co QW *p n %}ﬁ;n ados
-

Gonzilez, Cesar, Codigo Postal
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE PELAYA CESAR

HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional; presté sus servicios profesionales en el Municipio de Pelaya Cesar, mediante
CONTRATO DE PRESTAION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 049-2012, en periodo
comprendido de DOS (02) MESES, contados desde el 15 DE JUNIO 2012 hasta el 14 DE
AGOSTO DE 2012, cuyo objeto fue: APOYO PROFESIONAL A LA GESTION PARA LA
ELABORACION DEL NUEVO MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS LABORALES DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PELAYA CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:

Obligaciones Generales y Especiales del Contrato: \
1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.
Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.
Atender consultas y sugerencias del municipio dentro de los cinco (05) dias
siguientes a la entrega del trabajo.
Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.
Brindar asesorar, acompafiamiento y apoyo a la Secretaria de Gobierno Municipal en
la elaboracion del Nuevo Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
de la Planta de Personal de la Administracién Central del Municipio de Pelaya Cesar.
6. Apoyar a la Secretarfa de Gobierno en la socializacion del Nuevo Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales de la Planta de Personal de la
Administracién Central del Municipio de Pelaya Cesar.
7. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su
cabal y oportuno cumplimiento.

Lol b

Ll

mes de energ/dg

w*- IALDY CASTILLA

e-mail: conta lay-ce
Calle 8 N° 9 -105 Calle principal
Pelaya Cesar. Cédigo postal 204040300
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DESPACHO DEL ALCALDE

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GONZALEZ CESAR
HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional; presté sus servicios profesionales en el Municipio de Gonzalez Cesar, mediante
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 077-2013, en
periodo comprendido de CICUENTA Y CINCO (55) DIAS, contado desde el 05 DE
NOVIEMBRE DE 2013 hasta el 29 DE DICIEMBRE DE 2013, cuyo objeto fue: PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO APOYO A LA GESTION
ADMNISTRATIVA A LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL EN LA
ELABORACION DEL NUEVO ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE GONZALEZ
CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacién del Servicio Profesional fugron las siguientes:

Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de Ia

ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

Brindar el apoyo profesional a la gestién administrativa en la elaboracion del nuevo

Estatuto de Rentas del Municipio Gonzalez Cesar.

Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.

Asesorar a la Secretaria de Hacienda Municipal de acuerdo al objeto contractual.

Elaborar proyecto de acuerdo por el cual se expide el Nuevo Estatuto de Rentas del

Municipio de Gonzalez Cesar, para ser presentado ante el Honorable Concejo

Municipal para su aprobacién, una vez discutido por el Consejo de Gobierno.

7. Las deméas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su
cabal y oportuno cumplimiento.

Sos op

Se expide a solicitud del interesado, en el Municipio de Gonzéalez Cesar, a los tres (03) dias
del mes de enero de 2019.

PALACIO DE GOBIERNO MUNICIPAL

Parque Principal Garcia Benitez ALCALDI'A
Cel.: 317 784 6446 [
wi.-w.ggnzalgz-ce_gi[,ggg,c_u - ,,v_é_&___ MUN lCl pAL

E-mail: alcaldia@gonzalez-cesar.gov.co - g n Gy, berna dos
Gonzilez, Cesar. Cédigo Postal Qﬁ/ LA
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DESPACHO DEL ALCALDE

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GONZALEZ CESAR
HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional; prestd sus servicios profesionales en el Municipio de Gonzalez Cesar, mediante
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 077-2013, en
periodo comprendido de CICUENTA Y CINCO (55) DIAS, contado desde el 05 DE
NOVIEMBRE DE 2013 hasta el 29 DE DICIEMBRE DE 2013, cuyo objeto fue: PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO APOYO A LA GESTION
ADMNISTRATIVA A LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL EN LA
ELABORACION DEL NUEVO ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE GONZALEZ
CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacién del Servicio Profesional fugron las siguientes:
Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la

ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

Brindar el apoyo profesional a la gestion administrativa en la elaboracién del nuevo

Estatuto de Rentas del Municipio Gonzalez Cesar.

Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.

Asesorar a la Secretaria de Hacienda Municipal de acuerdo al objeto contractual.

Elaborar proyecto de acuerdo por el cual se expide el Nuevo Estatuto de Rentas del

Municipio de Gonzalez Cesar, para ser presentado ante el Honorable Concejo

Municipal para su aprobacién, una vez discutido por el Consejo de Gobiemno.

7. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su
cabal y oportuno cumplimiento.
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Se expide a solicitud del interesado, en el Municipio de Gonzalez Cesar, a los tres (03) dias
del mes de enero de 2019.

PALACIO DE GOBIERNO MUNICIPAL
Parque Principal Garcla Benitez

Cel.: 317 784 6446 ALCALDIA
ﬁ@@@gﬂg&azwmg — MUNICIPAL

o
£-mail: alcaldia@gonzalez-cesar.ov.co ¥ ‘yn ..E’_&gﬁm} ados
Gonzdlez, Cesar. Cddigo Postal :




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR

MUNICIPIO DE PELAYA
NIT. 800096613 - 9

EL SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE PELAYA CESAR

HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional, Abogado, Especialista en Contratacién Estatal; presté sus servicios profesionales
en el Municipio de Pelaya Cesar, mediante CONTRATO DE PRESTAION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 092-2017, en periodo comprendido de TRES (03) MESES, contados
desde el 07 DE JULIO 2017 hasta el 06 DE OCTUBRE DE 2017, cuyo objeto fue:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA SECRETARIA DE
HACIENDA MUNICIPAL EN LA ACTUALIZACION, ELABORACION E IMPLEMENTACION
DEL ESTATUTO ORGANICO DE PRESUPUESTO PARA EL MUNICIPIO DE PELAYA
CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:
Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion. '

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

Representar al municipio en las diferentes entidades de indole presupuestal del estado.

Atender consultas y sugerencias del municipio dentro de los cinco (05) dias siguientes a

la entrega del trabajo.

Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.

Brindar asesorar, acompafiamiento y apoyo a las oficinas de Hacienda y presupuesto

municipal para la actualizacion y elaboracién del Estatuto Orgénico de Presupuesto

Municipal de acuerdo al objeto contractual.

7. Apoyar en la elaboracion de los actos administrativos relacionados con temas
presupuestales.

8. Brindar asistencia profesional en la revision y evaluacion permanente de procesos
presupuestales orientada a la elaboracion del Estatuto Organico de Presupuesto.

9. Elaborar y socializar el nuevo Estatuto Orgéanico de Presupuesto del municipio de
Pelaya Cesar.

10. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su cabal
y oportuno cumplimiento.

o ol o
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Se expide a solicitud
mes de enero de=20

| interesado, en el Municipio de Pelaya Cesar, a los tres (03) dias del

ALDY CASTILLA
Secretarfo de Gobierno.-

www,pelaya-cesar.gov.co
e-mail: n - r.
Calle 8 N 9 -105 Calle principal
Pelaya Cesar. Codigo postal 204040300




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR

MUNICIPIO DE PELAYA
NIT. 800096613 - 9

EL SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE PELAYA CESAR

HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional, Abogado, Especialista en Contratacion Estatal; prestd sus servicios profesionales
en el Municipio de Pelaya Cesar, mediante CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 135-2017, en periodo comprendido de DOS (02) MESES DIEZ (10)
DIAS, contado desde el 13 DE OCTUBRE DE 2017 hasta el 22 DE DICIEMBRE DE 2017,
cuyo objeto fue: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL EN LA ELABORACION DEL MARCO FISCAL
DE MEDIANO PLAZO Y EL PROYECTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE EXPIDE EL
PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS E INVERSION DEL MUNICIPIO DE PELAYA
CESAR, VIGENCIA FISCAL 2018.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:
Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los conténidos en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

2. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

3. Brindar asesorar, acompafiamiento y apoyo a las oficinas de Hacienda y presupuesto
municipal para la actualizacion y elaboracion del Estatuto Organico de Presupuesto
Municipal de acuerdo al objeto contractual.

4. Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.

5. Asesorar a la Secretaria de Hacienda Municipal Planeacion Municipal y Presupuesto
de acuerdo al objeto contractual.

6. Brindar asesorar, acompafiamiento y apoyo a las oficinas de Hacienda, Planeacion y
presupuesto municipal para Elaborar y socializar el Marco Fiscal de Mediano Plazo
2018-2028 y el Proyecto de Acuerdo por el cual se expide el Presupuesto de Rentas
y Gastos e Inversién del Municipio de Pelaya Cesar, vigencia fiscal 2018.

7. Brindar asistencia profesional en la revisién y evaluacion permanente de procesos
presupuestales orientada a la elaboraci6n del Estatuto Organico de Presupuesto.

8. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su
cabal y oportuno cumplimiento.

Se expide a solicitud del jnteresado, en el Municipio de Pelaya Cesar, a los tres (03) dias del
mes de enero de

e-mail: contacteno lay-cesar.gov. ’y‘?‘ N o
Calle 8 N° 9 -105 Calle principal b 1
Pelaya Cesar. Cédigo postal 204040300 ;
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m MUNICIPIO DE LA GLORIA CESAR LA G
Nit.800.096.599-3 GLORIA ' .

DESPACHO ALCALDE el
Cdbdigo 100 Por un futuro mejor!

EL SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE LA GLORIA CESAR

HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania No.
91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y Regional,
Abogado, Especialista en Contratacion Estatal; prest6 sus servicios profesionales en el Municipio
de La Gloria Cesar, mediante CONTRATO DE PRESTAION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 183-2018, en periodo comprendido de TRES (03) MESES, contados desde el 28 DE
SEPTIEMBRE 2018 hasta el 27 DE DICIEMBRE DE 2018, cuyo objeto fue: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ASESORIA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
PRESUPUESTAL A LAS DIFERENETS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE LA GLORIA CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:
Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5 de la ley
80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

2. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactaéos.

3. Representar al municipio en las diferentes entidades de indole presupuestal del estado.

4. Atender consultas y sugerencias del municipio dentro de los cinco (05) dias siguientes a
la entrega del trabajo.

5. Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.

6. Asesorar a las diferentes dependencias de la administracion municipal en los asuntos

administrativos, financieros y presupuestales.

7. Asesorar y apoyar al Municipio en la organizacién, expedicion, control y supervision de los
actos administrativos con implicaciones financiares y presupuestales.

8. Brindar orientacién y absolver las consultas relacionadas en el area financiera vy
presupuestal.

9. Apoyar de manera permanente a las secretarfas de Despacho y al personal encargado de
la contratacién publica.

10. Brindar Asesoria, apoyo y proyectar derechos de peticion, resolver consultas
administrativas, financiera 'y presupuestales realizadas por el Alcalde Municipal y los
demas funcionarios de la administracién Municipal.

11. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su cabal y
oportuno cumplimiento

ARIS PIMIENTA N
Sedretario de Gobierno. { /

22

LA GLORIA POR UN FUTURO MEJOR / FERMIN AUGUSTO CRUZ QUINTERO 2016 - 2019
Palacio Municipal - Calle 2°. N" 4-07; Cddigo Postal: 204060
Telefax: (095) 56830265 e-mail: alcaldia@lagloria-cesar.gov.co
.Ir.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR

MUNICIPIO DE PELAYA
NIT. 800096613 - 9

EL SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE PELAYA CESAR

HACE CONSTAR

Que, el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.294.942 expedida en Bucaramanga Santander; Administrador Publico Municipal y
Regional, Abogado, Especialista en Contratacién Estatal; prest6 sus servicios profesionales
en el Municipio de Pelaya Cesar, mediante CONTRATO DE PRESTAION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 090-2018, en periodo comprendido de DOS (02) MESES, contados
desde el 23 DE JULIO 2018 hasta el 22 DE SEPTIEMBRE DE 2018, cuyo objeto fue:
PRESTACIC)I"; DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION PARA LA
ELABORACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE RECAUDO DE CARTERA DEL
MUNICIPIO DE PELAYA CESAR.

Que, las obligaciones de la Prestacion del Servicio Profesional fueron las siguientes:
Obligaciones Generales y Especiales del Contrato:

1. Constituyen los deberes generales del contratista los contenidos en el articulo 5dela

ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion.

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

3. Atender consultas y sugerencias del municipio dentro de los cinco (05) dias

siguientes a la entrega del trabajo.

Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad social.

Brindar asesorar, acompafiamiento y apoyo a las oficinas de Hacienda para la

elaboracién del Reglamento Interno de Recaudo de Cartera y modelos de los actos

administrativos para el cobro persuasivo y coactivo para la recuperacion de cartera

del municipio de pelaya cesar del Municipio de Pelaya Cesar.

6. Acompafar a la Secretaria de Hacienda y Tesoreria en el disefio técnico del
Reglamento de cobro de cartera del municipio de pelaya.

7. Socializar el Reglamento Interno de Recaudo de Cartera del Municipio de Pelaya a
los funcionarios de la Secretaria de Hacienda y Tesoreria del municipio.

8. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y garanticen su
cabal y oportuno cumplimiento.

n
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Se expide a solici
mes de enero

el interesado, en el Municipio de Pelaya Cesar, a los tres (03) dias del
9.

WALFRAN A. RINALDY CASTILLA
Secretario de Gobierno.-

www, pelaya-cesar.gov.co

e-mail: contactenos@pelay-cesar.qov.co
Calle 8 N° 9 -105 Calle principal
Pelaya Cesar. Cédigo postal 204040300




REPUBLICA DE COLOMBIA 1
DEPARTAMENTO DEL CESAR

MUNICIPIO DE PELAYA
ALCALDIA MUNICIPAL

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE PELAYA CESAR.

HACE CONSTAR

Que el Doctor JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con
cedula de ciudadania N° 91'294.942 expedida en Bucaramanga Santander,
dio cumplimiento al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N°
049 de 2012, brindando apoyo profesional a la gestion administrativa en la
elaboracion del Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales de la Planta d Personal de la Administracion Central del Municipio
de Pelaya Cesar, desde el dieciséis (15) de Junio de 2012 hasta el dieciséis
(16) de Agosto de 2012

La presente se expide a solicitud del interesado a los Nueve (09) dias del
mes de Noviembre de 2012.

4\/7(

WALFRA RINA YROMANO




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

oo 91.294.942
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Hama Judioa!
. Consejo Superior de la Judicatura

ji :
@ Hepablica de Colombia

Comne o Supsrion de L Juidicatura

Unldad Registro Nacional
de Abogados (URNAI

CERTIFICADO N.”: 1234870

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacion del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias iImpuestas en el ejercicio de la profesion de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades,

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constato que el(la)
sefor(a) JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
91294942, registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA
CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA l ESTADO DE INSCRIPCION RNA |
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 12/03/2015 | VIGENTE
OBSERVACIONES ‘
INO REGISTRA
[ VIGENCIA TPA '

N.° DE TARJETA -
N FECHA DE EXPEDICION | ESTADO 2

ooy . T EN-[-—é .......................

OBSERVACIONES

i
[NC REGISTRA

La presente certificacién se expide a los 17 dias del mes de septiembre de 2025,

| RNA: Reglstro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para eigrcer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demnas escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados,

@ www mmapudiclal goveo
% {@udicaturaCsi

t falrm |
@ hutpa:falma.ramajcicial govco o Consejo Superior de by Judicatura

@ Carrera® No. 128 - B2 Prso & [Bogota) ® Consejosuperiorfudicatura

€4 (601381 7200 Ext. 7517 - 7519 m Rama Judiclal - Consejo Superior de ls ludicatura
5y regnal@cendo] ramaudicial gov.c ® Administranda Justicia Podcast

£ copmrmasoporte@dea) ramauticial gov.co o Consejo Superior de la ludicatura




Firmade Por:
Andrés Conrado Parra Rlos
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxillares De La Justicla
Bogotd, D.C. - Bogota D.C.,
Este documento lue generado con firma electronica y cuenta con plena valldez Jur(dica,
conforme a lo dispuesto an la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cdédigo de verificacion: 4/90dded0febbal3sdb3c51bd961fcbBe12322163438alctc1b5bE68aa71bEMN0
Documento generado en 17/08/2025 06:35.52 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la sigulente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Colegio Colombiano del Administrador Publico = 3;?

4

Sede Nacional Escuela Superior de Administracién Piublica ESAP ..‘:".. —
S8 O "L

El Colegio Colombiano del Administrador Publico CCAP,

En uso de sus atribuciones legales conferidas por la Ley 1006 de 2006, en especial por el
Articulo 5° literales c) y e),

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Registro Unico Nacional del Administrador Publico RUNAP, asi como los
del Tribunal de Etica Profesional del Administrador Publico, el(la) Administrador(a) Piblico(a)
relacionado(a) a continuacién, NO presenta ninguna clase de antecedentes disciplinarios en el
ejercicio de su profesién como Administrador(a) Publico(a).

Nombre: JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY
Documento de

identificacion: 91294942

Lugar de expedicion: FLORIDABLANCA - SANTANDER

En razén a lo anterior, su matricula profesional y tarjeta profesional, cuyo numero se encuentfra o
continuacién, se encuentra vigente para todos los efectos legales:

1273123-T

Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el literal c) del Articulo 5° de la Ley
1006 de 2006. :

Nota 1: Esta cedificacion refleja unicamente |o existencia o no de anfecedentes disciplinarios en el gjercicio de la profesion como
Administrador(a) Publicofa). reaistrados en el RUNAF. Los demds antecedentes podran ser consultados en la pagina web de la

Procuraduria General de la Nacian.

Nota 2: §i desea verificar lo autenticidad de esta certificacion, por favor ingrese el numero de cedula del titular de la misma en el
siguiente link: hitps:/fapp.ccap.org.colAccount/ValidateldentityCardCertificate

Se expide en Bogotd, D.C., a solicitud del interesado, el 17 de septiembre de 2025.

Su Seguro Servidor,

EN / R%/

M
res: nte )!dcmnaf /

Carrera 4 No. 75 - 55 ESAP Sede Rosales Bogota D.C. .

‘wz% 's
Q “lb‘! o
Teléfono Directo: 2226406
Correo electénico: cecap@ccap.org.co - Pdgina web: www.ccap.org.co BUSINESS E)EHLLE‘n.E CERTIFICATE

-xn«.""




Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

pagina 1 de 1
20250917-1666251

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) JOSE GREGORIO
ESPARZA GARAY, identificado(a) con nimero de documento 91294942 vy tarjeta profesional No.
254466, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido For el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimeroc de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MIERCOLES 17 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

Firmado Por:
Willlam Moreno Moreno
Secratario
Comisién National
De Disclplina Judiclal
Bogotd, D.C. - Bogotd D.C.,
Este documento fug generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/39 y el decreta reglamentario 2364112

Cadigo de verificaciin: wds&tassbacz?sm 18925h0375304716a1bdi1a8765e21f9a263cf248584162
Documento generado en 17/09/2025 06:34:34 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la sigulente URL:
httpsz/procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2, Conceplo E Actualizacién de oficio

4, Numero de formulario

14510778186

I MR

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. OV | 12. Direccidn seccional 114, Buzon glectronico
9129409 4 El 5 Impuestas y Aduangs de Bucarmmanga .' 4

IDENTIFICACION ) = .
24 Tipo de coninibuyente 25. Tipo de documento 26, Numero de 1denuhca:,uj_nl |
Persona natural o sucesion lliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 9129494 2 v )
Lugar de expedicidn 28, Pais 29. Depanamento ' 40, CludacMudicipia
COLOMEIA 1 6 9 |Santander 6.8 Bucaramarnga 001
31. Primer apellida 32, Sequndo apelido 33, Primar nombre ; L "-l-l.'Ot_rﬁé nombres
ESPARZA GARAY JOSE GREGORIO
35. Razdn social ;
38, Nombre comercial JroCigla

/ AUBICACION . ~
38, Pais a9. Departamentt k . ¢ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Floridablanca 2 76
41, Direccian principal
CcL28 7 15BRRLAGOS Il { v L=\
42 Comeoslectiénico  josegrego2@gmail.com A SN AN
43, Codigo postal [44. Teigtono & N A 61950 6 4|45 Telsiono 2 3186097385

T CLASIFICACION
Actividad econémica - Ocupacion
Actividad principal metdanj.wéuadar_i&e:-: / Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Facha inicio actividad 48. Godign 48 Facr.a}n_scm»acriman 50. Gédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos

|74 90||2004,0503||[s +0-1][2048,03,0 5] | [ 112 0| | o

ﬂsspénaabilidades, Calidades y Atributos

1 2 a 4 5 L .?, "i! _3_ i1D
weasnls (a0l | | (INDASE |

1 12 13 14 15 16 17

N N

18 19 20 21 22

23 24 25 26

[ I

05- Impto. renta y compl. régimen_ardinar
49 - No responsable de IVA '

inexaciitud en alguno de los datos suministrados se adi an los pr

tratamiento de datos ey 1681 de 2012
Firma del solicitante;

y cancelacion dal Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz, gn caso de constatar

fimientos administratives
sancionatonos o de suspension, segun el caso, Paragrafo del arliculo 16,126 del Decrelo 1825
dal 2016, De lgual manera al formalizar el tramite el usuanio fue informado y acepta fa politica de

Firma autorizada:

984, Nombre
985. Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Uguarios aduaneros Exportadores
1 2 - A 5 ] T B 9 10
‘ l 1 4 l i l I l ‘ l 55. Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3

54, Codigo |57. todo | I J

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

I T I S | | | — | ‘ ’
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, ia inscripcién en el Aegistro Unico Tributario -RUT-, tendra lgenci finida y en ia no se exigird su renovacion
[ Para uso excluslvo de la DIAN
soanwos S ] MO | 60.No.derolos: [ 0]

La informacién suministrada a traves del formutario oficlal de inseripeién, actualizacian, suspensidn | Sin paruicio de las verlicaciones que la DIAN realice

Fecha generacion documenta PDF: 11-01-2025 09:54:07AM




' et .
compensar | mipianila.con REPORTE DE LA PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES LB I
DATOS DEL APOATANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO I NUMERD ] NOMBRE RAZON SOCIAL ] DIRECCION ] msr-ouol FAX PERIDDO LIGUIDACION — SE ACOGE 4 LOS
[ S1204942 JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY calle 26 M. 7-16 lagos 3 095053 SALUD FENEION, AESGOE LAB, TIRD FECHA PAGO HUMERD PROO 1428 DE m‘:ﬁ:ﬁ:g
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Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefor(a) ESPARZA GARAY JOSE GREGORIO identificado(a) con CC numero 91.294.942 se encuentra afiliado(a)
en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 14 de octubre de 2005 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. E1100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 17 de septiembre de 2025,

Cordialmente,

e
N

fod / ;":. ;) f"‘_.']
P itbnd
! ! i

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogot4 (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

1 de |
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FUNDACION SALUD MIA EPS

CERTIFICA

Que el cotizante JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY identificado(a) con CC-91294942, presenta pagos o aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud "SGSSS" a través de las Cuentas Maestras de Recaudo mediante el mecanismo de
Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes "PILA", efectuados por los siguientes aportantes:

JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY con identificacion CC - 91294942

E ¢ el 30 o b 3 e S
37653827 83 2019-09 2019/10/31 59 1,800,000 225,000 0 30
38315963 83 2019-10 2019/11/15 59 1,800,000 225,000 0 30
38944216 83 2019-11 2019/12/09 59 1,800,000 225,000 0 30
39334858 83 201912 2019/12/10 59 1,800,000 225,000 0 30
40516373 83 2020-01 2020/02/07 59 877,803 109,800 0 30
40884863 83 2020-02 2020/03/27 59 877.803 109,800 0 30
41568963 83 2020-03 2020/04/29 59 877,803 109,800 0 30
42882813 83 2020-04 2020/05/28 59 877,803 109,800 0 30
43790839 83 2020-05 2020/07/06 59 877,803 109,800 ¢ 30
43986118 83 2020-06 2020/07/08 59 877,803 109,800 0 30
44338270 83 2020-07 2020/08/18 59 877,803 109,800 0 30
44971398 83 2020-08 2020/09/30 59 B77,803 108,800 0 30
45670644 83 2020-09 2020/09/30 VST, 59 1,530,000 191,300 0 30
46016925 83 2020-10 2020/10/14 VST, 59 1,650,000 206,300 0 30
46759584 83 2020-11 2020/11/19 VST, 59 1,800,000 225,000 0 30
47593117 83 2020-12 2021/01/20 59 877,803 109,800 0 30
48194046 83 2021-01 2021/02/18 59 908,526 113,600 0 30
48845584 83 2021-02 2021/03/23 59 908,526 113,600 0 30
49544532 83 2021-03 2021/04/08 59 908,526 113,600 0 30
50216073 83 2021-04 2021/05/12 58 908,526 113,600 0 30
50874132 83 2021-05 2021/06/10 59 908,526 113,600 0 30
51534983 83 2021- {5 2021/07/28 59 908,526 113,600 0 30
52221148 83 2021-07 2021/08/09 58 908,526 113,600 0 30
52855690 B3 2021 -%)8 2021/08/26 VST, 59 5,000,000 625,000 0 30
53338509 83 2021-09 2021/09/14 VST, 58 5,000,000 625,000 0 30
54075933 83 2021-}0 20211019 VST, 59 5,000,000 625,000 0 30
54747152 83 202!-*1 20211117 VST, 59 5,000,000 625,000 0 30
55673215 83 2021-_‘2 2022/01/11 59 908,526 113,600 0 30

1
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88189841 83 2025-07 2025/0714 VST, 59 8,000,000 1,000,000 0 30
8389433230 83 2025-08 2025/09/01 VSP, 59 2,800,000 350,000 0 30

Se expide en la ciudad de Piedecuesta(Santander) a solicitud del interesado, el dia 17 del mes de Septiembre del 2025

Cualquier aclaracion o informacion adicional, favor comunicarse via correo electrénico: recaudo @ saludmia.org

Cordialmente,

RUTH ZAPATA DUARTE

PROFESIONAL DE RECAUDO Y COMPENSACION
FUNDACION SALUD MIA EPS
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i Ny Calle 29 N° 9-96 Lagos | - Floridablanc
%’ CLINILAGO a;eléfonos: 63(;52330-639435;;

Nombres y Apellidos Jose Gregorio Esparza Garay | Floridablunca, 112/09/2025
cC. 91 294942 " Génerp:.  MASCULINO | Edad (afios): 52,5
Empresa Particular ' Tipo de Exdmen Ex.Ocupacional Ingreso

Apta ' St Cargo u Oficio a desempeiar: Abogado

Apto con restriceiones que No timitan su labor:

Apta con restricciones que fimitan su labor | Tipo de restricciones:

Recomendaciones: ANUAL DE OPTOMETRIA

Egreso satisfactorio; . i Aplazado: L
Egreso No satisfactorio:

El concepto de aptirud se definid a : EXAMEN MEDICO CLINICO |

partir de los sigulentes exdmenes
practicados ;

Recomendaciones:

Higiene Postural: | X Pausas Activas: X
Uso de EPP: X | Habitos de vida saludables X
Ejercicio regulor: R . Adecuado manejo de la voz:

Adecuadao levantamiento de carga:

'REALIZAR PRACTICA DE EJERCICIOS + DIETA SALUDABLE + BAJAR 9 KILOS DE PESO + VALORACION

Otras recomendaciones
’ 'ANUAL DE OPTOMETRIA

Consentimiento informado del aspirante o trabgjador: Autorizo al doctor abajo mencionado a realizar en mi el examen médico ocipacional. registrado en este
documente. El doctor abajo mencionado me ha explicedo la nataraleza y propdsito del exdmen médico y/o paraclinicos ocupacionales. He comprendido y he tenido la
oportunidad de analizar el propdsito, los beneficios, la interpretacim, lus limitacianes y riesgos del eximen médico y/o paraclinicos ocupacionales., a partir de la
asesoria brindada antes de las respectivas pruebas. Entiendo que la realizacidn de estafs) prueba(s) es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento
en cualguier momento antes de que se realizara(n) el (los) exdmen(es). Fui informade de las medidas que tomard la entidad Clinilago para proteger la
confidencialidud de mis resultados. Tengo derecho a solicitar y/a recibir copia de la valoracidn médica ecupacional. Las respuestas dadas por mi en este (03) exdmen
(es). estdn completas y son veridicas. Autorize a Clinilago para que suministre a las personas o entidades contemplaias en la legislacion vigente, la informacién
registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma
legistacion. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que fodos los espacion en blanco han sido completados antes de mi firma y
qute me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

(2

S \
Nombre del 3 fé‘"m NTONG JOSE LORA MENDOZA Nombre del Trabajador: /Se‘s &7 "1’/’5"4&7 < 0o

Médico Especializta en Salud

Firma: Ocupacional y Riesnos Lanharales Firma: WZ??’?{/Z
RM LSO: R.M. 155543 /91-R.5.0. 1399512025 e

C.C. 2759076

Fecha impresidn: viernes, 12 de septiembre de 20 Pigina I de 1
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RESOLUCION NUERO * DE 2025

Por la cual se renueva una Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

EL SECRETARIO DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

En uso de sus facultades legales, y en especial las que le confiere la Ley 1562 de 2012y la
Resolucion 754 de 2021 modificada por la Resolucién 1151 de 2022, y

CONSIDERANDO

Que, LORA MENDOZA WINTONG JOSE identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 2759076, ha

solicitado Renovacion de Licencia para la Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el

Trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander como -MEDICO Y CIRUJANO -

ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES titulo otorgado por LA

UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN el 15/05/2015.

Que, al peticionario le fue otorgada la Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo, mediante Resolucion No 012554 de 24/06/2015 por la Secretarla de Salud del
Departamento de Santander y concedida por un término de diez (10) afos contados a partir de la
expedicion de la Resolucién, la cual ha cumplido su vigencia.

Que, de conformidad con el Articulo 7 de la Resolucién 754 del 31 de mayo de 2021, el peticionario
ha presentado la documentacion solicitada para la Renovacion de la Licencia para la prestacion de
servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo y cumple con los requisitos establecidos en las normas
legales vigentes.

Que, por lo antes expueslo el Secretario de Salud Departamental,

RESUELVE

Articulo 1°; RENOVAR LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO A: LORA MENDOZA WINTONG JOSE identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. 2759076, como -MEDICO Y CIRUJANO - ESPECIALISTA EN SALUD

OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES , en los campos de accion de Medicina del trabajo o de
seguridad y salud en el trabajo, Investigacion en 4rea técnica, Investigacion de accidentes de trabajo
y enfermedad laboral, Educacion, Capacilacién, Disefio, Administracién y Ejecucion del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo..

Articulo 2°: La Licencia de que trata el artfculo anterior se concede por el término de Diez (10) afios
contados a partir de la fecha de expedicion de la presente Resolucion.

Articulo 3°: Cuando se modifique las condiciones por la cual se renovd esta Licencia, se debe
informar a la Secretaria de Salud de Santander para la modificacion de la misma.

Articulo 4°: Esta Licencla es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal e
intransferible.

Articulo 5*: Contra la presente Resolucién procede los recursos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 1% WL ik

Expedida en Bucaramanga, / - -
=== ’_:,/"/ j.—-"—'w

/f”/}b

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud del Departamento de Santande
Aprobd: Diana Vanessa Rincon Verge! - Directora de Desarrofio de Senﬁdoslnspau:-bn\fmrqayww

Rewisd: Maria Eugenia Moreno Hemera - Pmlmstupndamacm«\w)rsoccuc
Proyectd: Magaly Andrea Marifio Bayona - &mmw“mnmsmmsmg},

Powered by @ CamScanner



é PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Publi RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncion Fublica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2025-09-17 18:15

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 91294942

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién pablica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos vy ALCALDIA DE SAN VICENTE DE CHUCURI - SANTANDER
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pals COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio | SAN VICENTE DE CHUCURI

Direccion ["Calle 11 No 10-07"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

.__CU’\RACIC N JURAMENTADA DE B!ENE

De acuerdo con lo consagrado en Ia Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publlcar y dwulgar proactwamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demaés ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$85.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$85.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afo
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
CASA COLOMBIA SANTANDER FLORIDABLANCA $250.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

CREDITO

$30.000.000,00

12 PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
N i ; \ ;
OMBIC BIPOIAGICr Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacién
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1.3 DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2 CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o companero(a) permanente: Si| X | No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compaiera permanente son susceptibles de s No | X
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
OLGA LUCIA CARRILLO ALARCON
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Namero 37547866

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PAI%IENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Documento de Ty . : ;
identidad Descripcion del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

hombes del fl_deicpnjiso 2 Calidad Valor Pals
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pals

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina4d de 5




Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos gue posee. '

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 17 de
septiembre de 2025, a las 17:58:30, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 91294942
Codigo de Verificacion 91294942250917175829

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coin¢idan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

COR =
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO g
GENERAL DE LA NACION No. 280701950

Bogota DC, 17 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY Iidentificado(a) con Cedula de ciudadania ndmero 91294942

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de |os fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefen funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demads disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS WILLIAM RODRIGUEZ MILLAN
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiente con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co



17/9/125, 17:56 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:56:29 PM horas del 17/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91294942
Apellidos y Nombres: ESPARZA GARAY JOSE GREGORIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceidn Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C

Alencic fministrativa: Lunes a
Vier Oamal200pmy
Lin e gtencion @l cudacano
5159700 ext. 30552 {Bogota)

Besto del pals: 018000510 112

E-miail G

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/\WebJudicial/formAntecedentes.xhtmi




1719125, 17:56

Presidencia de e COV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacioén

Todns los derechos reservados,

https:/fantecedentes.policia.gov.co 7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtmi 212



17/9/25, 18:05 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2} (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/09/2025 06:05:13 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91294942 y Nombre:
JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 123437902 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mentu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula correspondacon el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ]u Imprimir }

5159000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIJQ
[irecgian General - Cra. 59 NE 26- 21 (c POTENGIADE LA
Cattio Adninstrative Nacional CAN, Bogota D € VI DA

‘ . 4 @J Linea de atencidn; G18000-910112
GRS e 00

https:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulla.aspx 17




| 10

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 91294942 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo 'y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/09/2025 06:02 PM

Cadigo Verificacion: JLU2VAWSMG
Valida hasta: 16/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




1718125, 19:14 Consulia de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:

Due siendo las 19:14:08 horas del 17/09/2025, &l cudadano identificadn con cédula de cudadania No, 91294942,
Apellidos y Nombres ESPARZA GARAY JOSE GREGORIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Alcaldia de san Vicente de Chucuri
Santander, con NIT 890201900-6 y su utilizacitn es exclusivamente dentra del proceso de seleccion al cargo, oficio o
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos tontra menores, se crea &l registro de
inhabilidades v se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamlento de datos,

hrtps:/inhahilidades.policia.gov.co 8080/consulta

hitps HMinhabildades. policia gov.co BOB0/consulla jse ssionid=AZpadnhFzs|L_Gh/ jiPzv_dalqvzYBEwsa) Q671948232552
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Certificacion
Bancaria

Viernes, 12 de septiembre de 2025

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que JOSE CREGORIO ESPARZA CARAY
identificado(a) con CC 91294942, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto aaaa-mm-dd Estado

No. Producto

Cuenta de ahorros 72642702697 2022-09-29

Activa

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefanica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Loc: -1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local (57-2) 554 05 05
Resto del pals: 01800 09 12345.5ucursales telefénicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

L Catalina Corlés Uribe,
I Gerenle Servicios Conlacl Center & BPO.

| =Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos persa

nales o dé sus productos bancarios mediante vinculos de corred eleclronico En caso de recitir alguna,

repartelo de inmediato a cormeosaspecho bancolomba.cam.co
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