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PROCESO DE SELECCION CA-ESAL-013-2025 (REGIMEN ESPECIAL CON OFERTAS SEGUN DECRETO 092 DE 2017)

CONVENIO N*: CRE-MM-013-2025

AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS MECANISMOS DE SOLUCION

OBJETO: DECONFLICTOS A LA POBLACION A TRAVES DEL ACCESO A LA JUSTICIA COMO HERRAMIENTA
p DE CONCILIACION Y CONSTRUCCION DE PAZ EN EL MUNICIPIO DE MAICAQO

CONTRATISTA FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDQ ILUSIONES - JUPREFU

NIT. 839.000.602

REPRESENTANTE LEGAL ANA MILENA BONILLA MEDINA

CEDULA DE CIUDADANIA 52.951.665

| CIENTO SESENTA MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS DE
PESOS M/L) (160.142.896) DISCRIMINADOS ASI: APORTE DEL MUNICIPIO DE MAICAQ un valor
de CIENTO CINCUENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL DIEZ PESOS M/L

LR ($156.908.010) y un aporfe de FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO

ILUSIONES - JUPREFU con NIT 839.000.602, un valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ($3.234.886)

PLAZO Un (01) MES

Entre los suscritos, o MIGUEL FELIPE ARAGON GONZALEZ, identificado con C.C. No. 1.124'006.200:en calidad de
Alcalde Municipal, actuando en nombre y representacién del municipio de Maicao, La Gugjira, con NIT.892120020-9
en uso de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 315 de la constifucion
politica, articulo 11 de la ley 80 de 1993, articulo 32 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 18 de la ley
1551 de 2012, quien para estos efecfos se denominaréd EL MUNICIPIO o EL CONTRATANTE, por una parte y por la
otra la FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES - JUPREFU con NIT 839.000.602 Rep. Legalmente
por ANA MILENA BONILLA MEDINA identificado con cedula de ciudadania 52.951.665, quien para efectos del presente
documento se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION CON

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, previas las siguientes consideraciones:

1.

La Constitucién Politica de Colombia establece en su articulo 2°. “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la

integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, “La funcién administrativa estd al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion
de funciones”. Con la contratacién, de manera general se busca el eficiente cumplimiento de los fines del Estado fal
como lo expresa el articulo 3° de la Ley 80 de 1.993, modificado por la Ley 1150 de 2007; que reza: “... Los
servidores publicos tendrdn en consideracion que el celebrar convenios y con la ejecucidn de los mismos, buscan el
cumplimiento de la continua y eficiente prestacién de los servicios piblicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los administrados que colaboran con ella en la consecucidn de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendrdn
en cuenta al celebrar y ejecutar convenios con las entidades estatales que colaboran con ellas en el logro de sus fines

y cumplen una funcién social que, como fal, implica obligaciones..."”

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia, " Al municipio como entidad
fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, consiruir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover
la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que

le asignen la Constitucidn y las leyes”.

En este sentido, el Municipio de Maicao dentro del marco de su competencia y funciones desarrolla numerosas
actividades, realizadas o través de dependencias como la Secretaria de Gobierno la cual dentro de su érbita cumple
funciones sociales orientadas o garantizar la convivencia ciudadana, la seguridad, el respefo por los derechos
humanos y la participacién comunitaria. Coordina acciones para mantener el orden piblico, prevenir la violencia y
el delito, apoyar a victimas y poblaciones vulnerables, y promover la inclusién social. Ademds, gestiona la atencion
a la poblacién migrante, fomenta la educacién en derechos y deberes ciudadanos, y articula esfuerzos con ofras

entidades para fortalecer la cohesién social y el bienestar de la comunidad maiceu@
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En el municipio de Maicao, muchas personas viven situaciones de conflicto que afectan su vida cotidiana: discusiones
entre vecinos, problemas familiares, desocuerdos en comunidades y dificultades de convivencia. Estos conflictos, en
lugar de resolverse con didlogo, muchas veces se agravan porque la gente no sabe a dénde acudir o no encuentra

apoyo para solucionarlos de manera pacifica

Una de las principales dificultades es el acceso limitado a la justicia. Para muchas personas en Maicao —
especialmente quienes viven en zonas rurales, pertenecen a comunidades indigenas, o son migrantes y poblacién
vulnerable— acudir a un juzgado o a una entidad formal de justicia no es fécil. Ya sea por la distancia, los costos,
el desconocimiento de sus derechos, o por la desconfianza en las instituciones, muchas veces estos conflictos quedan
sin atender o terminan escalando a sifuaciones mds graves, incluso de violencia.

Ademds, los mecanismos alfernativos como la conciliacion, la mediacién o los jueces de paz —que pueden ayudar
a resolver problemas de forma rdpida y dialogada— no son lo suficientemente conocidos ni estan disponibles en
todos los sectores del municipio. La falta de promocién y fortalecimiento de estos espacios ha limitado su impacto

en las comunidades.

Todo esto impide que Maicao avance hacia una verdadera cultura de paz y convivencia. Por eso, es urgente llevar
a cabo acciones que permitan acercar la justicia a la gente, brindar herramientas para resolver conflictos sin violencia
y fortalecer espacios donde el didlogo y la conciliacién sean la primera opcién. Esto no solo ayuda a solucionar
problemas del dia a dia, sino que también fortalece el fejido social y construye comunidades mds unidas y resilientes.

Que el proyecto denominado "AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS MECANISMOS DE SOLUCION
DECONFLICTOS A LA POBLACION A TRAVES DEL ACCESO A LA JUSTICIA COMO HERRAMIENTA DE
CONCILIACION Y CONSTRUCCION DE PAZ EN EL MUNICIPIO DE MAICAQ"., busca mediante la ejecucién de
actividades fomentar el acceso o la justicia y fortalecer los mecanismos de solucién de conflictos en el municipio de
Maicao se basa en una estrategia integral que articula tres componentes clave: recurso humano calificado, procesos
de formacién comunitaria y una logistica eficiente que garantice la ejecucién territorial de las acciones.

En resumen, el proyecto denominado AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS MECANISMOS DE SOLUCION
DECONFLICTOS A LA POBLACION A TRAVES DEL ACCESO A LA JUSTICIA COMO HERRAMIENTA DE
CONCILIACION Y CONSTRUCCION DE PAZ EN EL MUNICIPIO DE MAICAO”, es una intervencidn fundamental
para promover y/o Fortalecer los entornos de participacién, seguridad, atencién o poblacién vulnerable y
prevencién de violencia a fravés de la construccion de entornos protectores y de participacién.

Los convenios de asociacidn a que se refiere el presente articulo se celebrardn de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinard con precisién su objeto, término, obligaciones de
las partes, aportfes, coordinacidn y todos aquellos aspectos que se consideren pertinenfes.

En desarrollo de esa norma, el Gobierno Nacional emitié el Decreto 092 de 23 de enero de 2017, con el fin de
reglomentar la contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro. En dicho Decreto se hace referencia tanto a
los Convenios de Asociacién a los que se refiere el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 como a los convenios previstos
en el articulo 355 de la Constitucién, dejando claro que son diferentes.

Para el presente proceso de contratacién se realizé un proceso competitivo conforme a lo siguiente: El articulo 355
inciso 2 de la Constitucién Nacional de 1991 autoriza al Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital
y municipal, a celebrar convenios con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad para impulsar
programas y actividades de interés piblico previstas en los planes de desarrollo del respectivo gobierno, este articulo
fue reglamentado a través del mencionado Decreto 092 de 2017.

Es asi como el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 establece “Los convenios de asociacién que celebren entidad
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privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de
la ley 489 de 1998, no estardn sujetos o competencia cuando la entidad sin dnimo de lucro comprometa recursos
en dinero para la ejecucién de esas actividades en una proporcidn no inferior al 30% del valor total del convenio.
Los recursos que compromete la entidad sin dnimo de lucro pueden ser propios o de asociacién internacional. Como
quiera que no se aplica en el presente caso esa regla especial, se considera que para seleccionar la Entidad Sin
Animo de Lucro que se va a celebrar el Convenio de Asociacién, se deberd adelantar un proceso competitivo de que
trata el articulo 4 del Decreto 092 del 23 de enero de 2017: La Entidad del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal deberd adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad énime de lucro contratista,
cuando en etapa planeacién identifique el programa o actividad de interés piblico que requiere es ofrecido por mds
una Entidad dnimo de lucro. En proceso competitivo la Entidad Estatal deberd cumplir las siguientes fases: (i)
definicién y publicacién los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo
y los criterios de ponderacién para comparar las ofertas; (ii) definicidn de un plazo razonable para que las entidades
privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que
acredifen su idoneidad, y (iii) evaluacién de ofertas por parte de la teniendo en cuenta los criterios definidos para

el efecto.

Conforme a lo anterior y teniendo en cuenta que las actividades o desarrollar tienen relacién directa con los
cometidos y funciones que le asigna la Ley a la Alcaldia de Maicao como se establece en la descripcién de la
necesidad del presente estudio, y o que la Secretaria de Gobierno Municipal al desarrollar dicho proceso contractual,
dard cumplimiento a sus funciones como lo es la contribucién a mejorar la calidad de vida de la poblacién vulnerable.

15

16. Atendiendo lo expuesto debe decirse igualmente que: - Las actividades que se prefenden impulsar son de inferés
publico para el municipio de Maicao; - No se encuentra oferta alguna de ESAL por un valor igual o mayor ol freinta

por ciento (30%) del presupuesto oficial establecido.

17. Por lo anterior, se hace necesario asociarse con una entidad sin dnimo de lucro para llevar a cabo el objefo AUNAR
ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES DE FOMENTO A LOS MECANISMOS DE SOLUCION DECONFLICTOS A LA POBLACION A TRAVES
DEL ACCESO A LA JUSTICIA COMO HERRAMIENTA DE CONCILIACION Y CONSTRUCCION DE PAZ EN EL
MUNICIPIO DE MAICAQ", Lo anterior teniendo en cuenta que las entidades sin Gnimo de lucro persiguen un fin
social o comunitario, tendientes a confribuir en el frabajo por la comunidad en desarrollo de su objeto social y a su

naturaleza juridica.

18. Lo suscripcidn de un convenio de asociacién con una ESAL, representara la optimizacién de los recursos publicos y
su buen manejo, segun las siguientes caracteristicas: Eficiencia: la ESAL ofrece, para la ejecucién del convenio, la
mdxima racionalidad de la relacidn costos-beneficios, maximizando el rendimiento o los resultados con costos
menores, alcanzando el mayor grado de satisfaccién de las necesidades de la poblacién beneficiaria. Eficacia: La
ESAL, de acuerdo a su conocimiento y experticia, conoce y domina metodologias y procedimientos que resultan ser
los més adecuados e idéneos para el cumplimiento de los objetivos y la consecucidn de los fines del convenio.
Economia: Que la ESAL puede ejecutar el convenio sin incurrir en procedimientos o frémites distintos o adicionales
de los estrictamente necesarios, cumpliéndolo con austeridad de tiempo, medios y gastos el objeto contractual.
Gestion del riesgo: La ESAL, en virfud de su experticia y experiencia en el desarrollo de este tipo de actividades,
reduce considerablemente la posibilidad en la ocurrencia de circunstancias.

19. En conclusidn, se suscribe un convenio de asociacién con una entidad sin dnimo de lucro, basados en los términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo, dado que se maximiza el presupuesto estatal porque se obtiene
aporte de otras entidades; el personal que se vincula desarrolla un alto compromiso social con la ejecucién del plan
de desarrollo; se logra una inmediatez en la contratacién, ademds de trasladar los riesgos que pudieren afectar el

equilibrio contractual a la entidad contratante y no a la administracién municipal.

20. No adelantar el proceso contractual a través del convenio de asociacién con una entidad sin dnimo de lucro impliccrfw&(
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adelantar un proceso de seleccién atendiendo al factor cuantia - calidad, desdibujdndose asi el sentido mismo del
objeto prefendido, pues el dnimo de lucro primaria y las actividades no serian vistas con una funcién social, sino con
un fin utilitarista, sumado a que el presupuesto no fija un rango de utilidad que un posible contratista dentro de un

proceso de seleccion esperaria.

En los convenios con entidades sin dnimo de lucro no existe la finalidad de obtener alguin tipo de lucro, sino colaborar
con las entidades estatales en el desarrollo de una actividad que no es rentable desde el punto de vista econdmico,
pero si lo es desde el punto de vista social. Por esta razén, el contratista debe ser una persona juridica sin énimo de
luero, cuya finalidad sea colaborar con nuestra entidad estatal en el desarrollo de un objeto contractual con las
caracteristicas anotadas. Para que de este modo exista un aporte conjunto de la entidad publica participante y de

2]

la persona juridica sin dnimo de lucro.

22. Asi, resulta necesario contar con una entidad sin dnimo de lucro que, entendiendo la misién social del proyecto,
comparta su sentido, cuente con la idoneidad para que en asocio con el Municipio adelante las acciones requeridas.

23. Que el Municipio adelanto el proceso de seleccién CA-ESAL-013-2025 (régimen especial con ofertas segin decrefo
092 de 2017).

24, Que, una vez evaluada la oferta allegada, se procedié a su evaluacién, recomenddndose por parte del evaluador
designado que se suscribiera convenio con la FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES -
JUPREFU con NIT 839.000.602 Rep. Legalmente por ANA MILENA BONILLA MEDINA identificado con cedula de
ciudadania 52.951.665, al cumplir esta propuesta con los requisitos habilitantes y técnicos exigidos para el proceso

de seleccién y enconfrarse como Unico oferente habilitado.

25. Que por lo anterior las partes acuerdan celebrar el presente convenio de asociacién con Entidad Sin Animo de Lucro,

el cual se regird por las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. - El Objeto del presente Convenio es AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS
MECANISMOS DE SOLUCION DECONFLICTOS A LA POBLACION A TRAVES DEL ACCESO A LA JUSTICIA COMO

HERRAMIENTA DE CONCILIACION Y CONSTRUCCION DE PAZ EN EL MUNICIPIO DE MAICAO".

CLAUSULA SEGUNDA: VALOR DEL PROYECTO Y APORTE DE LAS PARTES. - El valor del presente Convenio de
Asociacién se fijo en la suma de CIENTO SESENTA MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y SEIS DE PESOS M/L) (160.142.896) DISCRIMINADOS ASI: APORTE DEL MUNICIPIO DE MAICAQ un
valor de CIENTO CINCUENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL DIEZ PESOS M/L ($156.908.010) y un
aporte de FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES - JUPREFU con NIT 839.000.602,
un valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS

($3.234.886).

CLAUSULA TERCERA: FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES. - El Municipio haré entrega de su aporte de la siguiente
forma: 1) Una primera entrega equivalente al Cincuenta por Cienfo (50%) del valor del aporte del Municipio en
calidad de Anticipo. Los rendimientos financieros que llegaren a producir los recursos entregados como anticipo
pertenecerdn al Municipio y el Contratista deberd reembolsarlos al Tesoro Municipal.

Para que proceda la entrega del anticipo, se deberd acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos: a) Que se
haya perfeccionado el Convenio. b) Que se haya expedido el correspondiente Registro Presupuestal por parte del
Municipio. ¢) Que se haya constituido, la Garantia Unica de Cumplimiento y que esta haya sido aprobada por parte
del Municipio. d) Que se haya suscrito el Acta de Inicio del Convenio, entre el Contratista y el Municipio. ) Que se
presente un plan de inversién del anticipo, aprobado por el supervisor designado. f) Que se presente cuenta de cobro
del anticipo. g) Que se presente certificacion de cuenta bancaria de ahorros, destinada Gnicamentfe, tanto previa como

posterior, para el manejo de los recursos enfregados como antficipo.

2) El Municipio de Maicao, pagard el valor del convenio mediante un dnico (1) pago correspondiente al 100% del
convenio, durante la ejecucién del proyecto. Para el desembolso se requiere que el supervisor y/o el interventor exy‘er@
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(pora el caso que aplique) presente o la secretaria de hacienda para efecto del pago al conveniente los siguientes

documentos:

® [nforme de actividades

® Informe de supervisién de actividades debidamente firmado por el supervisor del convenio, dentro del cual se
certifique la satisfaceién del cumplimiento de las cldusulas contractuales de acverdo al alcance del proyecto y
propuesta presentada, se autorice la realizacién del pago, su valor, la realizacién de la omortizacién del anticipo
(si oplica) y quede la constancia del cumplimiento y verificacion del pago de la seguridad social integral
parafiscales, ICBF, SENA y cajos de compensacién familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de
personas juridicas.

e Factura y/o cuenta de cobro del contratista aprobado por el supervisor de acverdo a las obligaciones fributarias
del contratista y a la naturaleza del objefo del convenio.

o Planillo De Pago De La Seguridad Social Integral.

o Acta De Inicio Y/O Acta De Recibo Parcial Y/O Acta Final (Segin Corresponda)

PARAGRAFO PRIMERO: La Secretaria de Hacienda del Municipio para efectos de adelantar el trémite de pago solo
verificard que el supervisor designado haya cargado en la plataforma del Secop Il el siguiente documento: Certificado
de recibo a safisfaccion de acuerdo al formato dispuesto por el supervisor del contrato. APERTURA DE CUENTA
ESPECIAL: Para el manejo de los recursos correspondientes o los aportes entregados por el Municipio, para la ejecucidn
del proyecto la Entidad Sin Animo de Lucro abriré una cuenta bancaria que llevard el objeto, nimero del Contrato de
interés publico y el nombre del Municipio de Maicao. JUSTIFICACION DEL ANTICIPO: El valor del anticipo que serd
entregado se destinard al cubrimiento de los costos iniciales en que este debe incurrir para la ejecucion del objeto del
confrato de interés publico. El contratista deberd presentar un plan para la utilizacion del anticipo, el cual deberd seguir
so pena de imposicién de multa por parte del municipio y de la posibilidad de hacer efectiva la garantia constituida
para su buen manejo y correcta inversién, previo informe rendido por el supervisor del contrato al respecto y habiéndose
calificado de insuficientes las explicaciones rendidas por la Entidad Sin Animo de Lucro. Para el manejo de los recursos,
el ejecutor abrird una cuenta bancaria que llevard el objeto, numero del convenio de interés piblico y el nombre del
municipio de Maicao. Los rendimientos que llegaren a producir los recursos asi entregados, pertenecerdn al tesoro
nacional. MANEJO DEL ANTICIPO: Los dineros del anticipo se entregan a la Entidad Sin Animo de Lucro a titulo de
mera fenencia y conservan su condicién de Fondos Publicos hasta que sean amortizados, momento hasta el cual su mal
manejo y el cambio de destinacién dardn lugar a las acciones legales correspondientes. Ademds, no se podrd destinar
el anficipo a la especulacién econémica, ni distraerse al pago de obligaciones distintas o las directamente surgidas del
contrato de interés piblico producto del presente proceso competitivo. Los recursos aportados por el Municipio deberdn
ser destinados estrictamente o cubrir los costos y gastos generados por las actividades de inferés publico pactadas en
el objeto y obligaciones del presente contrato y realizadas dentro del término duracién del mismo. Nota: (Sélo aplica
para régimen comidn) De conformidad con el Numeral 7° Pardgrafo 1° del articulo 499 del Estatute Tributario, “Para
la celebracién de contratos de venta de bienes o de prestacin de servicios gravados por cuantia individual y superior
a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado deberd inscribirse previamente en el Régimen Comun”. Por lo
anterior los confratistas que para el presente afio superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el
Régimen Comin, deberdn presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario,

incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION.- El plazo del presente convenio es de UN (01) MES, contados a partir
del acta de inicio, previa aprobacién de las garantias que se soliciten en este convenio de asociacién con entidad sin

Gnimo de lucro y la expedicién del Registro Presupuestal correspondiente.

CLAUSULA QUINTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL.- El compromiso y la obligacién adquirida en el presenfe convenio
de asociacién con entidad sin énimo de lucro se imputardn con cargo al siguiente rubros@(

\
\
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T

0. R G S R
Por la suma del aporte

2507170002 17/07/2025 Recur.sos del Mlumcipio, es
propios decir la suma
$156.908.010

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. - El CONTRATISTA, en ejecucién del objeto del presente
convenio, las obligaciones serdn las siguientes: ESPECIFICAS: a) Cumplir el objeto y alcance del convenio, de
acverdo con las actividades requeridas, estipulado en el Proyecto de Inversidn, los documentos precontractuales, las
cldusulas del convenio y la oferta presentada por el contratista. b) Realizar el aporte de cofinanciacién ofrecido en su
propuesta econémica. ¢) Ejecutard los recursos girados por la Alcaldia de Maicao y los aportados por la Esal con el
propésito de que cumplan cabalmente el objetivo para los cuales fueron comprometidos. d) La ESAL seleccionada deberd
realizar las acciones u actividades necesarias, encaminadas AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS MECANISMOS DE
SOLUCION DECONFLICTOS A LA POBLACION A TRAVES DEL ACCESO A LA JUSTICIA COMO HERRAMIENTA DE
CONCILIACION Y CONSTRUCCION DE PAZ EN EL MUNICIPIO DE MAICAD. e) La ESAL seleccionada deberd entregar
un Informe Técnico dénde se relacionen todas las actividades ejecutadas. f) Informar oportunamente a la Supervisién
sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y por ende pueda afectar el desarrollo del convenio. g) Garantizar
el cumplimiento del objeto del convenio con las actividades debidamente ejecutadas, soportadas y terminadas.

CLAUSULA SEPTIMA.- El CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la
firma del presente documento, que no estd incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades estipuladas en

los Articulos 8, 9 y 10 de la ley 80 de 1993, demés normas concordantes, la constitucién y la ley.

CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS.- De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 1150 del 2007, y el Decreto
Reglamentario 1082 del 2015, para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones que se deriven del convenio
que se celebre, esta dependencia considera pertinente determinar los riesgos que pueden cubrirse mediante garantia por
ello EL CONTRATISTA se deberd constituir a favor del MUNICIPIO, una Garantia Unica expedida a través de cualquiera
de los mecanismos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 del 2015, estima necesario exigir garantias
para el presente convenio de asociacidn asi: * AMPARO DE CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del convenio, con una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro (4) meses mds. * AMPARO DE
BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: En cuantia equivalente al cien por ciento (100%) del valor
entregado a titulo de anticipo del aporte que corresponde al Municipio, con una vigencia igual al plazo del convenio y
cuatro (4) meses mds. * AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del convenio, con una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro (4) meses mds. * AMPARO DE PAGO DE
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: En cuantia equivalente al cinco por ciento
(5%) del valor del convenio, con una vigencia igual al plazo del convenio y tres (3) afos mds. * POLIZA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: En cuantia equivalente a doscientos (200) Salarios Minimos Mensuales

Legales Vigentes, con una vigencia igual al plazo del convenio.

CLAUSULA NOVENA: PROHIBICION DE CEDER EL CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO.- El presente una vez celebrado se entenderd que es infuite persona, por lo tanto, EL CONTRATISTA

no podrd cederlo total ni parcialmente, sin la autorizacién previa, expresa y escrita del Municipio.

CLAUSULA DECIMA: VINCULACION NO LABORAL. El cumplimiento del objeto a ejecutar se realizaré con autonomia e
independencia del contratista, la ejecucidn del presente convenio de asociacidn con enfidad sin dnimo de lucro no
constituye relacién laboral alguna entre el municipio y FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO

ILUSIONES - JUPREFU con NIT 839.000.602.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: MULTAS. En caso de incumplimiento o ejecucién parcial de las obligaciones que en
desarrollo de este tenga el contratista, el Municipio, podrd imponerle mediante resolucién motivada en calidad de multas,
sanciones pecuniarias equivalentes al cinco por ciento (5%) de dicho valor, salve casos de fuerza mayor o caso fortuito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADO CON
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: Por circunstancias de fuera mayor o caso fortuito las partes contratantes podrdn de
comin acverdo suspender temporalmente la ejecucién del presente convenio de asociacién, mediante la suscripcién de un
acta, en la que conste tal evento, sin que para este efecto los términos de duracién se computen el tiempo que dure la

suspension. o\
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CLAUSULA DECIMATERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflictos que se sucedan durante la ejecucién del
objeto del convenio de asociacién con entidad sin dnimo de lucro, se solucionaran preferiblemente a fravés de los
mecanismos alfernos de solucién de conflictos.

CLAUSULA DECIMA CURTA: CLAUSULA COMPROMISORIA.- Las controversias o diferencias que surjon entre el
Contratista y la Entided Estatal Contratante con ocasién de la firma, ejecucion, inferpretacién, prérroga o terminacion
del convenio, asi como de cualquier ofro asunto relacionado con el presente convenio, serdn sometidas a la revisién de
las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias hdbiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la ofra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan
ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverdn empleado la siguiente opcidn: [Conciliacién: Cuando la
controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someferse a un procedimiento conciliatorio que se surtira
ante el Centro de conciliacién de la Cémara de Comercio de la Guajira =Maicao-, previa solicitud de conciliacion elevada
individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias hébiles @ partir del inicio del trémite de la
conciliacién, el cual se entenderd a partir de la fecha de la primera citacién a las Partes que haga el Cenfro de conciliacién
de la cémara de Comercio de La Guajira —=Maicao-, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias,

deben acudir a la jurisdiccién contencioso administrafiva].

CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONVENIO.- En
esta materia se estard sujeto a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL.- ademds de la responsabilidad en los perjuicios en caso de
incumplimiento, se estipula una cldusula penal pecuniaria equivalente al 10% del valor total del mismo.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SUPERVISION DEL CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO.- EL MUNICIPIO, ejercerd la supervisién, control y seguimiento pormenorizado de la ejecucién de este convenio
de asociacidn a través del secretario de Gobierno municipal o quien haga sus veces, quien certificard el cumplimiento de
las obligaciones de la entidad contratista, previa presentacién del informe de las actividades realizadas.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: REQUISITOS DE EJECUCION Y PERFECCIONAMIENTO.- El presenfe convenio de
asociacidn con entidad sin dnimo de lucro se perfeccionard con las firmas de las partes y requiere para su ejecucion la

expedicién del correspondiente registro presupuestal y la aprobacién de la garantia dnica.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO.- Las partes acverdan como domicilio para los efectos del presente convenio de
asociacién con entidad sin dnimo de lucro el Municipio de Maicao - Departamento de la Guagjira.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INDEMNIDAD E| Contratista se obliga o indemnizar a nombre del Municipio con ocasién
de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente convenio. El Contratista se obliga o
mantener indemne @ la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perijuicio originado en reclamaciones de ferceros
que fengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente

convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y nofificaciones que las
partes deban hacerse al CONTRATISTA en desarrollo del presente convenio, deben constar por escrifo y se enfenderdn
surtidas o partir de la fecha y hora en que el administrado acceda al Acto Administrativo. Para todos los efectos el

CONTRATISTA declara que recibird nofificaciones en la direccién CL 11 7 ESTE 80 BRR ERIKA BEATRIZ

NOTA: La fecha de suscripcién de este documento serd la misma fecha generada por el SECOP Il al momento de la
aprobacién por parte de la ordenadora del gasto y el contratista
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MIGUEL FELIPE ARAGON GONZALEZ ANA MILENA BONILLA MEDINA

Alcalde Municipal ~—— Representante Legal
FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO

ILUSIONES - JUPREFU

Proyecto:: MAT — Asesor exferno.
Aprobé: R Spez B — Directora oficina contratacion
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ANEXO 1.

COMPONENTE DE TALENTO HUMANO

ITE

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDA
D

FRECUENCIA(M
ESES/VECES)

V. UNITARIO

SUBTOTAL

1.1

Coordinador general para
todas las actividades
requeridas para las
capacitaciones

per

$ 5.650.000

$ 5.650.000

1.2

Personal de Apoyo
Logistico para todas las
actividades requeridas
durante las capacitaciones

per

$ 2.240.750

$ 4.481.500

1,3

Traductor para la
poblacién

indigena asistente durante
las

capacitaciones del
proyecto

per

$2.518.500

$2.518.500

1.4

capacitadores
profesionales en
psicologia y/o resolucion
de conflictos

per

$4.313.200

$ 8.626.400

sub total

21.276.400

LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

2.1

Refrigerios Incluye
pastelitos horneados de
carne, jamén y queso y/o
hawaiano y/o pastelitos de
queso, gaseosa o jugo en
envase tetra pack de 250
ml y una golosina para
personal beneficiario(
suministro de dos
refrigerios)

und

400

$13.450

$ 21.520.000

2.2

Stand de cafeteria:
Incluye: Café, aromatica y
vasos desechables, para
asistentes y capacitadores

und

$298.500

1.194.000

23

Hidratacion agua por 24
unidades (botellas de agua
PET 300ml)

und

150

N/A

$ 19.300

2.895.000

2.4

Alquiler de auditorio con
capacidad minima de 100
Personas, (jornadas de
cuatro horas cada una Con
equipos
audiovisuales(computador
portatii con procesador
Core i3, video beam de
alta resoluciéon y control
remoto), con acceso a
internet para conectar
computador portatil.

jornadas

$ 2.680.400

10.721.600

2.5

Alquiler de sillas plasticas
sin brazos

und

300

$ 1.550

1.860.000

2.6

alquiler de mesas en
material plasticos

und

30

$32.000

3.840.000

2:7

Alquiler de un equipo de
amplificacion de sonido
portatil semiprofesional de
1500w, consola de 4
canales y 2 micréfonos.

jornadas

$ 1.050.000

$4.200.000

2.8

Disefio e impresion de
Certificados de

und

300

N/A

$ 24.540

$ 7.362.000 q’“\‘\
0 d
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participacién en papel
opalina de 1/8 de 180 gr.
Para los asistentes a las
jornadas de capacitacion.

013-2025

2.9

material didactico (libro
Pedagégico) para los
participantes: Libro de
trabajo con informacién
relativa

und 300

N/A

$ 85.300

$ 25.590.000

2.1

Pendén 2 x1.40 mts.
Impresién  digital  alta
resolucion en tela PVC
(banner) terminado en
tubos plasticos y
colgaderos.

und 4

N/A

$ 442.000

$ 1.768.000

21

TRANSPORTE. Alquiler
de Vehiculo todo terreno,
campero o camioneta o
pick-up, ya sea cabinados
o doble cabina o de vagén,
con capacidad minima de
4 pasajeros. Full equipo.
Incluye  conductor y
combustible. (Por mes)

und 2

$ 13.753.848

$ 27.507.696

21

Implementos de papeleria,
fotocopias, resmas de
papel tamafo carta y
tamarfio oficio, cajas de
lapiceros, cajas de lapices,
borradores,  almohadilla
dactilar  (huelleros) y
cosedora o grapadora,
tijeras, correctores, téner,
borradores.

global 1

N/A

$6.611.000

$6.611.000

2.1

Cufias radiales de 30
segundos, con mensaje
alusivo a la estrategia a
desarrollar, para informar
a la comunidad y masificar
el impacto de las
actividades

und 4

30

$ 52.300

$ 6.276.000

24

Perifoneo informativo 2
horas por dia con
mensajes en temas de
resolucién de conflictos.
(Incluye vehiculo, sonido,
chofer y combustible)

und 1

40

$ 380.000

$ 15.200.000

2l

alquiler de equipo de
audiovisuales (Sistema de
proyeccion)

und 1

$432.400

$1.729.600

sub total 2

$ 138.274.896

ELEMENTOS DE INDUMENTARIA

3.1

Gorra estampada en drill
liviano de  excelente
calidad: visera de seis
costuras, boton forrado
frente fusionado, en citado
interior, tafilete !
absorbente en poliéster
algodén, cierre velcro

und 6

N/A

$ 33.600

$

201.600

3.2

Suéter tipo polo
estampados para el
personal del proyecto

und 6

N/A

$ 65.000

390.000

sub total 3

$

591.600

TOTAL

$ 160.142.896]
\

\
\
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COFINANCIACION DE LA ESAL

La fundacion Juventud Presente y Futuro, Sembrando llusiones ofrece un aporte econémico para
la cofinanciacion del proyecto ESAL No. 013-2025 del municipio de Maicao, la Guajira de la

siguiente manera:

.

Inciso 2. Del presupuesto: Logistica para el desarrollo de las actividades

Ite
m

Actividad

Diasdela
Actividad

Unidad

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

VALOR APORTE
COFINANCIACION

2.12

jmplementos de
papeleria, fotocopias,
fesmas de papel
famaho carta y
yamaho oficio, cajas
lapiceros, cajas de

borradores,
lmohadilla dactilar
|huellero) y cosedora
p grapadora, tijeras,
korrectores, tonner,bo
jradodreés.

GLOBAL

N/A

$6.61 I.OOW $6.611.000

$3.234.886

VALOR TOTAL DE LA COFINANCIACION POR 2,02%

$3.234.886|

o le
= | LT

" \/ﬁ \ 4 ",\\/
MIGUEL FELIPE ARA%ON GONZALEZ
Alcalde Municipal s i

jrectora oficina contratacién

APORTE DEL MUNICIPIO

$156.908.010

APORTE DE LA ESAL 2,02% DEL VALOR DEL

PROYECTO e
VALOR TOTAL DEL. PROYECTO $ 160.142.896
ANA MILENA BONILLA MEDINA

Representante Legal
FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO

ILUSIONES - JUPREFU
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