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Asunto: Notificacion Supervisiéon de Contrato.

Teniendo en cuenta el acta AE-2025-020639-DECES y el oficio GS-2025-075242-DECES que trata de
la entrega del cargo y la supervisién del contrato, de manera atenta me permito informarle que ha sido .
designado como supervisor del contrato relacionado a continuacion. Es importante tener en cuenta, que
se debe poner en contacto con el Contratista, con el fin de coordinar la prestacion del servicio en los
términos del contrato. Por lo anterior, de conformidad con Io establecido en la Resolucién 00090 del 15
de enero de 2018 ("Capitulo XIl SUPERVISION/ INTERVENTORIA - EI conjunto de funciones
Desempefiadas por una persona que se encarga de ejercer el control de ejecucion de un contrato,
cualquiera sea su modalidad. Cuando las funciones mencionadas sean ejercidas por un funcionario de
‘planta se le denominara SUPERVISOR y cuando se trate de una persona natural o juridica que para
tales efectos sea contratada a través de una consultoria, se le denominara INTERVENTOR. Articulo 4°
FINALIDADES DE LA SUPERVISION / INTERVENTORIA: Tiene como finalidades: 1. Garantizar la
eficiente y oportuna inversion de los recursos asignados al contrato. 2. Asegurar que el contratista se -
ciia a los plazos, términos, condiciones técnicas y demas previsiones pactadas en el contrato o

convenio. 3. Mantener permanente comunicacion con el contratista y las dependencias de la Institucién

involucradas en la ejecucion del contrato. 4. Velar porque la ejecucion del contrato o convenio no sufra.
interrupciones injustificadas. 5. Buscar en la medida de lo posible, que no se generen conflictos entre
las partes y adoptar las medidas necesarias para solucionar eventuales controversias.8. Ma'ht_@hfer
informada a la (UNIDAD PRESTADORA DE SALUD) de los hechos o circunstancias que puedan
.constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner 0 pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato o convenio, 0 cuando tal incumplimiento se presente. Articulo 7°
RESPONSABILIDAD: E| funcionario que sea designado como Supervisor de un contrato o convenio,
asi como el tercero contratado para el gjercicio de interventora, tendran la responsabilidad de ejercer en
- forma oportuna, eficiente y eficaz el control que garantice a la Administracion el apropiado desarrollo y
ejecucion del objeto contractual, al igual que el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones
convencionales. Respondera por sus actuaciones y omisiones en los términos sefnalados en la Leyes 80
de 1993 y 734 de 2002. Articulo 9° FUNCIONES: Las funciones del supervisor o interventor de un
contrato o convenio involucran actividades de caracter administrativo, técnico, financiero y legal,
encaminadas a'verificar el cumplimiento de los compromisos contractuales y la satisfaccion de los
intereses estatales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 3° del estatuto contractual. Por lo
“anterior, el Supervisor/Interventor ejercera las siguientes funciones: A. De caracter Administrativo: 1.
Acopiar la documentacién producida en la etapa previa al contrato, con el propésito de contar con la
“ ‘mayor .informacién sobre el origen del mismo. 2. Efectuar el acompafamiento del ,c’ohtra,tﬁi"sta,
colaborandole en todos aquellos aspectos que dependan de la entidad, ‘isirviéndole de canal de
comunicacién con las dependencias, jevitando qué sus decisiones interfieran injustificadamente en las

. acciones y'actividades de! contratista. 3. Exigir al contratista la ejecucién oportuna e idénea del objeto .

.contratado. 4. Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del contrato. B
Lievar control sobre |a correspondencia que se produzca con el contratista, durante la ejecucién del
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: 'antenle‘n'dela é dlsposmlon de 'I‘ _mteresados y remmr copla de Ia mlsma al grupo de contratos o a Ia

dependen’ a que haga sus vece 7.‘ Programar y coordinar segun corresponda Teuniones periédicas -

‘ __pa‘a-;uanallza’ ‘el 'estado de ejecucién y avance ‘del contrato o convenio. 8. Exigir el cumpllmlen de las
rmas de eg‘undad hlglene salud ocupacmnalyamblentalque sean apllcables 9. Llevar control sobre

- celebrado, informando en forma perlodlca ala dependenCIa encargada de contratos, la forma en'que las
- prestaclones originadas en el contrato se vienen cumpliendo. 10. Expedirlas cerhﬂcacnones que se
~‘requieran para efectos de tramites administrativos, sobre la ejecucion del contrato o convenio a su cargo.

- 11. Requerir por escrito al contratista cuando quiera que éste no ejecute, o ejecute indebida o

'.tardlamente las obligaciones surgidas del acuerdo negociar o convencional. 12. Informar en forma
_inmediata y por escrito a la dependencia encargada de contratos, cualquler anomaliaenla ejecucion del
_contrato indicando la actividad desplegada en materia del control de ejecucién del contrato, con el finde
~ ‘poner a oonSIderaCIon la procedencia de la apllcacmn de las sanciones previstas en el acuerdo.B.De
_caracter técnico: 1. Verlflcar y-aprebar |la Iocahzacnon de los trabajos y de sus condncnones técnicas
para |n|C|ar y desarrollar el contrato. Constatar, segin sea el caso, la existencia de planos disefios,
- estudios, calculos. especmcacmnes y demas consideraciones técnicas que estime necesarias.2: Verlflcar :
' que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad
P tadas y exigir su reemplazo cuando se -estime necesario. 3. Estudiar y analizar los requerimientos de
~caracter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En caso:de que se requiera modificaciones
estas deberan someterse a consideracion del respectivo ordenador, previo concepto del
supervisor/interventor. 4. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y
recomendar los ajustes que se considere pertinentes. 5. Controlar e inspeccionar permanentemente la
.calldad de la obra, equipos matenales bienes, insumos y productos. En cumplimiento a lo anterior
ordenara y superwsara los- ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos. 6. Verificar,
- cuando sea del caso, el reintegro a la entidad de los equipos, elementos y documentos suministrados
- por ella, constatando su estado y cantidad. 7. Abrir y llevare! libro o bitacora para registrar en él las.
.novedades, érdenes e instrucciones impartidas durante el plazo de ejecucién del contrato. 8. Certificar
el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecuciéon. 9. Exigir que los bienes, servicios u
.obras contratados se ajusten a jos requisitos previstos en las normas técnicas obligatorias y a las
especificaciones y caracteristicas consignadas en el respectivo contrato. 10. Verificar la entrega de tos
bienes, obras o servicios de conformidad con las estipulaciones contractuales, suscribiendo el acta de
recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacion del servicio a satisfaccion. 11.

~ Expedir la constancia de correcto funcionamiento de los bienes entregados e instalados por el

- contratista, cuando el objeto del contrato determine tal obligacién.C.De caracter Financiero: 1.
Constatar que el contratista cumpla con jos requisitos para la entrega del anticipo pactado y verificar su
‘correcta inversion. Para este efecto, debera exigir, segun corresponda, la presentacion del programa de
utilizacién de personal y equipos durante la ejecucién del contrato, el programa de flujo de fondos del

_-.contrato y el programa de inversion del anticipo. 2. Controlara y manejara en forma conjunta con el
,contratlsta la cuenta bancaria separada, que se abra a nombre de éste y de la entidad, para la
admunlstracmn de los recursos entregados al contratista a titulo de anticipo en aquellos contratos cuyo
monto sea superior al 50% de la menor cuantia. 3. Revisar las solicitudes de pago formuladas por el -
contratista y llevar el registro cronolégico de los mismos al igual que de las deducciones y ajustes
efectuados. 4. informar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, la existencia

de situaciones que incidan o alteren el equilibrio econémico o financiero del contrato, con el fin de que

se :analice la situacion y de ser procedente se adopten los mecanismos para la actualizacién o revision
de: precios. 5 verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuéstales

7 -requeridos, informando a la dependencia de contratos o a la que haga sus veces, para que se soliciten

.lfas.i-,.dl,sponl_b.l,Ildad,es presupuéstales que se requieran.6 El supervisor debe exigir a los proveedores el
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cargue de las facturas de conformidad a la Guia de Gestién Contractual en el SECOP Il (Colombia
- Compra Eficiente), de acuerdo con lo establecido en el capitulo |, Numeral 7 ‘ejecucion del contrato”,
asi: “Una vez que crea el plan, queda en estado “Pendiente” Seccién “Plan de pagos”. En esta seccion
el Proveedor debe cargar las facturas. Es importante aclarar que previamente debe radicarlas en fisico
en la Entidad Estatal, pues el SECOP Il le pedira que indique el nimero y fecha de radicacién.” En caso
- dado no lo cargue el proveedor, el supervisor sera el responsable de realizarlo D. De caracter legal: 1.
Una vez suscrito el contrato, verificar con la dependencia encargada de contratos o la que haga sus
veces, la constitucién y aprobacién de las garantias exigidas y velar durante el tiempo de ejecucion del
contrato, que las mismas permanezcan vigentes. En el evento de constatar que las garantias requeridas
en el respectivo contrato no se han otorgado, exigir su constitucion. 2. Velar por el cumplimiento de las:
obligaciones laborales que se generen con ocasién del contrato. 3. Analizar las reclamaciones que
presente el contratista y formularlas recomendaciones a que haya lugar.4. Suscribir /as actas que se
requieran de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato, incluida el acta de iniciacién del convenio
o0 contrato, cuando tal tramite haya sido previsto en el acuerdo contractual o convencional, remitiendo
copia a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces. 5. Preparar con el contratista,
dentro del plazo sefialado en el acuerdo, el acta de liquidacién del contrato y proyectar la liquidacion
unilateral del mismo, cuando las circunstancias asi lo exijan. Documentos que debera remitir a la
dependencia de contratos para su revisién, ajustes y tramite que corresponda y en el que indicara,
ademas de las generalidades propias de la liquidacion, los pagos efectuados al contratista y los saldos
a favor de éste’ o de la entidad. 6. Emitir concepto por escrito sobre la viabilidad, conveniencia y
pertinencia de la adicion del contrato, su prérroga, modificaciones, suspensiones, cesiones o cualquier
otra eventualidad contractual, emitiendo el concepto técnico que le corresponda. El escrito respectivo
debera allegarse a la dependencia de contratos o la que haga sus veces, con una antelacién no inferior -
a cinco dias habiles: de la fecha de vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, con el fin de que se
‘adelanten los tramites a que haya lugar. 7. Rendir los informes que le sean requeridos y los que se
“hayan previsto en el contrato o convenio. 8. Abstenerse de impartir érdenes verbales o suscribir -
documento que modifiquen o alteren las condiciones pactadas en el contrato, prerrogativa que sélo
-corresponde al ordenador. 9. Comunicar a (a dependencia encargada de contratos o (a que haga sus
veces, en forma oportuna cualquier situacién que no haya sido posible solucionar en su condicién de
supervisor / interventor con el contratista a fin de que sea considerada y se adopten las medid"as,'qu:e
sean del caso. 10. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones de caracter laboral con el
- personal que emplee para la ejecucion del contrato y las relativas a los aportes al sistema de seguridad
social integral y el pago de los aportes parafiscales. 11. Para las interventoras de los contratos de obra,
ademas de las funciones establecidas en esta resolucién y en el respectivo contrato el supervisor/
interventor debera dar cumplimiento a lo sefalado en el Decreto 2090 de 1989 y demas normas que
regulen la materia. 12. Las demas que de acuerdo con la naturaleza del contrato y las dispo'sic‘iones ;
contractuales y legales le correspondan. PARAGRAFO: Las funciones sefialadas en presente acto
administrativo seran cumplidas de conformidad con la adecuacion de las 'mismas a la modalidad y
naturaleza del contrato o convenio de que se trate..": expedida por la Direccion de General del Policia
- Nacional, se serviran ejercer las funciones de supervision y control en la ejecucion del citado contrato,-

reportando cualquier novedad que se presente en el desarrollo del mismo y remitiendo al Grupo de 1
- Contratos copia de los recibos a satisfaccion expedidos, para efectos de liquidacion segun lo establecido Lk

. Decreto 1082 de 2015 respectivamente. -

. 1DS:OF-0001 R 0 B painaSde 4 el ' Aprobacién: 26/05/2025  * i
VER: 7 : : : i




S R S R I : % VALORDE ' | FECHA -~ FECHA
..' | “No. CONTRATO S CONTRATISTA = | _ OBJETO | CONTRATO INIGIAL . TSN
e e ‘ N 7 | PRESTACION DE SERVICIOS AT : 7 ERTEG
“'DE SALUD ESPECIALIZADOS | -
EN RADIOLOGIA E IMAGENES |+ - el b e

DE BAJA, MEDIANA Y ALTA . | - SR e
COMPLEJIDAD QUE SEAN- - | ~. & i el e T
" NECESARIOS PARA

ol GARANTIZAR LAS
b e Y MAGENS: - INTERVENCIONES DE- SR e dehiilet el oy
| B7-7-20186-24 "RADIOLOGICA MANERA OPORTUNA, '$127.413.048 | 25(10/2024 | 15/12/2025 | -
S DIAGNOSTICA SA S EFICIENTE Y EFICAZ, .

DIRIGIDOS A LOS USUARIOS
DEL SUBSISTEMA DE SALUD
DE LA POLICIA NACIONAL EN
LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD CESAR, REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN
SALUDN No. 8.

'I:g‘uélmeht_e_ se debe hacer llegar aI,G_'rupo de Contratos de lé Regional de Aseguramiento en Salud No.8
. dentro de los primeros 05 dias del mes siguiente los documentos que se relacionan a continuacion:

' 1.Informe de Su pervi,s.ién. (e = : ;
- 2.Aportes Parafiscales.

OBSERVACION: Si llegado el caso se presentara una novedad de personal (vacaciones, excusa,
capacitacion o traslado) como supervisor, debera hacer entrega a la persona quien sea designada. que
quede en encargo o titular, plasmandola en el acta de entrega del cargo e informando mediante
comunicacion a la oficina de contratos. v

'En consecuencia, se puede continuar con la ejecucién del mismo; Cualquier inconveniente o inquietud
que se presente dentro del desarrollo del presente contrato, puede comunicarse con la Regional de
Aseguramiento en Salud Numero 8.

» Atentamente,

Teniente Coronel YANETH ROCIOJEREZ CASTELLANOS
JEFE REGIONAL DE A$EGURA§MENT‘Q EN SALUD N°8

Elaborado: CPS ADRIANA LABARRERA ALMARIO g
Analista de Contratos RASES N°8 Jefe Grupo De Contrato RASES N°8 (E)

Y ,Aveni&la'Cincunvalér N?45-124 Soledad-Atlantico

. | disan.rases8-gco@poalicia.qov.co B : e

2 ww\w.{;iglicial’g.joycp
INFORMACION PUBLICA
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