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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez — Santander, septiembre de 2025

Sefiora:

MARTHA RUEDA MONCADA

SUPERVISORA CONTRATO No CO1.PCCNTR.7430940
Coordinadora Académica

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes de septiembre de 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7430940 del afio 2025.

YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.278.717 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestién Agroempresarial
del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL TRESCIENTO PESOS M/CTE. ($45.330.300).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
por el mes de febrero por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($2.787.300), b) nueve (09) pagos iguales por los meses de
(marzo) a (noviembre) de 2025 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL
PESOS M/CTE (S 4.401.000), c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de
2025 por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE
(52.934.000).

Plazo: Sera hasta el veinte (20) de diciembre de 2025.

OBJETO:

Servicios personales de cardcter temporal en la orientacidn de formacién en el programa
del Fondo de la Industria y la Construccion conforme a los modelos formativos
establecidos del CGAO SENA Regional Santander. En el area de la Construccién FIC

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Preparar, orientar, desarrollar y
apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales
objeto de Formacién Profesional
Integral.

e Durante el mes de
septiembre de 2025, se
impartié formacion de
resultados de
aprendizaje técnicos
con las fichas 3065302 y
3175759.

e Se prepararon y
desarrollaron las guias
de aprendizaje con la
tematica de la
formaciéon del mes de
septiembre de 2025 con
las fichas 3065302 vy
3175759.

e Se asistio a
formacién durante el
mes de septiembre de
2025, conforme a la
programacion pactada
en equipo ejecutor.

e Captura de pantalla de
una de las guias de
aprendizaje desarrollada
durante el mes de
septiembre de 2025 con la
ficha 3065302.

e Registro fotogréfico
impartiendo formacidn en
el ambiente 209 con
aprendices de la ficha
3065302, en el mes de
septiembre de 2025.

e Captura de pantalla
del reporte de tiempos del
instructor del mes de
septiembre en el
aplicativo senasofiaplus.

e Captura de pantalla
del formato de control del
ambiente 209 diligenciado
diariamente por el
instructor durante el mes
de septiembre de 2025.

Dar cumplimiento estricto a los
Manuales del Sistema Integrado de
Gestion y demds normas que
regulan la Formacién Profesional
Integral en el SENA y ademas a
entregar oportunamente las listas
de aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente  diligenciadas vy
demas documentos requeridos por
la Gestién de Centros y Registro y
Certificacion.

e Se aplicé el
respectivo formato para
la presentacién de Ia
programacion del mes
de septiembre de 2025.
e Se aplica la guia de
aprendizaje, para la
formacion impartida
durante el mes de
septiembre de 2025, con
aplicacion a los formatos
y version establecidos
para ello.

e Se aplica el formato
para toma de evidencias
y valoracion de juicios

evaluativos, para la
formacion impartida
durante el mes de

septiembre de 2025, con

e Captura de pantalla
del formato excel
diligenciado para la
presentacion de la
programacion del mes de
septiembre de 2025.

e Captura de pantalla de
la guia de aprendizaje
desarrollada durante el
mes de septiembre de
2025 con la ficha
3065302.

e (Captura de pantalla de
la lista de chequeo y/o
verificacion desarrollada
durante el mes de
septiembre de 2025 con la
ficha 3065302.
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aplicacion a los formatos
y versiéon establecidos
para ello.

e Se definié en la guia
de aprendizaje

e Captura de pantalla de
la guia de aprendizaje

desarrollada en
desarrollada durante el .
. septiembre de 2025,
.. |mes de septiembre de .
Evaluar el proceso de aprendizaje, . donde se define |Ia
. . . 2025, los instrumentos .,
las estrategias, el medio ambiente, . aplicacion de
. . de evaluacién vy las |.
el rendimiento académico de los L instrumentos de
) . . |fechas de aplicacion de .
aprendices y diligenciar ) evaluacién para la
los mismos. .
oportunamente los  formatos actividad.
) o Se hace el
correspondientes. . . . _|e Captura de pantalla
correspondiente disefo .
. del instrumento  de
de la herramienta para - .
. evaluacién aplicado en
valoracion de producto .
de Ia ficha 3065302 septiembre de 2025 a la
ficha 3065302.
Participar en rocesos de . ., |® Captura de pantalla
p” P e Se difundié P p. .,
promocién de los programas de L sobre la  publicaciéon
., . publicacion en redes .
Formacidon Profesional Integral, i compartida en Facebook
.. . sociales, de las ofertas
servicios y  actividades de y whatsapp, de la oferta
de programas de

divulgacion tecnoldgica
programados por el Centro.

formacién del CGAO.

de programas formativos
del Centro de Formacién.

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los

productos resultantes de procesos
de Formacion Profesional.

e Se proyecta el
correspondiente
informe de actividades
del mes de septiembre
de 2025, respecto al
cumplimiento del objeto
contractual.

e Captura de pantalla

del encabezado del
informe  mensual de
actividades del mes de

septiembre de 2025.

Responder por la integridad y buen
uso de materiales, equipos y demas
elementos de la institucién puestos
bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

e Se llevo a cabo el
control de ambiente e
inventario, en cada
jornada de formacion
impartida durante el
mes de septiembre de
2025.

e Registro fotografico de
diligenciamiento del
formato de control diario
del ambiente 209,
empleado para formacién
con la ficha 3065302 en el
mes de septiembre de
2025.

Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo méximo de 5 dias habiles,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad,
garantizando la calidad de Ila
informacidn y su coherencia con el

e Se registro en
senasofiaplus las
inasistencias de los

aprendices de las fichas
3065302 y 3175759.
e Se registraron en

senasofiaplus los juicios

e Captura de pantalla

del registro de
inasistencias en
senasofiaplus de
aprendices de la ficha

3065302 que mostraron
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proceso formativo, tales como: |evaluativos de la |inasistencia en el mes de
Registro de los juicios evaluativos; |formacidon impartida y |septiembre de 2025.
Creacion de rutas y asociacién de |evaluada con la ficha |e Captura de pantalla
aprendices; Registro de juicios |3175759. del registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de evaluativos en
aprendizajes previos; Comunicar al senasofiaplus de
Coordinador Académico aprendices de la ficha
oportunamente anomalias, 3175759 en el mes de
inconsistencias, novedades de septiembre de 2025.
aprendices y hallazgos en el e Captura de pantalla
registro de la informacion. del reporte de juicios
evaluativos de la ficha
3175759, cargados en el
mes de septiembre de
2025.
e Captura de pantalla
del archivo Excel con el
cual se lleva control de
asistencia diario a
formacion de Ila ficha
e Se lleva a cabo |3175759, durante el mes
control de asistencia en |de septiembre de 2025.
cada jornada de |e¢ Captura de pantalla
Hacer cumplir con el reglamento |formacion impartida |del archivo Excel con el
del aprendiz. durante el mes de |cual se lleva control de

septiembre de 2025.
e Seexige enformacién
el uso del uniforme.

asistencia diario a
formacién de Ila ficha
3065302, durante el mes
de septiembre de 2025.

e Registro fotogréfico de
aprendices en formacién
con el uso del respectivo
uniforme.

Hacer seguimiento y evaluar la
etapa productiva de los aprendices
que les sean asignados para dicho
fin.

e Se lleva a cabo el
seguimiento a
actividades de etapas
practicas de aprendices
del Centro de
Formacion, de
programa tecnologia en

dibujo 'y modelado
arquitecténico y de
ingenieria.

e Captura de pantalla de
la gestidn y recepcién de
la correspondiente
documentacion y
formatos enviados por los
aprendices a cargo para
seguimiento de su etapa
practica, y del envio de las
actas de seguimiento vy
finalizacion.
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e Se administra

e (Captura de pantalla de
la estructura creada en el
equipo de computo

normatividad vigente.

aportes al sistema de
seguridad social integral
del mes de agosto de
2025.

informacién documental | personal, para manejo
de la entidad a través de |exclusivo de documentos
Custodiar, organizar y archivar los [la creaciébn de wuna |e informaciéon de |Ia
10 | documentos producidos por la |carpeta exclusiva dentro |entidad.
dependencia. del equipo de computo |e Capturade pantalla del
personal, para la [correo sena para el
custodia, organizacidn y |manejo  exclusivo de
archivo de la misma. documentos e
informacidén de la
entidad.
e Se vel6 por un
ambiente de formacion |e Registro  fotografico
apto para la libre |del ambiente de
. movilizacién y |formacion 209.
Cumplir con las normas de . .
. . desplazamientos libres |e Captura de pantalla de
bioseguridad y reglamentos e , .
. . . de  obstaculos que |la planilla de aportes
instrucciones del Sistema de
11 ., . puedan regenerar | 7983694769, de
Gestidn de la Seguridad y Salud en . . .
) X accidentes. NUEVOSOI, evidenciando
el Trabajo del SENA, segun la . .
e Se realizaron los |pagos al sistema de

seguridad social integral
del mes de agosto de
2025.

13

Las demas que se requieran para el
cumplimiento del objeto del
contrato y que sean concertadas
con el supervisor del contrato.

e Se asistio y participd
en la reunion de equipo

ejecutor  programada
por la coordinacidon
académica.

e Registro  fotografico
del formato de asistencia
a la reuniéon de equipo
ejecutor del drea de
construccion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
No DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 7983694769 de la planilla de aportes al sistema de seguridad social
integral, NUEVOSOI, del mes de AGOSTO de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en TREINTA (30) folios.

Cordialmente,

Firma

YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO
Contratista

C.C. No0.91.278.717 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARTHA RUEDA MONCADA

Supervisora Contrato No CO1.PCCNTR.7430940 de 2025
Coordinadora Académica
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YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2025

OBLIGACON N° 1: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos

poblacionales objeto de Formacidn Profesional Integral.

SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién: TECNOLOGIA EN DIBUIO Y MODELADO
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA
Codigo del Programa de Formacion: 225219
Nombre del Proyecto Formativo: ELABORAR PLANOS Y MODELADO DE DIFICACIONES PUBLICAS
¥/O PRIVADAS, DENTRO DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE, SEGUN NORMATIVIDAD TECNICA Y LEGAL VIGENTE.
Fase del Proyecto: EJECUCION
Actividad de Proyecto Formativo: VINCULAR METODOLOGIAS ACAD Y BIM PARA MODELAR Y
PRODUCIR ESCENAS DIGITALES 3D ANIMADAS ¥ CON FOTOREALISMO, DE PROYECTOS DE
CONSTRUCCION DE BAJA COMPLEJIDAD.
Competencia: MODELADO DE INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION
SEGUNESPECIFICACIONES ¥ TECNICAS DIGITALES
Resultados de Aprendizaje:

. ELABORAR MODELOS ARQUITECTONICOS Y URBANOS DE ACUERDO CON TECNICAS DE
REPRESENTACION DIGITAL, ESTANDARES GRAFICOS Y METODOLOGIAS CAD Y BIM.
Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 60

-

. PRESENTACION

~

Bienvenido aprendiz a esta actividad de aprendizaje. Lo invito a poner la mejor disposicion para su
entendimiento y desarrollo.

De conformidad al programa de formacion, el aprendiz del Tecndlogo en DIBUJO ¥ MODELADO
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA debe representar proyectos de construccién segin normativa
y técnicas de dibujo, lo cual implica expresar graficamente proyectos de arquitectura a partir de
técnicas de dibujo digital, normas y especificaciones, que lograra realizando las tareas propuestas
por el instructor.

Recuerde que dentro del proceso de formacién cuenta con las cuatro fuentes de informacion para
la construccién de conocimiento:

- Elinstructor - Tutor

- El entorno

-lasTIC

- El trabajo colaborativo

GFPI-F-135 V04

S E’\l A
N

Para la transferencia de conocimiento, cada aprendiz debe desarrollar los productos anteriores de
forma individual. Finalmente se procedera a tomar un archivo en pdf para cada uno de los dibujos
del trabajo realizado, para luego socializarlo al grupo.

Por dltimo, se verificard el ¢ imi de los ob, pi en esta actividad de
aprendizaje, aplicindose para ello una lista de verificacion que le permitira al aprendiz demostrar
su dominio y comprension en temas de expresion gréifica de planos arquitecténicos (detalles
constructivos), verificandose la informacion complementaria suficiente, pertinente y veraz.

* AMBIENTE REQUERIDO.

Aula con elementos y condiciones de seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente, que
contenga mobiliario y equipos de computo con acceso a internet, televisor con pantalla LCD,
accesorios de conexion de equipos de computo a equipos periféricos de proyeccion.

* MATERIALES.
Para dar alcance a la actividad de aprendizaje es necesario que por aprendiz se disponga en el

ambiente de formacién de: marcadores borrables, borradores para tableros acrilicos, pliegos y hojas
de papel bond, ldpices, escuadras, borradores de lapiz, escalimetros, compds, etc.

La formacion se desarrollara en el ambiente polivalente 209 del Centro de Gestion Agroempresarial
del Oriente = Municipio de Vélez (Santander) -, desde el dia 1 de septiembre de 2025 y hasta el dia
12 de septiembre de 2025.

IENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

Actividad del Actividad de Evidencias de SRS
riterios de Evaluacion
proyecto formativo Aprenduaje Aprendizaje

El dia 12 de

a. Diagramar

DIBUJAR EN 20

septiembre de informacién Técnica de
';:D“‘N“ ELUSO | 5025, a 1a 8:00 grifica  digital | Evaluacién:
am, se hard para

HERRAMIENTAS
DIGITALES LAS
FACHADAS Y LOS
CORTES DE UN
PROYECTO DE
CONSTRUC!

VALORACION
DE PRODUCTO

entrega de los
archivos pdf que
contienen
detalles
constructivos de

presentacion de
proyectos de
acverdo con
requerimientos
del solicitante.

Instrumento
de Evaluacién:
—

SENA

N

de los lados de un plano, como si fuera un pastel, para hacer calculos en el interior de la
construccién.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
CIBERGRAFIA:

https://lumen.uv. mx/recursoseducativos/PlanosArguitectonicos/conceptos.html
https://www.ugr.es/~ega3/Unidad%20didactica%2001%20Sintaxis%20vectorial %202D.pdf
https://oa.upm.es/50865/1/Curso AutoCAD.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=IvUI7YWd528&ab channel=Ingeca
https://www.youtube.com/watch?v=0glpgM-KSes&ab_channel=Ingeca,
https://www.youtube.com/watch?v=b237QPuCI7k&list=PLISZ4Lb7-
hDAPD_rWgkehunoagRzAkDSi&index=5&ab_channel=Ingecap
https://www.youtube.com/watch?v=08NhbPA12B!

https://huelladigital illeres.edu.mx/secciones/docs/guias/laboral/4to-semestre/21-
A/DibujodePlanosArquitectonicosyEstructurales21A.pdf
https://catedralencinas.com.ar/attachments/article/199/SRG EJ 1 Fragmento Ching %20Monge
%20v%20Ax0.pdf

BIBLIOGRAF(A O FUENTES DE INFORMACION Y GESTION DE MATERIAL:

Material suministrado en medio magnético, por el instructor: “Listado de comandos bésicos de
auto cad”

Material suministrado en medio magnético, por el instructor, y desarrollado en el Sena Virtual
Distrito Capital. Afio 2004.

Material suministrado en medio magnético, por el instructor: “CAD 2D - Précticas 2009 - 2010
Teorfa”. Profesor: Luis A. Sdiz. Universidad de Cantabria.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Cargo Dependencia
INSTRUCTOR | CONSTRUCCION

Autor (es) | Yesid Fernando Diaz Q. SEPTIEMBRE DE 2025

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la gui§

Dependencia Fecha ke’ ' ' _ambio
Autor (es)

DE

EGUN

12 de septiembre de 2025.

coveeoll |3 formacion se desarrollara en el ambiente polivalente 209 del Centro de Gestion Agroempresarial
del Oriente — Municipio de Vélez (Santander) -, desde el dia 1 de septiembre de 2025 y hasta el dia
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YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2025

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 3065302 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

18/09/25 9:48 Page 1 0of 6

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR MODELOS FISICOS A ESCALA DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :;acll‘?cagsplanos de acuerdo con normativa y requerimientos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

18/09/25 9:48 Page 5 of 6

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICA 157,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's  s?®
| _FICHA_|_FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

:ADEMICAS:

157,00




YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2025

<. |CONTROL DE AULAS
K. - ' 7
IDENTIFICACION DEL AREADANTE:
Antes de hacer uso del aula por favor verifique y diligencie la siguiente informacion:
HORA INSTRUCTOR Elavase ] L2 SWasymesss [ ot
FECHA | oemo | sauon | ORDEN R [ e | e |
Cumple | No Cumple | Cumple || No Cumple || Cumple | No Cumple
1-9-25 100 |/2°0D CZ | Yesid Fdo. Oraz Quintero )
M{’rw 12:00B0cs 302 | Yesid Felo. Dra Qoo 734 Ol x X X
- 04-25[4:00 [12:00 (246189 | T Donele ville g2s_s 2\eV x X Y o ezl
2-0g-15|530_|1:30 Qiongt A er - X 2 X },,,m.m,_
[z<-25 |00 2500 | 2061302] Yesid Fo. Diaeonerp z% X ~ = . ]
3-9-25| (2|5 %] 29 EwErEET s 54 > > W
| 4925 [7.001200/30¢5302] Yeod Fdo Digz Qonderdl. i ~ X T |
05-09-25[F00 |lioD [Roes302 | Desyt J- Ao A S e Vv oK.
os]oalys| 1:00 | c:oopd2A3UER Voyerly Diar Anza. (Mherly DA A /| 2 goleras.
EQ-‘?—;; 7:00 | 12:00|3065302|Nesi 6. e X X J
B -9-25 |4:00 |6 :00 | 293128 Dﬁﬁ‘b\a V\\\eo\ﬁs =7 sda V| ¥ be e e ST
L_R-a.z5_[7:00 iz [BoesrzNesd foio O fero ONES % X ]
a_9-25 100 |5°® (292180 | Dogiels wMegzs s [Toaselay | ¥ > X
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OBLIGACION N° 2: Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestidn y demas normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el SENA y
ademas a entregar oportunamente las listas de aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y demas documentos requeridos por la Gestidén de
Centros y Registro y Certificacion.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE PARA GESTIONAR EL PROYECTO FORMATIVO

1
2 |FOS-9309-019 0610 Versién 2
3 |Proceso: Ejecucidn de la Farmacidn Profesional Madelo de
4 |Procedimients; Desarrollo Curricular Mejora Continua
5 INFORMACION GENERAL
& [PROGRAMA DE FORMACION, TECMOLOG!A EM DIBUJO ¥ MODE LADD ARGUITECTANICD ¥ DE MGEMIERTA
7 [FASES DEL PROYECTO: FLANEACION
]
Nombre o cSdigo Horas de | Dias de la semana Fecha de la Instructores
de 1a quia o ividad de izaj jvidad de | Parala ejecucidn | oo | ejecucidndela | Ambientede | dooiiorecge|  Ficha c i de
didactica aprendizaje | 9¢ L‘p::;:;'z‘:‘;: de """“"’_";’in inicio | aprendizaje |\ orividad
DIEUJAR EN 2D MEDIANTE EL USO DE
HERRAMENTAS DIGITALES LOS DETALLES 2091 Certro de
COMSTRUCTIVOS AROUITECTOMICOS OE Gestién
28030M87 -3 | FROYECTO DE CONSTRUCCION DE BAJs| 0 VB cempresaria L AB LR AR MODELLS
COMPLEJNDAD, SEGUN INDICACIONES DEL I del Crierte PUTECTANTDS 5
0 INSTRUCTOR LRBANZE DE ACUERDD CON
TECNICAS DE
MODELARODE | peppe cenTACION DIGITAL,
IMFORMACION DE
2091 Centro d PROYECTOS DE | (SoTANDARES GRAFICOS ¢
DRGAMIZAR PLANDS ARCUITECTONICOS ¥ = el’.‘,m = CensTRUEean | METODOLOGIAS CAD Y BiM.
26030197 -4 |ALISTAR SU IMPRESION EM POF, SEGUN| 30 7.00-12:00 13 Agma:fp'fe’;m 3065302 SERDN
INDIEACIONES DEL INSTRUCTOR Tdel Oriente | rapp ESPECIFICACIONE
FERMENDO S ¥ TECMICAS
il Lures a Viermes Diaz DIGITALES
OUINTERD
ELAEORAR MODELOS DE
DIEUJAR EN 2D MEDIANTE EL USO DE
HEFRAMENTAS DIGITALES LOS PLANDS 208/ Cenira da ESTRULTLRAS O BASE EN
280301197 -5 |ESTRUCTURALES DF UM PROWECTO DE 42 2By |, e FEPRESENTALIAN DIGITAL
CONSTRUCDION DE_BAJA COMPLEJIDAD, 7ol Criere ESTANDARES GRAFICOS
SEGUM INDICACIONE S DEL INSTRUCTOR. M TEDOL DA CAD * B
)
FerrESTETECTOT
DIEUJAR EN 2D MEDIANTE EL USO DE 201 Eelivalertel DE PROYECTOS | EXPRESAR GRAFICAMENTE
HEFRAMENTAS MANUALES LOS DETALLES | Corerh DE FROYECTOS DE
CONSTAUCTIVOS  ARCIITECTOMICOS DE| 0010 19 pslyiet s | COMSTRUCCION | ARCUITECTURA & PARTIF DE
UNPROYECTO DE CONSTRUCCION DE BAJA 5 SEGON TECMICAS DE DIEUIO MANUAL,
COMPLEJIDAD, SEGON INDICACIOMES DEL ‘g’gﬁ”&pfesf”a WORMATIVA Y NORMAS Y
. == e Hnene TECNICAS DE ESPECIFICACIONES
14 TOTAL HORAS
B TRANSVERSALES
*
7 TOTAL HORAS
] TOTAL HORAS MES DE SEPTIEMBRE
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Como tutor estaré disponible para resolver las dudas o inquietudes que se presenten en el
desarrollo de esta guia de aprendizaje.

Es importante el desarrollo de trabajo colaborativo, el trabajo auténomo y el autoaprendizaje como
técnicas para el desarrollo satisfactorio de la formacion profesional integral que el SENA — Servicio
Nacional de aprendizaje - ofrece a todos los colombianos.

Muchos éxitos en el desarrollo de su proceso formativo.
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

GUIA DE APRENDIZAJE N° 280301197 — 2: DIBUJAR EN 2D MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS
DIGITALES LOS DETALLES CONSTRUCTIVOS ARQUITECTONICOS DE UN PROYECTO DE
CONSTRUCCION DE BAJA COMPLEJIDAD, SEGUN INDICACIONES DEL INSTRUCTOR.

3.1. ACTIVIDAD DE REFLEXION INICIAL.

Antes de entrar en el tema teérico-practico para adquirir destrezas y conocimientos en la
reproduccion de planos a escala, bajo la técnica de dibujo digital, con contenido de detalles
constructivos, de una edificacién de baja complejidad; es necesario conocer la finalidad de dicho
producto final (receptor de |a informacion — constructor, cliente, etc.), para asi definir la informacion
técnica pertinente y competente (simbologia e informacién complementaria grafica o de texto), la
cual debe ser interpretada de manera idénea, adquiriendo la capacidad de identificar, inclusive,
deficiencias en su suficiencia o inconsitencias. Conforme a lo anterior, cada uno de los aprendices,
con fundamento en las plantas arquitecténicas y de cubiertas, asi como de fachadas y cortes,
desarrollados en las actividades inmediatamente anteriores, procedera a identificas y proyectar los
correspondientes detalles constructivos arquitecténicos (Escaleras, losas de entrepiso, cubiertas,
canales, muros, etc.), bajo la técnica de dibujo digital asistido por computador, con el uso de
autocad.

Antes de obtener el producto final de una obra arquitecténica, urbanistica o civil, el gran afan del
ser humano es poder percibirlo con la mayor aproximacién a la realidad, dentro de lo cual, la
descripcion grafica de su tamafio real es una de las limitantes mds marcadas. La representacién de
objetos graficamente en su tamario real se hace imposible cuando estos son muy grandes, pues
exigirian formatos de papel muy grandes imposibles de manejar y poco practicos, o cuando son muy
pequefios ya que faltarian detalles en la definicién de los objetos.

Aun asi, la ciencia del dibujo de forma acertada ha adoptado procedimientos para la representacion
de elementos, que independiente a su tamario, son representados en 2D de forma proporcional en
todas y cada una de sus dimensiones, permitiendo una percepcién de estos en ampliacion o
disminucién con respecto a su tamafio real, recurriendo a la comparacién con patrones de medida.

GFPI-F-135 V04
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preponderancia a los que consideren pertinente, para finalmente reproducir dichos detalles

constructivos, para posteriormente organizar planos a la escala indicada por el instructor,
complementandolos con la informacién que a su criterio se requiera.

Con el desarrollo de esta actividad de aprendizaje, comprendida como la articulacién de conceptos
técnicos y la aplicacién de |a técnica didactica, el aprendiz debe adquirir idoneidad y destreza para
finalmente aplicarsele, en su evaluacién, los siguientes criterios de evaluacion:

a. Diagramar informacion grafica digital para presentacién de proyectos de acuerdo con
requerimientos del solicitante.
b. Elaborar modelos arquitecténicos y urbanos de acuerdo con técnicas de representacion.

3.4.1. Estrategia Metodolégica de ESTUDIO DE CASO como técnica didactica

El instructor profundizara en temas técnicos del dibujo asistido por computador, y brindara a los
aprendices conocimientos al respecto de la naturaleza y contenido del autocad como herramienta
para el dibujo digital. Posterior a ello, cada aprendiz retomard el producto de las actividades de
aprendizaje inmediatamente anteriores, dibujando digitalmente los detalles constructivos,
previendo un producto final a escalas pertinentes (1:10, 1:20, 1:5, etc.). Los dibujos reproducidos
seran asumidos como producto final, y como parte de la evaluacion de la presente actividad.

Los aprendices en esta actividad de aprendizaje deberan adquirir destreza en el dibujo digital con
autocad, para el desarrollo grafico de detalles constructivos, con fundamento en los conacimientos
y destrezas en interpretacién de planos, quienes a través del desarrollo de la actividad dardn
respuesta a los siguientes interrogantes:

¢Cudl es el alcance de la informacién que debe ser consignada en los detalles constructivos?

e ¢Cudl es la finalidad de los detalles constructivos de una obra a diferencia de los demas
componentes graficos que integran un plano arquitecténico?

e (Hasta qué punto deben detallarse los detalles constructivos?

La lectura, comprension, interpretacién y reproduccion de los planos de detalles constructivos se
llevara a cabo con continua asistencia y supervision del instructor con fines de orientar las labores
del aprendiz en su puesto de trabajo.

Para la transferencia de conocimiento, el aprendiz debe tener en cuenta el desarrollo de los
siguientes productos, durante las jornadas de formacién:

1. Reproducir graficos de detalles constructivos de tres elementos particuales del proyecto, bajo la
técnica de dibujo digital, a escala indicada y concertada con el instructor. Los dibujos deben ir
debidamente acotados, con definicién de materiales, con expresién en diferentes intensidades
de lineas, aplicacién de diferentes tipos de lineas, etc.
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Para la transferencia de conocimiento, cada aprendiz debe desarrollar los productos anteriores de
forma individual. Finalmente se procederd a tomar un archivo en pdf para cada uno de los dibujos
del trabajo realizado, para luego socializarlo al grupo.

Por ultimo, se verificard el cumplimiento de los objetivos propuestos en esta actividad de
aprendizaje, aplicandose para ello una lista de verificacion que le permitira al aprendiz demostrar
su dominio y comprensién en temas de expresion grafica de planos arquitecténicos (detalles
constructivos), verificindose |a informacién complementaria suficiente, pertinente y veraz.

* AMBIENTE REQUERIDO.

Aula con elementos y condiciones de seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente, que
contenga mobiliario y equipos de computo con acceso a internet, televisor con pantalla LCD,
accesorios de conexién de equipos de cdmputo a equipos periféricos de proyeccion.

* MATERIALES.

Para dar alcance a la actividad de aprendizaje es necesario que por aprendiz se disponga en el
ambiente de formacién de: marcadores borrables, borradores para tableros acrilicos, pliegos y hojas
de papel bond, lapices, escuadras, borradores de lapiz, escalimetros, compas, etc.

La formacion se desarrollard en el ambiente polivalente 209 del Centro de Gestién Agroempresarial
del Oriente — Municipio de Vélez (Santander) -, desde el dia 1 de septiembre de 2025 y hasta el dia
12 de septiembre de 2025.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO
FORMATIVO.

Fase del Actividad del e

Evidencias de

trumentos de
Aprendizaje

to formati
proyecto formativa Evaluacion

VINCULAR El dia 12 de | a. Diagramar
METODOLOGIAS I?/:E;)JIJ::TEEENL Ugg septiembre  de informacién Técnica de
ACAD Y BIM 2025, a la 8:00 grafica digital Evaluacion:

DE
PARA MODELAR am, se hard para
Y PRODUCIR HERRAMIENTAS entrega de los presentacién de | VALORACION

ESCENAS DIGITALES Las archivos pdf que proyectos de | DE PRODUCTO

FACHADAS Y LOS

EJECUCION DIGITALES 3D CORTES DE UN contienen acuerdfz . con
ANIMADAS Y PROYECTO DE detalles requerimientos Instrumento
CON CONSTRUCCION constructivos de del solicitante. de Evaluacién:
FOTOREALISMO, DE BAJA tres elementos | b. Elaborar modelos
DE PROYECTOS COMPLEJIDAD particulares del arquitecténicos y LISTA DE’
DE ) SEGUN ' proyecto, a urbanos de | VERIFICACION
CONSTRUCCION escala  natural acuerdo con
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sz!u\ LISTA DE CHEQUEO Y/O DE VERIFICACION sz’u\ LISTA DE CHEQUEO Y/O DE VERIFICACION
F005-P002-08 / Version 1.0 7 FDDSVPDD?—BB I 'Version 1.0
Proceso Ejecucion de la Formacion Profesional A\ Proceso Ejecucion de la Formacion Profesional
ot Procedimiento Desarrollo Curricular AT Procedimiento Desarrolle Curricular

LISTA DE VERIFICACION PARA VALORACION DE PRODUCTO

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 280301197 - 3/ ETAPA DE EJECUCION Objeto+ accion+ condicion. Ej. La lamina fue cortada segun las dimensiones establecidas para el

proyecto
1. DATOS GENERALES
= VARIABLES | INDICADORES DE LOGRO [CUMPLE ] 0BSERVACIONES
sl [No

Programa de Formacion: | TECNOLOGIA EN DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
INGENIERIA. 1.
MODELADO DE  INFORMACION DE PROYECTOS DE
CONSTRUCCION SEGUN ESPECIFICACIONES Y TECNICAS
DIGITALES.

Proyecto de formacion|ELABORAR PLANOS Y MODELADO DE DIFICACIONES PUBLICAS

Los detalles constructivos fueron entregados en la fecha,
hora y lugar establecidos por el instructor.

Los detalles constructivos fueron desarrollados de manera
2. |completa, correspondiente a tres elementos particulares
del proyecto.

Competencia:

profesional: Y/O PRIVADAS, DENTRO DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL
CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE, SEGUN
NORMATIVIDAD TECNICA Y LEGAL VIGENTE.

Los detalles constructivos guardan correspondencia entre

3. |sl y con respecto a la informacion de las plantas

arquitectonica, planta de cubiertas, las fachadas y cortes.

Actividad de Aprendizaje: |DIBUJAR EN 2D MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS
DIGITALES LOS DETALLES CONSTRUCTIVOS ARQUITECTONICOS
DE UN PROYECTO DE CONSTRUCCION DE BAJA COMPLEJIDAD,
SEGUN INDICACIONES DEL INSTRUCTOR

Los detalles constructivos fueron desarrollados con un

4. |manejo de expresion acertado, aplicando intensidad de

lineas conforme a la cercania de los planos al observador.

Evidencia de producto: Entrega de archivos en PDF con el desarrollo en AutoCAD, de detalles
constructivos. Producto que debe ser entregado con asignacion de grosor de plumas y sin escala, el
dia 12 de septiembre de 2025 para ser evaluado durante la jornada de formacion y a partir de las 8:00
am.

Los detalles constructivos contienen acertada informacion

5. |de cotas y materiales de construccion, asi como demas

informacion pertinente y competente.

6. |Los detalles constructivos fueron desarrollados con una

acertada el trabajo adecuado de achurados v texturas.

Criterios de Evaluacion:
a. Diagramar informacion grafica digital para presentacion de proyectos de acuerdo con

5 |Cada uno de los dibujos fueron rotulados de manera

acertada v con |a correspondiente indicacion de la escala.

requerimientos del solicitante.
b. _Elaborar modelos arquitecténicos y urbanos de acuerdo con técnicas de representacion.

Duracion de la evaluacion: Diez (10) minutos por cada aprendiz

Nombre del Aprendiz(a) en fori
Numero de orden: 3065302
Centro de formacion: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE (VELEZ)
Regional: SANTANDER

Nombre del Instructor(a): Arg. YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO

4. EVALUACION:

Observaciones:

Recomendaciones:

Juicio de valor:

Ciudad y Fecha:

Observaciones del evaluado:

2. INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO

Ciudad y Fecha Firmas:

Estimado Aprendiz(a): Le sugiero tener presente la informacion contenida en este Instrumento de
Evaluacion, el cual ha sido realizado para observar, recoger, verificar y valorar una evidencia de
producto. Recuerde que para que sea APROBADA esta evaluacion, usted debe cumplir con todos y
cada uno de los criterios de evaluacion seleccionados por el instructor para la presente prueba.

VELEZ, 12 DE
SEPTIEMBRE DE 2025

VELEZ, 12 DE

Tenga presente Instructor algunas recomendaciones:

SEPTIEMBRE DE 2025

Diligencie con letra clara los espacios en blanco

Llene los datos de identificacion del Aprendiz(a).

Observe la evidencia y verifique con el instructor los resultados de esta valoracion.
Esta lista de verificacion se aplicara en el Ambiente de aprendizaje.

3. LISTA DE VERIFICACION (Producto):
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OBLIGACION N° 3: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los
formatos correspondientes.

La formacion se desarrollard en el ambiente polivalente 209 del Centro de Gestion Agroempresarial Fase del Actividad del Actividad de Evidenc Técnicas e
del Oriente — Municipio de Vélez (Santander) -, desde el dia 1 de septiembre de 2025 y hasta el dia proyecto proyecto formathva IAprand Criterios de Evaluacidn nstrumentos de
12 de septiembre de 2025. formativo Evaluacién
VINCULAR DIBUJAR EN 2D El dia 12 de | a. Diagramar
4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO METODOLOGIAS MEDIANTE EL USO septiembre de informacién Técnica de
FORMATIVO. ACAD Y BIM | 2025, a la 8:00 gréfica digital |  Evaluacién:
e e g ' PARA MODELAR | grmamiEntas | &M e hard ) pare ,
proyecta “ ) videnclos de Criterios de Evaluacion s o Y PRODUCIR entrega de los presentacién de | VALORACION
e royecto formativa Aprendizaje Aprendizaje : DIGITALES  LAS €
VICUILAR SR e 2p | E 0@ 12 g | Disgromar ) ESCENAS FACHADAS ¥ LOS archivos pdf que proyectos de | DEPRODUCTO
METODOLOGIAS | \oonshiee e s | SePtiembre  de informacién Técnica de EJECUCION DIGITALES 3D CORTES DE UN contienen acuerdo con
:;:‘: MBD&": OE 2025, a la :"“ grifica  digital | Evaluacin: ANIMADAS ¥ PROVECTO DE detalles requerimientos Instrumento
am, se hard para . N
Y  PRODUCR ;IEG"I';:'L\';'SENTAEAS wirega de bos presentacion de | VALORACION CON CONSTRUCCION constructivos de del solicitante. de Evaluacién:
ESCENAS FACHADAS v Log | 2rchives paf que proyectos de | DEPRODUCTO FOTOREALISMO, DE BAIA tres elementos | b. Elaborar modelos
BECUGON | DIGITALES 30 [ coprec ™ pe 1y | Contienen acuerdo  con DE PROYECTOS particulares del arquitecténicos y LISTA DE
ANiMADAS v [ CoRCER BE (L | detalies requerimientos Instrumento COMPLEJIDAD, .
con P con | constructivas de | delsolicitante. | de Evaluacién: DE | seGun proyecto, a urbanas de | VERIFICACION
FOTOREALISMO, | o ana | tres elementas | b Elaborar modelos CONSTRUCCION escala  natural acuerdo con
DE PROYECTOS COMPLEJIDAD, particulares del arquitecténicos y LISTA DE
DE SEGUN g proyecto, a urbanos de | VERIFICACION
CONSTRUCCION escala  natural acuerdo con
GFPI-F-135 V04
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DE BAIA | INDICACIONES de  autocad, técnicas de
COMPLEJIDAD. | DELINSTRUCTOR. | desarroliadas representacion. A
bajo al técnica _
de dibujo digital DE BAJA | INDICACIONES de autocad, técnicas de
en autocad. Se COMPLEJIDAD. DEL INSTRUCTOR. | desarrolladas representacion.
entregarén para baio al técni
morestn  en ajo al técnica
negro y  con de dibujo digital
asignacidn  de en autocad. Se
grosores  de )
pluma, sin entregaran para
determinacion impresién  en
de formato ni
membrete L] ne.gro " v con
rétulo asignacién  de
grosores de
5. GLOSARIO DE TERMINOS pluma, sin
) determinacién
¥ ESPECIFICACION TECNICA: Definicion de caracteristicas propias, cualitativas y cuantitativas, de de formato ni
un elemento que hace parte de la composicién de una construccion. membrete °
v DETALLE CONSTRUCTIVO: Graficacién o dibujo a escala, que permite la expresién y percepcién rétulo.

de especificaciones técnicas de un elemento, las cuales deben ser cualitativas y cuantitativas.
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sE!uA LISTA DE CHEQUEO Y/O DE VERIFICACION
F005-P002-08 / Version 1.0

Proceso Ejecucion de la Formacion Profesional
e o Procedimiento Desarrollo Curricular

LISTA DE VERIFICACION PARA VALORACION DE PRODUCTO
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 280301197 - 3/ ETAPA DE EJECUCION

1. DATOS GENERALES

Programa de Formacion: | TECNOLOGIA EN DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE

INGENIERIA.

Competencia: MODELADO DE  INFORMACION DE PROYECTOS DE
CONSTRUCCION SEGUN ESPECIFICACIONES Y TECNICAS
DIGITALES.

Proyecto de formacion|ELABORAR PLANOS Y MODELADO DE DIFICACIONES PUBLICAS

profesional: Y/O PRIVADAS, DENTRO DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL

CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE, SEGUN
NORMATIVIDAD TECNICA Y LEGAL VIGENTE.

Actividad de Aprendizaje: |[DIBUJAR EN 2D MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS
DIGITALES LOS DETALLES CONSTRUCTIVOS ARQUITECTONICOS
DE UN PROYECTO DE CONSTRUCCION DE BAJA COMPLEJIDAD,
SEGUN INDICACIONES DEL INSTRUCTOR

Evidencia de producto: Entrega de archivos en PDF con el desarrollo en AutoCAD, de detalles
constructivos. Producto que debe ser entregado con asignacion de grosor de plumas y sin escala, el
dia 12 de septiembre de 2025 para ser evaluado durante |a jornada de formacion y a partir de las 8:00
am.

Criterios de Evaluacion:

a. Diagramar informacion grafica digital para presentacion de proyectos de acuerdo con
requerimientos del solicitante.

b. Flaborar modelos arquitecténicos y urbanos de acuerdo con técnicas de representacion.

Duracion de la evaluacién: Diez (10) minutos por cada aprendiz

Nombre del Aprendiz(a) en fori
Numero de orden: 3065302
Centro de formacion: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE (VELEZ)
Regional: SANTANDER

Nombre del Instructor(a): Arq. YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO

2. INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO

Estimado Aprendiz(a): Le sugiero tener presente la informacion contenida en este Instrumento de
Evaluacion, el cual ha sido realizado para observar, recoger, verificar y valorar una evidencia de
producto. Recuerde que para que sea APROBADA esta evaluacion, usted debe cumplir con todos y
cada uno de los criterios de evaluacion seleccionados por el instructor para la presente prueba.

Tenga presente Instructor algunas recomendaciones:

« Diligencie con letra clara los espacios en blanco.

« Llene los datos de identificacion del Aprendiz(a).

« Observe la evidencia y verifique con el instructor los resultados de esta valoracion.
« Esta lista de verificacion se aplicara en el Ambiente de aprendizaje.

3. LISTA DE VERIFICACION (Producto):

SE?\.A LISTA DE CHEQUEO Y/O DE VERIFICACION
7 F005-P002-08 / Version 1.0
Proceso Ejecucion de la Formacion Profesional
AT Procedimiento Desarrollo Curricular

Objeto+ accion+ condicion. Ej. La lamina fue cortada segun las dimensiones establecidas para el
proyecto

No. de

=L VARIABLES | INDICADORES DE LOGRO [ CUMPLE | 0BSERVACIONES

]
z
=

Los detalles constructivos fueron entregados en la fecha,
hora y lugar establecidos por el instructor.

Los detalles constructivos fueron desarrollados de manera
2. |completa, correspondiente a tres elementos particulares
del proyecto.

Los detalles constructivos guardan correspondencia entre
3. |[sf y con respecto a la informacion de las plantas
arquitectonica, planta de cubiertas, las fachadas y cortes.
Los detalles constructivos fueron desarrollados con un
4. [manejo de expresion acertado, aplicando intensidad de
lineas conforme a la cercania de los planos al observador.
Los detalles constructivos contienen acertada informacion
5. |de cotas y materiales de construccion, asi como demas
informacion pertinente y competente.

6. |Los detalles constructivos fueron desarrollados con una
" |acertada el trabajo adecuado de achurados v texturas.

7 |Cada uno de los dibujos fueron rowlados de manera
acertada vy con la correspondiente indicacion de la escala.

1.

4. EVALUACION:

Observaciones:

Recomendaciones:

Juicio de valor:

Observaciones del evaluado:

Ciudad y Fecha Firmas:

VELEZ, 12 DE
SEPTIEMBRE DE 2025

Ciudad y Fecha:

VELEZ, 12 DE
SEPTIEMBRE DE 2025
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OBLIGACION N° 4: Participar en procesos de promocion de los programas de Formacién Profesional Integral, servicios y actividades de divulgacion tecnoldgica programados

por el Centro.

Yesid Fernando Diaz Quintero
" 29ago - &%

Qué no se te pase estd nueva oportunidad entre

agosto y septiembre de 2025... Mejora tu futuro con

nosotros, el SENA CGAO te espera.

™ SENA VELEZ - Unirte
‘P Villamil Pedro - 28 ago - @

b .

iDamos la bienvenida a mas de 35 mil
aprendices!

v IV Ofertg
Presencuzal

025
Tecnélogo |
Dibujo y modelado arquitecténico y de |
ingenieria.

Duracién: 21 meses de etapa lectiva y 6 meses de etapa
productiva

Horario: Lunes a sabado de 6:00 p.m. a 10:00 p.m. - Vélez

Perfil profesional: podra operar software especializado, dibujar
planos arquitecténicos en planta y alzado; dibujar planos para
ingenieria, elaborar modelos a escala y de dibujo en 3D. Texturizar
modelos 3D, iluminar escenas tridimensionales y producir
imagenes digitales fotorrealistas. Estara en capacidad de realizar
postproduccién de imagen y video, o cual le permitira trabajar de
manera independiente o en una empresa especializada en el tema.

Requisi
Bachiller aprob:
Certificado de EPS o

Inscribete del 26 de Edad minima
agosto al 1de Documento de idh
i septiembre de 2025.

Contacto:
Yesid Fernando Diaz: 318 5424234

@ Yesid Fernando Diaz Quintero ose

23 ago - &%

Y luego no diiiigas que no te avisaaaamooos!... Entre
agosto y septiembre de 2025 llega la mejor
oportunidad de tu vida, estudia gratis con el SENA
VELEZ, y mejora tu futuro.

Fredy Zafra - Serrano esta en Centro De
Gestion Agroempresarial Del Oriente Vélez.
23ago - Q

®  Tufuturo comienza en el SENA Vélez! W&

Hay programas de formacién para todo... Ver mas

.\

. IV Ooferta-

‘ -~
. "1V Oferta ’23

Presenc
L et

s s v e

Alcaldia 2024-2027 .
< ERNEY, ING CESAR NAYDU, MARGARITA, P... ®

» Reenviado

Soen” S

_ Presencigiy

! v oferta ’b‘s

Presencighy

Buenas tardes... Comparto

con ustedes la nueva oferta de
formacion presencial del SENA -
Centro de Gestion Agroempresarial

del Oriente - Vélez 1221 p.m. v

&
& RONIVER PEREZ
Ta
Buenas tardes... Comparto con ustedes la
nueva oferta de formacion presencial del
SENA - Centro de Gestion Agroempresarial ...

Gracias ——
25 de agosto de 2025 ¥
M o

® Mensaje

@@o

e ® <
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OBLIGACION N° 5: Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes de procesos de Formacion Profesional.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez — Santander, septiembre de 2025

Sefiora:

MARTHA RUEDA MONCADA

SUPERVISORA CONTRATO No CO1.PCCNTR.7430940
Coordinadora Académica

Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de septiembre de 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7430940 del afio 2025.

YESID FERNANDG DIAZ QUINTERO, identificado con la cédula de ciudadania No. §1.278.717 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion Agroempresarial
del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL TRESCIENTO PESOS M/CTE. ($45.330.300).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
por el mes de febrero por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA ¥ SIETE MIL
TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($2.787.300), b) nueve (09) pagos iguales por los meses de
(marzo) a (noviembre) de 2025 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL
PESOS M/CTE ($ 4.401.000), ¢) Un dltimo pago correspondiente al mes de diciembre de
2025 por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE
($2.934.000).

Plazo: Sera hasta el veinte (20) de diciembre de 2025.

OBJETO:

Servicios personales de cardcter temporal en la orientacién de formacién en el programa
del Fondo de la Industria y la Construccidn conferme a los modelos formativos
establecidos del CGAO SENA Regional Santander. En el drea de la Construccién FIC

Obligaciones Especificas:

GTH-F-062 V10

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez — Santander, septiembre de 2025

Sefiora:

MARTHA RUEDA MONCADA

SUPERVISORA CONTRATO No CO1.PCCNTR.7430940
Coordinadora Académica

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de septiembre de 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7430940 del afio 2025.
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OBLIGACION N° 6: Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la institucidn puestos bajo su cuidado para desarrollar labores
propias de su cargo.

—2ur. |CONTROL DE AULAS
=K . ) —(
Mooeio os Mejora
IDENTIFICACION DEL AREADANTE:
Antes de hacer uso del aula por favor verifique y diligencie la siguiente informacion:
HORA INSTRUCTOR Elaulase “:".“::{r:';“j‘" Elinventario esta
o N [T (R B R e '::'.""::;:: s m’:"‘:‘;ﬂ . OBSERVACIONES
/2:00|3066302 | Yesid Fdo- Oraz Guintero m X X X
DN L S AN
12:00 248189 | \ Doniels villeq2¢_S g\eV] x X X v K
=T . 29 s - —L— T Tas
2-g-25" | V00 [12°00 | 3065302 | Yesid Fdo. Diaeunterp _kl < >
_o_ o3| (> .00 T > 2 -~ > .
2.5 17:00 1120013053021 Yeed Fdo Di e 7 X OK.. .
05-09-25[F00 |00 B065307 [ Denyy - towls aAas>| V] et = oK,
o PR N S Y Y 2 was.
-9- 7:00 | 12:20|3065302|Nes P S X
_q. 9:00 |iz:o0 |3ewanz| Yesid oo Diaz ®oin S X X
~ o4 2- q = = r
- [Zo = Nesicl : e D, % > X e O
11-9-28 | 9:00 |iz:00 36s5302| ewd Fdo. Dtz & a9Q | x| X
I-09-25 500 |9:00 [3235438|D Imorectena &, AR X 22
12-09~25 300 100 (3065302 | Dest D v L, - fudta | v e Ok -
5 . ~ : é Dico sucio Lmanchado)
15925 [ 1100 [12:00 | 306392 M £uid) Fp D Quusero S0 | X S % | beneraliog ceppie vk
16-9-25 [Y.00 12250 ‘ dp.0) Q. X
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OBLIGACION N° 7: Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacidn y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos; Creacion de rutas y
asociacion de aprendices; Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacidn.

. LY
Wa Plus 7';\% & YESID FERNANDO DIAZ @ Ayuda y soporte ES Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @&
Bandeja de tareas
Instructor v =
e S — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(¢ Ejecucion de la Formacién < 3065302 - DIBUJO Y MODELADO
Consultar Fichas de Caract ion® N 0
onsufar Fichas de Laractenzaclé’  ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA o4
[# Gestion de Ambientes < 2
. CC 1102518034 ANDRES SANTIAGO
(#" Gestién de Tiempos v Consultar Aprendiz DUARTE CHACON o4
p
Gestionar Tiempos del Instructor v
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor
09/11/2024 04/12/2024 INASISTENCIAS 12, 18 Y 27 DE NOVIEMBRE, SIN JUSTIFICACION 18
Registrar Actividad Adicional del 01/03/2025 14/03/2025 INASISTENCIA SIN JUSTIFICACION EL 10 DE MARZO DE 2025 6
Instructor e ——
01/09/2025 17/09/2025 INASISTENCIA SIN JUSTIFICACION LOS DIAS 1Y 8 DE SEPTIEMBRE DE 2025 12
Fagind Tae T
Registrar Inasistencia del Aprendiz
& LMS <
[# Matricula <

senasofiaplus.edu.co/sofia/bandeja faces?conversationContext=3 SOFIA Plus Version 9.0 .80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- =-a143; —
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[# Disefo Curricular

# Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta de Aprenazaje

senerar Excel de Plane

Pedagogica

590 de Ia Ruta e Aprendizaje

Asaciar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizae

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta do Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados & Ruta

Reconocimionto 6o Aprendizale
Provios Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos
Reporte

Eventos de Divulgacion Tecnokbgica
7 Gestion de Amblentes

7 Gestion de Tiempos

# Lms

7 Matrioula

7 Planeacion de la Formacion

7 Reportes

7 568

17:C
Parc, soleado

uctor v

A A
Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
Opciones de busqueda
3175759-DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y
PR WY perieri DE INGENIERIA
4
otorch e e Razonar cuanitaivamente Wante 8 stuacione v
Oory e S susceplibles de ser abordadas de mi matematica
a0 comtarion laharales sheinisa v narsanales z
[Eprendices. ]
] CC 1101754623 MAURA ALEJANDRA RICO CASTILLO Condcionago
CC 1086006353 DEYNER SEBASTIAN BENAVIDES SANTAMARIA Formacion
cc 1122814307 BRAYAN ESTIBEN AVILAFONTECHA Formacion
] ©C 1101752042 DIDIER ALEXIS ROMERO TELLEZ Formacion
] ce o2 YISNEY DANIELA REYES QUERRERO Fomacion
1 T1 1049623154 MARIANA SARMIENTO MERNANDEZ Farmacion
] 11102518308 NICOL MARIANA ARIZA SUAREZ Formaaon
] T 1007107799 MAURICIO MIELES TORRES Formacion
0 TI 1099342528 JULIAN ALBEIRO FLOREZ GAITAN Formacion
CC 1099204620 EDGAR JUUAN 'RODRIGUEZ OSORIO Formacion
1 T 0i7sRe GINNAMARCELA PARDO LAYTON Fomacion
TI 1101755863 MELISA RUIZ ESTANISLAO Formacion
(7] CC 1099206100 ZARITH DANIELA LEON ARIZA Formacion
al T 1098207192 JULIO ESTEBAN RIVERAFAJARDO Fomacion
©C 1099208150 MARTHA LILIANA PINZON CELIS Formacion
] CC 1005341910 JOCSAN JEAN PIERRE ALVARES VELASCO Formacon
€C 1093208108 JAIDER ESTIVEN RONCANCIO LOPEZ Fomacion
] CC 1101754688 ANDREA CATALINA GONZALEZ MOSQUERA Fomacon
] T 101755821 JUAN CAMILO CAMACHO PINZON Formacion
T 1096342526 DUVAN ALEXIS TELLEZ OUIROGA Fomacien
] ©C 1013107586 DAYANA SOFIA ROJAS DIAZ Formacion
T 1028488541 OABRIELA GARCIAMORENO Fomacion
1 T1 1097860235 VALENTINA MARQUEZ QUIROGA Farmacion
€C 1090204037 JULIAN MANUEL ARIZA SANABRIA Formacon
T 1096818706 DEYVER DIAZ VERDUGO Fomacien
TI 1006618711 ANDERSON DAVID MARTINEZ Formacion
€0 1000618003 ALEJANDRA GRANDAS TRASLAVIRA Formacion
Pigna 1 0e 1
o, PROPONER ACCIONES DE MEJORAFRENTE ¥
Sy ALOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS L2
MATFMATICOR NF ACHFRNO CON FIL PRORI FMA /7
oo Evaluativo® Agrobada N/
Guardr | | Cancotar
Los resultados de aprendizaje han skdo guardados exitosaments
SOFIA Phus Vorsidn 0 0 80 Powered by SENA -+ & SENA 2018 -~ Bogotd - Colombia- ~a143 -

"] Q Buscar

2. C8o

ESpIIPN 10:03a.m.
& L TOD e &
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=~ (o> NN ¢ ) BRI~ & B S )

w

10
11
12

13

1074

1075

1076

1077

A B G D F G H J K
h 4 Reporte de Juicios de Evaluacién
Fecha del Reporte: 18/09/2025
Ficha ~ — de 5475759
Caracterizacion: L
Cogigo: 225219
Version: 1
Denominacioén: DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA
Estado c_le I?, F.icha de EN EJECUCION
Caracterizacion:
Fecha Inicio: 29/04/2025
Fecha Fin: 28/07/2027
Modalidad 98 PRESENCIAL
Formacion:
Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER
Centro de Formacion: 9546 - CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
D:iz;::m g:::;:::tz Nombre Apellidos Competencia Resultado de Aprendizaje E‘i:ilzi:c‘ii:n Fechay Hora n.i\il’Juicio Funcionari:j:l:stzi%i:ho ol juicio
38560 Razonar cuantitativamente frente a|572280 - - PROPONER ACCIONES DE MEJORA
situaciones susceptibles de ser abordadas de(FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS CC 91278717 - YESID
e 1099206150 | MARTHA LILIANA |PINZON CELIS manera matematica en contextos laborales,| PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON APROBADO  18/09/202510.03 a FERNANDO DIAZ QUINTERO
sociales y personales. EL PROBLEMA PLANTEADO
38560 Razonar cuantitativamente frente a 572981 - - RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A
CC  |1099206150 |MARTHA LILIANA [PINZON CELIS ﬂ?::::"e;af:;Ziiigb'e:n decoiféxtiic"dﬁﬂi’fmff PARTR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL| APROBADO J| 18/09/2025 10.04 a FE;&%&%&; 'Q‘L’”EST"ERO
) '|CONTEXTO SCCIAL Y PRODUCTIVO
sociales y personales.
38560 Razonar cuantitativamente frente a ;
RS . 572282 - - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A
CC  |1099206150 |MARTHA LILIANA [PINZON CELIS ﬂ?::::"e;af:;Ziiigb'e:n dec;f;xtzzc"‘fzggfale‘f PARTR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL| APROBADO J| 18/09/2025 10.04 a FEFENCA%ZS%EZ -C]IJI\EI\‘]S'lriRo
. '|CONTEXTO SCCIAL Y PRODUCTIVO
sociales y personales.
38560 Razonar cuantitativamente frente a|572283 - - IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DH
situaciones susceptibles de ser abordadas de{ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CC 91278717 - YESID
ce 1009208150 |MARTHA LILIANA |PINZON CELIS manera matematica en contextos laborales,[PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES APROBADO {1 18/09/2025 10.04 a FERNANDO DIAZ QUINTERO
sociales y personales. Y PRODUCTIVO
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OBLIGACION N° 8: Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz.

A

B

C

D E

F G H
CONTROL DE ASISTENCIA FICHA 3175759 - TG. EN DIBUJO Y MODELADO

1
2
B

ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA
SEPTIEMBRE
DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS
15/16/17|18|19

4 |CC 1096906353 |DEYNER SEBASTIAN BENAVIDES SANTAMARIA
5 |CC 1033774495 |FAIBER STID CAVIEDES MENDEZ X X
6 |CC 1101752042 |DIDIER ALEXIS ROMERO TELLEZ
7 |T11101755821 |JUAN CAMILO CAMACHO PINZON
8 |T11101754292 |DAYANA NEIRA SANTAMARIA X X
9 |CC 1101754621 |YISNEY DANIELA REYES GUERRERO
10 |T1 1099206109 |ZARITH DANIELA LEON ARIZA
11 |CC 1122514387 |BRAYAN ESTIBEN AVILA FONTECHA
12 |CC 1099206108 |JAIDER ESTIVEN RONCANCIO LOPEZ
13 |CC 1013107586 |DAYANA SOFIA ROJAS DIAZ
14 |cc 1099204037 |JULIAN MANUEL ARIZA SANABRIA
15 |T11099342528 |JULIAN ALBEIRO FLOREZ GAITAN
16 |CC 1099204629 |EDGAR JULIAN RODRIGUEZ OSORIO
17 |T11101755292 |GINNA MARCELA PARDO LAYTON
18 |T11101755863 |MELISA RUIZ ESTANISLAO
19 |T11099207192 |JULIO ESTEBAN RIVERA FAJARDO
20 |CC 1099206150 |MARTHA LILIANA PINZON CELIS
21 |CC 1005341910 |JOCSAN JEAN PIERRE  |ALVARES VELASCO
22 |CC 1101754668 |ANDREA CATALINA GONZALEZ MOSQUERA
23 |TI 1049623154 |MARIANA SARMIENTO HERNANDEZ
24 |T11099342526 |DUVAN ALEXIS TELLEZ QUIROGA
25 |T11028485541 |GABRIELA GARCIA MORENO
26 |TI 1102518306 |NICOL MARIANA ARIZA SUAREZ
27 |T11097890235 |VALENTINA MARQUEZ QUIROGA
28 |TI 1097187799 |MAURICIO MIELES TORRES
29 |TI 1096618706 |DEYVER DIAZ VERDUGO
30 |TI 1096618711 |ANDERSON DAVID MARTINEZ
31 |CC 1096618903 |ALEJANDRA GRANDAS TRASLAVINA
32 |CC 1101754623 |MAURA ALEJANDRA RICO CASTILLO X X
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('S

O oo~ Gy On B~

RN U N N N N S S W
N N O

A B CDEFGHI JKLMNOPQRSTUVWXY ZAAABACADAEAF
contro de inasistencias
Codigo Ficha 3065302
Programade | DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
Formacion INGENIERIA
SEPTIEMBRE DE 2025
Identificacion Nombre 112314567 8/(9(10/11|12/13/14]15/16(17|18(19/20 21|22|23 24|25 26 27|28 29|30
CC - 1102518034 ANDRES SANTIAGO DUARTE CHACON | X X
Tl - 1073381687 HAIDA CAMILA MORATO AVILA X X X
CC - 1099207103 JEISSON CORTES ARDILA X
CC - 1058352239 JUAN MANUEL SALAZAR MEJIA X
CC-1027524538 |  LUIS ALEJANDRO RODRIGUEZ VARGAS
CC - 1002367646 LUIS ESTEBAN DAZA ROJAS
CC - 1101752270 NELSON GIOVANNY SERRANO REYES
Tl - 1101754987 NICOLAS OCTAVIO BARENO ORTIZ
CC - 1005341492 YADIMAR TATIANA ARIZA
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OBLIGACION N° 9: Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean asignados para dicho fin.

(12] @
=] WhatsApp ®B| i @ APRENDIZ NICOLAS DIAZ kv Q
(\.
© Q Buscar un chat o iniciar uno nuevo -
» e e
@ Todos No leidos Favoritos
289 - W Jajajaja I
sm.
s APRENDIZ BRAYAN ESCOBAR 4
‘, B ACTA N° 3 SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICA signed_signed... I} g
> - o I
a ACTA 3.pdf
1am W/
»
L PLANEACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE ETAPA...
g Dibujo y modelado/ 3065302/2024 49 ar 1051 am. W/
-~ v Ti: (& Fot 8
= Listo... Gestione firmas y me envia en pdf otra vez <
Vale Arqui, regaleme 5 min que estoy en reunion y gestiono eso y le reenvio
[® PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ETAPA PRACTICA pdf + 5 paginas [
RUBEN DARIO MORENO 1 r v
@ @ Amén igual para ud Arqui pregunta, esta solo es firmarla verdad? 2
scribe un mensaje 9
'E Obtener WhatsApp para Windows + @ Escribe un mensaj v

9 2 mm de lluvia

J Viernes

1=
Hi

Q Buscar Lﬁ. [ ,ﬁ - é a G a " ~ 8 ff: 0 18;30:230’2“5@
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OBLIGACION N° 10: Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia.

FICHA 3175759 X +
&« 4N C J > Datos(F) > 2025 > SENA > FICHA 3175759 > Buscar en FICHA 3175759
& Nuevo N Ordenar = Ver e
@ Masica Nombre Fecha de modif Tipo Tamafio
3 videos + ACT. APRENDIZAJE 1 - MATEMATICAS - N° 240..  5/06/2025 8:53a.1 Ca e arch
JAC PROGRES # ACT. APRENDIZAJE 2 - CIENCIAS NATURALES - ..  20/05/2025 8:17a.m arpeta de arch
B CONTROL DE ASISTENCIA 8 8 KB
ACT. APREN.
&5 DATOS APRENDICES 23/07/2025 40 KB
PDF OPCION 2
| GD-F-011FormatoCarta_de_Apoyo_FIC-1 (2) 1/07/2025 1 51KB
PTIEMBRI
SERTIEMERE @ GD-F-011FormatoCarta_de_Apoyo_FIC-1 (2) 11/07/2025 10:32a.m. 253 KB
@ GD-F-011FormatoCarta_de_Apoyo_FIC-1 7:27 Document 55 KB
> M Este equipo @& GD-F-011FormatoCarta_de_Apoyo_FIC-1 6/2025 7:28a.m Micro! Edge PDF 271K
v == Datos (F) - GUIA EJECUCION No. 4 16/07/2012 5:24p.m Documento de
5 2022 B LISTADO DE APRENDICES 20/05/2025 8:23a.m Hoja de calculo de M KB
@7 QUEJA PARA COMITE DE FAIBER STID CAVIEDES... 5/06/202 Docu
> 2023
@i QUEJA PARA COMITE DE JUNIO DE 2025 5/06/20 Micr 82 KB
> 2024
> 2025
> ARCHIVOS PER
> BOLIVAR 2024
> DECLARACION
> DECLARACION
DECLARACION
DECLARACION
12 elementos
@ 14c m . Esp
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En este Mes SIGA queremos recordarte que el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion-MIPG es
nuestra brujula para fortalecer la gestion publica con transparencia, eficiencia e integridad.
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OBLIGACION N° 11: Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segtn la
normatividad vigente.
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SD’ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

ZBancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION 91278717
NOMBRE O RAZON SOCIAL: YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO DIAZ QUINTERO
CIUDAD/MUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCION: CALLE 104 # 21 - 88 TELEFONO, 6638741
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE 1INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacion de instituciones
FORMA DE PRESENTACION:

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF {(REFORMA TRIBUTARIA): NO
[ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA |
NUMERO PLANILLA: 7983694769 TIPO DE PLANILLA: IINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES agosta PERIODO COTIZACION MES: agoslo
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2025 SALU ARO: 2025

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaalmimidd) 2025/09/18 NUMERO AUTORIZACION: 1786567200

]

(
ING | RET | TDE | TAE | TDP [ TAP [COR | vSP![ wST [ SLN [cOM] IGE |LMA|VAC | AVP | vcr| IRP.

( L GENERAL )
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
i PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE.
9003360047 2514 2514 COLPENSIONES 1 $833.000
SUBTOTAL: 1 $833.000
( SALUD
ADMINISTRADORA
NIt CODIGO NOMBRE
9009142541]_EPS046 EPS046-SALUD MIA EPS 1 $ 650,600
SUBTOTAL: 1 $ 650.800
[ RIESGOS PROFESIONALE
ADMINISTRADORA
NIT GODIGO NOMBRE
8600111536 1423 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS SA. 1 $27.300
SUBTOTAL: 1 $27.300
VALOR SIN MORA: $ 1.497.800
VALOR MORA: $ 13.300
TOTAL PAGADO: $1.511.100

2025/09/18 12:04 PM USUARIO: SOI - CC91278717

PAGINA 1 DE 1

TIPO IDENTIFICACION:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

91278717

YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO DIAZ QUINTERO

BUCARAMANGA DEPARTAMENTO:
CALLE 104 # 21 - 88 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:

PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

SANTANDER
6898741
I-INDEPENDIENTE

Educacion de instituciones

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7983694769 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

MES: agosto PERIODO COTIZACION MES: agosto

ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
14

2025/09/18 NUMERO AUTORIZACION: 1786567200
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OBLIGACION N° 13: Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato y que sean concertadas con el supervisor del contrato.

SE?JA\
N
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 45 DEL MES DE_STLT DEL ARO 2025
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondi en p 0 de lo establecido legalmente.




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3065302 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

18/09/25 9:48
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR MODELOS DE ESTRUCTURAS CON BASE EN TECNICAS DE REPRESENTACION DIGITAL, ESTANDARES GRAFICOS Y
METODOLOGIAS CAD Y BIM.

ELABORAR MODELOS DE INSTALACIONES HIDRAULICAS, SANITARIAS, ELECTRICAS Y ESPECIALES DE ACUERDO CON TECNICAS
DE REPRESENTACION DIGITAL, ESTANDARES GRAFICOS Y METODOLOGIAS CAD Y BIM.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

18/09/25 9:48 Page 2 of 6



REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN
NORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR MODELOS FISICOS A ESCALA DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos

técnicos
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 132,00
FICHA 3175759 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

18/09/25 9:48 Page 3 of 6



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

METODOLOGIAS CAD Y BIM.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR MODELOS DE ESTRUCTURAS CON BASE EN TECNICAS DE REPRESENTACION DIGITAL, ESTANDARES GRAFICOS Y

18/09/25 9:48
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ELABORAR MODELOS DE INSTALACIONES HIDRAULICAS, SANITARIAS, ELECTRICAS Y ESPECIALES DE ACUERDO CON TECNICAS
DE REPRESENTACION DIGITAL, ESTANDARES GRAFICOS Y METODOLOGIAS CAD Y BIM.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN
NORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR MODELOS FiSICOS A ESCALA DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A
técnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

18/09/25 9:48 Page 5 of 6



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 157,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

18/09/25 9:48 Page 6 of 6



