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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ibagué, septiembre del 2025

Sefior

Alvaro Barragan Rojas

Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.7269970 del afo 2025

Técnico G03

SENA Regional Tolima

Ibagué
Asunto: Informe  mensual de
ejecucion  contractual Mes de
septiembre del ano 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7269970 del afio 2025

Yo Diana Carolina Lozano Ospina, identificada con la cédula de ciudadania No.28550686
de lbagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Agencia Publica de Empleo, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la
suma de CUARENTAY OCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE.
($48.760.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2025 por valor de DOS MILLONES
CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE. ($2.120.000), b) Once (11) pagos iguales por los
meses de febrero a diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS M/CTE. ($4.240.000) cada uno.

Plazo: Once meses y quince dias (11.5) sin exceder el 31 de diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el desarrollo
de las acciones de orientacion y el fortalecimiento de las estrategias para la atencion de
oferentes y/o buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los
servicios de gestion y colocacién que se brindan a través de la Agencia Publica de
Empleo.

Obligaciones Especificas:

| No | Obligaciones | Acciones realizadas | Evidencias

1
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Apoyar el manejo del Aplicativo de la | A la fecha se harealizado la Pantallazos
Agencia Publica de Empleo | publicacién de 129 WhatsApp
orientando al sector empresarial para | vacantes nuevas, se GESFUN
la publicacion de vacantes Yy | efectud atencion de manera Registro
consecucion de perfiles. personalizada a través de: fotografico
- Oferta de servicios
en el punto de la
Camara de
comercio, sede
centro.
- Por medios
virtuales, WhatsApp
y contacto
telefonico.
- Asi mismo se ha
apoyado con el
disefio de piezas
digitales y remision
de hojas de vida de
acuerdo con los
perfiles solicitados.
Realizar el seguimiento a las | Se efectué 371 acciones de Pantallazo
solicitudes de vacantes publicadas | seguimientos a las de
por el sector empresarial en el | vacantes remitidas por la WhatsApp
Aplicativo de la Agencia Publica de | coordinacion y las que se Drive de
Empleo, retroalimentar los avances | vienen trabajando. seguimiento
de acuerdo con la trazabilidad del | Para lo cual a la fecha van: Correo
proceso y propender por el cierre de electrénico
la colocacion de las vacantes en la | Cerradas: 121
plataforma Activas: 67
Colocados: 86
Apoyar las acciones de - Jornada de empleo Registro
intermediacion laboral a través de las Arboleda campestre fotografico
diferentes estrategias como: ferias, 22 de agosto.
micro ferias de empleo, ejecucion de - Jornada de empleo
convenios, eventos de promocion y para .Ia empresa
divulgacion, estrategias campesinas, panti jeans 26 de
DETE a la plaza, encuentros agosto.
: - Jornada de
empresariales con el sector rural y .
urbano, entre otros; realizando el SeI’VICIO.S con ICBF
registro en el aplicativo web para su en alianza con
: _ secretaria de
correspondiente seguimiento. Desarrollo  en el
sector del Tejar 28
de agosto.
2
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Jornada de
intermediacion  en
Camara de
Comercio, en

alianza  con la
empresa Surti Panty

Jeans 2 de
septiembre.
Jornada de

servicios plaza de la
28 el 11 de
septiembre.
Jornada de
servicios en alianza
con el proyecto
SHANGRI LA 15 de
septiembre.
Jornada de empleo
empresa Inter aseo
17 de septiembre

Promover en el sector empresarial Se viene - Pantallazo
los perfiles de los egresados del efectuando atencién de
SENA, con el fin de incidir en su personalizada y de WhatsApp
vinculacion laboral y contribuir al manera virtual a los
cumplimiento del indicador de egresaQos y
colocaciones de egresados SENA. aprendices SENA.

Emision de

certificados.

Taller induccion —

Estudiante de Ia

Institucion

educativa Reyes

Umafa 29 de

agosto
Realizar talleres de sensibilizacion al Se efectué de - Pantallazo
sector empresarial para promover manera telefénica y de
oportunidades de empleo para la virtual. WhatsApp y
poblacion buscadora de Empleo. Or|en’FaC|on en reunion

manejo del virtual.

aplicativo para - Registro

publicacion de fotogréfico

vacantes de manera

virtual.

Reunién con el jefe

de Recursos

Humanos de la

3
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empresa Inter aseo,
para apertura de
vacantes y
programacion  de
jornada de empleo
en el mes de 27 de
agosto.
Finalizacién de la
formacion  servicio
al cliente a 30
empresas en
articulacion SENA-
APE Y CCI.
reunion virtual con
la AF  seguros
montero LTDA para
brindar servicios
APE y 16 de
septiembre

Elaborar informes de gestiéon vy - Se han enviado los - pantallazo
atender a los demas requerimientos informes de correo
solicitados por la coordinacion de la correspondientes a
Agencia Publica de Empleo o por el ejecuciéon mensual.
supervisor o cualquiera de los - envi6 de matriz
organismos de control en diligenciada para el
cumplimiento del objeto y las Banco de Buenas
obligaciones contractuales. Practicas.
- Envié de ejecucién

mensual a la

coordinadora  con

corte 30 de agosto.
En enero presentar propuesta a los | En enero se envi6 a la -  GESFUN
coordinadores de la Agencia Publica | coordinadora y se viene
de Empleo sobre las estrategias para | ejecutando.
el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.
Contribuir al cumplimiento de los - Atencion a - Pantallazo
indicadores de gestion de la Agencia buscadores de de
Publica de Empleo. empleo, donde a la WhatsApp

fecha se llevan 256 - Registro

personas inscritas. fotografico

- Se han realizado

406 acciones de

orientacion a

personas

4
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- Acercamiento

directamente a las
comunidades.

- Aplicacion de
encuetas de
satisfaccion

- Realizacion 4 de
talleres de
orientacion a
aprendices y
buscadores de
empleo.

9 | Dar respuestas a quejas y reclamos
de los usuarios de la Agencia
Publica de Empleo.

Se viene dando respuesta a
las solicitudes realizadas
por los usuarios a través de
los diferentes  medios

virtuales.

- Pantallazo
de
WhatsApp

- Pantallazo
de correo
electronico

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE

VIAJE

FECHA DE

ORDEN DE | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentaciéon del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9491218106 de la planilla, emitida por aportes en linea para el periodo
de pago de agosto del 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”).

Evidencias en (24) folios.

Cordialmente,

Firma

Diana Carolina Lozano Ospina
Contratista

C.C. No.28550686

Recibi a satisfaccion:

e _ ) " ) J
C—<X cthigai\ 12
Alvaro BarragairRojas
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7269970 del afio 2025
Técnico G03
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EVIDENCIAS SEPTIEMBRE 2025

Sefior

Alvaro Barragan Rojas

Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.7269970 del afio 2025
Técnico G03

SENA Regional Tolima

Ibagué

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el desarrollo
de las acciones de orientacion y el fortalecimiento de las estrategias para la atencion
de oferentes y/o buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los
servicios de gestion y colocacion que se brindan a través de la Agencia Publica de
Empleo.

Resumen de ejecucién con corte a 17 de septiembre

Septiembre
ANUAL SATELITE
Meta [Ejecutado %
corte a 17 de
INDICADOR Meta | septiembre %
Orientados 2117 2737 129% | 300 501 167%
Inscritos 2312 2160 93% 130 207 159%
Vacantes 1349 1242 92% 101 129 128%
Colocados 872 984 113% 10 86 860%
Empresas Nuevas 160 HHHE 5 11 220%
GESFUN
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Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

A continuacién podra ver mes a mes, el nimero de registros gestionados en el afic vigente

Nombre del Agosto | Septiembre Diciembre
Informe
0 0

Informe de 648 1166 1536 1489 1382 977 921 1479 1268 0
Gestion a
Personas

Informe de 6 24 31 19 18 19 17 27 12 0 0 0
Gestion a
Empresas

Informe de 84 150 174 146 170 166 184 221 144 0 0 0
Gestion a
Solicitudes

Informe de 1 5 4 4 5 4 4 5 5 0 0 0
Gestion de
los Talleres
Ejecutados

Informe de 90 328 261 238 342 332 239 406 501 0 0 0
Gestion

Orientacion a

Personas

Informe de 27 34 58 44 56 72 60 72 39 0 0 0
Gestion

Orientacion a

Empresas

Informe de 123 109 279 245 293 186 229 199 120 0 0 0
Gestion
Envios.
Directos

Informe de 356 349 618 445 550 362 403 550 37 0 0 0
Gestion

Seguimiento

a

Postulaciones

Obligacion

Apoyar el manejo del Aplicativo de la Agencia Publica de Empleo orientando al
sector empresarial para la publicacion de vacantes y consecucién de perfiles

Personalizada
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Por WhatsApp

‘ Paola Villanueva Empresa Temp Lir o & s &9 573112123340 Ov Q

— ' f o]

 pena m cambiaron la pieza publicitaria por q el telefono habia quedado mal

g ﬂ @ Herramientas de seguridad

@ Bloquear

~Seleccion de F 5,005 3portes Gayco

No es un contacto « No hay grupos en comun

pero estas si son
Vale muchas gracias 1.

G Se desactivaron los mensajes temporales. Haz clic para cambiar esto.

atiyqpena
13/08/2025 Buenos Dias ., ..

Hola Diana buen dia
buenas tardes , en que te puedo servir .

Una pregunta to m ayudas con alguien q m pueda asesorar con respecto al manejo

de aprendices SENA
Disculpa por casualidad tienes un contacto del sena pero del
Huila .
) spam
Q > @l -
Luz Marina Alonso Disz lider contrato de aprendizaje
Imalonsod@sena.edu.co 3156167291 am &
Gracias

(' +57 310 2553774 Ov Q ‘ +57 321 8633055 Ov Q

regaleme por favor
Buenos dias 4, 2/8/2025 g P s49am. o

direccion de la empresa, correo electronico, tiempo de

experiencia laboral debe tener la persona, salario asignado,

horario de trabajo y nombre completo de la persona encargada
26/8/2025 de revisar los postulados as1am

Como estas o,

Hola bns tardés Direccion empresa: Carrera 4i No 41-20 LOCAL 2 Edificio PAMER -
Barrio la Macarena parte alta
Correo: daiafitrestaurante@gmail.com

buenas tardes 145, Tiempo de experiencia: 1-2 afios ®
Salario: 1'800.000
Horario: Tiempo completo
Persona encargada: Dahiana Galindo

105 pm

Como estas

Es que queria que me colaboraras .

en que le puedo servir 1., Iadies mayuscula verdad g00.4m, 1/

Necesitas mis una vacante |, No que pena 409,m
Ya la corregi 4.,
|
it w8pm Y4 Listo ya quedo publicada por plataforma y se compartio pieza a
grupos de interés al correo te estaran llegando postulados y mas.
me puedes recordar el nit de la empresa .. B adelante me estare comunicando con tigo para efectos de cierre ,
donde solicitamos el dato de la personita que quedo
901.448.783-0 ,, P m e esta la pide la para el
. Veronica Inmel Ingenieria Aguirre o & p
™ - +57316 6279268 o & o
i 210872005

8 L ey s larwd st itk e e o exrern, prrscre e bt posders ek, exxherkn o gtk
Stieccons whin

readsd st
0 Lo s i o 0 LT e —
gl o
Buenos dias
Hablas con Eliana Gomez de Profesionales Ambientales de Colombea i Hola, buen dia Diana
buenos s amya | COTOSHE
Drana una consulta
€ motiva de mi mesaje e para solicitar Hojas de vida para o cargo de sahavidas
a me puede ayudar con el para ingresar
13 pagina de ks agencia de empleo
me recuerdas el nit por favor am o
Hola si regalame cédulay comeo 1L
NIT 900.391.756-1
1004700923
para ibague verdad o
Honda Fite s gk bl e
Pero el comeo que esta registrado en la pagina ya no lo tengo.
ya quedo publicada e
veroaguine2610@gmal com
Vale, me puede emviar un pantallazo de eso
fstoya te acabe de actuaizar comeo y emiar contrases (1.,
sintesis/3978179 0. - o
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M= Aginteco Solar-Social o % w +57 313 2391380

ora. Yo te informo.

Hola diana como vas me puedes ayudar a postular alguien

. Buenos dias
a genial

gracias , ya quedo publicada

L iacir Me pregunta don Heman si en el anuncio se especifico que se requiere con certificada

COPINA Por favor me informas? Gracias

solicitud-sintesis/3381444

Disculpa, me pide usuario y contrasefia y yo no lo tengo.

Oisponibles en Tolima
iPostulate!

Buenos dias
Me haces el favor de publicarme esta ficha

Te agradezco

Comunicarse a este numero
3203344204

Remisién de hojas de vida
O +57 321 8633055 Ov Q ¢

TN 4
1/9/2025
»
B cocinero 2.pdf 3
) paginas + PDF « 70 kB
am. &/
© »
B cocinero 3.pdf '
péginas « POF « 58 kB
n

B ninarn A ndf

Orientacion en manejo del aplicativo
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” +57 321 8633055

Muchas gracias !

SENA

O v

este correo es el que esta

1. paso ingresas a ape

Voy a ingresar a la plataforma

Conectamos el taiento do fos.
colombianos

2. ingresas por la opcién empresa

»

Y ——

Elaboracién de piezas digitales

¢Vives en el Ibagué? e
y buscas empleo? o

SE NECESITA COCINERO PARA RESTAURANTE

Can formacién on cocina prefariblomante egresado SENA
ncia: Minima de 1.8 2 anos en el cargo

Tipo de contrato: Fijo

Salario: § 1'800.000

Horario: Jomada completa

Interesados aplicar a través de la ape.sena.edu.co al c6digo 3979117 o enviar al correo
lafitrestaurante@gmail.com

== Ingres:
P

[ oo
sena

b - gl

éVives en Ibagué?

y buscas
empleo?

SE NECESITA

ASESORES DE
VENTAS

Perfil: Bachiller técnico o tecnélogo
en mercadeo o areas comerciales

Experiencia:  Minimo
meses de experiencia en el

comercial y/o servicio al cliente.

Las personas interesadas deben
presentarse , con la hoja de vida el
proximo martes 2 de septiembre de

e.sena.edu.co

Empleo

¢Vives en el Ibagué?
y buscas empleo?

SE NECESITA INGENIERO DE SISTEMAS

Estudios: Ingeniero de sistemas, con tarjeta profesional vigente, y certificado de COPNIA,
Experiencia: Minimo 3 afios en soporte y servicio técnico, con conocimientos amplios en.
instalacion, ensamble, mantenimiento, actualizacion, adecuacion de equipos y terma Impresoras,
Tipo de contrato: Fijo

Salario: $ $1.800.000 a 2.000.000 a convenir

Horario: Jornada completa

aplicar a través de la al codigo 3981444 o enviar al correo
gerencia@ptpurabarutamacolombia.com

Ingresaa:

ape.sena.edu.co

pe e | #hape

éVives en Ibagué?

y buscas
empleo?

SE NECESITA

AUXILIARES
LOGISTICOS

Perfil: Minimo seis meses de
experiencia en el area logistica,
cargue descargue y/o bodega.

seis
area Experiencia: Minimo con seis
meses.

Las personas interesadas deben
presentarse , con la hoja de vida el
proximo martes 2 de septiembre de
2 pm a4 pm en el centro

2 pm a 4 pm en el centro o 3
empresarial de la Camara de ‘empresarial o; amara de
comercio de Ibagué Cra 4 No 10-77 W'",‘e’:'aﬂ de Ibagué Cra 4 No 10-77
salén 4B salén

7 |Ingresaa: 73 cc s :’{f_&_%;!;_ﬁ

ape.sena.edu.co
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¢Vives en el Ibagué? 7,/3\M mope LVives en el Ibagué? te  IROPE
y buscas empleo? R y buscas empleo? .

ECESITA PROFESIONAL DE TALENTO HUMAI ST

rofesional en ingenseria industrial de empresas, en salud i/
SST con licencia vigents y profesionales en psicologia. Con posgrado en SST (aplica 50 para pregrados en
inganieria industrial, psicologla y administracion de empresas).

Experlenca: General: 3 afos. especifica 2 anos, relacionada con actividades sdministrativas, gestion del
talento humano e implementacion de SG-SS. Contar con el curso de las 50 horas de SST

Tipo de contrato: Fijo a 6 meses

Salario: $3.411.000

Horarlo: De lunes 3 jueves de 7 am a 5 pm y viemes de 7 am a 4 pm

T
na.edu. i Y

sintesis/3989289 ngresaa:

= mgress »
. ape.sena.edu.co . B apesenseduco

B IBRIIM e weemeta ol Lieee

cVives en el Ibagué? =% | SMAOPe
buscas empleo? 7 - T
SE NECESITA AUXILIAR SST

Perfil: Técnico o tecndlogo en SST, con licencia , certificado de alturas vigente y certificado de coordinador de
alturas.

Experiencia: 1 afio en con experiencia en creacién y mantenimiento del sistema de gestién en SST de 62
estandares

Tipo de contrato: Por obra labor

Salario:31'800.000

Horario: El tiempo de trabajo puede ser presencial y virtual

https:/i: i licad leo.sena.edu.colsp peld d Ticiterdosi it

3996611 o al correo @serviciosintegral

Ingresaa:
ape.sena.edu.co

2. Obligacion.

Realizar el seguimiento a las solicitudes de vacantes publicadas por el sector
empresarial en el Aplicativo de la Agencia Publica de Empleo, retroalimentar los
avances de acuerdo con la trazabilidad del proceso y propender por el cierre de la
colocacion de las vacantes en la plataforma.

WhatsApp

. Daniela Tellez Social Consorcio | & | » ’ jenifer Empresa o %

Las dos vacantes

Ya te envio la informacion

informacien. Camilo steban na cc: 1.006.122.892

A él se contrato py ante que teniamos en el drea de recepcion

Johan Femey Rodriguez Ortiz cc:1,111452.638

Buenos dias
A ¢l se contrato para el drea contable
Hola Carolina, muy buen dia Frank Jossimar Devia Feria cc 1,019,008 987
Ya te paso el cuadrito de las persanas que se encuentran contratadas, para hacer el cruce | Aeise contrato para el area operativa como canductor

de informacién y poder cerrar las vacantes
Listo mi caro
espero este muy bien , pasaba nuevamente por aca para revisar con tigo el tema de

Ya quedaron ok
personal contratado b

Me colaboras cerrando las vacantes
vale te agradezco mucho
Mil gracias

[ 001OPV-CTA-ZO4 PYE-GSO-001-Regist. Cualquier cosa de requerir
| 51KB, Hoja de caleulo de Microsoft Exce

Te estaria escribiendo

Abrir Guardar como, Un bonito dia &3

Tenemos tres personas de Tolima, son las Ultimas Q’ > e

tres que aparecen en el cuadrito
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smnmrm&mmm o % Do Ing gabriel antonio avila coy D% |

106 e nay 1 posmssoos

Me podrian facilta los perfiles

A

[ Wam @
y Igu yo se puede cerrar me indica ,
quedo muy atenta wpm
[3ex
0872025
Listo mil gracias, mi Carolina
Recepcionista ya se puede cerrar - Seecciona s bt s nfmacion
Wpin 10872025
N ingeniero, g1 la
tos datos de publicacion de su vacante
Ya se los brindo " fuera tan amable de i i 0
convocatoria quedo muy atenta
1007511289 - LOZANO MARTINEZ NATALIA & i
ias delos imi y quiere | de SST "
aux de lavanderia sEpm @
4 es decir que de los 10 que se postularon niNQUAO Paso i, ..
q »
Hil Itran Concretolim: +57 320 4250674
o Ida Beltran Concretolima kv Q 2 » v Q
G haz clic aqui para ver la informacién de contacto haz diic aqui para ver la informacién de contacto
la de aux contable se puede cerrar pue: 1/9/2025 | mismo cargo personas en este chat pueden lee 1792025 10s © compartirlos. Haz clic para
de almacenista . obtener mas informacién
. ze:io’“ d:;i“;:; ‘1’::5 “l‘gm:a i deummam o Buenas tardes le habla diana carolina de la Agencia publica de
andrade cc 1.105.782. la otra persona esta en examens
y per: empleo SENA 3R pm
207pm.
il de P - El dia de hoy me encuentro efectuando seguimiento a la vacante
para el cargo de almacenista esta en examenes o5 o publicada por su empresa para el area de aux administrativo
y para el cargo de HSEQ estamos en entrevistas , v @ 332pm W
hay 25 personas postuladas ;.
entonces te las dejo inactivas para el proceso o necesitas mas
hojas de vida e fuera tan amable de indicarme si a la fecha se logro efectuar
© proceso de contratacion para proceder a cerrar la vacante con los
no dejarlas inactivas daticos del seleccionado 33 pm &
ha bueno, muchas gracas ., Hola buen dia todavia no sefiora ;.
no se si le escribi mal ., ¥ahan podido tevisar los postuladas 55 oy
dejarlas inactivas por favor ., estamas en ese procesolllyag s
si quedan inactivas , es decir no se les va a postular mas personas o . P "
uedaria pendiente el cierre con la ona contratada okl i b
Y P Pers logren seleccionar me puedas indicar por este medio para
235pm. proceder a cerrar, 340pm. &
e Gina Psicolologa Wets Army Security Ramirez o % . quintaavenidatecnicentro o <
200872025
o Buenas tardes, espera este muy bien , fueras tan amable de indicarme si alguna de las
siguientes vacantes ya se puede cerrar om &
Soccions i abtermr s normacion ! = o
1025
Hola buenas tardes
4 . quedo atents si ya lograron obtener el personal solicitado para proceder a cerrar
Mipm
hola gina buenas tardes ., L
220812025
ozt devid
aigun
o o e, Buenos diss, el de Mecanico aun no
Ok ya te las envio NS,
me puede indicar por favor los datos de las personas seleccionadas para el cargo de
- ' - - asesor para proceder a cerrar a7

Jusres,

- v
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I 1 v ~9
Alejandro Syl Sas (] Q €  proservixsas kv Q
- 1972025
necesitas mas postulados o quieres que ya cerremos la vacante
Me gustaria buscar mas Sushin
Cerrar el perfil a todero solamente pm
primero regalame el nombre o cedula de la personita que quedo
345 pm. o/
1/9/2025
y volvemos a abrir una nueva . ..\
& Los mensajes y las llamadas estan cifrados de extremo a extremo. Soko las
Me llegaron muchos como ayudantes de construccion ., v | © personas en este chat pueden leerlos, escucharios o compartirios. Haz clic para
e obtener més informacion,
1110489777 ;.
Jhon fabs Buenas tardes, le habla Diana carolina orientadora de la Agencia
on faber yara 5., 1, de empleo SENA 337 B
Ojalé se postulen solo toderos ;4q El dia de hoy me encuentro realizando seguimiento a las vacantes
publicadas por su empresa Sl
listo ya la aperture nuevamente muchas gracias ;...\ o 7
fueras tan amable de indicarme si a la fecha ya se lagro obtener el
. " personal para proceder a cerrar con los datos de la persona
A ti muchas gracias Diana ;. seleccionada k"
congusto 1y quedo muy atenta muchas gracias 5, -\
Julian Hernandez T Empresa DA VINCHEESE
+57 315 8827776 O Q p P o & »

publicada por su smnrac= para el cargo de auxiliar
istrativa | 2/9/2025
administrativa /2 SR
fueras tan amable de indicarme si a la fecha ya se logro contratar
© al personal para proceder a cerrar la convocatoria con los datos
de la persona seleccionada e

Sefiora Diana, buenos dias . .

buenos dias 1513 .m

Buenos dias

@ Julian Hemandez T Empresa DA VINCHEESE activd los mensajes temporales. Todos los mensajes nuevos desaparecerdn de este chat después

de 7 dias de haber sido enviados, 2 menos que se use fa opcin para consenvarios.
10/09/2025

Muy buenos dias , como estas , pasaba para preguntarte si has podido revisar las hojas
de vida de los candidatos postulados e

» Si claro de hecho ya citamos a una persona para entrevista y hoy entra a hacer prueba

fueras tan amable de indicarme si a a fecha ya se logro contratar al
personal pafa proceder a cerrar la convocatoria con fos datos de la

no sefiora, ain no hemos contratado

haber que tal le va

perfecto, entonces te agradezco mucho me puedas informar una vez tengas las

los perfiles que hemos recibido hasta el momento no se ajustan al 2 %
que estamos buscando. personitas para proceder a cerrar las convocatorias . PRPRErS
Agradecemos si tienes otras hojas de vida que nos puedas hacer Claro que si apenas tengamos luz verde con los que estan haciendo prueba te aviso para
oge cerrar la solicitud, muchas gracias
Cordial saludo o Hola Diana
@ » e Una cosita es que se abrié una nueva vacante para administrador de restaurantes
2 1022am W
;o
Correo electronico
RE: C ia admis dor, rr ico, HSE y socil bi | @ Publica o~
2 4 3. Hoja de vida pdf wa 3 CV_ELIANA_MENDOZA w4 3 Hoja_Vida_YAB pdf
S spake ' Y 9 ks - - v O ks ' v
3 attachments (510 KB) &> Save all to OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Download all
Buen dia Diana
Segun lo solicitado, comparto informacion para postularlos en las vacantes y dar cierre a ellas:
ELIANA MENDOZA: COORDINADOR HSE
SANDRA LILIANA HERRERA: COORDINADOR DE OPERACION Y MANTENIMIENTO
YEFERSONAL ALBINO: CORDINADOR AMBIENTAL Y SOCIAL
Quedo atenta a sus comentarios
Saludos
Ligia Yesenia Guerrero Torres
Administradora de Obra y Acreditacion
Eiffage Energia Sistemas
Colombia
T. 057 3117070646 .
ZEQu % ev-—_ennNeéedEOd ~e B g 2N
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eguimiento a vacantes publicadas por la plataforma de la Agencia Publica de empleo SENA Regional Tolima @ pulica

Diana Carolina Lozano Ospina © 4 Reply % Replyall > Forward i~ v &

@ To: seleccionnacional@cayenaazul.com Mon 9/8/2025 3:57 PM
Muy buenas tardes , estimado/a profesional de recursos humanos, desedndole éxitos en sus labores diarias.
Con el animo de efectuar seguimiento a las vacantes solicitadas por su empresa y publicadas por la plataforma de la Agencia Publica de
ampleo SENA, fuera tan amable de indicarnos si a la fecha ya hay personal contratado para proceder a cerrarlas con los datos de la persona

seleccionada o si requieren se reactiven para que les puedan llegar mas postulados.

4 continuacion relaciono las vacantes y quedo muy atenta a su respuesta para poder llevar a un cierre efectivo y que puedan continuar
naciendo uso de nuestra plataforma.

citudes de la Empresa
ieacion Nombre empresa Activiasa sconomica Feena inseripeion Estado
871 HOSPITAL DE ALTA COMPLEDAD DEL TOUIMA GRANDE SAS Activdades de las insbiuciones prestadoras de servicias de salud, can infemarion 11.08-2025 [Acteeo
A Sgriica que debe comunicarse con la Agencia Pibica @) Verde. Signica que una soliciud estd disponble para la (@Ro Siovfica que una solcfud estd en segumiento @egro Signiica que despus de ingresar ka informacsén con

Drive de seguimiento

&) 23 senad4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/dhernandezc_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B89506C90-0C11-42F9-B72A-D29362C082A... ¥

M  solicitudes Seguimiento septiembre () ¢ ~ O Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) 2  Diana
Archivo  Inicio  Insertar ~ Compartir  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista Automatizar Ayuda  Dibujo +3 0O A
100% v [B Inmovilizar paneles v | [v/| Encabezados [v/| Lineas de division [v/] Iconos de tipo de datos ~ Vista temporal ~ @ B ] e
5168 ~ Fx
4w 0 - ____«x _/ ~_ ] o . °_ o |

contac - picipio de Eje Empresa Namero Identificaciér - | Regior Resultado del seguimiento || Profesional que realizé seguimient -7
2772000|Ibagué CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE 890700622|Tolima__|en proceso de seleccién DIANA LOZANO
1772000|Ib_a§ CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE 890700622|Tolima__|se reactiva DIANA LOZANO
2772000|Anzoategui CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE 890700622(Tolima  |en proceso de seleccion DIANA LOZANO
CONCRE TOLIMA S.A. 900180449|Tolima__|la vacante se cierra con el colocado DIANA LOZANO
CONCRE TOLIMA S.A. 500180449|Tolima _|en proceso de seleccién DIANA LOZANO
CONCRE TOLIMA S.A, 900180449|Tolima _ |cerrada DIANA LOZANO
CONCRE TOLIMA S.A. 000180449|Tolima  |en proceso de seleccidn DIANA LOZANO
15 5696558|Ib_ag CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICA 500796928|Tolima __|la vacante se cierra con el colocado DIANA LOZANO
w0 34238459 [Espinal CONSTRUCTORA AVILA GA SAS 901345213|Tolima__|se reactiva DIANA LOZANO
177 26262S£|Ihague COOPERATIVA MULTIACTIVA DE APOR 8907046365(|Tolima __|se reactiva DIANA LOZANO
178 1467611|E§pina\ CORPORACION YANAPAQUI 09002589623 |Tolima __|cerrada DIANA LOZANO
.E!!J24232965|Espina\ DILLANCOL S A 900011355|Tolima__|cerrada DIANA LOZANO
3325593 llb_a&ué FERRETERIA DONDE LUCHO DEL TOLI 79275494|Tolima__|cerrada DIANA LOZANO
k7Y 25468331 |lbagué GRUPO DELVA SAS 0900957088|Tolima _ |cerrada DIANA LOZANO
324 23667099|Ibagué HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL 901609571 |Tolima  |se solicito informacién a la empresa DIANA LOZANO
ErEY 23667099 llb_aiué HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD D% 901609571|Tolima to informacion a la empresa DIANA LOZANO
K¥iY 23667099 |Ibagué HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DE| 901609571|Tolima  |se solicito informacion a la empresa DIANA LOZANO
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M  Solicitudes Seguimiento septiembre (J ¢ ~ Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) 2 Diana Caroli
Archivo Inicic  Insertar ~ Compartir  Disefic de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo +3 (o &~ E
100% ~ 2 Inmovilizar paneles v | [v/] Encabezados (v Lineas de division [v] Iconos de tipo de datos ~ Vista temporal ~ G B ]
3168 v Fx
| 4| M 0 3 Q R
s#4:4006233 |Ibagué HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL 901609571|Tolima__ [se solicito informacién a la empresa DIANA LOZANO
329 667099|Ibagué HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL 901609571|Tolima _ [se solicito informacién a la empresa DIANA LOZANO
330 EG?DQQllhagué HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL 901609571|Tolima__[se solicito informacién a la empresa DIANA LOZANO
331 667099|Ibagué HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL 901609571|Tolima__ [se solicito informacién a la empresa DIANA LOZANO
332 06233|Ihagué HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL 901609571|Tolima__[se solicito informacién a la empresa DIANA LOZANO
333 692307|Ibagué HOTELES DE TITAMO S.A.S 901078755([Tolima__ [se reactiva DIANA LOZANO
334 692307|Ibagué HOTELES DE TITAMO S.A.S 901078755([Tolima__[se reactiva DIANA LOZANO
ué HOTELES DE TITAMO S.A.S 901078755([Tolima__[se reactiva DIANA LOZANO
k3692307 |Ibagué HOTELES DE TITAMO S.A.S 901078755(Tolima__[se reactiva DIANA LOZANO
ué HOTELES DE TITAMO S.A.S 901078755([Tolima__[se reactiva DIANA LOZANO
4602307 |Ibagué HOTELES DE TITAMO S.A.S 901078755|Telima__[se cierra con el colocado DIANA LOZANO
ué HOTELES DE TITAMO S.A.5 901078755([Tolima__[se reactiva DIANA LOZANO
20692307 |Ibagué HOTELES DE TITAMO S.A.5 901078755(Tolima__[se reactiva DIANA LOZANO
£38569230|Ibagué HOTELES DE TITAMO S.A.5 901078755([Tolima__[se reactiva DIANA LOZANO
3090352 Ibagué LABORAGUAS 5.A.5. 000418681|Tolima__[cerrada DIANA LOZANO
3003930 Ibagué MAXIALUMINIOS TOLIMA SAS 901803570|Tolima__[se reactiva DIANA LOZANO
TE)250674|Ibagué MUROZ OSPINA CIA LTDA B809006435|Tolima__ [se solicito informacién a la empresa DIANA LOZANO
& 755?48|Ibagué PROSERVIX SAS 901691385|Tolima__[cerrada DIANA LOZANO
.E?SSMS Ibagué PROSERVIX SAS 901691385([Tolima__ |se solicito informacion a la empresa DIANA LOZANO
Solicitudes Seguimiento septiembre O &V £ Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q) 33 Dian
Archivo  Inicio  Insertar ~ Compartir  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar ~ Vista  Automatizar ~ Ayuda  Dibujo +3 O A P
100% v [ Inmovilizar paneles ~ Encabezados Lineas de division Iconos de tipo de datos | Vista temporal v @ B &3 o
168 v F
4 ] K
EOOSQSU Ibagué MAXIALUMINIOS TOLIMA SAS 901803570(Tolima _ |se reactiva DIANA LOZANO
EfX250674 Ibagué MUROZ OSPINA CIA LTDA 809006435|Tolima__|se solicito informacién a la empresa DIANA LOZANO
74755748 Ibagué PROSERVIX SAS 901691385(|Tolima  |cerrada DIANA LOZANO
514755748 Ibagué PROSERVIX SAS 901691385|Tolima |se solicito informacion a la empresa DIANA LOZANO
511544413 Ibagué PROSERVIX SAS 901691385|Tolima__|se solicito informacién a la empresa DIANA LOZANO
1297519 Ibagué SERVICIOS INTEGRALES SYL SAS 900793484 |Tolima |se cierra con el colocado DIANA LOZANO
EP506656|Ibagué TALANU CHEMICAL LTDA 900020121|Tolima__|se solicito informacion a la empresa DIANA LOZANO
(1h8799482|Ibagué TECNICENTRO LLANTAS QUINTA AVE 8907064139|Tolima _|se solicito informacién a la empresa DIANA LOZANO
(173799482 |Ibagué TECNICENTRO LLANTAS QUINTA AVE 8907064139 (Tolima _|se solicito informacién a la empresa DIANA LOZANO
163799482 |Ibagué TECNICENTRO LLANTAS QUINTA AVE| 8907064139|Tolima _|se solicito informacién a la empresa DIANA LOZANO
599811 Ibagué WEST ARMY SECURITY LTDA 830069989 (Tolima |se cierra con el colocado DIANA LOZANO
721634039 Ibagué WEST ARMY SECURITY LTDA 830069989 (Tolima |se cierra con el colocado DIANA LOZANO
Excel personal
10
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A B & D E F G
empresa v nit | v solicituc v cargo municipi ¥ bro de v estado | T
6|/HOTELES DE TITAMO S.A.5 901078755 3882014 Jefe de habitaciones ibague 1|activa feria
8|HOTELES DE TITAMO 5.A.S 901078755| 3858420 Auiliar de oficios varios ibague 1|activa se sc
5| LUMAR SOLUCIONES INTEGRALES 93406760 3878351 Soldador ibague 1|activa se s
9 3948078 Auyiliar de drogueria y farmacia ortega 1|activa
) 3948182 Auxiliar de drogueria y farmacia purificacion 1|activa
4|/HOTELES DE TITAMO S.A.S ‘ 901078755 3907811 Capitan de meseros ibague 1|activa
5|HOTELES DE TITAMO 5.A.S ‘ 901078755 3882014 Supenisor de habitaciones ibague 1|activa
7 3969887 Asesor comercial ibague 1|activa
8|HOTELES DE TITAMO S.A.S 901078755 3970586 Cocinero principal ibague 1|activa
9|HOTELES DE TITAMO 5.A.S 901078755 3970488 Auxiliar cocina ibague 1|activa
0|HOTELES DE TITAMO 5.A.5 901078755 3970493 Camarero hotel ibague 1|activa
2 901345213 3970963 Técnico salud ocupacional Espinal 1|activa
7 |PROFESIONALES AMBIENTALES DE COLOMBIA 900393756 3978179 Salvavidas honda 1|activa
8 3978504 Auxiiar adminisirativo ibague 1activa publ
9 3979117 Cocinero restaurante ibague 1|activa
2 3923244 Gestor de proyectos organizacionales Anzoategui 1activa
3|PT. PURA BARUTANA SUCURSAL COLONEIA 901374026 3981444 Ingeniero de sistemas ibague 1|activa
4 Auiliar de oficios varios ibague 1|activa
5[camara de comercio de ibague 1 Asssor comercial ibague 1[activa
6 camara de comercio de ibague 3989289 Profesional de talento humano ibague 1|activa
7|DA VINGHEESE SAS 901853301 3989369 Mesero ibague 1|activa
8|DA VINCHEESE SAS 901853301 3989368 Cocinero ibague 1|activa
9|DILLANCOLS A 900011355| 3989789 Mecdnico automotor ibague 1|activa
A B C D E F G
1 empresa - nit |~ [ solicituc - cargo municip| ~ bro de| ~ estado | ¥
373 |camara de comercio de ibague 800700622 3923244 Gestor de proyectos organizacionales anzoategui 1|seguimiento
s | 3956495 Audiar HSEQ ibague 1] seguimi
134 camara de comercio de ibague | 3964417 Auwiliar contable ibague 1|seguimiento
144 HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL TOLINA GRANDE SAS 901600671 3972617 Director médico ibague 1|seguimiento  |see
145 HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL TOLINA GRANDE SAS 901600571 3972712 Director administrativo ibague 1 imi see
146 HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL TOLINA GRANDE SAS 901609571 3972786 Quimico farmacéutico ibague 1 see
147 HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL TOLINA GRANDE SAS 901600571 3972732 Ingeniero de sistemas ibague 1 ) |see
148 HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL TOLINA GRANDE SAS 901600571 3972747 Director control de calidad ibague 1|seguimiento  |see
149 HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL TOLINA GRANDE SAS 901609571 3972750 Coordinador enfermeria inague 1|seguimiento  |see
150 HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL TOLINA GRANDE SAS 901600571 3972821 Bacteridlogo ibague 1 i > |see
151 HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL TOLINA GRANDE SAS 901600571 3072824 Fisioterapeuta ibague 1 see
¥52 HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL TOLINA GRANDE SAS 901609571 3972767 Técnico rayos X ibague 1|seguimiento
153 3973495 Auxiliar contable y administrativa ibague 1|seguimiento
154 CONCRE TOLIMAS.A. 3974829 Almacenista ibague 1|seguimiento
¥55 HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL TOLINA GRANDE SAS 901609571 3975953 Gerente general entidad hospitalaria inague 1|seguimiento
156 3977948 Auxiliar administrativo ibague 1 i >
160 3964417 Auwiliar contable ibague 1
70 [
w1 |

3. Obligacién.

Apoyar las acciones de intermediacion laboral a través de las diferentes estrategias
como: ferias, micro ferias de empleo, ejecucion de convenios, eventos de promocion
y divulgacion, estrategias campesinas, DETE a la plaza, encuentros empresariales
con el sector rural y urbano, entre otros; realizando el registro en el aplicativo web
para su correspondiente seguimiento.

Jornada de empleo Arboleda campestre 22 de agosto

GTH-F-062 V10
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Jornada de servicios con ICBF en alianza con secretaria de Desarrollo en el sector
del Tejar 28 de agosto

28 de agosto de2025

Yo \

I PIC-COLLAGE §

Jornada de intermediacion en Camara de Comercio, en alianza con la empresa
Surti Panty Jeans 2 de septiembre

13
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Jornada de servicios plaza de la 28 11 de septiembre

Jornada de servicios en alianza con el proyecto SHANGRI LA Hacienda el
reposo15 de septiembre

e —

14
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Jornada de empleo salén comunal Picalefa para el proyecto SHANGRI LA 15 de
septiembre

Jornada de empleo en articulacion con la CCI 17 de septiembre para la empresa
INTERASEO

17 de septiembre de 2025 17 de septiembre de 2‘ é
3

15
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17 de septiembre de 2025

4. Obligacion.

SENA

17 de septiembre de 2‘ i
i

Promover en el sector empresarial los perfiles de los egresados del SENA, con el
fin de incidir en su vinculacion laboral y contribuir al cumplimiento del indicador de
colocaciones de egresados SENA.

Q +57 320 8704209

Emision de certificados

be

Y esta fue la que me llegé pero no me  20/8/2025

ingresar con esa ni nada

T
18133081.pdf « 2 paginas
£l

le acabe de enviar otra . pm

de | #ope

B 18133081.pdf 3

2 paginas - PDF + 164 k8

»

Muchas gracias por el certificado ;|

1
le acabe de enviar otra

GTH-F-062 V10

+57 321 2850700 vy Q

9/9/2025
Buenosdias |, .. ... »

Buenos dias |, @
indicarme por favor documento y correo electronico .,

Ti: 1016953210
Correo electrénico: juandavidbarbosapulido@gmail.com ., .

;o n

»
n cert ape jan david.pdf 3
2 piginas + PDF + 164 kB
N3tam o/
se efectuo actualizacion de datos y envio de contraseiia
1151 am. W&/

Muchisimas gracias .., .

16
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a +57 300 5922556 Ov Q

Prse s s anvige e 145 pm
9/9/2025

Listo muchas gracias

Me avisas por favor .

al correo le llega la contrasedia debe ingresar al correo |, pm.

Ahhh ok .,
Yamiro |,

Aun no me ha llegado ninguna contrasefia .., .

mirar en no deseados o esperar, igualmente si no le llega puede
ingresar a la pagina y dar opcién olvide contrasefia 1:43 pm. &

o |22
e Anape
B cert ape nicoll.pdf :

2 phginas » PDF + 164 kB

Taller induccién — Estudiante de la Institucion educativa Reyes Umafa 29 de
agosto

5. Obligacién

GTH-F-062 V10
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Realizar talleres de sensibilizacion al sector empresarial para promover
oportunidades de empleo para la poblaciéon buscadora de Empleo.

Reunidn con el jefe de Recursos Humanos de la empresa Inter aseo, para apertura de
vacantes y programacion de jornada de empleo en el mes de 27 de agosto

PIC-COLLAGE

Empresarios formados en servicio al cliente Alianza entre SENA-APE-CCI

CCio IBAGUE CURSO SERVAL CLENTE

Reunion virtual con empresa AF seguros montero LTDA para brindar servicios
APE -apertura de vacantes y programar jornada de empleo 16 de septiembre

18
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Bl Compartiendo https://ape.sena.edu.co en meetgoogle.com Dejar de compartir Ver la pestaia: ape.sena.edu.co

[#] Diana Carolina Lozano Ospina (Td, presentando) Audio de la presentacion gi?,{}e&lgn

Mensajes en la llamada

Conectamos el talento de los
colombianos

AURAMONTERO™ que se unan mé Cu
podras acceder &

Ta 1:15a.m
@ u 11 r

Personas Empresas
Wles o vacartes P Encosne o necests
Post

ape.sena.edu.co

Testimonios

Envia un mensaje

b VI SO0OBN T

11:59 a.m. | fiw-vqpr-yut (m} a Ed &)

6. Obligacion.

Elaborar informes de gestion y atender a los demas requerimientos solicitados por
la coordinacién de la Agencia Publica de Empleo o por el supervisor o cualquiera de
los organismos de control en cumplimiento del objeto y las obligaciones
contractuales.

Se han enviado los informes correspondientes a ejecucién mensual y viajes
realizados a municipios.

Envio de matriz diligenciada para el Banco de Buenas Practicas

RE: Banco de Buenas Practicas @ Pablica

@ Retention: Exchange Online (10 years) Expires: Sat 8/18/2035 10:29 AM

Start reply with: [ Con mucho gusto. ” Gracias por confirmar. “ Muchas gracias. ]

Diana recibe un especial saludo
Acuso recibo de la informacion.
Gracias

Feliz dia.

De: Diana Carolina Lozano Ospina <dclozano@sena.edu.co>

Enviado el: miércoles, 20 de agosto de 2025 10:27 a. m.

Para: Sandro Alberto Osorio Nemocon <sosorio@sena.edu.co>

CC: Diana Marcela Hernandez Cifuentes <dhernandezc@sena.edu.co>
Asunto: Re: Banco de Buenas Practicas

Buenos dias Sandro, remito cuadro con informacion solicitada.

Cordialmente.

19
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Envid de ejecucion mensual a la coordinadora con corte 30 de agosto

Informe de gestion @ Publica

Diana Carolina Lozano Ospina © 4 Reply %\ Replyall > Forward R

® To: @ Diana Marcela Hernandez Cifuentes Sat 8/30/2025 6:43 AM
© Retention: Exchange Online (10 years) Expires: Tue 8/28/2035 6:43 AM

0 Avance_indicadores APE Dia... .,
21kB

Buenos dias Dianita.

Remito informe de gestion con corte a 30 de agosto.

Mil gracias.
Cordialmente.
Agosto
ANUAL SATELITE
Meta [Ejecutado %
corte a 30 de
INDICADOR Meta agosto %
Orientados 2117 2072 98% 77 406 527%
Inscritos 2312 1950 84% 153 256 167%
Vacantes 1349 1113 83% 100 134 134%
Colocados 872 898 103% 19 102 537%
Empresas Nuevas 149 HiHHHE 5 27 540%
7. Obligacion.

En enero presentar propuesta a los coordinadores de la Agencia Publica de Empleo
sobre las estrategias para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Se viene ejecutando de acuerdo con plan de accion y tiempos estipulados

20
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8. Obligacion.

Contribuir al cumplimiento de los indicadores de gestion de la Agencia Publica de
Empleo.

Atencion a usuarios buscadores de empleo

- +57 317 3102222 e ~ Q

por el sena :
9/9/2025 8:12am

Soy psicologa y anexe el titulo y aun asi me dice que ese requisito

no lo cumplo 8:13 am.

regalame por fa tu numero de cedula ., ..

1110554851

813 am.

si eres psicologa debes tener tambien posgrado en seguridad
ocupacional y el cuso de las 50 horas 813 am.

Entiendo, la verdad no tengo ese posgrado &= .,
Pero gracias ;.5 ,

Eres muy amable .. .
@v‘ 0:38 8:15 a.m. W&/

€ON gusto goq am, &

Comprendo, muchas gracias .,

Aplicacion de encuesta de satisfaccion
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Nuevo https://nam.dcv.ms/C109fNpbBr

7! v :
e(ﬁ 57314 5754692 Oev Q2 573012850700 Ov Q
' - s = rstam v
Muchas gracias & 22023
g se efectuo actua, . datos y envio de contrasenia
£ 1151 am. &
estar pendiente para que pueda aplicar a las ofertas por la
plataforma 135 pin. o Muchisimas gracias
Td sabes cuando ? Coilgusts
11:52am &/
¥ en qué plataforma debo mirar
g\" 137 pm. &
Entiendo, muchas gracias &
CONQUStO 1400y
Hoy
nam.dcv.ms SR
g e e httpsy/nam.dev.ms/C109fNpbBY
namdcvms oo ) IS
nam.devm:
m. m.dev.ms/C109fNpbBr 1,04, o
Q +57 300 5922556 vy Q
o
+57 322 8454890 v
Adn no me ha llegado ninguna contras 9/9/2025 = O Q
| idicairne, e de documento y corte
mirar en no deseados o esperar, igualmente si no le llega puede /972025
ingresar a la pagina y dar opcion olvide contraseia 0, spalomauea2009@gmail com
miércoles
s | 200
asha | AR e
ol "o
icoll pdf e | nape
Nooes, G ° o .
By cort AP averpdt :
50 pm. W/ 2 paginas « PDF + 164 k8
nam.dev.ms &21am @
h dov.s 109fNpbB;
o7 [ e SR se actualizo correo y se envio contrasefa nueva . .
T dado que ustedes son de la regonal distrito capital es importante
WERUNCNMALIENRNE vitonof que los tramites los direccionen alli, vale ya que se estan
comunicando es a la regional tolima -
Muchisimas gracias
Dios te pague nam.dcv.ms
https/nam.dcv.ms/C109fNpbBr
» R
ONGUSHO 1y 0y namdev
hitps//nam dev ms/C109fNpbEr J/

9. Obligacion.
Dar respuestas a quejas y reclamos de los usuarios de la Agencia Publica de Empleo.

Soporte de documentos solicitados a traves de medios virtuales y postulacién a ofertas
laborales
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& +57 320 4607495 Ov Q ° +57 315 3355216 Ov Q

1
S— 20/8/2025
Mombres a0 O e i T (>
HONDA TOLIMA pdf
7 péginas » PDF « 791 kB

buenos dias , a que postulacion se refiere ... =,

Senalizador vial ..,

Y oficios varios

si se reqfiere a las que se ofertaron ya hace dos meses esas ya

25/8/2025
estan cerradas 901 am. W/
o si se refiere a otra debe indicarme el codigo ., ..\ Buenos dias 5,
informo que ya le quedaron validados los certificados . .
Y no hay nuevas ofertas
Buenos dias !!
para honda no sefior o, .
Listo muchas gracias!!
Ok gracias ser4 que si se presenta una nueva estoy interesado
e congusto .y
.
+57 310 2112516 v .
s o Q & +573106194434 Ov Qa i
26/8/2025 = 2/9/2025
Pero no puedo
N e Empleos APE
S pHeces ayacars ¢ =pe} Invitacion al chat grupal
sii - https://chat whatsapp.com/lISalZHEBLCDKThajZ3 224
hitps://chat whatsapp.com/USajZHEBLCDKTh3|Z3224 07 am
por favor : htt
ya te envi6 los codigos .., © Vexgrupe)
3980369 Muchisimas gracias .
3979820 .
congusto you .,
miércoles
se requiere cedula o, ., https://chat whatsapp.cc ZHEBLCDKTh3jZ o AAOPH
Es que yo eatoy en el grupo, en ese mismo link se puede unir mi
1022942893 hU:7 ¥ L4 s L
E5 que ella esta estudiando en Ibague
|
S a10am

Y J 706 am. o/

Ok, gracias
Vale, muchas gracias

+57 322 4214441 (m ] —
@ +57 320 2930535 v 8 Q

8/9/2025
Hola buenas tardes v

Mucho gusto
R e Soy Alba Millet Uruefia )
Me brindaron este nimero de contacto para consultar sobre las
vacantes con la camara de comercio.
Buen dia sra Diana, habla con Angie Gomez, interesada en esta vacante de la Agradezco mucho la informacion
cémara de comercio

es y las Bamadas estén cifrados de extremc

Buenas tardes .o

agenciapublicadeempleo.sena.edu.co

sena.ed:

™ agenciapublicadeemplec sena.edu.co

ASESOR b bl chifiéah

COMERCIAk https://agenciapublic ena.edu.co/spe-
web/spe/demanda/solicitud-sintesis/3989289 SR

Dol 02810 de peptiembre de 2025 ) . -
Alli encuentras las sistesis de la solicitud, para poder aplicar debes

Requisitos Académicos contar con esos requerimientos en tu hoja de vida , los
mmiarers SO d adjunto en la que acrediten los estudios

profesionales, cursos, y experiencia 312 pm o

Vale muchas gracias,

Sra Diana la chica de la C.C me paso tu contacto por que me dijo que me podrias ayudar Revisando la solicitud requiere posgrado. 5,
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Por correo electronico

Re: Soportar hoja de vida @ Poblica (% Summarize

% Diana Carolina Lozano Ospina © 4 Reply % Replyall > Forward v By &
To: Fernanda Barrios <lubp100@gmail.com> Wed 9/10/2025 8:18 AM

@ Retention: Exchange Online (10 years) Expires: Sat 9/8/2035 8:18 AM

Buenos dias.

Informo que se efectud soporte de documentos adjuntos en su hoja de vida registrada en la plataforma.
Cordialmente.

From: Fernanda Barrios <lubp100@gmail.com>
Sent: Tuesday, September 9, 2025 9:55 PM

To: Diana Carolina Lozano Ospina <dclozano@sena.edu.co>
Subject: Soportar hoja de vida

You don't often get email from lubp100@gmail.com. Learn why this is important
Cordial saludo:

Mi nombre es Luisa Fernanda Barrios Pefia, identificada con el nimero de cédula: 1.006.094.585 de Ibagué Tolima. Id de inscripcion en el Banco
de instructores 292211 Ciudad de domicilio: Ibagué, Tolima.

Envios directos
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