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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartad6 30 de septiembre de 2025

Sefior (a)

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNT.7474313 de 2025

Cargo del supervisor: Coordinador Académico Programas Especiales
Dependencia Complejo Tecnoldgico Agroindustrial pecuario y Turistico
Apartadd

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes de septiembre del
ano 2025

Referencia: No. CO1.PCCNT.7474313 de 2025

Yorqui Morales Garcia, identificado con la cédula de ciudadania No. 39.423.360 de
Apartadd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa Sena CampeSENA, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para los contratos la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE. ($47.068.330). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) pago correspondiente al
mes de febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS SIETE PESOS M/CTE. ($2.759.707), b) nueve (9) pagos iguales correspondientes a los
meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($S4.599.511) cada uno, c) un (1) dltimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE
MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.913.024).

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacidn y ejecucién de la
formacion, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y
comunitaria en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccidn del Sistema Nacional
de formacion para el Trabajo y la Coordinacién Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e

Incluyente a la economia campesina - CampeSENA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 |Orientar, asesorar y acompanar | Orientar, asesorar y| Formato planillo de
de forma permanente a los | acompafiar de forma| asistencia gd- f-014
aprendices en el desarrollodelas | permanente alos aprendices vO1. Guia de

actividades establecidas en la | en el desarrollo de las aprendizaje cddigo:
guia de aprendizaje de acuerdo | actividades establecidas| f004- p006-  gfpi
lo establecido en las guias, los | haciendo uso de la estrategia| Proyecto Formativo

procedimientos y el Sistema | pedagdgica “aprender
Integrado de  Gestion y | haciendo”, bajo la modalidad
Autoevaluacién “SIGA” del SENA | de atencidén sincrénica -
el cual se encuentra | asincrénica de acuerdo con
documentado en la plataforma | los procedimientos de la
Compromiso, en los programas | Direccion de Formacion
del &rea temdtica objeto del | Profesional Integral y los
contrato segun asignaciéon de | lineamientos de la Direccidn
grupos. de Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia parala
ejecucion de la estrategia

CampeSENA
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Realizar reconocimiento de |Mediante  herramienta Formato planillo de
aprendizajes previos y estilos de [Realizar reconocimiento asistencia gd- f-014-
aprendizaje. de aprendizajes previos y registro fotografico

estilos de aprendizaje de

los aprendices, como base

para potencializar sus

saberes.
Acompanar a la poblacion | Realizar atencién ala medida) Formato planillo de
campesina; en la planificacion | a grupos y organizaciones| asistencia gd- f-014
de mejoras de produccion | Campesinasy comunitarias, vOl. Guia de

familiar, capacidad productivay
condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencién definido por Ia
Coordinacion  Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA..

asignadas y beneficiarias del
servicio de acompafiamiento
en las dreas comercial y de
asociatividad, de acuerdo
con el plan de accidn
concertado para la puesta en
marcha de la unidad o
proyecto productivo y el
protocolo de  atencidn
definido por la Coordinacion
Nacional CampeSENA.

aprendizaje codigo:
f004-p006- gfpi Proyecto
Formativo

Reportar la informacion
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacién con claridad,
oportunidad y veracidad en los

sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato.

Gestionar la informacidn.
Académica y administrativa
requerida del proceso de
formacion en la plataforma
Sofia plus y la plataforma
Geosena

Plataforma Sofia plus,
Diagrama Del instructor,
Informe Sofia plus,
Geosenay

pantallazo de unidad

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una

antelacién minima de wuna
semana las formaciones
extramurales a atender, de

manera que se autorice por
escrito su movilizacién previa a
la salida, en el marco de su
objeto contractual.

Diligenciar el formato Unico
de transporte CampeSENA
donde se programan las
visitas del mes a los
diferentes programas de
formacidn y se autorice por
escrito su movilizacidn.

Formato Unico de
transporte programa
CampeSENA, reposa en
le drive regional del
programa.
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6 | Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los| Realizar juicios evaluativos a| Juicio evaluativo
resultados de aprendizaje de las| cada aprendiz una vez
competencias del programa, finalizada Ila accidn de
aplicando los procedimientos y| formacion.
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias después
de haber terminado el resultado
de aprendizaje correspondiente.

7 | Reportar la informacion para la| Gestionar la informacidn. Plataforma Sofia plus,
creacion de unidades| Académica y Diagrama Del instructor,
productivas, bajo criterios del administrativa requerida Informe Sofia plus,
calidad, oportunidad y veracidad,| del proceso de formacidn Geosenay
cuando se le haya asignado| en la plataforma Sofia pantallazo de unidad
formaciones complementarias en| plus y la plataforma
la ruta creacion de unidades| Geosena
productivas.

8 | Participar y apoyar en el proceso| Asistencia activa en el
de induccion de las estrategias| proceso de induccion del Asistencias y
CampeSENA: Objetivos, alcance,| programa (objetivos, pantallazo o evidencia
estrategias, cadena de valor,| estrategia, fotografica
metodologia, procedimientos €| metodologias), sus
impacto. componentes y

procedimientos

9 | Informar a la subdireccion de| Articular los grupos vy Base de datos de
centro las oportunidades de| organizaciones rurales, entidades del
relacionamiento con el sector] comunitarias, ecosistema
productivo o social que en el campesinas con el empresarial y entes de
cumplimiento de su objeto| ecosistema de fomento que apoyen
contractual pudieran serl emprendimiento y entes este tipo de
gestionadas. de fomento empresarial beneficiarios.

para canalizacion de
recursos para el
apalancamiento de los
proyectos y unidades
productivas escalables.
10 |Participar mensualmente en Ia Asistencias y

reunién de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la coordinacién
académica y/o misional con

observancia del esquema

Participar en las reunién
de seguimiento operativo

programadas por el
programa  CampeSENA
para generar las

pantallazo o evidencia
fotografica
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operativo establecido por la
Coordinacion Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular
— CampeSENA para tal fin y

respectivas evidencias.

generar las respectivas
evidencias.
11 Participar en eventos de Activa  asistencia en Formato planillo de
caracter técnico, estratégico, de | eventos de  caracter asistencia
socializacidén y de otro tipo de | técnico, estratégico, de
evento al que sea convocado socializacién y de otro
por la direccién general, tipo de evento al que sea
regional o centro de formacién, | convocado por la
garantizando la transferencia de | direccion general,
conocimiento obtenido al regional o centro de
equipo de trabajo. formacién, garantizando
la  transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.
12 Presentar informe mensual Realizar informe y | Driver dispuesto la el
sobre la ejecucién de las levantar evidencia programa
obligaciones contractuales mensual sobre la CampeSENA
donde se evidencie el avance a | ejecucion de las
las metas asignadas, asi como el | obligaciones

respectivo andlisis y acciones de
mejora cuando dé a lugary a la
terminacion del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de
gestién de centro en los
términos solicitados.

contractuales donde se
evidencie el avance a las
metas asignadas.

13

Vigilar y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al servicio
de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que
son sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia, deberan
sujetarse a las guias vy/o
procedimientos aplicables a los

Atencion activa al buen
uso de los bienes que
hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de
particulares puestos al
servicio de la entidad

Reporte en caso de
incidentes
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bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente
debera estar atento a los
mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los bienes
en la cual se date la informacién
actualizada de los mismos, dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al  supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de
ser procedente.

14

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimiento vy
evaluacion de la etapa productiva
del aprendiz, implementando los
formatos vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma
compromiso para las diferentes
alternativas de desarrollo de
etapa productiva, cuando sea
asignado. actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los
Organos de control fiscal vy
disciplinario, de ser procedente.

Aplicar herramienta de
seguimiento y evaluacién
de la etapa productiva del
aprendiz, implementando
los formatos vigentes
para tal fin, disponibles en
la plataforma
compromiso

formatos vigentes de
seguimiento a etapa
productiva,
disponibles en Ia
plataforma
compromiso

15

Efectuar todas las actividades de
apoyo concernientes en la etapa
precontractual, contractual y post
contractual, de los procesos de
contratacién designados por el
supervisor u ordenador del gasto

Participacion activa en las
actividades de apoyo
concernientes en la etapa
precontractual,

contractual y post
contractual, de los
procesos de contratacién.

Listado de asistencia
y registro fotografico
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16 |Realizar las demds actividades
asignadas por el supervisor del
contrato que tengan relacién con
la especialidad del programa de
formacidon y el objeto contractual.

Desarrollar
supervisor del

especialidad

actividades
asignadas por
contrato
gue tengan relacion conla

programa de formacién y
el objeto contractual

del

Asistencia y registro
el | fotografica y soporte
de la actividad.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN

DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

1 144425

Desde el municipio de
Necocli a las veredas:
Arizal, La Ceiba, Zapata,
Moncholo, El Cativo.
resguardo con regreso
al municipio de Necocli

08/09/2025

30/09/2025

2 153425

Desde el municipio de
NECOCLI al municipio
de Vigia del Fuerte al
corregimiento de

24/09/2025

26/09/2025
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Buchadd con regreso
Municipio de Necocli

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9491014926 de la planilla, aportes en linea y periodo del mes de agosto.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios
Cordialmente,

Firma

Yorqui Morales Garcia
Nombres y apellidos
Contratista

C.C. No. 39.423.360

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNT.7474313 de 2025
Cargo: Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YORQUI MORALES GARCIA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3308639 - FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES
DE APRENDIZAJE: PRODUCTIVAS

Estructurar la propuesta de solucién de negocios segun tipo de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Do T
proceso y procedimiento técnico

01 -PLANEAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS Y LEGALES.
01 REALIZAR DIAGNOSTICO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL SEGUN PLAN DE NEGOCIOS.

02- ESTRUCTURAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON METODOLOGIAS Y NORMAS ESTABLECIDAS.

02 ESTRUCTURAR PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO INTERNO DEL NEGOCIO SEGUN DIAGNOSTICO DE LA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL.

03 VALIDAR LA PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO INTERNO DEL NEGOCIO SEGUN PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

03-HACER SEGUIMIENTO A LA ESTRUCTURACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

04 AJUSTAR LA PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO INTERNO DEL NEGOCIO SEGUN PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

04- AJUSTAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS LEGALES Y MARCOS DE REFERENCIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3290610 - ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO
DE APRENDIZAJE:
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EQUIPO
Resaltado

EQUIPO
Resaltado


Estructurar la propuesta de solucion de negocios segun tipo de
proceso y procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 -PLANEAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS Y LEGALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01 REALIZAR DIAGNOSTICO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL SEGUN PLAN DE NEGOCIOS.

02- ESTRUCTURAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON METODOLOGIAS Y NORMAS ESTABLECIDAS.

02 ESTRUCTURAR PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO INTERNO DEL NEGOCIO SEGUN DIAGNOSTICO DE LA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL.

03 VALIDAR LA PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO INTERNO DEL NEGOCIO SEGUN PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

03-HACER SEGUIMIENTO A LA ESTRUCTURACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

04 AJUSTAR LA PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO INTERNO DEL NEGOCIO SEGUN PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

04- AJUSTAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS LEGALES Y MARCOS DE REFERENCIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3340942 - ECONOMIA SOLIDARIA FORMALIZACION DE
DE APRENDIZAJE: ORGANIZACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Dirigir procesos organizacionales segun modelo de gestion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1
IDENTIFICAR SECTOR ECONOMICO DE LA ORGANIZACION DE ECONOMIA SOLIDARIA SEGUN NORMATIVA Y CONTEXTO LOCAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL.

RA 2 DETERMINAR TIPO DE ORGANIZACION DE ECONOMIA SOLIDARIA SEGUN SUS NECESIDADES, SECTOR ECONOMICO Y
NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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Resaltado

EQUIPO
Resaltado

EQUIPO
Resaltado


FICHA 3340737 - ECONOMIA SOLIDARIA FORMALIZACION DE
DE APRENDIZAJE: ORGANIZACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Dirigir procesos organizacionales segun modelo de gestion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1
IDENTIFICAR SECTOR ECONOMICO DE LA ORGANIZACION DE ECONOMIA SOLIDARIA SEGUN NORMATIVA Y CONTEXTO LOCAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL.

RA 2 DETERMINAR TIPO DE ORGANIZACION DE ECONOMIA SOLIDARIA SEGUN SUS NECESIDADES, SECTOR ECONOMICO Y

NORMATIVA.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 3334571 - ECONOMIA SOLIDARIA FORMALIZACION DE
DE APRENDIZAJE: ORGANIZACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Dirigir procesos organizacionales segin modelo de gestion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1
IDENTIFICAR SECTOR ECONOMICO DE LA ORGANIZACION DE ECONOMIA SOLIDARIA SEGUN NORMATIVA Y CONTEXTO LOCAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL.

RA 2 DETERMINAR TIPO DE ORGANIZACION DE ECONOMIA SOLIDARIA SEGUN SUS NECESIDADES, SECTOR ECONOMICO Y

NORMATIVA.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 3308923 - ECONOMIA SOLIDARIA FINANCIACION Y
DE APRENDIZAJE: COMERCIALIZACION

Coordinar actividades de acuerdo con estrategias de gestion y
proceso administrativo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1:
IDENTIFICAR FUENTES DE FINANCIACION DE ACUERDO CON SECTOR ECONOMICO, TIPO Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Resaltado

EQUIPO
Resaltado

EQUIPO
Resaltado


RA 2:
POSTULAR A CONVOCATORIAS DE FINANCIACION SEGUN TIPO, NECESIDADES DE LA ORGANIZACION Y TECNICAS DE

RA3
APLICAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE ACUERDO CON MERCADO OBJETIVO.

RA 4:
MEDIR EFECTIVIDAD DE ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION SEGUN TIPO DE MERCADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 128,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YORQUI MORALES GARCIA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO
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CRONOGRAMA INSTRUCTOR SEPTIEMBRE

mPlus |7;"\'\“

Instructor

[ Diseiio Curricular
& Ejecucion de la Formacion
& Gestion de Ambientes
Gestion Ambientes
Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucién Horas Instructor
Solicitar Eventos.
(& Gestion de Tiempos
& LMS
(# Matricula
Solicitar Eventos
[# Gestion de Tiempos
= LMs
[ Matricula
[# Planeacion de la Formacion
[ Reportes

[ SGS

& YORQUI MORALES

@ Ayuday soporte

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

== Bandeja de tareas

= LMS SENA & Cambiar Clave

Detalle del Instructor

NS 11117088
Nombre del Instructor YORQUI MORALES GARCIA
Tipo Documento cc
Nimero de Documento 30423380
Responsabilidad INSTRUCTORA.
Fecha Inicial 01/08/2025
Fecha Final 3010812025
Consultar Hora
Hora
Vista del Horario  Mensual v
[[] Tiemee Dispanible
[l Evento Asignado
[ Evento Seleccionado
548AD0
LuNES MARTES MIERCOLES JuEvES VIERNES )
Vista del Horario  \Mensual ~
[[] iemgo Disponitie
[l Evento Asignado
[ Evento Selectionado
SABADO
LuNES MARTES MIERCOLES Jusves VIERNES e
01/09/25 02/03/25 03/09/25 04/09/25 05/09/25 06/08/25

00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 2:

e

08/03/25
00:00 - 2:

03/03/25

Disponible

15/09/25
00:00 - 23:45: Disponible

16/03/25
00:00 - 23:45: Disponi

22/09/25
00:00 - 08:00; Disponible

23/09/25

16100 - 22:45: Disponible

00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 23:45: Dispanible

10/09/23
00:00 - 08:00: Disponible

11/09/25
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Dispanible 16:00 - 23:45: Disponible

17/09/25
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Dispanible

18/09/25
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

24/09/25
00:00 - 08:00; Disponible

25/03/25
00:00 - 08:00; Disponible

16:00 - 23:45: Dispanible 16:00 - 22:45: Disponi

e

00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 23:45: Disponible

07/09/25
00:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 23:45; Disponible

12/09/25
00:00 - 08:00: Dispanible

13/09/25
00:00 - 23:45: Disponible

14/08/25
00:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 22:45: Disponible

15/05/25
00:00 - 08:00: Disponible

20/05/25
00:00 - 23:45: Disponible

21/05/25
00:00 - 23:45: Disponible.

16:00 - 23:45; Disponible

26/09/25
00:00 - 23:45; Disponible

27/09/25
00:00 - 23:45: Dispanible

28/09/25
00:00 - 23:45: Disponible

Solicitar Eventos.
& Gestion de Tiempos
& LMS
[ Matricula
& Planeacién de la Formacion
[# Reportes

& SGS

08/05/25 03/03/25

00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible
16:00 - 23:45: Dispanible

15/08/25 16/03/25

00:00 - 23:45: 00:00 - 23:45: Disponible

22/08/25 23/03/25

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

25/08/25
00:00 - 08:00: Disponible

30/03/25
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45; Disponible 16:00 - 23:45: Dispanible

o

16:00 - 23:45: Disponible

10/05/25
00:00 - 08:00: Dispanible

11/08/25
00:00 - 08:

Disponible

16:00 - 23:45: Dispanible 16:00 - 22:45: Dispanible
17/05/25 18/08/25
00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:

24/05/25 25/08/25

00:00 - 08:

16:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

01/10/25

02/10/25

16100 - 23:45; Dispanible " i

12/09/25
00:00 - 08:00: Disponible

13/08/25
00:00 - 23:45: Disponible

14/0s/25
00:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 23:45; Disponible

15/09/25
00:00 - 08:00: Disponible

20/08/25
00:00 - 23:45:

21/0s/25
00:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

26/03/25 27/08/25
00:00 - 23:45; Disponible 00:00 - 23:45:
28/09/25

00:00 - 23:45: Disponible

04/10/25

05/10/25

Salir @




PLAN DE TRABAJO PROGRAMA SER

NOMBRE INSTRUCTOR: YORQUI MORALES GARCIA

CEDULA: 39.423.360

PERIODO DE EJECUCION: 01/09/2025 A 30/09/2025

HORASEN
COMPETENCIA RESULTADOS DE DESCRIPCIONDE EJECUTADO
ID SOFIA MUNICIPIO/VEREDA
DESARROLLADA APRENDIZAIJE EVIDENCIAS Sl NO
Estructurar la propuesta = | q .
Necocli/Veredala  (de solucion de negocios anear la propuesta de negocio Listado de
3290610 16 P de acuerdo con normas técnicas y . : X
Quebrada del Palo  |segun tipo de procesoy legales asistencia
procedimiento técnico 9 |
Reconocer recursos Definir oportunidades de creacion
3308639 32 Necocli/Vereda Caribia flnancn,ar_os de acuerdo dg empresa, valorando su Listado de X
con politica y normativa impacto en el entorno e asistencia
contable incorporando valores éticos
Determinar tipo de organizacién de
. Dirigir procesos economia solidaria segin sus .
Necocli/Vereda 2 , . P Listado de
3340942 16 Florisanto organizacionales segun necesidades, sect(_)r econdémico y asistencia X
modelo de gestidon normativa.
Determinar tipo de organizacion de
. Dirigir procesos economia solidaria segin sus .
3340737 16 Necocli/Vereda organizacionales segun necesidades, sector econémico y Listado de X
guacamaya > X asistencia
modelo de gestidon normativa.
Estructurar la propuesta
de solucién de negocios | Planear la propuesta de negocio de Listado de
3308923 24 Necocli/Vereda el cativo segun tipo de acuerdo con normas técnicas y legales. asistencia X
proceso y procedimiento
técnico
Determinar tipo de organizacion de
. Dirigir procesos economia solidaria segin sus .
3334571 24 Necocli/Vereda casa organizacionales segun necesidades, sector econémico y Listado de X
blanca . X asistencia
modelo de gestion normativa.

&=

FIRMA DEL INSTRUCTOR




MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2025-08-27-1:48 p. m.

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Noniin

i sLs.sn.ai
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6225 de fecha 2025-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
- . . " " 5 n : 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Namero: 248225 Fecha Registro: | 2025-08-26 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 784.000,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 784.000,00| Saldo x Obligar: 784.000,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de 39423 2 ial: c " )
Ciudadania 23360 Razén Social: YORQUI MORALES GARCIA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: I 54920038631 lBanco: IBANCOLOMBIA SA. [Tipo: [Ahorro Estado: IActiva
ORDENADOR DEL GASTO
. . ; SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
{dentificacion: I 1088267594]N0mbre. HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: }AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Eechards Genera Viaticos: Si Num. Solicitud de | 444455 | Numero: |com 144425 Tipo: SOLICITUD  |Fecha: 2025-08-26
. Registro: " Comisién: . N *
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
950438 COMPLEO INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
TECNOLOGICO 4
AGROINDUSTRIAL LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
g FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - OPERACION
RECONOCIMIENTO DE SABERES
ANTIOQUIA - ECONOMIA -
CAMPESINA Y SER PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
784.000,00 0,00
Total: 784.000,00 0,00 784.000,00 784.000,00

,SOLICITUD DE COMISION N° 144425-IMPARTIR FORMACION FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES PRODUCTIVAS, ESTRUCTURACION DE PLAN DE NEGOCIO. NECOCLI-ARIZAL-LA CEIBA- 1

Objeto ZAPATA-MONCHOLO-EL CATIVO-RESGUARDO-NECOLCI, DIAS 3-10-17-2-9-16-23-30-1-15-22-29-4-
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2025-08-28 784.000,00 784.000,00| NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF

Pagina 95 de 166 yyv
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO
76 o P P - Foapt inl H o . R
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fechay Hora Generacién Reporte:  martes, 26 de agosto de 2025
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
o o 144425 e 2025-08-26 o Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut/ Rech. 2025-08-26 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de visticos
- : 6225 % s 950438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA -
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante IECONOMIA CAMPESINA Y SER
N C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
: s 2 Pernocta |Porcentaje s
Tipo y Namero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio Ne. et . " Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -
HNombre Documento Cargo Eatado Comisién Comision Origen Destino Dias L(J:I:;m::ld‘;: hemocta, | Totalidias Liquidacién Diario Vidticos de Viaje pagar Objets delaCamisionpar Tarcaro
IMPARTIR FORMACION
FORTALECIMIEENTO
ORGANIZACIONAL DE UNIDADES
PRODUCTIVAS, ESTRUCTURACION
29 4.599.511,00 0,00 0,00 784.000,00 784.000,00 25,;%'&5;5&3&&3500&1’
MONCHOLO-EL CATIVO-
ANTIOQUIA/ ANTIOQUIA / RESGUARDO-NECOLCI, DIAS 3-10-
— ERzzRe RhpstmD NECOCLI NECOCLI & e ? 17-2-9-16-23-30-1-15-22-29-4-11-18-5-
YORQUI CA-/N - 12-8-19 SEPTIEMBRE 2025
MORALES GARCIA | CC7 39423360 | \iqrpicro | Autorizada
R
2025-09-30 2025-09-30 N anTioguIt 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 784.000,00 784.000,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES PRODUCTIVAS, ESTRUCTURACION DE PLAN DE NEGOCIO, NECOCLI-ARIZAL-LA CEIBA-ZAPATA-MONCHOLO-EL CATIVO-RESGUARDO-NECOLCI, DIAS 3-10-17-2-9-16-23-30-1-15-22-29-4-11-
18-5-12-8-19 SEPTIEMBRE 2025

ORDENADOR DEL GASTO

UBHEO et s il
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/08/26 11:23:38 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por {o tanto, el original de este documento se encuentra en formato el dnico y goza de idad, integridad y no repudiacion. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.




NI/ ; Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO

& ‘g Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO

Nﬁg\%ﬁ{; Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
— TURISTICO-ANTIOQUIA

Facha y Hora Gereracién Reporte:  martes, 26 de agosto de 2025

Identificacion: 1088267594 Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -

ANTIOQUIA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: | |Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ IFecha Verificacion: 26/08/2025 11:15:53

{ Firmado digitalmente por:
N % : Nombre: HAROL EDUARDO VELEZ
b & CASTRO
£ _ | Cédula de ciudadania: 1088267594
Usuario SIIF: MHhvelez
26/08/2025 11:23:53 a. m.

Pagina 2 de 2

y goza de icit i i y no iacion. Los
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certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién diaital Abierta de confianza




Verson 0%

Chdigo:
GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CRASIFICACION DE LA INFORMAGION
Poblica x ! Publica Clasificada [ ! Publica Reservads | !
DATOS DEL CONTRATISTA QUE $E DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 12/08/2025
NOMBRES Y APELLIDOS | IDENTIFICACION:

YORQUI MORALES GARCIA Tipo: [ No. 39423360

R T
1 FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO 2 i l 2025 9 ) 2025
No. ! 7&74313' aRo 025 DEL CONTRATO 1 12 ] ey

Prestar servicios profesonales y/o de apsya a fa gestion, en fa planeacion v ejpcucitn de b formacion, asi coms 1s evatuaedn de los

resultades de apreraiaje deflinados e ios diseRos curriculares asigrades, para el desarrolio de hatulidudes v competentias tenicas de

OBJETO CONTRACTUAL: la poblacion campesina, aportanda al fortalecimisnto de ta econamia campesina, famiilar, étnlca y comunitaria en concordancis can

hnesmientos establecdos por Iz Bireccin def Sistema Nacional de formacidn para ef Trabajo v ba Coordinacion Nacional de Atencidn
integral, Diferencizl ¢ Incliyente 2 la economia campesiza « CampeSENA

DIRECCION GENERAL/ T DEPENDENCIA/S Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
ntioguis
REGIONAL i CENTRO Turistico
HMOMBRE DEL ORDENADOR DEL i ; . »
GASTO (de ta Movillzacion) Harold fduardo Veler Cavtra CARGO Subdirector
OMBARE D! PER A]
ZONTRATO"L SURBIVASOR(A) 6L Quman fowue Perea Castro CARGO Coordinader académico
INFORMACION DEL DE:
RUTA Desde ef municipio de Necacli a fas veredas: Arizal, L Ceiba, Zapata, Moncholo, El Cativo con regreso 3l municipio de Necoell
DIRECCION GENERALS phatkingy OEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agrolndustrial, Pecuario y
i IcEnTRO Turistico
T
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O !::‘T’:ZEA;;O CONTACTO
CIUDAD/PAIS Antioquia 4
FECH. 1
BCHATACIOT0 B0 1 , g ’ 2025 iFECHA FIN DESPLAZAMIENTO [ 30 9 2025
1 o

FORMALIONES EN FORTALLCIMIENTO CHGARIZACIONAL DE UNIDADLS PRODUCTIVAS ID 3290610 ¥ tD EN PROCESOQ, ,

OBIETIVO DEL DESPLAZAMIENTO TESTRUCTURACICN DE RIAN DE NEGOCIL COMO ALTERNATIVA DE TRANSFORMACION PERSONAL Y COMUNITARIA CON 1) EN

PROCESD

OBUGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, aserorar y scompatiar de fotma permaneate a fus aprendices en ¢l desarrolle de los actividades establecidas en la guia de aprendizae de acuerdo
Io establecido en las guiay, los procedinuantos v of Sisterma tutegrodo de Gestion y Autoevahiacion “SIGA™ dei SENA el cual se encuentra documentadsa enla
platatorma Compromiso, en fos programas del drea termdtics shjeto det contrato segin asigaecion de grupes

2 Realivsr reconociminto de aprendizaies previos v estios de aprenduaje

i
{

i
|
1

'Awmpaz’m ala pobiacion campesing, en fa puniticacién de ;0638 de preducedn famdtiar, cazacidad productiva y condiciones amblentates an
cencardancls con €l pretocolo de atencidn definido par ta Coardimacian Nacional de Atenclan Integral, Diferencial e Inciuyente 3 Ia Economia popular
CampeSENn

i

ACTIVIDADES ( {Deberd cantener informacidn detallada de las taress a realizar dia a dia)

8 L] 2025 Oesde el municiplo de Necacll a la vereda el Cativo Necoctt
Desplsiamiento ruta de idy;
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

5,12,8,18 ’HOI»-A: 7:00- 13.00 PRODUCTIVAS 1D PROCESO

" HORA: AM/PM

é ¢ l 2025 T' o Desde el municipio de Necocli ala ;ere'da luua.;chc')ft;uk

Actividades a ejecutar;

Impartir formacién profesional en el dres Empresarial en los diseftos: ESTRUCTURACION DE PLAN DE NEGDCIO COMO ALTERNATIVA
HORA: 11:00 - 18:00

4,11, 18 DE TRANSFORMALION PERSONAL ¥ COMUNITARIA 1D PROCESO
HORA: AM/PIM

14447 "



m [ B § 2025 ! Desde ¢ de Necocl da Zapeta
Actividades a ejecutar:
M——— Inipartic formacién profesional en el drea Empresarial en los disefioss: FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES
ORI PRODUCTIVAS 10 3250610
1,15, 22,29
HORA: AM/RIM
a 2028 Desde el municipio de Necocki ata bereda la Ceiba
Actividades a gjecutar:
inppartir formacion | en el Ares Emp fal en los fioss: FORTALECEMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES
HORA: 13:00 - 18:00
2,916, 23,30 PRODUCTIVAS 1D PROCESO
HORA: AM/PM
30 9 | aoes Desde ol ‘e Necocli a3 vereda Arizal
Actividades a ejecutar:
AET—— Imjpartic fi prof i en al drea Empl ial en los disel : FORTALECIMIENTO QRGANIZACIONAL DE UNIDADES
i Wags PRODUCTIVAS 1D PROCESO
3,10,17
HORA: AM/PM
ruta de reg
Medio de transporter adreo, tercestre, fluviak: Terrestre
Ohservagion
Se liquidan gastos de P entre aéreas por valor de 5
Se liguidan gastos de 1@ entre terrestre por valor de 4
Se liguldan gastos de porte intert [ por valor de § 784,000
FIRMA ORDENADOR OE GASTO: *\ FIRMA SU:ERVISOR DEL CONTRATO FIRMA DEL CONTRATISTA;
(@ | e~ Pxsa
Nombras y Apeliidos: N LE rombrafy Apellidos: ¥
HARCLD EDUARDD VELEZ CASTRO 2 QSMAN JOSUE PEREA CASTRQ
Cargo: SUBDIRECTOR (E | i Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos: Yorqul Marales Garcia

GUH-FO30 V.05




T

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

IS |

Mnonin:

950410

MHnrendon
36-02-00-005-

AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2025-08-28-9:25 p. m.

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ
COMPLEJO TECNOLOGICO

ISOR

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6225 de fecha 2025-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

. i —_— " 5 . . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Namero: 257325 Fecha Registro: [2025-08-28 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.126.945,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.126.945,00 | Saldo x Obligar: 1.126.945,00
TERCERO ORIGINAL
'g.""“ﬁ“‘."""’ Cedglais 39423360 |Razén Social: | YORQU! MORALES GARCIA Medio de Pago: Abono en cuenta
iudadania
CUENTA BANCARIA
Namero: | 54920038631 'Banco: [BANCOLOMBIA SA. [Tipo: ]Ahorro Estado: [Acuva
ORDENADOR DEL GASTO
ot . i SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: ‘ 1088267594 | Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: IAGROINDUSTR]AL' PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fechaide Genera Viaticos: si Num. Solicitud de | 153,75 | Ngmero: |coM 153425 Tipo: SOLICITUD  |Fecha:  |2025-08-28
° Registro: g Comisién: ‘ = =
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
20138 COMPLEJO INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
TECNOLOGICO
AGROINDUS TRIAL LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
; FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACIGN | VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - | ok rnisce e SABERES OPERACION
ANTIOQUIA - ECONOMIA | peeyi08 CON ENFASIS EN
CAMPESINA Y SER
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
1.126.945,00 0,00
Total: 1.126.945,00 0,00 1.126.945,00 1.126.945,00

‘ Objeto:

]SOLIC[TUD DE COMISION N° 153425-REALIZAR SEGUIMIENTO A PLAN DE ACCION DE LOS DIALOGOS TERR

SEPTIEMBRE 2025

ITORIALES, NECOCLI-VIGIA DEL FUERTE-BUCHADO-NECOCLI, LOS DIAS 24-25-26 DE

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-005-950410 ]

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL,

PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION
CSsF

2025-09-01

1.126.945,00

1.126.945,00

Pagina

NINGUNO

]
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Fal j Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO
, *8; g Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais

eimal)

Unidad ¢ Subunidad que Genera  36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
™ &, &1 »";‘fcr}'ﬁs Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
, _aE  Nauivi ) TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte: jueves, 28 de agosto de 2025
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
i 5 e 153425 i o 2025-08-28 o Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2025-08-28 Genera Viaticos St Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Temestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de vi4ticos
" 6225 " o 950438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA -
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. i " gisd % Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Namero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. -0 o " Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a A "
Nombra Documento Cargo Estado Comisién Comision Origen Destino Dias lg:m:’sldél: Pemocta | Total dias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comisién por Tercero
REALIZAR SEGUIMIENTO A PLAN
DE ACCION DE LOS DIALOGOS
TERRITORIALES, NECOCLI-VIGIA
25 4.599.511,00 235.178,00 587.945,00 539.000,00 112694500 | oo ErTE BUCHADO-NECOCLI,
LOS DIAS 24-25-26 DE SEPTIEMBRE
2025
u Q 1A - ;
202509-24 2025-09-25 e ATICaIAL Vi 2 si o
CONTRATIS
YORQUI : TA
MORALES GARCIA | ©C: 39423360 |\(grpycro | Autorizada
R
2025-09-26 20250026 | ANTIOOUIATVIGIA - AToaUIAL 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 587.945,00 539.000,00 | 1.126.945,00
OBJETO DE LA COMISION
REALIZAR SEGUIMIENTO A PLAN DE ACCION DE LOS DIALOGOS TERRITORIALES, NECOCLI-VIGIA DEL FUERTE-BUCHADO-NECOCLI, LOS DIAS 24-25-26 DE SEPTIEMBRE 2025
i i E DF HAGIENDAY
CREDITO PUBLICO
ot LRI S s stk L i |
HMURLOUMMo T opco Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2025/08/28 15:10:19 -05:00

Pagina 1 de 2
Este documento se encuentra firnado digitalmente de acuerdo a los fineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico Yy goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los 9
certificados digitales de firma del presente dacumento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Reporie:
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Fecha y Hora Generacidn Reporte!

MHhvelez

36-02-00-005-
950410

HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

jueves, 28 de agosto de 2025

{dentificacion: 1088267594 Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: |"" ICargo: =
Firma Responsable
lVeriﬁcado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ |Fecha Verificacion: 28/08/2025 15:08:11

CASTRO

¢ Firmado digitalmente por:
! Nombre: HAROL EDUARDO VELEZ

Cédula de ciudadania: 1088267594
Usuario SIIF: MHhvelez

0071 28/08/2025 3:10:33 p. m.

y goza de

Este documento se encuentra firmado digitaimente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999y sus decretos reglamentarios. Por fo tanto, el original de este documento se encuentra en formato
certificados dicitales de firma del bresente documenta se han emitido por una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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/ Cédigo:
NN GTH-F-030

PROCESO

J GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACIGN DE LA INFORMACION

—
1

-
lpaslica i Pdblica Clasificada Pablica Reservada
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 12/08/2025
NOMBRES ¥ APELLIDOS IDENTIFICACION:
YORQUI MORALES GARCIA Tipo: 6c No. 33423360
¥ gty ; s ;
FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO I | e ] t 2025 3
No i 7474313 ARO 2 6L CONTRATO 9 12 2025

Prestar seivicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacidn y ejecucidn de la formacién, as! como ta evaluacion de los

3 resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para eldesarrolio de habilidades y competencias tecnlcas de
(OBIETO CONTRACTUAL: 13 poblacién campesing, aportando af fortalecimiento de s economia campesina, familias, étnice y comunitara en concordancia con
lineamiertos establecidos por la Diveccsén dei Sisterna Naclonal de formacidn pasa el Trabajo y la Coardinacidn Nacional de Atencidn
Integral, Diferencial e Incluvente a la economia campesing - CampeSENA,

DIRECCION GENERAL/ AoRer DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agrolndustrial, Pecuario y
k
REGIONAL 3 CENTRO Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
#
GASTO (de Ia Movilizacion) srold Eduardo Vele: Castro CARGO Subdirector
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) . : :
QOsman Josue Perea Castro CARGO Coordinador académico

DEL CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

Desde el municiplode NECOCU 3l municipio de Vigla del Fuerte al carregimiento de Buchadd con regreso del carregimiento de

T Buchadd al municipio de Vigia del Fuerte al Municipio de Necocll
OIRECCION GENERAL/ Aty DEPENDENCIA/ J Complejo Tecnoldglco Agroindustrlal, Pecuario y
REGIONAL - CENTRO Turlstico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O BT T il e s

ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CONTACTO
CIUDAD/PAIS Antutioa EMPRESA:
FECHA INICIO DEL i ] AR N
DESPLAZAMIENTO 2 i ( l 2025 [FECHAFIN DESPLAZAMIENTO [ 6 9 2025
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO IREALIZAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION DE LOS 0/ALOGOS TERRITORIALES EN £i MUNIOPIO OE VIGIA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Orientar, asesorar y acompaiar de forma permanente 3 fus aprendices en el dasatrolio de las actividades establecidas ep fa guia de aprendizaje de scuerdo
fo establecido en 133 guiss, fos procedimientos v el Sisterma integradode Gestion y Autoevaluacion "SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso, en los programas del Srca temidtica objeto del contrato segun asignacién de grupos

Reafizar ceconocimiento de aprendicajes previos y estilos de aprenduaje

2
Acompadar ala poblaclén campesina, en la planidicacidn de mejoras de produccidn (amiliar, capacidad productiva v condiciones ambientales en
1 concordancia con el protocelo de atencion definido por la Coordinacién Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e incluyente a la Ecor.omia popular

CampeSENA

ACYIVIDADES [ (Deberd contener Informacidn detallada de 1as tareas a realizar dia a dia)

I H
24 9 l 2025
4.

! -
|Besplawsmiento ruta de ida: Desde el municiplo de Necocli al muniapio de Turbo al munlcipio Vigla del Fuerte

jMet’m de transporte: agreo, terrestre, fluvial:

[ -

L-v——" o e ——— R ;I.-&,‘, v, -
' HORA 8:00 - 16:00 REALIZAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION DE LOS DIALOGOS TERRITORIALES EN EL MUNICIPIO DE VIGIA

1

ek HORA: AN/ 7 DELFUERTE

(] 1772025 [~ " Desdeelmunicipio deVigia del Fugrte al corcegimiento de Bucha. i

_HORA: AM/PM }
2



T

HORA: 8:00 - 11:00
25

SEGUINHENTO A PLAN DE ACCION DE LOS DIALOGOS TERRIT

BUCMADO

ORIALES EN EL MUNIé% [+13

; |
VIGIA DEL FUERTE - CORREGIMIENTO DE E
H

HORA: AM/AM

25

9

[ 2025 |

Qesde el municipio de Vigia del Fuerte al

municipio de Necocli

Actividades a efecutar:

\

]

HORA: 12:00 - 18:00
26

BUCHADO

T SEGUIMIENTO A PLAN DE ACCION DE LOS DIALOGOS TERRITORIALES EN EL MUNICIPIO DE VIGIA DEL FUERTE - CORREGIMIENTO DE |

HORA: PM/PM

ruta de regreso:

Del Municipio de Vigia del Fuerte al municiplo de Turbo al municipio de Necoct!

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fiu

ial:

Fluvial y Terrestre

dan gastos de transp entre aéreas por valor de S
Se liquidan gastos de porte entre pot valor de $
Se liquldan gastas de porte | icipal por valor de $ 539.000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: _'\ FIR ERVISOR DEL CONTRATO ; FIRM ADLL CONTRATISTA:

o o~ R

Nombres y Apellidos: Y 2 Nombres y Apellidos: J
HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO .. |OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Catgo: SUBDIRECTOR { E) Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombred y Apellidos: YORQUI MORALES GARCIA

GTH-F-090 V.05 -




Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Usuaro Salcitante

Unidad & Subunidad
Ejecutora Solionantes

Fecha y Hora Sistama:

MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO

850410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2025-08-06-542 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6225 de fecha 2025-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

" , y O ———— . 36-02-00-005-850410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Nimero: 223325 Fecha Registro: |2025-08-06 1 Ej TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pezos Tasa de Cambio: 0,00
Valer Inicial: 1.007.945,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.007.945,00 | Saldo x Obligar: 1.007.945,00
TERCERO ORIGINAL
gm::‘i’?": Sauli:de I 39423360| Razén Social: |YOROUI MORALES GARCIA |Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 54920038631 | Banca: |BancoLomBIA 5.4 | Tipo: [ anorro Estado:  |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 1088267594 | Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO cargo: D L L sl
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
o Fecha de : : 2 Num. Solicitud de - < 2 :
Identificacion: Registro: | Genera Viaticos: Si Comisién: 128625 |Numero: |COM 128625 |Tipo. |SO1.ICITUD ‘Fecha. |2025-08-DE
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS, DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
z_?_se%qﬁ&%%nlncpcl).ao INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROINDUSTRIAL LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
i FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - OPERACION
ANTIOQUIA - ECONOMIA | RECONOCIMIENTO DE SABERES
CAMPESINA Y SER PREVIOS COM ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
1.007.945,00 0,00
Total: 1.007.945,00 0,00 1.007.945,00 1.007.945,00

Objeto: SOLICITUD DE COMISION N* 128625-ACOMPANAMIENTO ¥ LOGISTICA A LA MESA DE DIALOGOS TERRITORIALES DE LA ECONOMIA CAMPESINA DE LA ESTRATEGIA CAMPESENA, NECOCLI-VIGIA DEL
) FUERTE CGTO BUCHADO-NECOCLI, LOS DIAS 19-20-21 DE AGOSTO 2025
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-350410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 3-8 CMG - INVERSION ORDINARIA NAGION 2025-08-11 1.007.945,00 1.007 945,00 [ NINGUNO
PECUARIO ¥ TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
Pagina 33 de 42
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% Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuano que Genera Reporie: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO
ég.ii-‘ Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais

j Unidad ¢ Subunidad que Genera  36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
u & dams Reporie: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
b Nacion TURISTICO-ANTIOQUIA

Fechay Hora Gereracion Reporte’  miércoles, 6 de agosto de 2025

Comisidn Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

i 2 128625 Lz 2025-08-06 ) Autorizada | Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech, 2025-08-06 Genera Viticos sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisidn Inicial
CDP de vidticos
6225 . 950438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA -
Conzecytive COF | Depsnusngla Sollcitantd ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACl‘j_N PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL ¥ EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS ¥ POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
; e " Pernocta |Porcentaje "
Tipo y Nomero de Fecha Inicial Facha final Dpte. { Municipie | Dpto. | Municiple Mo, . Base de Valor Vidtico Valor Total Valor Gastos Valor total a m -
Hombok Documente Gargo Estado | “comisién | Comision Origen Destino Dias |'Jumo dia | Pemocta |Totaldias| | jquidacién Diario Vidticos de Viajo pagar et e I Dulmenit por TE g
ACDMP»\\NAMIENTO v LO'GISTICA )
LA MESA DE DIAL
TERRITORIALES DE L»\ ECONOMIA
25 4.599.611,00 235.178.00 58794500 | 42000000 | 1o0079e500 [SAMEESIMADELAESTRATEG
FUERTE CGTO BUCHADO-NECOCLI,
LOS DIAS 19.20-21 DE AGOSTO
2025-05-15 2025-06-20 “"Ngé‘qog:’ Py i z si o 2025
CONTRATIS
YORQUI : TA
MORALES GARCHA | CC 3M2360 |y crpicro | Autonzada
R
20250821 2025-08-21 A Faea . 05 Na =
Totales Solicitud de Comision 587.945,00 420.000,00 | 1.007.945,00
OBJETO DE LA COMISION

ACOMPARAMIENTO Y LOGISTICA A LA MESA DE DIALOGOS TERRITORIALES DE LA ECONOMIA CAMPESINA DE LA ESTRATEGIA CAMPESENA, NECOCLI-VIGIA DEL FUERTE CGTO BUCHADD-NECOCLI, LOS DIAS 19-20-21 DE AGOSTO 2025

A Y
CREDITO PUBLICD
R e s e Serial dol cortificado: 5540827336374562968 ORDENADOR DEL GASTO
MR ) b:'.:&“&;‘;:d—.‘:&.?&: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hara de firma. 2025/08/06 15:19:47 -05:00
I - o - Pagina 1 de 2
Este firmado de acuerdo a los lineamientes legales definidos en la ley 527 de 1999 y sus decretos reglamentanos, Por lo tanto, &l enginal de este documents s& encuentra an formato ¥ goza de d, ¥ ne én, Las

certificados dlgnlales e firma del nresenle decumenia se han emitido por una entidad de cerfificacion digital Abserta de confianza,




Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuaro que Genera Reporte: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO
Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unicad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fechay Hora Gereracion Reporie. miércoles, 6 de agosto de 2025
Identificacion: 1088267594 Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICD -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: ""' lCargo.' ™
Firma Responsable
{Ven'ficado Par: ,NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ IFecha Verificacion: IOG!OBF?_OZS 15:17:32
Fumado digilalmente por:
Hombre: HAROL EDUARDO VELEZ
L u g:\?ula da ciudadania; 1088267554
:’N,‘ Usuario SIIF: MHhvelez
Clsi ] 60872025 3:20:07 p. m
Pagina 2 de 2
d firmado digital de acuerdo a los lineamientes legales definidos en la ley 527 de 1,999 y sus decrelos reglamentanos. Por lo tanto, el orginal de este documento se an formate y goza de ¥ no repudiacion. Los

certificados dlnllales de firma del oresente decumento se han emitido oor una entidad de centficacian diaital Abiertz de confianza.
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SENA Versian: 05
z’\g. Codigo:

GTH-F-030
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

% | Publica Clasificada S8 Publica Reservada £}

Publica i 4
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 4/08/2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
YORQUI MORALES GARCIA Tipo: (ol No. 39423360
= FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. ’ 7474313 ANO | 2025 DEL CONTRATO 19 12 2025

Prestar serviclos profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacidn y ejecucicn de la formacion, asi como 1a evaluacion de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la
OBJETO CONTRACTUAL: 2 poblacidn campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y comunitaria en concordancia con
lineamientos establecidos por la Direccion del Sistema Nacional de formacion para el Trabajo v la Coordinacion Nacional de Atencicn
Integral, Diferencial e Incluyente a la economia campesina - CampeSENA,

DIRECCION GENERAL/ AERlas DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL e CENTRO Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

Harold E do Vel tr Subdirect
GASTO (de la Movilizacién) atold Eduardo Velez Castro CARGO ubdirector
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)

P
DEL CONTRATO Osman Josue Perea Castro CARGO Coordinador academico
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Desde el municipio de NECOCLI al municipio de Vigia del Fuerte al corregimiento de Buchadé con regreso del corregimiento de
Buchadd al municipio de Vigia del Fuerte al Municipio de Necocli
DIRECCION GENERAL/ A DEPENDENCIAS Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL i CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ::T;::;F’ CONTACTO
CIUDAD/PAIS Antioguia <
FECHA INICIO DEL
F P MIENT!

DESPLAZAMIENTO 19 8 2025 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 21 8 2025
OBIETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Acompahamiento y logistica a la mesa de dialogos territoriales de la economia campesina de la estrategia CampeSENA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompanar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerde lo
4 establecida en fas guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuantra documentado en la

plataforma Compremise, en les pregramas del drea tematica objeto del contrato segln asignacion de grupos.
= Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje

Acompanar a la poblacién campesina; en la planificacion de mejoras de produccion familiar, capacidad productiva y condiclones ambientales en concordancia
3 con el protocolo de atencicn definido por la Coordinacion Nacional de Atencien Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA.

AGENDA

ACTIVIDADES ((Deberd contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio 19 | 8 ‘ 2025
Desplazamiento ruta de ida: Desde el municipio de Necocli al municipio de Turbo al municipio Vigia del Fuerte
|Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre y Fluvial
Actividades a ejecutar:
HORA: 8:00 - 16:00 Alistamiento y logistica de la mesa de dialogos territoriales de la economia campesina de |a estrategia CampeSENA
19
HORA: AM/PM
| _Dia2 | 20 8 I 2025 [ Desde el municipio de Vigia del Fuerte al corregimiento de Buchada

12467



Actividades a ejecutar:

HORA: 8:00 - 16:00
20

Desarrollo del dialogo de la mesa territorial de economia campesina

HORA: AM/PM

T 2025

Desde el corregimiento de Buchadd al municipio de Vigia del Fuerte

Actividades a ejecutar:

HORA: 8:00 - 16:00
21

Desarrollo del dialogo de la mesa territorial de economia campesina

HORA: AM/PM

Desplazamiento ruta de regreso:

Del Municiplo de Vigia del Fuerte al municipio de Turbo al municipio de Necocli

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Dbse

Fluvial y Terrestre

Se liquidan gastos de P entre ter aéreas por valor de -
Se liquidan gastos de t porte entre terminales terrestre por valor de H
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $420.000

FIRMA ORDENADOR D

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos:
HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO

Nombres y Apellidos:

e~ Pteca

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

&=

Cargo: SUBDIRECTOR ( E )

Cargo: COORDINADOR ACADEMICO

Nombres y Apellidos: YORQUI MORALES GARCIA

GTH-F-030 V.05



B _ =
A s CampeSENA
7AT . iUna Espganza Debida!

==

gItud D &0 = }j OFPO R One ]

Miércoleﬁosto 20-2025 2:40 _
BucWNadé, vigia Célog Miércoles, agosto 20 2025.2:40
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SE’\IA Versién: 02
7 V Cédigo:
GRF-F-076
ASTOS DE DESPLAZA ]
OMPROBA . ACIO ASTO o 0
O i ) f .
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: |APARTADO, 5de septiembre 2025 Cédigo Regional : 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: YORQUI MORALES GARCIA Codigo Centro: 9504
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 39.423.360 Fecha de elaboracion: 5 DE SEPTIEMBRE 2025
En desarrollo de la comisidn No. - 128625 - durante los dias__ 19 al 21___ del mes de _Agosto _de__2025__se informa que en los tramos detallados
a continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por pare del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
21 TRANSPORTE BRISA BAJIRA MOTOTAXI $20.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $20.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y
el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica (nicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre Nombre HAROLD EDUARDO VELEZ
Nombre completo: YORQUI MORALES GARCIA completo: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO |[completo: CASTRO
Numero de Contrato:] No. CO1.PCCNT.7474313 de 2025 {Cargo: COORDINADOR ACADEMICO  |Cargo: SUBDIRECTOR ( E )
Firma: m Firma: (—\)QH'\%,»;-- PSKQD\ Firma: / ,\Y)
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