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INFORME PARA PAGO

FORMATO FECHA DE
ANEXO 6 VIGENCIA 06/09/2023
Espacio para Radicado
INFORMACION GENERAL

CONTRATO No. 1523 DE FECHA. Dia: 01 Mes: 07 Afio: 2025

OBJETO: Prestar por sus propios medios con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios
profesionales a la Direccién de Seguridad, Convivencia Ciudadana y Gobierno, brindando apoyo en la
recopilacién, depuracion, organizacion y analisis de datos que permitan fortalecer los programas, planes
y proyectos presentados por las entidades territoriales en materia de seguridad humana, convivencia
ciudadana y el orden publico.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTELEGAL: JHON EDISON PEREIRA ROMERDO

EI(})?SECCION: CALLE 127 C # 5 - 26 APTO TELEFONO: 3163097590
CEDULA Y/O NIT: 1013626243 CORREO ELECTRONICO: jhonedison3 @hotmail.com
NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): Dra. KAREN ANDREA ESPITIA CASTRO
DEPENDENCIA: Direccion de Seguridad, Convivencia| No. EXTENSION O TELEFONO:  +57 601 242 74 00
Ciudadana y Gobierno

FECHA DE INICIO FECHA TERMINACION INICIAL

DiA: 01 MES: 07 ANO: 2025 DiA: 31 MES: 12 ANO: 2025
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$ 76.800.000 $ 12.000.000
VALOR PRORROGA .
szléuoalr?dloVA FXé‘II:SEA DESPLYG&?IITENTOS ADICION | (En caso de haberse | g;spENSION|  CESION | TERMINACION
i Cuando aoli (Cuando suscrito, relacionar el ANTICIPADA
aplique) S . (Cuando aplique) aplique) término prorrogado)
(Cuando aplique)
ASPECTOS ECONOMICOS
Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado
2 AGOSTO $12.000.000 Si__ NoX_
No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
233725 37-01-01-000 Mininterior Gestién General
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
BANCOLOMBIA 23355264181 Ahorros_X__ Corriente__
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
. Periodo .
Entidad Valor ($) Mes ARo No. de planilla

EPS ALIANSALUD EPS| $ 1.350.000
FONDO PENSION COLPENSIONES | $ 1.836.000 AGOSTO 2025 89224910
ARL POSITIVA $ 56.400

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalue al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificacién que sea pertinente.

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida 3
en el contrato.
Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 3
supervisor.

1 Cumplimiento

2 Responsabilidad
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3 Oportunidad Atien.d'e oportunamente los requgrimientos hech9§ por el supervisor, en 3
relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
4 Calidad Lgs .obligacio.nes especificas, se desarrollan bajo las especificaciones 3
técnicas o calidad requeridas.
5 SG-SST Acato los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en 3
el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECOP I

Se valido la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP I, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP IlI.

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Superviso
demas obligaci

Por lo anterior se deja constancia que:

Se canceld lasuma de $ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $
El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $
El valor de la cesién es de $

El Ministerio debe liberar la suma de $

RN

FIRMA RESPONSABLE:

el

Dra. KAREN ANDREA ESPITIA CASTRO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 - GRADO 5
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COPIA CONTROLADA

CUMPLIMIENTO CONTRATO No.1523 de 2025 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) : Prestar por sus propios medios con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Direccion de Seguridad, Convivencia Ciudadana y Gobierno, brindando
apoyo en la recopilacion, depuracion, organizacion y andlisis de datos que permitan fortalecer los programas, planes y proyectos presentados por las entidades territoriales en materia de seguridad humana,
convivencia ciudadana y el orden publico.

CONTRATISTA: (3)

INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4)

PERIODO: (5)

JHON EDISON PEREIRA ROMERO

Dra. KAREN ANDREA ESPITIA CASTRO PROFESIONAL UNIVERSITARIO

CODIGO 2044 - GRADO 5

01/08/2025 al 31/08/2025

cumplimiento de este

directora Nhora (reunion coordinacion lunes cada 15 dias) y otras|
reuniones mas con el grupo de Fichas

PORCENTAJE DE PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES
No. OBLIGACIONES (6) OBSERVACIONES (9)
CUMPLIMIENTO (7) DESARROLLADAS (8)
Recopilé, depuré, organicé y analicé informacion de diversas plataformas
Brindar apoyo a la Direccién de Seguridad, Convivencia Ciudadana y Gobierno, en Ial ior:'St:z'a“r:;m’;zc'°c“:r‘:;rioz"“a el’;'asc'znviev"eng‘a 'eé“':l';’ré C[iﬁf,ﬁeﬂii ) )
recopilacion, depuracion, organizacién y andlisis de datos que permitan fortalecer los o, ne . y N Documentos soportes en el plan de gestion ampliado
1 " ! 33,33% analiticos PISCC. Generé procedimientos de metodologias, informes def
programas, planes y proyectos presentados por las entidades territoriales en materia de
° " . sltuac\on de seguridad en el norte del Cauca, realicé resumen cartilla de|
seguridad humana, convivencia ciudadana y orden publico. N
pr con categoria para el
afio 2025, creé codigo para scraping formulacion piscc
Apoyar a la Direccién de Seguridad, Convivencia Ciudadana y Gobierno, en la Obtuve y de diversas y sistemas
obtencion, seleccion, organizacion y analisis de datos, mediante el uso de herramientas nacionales, con énfasis en el registro CNSCC de comportamientos Documentos soportes en el plan de gestion ampliado
2 |ofimaticas y técnicas bésicas de mineria de datos, con el fin de garantizar la calidad, 33,33% contrarios a la convivencia. Apliqué técnicas basicas de minerfa de datos
consistencias y utilidad de la informaciéon de los programas, planes y proyectos (depuracion, estandarizacién de campos, deduplicacion y cruces entre
relacionado con la seguridad, la convivencia ciudadana y el orden publico. fuentes) para asegurar la calidad y consistencia de la informacin.
Brindar apoyo a la Direccién de Seguridad, Convivencia Ciudadana y Gobierno, Proyects 1a soiitd de nformacion a DPN para oblner daos PIP y
en la elaboracion de informes técnicos y analiticos a pamr de la informacion obtenida, (no N Preparé|
i Documentos soportes en el plan de gestion ampliado
3 b y mediante ¥ técnicas basicas de 33,33% consolidaciones y restimenes ejecutivos del CNSCC (comportamientos| P P g P
mineria de datos, con el propésito de apoyar la toma de decisiones y hacer seguimiento o
N d ¢ contrarios a la como base para de programas y|
alos programas, planes y proyectos en materia de seguridad, convivencia ciudadana y| s
orden publico. Pl
) _ N ) . Las actividades que has realizado, como la recopilacién, depuracion,
Brindar acompafiamiento a la Direccion de Seguridad, Convivencia Ciudadana vy - . " N N
Gobierno, en los talleres aslslenclas técnicas realizadas a las entidades territoriales, organizacién y andlisis de datos de diversas fuentes (Registro Nacional de : .
Y N o, Medidas Correctivas), Especificamente, estas labores de andlisis y cruce|] ~Documentos soportes en el plan de gestion ampliado
4 |con el fin de las para el uso y reporte de la| 33,33% N . . - " N
N de informacion son el insumo principal que permite: Preparar el contenido|
informacién en la herramienta para el de la ) o :
ram ) ; técnico: Los andlisis de datos sobre comportamientos contrarios a lal
seguridad y el orden publico a nivel Nacional. B N
convivencia y las cifras de seguridad ciudadana
Integracion de Informacion: Se recopild, depurd y organizé informacion de
Apoyar a la Direccion de Seguridad, Convivencia Ciudadana y Gobierno, en el disefio y| diversas plataformas como el Registro Nacional de Medidas Correctivas.
actualizacion de las bases de datos que integren la informacion repof(ada por las| Disefio de Nuevas Bases de Datos: Generé procedimientos de| " ;
5 |entidades territoriales, su y para 33,33% meodologias, informes de situacion de seguridad en el norte del Cauca, Dacumentos soportes en el plan de gestian ampliado
el seguimiento de iniciativas en materia de seguridad humana, convivencia ciudadana y realicé resumen cartilla de
orden publico. poblaciones con categoria para el afio 2025, creé codigo para scraping
formulacion piscc
Brindar apoyo a la Direccién de Seguridad, Convivencia Ciudadana y Gobierno, en el
andlisis y de i con los , planes y El andlisis de datos sobre Comportamientos Contrarios a la Convivencia, y| . )
6 proyectos en seguridad humana, convivencia ciudadana y orden publico, con el fin de| 33.33% restmen de PISCC, son insumos que pueden servir para identificar] Documentos soportes en el plan de gestion ampliado
hacer seguimiento al uso de los recursos asignados por las entidades territoriales y| " ° de fi ion y ver\flcar el limie de metas en los|
contribuir a la identificacién de i de iacion, eficiencia en la ejecucion y| de seguridad y
cumplimiento de metas.
Participé en multiples reuniones presenciales y virtuales organizadas por
. Las demas actividades que le sean solicitadas por el supervisor del contrato en o los lideres del grupo de sistemas al cual pertenezco (Rocio, Juan Diego).|  pocymentos soportes en el plan de gestion ampliado
7 33,33% ademas tambien asisti a varias reuniones presenciales organizadas por la|

A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones)

(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES

st [Ino

[Ino Compartido st

solicito deduccion por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)
B. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)
st [CINO Porcentaje Participacion

C. POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).

D. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacién en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

Zc

FIRMA SUPERVISOR
Dra. KAREN ANDREA ESPITIA CASTRO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CODIGO 2044 - GRADO 5

FIRMA CONTRATISTA

JHON EDISON PEREIRA ROMERO




Bogota, D.C, SEPTIEMBRE de 2025

CUENTA DE COBRO
N° 002 DE 2025

MINISTERIO DEL INTERIOR
NIT: 830.114.475-6

DEBE A:

JHON EDISON PEREIRA ROMERO
CC. 1013626243

La suma de $12.000.000 (DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE).

CONCEPTO: Pago de honorarios ¢ servicios pactados del Contrato de Prestacidon de
Servicios N.© 1523 de 2025, para el periodo del 01 al 31 de AGOSTO de 2025.

OBJETO DEL CONTRATO: “Prestar por sus propios medios con plena autonomia
técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Direccién de Seguridad,
Convivencia Ciudadana y Gobierno, brindando apoyo en la recopilacién, depuracion,
organizacién y analisis de datos que permitan fortalecer los programas, planes y
proyectos presentados por las entidades territoriales en materia de seguridad
humana, convivencia ciudadana y el orden publico.”

=

JHON EDISON PEREIRA ROMERO
CC. 1013626243

Por favor consignar en la Cuenta de Ahorros N.© 23355264181 del Banco
BANCOLOMBIA.
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1013626243 | JHON EDISON PEREIRA ROMERO CALLEPITZS 20’25 26 | 3163097590 |  jhonedison3@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202508 2025-08 ! 25/08/2025 89224910 $3.242.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 1.350.000 0 0 0 0 0 0 1.350.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 1.728.000 0 0 54,000 54.000 0 0 1.836.000 il
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 56.400 56.400 0 0 56.400 564 56.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 1.350.000 1.350.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 1.836.000 1.836.000
ICBF Riesgos Laborales 1 56.400 56.400
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 3.242.400 3.242.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1013626243 | JHON EDISON PEREIRA ROMERO CALLEPITZS 20’25 26 | 3163097590 |  jhonedison3@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-08 2025-08 ! 2510812025 89224910 $3.242.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
R E HE H gondo) Fondo i
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. . .| voluntari | voluntario | pensional . lcotizacion /| cod. « . | codigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 | cc| 1013626243 PEREIRA ROMERO JHON EDISON s9] 0 N 2514 | 1080990 1 1 728000 0 0 54.000 54.000 epsoor [ 1080900 | 1350000 [ 1423 [ 1080°%0 | 1 | s6.a00 0 0 0 0 0 0 o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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au Contratatiin ilica B4
Colembia Campra Eficiunta JHON EDISON PEREL...

Menu | Ira Buscar...

Busqueda Mis procesos
Escritorio = Menl = Administracion de contratos = Ver contrato

Informacion general Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >

Condiciones
VER CONTRATO

Bienes y servicios Ejecucion del Contrato

Documentos del Proveedor Porcentaje = Recepcioén de articulos

Documentos del contrato

Plan de Pagos

Informacion presupuestal i .
¢Se requieren emisiones de

Si  No
7 Ejecucion del Contrato codigos de autorizacion?
Modificaciones del Contrato Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcién Valor total de la factura Estado
Incumplimientos Pago 001 Pago 001 1/07/2025 2:41:00 - 12.000.000 COP Enviado Detalle
AM ((UTC-05:00) ala
Bogota, Lima, Quito) Entidad
Estatal
Pago 002 Pago 002 23 dias de tiempo - 12.000.000 COP Enviado Detalle
transcurrido ala
(1/08/2025 10:45:00 Entidad
AM(UTC-05:00) Estatal
Bogota, Lima, Quito)
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
RP233725 CTO 1523-2025 DSC JHON RP233725 CTO 1523-2025 DSC JHON Comprador Descargar Detalle

EDISON PEREIRA ROMERO.pdf EDISON PEREIRA ROMERO.pdf



1. MEMORANDO DE RADICACION JHON 1. MEMORANDO DE RADICACION JHON Comprador Descargar Detalle

PEREIRA.pdf PEREIRA.pdf

Consulta de pélizas.pdf Consulta de pdlizas.pdf Comprador Descargar Detalle
O INFORME GESTION AMPLIADO INFORME GESTION AMPLIADO MENSUAL Proveedor Descargar Detalle

MENSUAL JULIOCON SOPORTES Y JULIOCON SOPORTES Y ANEXOS

ANEXOS COMPRIMIDO JHON COMPRIMIDO JHON PEREIRA.pdf

PEREIRA.pdf

CERTIFICADO ARL CTO 1523 DE 2025 CERTIFICADO ARL CTO 1523 DE 2025 JHON Comprador Descargar Detalle

JHON PEREIRA.pdf PEREIRA.pdf

1523-2025-RAMON.pdf 1523-2025-RAMON.pdf Comprador Descargar Detalle
O Cuenta 1 Cto 1523 - JHON PEREIRA Cuenta 1 Cto 1523 - JHON PEREIRA Proveedor Descargar Detalle

ROMERO - FIRMADA.pdf ROMERO - FIRMADA.pdf

Borrar || Cargar nuevo

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 DE 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota D.C.
CERTIFICA QUE:

JHON EDISON PEREIRA ROMERO
Cédula de ciudadania # 1013626243

PARTICIPO EN EL CURSO

PREVENCION Y’ATENCIC')N A LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES Y
DISCRIMINACION RACIAL EN EL AMBITO DEL TRABAJO DE LA FUNCION
PUBLICA

Realizado en Bogota. D.C. entre el 18/07/2025 y el 01/08/2025
con una intensidad de 20 horas.Se & Qe en Bogota. D.C., el 23/08/2025.

ELIER AVALO CASTANO
Director Técnico de Capacitacion (E)
Escuela Superior de Administracion Pablica ESAP

000
€300
ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Para verificar la autencidad de este certificado ingrese a https://sirecec4.esap.edu.co y digite el c6digo: F18C468A1D674869830E35E9BB3604F8



Interior
EL MINISTERIO DEL INTERIOR
HACE CONSTAR QUE:

JHON EDISON PEREIRA ROMERO

Participo y aprobo el
Curso de I nduccidn Virtual - Subdireccion de Gestion Humana

MinlInterior, un mejor lugar para trabajar.

SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA
Grupo de Desarrollo Personal
Bogota D.C

sabado, 23 de agosto de 2025
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Interior

EL MINISTERIO DEL INTERIOR
HACE CONSTAR QUE:

JHON EDISON PEREIRA ROMERO

S
icontec

Participo y aprobo el
Curso de Induccion en e SG-SST V2

Minlnterior, un mejor lugar para trabajar.

SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA
Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo

Bogota D.C
martes, 29 de julio de 2025
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